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PLAN DE ACTIUNI MASURI SI TERMENE
preconizate si raspunda observatiilor si recomandirilor ARACIS

Vizita ARACIS 26.06. - 28.06.2023

Recomandairile comisiei de evaluare

Maisura propusi Termen de

realizare/Responsabil
Prezentarea particularitdtilor | Se vor urmdri particularititile | Anual, luna ianuarie/
programului  de  studii  Inginerie | programului de studii Inginerie Decan
economicd industriald comparativ cu | economicd industriald comparativ Director DTPMI
celelalte programe de studii oferite de | cu celelalte programe de studii
universitate in domeniul Inginerie §i | oferite de universitate in domeniul
management Inginerie si management
Asigurarea  pregitirii pedagogice | Solicitare transmisa catre Ianuarie 2025/
atestate pentru cadrele didactice cu | asistentul universitar care nu are | Cadrul didactic asistent
gradul didactic de asistent universitar pregdtire pedagogica de a se Director DTPMI

inscrie la cursurile de pregatire

pedagogica
Prezentarea corespondentei cu | Urmarirea  corespondentei cu | Anual, luna ianuarie/
programe de studii similare din Statele | programe de studii similare din Decan
Uniunii Europene si/sau alte state ale | Statele Uniunii Europene si/sau Director DTPMI
lumii alte state ale lumii.
Incdrcarea echilibratd cu min 26 de ore | Actualizarea Planului de lanuarie 2024/
de activitati didactice pe fiecare | invatamant in ceea ce priveste Decan
semestru. incarcarea echilibratd cu min 26 Director DTPMI

de ore de activitati didactice pe
fiecare semestru.

Respectarea numarului maxim de 15

Se va avea 1n vedere numaérul

Anual/Luna Septembrie

studenti pe subgrupa pentru activitatile | maxim de 15 studenti pe subgrupa Decan
de laborator si/sau proiect pentru activitatile de laborator Director DTPMI
si/sau proiect la repartizarea
studentilor pe grupe / semigrupe.
Intensificarea si diversificarea actiunilor | DTPMI se va preocupa de Permanent/
de marketing educational pentru | intensificarea §i  diversificarea CDTPMI
cresterea numarului de | actiunilor de marketing Director DTPMI
candidati/studenti la programul evaluat educational pentru cregterea

numarului  de
programul IEI.

candidati la




Actualizarea continud a fondului de | DTPMI se va preocupa de Permanent/
carte propriu cu titluri de carte sau | actualizarea continud a fondului CDTPMI
cursuri de specialitate aparute in ultimii | de carte propriu cu titluri de carte Director DTPMI
10 ani 1n edituri recunoscute. sau cursuri de specialitate aparute
in ultimii 10 ani in edituri
recunoscute
Preocuparea continud pentru atragerea | DTPMI se va preocupa de Permanent/
de tineri absolventi de valoare in corpul | atragerea de tineri absolventi de CDTPMI
didactic valoare in corpul didactic. Director DTPMI
Stimularea activitatii de cercetare | DTPMI se va preocupa de Permanent/
stiintifica studenteasca stimularea activitatii de cercetare Director DTPMI
stiintificd studenteasca.
Cresterea numdrului de mobilitdti | DTPMI se va preocupa de Permanent/
internationale de studii Erasmus cresterea numarului de mobilitati | Responsabil Erasmus
internationale de studii Erasmus. Director DTPMI
Director DTPMI,
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