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BENDLEA

Prin prezenta va inaintim propunerea de modificare a Procedurii proprii de
concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a posturilor didactice §i de
cercetare vacante in Universitatea din Oradea, Facultatea de Arte. Aceasta a fost
discutatd in gsedinta de Consiliu al Facultstii de Arte din data de 11.10.2022.
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PROCEDURA PROPRIE DE CONCURS
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1. ASPECTE GENERALE

Art, 1. In Universitatea din Oradea, Facollatca De Are, posturile didactice sau de cercctarc vacante se
ocupd, pe duratd nedeterminatd, numai prin concurs public, conform cu:

s Legea nr. 172011, a H.G. nr. 457/2011 modificatd prin HG nr. 36/2013 privind aprobarea
Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea postunilor didactice si de cercetare vacanle din
invatimintul superior (publicatdi in M.O. partea I, nr. 88/11.02.2013), ambele cu modificarile si
comgletéarile ulterioare

»  Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a posturtlor didactice si
de cercetare vacante fn Universitatea din Oradea, aprobatd in Senatul Universitagi din Oradea la
26.11.2018

e prezenta procedurd, numildl in continvare Procedina proprie a Facultdtii de Arte

Art, 2 (1) Concursul public pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unui post didaclic sau de cercetare
s¢ organizeazi numat dach acesta este vacant.
(2) Un post sc considerd vacans daca este prevazut astfel in statul de functii, Tntocmit anual, sau daca
este vacantat pe parcursul anului universitar.
(3) Vacantarea se realizeaza intr-una dintre urmatoarele modalitai:
a) incetarea contractului de muncd, prin pensionare, deces, demisie, concediere sau prin al(@
modalilate de fncetare a contractului de munca, conform legii;
b) transferul persoanei carg ocupd postul pe un alt post din cadm! aceleiasi institu{ii de
Tnvatdimant superior, ca unmare a castigar unui concurs.
(4) Posturile didactice si de cercetare nu pot i scoase ta concurs prin transformarea uaui post ocupat
intr-un post de rang superior.
Art. 3 (1) Universitatea din Oradea, Facultatea de Arte, poate s organizeze concurs public penfru ocuparea
unui post didactic sau de cercetare numai cu aprobarea Ministerului Educatici, aviz care se solicitd
obligatoriu in primele 30 de zile calendaristice de Ja inceperca fiecarui semestru a) anului universitar.
(2) Cercrea pentru obginerea aprobarii ministerului va fi fnso|ita de unnétoarcle documente:
a) lista posturilor propuse penlru scoatere la concurs §i struclura acestora, semnata de rector §i
stampilatd;
b) extrasul dir statul de functii care conjine posturile scoase la coneurs, semmnat de rector, director
ceconoinic, decan si directorul de depattament sau director CSUD si conduciloru! scolii doctorale;
¢) declaratia pe proprie raspundere a reclorului Universitatii din Oradea, care atesta ca toate posturile
propuse a fi scoase la concwrs au in structurd numai discipline din planurile de invatamaént ale
specialtzirilor / programelor de studii legal Infiin(ate, inclusiv ca forma de Tnvagamant si localitate de
desfagurare;

d) metodologia proprie de concurs,



(3) Procedurile de concurs pot fi demarale doar duphd publicarea postului scos la concurs in
Monitorul Oficial al Roméaniel, Partea a [11-a.

Art. 4 Poslurile didactice sau de cercetare pe care Universitatca din Oradea, Facultatea de Arte, le poate
scoate la concurs sunt:

a) asistent universitar;

b) lector universitar/set de lucréri;

c) conferen(iac universitar;

d) profesor universitar;

¢) asistent de cercetare;

) cercetilor stiin{ific;

g) cercerdtor stiintific gradul I11;

h) cercetator stiintific gradul I;

1) cercetdtor stiin(ific gradul I.
Art. S Posturile didactice sau de cercelare pot fi ocupate de cetadleni romani san strdini, [Ard niei o
discriminare, conform art. 294 al Legit nr. 1/201 1, cu modifichrile si completarile ultertoare.
Art. 6 (1) Scoaterea la concurs public a posturilor se propune de citre directorul departamentului in structura
caruia se afla postul, prin referat avizat de consilivl departamentului si de consiliul facuhati. Referatul
trebuie sa contind [@muriri cu privire la respectarea criteritlor pentru scoaterea posturilor vacante la concwrs
public si existenta resurselor financiare pentru susfincrea postului.

(2) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs public este aprobatd de decan i inaintata
Consiliutui de administrafie al universitatii in vederea aprobani, conform art, 213, alin (13) din Legea nr.
17201 [ (L.E.N), cu moditicarile si completarile ulterionre.

(3) In adiesa de inaintare, posturile vor i individualizate prin indicarea pozi(ici din statul de functii

al departamentutui, a disciplinelor din structura postului sé a eriteriului de scoatere la concurs, menpoudndu-
se daca postul este vacant sau vacantal.
Art. 7 (1) Anun(arca publici a concursurilor publice pentru ocuparea posturilor didactice sau de cercetare
vacante se face de cihe Universitatea din Oradea, Facultatea de Arte, cu cel putin 2 Juni inainte de data
desfaguririi primei probe de concurs. Anun(urile se publici in Momitorid Oficial al Romaniei, pe site-ul web
specializat admniistrat de minister st pe prima pagina a site-ului www.uoradea.ro la loc vizibil

(2) In funclie de profilul postului si nevoile de personal calificat ale facul(@{ii, anuntarea publici se
face, la propunerea Consiliului faculldtii, 5i in publicatiilc nafionale §i inteinalionale renumite i domeniul
respectiv,

(3) Pe pagina web dedicata concursului administratad de Universilatea din Oradea vor fi publicate, in
termenul previzut la alin. (1), cel pufin urmatoarele informagti: (FORMULARUL INTRODUCERE POST NOU,
Sectiunea a 3-a din Manualul de utibzare pentru completarea informatiilor despre concursurile pentru

ocliparea pe perioada nedeterminati a posturilor didactice si de cercgtanc vacante din invatimantul superior):

>
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a) descrierea postulwi scos la concurs; /



b) atributiile/activititile aterenle postului scos la concurs, incluzdnd norma didactica i tipurile de
activilali incluse In norma didactica, respectiv norma de cercetare;
c) salarul minim de incadrare a postului la momentul angajdrit;
d) calendarul concursului;
e) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea sau temalticile
din care comisia de concurs poate alege tcmatica probelor sustinute cfecliv;
1) descrierea procedurii de concurs;
g) lista completa a documentelor pe care candidatii trebuie si [ includa in dosarul de concurs;
h) adresa ta care trebuie transinis dosarul de concurs.
(4) Anunfurile referitoare la posturile de conferentiar universilar i profesor universitar, cercetitor
stiintific gradul 11 si cercetdtor stiinfific gradul {, vor fi publicate §i fn limba engleza.
(5) Pe pagina web a concursului $i pe site-ul web al universititii vor fi publicate, cel mai tarziu in
termen de 5 zile Jucratoare de la data limitd peniru fnscrierca la concurs, pentru fiecare dintre candidatii
inscrigi §i cu respectarea proteciiel datelor cu caracter personal, in sensul legii, curiculum vitae §i figa de

verificare a indeplinirii standardelor minimale.

1. INSCRIEREA LA CONCURS

Art. 8 (1) Inscrierea la concursul public pentru ocuparea unui post didactic sau de cercelare incepe in ziua
publicrii postului scos la concurs in M.O. al Romdniei, Partca a I11-a,

(2) Inscrierca se incheic cu 15 zile calendaristice inaintea desfasurarii primei probe de concurs.

(3) Derularea concursului are loc in cel imult 45 de zile de la data incheierii perioadei de inscriere,
Art. 9 (1) Conditiile pentru fnscrierea la concursul pentru ocuparea wnet functii didactice sunt detaliate pe
domeniu si grade didactice in cap.lll, art. 22, 24, 26 din prezentul document,
Art, 10 (1) In vederea inscrierii la concursul pentiu ocuparea unui post didaclic si de cercetare candidatul
fntocmeste un dosar care conjine urmditoarele documentc (vezi §i Anexa 2 la prezenta proceduri);

. Cererea de inscriere la concurs, semnatii de candidal fnsotitd de o declaratie pe proprie

raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar - madel tip.(Ancxa 1A,1B)

2. Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atdt din punct de vedere

didactic cat si din punct de vedere al activildfilor de cercetare gtiniificd.

3. Curriculum vitae conform Metodologiei cadru, art. [4. respectiv art. [2 prezenta procedurd
4. Lista de lucréri conform Metodologiet cadru, art. |5, respectiv art, 13 prezenta proceduri

5. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor de prezenlare la concurs si/sau de ocupare a
postului (Anexele 3A/3B).

6. Copia diplomei de doctor fn §tiinge §i, in cazul in care aceasta a fost obiinutd in striindtate,
atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia de céatve statul roman - se va ta documentul

in original pentru conformitate



7. Pentru un post de profesor universitar, copia ordinului ministrului care alestd abilitarea /
dreptul de conducere de doctorat s, in cazul in care a fost obtinut in striinatate, atestatul de
recunoastere sau echivalare a acestuia de cétre statul roman.

8. Rezumatul tezei de doctoral si, dupa caz, a tezei de abilitare, pe maxim o pagina fiecare, in
limba romana si in limba engleza.

9. Declarafic pe proprie raspundere ¢d nu sc afti in nici o situatic de incompatibilitatc prevazutd
in Legea /20t 1 (Legea Educaiei Nationale) si Metodologia — cadru emisi la nivel national.

10. Pentru un post de profesor universitar, lista referenjilor care congine cel pufin 3 nume i
adrese de contact ale wnor personalitati din domeniul respectiv, din straindtate, care au acceptat s
claboreze scrisari de recomandare privitoare la calititilc profesionale ale candidatului (Anexa 4A/4B).
1. Pentru un post de conferenftar wuversitar, lista referengilor care ¢ontine cel putin 3 nume si
adrese de contact ale unor personalititi din domeniul respectiv, din {ard sau stréindlale, care au
acceptat 53 elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitifile profesionale ale candidatului
(Ancxa 4A/4B).

12, Copiy ale altor diplome sau atestate de recunoaglere vare atesta studiile candidatului: diploma
e bacalaureat, diploma de licentd, diplomi de master - se vor prezenta docwmentele in original
pentru conformitate.

13. Copii ale foilor matricole, suplimentelor de diplomi sau situatitlor gcolare eliberate pentru
fiecarc ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

14, Copia cirlii de identitate ori a pasaportului, sau a altui document echivalent cartii de
identitale ori pagaportului - sc vor prezenta documentele in original pentru conformmitate.

15, in cazul in care candidal si-a schimbat numele, copii ale documentelor care atesti
schimbarca numelui — certificat de cisditorie sau dovada schimbirii numelui - se vor prezenta
documentele in original pentru conformitate.

16. Certificat medical din care rezulta ca cste apt sa desfisoare activitate didactica,

17. Maximum 10 publica{ii, brevete sau alte lucrdrt in format electronic, selectionate de caire
candidat si considerate a fi cele mai relevanic pentru realizarile profesionale proprii.

18. Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de cdtre U,O.

(2) Daca existd lucrari care nu sunt dispenibile in format electronic sau nu pot fi scanate (interpretiri
teatrale sau muzicale, tablouri etc,) se vor depune inregistrari sau fotografii.

(3) La dosarul de concurs se atagcaza si un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg continutul
acestuia scanat, in vederea (ransnuteri citre comisia de concurs §i incdrcarea dosarului pe site, Lista de
bucrdri, CV-ul si Fisa de verificare (Anexa 3) vor i scanate ca figicre separate, fard a depdsi impreund (0
MB. Pe documentele scanate nu vor aparea datele personale ale candidatului (fotografie, CNP, adresa de

domiciliu, semnatura etc.).



Art. 11 (1) Candidatit Ia posturile de conferen{iar universitar sau cercetator stiinjific gradul U trebuie sa
includa in dosarul de concurs cel pugin 3 nume si adrese de contael ale unor specialigti recunoscuti din
domeniul respectiv care nu fac parte din comisia de concurs, din {ard sau din strdindtate, $i hu sunt itulari at
institutiei de invatiméant superor al carel post este scos la concurs, care au acceptat sa claboreze scrisori de
recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului.

(2) Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetitor gtiintific gradul I trebuie si includa
in dosarul de concurs cel putin 3 nume §i adrese de contact ale unor specialisti recunoscugi din domeniul
respectiv care nu fac parte din comisia dc concurs, din straindtale, care au acceptat si claboreze scrisori de
recomandare privitoare Ja calitd{ile profesionale ale candidatului.

(3) Tn cazul domeniilor cu specific national, scrisorile de recomandare pentru candidatii la posturile
de profesor universitar pot proveni si din partea unor specialisti recunoscuti din domeniul respectiv din
Romdnia, i care nu sunl titulan at institugiel de invajamant superior al circi post este scos la concurs.

Art. 12 Curriculum vitae al candidatului trebuie s includa informatii despre:
a) studiile efectuate gi diplomele obtinute;
b) experienta profesionala i locurile de munca;
c) proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca direclor de proiect §i granturilc obtinute, in
cazul fn care exista astfel de proiecte sav granturi, indicindu-se pentru fiecare swsa de finangare,
volumul finamdrii si principalele publicatii sau brevete rezultate;
d) premii sau alte elemente de recunoagtere a contributiilor de cercetare/artistice ale candidatului.
Art. 13 Lista completa de lucriri a candidatului va fi structurafz astfet: .
a) o listd cuprinzind maximum 10 lucrdri considerate de candidat a fi cele mai rclevantc pentru
vealizarile profesionale propuii, care sunt incluse in tonmat electronic in dosar si care se pot regdsi si n
celelaite categorii dc lucrarni prevazute de prezentul articol. Pentru ocuparea postului de profesor universitar,
lista luerarijor va specifica lucririle realizate dupd dobandirea certificatului de abilitare, necesar a (1 definut
dc cétre candidat 1n confonnitate cu legislatia in vigoare.
b) teza sau tezele de doclorat;
¢) Expozitii, concerte
d) carti si capitole Tn carli;
e) articole/studii in extenso, publicate in revisie reprezentative la nivel international si national din
domeniuy;
{0) publicaii in extenso, apiarule in lucrari ale principalelor conferinic internationale de speciulitate;
g) altz lucriivi §i contribu(ii din domeniul teoriei st creafici artistice:
h) brevete de inventie si proprietate intelectuald, inovatie.
Art. 14 (1) Dosarul de concurs estc constituit de candidat st, impreuna cu suportul electronic care contine
dosarl scanat, se depune la adresa U.D. speificata pe pagina web a concursului, direct sau prin intermediul

serviciilor postale sau de curiera(, care permit confirmarea primurii.

i

/

"
7 | N



(2) Pe paginile web ale concursului administrate de U.O. vor fi publicate, cel mai tarziu in termen de
5 zile lucridtoare de la data limitd pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre candidatii inscrisi 5i cu
respeclarea protectiei datelor cu caracter personal, in sensul legii, wmitouarele:
a) cwriculum vitae;
b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale;
¢) componenta nominalad a comisiei de concurs.
Art, 15 (1) Pentru obtinerea avizului compartimentului juridic al inslitutiei de invatdmant superior, frecare
dosar trcbuic sa cuprinda rezolugia cu pnvire la verificarea informatiilor din fisa de verificare previazuta la
art, 17 alin. (2) lit. b). Aceasta rezolugie este stabilitd de cdtre o comisie sau un consiliu stiintific numit(a)
prin decizie a rectorului, la propunerea consilivtui de adnunistragie.
(2) Indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este certificata prin
avizul compartimentului juridic al institutiei de invatamant superior, in baza rezolutiei de la alin. (1) si a
altor documente necesare iscrierii la concurs.
(3) Avizul este comunical candidatului in maximum 48 de ore de Ja emiterea sa, dar cu minimum 3§

zile lueritoare inaintea desfasurarit prumei probe a concursului.

IIT. DERULAREA CONCURSULUI

Art. 16 (1) S:abilirea componentei comisiei de concurs se tace dupd publicarea anunfului de scoatere |a
concurs a postului, pentru fiecare post scos la concurs.

(2) Componen(a comisiei de concurs inctude minim 2 membri supleanti.

(3) Consiliul departamentului Tn structura caruia se aflt postd face propuneri pentru componen{a
nominald a comisiei de concurs.

(4) Decanul prezinta Consiliului facultatii, pentru avizare, componenta nominala a comistei de concurs
propusa de citre Consiliului departamentului.

(5) Componenta nominala a comisiei de concurs impreuna cu avizul Consiliului faculta(ii este transmisa
Senatului universitar i supusa aprobari acestuia.

(6) Tn urma aprobarii de catre Senatul universitar, comisia de concurs este numita prin decizia
rectorulw,

(7) In termen de 48 de ore de la emiterca deciziei rectorului, detizia este transmisd Ministerului tutelar
si publicatd pe site-ul concursului. In cazul posturilor de conferentiar universitar §i profesor universitar,
cercetator stiinfific gradul Il §i cercetator stiintific gradul I, componen{a comisiei este publicatd de U.O. in
Monitorul Oficial.

Art. 17 (1) Comisia de concurs este formatd din S membri, incluzand presedintele acesteia, specialigti in

domentul poslului scos ta concurs s4au in domentii apropiate.




(2) In cazul indisponibilitatii participarii presedintelui comisici de concurs sau a unei ali membru la
lucrdrile comisier, membrul respectiv este inlocuit de un membrul supleant nwnil dupd aceeasi procedura ca
i membrii comisiei.

(3) Deciziile comisici de concurs sun( luate prin votul secret al imembrilor.

(4) O hotarare a comisiei este valida daca a intrunit votul a cel pufin 3 membri at sai.

(5) Lucririle comisiei de concurs sunt conduse de un presedinte.

(6) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara U.O., din tard sau din sirdindtate.

(7) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetétor stiin(ific
gradul Il sau cercetator shin{ific gradul I, cel putin 3 membri ai comisiei trebuie sa fie din afara U.Q., din
(ard sau din straindtate,

(8) Membrii comisiei de concwrs trebute sa aibd un titlu didactic sau de cercetare superior sau cel
putin egal cu cel al postului scos la concurs.

©) in scopul exclusiv al participarii in comisia de concurs, cchivalarca titlurilor didactice ule
membrilor din strdindtate cu tithuile didactice din (ara se face prin aprobarea de catre Senatul universitar a
componentei nominale a comisiei.

(10) Presedintele comisiei de concurs poate i (lirectorul departamentului; conducitorul scolii
doctorale, decanul sau prodecanul, un cadru didactic titular in unsversitale specialist iv domeniu) postului sau
intr-un domeniu aproptat, delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al consilialui
facultigii care organizeazi concursul. La desemnare presedinielui conusiei de concurs va i desemnat §i un
presedinte supleant (care va putea indeplini si funcluia de membru supleant al comisiei de concurs.)

Art, |8 (1) Sc considerd a f1 implicate in procedura de concurs persoanele care:
a) participi in procesul de decizie referitor la numitea comisiei de concurs;
b) sunt membri san membri supleants ai comisiei de concurs;
c) sunt implicati tn decizii de evaluarc profesionald sau administrativa in cadrut concursului;
d) sunt tmplicati in solufionarea contestatzior.

(2) Nu pot {i implicate in procedura de concurs persoanele care:

a) sunt soti, afini $i nude pana la gradul al I1l-lea inclusiv cu unul sav mai muti candidati;

b) sun! angajate in acecasi institutie cu un candidat care dejine o functie de conducere si sunt
subordonate ierarhic candidatului,

Art. 19 (1) Dosarul de concurs este transmis membrilor comisiei de concurs incepand cu data inchiderii
procesului de depunere a dosarelor de concurs. dar nu man tarziv de S zile lucratoare fnaintea desfagurarii
primei probe a concursului.

(2) Expedicrea dosarului, in formatul electronic depus de candidat, dupd multiplicarca in 5 exemplare,
se face prin regisiratura universitatii. Dosarul poate fi transmis si numai in format electronic, prin e-miuil.

(3) Dosarul in format tiparit, depus de candidat, va fi transmis presedintelui comisiei.
Art. 20 (1) Comisia de concurs evalueazi candidatul din perspectiva urmatoarel~ ~specte:

a) relevanta i impactul rezultatelor de cercctare i artistice ale candidatului

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetitori;



¢) competen|ele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostiniele gi rezultatele sale citve mediul economic sau

social ori dc a populariza propriite rezultate stiingifice;

e) capacitalea candidatului de a taera in echipa §i eficien{a celaborarilor stiinfifice ale acestuia, in

functie de specilicul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experien{a profcsionald a candidatului in alte institugii decat Universitatea din Oradea,

(2) Comisia de concurs are obligafia de a verifica i constata tndeplinirea standardelor minimale,
Art, 21 (1) Competenjcle profesionale ale candidatului se evalucazi de caue comisia de concurs pe baza
dosarului de concurs si, adifional, printr-una sau mai multe probe dupd cum este spccificat, detaliat pe
domenii §i grade didactice in art, 23, 25, 27 din cap 11 ai prezentului document.

Arlt. 22 Asistentul universitar, asistentul de cercetare §i cercetdtorul stiintific pot fi
angajati prin concurs public din rAndul absolventilor institutiilor acreditate de invatamant superior,
dacd indeplinesc urmitoarele conditti minimale:

A. Conditii minimale cerute candidatului pentru post de asistent universitar, asistent de cercetare gi
cerceticornl stiinfific la Departamentul de Muzica;

- detine diploma de licentd in domeniul Muzicd conform legislatiei in vigoare $i descrierii postului;

- detine diploma de doctor in domeniul Muzici conform legislagiei in vigoare si descrierii postului;

- face dovada formarii psthopedagogice.

- arc media anilor de studii universitare mai marc sau egala cu 8,00; -

- teoreticieni: a publicat minimum 3 lucrari (articale, studii), in extenso sau in rezumal, in reviste de
specialitate sau in volume ale unor manifestan stiingifice nagionale sau inemationale;

- interprefi: minim S recitaluri sau concerte in calitate de solist sau in formajii camerale péanrd la 10 membri.
- Indeplincgte condifiile minimale previzute in anexa 3.A.1. - teoveticieni §i 3.A.2 interpreti.

B. Condi(ii minimale cerute candidatului pentru post de asistent universitar, asistent de cercetare si
cercetatorul gtiinfific 1a Departamentul de Arte Vizuale:

- ave studii de licentd in domeniul disciplinelor din post;

- are diploma de doctor; /

- face dovada formanii psihopedagogice; v

- indeplineste conditiile minimale prevazute in anexa 3.B.1.

Ar(. 23 Concursul pentru ocuparea postului de asistenl universitar constd in trei probe la ambele
departamente.

Pentru proba practica se anunia bibliografia pe pagina web a universitatji o data cu publicarea
anuntului de scoatere a postelui la concurs. Tema probei practice este stabilita de presedinicle comisiet de
concurs, cu consultarea membrilor acesteia, §i se anuntd cu cel pugin 3 zile lucritoare Tnaintea desfasurarii
probei pe pagina web a concursului, impreund cu ziua, ora $i locu! desfasuradi concursului, invitind astfel
toti candidatit la sustinerea probelor de concurs.

A. Probele pentru ocuparea postului de asistent universitar la Departamentul de Muzic:

10



1. Dosarul de concurs sc cvalueazh de catre fiecare membru al comisiei Tn wma verificarii realizarilor
declarate de catre candidat in Fisa de indeplinire a standardelor minimale si a documentelor justificative
depuse la dosar. Notarca probei se face prin acordarca de puncle pc baza punctajului obfinut pe Fisa de

indeplinire a standardclor minimale, dup2 grila unmitoare:

Punctajul obfinut pe Fisa de indeplinire a standardelor minimale Punctaj acordat
50-75 8

75-100 9

peste 100 10

2. Proba scrisii: penfru (eoreticient §i interpreti subieciul lucrdni scrise va fi siabilit de comisie pe baza
tematicii afisate pe site. Proba scrisd va fi finalizatd in decursul a 3 ore de concurs. Evaluarca se face prin
acordarea de puncie de la | la [0. Punctajul minim peniru promovarea probei este 8 puncte.

3. Proba practici: consla, alat pentru teoreticieni cél si pentru practicieni, To susfinerea unui seminar sau a
unor lucrari practice in faa studentilor i in prezenfa comisiei de concurs. Comisia de concurs stabileste tema
pentru proba pructicd cu 48 de ore inainle de susfinerea ef gi acesata se publicd pe pagina web a U.O. Proba
include evaluarea propunerii de dezvollare a carierei $i membrii comisiei pot adresa candidatului ntrebari in
acest sens. Notarea probei se face prin acordarea de puncle de la | 1a 10. Punciajul minim pentru promovarca
probei este 8 puncte.

Membrii comisiei noteaza individual fiecare probd si verifica indeplinirea criteriului niinim pe proba;
punctajul final acordat de fiecare membru al comisiei este media aritmetica a puactajelor pe probe objinute
de candidat, Rezultatul final obfinur de candidat la concurs este media aritmetica a punctajelor acordate de
membrii comisie.

B. Probele pentru ocuparea postului de asistent universitar la Departamentul Arte Vizuale

1. Dosarul de concurs se evalucazd de citre fiecare membru al comisiei in urma verificirii realizarilor
declarate de catre candidat in Fisa de indeplinire a standardelor minimale §i a documentelor justificative
depuse la dosar. Notarea prober se face prin acordarea de puncte pe baza punctajului obtinut pe Fisa de

indeplinire a standardelor minimale, dupi grila urmétoare;

Punctajul obfinut pe Fisa de indeplinire a standardelor minimale Punctaj acordat
20 - 40 8

40 - 60 9

peste 60 10

2. Proba scrisi: peniru (eoreticieni §i practicieni subicctul lucrériy scrise va stabilit de comisie pe baza
tematicii afisate pe sile. Proba scrisa va {i finalizatd in decursu) a 3 ore de concurs. Evaluarea se face prin

acordarea de puncte de Ja 1 la 10. Punctajul minim pentru promovarea probei esle 8- 7 puncle.

3. Proba practicd: Proba practicd consti, 314t pentru teoreticieni cit si pentru practicicni. in ¢ L unui
- ,
seminar sau 3 unor hueriiri practice in fafa studentilor i in prezenta comis v “urs
11



slabileste tema pentru proba practica cu 48 de ore inainte de suslinerea ei §i se publica pe pagina web a U.0,
Proba include evaluarea propunerii de dezvoltare a cariecei §i membrii comisiei pol adresa candidatului
intrebari in acest sens. Notarca probei se face prin acordarea de puncte de la 1 1a 10. Punctajul minim pentru
promovarea prabei este 8 puncte.

Membrii comisiei noteazi individual fiecare proba si verifica indeplinirea criteriului minim pe proba;
punctajul final acordat de fiecare membru al comisiei cste media atitmetica a punctajelor pe probe obtinute
de candidat, Rezultatu) final obtinu! de candidat 1a concurs este media aritmeticii a punclajelor acordate de
membrii comisiei.

Art. 24 Pentru ocuparea unui post de lector universitar / sef de lucriri suu cercetdtor stiingific gradul 1T
candidatii, absolvenii ai institutitlor de Tnvig@mant superior acreditale, teebuie si indeplineasca cumulativ
wrmatoarcle condi(ii:

A. Conditii minimale cerute candidatului pentru past de lecror universitar / sef de lucrdri sau cereetdtor
stiinfific gradul 111 1a Departamentul de Muzica

- define diplomi de licenta in domeniul Muzic confarm legislafrei in vigoare st descrierii postului;

- detine diploma de doctor in domeniul Muzicd;

- face dovada formirii psihopedagogice.

- Indeplineste standardele minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei didaclice de lector
universitar/sef de tucridiri, previzute de procedwa proprie Anexa nr. 3.A.2.

Teoreticieni: a publicat minimum 5 lucrirt (in extenso sau in rezumat) in reviste de specialitate sau in
volume alc unor manifestdri stiintifice nationale sau internafionale, pentru teoreticient; .
- a elaborat cel putin o carte de specialitate, publicath sub egida unor editun recunoscute national sau
inlernagional;

- a elaborat, cel pujin in forma electronica, un matenal didactic de specialitate pentru uzul studentilor;
Interprefl, dirijori: a sus(inul minim gase recitaluri sau cancertc in calitate de solist cu orchestra, dirjor,
membru al unei formatii camerale cu pand la 10 artigti in {ard g1 striindtaie;

- a elaborat ce} pufin o carte de specialitaic, publicatd sub egida unor edituri recunoscute najional sau
international;

- a elaborat, cei putin Tn forma electronica, un material didactic de specialitalc pentru uzul studentilor:;.

B. Condifii minimale pentru postul de lecror universitar/sef de lucyiiri sau cercetdtor gtiinfific gradul IT1
l1a Departamentul de Arte Vizuale

- are studii de licen(d in domeniul disciplioclor din post; N/

- are diploma de doctor;

- face dovada formarii psihopedagogice conform;

- are media anilor de studii universitare mai mare sau egald cu §,00
- tndeplineste Conditille minimale prevazute in anexa 3.B.2. (
Art. 25 (1) Concursul peatru ocuparea unui post de lector m:it:er.mar /§ef e i sy cercetilor
stiinfific grad 1] consid in analiza dosarului de concurs si susinerea unor prelegeri/recital cu caracter

didactic/stiin{ilic, dupd caz, n prezenfa comisici de concus.
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(2) Programa aferentd concursului se publica pe pagina web a U.O., odald cu publicarea acuntului de
scoatzre a postului Ja concurs.
(3) Tema prelcgeriy didactice este stabiliti de presedintele conusici de concurs, cu consultarea
membrilor acesteia, si se anunta cu cel putin 3 zile lucratoare inaintes desfasurarii probei pe pagina
web a concursulut, impreund cu ziua, ora si locul desfisurdri concursului, invitdnd astfel tof
candidatit la sustinerea probelor de concurs. Aceasta proba contine in mod obligatoriu §i o sesiune
de ntrebari din parlea comisiei $i a publicului,

Probele concussului pentru post de lector universitar / sef de lucrari sau cercetifor gtiintific grad N1

A. Departamentul de Muzica

1. Dosarul de concurs se evalueazd de cafre ficcare membru al comisiei n urma verificani realizaritar

declarate de catre candidat in Fisa de indeplinire a standardelor minmale si a documentelor justificative

depuse la dosar. Notarea probei se facc prin acordarea de puncte pe baza punctajului obtinut pe Fisa de

indeplinire a standardelor minimale, dupa grila untoare:

Punctajul obginut pe Fisa de indeplinirc a standardelor | Punctaj acordat

minimale

100 - 150 | 8 -
150 - 200 9

peste 200 ' 10 ‘

2. Recital / prelegere

- pentru interpre(i (I) (Deparfamentul Muzica): recital de minim 30 de minute cu minim 2 lueriri din doud
epoci stilistice diferite si prezentarea concepliei interpretative proprii sub forma unei prelegeri didactice de
nunim 20 de minute, susfinute in fata comisiei §i a studenilor, Candidatul poate Tmbina prelegerea cu
interpretarea repertoriului muzical. Repertoriul va fi ales de citre candidat i propus comisiei cu 52 de ore
fhaintea concusului.

- pentru teoreficieni: susfinerea unei prelegeri didactice/stiingifice (curs) pe un subiect ales de comisie pe
baza tematicii afisate pe pagina web a UO. Durata prelegerii didactice va £i de 50 de minute.

Proba include cvaluarea propunerii de dezvollare a caricrei §i membrii comisiel pot adresa candidatuluw
intrebari in acest sens. Notarea probei se face prin acordaren de puncte de la | fa 10. Punctajul minim pentru
pronmavarea probet este 8.

Membrii comisiei noteaza individual fiecare proba si verifica indeplinirea criteriului minim pe proba;
punctajul final acordal de fiecare membru al comistct este media aritimetica a punctajelor pe prabe abfinute
de candidat. Rezultatul final obtinut de candidat la concurs este media aritmetica a punclajelor acordate de
membrii comisiel,

B. Departamentul de Arte Vizuale
1. Dosarul de concurs se cvalucaza de catre fiecare membru al comisiei in urma verificdvii realizarilor

declarate de cétrc candidat in Fisa de deplinire a standardelor minimale si a documentelor justificative
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depuse la dosar. Nolarea probei se face prin acordarea de puncte pe baza punctajului obiinwi pe Fisa de

indeplinire a standardelor minimale, dupa grila urmatoare:

Punctajul obtinut pe Figa de indeplinire a standardelor minimale | Punctaj acordat }
30 - 60 8 7_(
60 - 90 9 L
peste 90 10 ‘

2. Prelegerea cu caracter didactic/stiintific

- pentru practicieni: susfinerea unuvi proiect didactic personal, prelegerea va i de de minim 20 de
minute, va fi sustinuta in faja comisiei si a studentifor, pe un subiecl ales de comisie pe baza lematicii afigate
si pe site-ul Facultatii de Arte.

- penfru teoreticieni, sustinerea unei prelegeri didactice (curs) pe un subiect ales de comisic pe baza
lematicii afigate si pe pagina web a UO. Durala prelegeni didactice va fi de 30 de minute.

Proba include evaluarea propunerii de dezvoltare a carierei 5t membrii comisiei pot adresa candidatului
intrebari in acast sens. Nolarea probei se face prin acordarea de puncte de la | Ja 10. Punctajul minim pentru
promovarea ptobei este 8.

Membrii comisici noteaza individual fiecare proba si verifica indeplinirea criteriului minim pe proba;
punciajol final acordat de iccare membru al comisici este media aritmeticd a punctajelor pe probe objinute
de candidat. Rezultatu final obtinul de candidat [a concurs este media aritmetici a punctajelor acordate de
membrii comisiet. -

Art. 26 Pentru ocuparea postului dc conferentiar universitar san cercetltor stiinfific gradul 11/ profesor
universitar sau cercetdior stiintific gradul 1, candidafti, absolventi ai institugitlor de Invitdmént superior
acreditate, trebuie sd ndeplineasca cumulativ uomatoarele condifii:

A. Condifii minimale verute candidatului pentru ocuparea postului de conferenfiur universitar sau
cercetiitor stiinfific gradul 1T | profesor universitar sau cevcetitor stiintific gradul Ia Departamentul de
Muzic:

- detine diploma de licentd in domeniul MuzicZ conform fegislatiei in vigoare si descrierii postului;

- dlejine diptoma de doctor in domeniul Muzica

- dejine calitatea de conducitor de doctorat in domeniul Muzica - pentru postl de profesor universitar sau
cercetitor stiiatific gradul 1

- face dovada formarn psihopedagogice.

- indeplinegte standardele minimale nationale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei didactice
de conferengiar universitar/profesor universitar, aprobate prin ordin ul munistrului de resort. Standardele
specifice ale Facultdtii de Arte sint identice cu aceste standarde minimale, anexa 3.A.3.

B, Condi(ii minimale cerute candidatului pentru ocuparea postului de conferenfiar universitar sau
cercefator giiinfific gradul Il / profesor universitar sau cercetdtor gtiinfific gradul 1 Departamentu) de

Arte Vizuale

retine distomi-deticenti tadosmeni Vizuale-conformlegislationinvi + deserierii-postuli
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tetine-dinlomade d i sl Vil ; istagioi i via : descricsii s
- are studii dc licen(a in domeniul disciplinetor din post;

- are diploma de doclor;

- detine calitatea de conducitor de doctorat in domeniul disciplinelor din - Tl
postul de profesor universitar sau cercetator stiingific gradul I

- face dovada formdrii psihapedagogice;

- Indeplineste standardele minimale nafionale de ocuparc a posturitor dida * =, specirt. uncper di = e
de conferentiar universitar/profesor universilar, aprobate prin ordin al mir I
specifice ale Facultdfii de Arte sunt identice cu aceste standarde minimale, anexa 3.B8.3. \

- indeplineste standardul specific Facul@fii de Arte a Universitatii din Oradea: se cere 1 nim o lucrare
didactica publicald pentru ocuparea functici didactice de conferenjiar universilar, respectiv doud pentru
profesor universitar.

Art. 27 (1) Concursul pentiu ocuparea pastulwi de conferenficr universitar sau cerceidtor stinfific grad 11 i
profesor universitar sau cercetdtor stiinfific grad I constd In analiza dosarului de concurs §i sus{inerea unet
prelegeri publice.

Probele de concurs pentru ocuparea postului de conferenfiar universitar san cercetitor stifnfific grad I
§i profesor universitar suu cercetdtor gtiimnfific grad 1:

A. Departamentul de Muzicit

1, Dosaru) de concurs se evalueazd de cétre fiecare membru al comisiei in unna verificarii realizirilor
declarate de catre candidat in Fisa de indeplinire a standardelor minimale si a documentelor justificative
depuse la dosar. Notarea probei se face prin acordarea de puncte pe baza punctajului obfinut pe Figa de

indeplinire a standardelor minimale, dupa grila urmitoarc:

Punctajul obiinut pe Fisa de indeplinire a standardelor minimale Punctaj acordat
Conferenpiar universitar / Profesor untversitar /

cercetator stiinfific grad [T cercetator stiintific grad |

210-300 340-700 4 8

300-500 700-1000 9

peste 500 peste 1000 10

2. Prelegerea didactic#t / stiinifica (curs) fn fata studenfilor se desfdsoard in prezen{a comisiei de concurs.
Prelegerca poale fi exemplificata printr-un microrecital, i cazul interprelilor, care si conjind minim 2 (ueréri
din perioade stilistice diferite, de aproximativ 15-20 de minute.

Tema prelegerii didaclice este stabilita de presedintelc comisiei de concurs, cu consultarea membryitor
acesteia, si se anuntd cu cel putin 3 zile lucritoare inaintea desfasurarii probei pe pagina web a concursului,
fmpreund cu ziua, ora $i locul des(@surarii concursului, invitand astfel toti candidatii la susginerea probelor
de concurs. Aceasti proba contine in mod obligatoriu $i o sesiunc dc intrebdri din partea comisiei $ a

pubticului. Proba include evalunarea propuncrii de dezvoltare a carerei §i mermbrii comisiel pot adresa
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candidatului irebiri in acest sens. Nolarea probei se face prin acordwea de puncte de la 1 la 10. Punctaju)
minim de promovare a probei este 8.

Membrii comisici noteaza individual ficcare proba si verificd indeplinirea criteriulut minim pe proba;
punctaju) final acordat de fiecare membru al comisiei este media aritmeticd a4 punctajelor pe probe obfinule
de candidat. Rezultatul final objinut de candidat la concurs este media aritmeticz a punctajelor acordate de
membr(i comisici.

B. Departamentul de Arte Vizuale

1. Dosarul de concurs se evalueazi de cétre fiecare membru al comisiei in urma verificini realizarilor
declarate de cétre candidat in Fisa de indeplinire a standardelor minimale si a documentelor justificative
depuse Ja dosar. Notarea probei se face prin acordarea de puncte pe baza punctajului oblinut pe Fisa de

indeplinire a standardelor minimale, dupa grila armatoare:

Punctajul obsinut pe Fisa de indeplinire a standardelor minimalc Punctaj
acordat
| Conferenjiar universitar / Profesor universitar /
cercetator stilntific grad I1 cercetdtor stiintific grad I
400-1200 650-1950 8 R
1200 - 2400 1950 - 3900 |9
peste 2400 peste 3900 10 )

- ~

2. Prelegerea didactica / stiingifica (curs) in fafa studenilor se desfisoard in prezenja comisiei de concurs.
Prelegerea poale fi sustinuid prin exemplificari practice. Tema prelegerii se anun{d candidatilor cu 48 de orc
inainte de susfinere, prin postare pe pagina web a U.O. Proba include evaluarea propunerii de dezvoltare a
carierei §i membrii comisiei pol adresa candidatului intrebari in acest sens. Nolarea probei se face prin
acardarea de puncte de la | [a [0. Punctajul minim de promovare a probei este §.

Membrii comisiei noteaza individua) ficcare proba §i verificd indeplinuea criteriulai minim pe probé:
punctajul final acordat de fiecare membru al comisiei este media aritmeticd a punctajelor pe probe obtinute
de candidat. Rezullatul (inal objinut de candidat la concurs estc media aritmelicd a punclajefor acordate de
membrii comisiei.

(2) Comisia de concurs penlru vn post de confereniar universitar sau cercetitor stiintific grad 14,
sau profesor vaiversitar san cercetdtor stiifific grad 1, alcatiila conform art. 17 al prezentei procedurt,
procedeazi la ierarhizare, avand in vedere si prevederile art. 19 ale aceletasi proceduri.

Art. 28 (1) Penuu fiecare posl, comisia de concurs decide ierarbia candidalilor si nominalizecaza candidarul
care a intrunit cele mai bune rezultate,

(2) Pregedintele comisiei de concurs fntocmegte un raport asupra concursului, pe baza rfferarclor de
apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs si cu respectarea rerarh “ decisit

dc comisie.
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(3) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs §i este semnat de
fiecare dintre membrii comisiei de concurs $i de citre presedintele conusiei. Rezubtatul concursului se
publica pe pagina web a concursului, in termen de 2 zile lucratoarc de la finalizarea concursulul,

(4) Presedintele comisiei de concurs transmite raportul asupra acestvia, aprobat prin decizie a
comistei, referatele de apreciere §i  dosarul  originai  al candidatului  la  conduccres
facultitivdepartamentului/centrului, respectind termenul prevazut pentru desfasurarca concursului,

Art. 29 (1) Dosarele de concurs, incluzind si raportul asupra concursului, se inainleaza decanului facultatii,
sau prodecanului responsabil, carc organizeaza punerea lor in discugia Consiliului facultalii i asigurd
condifiile pentru consultarea materialelor de concurs de catre membrii consiliului.

(2) Pentru validarea concursului este necesard prezenfa 3 doud treimi din membrii Consiliulw
Tacultatii.

(3) Consiliul facultdlii analizcaza respeclarea procedurilor §i acordd sauw nu avizul sau raportulus
asupra concursului din aceastd perspectiva, Orice vot impotriva sau abginere va rebui justificat i are drept
de veto n cazul dovedirii incélcarii procedurilor legale in vigoare.

(4) Terarhia candidatilor stabilitd de comisia dc concurs nu poale (i modificata de Consiliul facultigii.
AFL. 30 Pe baza hotavdrii Consiliulut facultatii, se intocmegte un extras de proces verbal al sedinjei acestuia,
la care se atageazi o copie a convocatorului de la gedin{d (cu scrnitucile tuturor celor prezenti). Acesle acle
se adaugi la dosarul fiecarui candidat si se Tnainteaza Serviciului de Resurse Umane al U.O.

Art, 31 (1) Dosarele de concurs sunt transmise Senatului Universitdtii din Oradea.

(2) In urma prezentarii de citre un membru al conducerii Senalului U.O a modului de desfasurare a
concursului, a concluzilor comisici de concurs §i ale Consilivlui facultitii, Senatu! U.O. analizcaza
respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a U.O. si aprobd sau nu raporcul asupra
concursului. lerarhia candidafilor stabiliti de comisia de concurs nu poatc [§ modificatd de Senatul
universitar.

(3) Hotarirea Senatulai U.O. sc ia cu votul majoritatii simple a membrilor prezenti.

(4) Pentru ca sedinta si fie legal constituita numarul membrilor Senatilui prezeni trebuie si reprezinte
cel pujin 2/3 din numarid rotal de membri ai acestuia.

Art. 32 (1) Contestatiile pot fi depuse exclusiv pentru nercspectarea procedurilor legale.

(2) In situagia n care un candidat define elemente care pot demonsiva nevespectarea procedurilor
legale de concurs, candidatul poate formula contestagic in termen de 3 zile lucratoare de [a comunicarea
rezultatului. Conlestajia se formuleaza in scrs, se inregistreaza la registratura U.O. i se solufioneaza de catre
comisia de solutionare a contestafiilor. Solufta s¢ anunga in cel mult 2 zle lucriitoare pe pagina web a
concursului.

(3). In vederea stabilirii componentei comisiilor de solutionare a contestatiilor se parcurge aceeasi
procedurd cu la stabilirea componentei comisici de concurs. Membrii comisiei de concurs nu pot face parte
din comisia de solutionare a contestatiilor. fn urma aprobarii de citre senatul univcrsi\m‘, c91"nisia de

solutionare a contestagislor este numiti prin decizie a rectorului.
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(4) Nerespeclarea prevederilor procedusii proprit de citre persoanele cu atributit in procedura de
organizare $i desfisurare a concursurilor constituie abatere disciplinani §i se sanclioneaza iy conformitate cu
prevederile Legii 1/2011 sau ale altor prevederi legale, in functie de incadrarea faptei.

Art. 33 (1) Numirea pc posl si acordarea titlului universilar aferent de catre U.O., Tn urma aprobarii
rezultatului concursului de catre senatul universitar, se face prin decizia rectorului, incepdnd cu prima zi a
semestrului urmator desfasurani concursului.

(2) Decizia de numire §i de acordare a titlului universitar aferent de came U.O., impreuna cu raportul
de concurs se trimite de cdtre U.O. ministerului §i CNATDCU, in termen de 2 zile lucrétoare de la emiterea
deciziei de numire,

Art, 34 In cazul in care postul scos la concurs nu a fosl ocupat, concursul poate fi reluat, cu respectarea
integrald a procedwrii de concurs.

Art. 35 [n situatia in care in urma castigirii unui concurs de citre un candidat, una sau mai multe persoanc
din U.O. unmeazé sa se afle intr-o situatie de incompatibilitate, conform arl. 295 alin (4) din Legea nr.
172011, numirea pe post §i acordarea (itlului universitar de catre U.O. are loc numat dup3 solutionarea
situafiei/situatiilor de incompatibilitate. Modalitatea de solujionare a situatici de incompatibilitate se
comunica ministerului in tenmen de 2 zile lucritoare de la solugionare,

Art. 36 Universitatea din Oradea va intocmi anual, pana cel tarzju la data de } septembrie un raport cu
privire la organizarea, desfasurarea si finalizarea concursuriloy pentru ocuparea posturilor didactice. Raportul
va [1 transmis spre notificare ministerului i C.N.A. T.D.C.U.

Art. 37 Pentru posturile de cercelare se aplica prevederile Legii pr. 319/2003, prin exceplic de la prevederile
art. 20 alin (1) gt art. 12 alin (3) din prezenta procedura.

Art. 38 In vederca desfaguranii concursurilor pentru posturile de cercetare de la Universitatea din Ovadea,
Facultatea de Arte, auibugisle previzute de Legea nr. 319/2003 se indeplinesc astfel:

a) cele prevazute pentru Consiliul stiingific al unitétii, de catre Consiliul facultai;

b) cele prevazule pentru sceretarul sliintific al unitdtii, de catre directorul departamentului, conducalorul
scolii doclorale, decan sau prodecan, dupi caz.

Art. 39 Prezenta procedw intrd in vigoare la data aprobirii sale tn Senatul universilar.

\

Arte Vizuale, Director! -~partamentului Muzica,
STIOP _ Lect.univ. Dr. riadna Zenaida MIRCESCU

L3 ‘\_
W /‘
il

Directorul Departamen tul[ |
Conf.univ. Dr. Teofil"ly:

Decan,,, ..o _
Conf.univ. Dr. EICD%@E@L‘M,{P'“AR
., ‘ T}Q/'// 7
‘]

i ~

1
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA. FACULTATLEA DE ARTE ANEXA NR. I.A.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Mél&]olog_in de coneurs pentru ocupa'r-ea_posmrilor didactice gi de cercetare

Catre,

Rectoratul Universitatii din Oradea

DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul .o s niscal la data de (ziua, luna,

anul)................ in  localitatea............ e domiciliat  in  localifatea......................Str.

............................................... judegul................bloc..sc. L eta). .. cap.. . L telefon
v, cartea de identitate setia........ () SO eliberat de Poli(ia .................... la data

de ...............,absolvent al Facultatii .................cooieeoprogramul - de  studii
............................... , promotia ............., cu media generala.........si media la examenul de
licen|d/masteral ..., angajal 2l e in funclia dc

ceen-n.y VA TOQ §8 binevoili a-mi aproba inscrierea la concursul pentru ocuparea

postului ot PO ,  pozitia eeiivs  disciplinele

la

FaCUIALEA. ..t ieee et et s e ettt e e e s e e eeesevts st anen e bmen vt st s e eeames

Mentionez ¢ sunt doctor i gtiinge din data de (Ordinul mimistrului de resort) ..............
domeniul .........cenie.. dar la disciplinele poslului scos la concurs am obtinut
urmatoarele note in timpul FACUIEELT. . ... ie i e e s iee e e s
Concursul a fost publicat n Monitorul  Oficial....ccoii e $1 1D
Nota:

Candidutii declaray admisi vor Incheia cu universitatea wn comract de munca, et norma intreagd,

pe perioadd nedeterminatd.
Data......ccoovinnnn .. Semndtura.........coevnnnnns

Certificam legalitatea inscrierii la concwrs
OFICIUL JURIDIC

Data...... . SEMMATINT e coavioviinnnnns
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATIEA DE AR'IE ANEXA NR. 2.A.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilar didactice §i de cercetare vacanie

OPIS

DOSAR DE CONCURS

pentru ocuparea posturilor didactice si de cerectare

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME rd
CNP Postul pentru care candideaza N /
Pozi(ia Disciplinele

| Y —

Departamentul

Facultatea

1. In vederea inscrierii Ja concursul pentru ocuparca unui post didactic vacant candidatul intocmeste un dosar

care confinc urmétoarele dociinente:

Q: ., | DOCUMENTE DEPUSE DA | NU
| Cererca de inscriere la concurs, semnata de candidat insofitd de o declaratie pe proprie
" | rdspundere privind veridicitalea informatiilor prezentate in dosar - modcl tip.
. | Propunere de dezvollare a canerei universitare a candidatului, atat din punct de vedere
“* | didactic cét si din punct de vedere al activitatilos de cercetare stiintifici
3. | Curriculum vitae conform Metodologiei cadry, art. 14,
4. | Lista de lucrdri conform Metodologiei cadru, arl. 15,
5 Figa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentare {a concurs gi/sau de ocupare a

postului {(Anexa 3). Se vor anexa documente justificative pentru fiecare realizare,

Copia diplomei de doctor in stiinte $i, in cazul in care aceasta a fost obfinuté in striinitate,
6. | atestatul de recunoagtere san echivalare a acesieia do catre statul romaén - se va prezenla
documentul in original pentru conformitate

Pentru un post de profesor untversitar, copta ordinului ministrului care atesta abilitarea /
7. | dreptul de conducere de doctorat si, Tn cazul in care a tost obfinut in sirdinitale, atestatul de
recunoagtere sau echivalarc a acestuia de citre starut romén.

Rezumalul tczei de doctorat s1, dupa caz, a tezei de abilitare, pe maxim o pagina fiecare, in
limba roména si in limba engleza.

Declaratie pe proprie raspundere cd nu se afla in nici o situafic de incompatibilitate
0. | prevazuld in Legea 1/2011 (Legea Educatiei Nationale) st Metodologia — cadru emisa la
nivel nafional.

10| Pentyu ua post de profesor universitar, tista reterentitor care contine cel putin 3 nume 5i
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| adrese de contact ale unor personalitati din domeniul respectiv, din strdindtate, care au T
acceptzt sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calititile profesionale ale
candidarelui (Anexa 4).

Pentru un post de conferentiar universitar, lista referentilor care contine cel putin 3 nume
si adrese de contact ale unor personalitdti din domeniul respectiv, din tarii sau sudinatate,
care au acceplat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calititile profesionale

ale candidawilui (4nexa 4).

Pentm ocuparea posturilor din inva@mantul superior medical de sel de lucrdr sau
conferengiar, cu exceptia posturilor de 1a disciplinele care nu au corespondent in rejeaua
Ministerului Sanatdtii si cele de la disciplinele preclinice, trebuie indeplinitd suplimentar
condifia de definere a titlului de medic specialist.

12

Copii ale altar diplome sau atestate de recunoagtere care atesta studiile candidatului:
13| diploma de bacalaureat, diploma de licenia, diploma de master - se vor prezenta
documentele Tn original pentru conformitate.

Copii ale foilor matricole, supfimentelor de diplomi sau situatiilor scolare eliberate pentru
fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

Copia cartii de identitate ori a pasaportulut, sau a altui document echivalent cirtit de
identitate ori pagaportului - se vor prezenta documentele Tn original pentru conformitate.

In cazul in care candidatul si-a schimbat munele, copii ale documentclor care atestd
16| schimbarea numelui — certificat de césatorie sau dovada schimbécii nhumclui - se vor
prezenta documentele in odginal pentru conformitate.

17| Certificat medical din care rezultd ¢ este apt sd desfasoare activitate didactica.

Maximum 10 publicatii, brevete sau alte [ucridri in format elecironic, selectionate de catre

I8 o ‘ . o \ ..
candidat si considerate a fi cele mai relevante pentru realizartle profesionale proptii.

19| Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de catre U.0.

2. Daci exista lucrari care nu sunt disponibile in format electronic sau nu pot fi scanale (interpretdn teatrale
sau muzicale, tablouri etc.) sc vor depune fnregistrdri sau fotografii.

3. La dosarul de concurs se atageaza si un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg confinutul acestuia
scanal, in vederea fransmiterii cdtre comisia de concurs §i incarcarca dosarului pe sife. Pe documentele
scanate hu vor apiirea datele personale ale candidatului {CNP, adresa de domiciliu si semndtura).

Verificat la depunerea dosarului Candidat

S.R.U.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA. FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR.3.A.1. ].
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Mctodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didaclice §i de cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRITI STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea postului de asistent univcersitar, asistent de cercetare §i cercetifor gtiin§ific

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

]. DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care

candideaza

Disciplinete
Pozitia in Statul de
functii Depariamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozijia in Statul de funcii
Disciplinele
Departamentul Facultatea

Universitatea . _/

I. DATE PRIVIND iNDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licenta si masterai

Nr. Justitugia de Tnvagamant superior Domeniul Perioada Titlul
crt, ucordat
| |
2. Studii universitare de doctorat
N itugi iz T i ; | Tithul stiingifi
E. Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada ithul gtungihc
crt. ' | \ acordat
|

| ]
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3. Studii i burse postdoctorale

Nr. Institufia organizatoare , Domeniul Perioada Obs.
crt. .
| — — s 1 !

4. Grade didactice/profesionale

‘ | " Titlul/functia |
Nr. Institufia Domentul Perioada
ot gradul
profesional

didactici/ )
|

1. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Standarde minimale pentru ocuparea posturilor de asistent universitar, asistent de cercetare

si cercetator stiintific

Interpre(i:
Definipii: n indica numarul de autori ai urei publica(ii sau partituri la care candidatul esle autor, coautor sau

compozitor.
—
- Punctaj pe concert/
.2 recital/ spectacal/ Punctai
2 Denunirea indicatorulul ediic/ carte/ Cl:mdld] )
E publlcagle/ :
partiturd/ premin
Concert/Recital/ Spectacol in calitate de compozitor, dirijor,
solist, membru tn formatie camerald cu maxim )0 solisti
susginut in:
- strAinatate, in festivaluri intermationale cu traditie, concerte in 6
1 cadrul stagiunilor permanentc ale institufiilor profesioniste, \
(opere, filarmonici, orchestre de radiodifuziung) A
-in Roméma la Festivaluri dc mare prestigiu, cu traditie si
participare consistentd inlerna(ionalZ; in stagiunile institugiilor
de prestigiu si cu vizibilitate infcrnational, 3
2 ConcervRecital/ Spectacol in calitate de compozilor, dirijor, N

23



solist, membru in formatie camerald cu maxim 10 solisti
susfinul in:
- in strainatate in stagiunt organizate de socielafi filarmonice,
primdrii, asociatii, muzee
- in Romania in stagiuntlc filarmonicilor din tard, in fesfivaluri

nafionale, in stagiuni organizate de primirii §i muzee

Ip

DVD cu inrcgsitrare live a productiei artistice proprii  (cca. 45

de min), pentiu candidatii din domeniul interpretarii muzicale

Studii sau articole publicate In reviste de specialitate indexate
in bazele de date internationale recunoscute; studii/studii
introductive publicate in volume colective de specialitate sau in
volunie ale conferinelor ori studii introductive publicate in
enciclopedii sau dictionare, editate de edituri cu prestigiu

international

15/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate clasificate
de CNCS in categoria A sau B; studii introductive publicate in
volume colective de specialitate sau volume ale conferintelor,
enciclopedii sau dictionare, edilate de edituri clasificale CNCS

n categorii A sau B

10/n

Studii sau articale publicate in reviste de specialitale clasificate
de CNCS ; studii/studii introductive publicate in volume
colecttve de specialitate sau in volume ale conlerintelor ori
studii introductive publicate in enciclopedii sau dictionare,
editate de edituri clasificate de CNCS

5/n

Partiturd publicata de editurt intemationale, partitura
comandati de institu(il / asociafit muzicale de prestigin
(iatemationale $ nationale) sau partiturd achizigionala de
UCMR

10/n

Participare |4 comuniciri stiingifice nationale §i inlemationale

Inregistrér pe suport cu ISBN sau alt cod de autentificare, ale

lucririlor muzicale / prestatiilor interpretative CD, DVD, §.a.

10

10

Premmii la competilii de creatie, interpretare, premii acordate de
foruri profesionale / arlistice / gtiintifice de prestigiu (uniuni de

creafie, fundatii, reviste de specialitatc SRR, SRTV)

Punctaf cumudativ minimal

S0

TFotal punctaj candidat
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Standard minim obligatoriu pentru ixterpreti = 5 recitaluri sau concerte in calitate de solist sau in
forma(ii camerale pani la 10 membri

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Confirm prin prezenta ca datele mai sus mentionate sunt reale si se referd la propria mea
activitate profesionald si stiintifica.

Data Candidat
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR, 3. ALL. 2.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentri ocuparea posiurilor didactice §i de cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRIT STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparen postului de asistent universitar, asisten( de cercetare §i cercetator stiingific
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

1. DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care candideazi Disciplinele

Pozitia in Statul de functii
Departamentul Facultalca
Gradul didactic actual Pozitia in Statul de funcji ya
Disciplinele \
Departamentul - Facultatea
Universitatea - -

1. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitarve de licenta si musterat

. Nr. Institufia de inva{dmant superior Domeniul Perioada ' Titlul
crt. | acordat

N R | = g — S

2, Studii universitare de docrorat

N, Institufia organizatoare de doctorat Domeniul | Pericada Titlul stiintific
| crt. acordat ‘
N A N s S |

L . |
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3. Studii §i burse postdoctorale

——————
Nr. | Institujia organizatoare Domentul Perioada Obs.
crt.
4. Grade didactice/profesionale
Titlul/funcgia
Nr. Institufia Domeniul . Pericada didactica/
. crt. gradul
.' profesional
|

1I1. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Standarde minimale pentru ocuparea posturilor de asistent universitar, asistent de cercetare

§i cercetator stiinfific

Teoreticieni

Definitii: n indica numarul de autori aj unei publicatii sau partituri la care candidatul este autor, coautor sau

compozitor.
g Punctajul/ carte
8 . Punctaj
g Denwmlirea indicatorului studiu/serie i
£ publicatie/ Candidat
- cotounicare
Carte de muzicologie, teorie generald a muzicii,
istoriografie, lexicografie, bizantinologie,
| antropologic, analizd, esteticd si crticd muzivald, 40/n
publicata la edituri cu prestigiu intemational sau la \
edituri clasificate CNCS in categoriile A ori B '
2 Manual, Tratat, Suport de curs 20/n
£
Editarea/Coordonarea unei antologii de texte/unui
volum colectiv; traducerea unei opere
3 N o 20/n
fundamentale/antologh de textc pe teme esentiale in |
domeniul de specialitate, publicata la edituri cu N
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prestigiu international sau la edituri clasificate de

CNCS in categotia A ori B san alte edituri

Studiu de prezentare a unor CD-uri sau DVD-uri, in
limbi de circulatie internationala; serie de emisiuni
redio sau TV cu caracter muzicologic, in calitate dc
anlor (emisiuni desfasurate pe mai multe episoade,

sub un generic precizat)

10/n

Studtii sau articole publicate in reviste de specialitate
tndexate in bazele de daie internagionale recunoscute;
studii/studii introductive publicate in volume colective
de specialilale sau in volume ale conferin|elor ori
studii introductive publicate in enciclopedii sau

dictionare, editate de edituri cu prestigiu internagional

15/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialilate
¢ asificate de CNCS in categoria A sau B ; studii
introductive publicate n volume colective de
specialitate sau valume ale conferingelor, enciclopedii
sau dictionare, cditate de editw clasificate CNCS u

calegorii A sau B

-

10/n

Studii sau articole publicate in reviste de épccialil‘a(e
clasificate de CNCS ; studii/studii introductive
publicate in volume colective de specialilate sau n
volume ale conferintelor ori studii introductive
publicate in enciclopedii sau dictionare, editate de
edituri clasificate de CNCS

S/n

Comunicare la conferin(a international (simpozion,
workshop etc.) cu comitet de selec|ie sau sistem peer

review

10/n

Comunicare la conferinta organizala de un centru de

cercetare sau de o societate academicd din Romania

10

Organizarea/Coordonarea unui eventment
muzicologic (conferin{a/simpozion/workshop) de

nivel internagional (cu participare internajionald)

10/n

11

Organizarea/coordonarea uiui eveniment muzicologic

(conferin|d/simpozion, workshop) de nivel nafional

S/n

Punctaj cumulativ minimal

50

Total punctaj candidat
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Standard minim obligatoriu pentru teoreticieni = 3 luerari (articole, studii) in extenso fn reviste de

specialitate sau in volume ale unor manifestiri stiinfifice nationale sau internagionale
Standard minimal: Realizat / nerealizat
Confirm prin prezenta ca datele mai sus menjionate sunt reale §i se referd la propria mea

activitate profesionala si stiinfifica.

Data Candidat
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

ANEXA NR.3.A.2. 1.

la Metodologia de concurs pentru ocupirca posturﬁor didaclice si de cercelare

pentru ocuparea postului de lector universitar, sef de lucriiri sau cercetitor stingific grad I11

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care candideaza Disciplivele
Pozitia in Statul de
funcgii
Departamentul Facultatea

Gradul didaclic actual Pozitia in Statul de fonclii

Disciplinele

Departamentul _ Facultatea

Universilalea

\
N
II. DATE PRIVIND iINDEPLINIREA CONDITUHLOR DE CONCURS
1. Studii universitare de licentd si masterat
I o @ ; . Titlud
| Nr. ert. Instimia de invagdmant superiol Domeniul Pcrioada ———
| | |
| | |
I i ] |
2. Studii universitare de doctorat
Nr.ert.|  Institugia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada
| acordat

30
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3. Studii §1 burse postdoctorale

IT1. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Nr. crt Inslitulia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
4. Grade didactice/profesionale
== = —
; | Titlul/funcyia
[Nr. en. [nstitutia Domenial Perioada didactica/ gradul |
profesional

Standarde minimale pentru ocuparea posturiior de lector universitar, sef de lucrri sau

cercetitor stiinfific gradul 1U

interpreti:

Definifii: n indicd numiarul de auton ai unei publicalii sau partituri la care candidatul este autor, coautor sau

compozitor,
- Punciaj pe concert/
2 vecital/ spectarol/ Punctai
,g Denumires inilicatorutui cdifie/ carte/ Hnetal
E publicagic/ Candidat

partiurd/ premiu

Concert/Recital/ Spectacol in calitate de compozitor,

dirijor, solist. membru in formagie camerald cu maxim 10

soligti sus(inut in:

- striindtate, n festivaluri intermattonale cu {raditie,

concerte in cadrul stagiunilor permanente ale institutiilor

profesionisie, (opere, filarmonici, orchestre de

radiodifuziune)

-in Romania la Festivaluri de mare prestigin, cu traditic si

participare consistenta internajionald; in stagiunile

institutiilor de prestigiv $1 cu vizibilitate internationala,

N4
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Concert/Recital/ Spectacol in calitate de compozitor,
dirijor, solist, membru in formatie camerala cu maxim 10
soligti sus{inut in:

- in strilindtate Tn stagiuni organizate de societa(i
filarmonice, primarii, asociatii, muzee
- in Romania in stagiunile filarmonicilor din tara, in
festivaluri nationale, in stagiuni organizate de primarii si

muzec

DVD cu frregsitrare five a productiei artistice proprii
(cca. 45 de min), pentru candidalii din domeniul

interpretarii musicale

20

Manual, tratat sau suport de curs

20/n

Carte despre teorii ale interpretini, respecliv ale
compozitiei publicate in edituri cu prestigint international

sau la cdituri clasificate de CNCS in categoriile A i B

40/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
indexate IS1 ori ERIH sau clasificate CNCS in categoriile
A si B, C,D, studii introductive publicate in volume
colective de specialitate sau volume ale conferintetor, la
-edituri clasificate CNCS in categoriilc A i B sau alte

clasificari

10/n

Partitura publicata de edituri internationale, partitura
comandati de instilugii / asociatii muzicale de prestigiu
(intermationale gi nationale) sau partitura achizifionals de
UCMR

10/Mm

Participare 1a comunicin stiingifice nagionale si

intemationale

Tnregistcari pe suport cu ISBN sau alt cod de
autentificare, ale lucrarilor muzicale / prestatiilor

inferpretative CD, DVD, s.a.

10

Premii la competitii de creatie, interpretare, premii
acordate de foruri profesionale / artistice / stiin{ifice de
prestigiu (uniuni de creatie, fundatii, reviste de
specialitate SRR, SRTV)

Punctaj cumulativ minimal

10

Ci

100

Total punctaj candidat

Standarde minime obligatorii
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- minim 6 recitaluri sau concerte o calitate de solist cu orchestrs, dirijor, membnu al unei formattt
came-ale cu pand la t0 artigti in (ara gi strainitate;
- minim | carte de specialitate, publicatd sub egida unor edituri recunoscte nafional sau international,

- minim | material didactic de specialitate pentru uzul studengilor, cel pufn in forma electronic;
Standard minimal: Realizat / nerealizat
Confirm prin prezenta ca dalele mai sus menfionate sunt reale §i se refera la propria mea

activitate profesionala gi stiinfifica.

Data Candidat
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UNJVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 3.A.2.2.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodolagia de concurs pentri ocuparea pos_u'lrilor didaclice si dc cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRH STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea postului de lector universitar, sef de lucriri sau cercetator stiinfilic grad HI

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care candideazd Disciplinele
Pozifia in Statul de
funclii
Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii
Disciplinele yd
Departameniul ~ Facultatea

Universitatea

I1. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS -\

1. Studii universitare de licenta si masterat

‘ ]:r: I Institutia de invaiamant superior | Domeniul Perioada l Tittul ‘

acordat

. S

2. Studii universitare de doctorat

Titlul stiingific
acordal

Nr,

s Institatia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada
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3. Srudii §i burse postdoctorale

|
Nr. crt. |

[nstituyia organizatoare Doimenjul

Perioada

Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Nr. crt.

Institu(ia Domeniul

IIT. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Titlul/funcia |

Perioada [ didactic¥/ gradul

profesional

Standarde minimale pentru ocuparea posturilor de lector universitar, yef de lucriri sau

cercetitor stiinfific gradul 111

Teoreticieni
Deftinigii: n indicl numéarul de autori ai unei publicafii sau padtitud la care candidatul este autor, coautor sau

compozitor.
'5 Punctaful/ carte
% Denumirea indicatorului s;:gi:ﬁ:;‘:; CP:“" dci:::t
= comunicare
Carte de muzicologie, teoric gencrala a muzicit,
(storiografie, lexicografie, bizantinologte, antropologie,
| analiza, estetica si crticd muzivala, publicala fa edituri cu 40m
prestigiu internagional sau la edituri clasificate CNCS in
categoriile A on B ,
2 Manual, Tratat, Suport de curs 20/n / ’
Editarea/Coordonarea unei antologii de texte/unut volum
colectiv; traducerea unei opere fundamentale/antologii de
3 texte pe teme esentiale in domeniul de spccialitate, 20/n
publicata |a edituri cu prestigiu international sau la edituri | |
clasificate de CNCS in categoria A ori B sau alte editun 1 ‘
4 Studiu de prezentare a unor CD-uri sau DVD-uri, in limbi tn ) ;
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de circulatic intermalionala; serie de emisiuni radio sau TV
cu caractet muzicologic, in calitate de autor (enusiuni
desfagurale pc mai mulle cpisoade, sub un generic

precizat)

124

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
indexate in bazele de date intermationale recunoscute:
studii/studii introductive publicate in volume colective de
specialitate sau in volume ale conleringelor ori studii
introductive publicate n enciclopedii sau dictionare,

editate de edituri cu prestigiu intemnalional

15/n

Studii san articolc publicate in reviste de specialitate
clasificate de CNCS in categoria A sau B ; studii
introductive publicate In volume colective de specialitate
sau volume ale conferintelor, enciclopedu sau dic{ionare,

editate de editurt clastficate CNCS in categorii A sau B

10/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
clasificate de CNCS ; studiv/studii introductive publicate
in voluime colective de specialitate sau in vajume ale
conferintelor ori studii introductive publicate in
enciclopedii sau dictionare, cditate de edihni clasificate de
CNCS

S

Comunicare la conferinta internajionala (simpozion,
workshop efc.) cu comitet de sclectie sau sistem peer

review

10/n

Comunicare la conferinti organizatd de un centru de

cercetare sau de o societate academicd din Romania

S/n

10

Organizarea/Coordonarea unui eveniment muzicologic
(conferintd/simpozion/workshop) de nivel inlcmajional

(cu participare inlemational?)

10/n

11

Organizarea/coordonarea unui eventment muzicologic

(conferin{d/simpozion, workshop) de nivel national

S/n

Punctaj cumarlatiy minimal

160

Total punctaj candidat

Standavrde minimale obligatorit:

36

minim | carte de specialitate, publicati sub cgida unor edituri recunoscute najional sau intcrnafional;



- mipim J material didaclic de specialitate pentru uzul studentiler, cel putin In forma electronica;
- minim S studii say articole publicate n reviste de specialitate sau in volume alc unor manifestari

stnniifice nationale sau international

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Confirm prin prezenta ca datele mai sus menfionate sunt reale §i se referd la propria mea
activitale profesionala §i stiingifica.

Data Candidat
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

ANEXA NR. 3.A3,

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

la _T\Ze_todélogia de concurs penlrﬁ_ozl'lparca post\n'ilor_didac(ice $1 de cercciarc

pentru ocuparea postului de conferentiar universitar sau cercctitor stiingific grad [1, sau profesor

universitar sau cercetiitor stiinfific grad I

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

. DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentiu care candideaza Disciplinele
Pozi(ia n Statul de
funciit
Departamentul Facultatea
Gradu! didactic actual Pozitia in Slatul de funcyii ’
Disciplinele X‘ /
Departamentul Facultatea \
Universitatea A\
Il. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITULOR DE CONCURS T
1. Studii universitare de licentd §i masterat
o T | i
Nr.ert. | Institugta de invatamant superior | Domeniul : Perioada eu
L - e i i ___acordat |
|
( |
2. Studii universitare de doctorat
PO — | B . . Tith! stiiugific
r.crt.|  Instituia organizatoare de doclorat Domeniul Perioada
_ Acordat |
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3. Studii §i burse postdoctorale

T
Nr. crt, Institogia organizaloare Domeniul Perioada Obs.

\

4, Grade didacrice/profesionale

Titlul/func(ia
Nr. crt. Instirugia Domeniul Perioada didactica/ gradul
profestonal

Ill. DATE PRIVIND iINDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Standarde minimale necesare gi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invi¢admantul superior (conferentiar/profesor) si a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare in domeniul Muzica, conform OM 6129/20(6 publicat in Monitorul oficial, Partea
nr. 123 din 15 februarie 2017.

Criteriite de evaluare corespund wmitoarelor domenii de activilate si sc referd la intreaga carierd artistica §i

didactica:
l. Activitate didactica si profesionala {(acronim DID)
2. Activitate de cercetare stiingificd/creatie artistica in domenriul specilic de veferin{a (acronim CS)
3. Recunoastere gi impactul activildtii (acrontm R1A)

Specializirile din domeniul muzical impun diferentierea intre praecticieni (compozitori, dirijori, regizori de
operd, coregrafi, interpreti vocali si imstrumentali g.a.) si teoveticicni (muzicologi cu difcrile domenis
concrete de expertizd, pedagogt muzicali, folcloristi g.a.). Aceste diferentieri se reflecti in (ipul de

prestagii/realizari supuse aprecierii prin prisma criteriilor de fa(a.

Tabelul 1: Activitatea didactlcii i profesionald (DID)

-

Tipul activltiifilor Categorii §i restric(ii Punc(aj Punctaj candidat
1. Car|i si capitole in carti de | 1.1 Tratat / studiu amplu / volum de 30p

specialitate sau suport studii teoretice sav privind compozi(ia

didactic {practicien si muzicala, stilul sau interpretarea
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teoreticieni)

muzicala, publicat¥, sau

1.2 Manual, curs, suport de curs,
crestomatie, colectic, indrumator
metodic, tipartt** sau

1.3 Traducere / editarc criticd / ingrijire
redactionald a unei opere muzicale sau
teoretice fundamentale sau a unei
antologii. crestomati, colectii de

specialitate publicata

10p

20p

Teoreticieni:
conf.sau prof. 2
cirti (frata,

manual, traducere,

editare crilical)
2. Documentarea realizanlor | | DVD demo (cca 45 min.) cu 20p )%
si wivelului profesional portofoliu creajic muzicald \
propriu in specialitate (compozitori) respectiv inregistran live | Practicieni:
(practicieni) ale unor prestatii interpretattve proprii canf.sau prof. ) '
{interpregi) DVD demo / i
portofolin
Punctaj cuinulativ per criteriu, minim Conferengiar S0p -
Profesor 70p |
STANDARDUL A FOST/NU A FOST INDEPLINIT
* termenul , publicat” sc referd i cuprinsut prezentului document la publicarea in cditur clasificate de CNCS in
categoriile A sau B sau editun echivalente din strainatate '
**¥ rermenul | tipdrit” presupune forma tipiritd indiferent de egida sub care csie tiparit
Tabelul 2 : Activitate de cercetare stiintifica/creatie artisticsi in domeniul specific (acronim CS)
Tipul activitagilor Categorii si restricii Punctaj Punctaj —‘
Candidat
1. Concert / recital / spectacol | 1.1 Prestalii cu programe diferite, 20p

in calilatc de compozitor,
dirijor, regizor, maestru balet,
solist, concert-maesti,
membru in foymatie camerata
pana la 10 persoane

(practicieni)

rcalizate in condifii de vizibilitate

intemalionala saut nationala de varf*

Practicieni (interprejt si
compozilorl):

conf, 3 concerte/ recitaduri/
speclacole

prof. 5 concerte/ recitaluri/

spectacole

1.2 Pr&s'{gli'izl_ prr_)gra_m-c_ diferite,

realizate in condiii de vizibilitate

regionald sau locala**

10p

Practicleni (interpre(i §i

compaoritori)

2.Proiectarea perspectivelor

inovative privind problemele

2.1 Studiu sau articol publicat tr-o

revistd de specialitate indexata in baze

15p
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specifice muzicologici,
crealict si inlerpretarii

(teoreticient §i compozitori)

7 v - N
dc date internapionale®*** sau in

voluniele unor manifestari stiin{ifice

indexate in baze de dafe interna(ionale

Teoretlcieni:

conf. § realizar

prof. 8 realizarn
Compozitori;

conf. | realizarc

prot. 2realizan

{cvalvarea realizarilor se
face prin cumulare articole

publicate / comunicari)

2.2 Comunicare susjinuta la o
conferin(a / simpozion / reuniune
stiinfificd / workshop cu comitet de

sefeclie sau sistem peer-revie

15p

Teoreticieni si
Compozitori:
conf. | comunicare

prof. 2 comunicari

3. Aprofundarea calildii
cunoasterii, valonficarea
polentialului de cereetarc

(teorelicient)

3.) Carte de specialitate publicatd la
edituri clasificate CNCS in categoriile
AsauB

30p

Teoreticient:
conf. | carle ca autor Gt

prof. 2 carfi ca awtor unic

\ /]

Punctuj cumulativ per criteriu, minim

Confeventiar 110 p.
Profesor 170 p.

"STANDARDUL A FOST/NU A FOST INDEPLINIT

* in condifii de vizibilicate internafionald sau nationald de vArP’: In striinitate, la festivalur

internationale cu tradi{ie, in cadrul stagiunilor/turmeelor institufiilor profesioniste de spectacol i concert; in

lard, la festivaluri de mare prestigiu cu participare intemagionald consistentd sau in cadrui stagiunilor /

turneelor institutiifor de spectacol §i concert cu prestigiu §i vizibilitate imternagionald

*» in conditii de vizibilitate regionald sau locald”: in straindtale, in cadrul stagiunilor organizate de

societdti filarmonice, primérh, asociatii, muzee s.a.; in tara, in cadrul stagiunilor / turneelor / festivalurilor in

organizarea institugiitor de spectacol §i concert cu vizibilitate najionald si lacald, a primériilor, fundatiilor,

asociattilor, fimmelor, muzeelor s.a.

% 1 ista bazelor de date internationate recunoscute pentru domeniul nwzicd cstc ancxata

Tabelul 3; Recunoagtere si impactul activitdtii (acronim RIA)

Tipul activitifilor

Categorii si restricfii

Punctaj

Punctaj
Candidat

I. Experientd in management
didactic, stitnlittc sau

Institutional

1.1 Functii de mana;;::mcm detinute
1.2, Director/Coordonator de

grant/proicct obginn priv atragere de

10p/ an/ funcyic
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finanfare sau cagtigat prin competifie
1.3 Membru in colectivele de redactie /
recenzor al unor publicaffi sau ediruri
indexate in baze de dale intcmationale
[.4 Organizator al unor manifestari
stilngifice de nivel intemayional

1.5 Organizator al unor nanifestar:
suinifice de nivel national

1.6 Coordonare de programe de studii,
organizare §i coordonare de proiecte
educationale (POS, Socrales, Leonardo

s.a.) in calitate de director de program

30p

30p

30p

10p

30p

2. Premi i distinetii

2.1 Distincpii sau premii de stat (in
Romadnia sau slrainilate)

2.2 Distnetii sau prenui acordate de
organjzalii profesionale, media
(internagionale sau nationale) s.a.
2.3 Premii oblinule la concursuri de
crealie sau interpretare de prestigiu,

intemationale sau najionalc

S0p

30p

40p

in mediul academic §i de

specialitate

3.1 Membru in academii, organizalii i
asociatii profesionale najionale sau
intemationale de prestigiu

3.2 Detinator al unor functii in
academii, organizalii $i asociayii
prafesionale nafionale sau
intemalionale de prestigiv

3.3 Participan in jurii de concursuri
nationalc sau intcrnalionale, sau peniru
atribuirea de distincjii nationale sau
intemmationale

3.4 Lucrari achizifionate de UCMR-
ADA sau de alte organisme de
prestigiu / compozifii editate in edituri
de profil din (ard sau din strainitate
(compozitori)

3.5 fnregisirarc pe suport (cu ISBN sau
alt cod de autentificare) a lucrarilor
muzicale respectiv a prestatiilor
interprecative (interpre(i §i compozitori)
3.6 Cursnri, masterclass-uri, conferinfe

sus{inule in alte institugii de profil sau

Sp

10p

20p la lucriri achizijionate /

30p Ja compozilii editale

10p / lucrare
30p /CD sau DVD

20pin fard / masterclass
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fn cadal unor manifestdri de profil din | 30p in strdindtate fn fimbi
{ard / sramdlate striine / masterclass

3.8 Portrete/interviuri ca invitat unic in
media scrisz san audio-vizuali cu
difuzare nationala sau intermationala Sp
3.9 Key-noie speaker la manifestirj
stiintifice de nivel national / 20p lanivel nagional /30p de
ntemational nivel intemagional

Nu esle obligatoriu sa fie
reprezentate toate vategoriile
de realizan, acesiea fiind
ssindeplinite dvpi caz, in

tunciie de specializarile

L candidafilor.

Punctaj cumulatiy per criterin, minim Conferengiar SOp
Profesor 100 p
TOTAL (punctaj minimal cumulativ 1+2+3) Conferenfiar 210p

Profesor 340p

STANDARDUL A FOST/NU A FOST INDEPLINIT
Lista bazelor de date infernationate recunoscute pentru domeniul Muzica:

1. ISl Web of Knowledge www. webofknowledge.com
2. Scopus WWW.SCOopuSs.com

3. EBSCO www.ebscohost.com
4. JSTOR www, jstor.org

5. ProQuest www.proguest.com
6. ProjectMuse http:/imyse. jhu.edw/
7. RILM (Music Literature) www.rilm.arg
8. CEEOL www.cecol.com

Notd: Indicatorii mentionati sub simbolul * vor fi denumifi gi calculati in conformitate cu
prevederile specifice fiecarei comisii, eluborate la nivel nafional.

Standardele minimale specifice ale Faculta(ii de Arte, Departamentul de Muzica sunt identice cu
standardele minimale nationale pentru conferentiar si profesor universitar

Confirm prin prezenta cd datele mai sus menfionute sunt reale §i se refera la propria mea activitate

profesionald si stiinfifica.

Dalta _ Candidat
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

ANEXA NR. 4.A.

LISTA REFERENTILOR

pentru posturile de conferentiar universitar si profesor universitar

1a Metodologia de concurs peniru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideaza
Pozilia Disciplinele

Adresa

Departamentut Facultatea
I = - [ i
. \ Alfilierea
bt . " institu{ionald
. bt | Numele si | Titlul univ. Specmhzz.area/ | (universitatc,
lcrt. prenunicle | Domeniul :
' ! facultate,
- departament)*
Ll ; - e -
Ll |
| 2
| |
| I | S
3 |
|
i—_ R —— S —_—
| 4 ,
L I — —
SR ‘
B ]
Data Candidat

Adrcsa email

* Peniru postul de profesor universitar, persoancle incluse in prezenta lista (rebuie sa aiba afilieren Institutionala la una
dintre instituiile de mvatamént superior §) de cercetare dio lista aprobatd prin ovdinul minisialui cdocatici, eerceriieii,
tinerctului §i sportnfuj elaboral conform art. 216, alin 2, pet. £ din legea 1/2011 - Legea cducatiei nationale,
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA. FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.A.1.1.

DEPARTAMENTUL DE MUZICA
o a I Melodologia de concurs peitiu ocuparea pogﬁlrilor didaclice §i de cercelare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de
asistent universitar / asistent de cercetare
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

(se completeazd de catre fiecarc membru al juriului pentru fiecare candidat)

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideazi /
Y/

Pozi(ia ___Disciplinele

Departamentul Facultatea I

L. PROBA I: EVALUAREA DOSARULUI DE CONCURS

-

-

DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE (criteriu cantitativ)
INTERPRETI:

Definitii: n indicd numarul de autori ai unei publicalii sau partituri la care candidatul este autor, coautor

sau compozitor.

= Punctaj pe concert/
.3 recital/ spectacol/ Punctai
g Denumirea indicatorului edifie/ carte/ (‘andid]a'
= publlcatie/ -
partitord/ premiu
Concert/Recital/ Spectacol in calitate de compozitor, dirijor, B
salist, membru in formagic camerald cu maxim 10 soligti
sus{inut jn:
- strdiindtate, in festivaluri internationale cu traditie, concerte in 6
1 cadrul stagiunilor permanente ale institugiilor profesioniste,
(opere, filavmonici, orchestre de radiedifuziune)
-in Romadnia la Festivaluri de mare prestigiu, cu traditie i 3
participare consistentil internafronald; in stagtunile institutiilor
L de prestigiu §i cu vizibilitate intemalionala. l
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Concert/Recital/ Spectacol in calitate de compozitor, dirijor,
solist, membru in formatie camerald cu maxim 10 soligti
susftnut in;

- in straindtate Tn stagiuni organizale de socielati filanmonice,
primarii, asociafii, muzec
- in Roménia in stagiunile filarmonicilor din tard, in festivaluri

nafionale, in stagiuni organizate de primant gi muzee

Ip

DVD cu inregsitrare tive a producliei artistice proprii  (cca. 45

de nan), pentru candidatii din domeniul interpretirii muzicale

20

Studii sau articole publicate in reviste de specialilate indexale
in bazele de date internationale recunoscute; studii/studii
introductive publicate in volume colective de specialitate sau in
volume ale conferinfelor ori studii introductive publicate in
enciclopedii sau dictionare, edilafe de edituri cu prestigiu

mternational

15/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate clasificale
de CNCS in categoria A sau B; studii introductive publicate in
volume colective de specialitate sau volume ale conferinielor,
enciclopedii sau dictionare, editate de cdituri clasificate CNCS

n categorii A sau B

-

10/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate clasificate
de CNCS ; shudii/studii introductive publicate in volume
colective de specialitate sau in volume aie conferintelor ori
studii introductive publicate in enciclopedii sau dictionme,

editate de editur clasificate de CNCS

Partiturd publicati de edituri intemationale, partiturd
comandati de institulii / asociafii muzicale de prestigiu
(internationale §i najionale) san paruturd achizifionala de
UCMR

10/mn

Participare la comunicdri stiingifice najionale si internationale

Inregisteari pe suport cu [SBN sau alt cod de autentificare, ale

lucririlor muzicale / prestatiilor interpretative CD, DVD, g.a.

10

Premii ta compcelifii de creatie, interpretare, premii acordate de
foruri profesionale / artistice / gtiingifice de prestigiu (uniuni de

creatie, fundatji, reviste de specialitate SRR, SRTV)

Puncraj cumulatiy minimal

50

Total punctaj candidat
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Standard minim obligatoriu pentru interpreti = 5 recitaluri sau concerte in calitate de solist sau in
formatii camerale pand 1a 10 membri

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Notarea probei se face prin acordarea de puncte pe baza punctajului objinut pe Fisa de indeplinire a

standardelor minimale, dupa grila urmatoare:

Punctajul obtinut pe Figa de indeplinire a | Punctaj acordat

standardelor minimale

50-75 8
75-100 9
] peste 100 10

Punctaj proba I:

Observatii:

11. PROBA SCRISA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte):

I1l. PROBA PRACTICA: \ :
Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncle): /
Observatii:
PUNCTAJUL FINAL media aritmeticd a punctajelor obginute la evatuarile T, I 5§
nn
Membrul comisiei:
Data: Scmniatura:
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA. FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.A.1.2,
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Mclodologia de concurs pentru oEl_lparéd posturilor didactice i de cerctlare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatuhoi pentro ocuparea postului de
asistent universitar / asistent de cercetare
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

(sc completeaza de catre fiecare membru al juriului pentru fiecare candidat)
DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME N /.
\

CNP Postul pentru care candideaza \\ /
R

Pozi(ia Disciplinele /\ o

— \ .
Departamentul Facultatea L
1. PROBA I: EVALUAREA DOSARULUI DE CONCURS

- -

DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
TEORETICIENI:
Definifii: n incicid numéarul de autori ai unei publicafii sau partituri la care candidatul este autor, coautor sau

COMPOZitor.

5 Punctajul/ carte Punctaj
E Denumivea indicatorului studiu/seric .
g publicagie/ Candidat
= comnunicare

Carte de muzicologie, teorie generald a muzicii, istoriografie,
lexicografie, bizanfinologie, antropologie, analiza, eslelicé i
| 40/n
crtica muzivald, pubticala la edituri cu prestigiu internagional

sau la edituri clasificate CNCS in categoriile A ori B

2 Manual, Tratat, Suport de curs 20/n

Editarea/Coordonatea unei antologii de texte/unui volum
colectiv; traducerea unei opere fundamentale/antologii de
3 texte pe leme esentiale In domeniul de specialilate, publicata 20/n

la edituni cu prestigiu intemational sau la editun clasificate de

CNCS in categoria A on B sau alte edituri
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Studiu de prezentare a unor CD-uri sau DVD-uri, in limbi de
circulatie internationala; serie de emisiuni radio sau TV cu y
10/n

caracter muzicologic, in calitate de autor (emisiuni desfasurate

pe imai multe episoade, sub un generic precizat)

Studii sau articole publicafc in reviste de specialitate indexale
in bazele de date internafionale recunoscute; studii/studii /

inwoductive publicate In volume colective de specialitate sau
15/n /|

in volume ale conferintelor ori studii introductive publicate in \

enciclopedii sau dictionare, editate de edituri cu prestigiu }_ |

international

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
clasificate de CNCS in categoria A sau B ; studii introductive
6 publicate in volume colective de specialitate sau volume ale 10/m
conferintelor, enciclopedii sau dicionare, editate de edituri

clasificate CNCS in categarii A sau B

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
clasificate de CNCS ; studivstudii introduclive publicate in
7 volume colective de specialitate sau in volume alc S
conferintelor ori studii intraductive publicate in enciclopedii

san dictionare, editate de edituri clasificate dec CNCS

Comunicare la conferinta internationald (simpozion, workshop W
n

etc.) cu comitet de seleclie sau sistem peer review

Comunicare la conferinta organizata de un centru de cercetare ’
S/n

sau de o societate academicd din Romania

Organizarea/Coordonarea unui eveniment muzicologic
10 (conferint/simpozion/workshop) de nivel international (cu 10/n

participare intemationalf)

Organizarea/coordonarea unui eveniment muzicologic
11 S

(conferin(@/simpozion, workshop) de nivel national

Punctaj cumulfativ minimal 50

Total punctaj candidat
P |

Standard minim obligatoriu pentru teoreticieni = 3 lucriri (articole, studii) in extenso n reviste de
specialitate sau in volume ale unor manifes¢iri stiin{ifice nationale sau internationale

Standard minimal: Realizat / nerealizal
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Notarca probei se face prin acordarea de puncte pe baza punctajului objinut pe Fisa de indeplinire a

standardelor minimale, dupi grila urmatoare:

| Punctajul obtinut pe Fisa de indeplinire 2 | Punctaj acordat
standardelor minimale
50-75 8
75-100 9

peste 100 JIE - %74

Punctaj proba I::

Observatii:
1. PROBA SCRISA:
- Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte): -

1. PROBA PRACTICA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim § puncte):

Observatii:
PUNCTAJUL FINAL media aritmeticd a punctajelor obtinute la cvaludrile 1, 11 si
)
Membrul comisiei:
Data: Semnatura:
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA. FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.A.2.1,
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de

lector universitar / gef de lucriri sau cercetitor glitntific grad 111

DEPARTAMENTUL DE MUZICA / '
DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME L
CNP Postul pentru care candideazi

Pozi(ia Disciplincle o

Departamentul Facultatca )

L PROBA I: EVALUAREA DOSARULUI DE CONCURS

DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
INTERPRETI:

Definitii: n indicd numarul de autori ai unet publica(ii sau partituri fa care candidatul este autor, coautor sau

compozitor.
Punctaj pe
\o_ toncert/ recital/
S Denumlrea indfcatorului spectacol/ Ed'h.E/ Punctaj
© carte/ publicatic/ Candidat
S partitury/ -Aandl
prenilu
Concert/Recital/ Spectacol in calitate de compozitor, dinjor,
solist, membru in formagie camerald cu maxim 10 solisti
sustinut in:
- striiinatate, in festivalurl internationale cu tradifie, concerte
6
1 in cadrul staginnilor permanente ale institutiilor profesioniste,
(opere, filarmonici, orchestre de radiodifuziune)
-in Romania la Festivaluri de mare prestigiu, cu traditie si
3
participare consistentd internationald; in stagiunile instituiilor
de prestigiu §i cu vizibililate intemationala. |
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Concert/Recilal/ Spectacol in calitate de compozitor, difijor,
solisl, membru in formagte camerala cu maxim 10 soligti
sustinut in:

2 - in straindtate in stagiuni organizate de societai filarmonice, 2

primarii, asocia(ii, muzee
- in Roménia in stagivnile fitarmonicilor din (ara, in festivaluri {

nationale, in stagiuni organizate de primdrii §i muzee

3 DVD cu inregsitrare live a productiei artistice proprii ( cca. 45 2
de min), pentru candidatii din domeniul interpretarii inusicale \/
4 Manual, tratat sau suport de curs 20/ A\

Carte despre icoril ale interpretarii, respectiv ale compozitiei _|

5 publicate in edituri cu prestigiu internagional sau Ja edituci 40/n N

clasificate de CNCS in categonile A si B

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate indexate
IST ori ERIH sau clasificate CNCS in categoniile A gi B, C,D,
6 studii introductive publicate in volume colective de 10/n
specialitate sau volume ale conferinjelor, la editun clasificate

CNCS in categoriile A si B sau alte clasificari

Pactiturd publicati de edituri intemationale, partituri 10/n
comandata de institutii / asoctatii muzicale de prestigiu 3
7 (internationale gi nationale) sau partiturd achizijionald de
UCMR
8 Participare la comuniciri stiinfifice nagionale si internajionale 5

Inregistrari pe suport cu ISBN sau alt cod de autentiticare, ale

lucririlor muzicalte / prestafitlor 1aterpretative CD, DVD, s.a.

Premit la competifii de crealie, interpretare, premit acordate de
10 foruri profesionale / artistice / stiintifice de prestigiu (uniuni 5

de creatie, fundalii, reviste de specialitate SRR, SRTV)

Punctaj cumulativ minimal 100

Total punctaj candidat

Standarde minime obligatorii
- mimm 6 rceitaluri sau concerle n calitate de solist ¢n orchestra, dirijor, membru al unei formatii
camerale cu pand la 10 artisti in tard i strainitate;
- minim | carte de specialitate, publicala sub egida unor edituri recunoscute nagional sau inlerna(ional,

- minim | material didactic de specialitale pentru uzul studentilor, cel pugin in forma electronica;

Standard minimal: Realizat / nerealizut
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Notarea prober se face prin acordarea de puncte pc baza punctajului obfinut pe Fisa de indeplinire a
standardelor minimale, dup3 grila urmatoare:

Punctajul obtinut pe Fisa de Tiandeplinire a | Punctaj acordat
standardelor minimale
100 - 150 8
150 - 200 o

Ja
peste 200 10 \ /

Punctaj praba I: ({\

Observatii:

. PROBA PRACTICA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim & puncte):

Observafii:

PUNCTAJUL KFINAL media aritmeticd a punclajelor obtinute la evaludrile T'§i 1)

Membrul comisiei:

Data: Semnitura:
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA. FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.A.2.2.
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Melodologia de concurs pentrb ocupares poswrilor didactice si de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de
lector universitar / sef de lucriri sau cercetitor stiin|ific grad Il \‘
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME _ .
CNP Postul pentru care candidcazi

Pozitia Disciplincle

Departanieniul Facultatea

I.  PROBAI: EVALUAREA DOSARULU) DE CONCURS

DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
TEORETICIENTI:
Definitii: n indicd numiarul de autor] ai unei publicafii sau partituri la care candidatul este autor, coautor sau

compozitor.

;E- Punctajul/ carte
g Denumirca indlcatorutui S‘:zg;:’!:‘r:; Cpnl-::l;il:it
= comunicare
Carte de muzicologice, teorie generala a muzicii,
istoriografie, lexicografie, bizantinologie, antropologie,
1 analizd, esteticd §i crtica muzivala, publicatd [a edituri cu 40/n
prestigiu internationa!l sau la edituri clasificate CNCS in
categoriile A ori B
2 Manual, Tratat, Suport de curs 20/n
Editarea/Coordonarea unei antologii de texte/unui volwun
3 colectiv; fraducerea unei opere fundamentale/antologii de 20/m
texte pe teme csenliale in domeniul de specialitate,
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| publicata la edituri cu prestigiu international sau la edituri

clasificate de CNCS in categoria A ori B sau alte edituri

Studiu de prezentarc a unor CD-uri sau DVD-uri, in [imbi
de circulatie internationala; serie de emisiuni radio san TV
cu caracter muzicologic, in calttale de autor (emisiuni
desfisurate pe mai multe episoade, sub un generic

precizat)

10/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitale
indexate in bazele de date internationale recunoscute;
studii/studii introductive publicate in volume colective de
specialitate sau fo volume ale conferintelor ori studii
introductive publicate in enciclopedii sau diclionare,

edilate de edituri cu prestigiu international

15/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
clasificale de CNCS in categoria A sau B ; studii
introductive publicate in volume colective de specialitate
sau volume ale conferintelor, enciclopedii sau dictionare,

editate de edituri clasificate CNCS in categorii A sau B

-

10/n

Studii sau articole publicate in reviste de specialitate
clasificate de CNCS ; studii/studii introductive publicate
in volume colective de specialitate sau in volume ale
conferintelor ori studii introductive publicate in
enciclopedii sau dictionare, edilate de edituri clasificate dc
CNCS

S

Comunicare la conferinga intemagionald (simpozion,
warkshop etc.) cu comuitet de seleclie sau sistem peer

review

10/n

Comunicare la conferin{a organizata de un centru de

cercetare sau de o societate academici din Roménia

S

10

Organizarea/Coordonarea unui eveniment muzicologic
(conferinid/simpozion/workshop) de nivel internajional

(cu participare internajionala)

10/n

I

Organizarea/coordonarea unui eveniment muzicologic

(conferinla/simpozion, workshop) de nivel national

S/n

Punctaj cumulativ minimal

100

Total puneiaj candidat
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Standarde minimale obligatorii:
- minim [ carte de specialitate, publicata sub egida unor edituri recunoscute nafional sau international;
- minin | material didactic de specialitate pentrii uzul studeniilor, cel pugin in formi electronica;
- munim 5 studit sau articole publicate in reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestari
stiingifice nagionale sau intemafional
Standard minimal: Realizat/ nerealizat
Notarea probei se face prin acordarea de puncte pe baza punciajuiui obfinul pe Fisa de indeplinire a

standardelor minimale, dupi grila urmatoare:

[ Punctajul obfinut pe Fisa de indeplinire a | Punctaj acordat

standardelor minimale \ J

100 - 150 J 8 ' T

150 - 200 9 "
Lpeste 200 10

Punctaj proba I:

Observatii;

1. PROBA PRACTICA:

Punctaj acordal ([-10 puncte, minim § puncte):

Observatii:
PUNCTAJUL FINAL media avitmelici a punctajelor obtinute la evaluarile I si I1)
Membrul comisiei:
Data: Semnatura:
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA. FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5,A3,
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

la Mclodologia de concurs pentru ocupares posturilor didactice 1 de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de

conferentiar universitar / cercetdtor stiingific grad II si

profesor universitar / cercetitor stiinfitic grad [ /
DEPARTAMENTUL DE MUZICA ‘\ /
\

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideaza

Pozitia Disciplinele

Departamentul Facultarea

1. PROBA I: EVALUAREA DOSARULUI DE CONCURS
DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
INTERPRETI ST TEORETICIENI:
Tabelul 1: Activitatea didactica si profesionali (DID)

Tipul activitifilor Categorii §i restricii Punctaj Punctaj
candidat

L P A = - ¢ z i

I. Car(i $i captlole in carli de | 1.1 Tratat / studiv amplu / volumn de studii 30p

specialitate sau suport teorelice sau privind campozifia muzicala,

didactic (practicieni §i stilul sau interpretarea muzicala. publicat®, sau

teoreticieni) 1.2 Manual, curs, suport de curs, crestomalic,

coleclie, indrumiator metodic, tiparit** sau 10p

1.3 Traducere / editare criticd / ingrijive
redactionald a unei opere muzicale sau
teoretice tundameniale sau a unci antologit, 20p
crestomaii, colectii de specialitate publicata
Teoreticien;

conf.sau prof. 2
cani (tratal,

manial, readucere,
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[ editarc critica) ]

2. Documentarea realizirilor | | DVD demo (cca 45 min.) cu portofoliu 20p
st nivelului profesional creajte muzicala (compozitori) respectiv
propriu in specialilate inregistrar live ale unor prestatii interpretative | Practicieni:

conf.sau prof. !
DVD demo /

portofoliu

(practicieni) proprii (interpreti)

L

- - 1) I} 4
Punctaj cronulativ per criteviu, minim

Conferengiar S0p

Profegor 70p \

Standard minimal: Realizai / nereah‘.za‘f\

* lermenul ,publical” se referd in cuprinsul prezentului document la publicarea in ediluri clasificate de

categoriile A sau B sau edituri echivalente din strginatate

F* fermenul L lipari(” presupunc forma tipdritd indifcrent de egida sub care esle tiparit

Tabelul 2 : Activitate de cercetare gtiinfifici/creatic artistica in domeniul specific (acron

Tipul activitailor

Categorii §i restriciii

Punctaj

l’unctgj-"
Candidat

" 1. Concert / recital / spectacol
in calitate de compozitor,
dinjor, regizor, macstru balet,
solist, concert-maes(ru,
membru h tormatie camncralad
pana la 10 persoanc

(practicieni)

I.J Prestafii cu programe diferile,
realizate in conditii de vizibilitate

inlernationald sau najionald de varf¥

-l._Z—IFn_:staliicu progmz?ff diferite, N
realizate in condi(ii de vizibilitaie

regionald sau locala**

20p

Practicieni (interpreisi
compozitori):

conf. 3 concerte/ recitaluri/
spectacole

prof. 5 concerte/ recitaluri/

spectacole

10p

Practicieni (inferpreti si

crealie) gi interpretirti

{leoreticieni i compozilori)

volumele unor manifestari stiingifice

indexate in baze de date inlemalionale

compozitori)
2.Proiectarea perspectivelor 2.1 Studiv sau articol publicat jntr-o tSp
inavalive privind problemele | revisté de specialitate indexata T baze
specifice muzicoiogiel. de date internagionale*** sau in Teoreticieni:

canf. S realizari

prof. 8 realizan
Compozitori:

conf, | realizare

prof. 2 realizari

(evaluarca realizirilor se
face prirt cumulare articole

publicate / comunicari)

2.2 Cotnunicare susfinuti la o

15p
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conferinia / simpozion / reuniunc

stiinlifica / workshop cu comitel de Teoreticieni gi
sclectie sau sistem peer-revue Compozitori:
conf, | comurnicare

prot. 2 comuniciri

3. Aprofundarca calita(ii
cunoasterii, valonficarea
potentialului de cercelare

(teorericieni)

3.1 Carte de specialitate publicati la 30p
edituri clasificate CNCS in categoriile
A sau R

Teorelicieni:
conf. | carte ca autor unic

prof. 2 carii ca aulor unic

Punctaj cumulafiv per criteriv, minim

Conferentiar 110 p,
Profesor 170 p.

Standard minimal: Realizaf / nerealizat

* in condi(ii de vizibilitale Internafionald sau nafionald de vArP’: in sirdinatate, la festivaluri tnlernationale cu

traditie, in cadrul stagiunilor/turnector institugiilor profesioniste de speclacol ¢i concert; in (ara, Ja festivalurt de mare

prestigiu cu participare intermalionald consistentd sau in cadrul stagiunilor / turneelor institujiilor Je spectaco! si concert

cu prestigiu si vizibihilate intcmafional

*+ in condifil de vizibilitate regional sau locala”: in striiniiate, in cadrul stagiuniior organizate de socieli(i

filarmonice, primdrii, asocialii, muzee §.8.; In |ard, Tn cadrul stagiunilor / turneclor 7 festivalurilor in organizacea

wslingiilor de spectacol si concert cu vizibilitate nationala si tocald, a primériilor, fundatiilor, asacialiilor, frmelor.

muzeclor §.a.

¥¥% | 15ta bazelor de dale inlemationale recunoscute pentru domeniul muzica este anexati

Tabelul 3: Recunoastere si impactul activitigii (acronim RIA)

Tipul activitafilor

Categorli §i restricfii

Punctaj

Puiictaj
Candidat

1. Experienya in
management dicactic,
stimfific sau

mstitugional

1.1 Func(ii de management de(inule
1.2. Director/Coordonator de granU/proiect oblinul pein

atragere de finan(arc sau castigat prin competifie

1.3 Membru in colectivele de redactie / recenzor al wor
publicatii sau edituri indexate in baze de date sntemaionale
1.4 Organizator al unor manifestar gtiinjifice de nivel
internaftonal

1.5 Organizalor al unor manifestact gtiintifice de nivel
na{ional

1.6 Coordonare de programe de studii, organizare si

coucdusiate de proiecie educationale (POS, Socrates,

10p/ an/ functie

0p

30p

30p

10p

30p
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Leonardo §.a.) Tn calitate de director de program

2. Premii si distincyii 2.1 Distinc(if sau premii de stat (in Romadnia sau 50p
stedinatate)
2.2 Distinctii s2u premit acordate de organizaii 30p
profesionale, media (internationale san nationale) §.a.
2.3 Premii obtinute la concursuri de creatie sau interpretare | 40p
de prestigiu, internalionale sau najionzale
3. Recunoagiere 3.1 Membyu in academii, organiza(ii gi asocialii 5p o
profesionala in mediul | profesionale nafionale sau intemationale de prestigiu
academic §i de 3.2 Detinator al unor funciii in academii, organizatii §i 10p
specialitate asociatii profesionale nagionale sau internagionale de
prestigit
3.3 Parlicipari in jurii dc concutsuri najionalc sau 10p
intomationale, sav pentru atnbuirea de distincyii nationale
sau intemationale
3.4 Lucriari achizigionate de UCMR-ADA sau de alie 20p lucriri
organisme de prestigiu / compozi(ii editate in edituri de achizitionate / 30p

profil din (ara sau din strajudtate (compozitori)

3.5 inregistrare pe suport (cu ISBN sau alt cod de
autentificare) a lucrarilor muzicale respectiv a prestafiilor

intgrpretative (tnlerpreli i compozitori)

3.6 Cursuri, maslerclass-uri, conferinge sus{inute in alle
institii de profil sav in cadrul unor manifestéri de profil

din {ard / striinatate

3.8 Portrete/interviuri ca invilat unic in media scrisa say
audio-vizuala cu difuzarc nationala sau interaa(ionald
3.9 Key-note speaker la manifestari stiintifice de nivel

na{ional / internationat

compouzilii editate
10p / lucrare
30p/CD sau DVD

20p nfarg/
maslerclass
30p in shdindtate
in limbj strliine /

maslerclass

5p

20p la nivel
national / 30p de

nivel interna(ional

Nu este obligatoriu
54 fie reprezentale
loate categoriile de
realizari, acestea
fiind ssindeplinite
dupi caz, in funclie
de specializarile

candidatilor.

Punctaj cumulativ per cxiterin, minim

Conferenfiar SOp
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Profesor 100 p

TOTAL (punctaj minimal cumulativ 1+2+3) Conferenfiar 210p
Profesor 340p

Standard minimal: Realizat / nerealizat
Notarea probei se face prin acordarea de puncle pe baza punctajului obtinut pe Fisa de indeplinire a

standardelor minimale, dupd grila urmitoare:

Punctajul obtinut pe Fisa de indeplinire a standardelor minimale Punctaj acordat
Conferentiar / cercetator stiintific grad | Profesor / Cercetitor stiintific grad

11 1

210-300 340-700 8 /
300-500 700-1000 9 '

peste 500 Peste 1000 0 !

Punctaj proba I:

Observafii:

1. PROBA PRACTICA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8§ puncte):

Observaftii:
PUNCTAJUL FINAL media aritmetica a punctajelor obfinute la evaluvarile I si [T)
Membrul comisiei:
DATA: SEMNATURA:
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UNJVERSITATEA DIN ORADEA. FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 6.A
DEPARTAMENTUL DE MUZICA

Ia Melodologia de concurs pentru ocuparea postucilor didactice si de cercelare

RAPORT /

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare (\\ ,
Sesiunca

DEPARTAMENTUL DE MUZICA

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, aliliere institu(ionala):

Presedinte:
Membru: L
Membru:
Membru:
Membru:
descmnatd prin  decizia Rectoruluy  Universitatii din  Oradea nr. din data dc
, pentru evaluarea candidatilor inscrigi [a concursul pentru ocuparea postului
vacant de , pozitia
Disciplinele
Departamentul , Facultatea . In wrma

deruldrii procedwrii de concurs in conformitate cu procedura propric facultifii, intocmesc urmatorul

raport:

1. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISI

[. Candidati inscrigi:

2. Canddati prezenti Ta concurs:
Proba 1
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Proba 2

Proba 3
I1. REZULTATE OBTINUTE
(sc vor trece candidatii Tn ordinea descrescéiloare a punctauilui final ob{inut)
Realizat
Nr standard | Punctaj presedinte si membrii comisiei | Puncta)
crl- Candidati Tnscrigi minim final
: |
'palNulp 1 T, T3 T4 |
| | | i |
— = i S T,
: | |
Al SR N U SN MU G S 2 |
|2 | | |
2 e b — SRR S N _J. _L_____ ey b o —
| 3 | [ l
1 | .
__.4__ . | : 1
I L ] . \_ . . ' ,_1
5 ] ]
% i . 1 S NSRS
Observayi:
IT1. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS
fn urma evaluarii activili(ii profesionale, stiintifice si a probelor de concurs sus{inute, comisia
propune, cu voturi ,,penlru”, voturi ,,contra™ i ,»abfineri”, ca
D-na. / D-l. sa ocupe postul penlm care s-a organizat

concusul,
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Data:

Presedinte comisie

Membrii comisicei k /

IV. ANUNTAREA REZULTATELOR

Rezultatele concursului au fost facute publice in dala de , Ora ,

V. CONTESTATII

Nu s-au inregistral contestalii / S-a  depus contestafia (contestatar, motivare):

- -

VI. DECIZ1A COMISILE] DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solutionare a  contestatiei

Data:

Presedinte comisie

Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR, 1.B.
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

la Metodologia de concurs pentru ocuparea postucilor didaclice §i de cercetare

v \\ /
Ciltre,

Rectoratul Universiti(ii din Oradea

DOMNULLE RECTOR,

Subsemnatul..........ccoovicveece v vveinenan@scut la data de (ziva, lur

localitatea. ........cocoveeeeiunnn... , domijciliat  in  localitatea..............coooo S oo
Judepul....................bloc.. ... SC.....3P...... etaj.....telefon................., carlea de identitate
seria........ 1) DR eliberat de Polifia .................... Ja data de ...................,absofvent al
Facultagi .....coeovviiiiviien e, Jprogramul de studit ... , promofia
............. , cu meda generala.........s1 media la examenul de licenid/masterat........., angajat al
..................................... in functia de ........ccooiviiiiiiin e e, VE TOE 53 binevoifi a-mi
aproba inscricrea la concursul pentru ocuparea postului de ...l , pozifia ......... ,
disciplinele e e e e e

la
DIEPATAMIENTUL 1. ..t Tt bbbt ¢ eer e n e sree b e e e e

FACUIAIEA. ettt et et e et e e e s s e e abtbe s et nrnts

a

Mengionez ca sunt doctor  stiinje din data de (Ordinul ministrului de resort) ........coicciviviiicnnn. 01

domemul ......o.iiviieee i oo, far 12 disciplinele postului scos la concurs am obtinut

urmaitoarelc note in timpul faculta(in.-
Concursul a fost publicat in Monitorul  Oficiali...ceiiiciice e $i In
ZEA i din .

Nota:

Candidatii declurayi admisi vor incheia cu universitatea un conract de munca, cu norma intreagd,
pe perioada nedeterminata.
Data......oooooviinnnn. Semndtura..........ooooo.eel
Certificam legalitatea inscrierii la concurs
OFICIUL JURIDIC

Data..............Semndtura..............

UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 2.B.
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE
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la Metodologia de concucs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercelare

OPIS

DOSAR DE CONCURS

pentru ocuparea posturitor didactice §i de cercefare

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME CNP ‘
Postul pentru care candideazi Pozitia

Disciplinele -

Departamentul Facultatea

1. In vederea Inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic vacant candidatul intocmeste un dosar

care con{ine uwmatoarele documente:

N, \ N i
ot DOCUMENTE DEPUSE DA | NU
| Cererca de Tnscriere la concurs, semnatd de candidat insotitd de o declaralie pe propric
riaspundere privind veridicitatea informaliilor prezentate in dosar - model tip. -
5 Propuncre de dezvoltare a carierct universitare a candidatalui, atat din punct de vedere
'| didactic ¢at si din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiingi fica.
3.| Cumriculum vitae conform Metodologiei cadru, art. 14.
4,| Lista de lucridri conform Metodologiei cadry, art. 15.
5 Fisa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentare la concurs si/sau de ocupare a

postului {Anexa 3). Se vor anexa documente justificative pentru ficcare realizare.

Copia diplomei de doctor in stiinte §i, in cazul in care aceasta a fost obtinuta in strainitale,
6.| atestatul de recunoastere sau echivalare a acesleia de cétre statut romdn - s¢ va prezenta
documentul in original pentru conformitate

Pentru un post de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atesta abilitarea /
7.| dreptul de conducere de doctorat §i, in cazul in care a fost obfinut in sirdinatale, atestatu) de
recunoastere sau echivalare a acestuia de catre statud roman.

Rezumatul tezei de doctorat $i, dupd caz, a tezei de abilitare, pe maxim o pagina fiecare, in
limba roména si n limba engleza.

nivel nafional.

Declaralie pe proprie raspundere ci nu se afld in nici o situafic de incompatibilitate
9.| prevazuld in Legea 1/201) (Legea Educatici Nationale) si Melodologia — cadru emisi la

candidatutui (Anexa 4).

Pentr un post de profesor universitar, lista referentilor care contine cel putin 3 nume 5i
adrese de contact ale unor personalitati din domeniul respectiv, din striinatate, care au
acceplat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calititile profesionale ale

(1| Pentru un post de canferentiar universitar, lista referentilor care congine cel pufin 3 nume si
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adrese de contact ale unor personalitat din domeniul respectiv, din tard sau strainatate, care
au acceptat sa elaboreze scnsoni de recomandare privitoare la caliléitile profesionale ale
candidatului {(Anexa 4.

12

Pentru ocuparea posturilor din invd{dméntul superior medical de sef de lucrari sau
conferentiar, cu excepiia posturilor de ta disciplinele care nu au corespondent n refeaua
Ministerulw Sanatatii §i cele de la disciplinele preclinice, trebuie indeplinita suplimentar
conditia de detinere a tithului de medic specialist.

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoasterc care atesta slednile candidarului:
diploma de bacalaureat, diploma de licentd, diploma de master - se vor prezenta
documentele in original pentru conformitate.

Copii ale fouor matricole, suplimentelor de diplomi sau situagiilor gcolare eliberate pentru
fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

Copia cir{ii de identitate ori a pasaportului, sau a altui document echivalent cirtii de
identitate ori pasaportului - s¢ vor prezenta documentele in original pentru conformitate.

In cazul fu care candidatul gi-a schimbat numele, copit ale documentelor care atesta
schimbarea numelui - certificat de cisitorie sau dovada schimbarii numelui - se vor
prezenta documentele in original pentru conformitate.

Certificat medical din care rezulld ca este apt 53 desfisoare activitate didactica.

18

Maxinium |0 publica{ii, brevete sau alte {ucrari in format electronic, selec{ionate de citre
candidat si considerate a fi cele mai relevante pentiu realizirile profesionale proprii.

19

Acceptui de prelucrare a datelor cu caracier personal de cdfre U.0.

2. Daci exista lucran care nu sunt disponibile in format electronic sau nu pot fi scanate (interpretari leatrale

salt muzicale, tablouri etc.) se vor depunc inregistrari sau fotografii.

3. 1.a dosarul de concurs s¢ ataseaza si un CD/DVD sgu alt format electionic, cu Totreg confinutul acestuia

scanat, in vedeica ransnuterii cdtre comisia de concurs §i incdrcarea dosarului pe site. Pe documentele

scanate nu vor apirea dafele personale ale candidatului (CNP, adresa de domiciliu si semndtura).

Verificar Ja depunerea dosarului Candidat
S.R.U,

vdi
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

ANEXA NR. 3.B.1

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRIT STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea postului de asistent universitar / asistent de cercetare \
DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE .
/
I. DATE DESPRE CANDIDAT
{
NUMELE PRENUMELE CNP___ _
Postul  pentru  care  candideazi ~_ Disciplinele '
Pozitia in Statul de
functit .
Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii
Disciplinele
Departamentl Facultatca
Universitatea

1I. DATE PRIVIND {NDEPLINIREA CONDITILOR DE CONCURS

L. Studii universitare de licenfi si masterat

N | ] , T Tinl
-' Institugia de invd{amant superior | Domeniul Pericada |
et \ acordat
. J : 1 _ | o
2, Studii universitare de doctorat
Nr. | Institufia organizatoare de ‘ _ _ | Titlul stiintific
. Domeniul | Perioada
Acordat

crt. doctorat ‘
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3. Studii 5i burse postdoctorale

W

|

Nr. |
l Institutia organizatoare Domneniul Perioada Obs,
ot.
L _l__ - AL o | l \
| | ) | \/
\_J__ o e s _ B \ »
i
4. Grade didactice/profesionale
n
— s e r_cu_ o
N | - _ _ Tia fw i w
\ Institufia i Domeniul Perioada .
crt. | - gradul professional

]

L. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE SPECIFICE

1 Asistent universitar

Indicator | Denumirea indicatorului Punctaj | Punctaj Puncta] realizat de
practicieni teorcticieni candidal
11 Eveniment cxpozitional de 6 6
grup, de nivel
inlernational/curatoriat/ proicet
expus/produs
Tolal 1
2 Eveniment expozi[iunal_ 8 6
personal, de nivel nagional sau
internattonal/curatorial/
proiect design expus/produs
Total 2
13 Eveniment expozitional de 4 6
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grup, de nivel nafional san min 3

local/curatoriat/proiect design

expus/produs
Total 3
14 Cataloage. cirti de autor, 6 6

publicate la cdituri

recunoscute nafional sau

intemational

LTom.l 4 \7/

15 Participarea la proiecte de 8 8

cercetare/cultural/cducationale

[— \ —

Total 5
16 Lucriri publicate Tn extenso 4 4

sau n rezumat, in reviste de min. 3 lucydari

speeialitate sau in volume ale publicatc

unor manifestdri gtiintfice

nationale sau intemafionale -
Total 6
17 Manuale, cursuri, suporturi dc | 4 4

curs, syllabi
Total 17
Total general

Punctajul minim necesar pentru indeplinirea acestui criteriu este de 20 puncte.
Pentru practicieni este obligatorie indeplinirea I3
Pentru tcoreticieni este obligatorie tndeplinirea 16

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Confirm prin prezenta ¢a datele mai sus men{ionate sunt veale §i se referd la propria mea

activitate profesionala i stiinfifica.

Data Candidat
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

ANEXA NR. 3.B.2

FISA DE VERIFICARE

A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentrn ocuparea postului de lector universitar /sef de lucriri sau

cercetitor gtiintific gradul 1l

DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

I DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE

Postul pentru care candidcazi

_CNP_

Disciplinele

Departamentul_ Facultatea

{a Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didaclice yi de cercetare

\ /

Pozifia in Statul de functi

Gradul didactic actual

funciii Disciplinele -

Pozitia in Statul de

Departamentul Facultatea

Universitatea

11 DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITITLOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licenya si masterar

- Ti_llulm

|
| Acordat

=

~ -
r. |
Institufia de inva{amant superior Domeniul Perioada

| crt. ‘
' |
(_ |

2. Studii universitare de doctoraf
- - 7 -

Nr. Institutia organtzatoare de Domentiul
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ctt.

3. Studii §i burse postdoctorale

|

Nr. |

crt.

4. Grade didactice/profesionale

Nr.

ort.

doctorat ’ Acordat
|
' _
) | R o
Institufia organizatoare \ Domeniul ) Pericada ubs.
|
| Titlul/funcyia
. _ ' . didactica/
Institufia Domeniul Perioada
gradul
|

\ profcsmonal

111 DATE PRIVIND iNDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Indicator | Denumirea indicatorului Punctaj Punctaj Punctaj realizat
Practicieni teoreticieni de candidat
I Cirti de autor, publicate la edicuri | 10 10
recunoscute nagional sau min. |
internagional
Total |
12 Matwale, cursuri, suporturi de 6 6
curs, syllabi
Total 2
13 Lucréri publicate ( n extenso sau | 4 [ 6
in rezumat) in reviste de min. 3
spzcialitate sau fn volume ale unor

72




manifestin stiintifice nationale
sau internafionale.
Total 3 K /
14 Cataloage de expozitie personald, |4 2 \)(
conceptie grafica proprie/critica l
catalog -
_1_ -
Total 4 ) i_
IS Eveniment expozitional 8 8 lﬁuﬁl‘;? -
personal/ curatonat, de nivel
international, proiect design
valorificat
Totals
I6 Eveniment expozitional de 6 6
grup/curatorat de nivcl
international
Total 6
r17 “veniment cxpozi(ionﬁ 4 2
personal, de nivel national sau minl
lacal/ recenzic, critica de arta
proiect design complet expus sau
inscris in concurs
Total 7
18 Eveniment expozitional de grup, | 2 2
de nivel national sau local, min. 3
protecte mici graphic design{ex.
alise)/recenzie, criticd de arta
Total 8
19 Granturi/proiecte casligate 10 10

73




Total 9

110 Participavea la proiecte de 6 6

cercetare sau educationale

Total 10

Total general

Pentru practicieni punctajul minim necesar pentru indeplinirea acestui criteriu este de 30 puncte,
cu indeplinirea indicatorilor I7si 18
Pentru teoreticieni minim necesar pentru indeplinirea acestui criteriu cste de 30 puncte, cu

fndeplinivea indicatorilor 11, I3
Standard minimal: Realizat / nerenlizat
Confirm prin prezenta ca datele mai sus menfionate sunt reale §i se refera la propria meu

activitate profesionald si stiimfifica.

Data Candidat
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|
|

UNIVERSITATEA DIN ORADEA. FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 3.8.3
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea postului de conferentiar universitar / cercetacor gtiingific grad I sau profesor
universitar / cercetitor stiinfific grad I
DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

I. DATE DESPRE CANDIDAT / |
NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care candideazi e
Disciplinele ]

:

ozr
funcii Departamentul Facultatea __
Gradul didactic actual Poz(ta in Statul
de )
functii - Disciplinele
Departamentul _ Facultatea

Universitatea

ILDATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITHLOR DE CONCURS

L. Studii universitare de licentii si masterar

Nr,_ - o . r' i [_ ¥i(]ul N
Institutia de invatdmant superior | Domeniul Perioada

crt. Acaordat
S = <r__,__ T A I _(

1 o
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2. Studii universitare de doctorat

- - 1

e § e

Nr. ' _ _ Titlul stiintific
| Institufia organizatoare de doctorat | Domeniul Perioada

Acordat

= Ml R4

3. Swdii 5i burse postdoctorale

crt.

| - M ‘ \
| Institutia organizatoare l Domeniul | Perioada Obs.

i I | | L
I T_ o

4. Grade diductice/profesionale

| | Titl\tl/ﬁlxlc{ia—i

. Nr. o didacticd/
Institugia Domeniul Perioada .
cit. . gradul
‘I l‘ professional \
T - B A ‘ B ‘
| % | |
i — _ e el

IIT. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
Standarde minimale necesare §i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
fnvagdmintul superior (confeventiar/profesor) §i a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare in domeniul Arte Vizuale, conform OM 6129/2016 publicat in Monitorul oftcial,
Partea I nr.123 din 15 februarie 2017,

Standarde minimale pentru toate specializarile in afard de ISTORIA $I TEORIA ARTEI

Toate specializdrile din domeniul arte viznale, in afara de istoria si teoria artei: arte plastice (pictura,
grafica, pedagogia artelor vizuale, sculpnid, fotografie si imagine dinamicil), artc dccorative
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(picturd murald, arte textile, ceramici-sticla-metal, scenografie, modéa/fashion design), design
(graphic design, industrial design, design ambiental)

Lista bazelor de date recunoscute pentru domeniul Arte Vizuale:

ST Web of Knowledge/www.webofknowledge.com
ERIH PLUS/Awww.erihplus.nsd.no
Scopus/www.scapus.con .
EBSCO/www .ebscohost.com
JSTOR/www jstor.org
ProQuest/www.proquest.com
ProjectMuse/https://muse. jhu.edu/
CEEOL/www.ceeol.com

Google Schelar/hitps://scholar.google.com N
).
T
A
ExS Tipul activitiitilor i
==
g s P activi atilor si Categorii Punctaj
ERS restricgil
2%
_ . .
1.1, Material 1.1.1 Manuale didactice 25
ig didactic/lucrari didactice
o
S Minim 2 manuale sau : o ; (-
L= syllabi pentiu 1.1.2 Syllabi pentru cursurile si lycrérile 25
8 profesor/CSV/abilitarel | practice de atelier/laborator
x4 .
= Isvllabus - ——
> si | manual/svilabus 1.1.3. Coordonare de programe de studii, 25
k=i L L organizare §i coordonare de programe de
< conferentiar/CSII & i I prograun
- formare continua si proiecte educagionale:
< director, responsabil, mcmbru
2.1. Expozitii nationale | 2.1.1. Expozitii 2.1.1.1 Inlernationale | 50
si internationale in (sau activititi -
muzee st galerii de similare) 2.1.1.2, Nafionale 40
- prestigiu sau activitati personalc:
= similare specifice
s P 2.1.2. Expozitii 2.1.2.1. 40 o
8 subdomeniilor: design cotective Expozitii/competitii cu
e (grapbic design, jurizare inlernationala
g' industrial design, design (bicnale, trienale, etc.)
£ ambiental),
.*g mod#/fashion design, 2.1.2.2 Expozttii 30
b artd murala, arta internationale
< -
o in spatiul public, 2.1.2.3. Expozitit 20
< consetvare-restaurare. nationale
Miniii 2 L J
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expozitii/activititi

echipa

Intemationale

similare] personale A
pentru 51
profesor/CS1/abilitare/ 4
st 1 pentru :
conferentiar/CSII \
| 22. Activitatea 2.2.1 Proiecte curatoriale intermationale =
curatoriala
2.2.2. Proiecte curatoriale nationale 30
3.1. Cercelare artisticd* | 3.1.1, Proiecte | 3.1.1.1. Intemationale 50
. ) artistice**
Minim 2 proiecte 3.1.1.2 Nationale 40
artistice pentru
profesor/CSl/abilitare/
si | pentru
conferentiar/CSI
3.2 Carti de autor, 3.2.1. Internationale 50
cawaloage***, editii
critice de izvoare cu
dificultate deosebita de 3 A
editare, traduccri din 3.2.2. Nationale 40
texte
53 . . . he
= fundamentale d& istoria
S artei/studii vizuale
i
=%
o 3.3. Volume editate de | 3.3.1 Internationale 40
b= studii, editare de
S cataloage de refeninti de
> is_toria artel sau cercetare e
2 vizuala 3.3.2. Nationale 30
<
™ 3.4 Capitole tn volume | 3.4.1, Internationale 30
< colective si cataloage,
articole tn dictionare, J
enciclopedii, lexicoane 3.4, Nationale 20
3.5 Articole in reviste 51 volumele unor manifestarn de arta sau stiintifice | 40
indexate In baze de date internationale
3.6 Granturi/proiecte 3.6.1. 3.6.1.1. 50
céstipate prin compeligie | Director/responsabil | Intemationale
3.6.1.2. Nationale 30
3.6.2. Membru in 3.6.2.). 40
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A.4 Recunoasterea si impactul activitatii

[2.4.1. Citari

&P.é.z.z Nationalc

20

4.4.1.1. Citdri in reviste indexate in baze de
date internationale - 25 puncte

25

Minim 2 citiri pentru

profesor/CSl/abilitarel

si 1 pentru
conferentiar/CSII

4.4.1.2. Citdri in publicatii de referinta in
cercefarea vizuala (volume, cataloage,
periodice) - 25 puncte

25

_1

4.4.2. Prezentdr: in

4.4.2.1. Internationale

30

plenul unor manifestar
de artii sau stiintifice
nationale §i
internagionale st
Profesor invitat

(exclusiv Erasmus)

4.4.3, Mambru in
colective de redactie sau
comitete stinjifice ale
revistelor si
manifestérilor de arti
sau stiinfifice,

organizator de
manifestari de arld sau
stiintificc/Recenzor
pentru reviste si
manifestari stitntifice
nationale si

internationale indexate
international/Membru in
jurti nationale si
intermationale

—

4.4.2.2. Nationale

4.4.3.1, Intemattonale

20

30

4.4.3.2. Nationale

4.4.4. Experientd dc
management, analiza si
evaluare in cercelare
si/sau invatamant

—t=
4.4.4.1. Conducere - 30 puncie

20

| 4.4.4.2. Membru - 20 puncte

20

Criterii optionale

445, Premii

(14.5. I. Academia RomAani

30
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4,4.5.2. ASAS, AOSR, academii de ramura 20
si CNCS
4.4.5.3. Premii internationale 40
4.4.5.4. Premii nationale Tn domeniu 20
\-
4.4.6. Membru in 4.4.6.1. Academia Romana 30 /
academii, organizatii, _ _ s :
asociatii profesionale de 4‘.4.6,2. ASAS, AOSR, academij de ramura 25 N
prestigiu, nationale si si CNCS i
internafionale, 4.4.6.3. Conducete [4.4.63.1. E
apartencntd la asociatii Internationale - o
organizatit din domeniul profesionale 44.63.2 Nationale 25 —
ecucafiei $i cercetini ' ‘
L
44,64, Asociatii | 4.4.64.1, 25
profesionale Internationale
|
4.4.6.4.2. Nafionale 20
% e - 3 —
4.4.6.5.0rganizatil | 4.4.6.5.1. Conducere 30
din domeniul
cducatiei si 4.4.6.5.2. membru - 25
cercetari

* (Corcetarea ariistica csle difevitd Je creatia arlistica. Pentiu ase defini drept cercetare artistica, un produs artistic are un
soep orientat spre ceicelue exrloratorie san aplicativa, produce o forma de cunoaslere §i presupune din partea actistului
san leoreticianuing aulor al corceldrii un anuniit ip de demers critic si teorelic, cu aspect cducationale. Specifice
cercetarii artistice sunt, adeses, dimensiunea ci interdisciplinard st caracterul experimental (rans-metodologic.

** Projceiul artislic ca demers specific al cerceldnii in arlele vizuale cuprinde urmiloarele componente: tuerdri de arla
vizualil specifice subdomeniilor artistice: - noile imedii - fotografie, film experimental si documentac, proiccte online,
noi lehnologii ale imaginii ete, - medii traditionale: pcturd, sculpturd, grafici etc.

- proiecle de design (industrial design, graphic design, design ambiental), profect de scenografie, de tashion design:
praicete de conservarc-restaurare, proiecte de pedagogia artei, proicete de artd in spatiul public ctc.

- modalitati coerenle de analiza teorcticd, problematizare stiintiftcd, organizare §i arhivare a datelor, integrace a lor intr-
un sistem de cunoastere 51 cercetare. Componentele care formeazi proicciul de cercclare artistica sc concretizeaza ™
unnatoarele tipwri de rezultale specifice: studii, baze de date §i arhive, publicajii (volume de stdii teuretice, carti de
autor, calaloage), conferinte si sesiuni de comuniciri sliintifice, expozitii-produs al cercetarii experimentale specifice.
*xx Catalog este o publicatic care fnsoteste sau apare in urma unet expozitii saul a unw proiect de cercetare vizuala §i
care contine lexie critice, studii teorelice 51 un corpus de imagini relevante ™ cadrul proiechului de cercetare respectiv.
Catalogul devine astfel un volum de referinti pentru istoria, leoria si practica arlei.

Punctaj minim pentru indeplinerea standardelor pentru conferirea gradutui de conferentiar
universitar/CSII:

Al + A2 +A3 +A4 =400 puncte

ATl: 100 puncte (A1.1. 25 puncte x 2= 50 puncte + 50 puncie acumulate din indeplinirea celorlate
criterii)tA2: 140 puncte (A.2.1. 40 punctc + 100 puncte acumulate din indeplinirea celolalle
criterii)+A3: 80 puncte (A.3.1. 40 puncte + 40 puncte acuihulate din indeplinirea celorlalte
criterii) L A.4 ; 80 puncte (A.4.1. 25 puncte + 55 puncte acumulate din indeplinirea celoylalte criteni)
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Standard mvinimal: Realizaf / nerealizat

Punctaj minim pentru indeplinirea standardelor pentru conferirea postului de profesor

universitar] CSITabilitare:

A1+A2+A3+A4 = 650 puncte

Al: 175 puncte (A1.1. 25 puncte x 4 = [00 puncte + 75 puncte acmulale din indeplinirea celorlalte

criterii)1 12/122+A2: 200 puncte (A.2.1. 40x2=80 puncte + 120 puncte acumulate din indeplinirea

celorlalte criterii)j+A3: 275 puncie(A.3.1. 40x2=80 puncte + 70 puncte acumulate din adeplinivea

altor critenii)tA4: 125 puncte (A4.1. 25x2=50 puncte + 75 puncte acumulate din indeplinirga

celorlalte criterii) /
\

Standard minimal: Realizat / nerealizat

o
2. Standarde minimale pentru Specializarea ISTORIA S TEORIA ARTEI ' af
= 8
2 : R ATy o Categorii
g % Tipul activitatilor si Panctaj
gz restrictii
a g
«
- | 1. Materiale t.1.1 Manuale didactice - _ s
. didactice/luctdiri : : .
P didactice [.1.2 Syllabi pentru cursuri §i seminare 25
1%
§ 1.1.3 Coordonarc de programe de studii, 28
© o organizare si coordonare de programc de
3 Minim 4 formare continud si proiecte
,fé manuale/svllabi pentru
B profesor/CSl/abilitare | educationale: director, responsabil, membyu
< si 2 pentru
= conferentiar
<
2.1. Participari la 2.1.1. Internationale 30
conferinte, simpozioane,
mese rotunde cu comitet | 2.1.2. Nationale 20

stiintific de selectie

Minim 2 participiri
pentru
profesor/CSl1/abilitare

si 1 penfru
conferentiar/CS1I

A.2. Activitatea profesionala
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2.2. Activitatea 2.2.1 Proiecte curatoriale internationale 40
curatoriala
2.2.2 Proiecte curatoriale nationale 30
3.1 Carti de autor, 3.1.1. Intemationale S0
cataloage, editii critice
de izvoare cu dificultate
deosebitd de editare, 3 HTE R0l 20
traduceri din texte
fundamentale de istoria /
artei/studii vizuale
Minim 2 pentru N
profesor/CSl/abilitare
si | pentru AN
conferentiar/CS11
3.2. Volume editatec de | 3.2.1 Intemationale - T 40
studii, editare de
cataloage de referinta de
W . . -
5 |§torta_n11c1 sau cercetare 3.2.2. Nationale 30
g vizuala
159
;8) 3.5. Capitole in volume | 2.3.1. Intemationale - 30
': colective si cataloage,
& arlicolc in dictionare,
N « au .
:*é enciclopedii, Jexicoane 2,322, Nationale 20
o
[
;‘) 2.4 Articole in reviste i volumele unoy mamifestiri de artd sau stiintifice | 40
< indexate in baze de date internagionale
Minim 2 articole pentru profesor/CSl/abilitare si [ pentru
conferentiar/CSII
3.4. Proprietate 3.4.1. Intemationale 25
intclectuald, brevete de
inventie si inovatie, ctc.
3.4.2. Nationale 20
3.5. Granturi/proiecte 3.5.1. 3.5.L1. 50
castigate prin competitie | Director/responsabil | Intemationale
puncte3 3.5.1.2. Nationale 30
3.5.2, Membiu in 3.5.2.1. 40
echipa Internationale
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3.5.2.2. Nationale

20

A.4 Recunoasterea si impactul activitagii

r__

4.1, Citari 4.1.1. Citari in reviste indexatc Tn baze de 25
date internationale
4.1.2. Citart in publicatii de referinta in 25
Minim 2 citdri pentru cercelare vilz)uall:"i ieat ’
profesor/CSI/abilitare
$i 1 pentru
conferentiar/CSIL
4.2. Prezentan in plenul | 4.2.1. Internationale 30
unor manifestari de arta :
sau stiintifice nationale | 4.2.2. Nagionale 20
si internationale si
Profesor invitat
(exclusiv Erasmus)
;
4.3. Membru in 4.3.1. Internattonale / 30
colective de redactie sau
comitete stiintifice ale :
revistelor si \\
manfestirilor de artd
sau stiintifice, 4.3.2. Najionale 20
organizator de
manifestart de arta sau
stiintifice/Recenzor .
pentru reviste i
manifestani stiintifice
nationale si
mternajionale indexate
intemational/Membru in
jurii nafionale si
internationale
4.4. Experientd de 4.4.1. Conducere 30
management, analiza i
evaluare in cercetare 4.4.2. Membru 20
si/sau invagamant
Criterii optionale
4.5. Premil 4.5.1. Academia Roméni 30
4.5.2. ASAS, AOSR, academii de ramura si | 20
LCNCS
4.5.3. Premii mlemationale 40
4.5.4, Premii nationale in domeniu 20




4.6. Membru in [ 4.6.1. Acadeinia Romani - 30 puncte 30
academii, organizatii,
asociatii profesionale de

prestigiu nationale §i b.é.z. ASAS. AOSR, academii de ramura si | 25

interationale, CNCS - 25 puncte
apartenenta la

organizatii din domeniul

educatiei si cercetarii 4.6.3. Conducere | 4.6.3.1. Internationale | 30
asociati
profesionale 4.6.3.2. Nationale 25
4,6.4. Asoctatii 4.6.4.1. Intemationale | 25
profesionale — —
4,6.4.2. Nationale 20
4.6.5. Organizatii | 4.6.5.1. Conducere 30
din domentiul L
4.6.5.2. membru 25

educatiei si
cercetarti

Punctaj minim pentru fndeplinerea standardelor pentru conferirea gradului de conferentiar
untversitar/CSII: Al + A2 +A3 +A4 = 400 puncte

Al: 100 puncte (Al.1. 25 puncte x 2=: 50 puncie + 50 puncte acunulate din indeplinirea celorlate
citedi) + A2 140 puncte {(A.2.1. 40 puricte + 100 puncte acumutale din indeplinirea celotalte ~
criterit) + A3: 80 puncte {A.3.1. 40 puncie + 40 puncte acwmulate din indeplinirea celorlalte criterii)
+ A.4: 80 puncle (A.4.1, 25 puncte + S5 puncte acumulate din indeplintrea celorlalte criterii)

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Punctaj migim pentru indeplinirea standardelor pentru conlferirea postului de profesor
universitarl CSIlabilitare: A1+A2+A3+A4 = 650 puncte

Al: 175 puncte (Al.1. 25 puncte x 4 = 100 puncte + 75 puncte acumulate din indeplinirea celorlalte
criterii) + A2: 200 puncte (A.2.1. 40x2=80 puncte + 120 puncte acumulate din indeplinirea
celorlalle criterit) + A3: 275 puncte (A.3.1. 40x2=80 puncte + 70 puncte acumulate din indeplinirea
altor criterif) + A4: 125 puncte (A.4.1. 25x2=50 puncte + 75 puncte acumulate din indeplinirea
celorlalte criterii)

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Confirm prin prezenta cd datele mai sus menfionate sunt reale §i se referd lu propria mea

activitate profesionala si stiinfifica. \ /

Data Candidat
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

ANEXA NR. 4.B.

la Metodologia de coneurs pentru ocuparea posiueijor didactice §i de cercetare

LISTA REFERENTILOR

pentru posturile de conferentiar universitar si profesor universitar

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul ~ penfru  care  candideazi
Pozitia Disciplinele
Departamentul Facultafca
, T Afilierca _!
A | o institufionald '
INr.  Numele si _ | Specializarea .- f
i Titlud univ. o (universitatc, Adresa Adresa cail
fert. | prenumele | / Domeniul -
\ facultate, \
\ departamenc)* ‘
H]. . 1 5 — e = |
"' | |
- B I A
L - - ‘ I
4|
N v /
Data Candidat

* Demru posiul de prolesor universitar, persoanele incluse in prezenta listd (reboie sa aiba atiticrca institu tionall 'a uaa

dintre instilutiile de invataminl seperior si dc cercetare din lista aprobata prin ordinul minisirului educagiei, cercetdrii.

tincretuluf 51 sportului efaborat conform arl. 216. alin 2. pcl. 1 din fcgea 172011 - Legea educaliei nagionale.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

a candidatului pentru ocuparea postului de asistent universitar / asistent de cercetare

ANEXA NR. 5.B.1.

la Mcto&o]c@ de concurs -penlm oc-u;-)z_i{‘;a_bosmilor didactice §i de cercelaie

REFERAT DE APRECIERE

DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

(se completeaza de catre fiecare membru al jurinlui penteu fiecare candidat)

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME ____ PRENUME
CNP _Postul pentru care candideaza
Pozitia Disciplinele
Departamentul_ Facultatca -
L. PRORA I EVALUAREA DOSARULUI DE CONCURS
DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
Indicator uDemnnirea indicatorului Punctaj mncta} Puncta) realizat de
Practicicni teoreticieni candidat
§] Eveniment expozi{ionat de 6 6
grup, de nivel
intermational/curatoriat/ proiect
expus/produs
Total }
12 Eveniment expozitional & 6
personal, de nivel nafional sau
international/curatoriat/ proiect
design expus/produs \
< _ L
Total 2 o
3 Evemiment expozitional de 4 6 |'
grup, de nivel national sau min 3
local/curatoriat/proiect design
cxpus/pradus
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Total 3
| _

4 Cataloage, carti de autor, 6
publicate la edituri rccunoscute
national sau intemational

Total 4

15 | Participarca a proiecte de 8
cercetare/culturale/educationale

Total 5

16 Lucrari publicate in extenso 4
sau in rezumat, in reviste de min. 3 lucrar
specialitate sau in volume ale publicate
unor manifestari slimn(ifice
najionale sau internationale

Total 6

I7 Manuale, cursuri 8
Suporturi de curs, syllabi 4

Total 17 S

L

Total general

—

Punctajul minim necesar pentiru indeplinirea acestui criteriu / standardului este de 20 puncte.

Pentru pracficieni cste obligatorie indeplinirea 13

Pentru teoreticicni esce obligatorie indeplinirea 16

Standard minimal: Realizuat / nevealizat

Notarea probei se face prin acordarea de puncte pe baza punctgjului obfinut pe Figa de Tndeplinire a

standardelor minimale, dupa grila urmé&loare:

Punclajul obginut pe Fisa de findeplinire a

standardelor muimale

Punctaj acordat

20 - 40 8
40 - 60 9
peste 60 10

Punctaj probaI:
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Observafii:

11. PROBA SCRISA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncte):

1. PROBA PRACTICA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim § puncte):

Observatii:
PUNCTAJUL FINAL ~ inedia artimetici a punctajelor objinute la evaluarile 1, 1
si 1)
Mcmbrul comisiei:
Data: Semnatura: }\ yd

88



UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.B.2.
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

la Metodologia de concurs pentru octparea posturilor didactice i de cevcelare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de lector universitar /sef de lucriri sau cercetitor
stiingific gradul 111
DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

(se completeazd de citre fiecare membiu al juriului pentru fiecare candidat)

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candidcazi

Pozi(ia Disciplinele

Departamentul Facultalca -

-

1. PROBA I EVALUAREA DOSARULUI DE CONCURS

DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Indicator | Densmirea indicatorului Punctaj Punctaj Punctaj realizat
Practicieni teoreticieni de candidat
I Cirti de autor, pubi'icate la edituri | 10 10
recunoscute national sau min. |

international

Tolal |

12 Manuale, cursuri 6 6
Suporturi de curs, syllabi 4 4

Total 2 / ‘

13 Lucrari publicate ( in extenso sau | 4 6 V7 |
in rezumal) in reviste de min. 3

specialitate sau in volume ale unor
manifestan stiingifice nafionale

sal intemationale.
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Total 3

14 Cataloage de expozitie personald, | 4 2
conceptie grafica proprie/critica
catalog
Total 4
15 Eveniment expozitional 8 8
personal/ curatoniat, de nivel
international, proiect design
valorificat
S
Total5
16 Eveniment expozifional de 6 6
grup/curatorial de nivel
intemational
Total 6 o -
17 LCvenitment expozitional 14 2 O
personal, de nivel nagional sau minl
local/ recenzie. ¢ritica de ara
nroicet design complet expus san
fnscris in concurs
\
Total 7 \ /
I8 Eveniment expozitional de grup, | 2 2
de nivel national sau local, min, 3
proiecte mict graphic design(ex.
afise)/recenzie, critica de arti
1]
i
Total 8 P Conln
19 Granturi/proiecte castigate 10 10 o B
Total 9
no Participarea la proiecte de 6

cetcetare sau educationale
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[ Total 10 ]

Total general '

Pentru practicieni punctajul minim necesar penfru indeplinirea acestui criteriu este de 30 puncte,
cu indeplinirea indicatorilor 17si I8.
Pentru teoreticicni punctajul minim necesar peniru indeplinirea acestui criterin este

de 30 puncte, cu indeplinirea indicatorilor 11, 13.

Standard minimal: Realizat / nerealizut
Notarea probei se face prin acordarea de puncle pe baza punctajului obginul pc Fisa de indeplinire a

standardelor minimale, dupa grila urmatoare:

Punctajul obtinut pe Fisa de indeplinire a | Punctaj acordat

standardelor minimale

30 -60 8
lﬁO -90 9
peste 90 JL 10

Punctaj proba I:

Observatii:

11.  PROBA PRACTICA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim & puncle): o v
Obscrvatii: ‘
PUNCTAJUL FINAL media aritmeticd a punclajelor obtinute la evaludrile T si
1n)
Membsul comisici:
Data: Semnatura;
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. §.B.3.1.
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

la Metodologia dc concurs penira ocuparea posturilor didactice §i de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de
conferenfiar universitar / cercetitor stiinfific grad Il sau
profesor universitar / cercetiitor stiinfific grad 1
DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

(se completeaza de catre fiecare membru al juriului pentru fiecare candidat)

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME j /
. \ i
CNP Postul pentru care candideaza \ - )
Pozifia Disciplinele
Departamenlul _ Facultatea .
L PROBA T EVALUAREA DOSARULUI DE CONCURS

DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
ARTE PLASTICE, ARTE DECORATIVE, DESIGN:

b

R . g o 2 78
g % Tipul ac(w'x(aP]m ' Categorii g 5 3 '_g
E T restrictii £ = €8
o = ~ 2 a3
R g

[.1. Material I.1.1 Manuale didactice 25

didactic/lucréri didactice

I.1.2 Syllabi pentru cursurile $1 lucrérile 25

Minim 2 manuale sau
svllabi pentru
profesor/CSVabilitarel |3 Coordonare de programe de studii, 25

practice de atelier/laborator

A.l Activitatea
didactica

si 1 manual/syllabus organizare i coordonare de programe de
p_egtt.r_U iar/CSII formare continud si prolecte educationale:
conferentiar. director, responsabil, membiu

ea
pr
nfo

2.1. Expozitiy nationale | 2.1.1. Expozitii 2.1.1.1. Interationale TSO

Dat
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si internationalc in
muzee si galerii de
prestigiu sau activitati
similare specifice

subdomeniilor: design
(graphic destgn,
industrial design, design
ambiental),
modd/fashion design,
arld murald, arta

in spatiul public,
conservare-restaurare.

Minim 2
expozitii/activitati
similarel personale
pentru
profesor/CS1/abilitare/

sil pentru
conferentiar/CSII

(sau activitati

2.1.1.2. Nationale

40

nationale

Py

2.2. Aclivitatea
curatoriala

2.2.1 Proiecte curatoriale internationale '

2.2.2. Proiecte curatoriale nationale

similare)

personale:

2.1.2. Expozitii 2.1.2.1. 40

colective Expozitivcompetitii cu
Jurizare intemationala
(bienale, trienale, etc.)
2.1.2.2 Expozitii 30
internationale
2.1.2.3. Expozitii 20

A.3 Activitatea de cercetare

3.1. Cercetare artistica*

Minim 2 proiecte
artistice penfru
profesor/CSI/abilitare/
si 1 pentru
conferentiar/CSII

3.1.1. Protecte
artistice**

3.1.1.1. Intemationale

3.1.1.2 Nationale

3.2 Cartt de autor,
calaloage***, editii
critice de izvoare cu
dificultate deoscbita de
editare, traduceri din
texte

fundamentale de istona
artei/studii vizuale

3.2.1. Internationale

50

3.2.2. Nationale

40

3.3. Volume editate de
studii, editare de
cataloage de referinta de
istoria artei sau cercetare
vizuala

3.3.1 Internationale

40

73.3.2. Nationale

30

3.4 Capitole in volume

3.4.1. Internationale

30
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colective i cataloage, 3.4.2. Nationale 20
articole in dictionare,
enciclopedil, lexicoane
3.5 Articole in reviste si volumele unor manifestari de artd sau stiingifice | 40
indexate in baze de date internafionale
3.6 Granturi/proiecte 3.6.1. 3.6.L.1 50
céstigate prin competitie | Director/responsabil | Internationale
3.6.1.2. Nationale 30
|
3.6.2. Membru in 3.62.1, 40
cchipa Intemaftonale
3.6.2.2. Nationale 20
4.4.1. Citari 4.4.1.1. Citari in reviste indexate in baze de | 25
date internationale - 25 puncte
Minint 2 citiri 4.4.1.2. Citari in publicatii de referintain | 25
! 1}|m 2 /gt;;u/' b‘elzltml cercetarea vizuald (volume, cataloage,
prolesor abilitare periodice) - 25 puncte
si 1 pentrm
conferentiar/CSII
442 Prezentici in 4.4.2.1. Internationale 30
plenul unor manifestari : :
B de arta sau stiingifice 4.4.2.2. Nationale . 20
.*; naficniale si
b mteenatiorale si
S Profesor invitat
=
§ (exclusiv Erasmus)
£ | S I
= 4.4.3, Membru in 4.4.3.1, Internationale 30 |
g colective de redactie sau
3 comitete stiintifice ale
-y revistelor si
g manifestirilor de arta
8 | saustiingifice, 4.4.3.2. Nationale 20
=4
< organizator de
< manifestari de arta sau
stiintifice/Recenzor
pentru reviste st \
P/

manifestari stiingifice
nationale si

internationale indexalte
international/Membru in
Jjurii nationale si
internationale
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4.4.4. Expericnta de 4.4.4.1. Conducere - 30 puncte 30
management, analizi i
evaluare in cercefare
si/sau invatamant

4.4.4.2. Membru - 20 puncle 20

Criterli optionale

prestigiu, nationale si $i CNCS
inteationale, 4.4.6.3. Conducere | 4.4.63.1. 30
apartenent la asociatii Internationale -
organizatii din domeniul profesionale 4.4.63.2 Nationale 25
cdugatiei si cercetarii )
4.4.6.4. Asociatii | 4.4.64.], 25
/ profesionale [nternationale
N 4.4.6.4.2. Nationale 20
4.4.6.5.0rganizafii | 4.4.6.5.1. Conducere 30
: din domeniul
\ educatiei si 4.4.6.5.2. membru - 25
c cercetari

4.4.5. Premii 4.4.5.1. Academia Romana 30
4.4.5.2. ASAS, AOSR, academii de ramurd | 20
st CNCS
4.4.5.3. Premii internationale 40
4.4.5.4, Prenni nafionale Th domeniu 20

4.4,6. Membiu in 4.4.6.1. Academia Roména 30

academii, organizatit,
asociatii profesionale de

4.4.6.2. ASAS, AOSR, academii de ramurd | 25

¥ Cercetarca arlistici este diferita de creaia antistica. Pentru a se defini drept cercetare artisticd,
un produs artislic are un scop otientat spre cercelarc exploratorie sau aplicativa, producc o forma
de cunocastere si presupune din partea artistului sau teoseticianuhii autor al cercetdrii un anumil
tip de demers critic $i teoretic, cu aspect educationale. Specifice cercetari artistice sunt, adesca,
dimensiunea ei interdisciplinara si caracteru! experimental trans-mefodologic,

** Projectul anistic ca demers specific al cerccldrii in arlcle vizusale cuprinde urmitoarele
componente: luerdni de artd vizuala specifice subdomeniilor artistice: - noile medii - fotografie,
film cxperimental $i docwnentar, proiecte online, noi fehnologii ale imaginii etc. - medii
tradifionale: picturii, sculpturd, gralica elc.

- proiecte de design (industrial design, graphic design, design ambiental), profect de scenografie,
de fashion design; proiecle de conservare-restaurare, proiccte de pedagogia artei, proiccte de arla
in spatiu! public efc,

- modalitdti cocrente de analizé teorcticd, problemalizarc stiinlifica, organizare si athivare u
datelor, integrare a lor inr-un sistem de cunoastere si cercetare. Componentele care formeazi
praicelul de cereetare artistica se concrelizeaza Tn urmatoarele Lipuri de rezutiale specifiee: studii,
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baze de date si arhive, publicatii (volume de studii (coretice. carti de aulor, caialoage), conferinte
st sesiuni de comuniciiri stiingince. expoziyii-produs al cercetdrii experimentale specilice.

#¥¥ Catalogul este o publicatie care insolestc sau apare Inurma unei expozifii sau a unut proiect
de cercetare vizuala §i care confine Lexte critice, studii teoretice si un corpus de imagini relevanle
in cadrul proiechului de cercetare respectiv. Caralogul devine astfel un volum de referingd pentru
isloria, teoria i practica artei.

Punctaj minim pentru indeplinerea standardelor pentru conferirea gradului
de conferentiar universitar/CSII:

Al + A2 +A3 +A4 = 400 puncte

Al: 100 puncte (Al.l. 25 puncte x 2= 50 puncte + SO puncte acumulate din
indeplinirea celorlate criterii)+A2: 140 puncte (A.2.1. 40 puncte + 100 puncte
acumulate din indeplinirea celolalte criterii)+A3: 80 puncte (A.3.1. 40 puncte +
40 puncte acumulate din indeplinirea celorlalte criterii Y+A.4 : 80 puncte (A.4.1.
25 puncie -+ 55 puncte acumulate din indeplinirea celorlaite criterii)

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Punctaj proba I: punctaj total/punctaj minim x 10

Punctaj minim pentru indeplinirea standardelor pentru conferirca postului
de profesor universitarl CSIabilitare:
Al+A2+A3+A4 = 650 puncte
Al: 175 puncte (Al.[. 25 punctec x 4 = 100 puncte + 75 puncte acumulate din
indeplinirea celorlalte criterit)l 12/122+A2: 200 puncte (A.2.1. 40x2- 80 puncie +
120 puncte acumulate din indeplinirea celorlalte crilerii)+A3: 275 puncte(A.3.1.
40x2::80 puncte + 70 puncte acurmilate din indeplinirea allor criteriny+A4: 125
puncie (A.4.]. 25x2=50 puncte + 75 puncte acomulate din indeplinirea celorlalte
criterii)
Standard minimal: Realizat / nerealizar

Notarea probet se face prin acordarea de puncle pe baza punctajului obyinut pe Fisa de Indeplinire

standardelor minimale, dupa grila urmatoare:

Punctajul obfinut pe Fisa de indeplinire a standardelor minimale Punctay
acordat
Conferentiar / cercetdtor stiintific grad Il Profesor / Cercetétor stiinific grad
[
400-1200 650-1300 8
1200 2400 1300-1950 19
peste 2400 | peste 1950 10 j
T\ 7

Punctaj probaI: /

Observatii: |
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n. PROBA PRACTICA:

Punctaj acordat (1-10 puncte, minim 8 puncite):

Observatfii:
PUNCTAJUL FINAL media aritmetica a punctajelor objinute Ja evaludrile I si 1)
Merabrul comisiei:
Data: - Semnatura: ~

97



UNIVERSITATEA DIN ORADEA, FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 5.B.3.2.
DEPARTAMENTUL ARTE VIZUALE

"l Mc(odéfaéié de concurs pentru ocuparea postucilor didactice i de cercetare

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului de
conferen{iar universitar / cercetator stiingific prad 1, sau
profesor universitar / cercetator gtiintific grad I
DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

(se complereaza de catre fiecare membru al juriufui pentru fiecare candidat)

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideazi
Pozitia Disciplinele
__NL
Departament.l Facullatea o
I.  PROBA1EVALUAREA DOSARULUI DE CONCURS | ;

DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
ISTORITA SI TEORIA ARTEL

|
B 5% ’ o . Categorii —_ ¢ —
s Tipul activita(ilor §i g5 g3
[ ’E P it o N G =
E < restrictn g = 5 'E
QL a g [
2%
I.1. Materiale 1.1.1 Manuale didactice 25
- didactice/lucrari - : R
8 didaclice 1.1.2 Syllabi pentru cursud si seminare 25
(]
;S I.1.3 Coordonare de programe de studii, 25
g organizare i coordonare de programe de
= Minim 4 formare continua si proiecte
E manuale/syllabi pentru
= profesor/CSVabilitare | educationale: director, responsabil, membru
© A
< si 2 pentru
i o .
: conferentiar
< |
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D—.I . Participari la

conferinte, simpozioane,

mese rotunde cu comitet
stiintific de selectie

Minim 2 participri
pentru
profesor/CSl/abilitare

si 1 pentru
conferentiar/CSII

2.1.1. Internationale

2.1.2. Nationale

2.2. Aclivitatea
curatoriald

2.2.1 Proiecte cutratoniale internationaie

2.2.2 Proiecte curatoriale nationale

TA.Z. Activitatea profesionala

A.3 Activitatea de cercetare

3.1 Carti de autor,
cataloage, edifii critice
de izvoare cu dificultate
deosebita de editare,
traduceri din texte

fundamentale de istoria
artei/studii vizuale

Minim 2 pentru
profesor/CSl/abilitare

si [ pentru
conferentiar/CSII

3.1.1. Internationale

3.1.2. Nationale

40

3.2. Volume editate de
studiy, editare de
cataloage de referintd de
istoria artct sau cercetare
vizuald

' 3.2.2. Nationale

3.2.1 Internationale

30

3.3. Capitole in volume
colective si cataloage,
articole in dictionare,
enciclopedil, lexicoane

2.3.1. Intemationale

30

2.3.2. Nationale

20

| Minim 2 articole pentru profesor/CSVabilitare i 1 pentru

2.4 Articole In reviste si volumele unor mantfestari de artd sau stiintifice | 40
indexate in baze de date intemationale
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conferentiar/CSII

A.4 Recunoasterea si impactul activitatii

organizator de
manifestdri de arta sau
stiintifice/Recenzor
pentru reviste si
manifestart stiingiftce
naticnale 1

internationale indexate
international/Membru n
jurii nationale st

100

3.4. Proprictate 3.4.1. Internationale 25
intelectuala, brevete de
inventie si inovatie, etc.
3.4.2. Nationale 20
3.5. Granturi/proiecte 3.5.1. 3.5.1.1L 50
castigate prin competitie | Director/responsabil | Internationale
I
puncte3 3.5.1.2. Nationale 30
3.5.2. Membru in 3521, 40
echipa Intemationale
‘ —
3.5.2.2. Nationale 20
4.1. Citdri 4.1.1. Citart Tn reviste indexate in baze de 25
date internationale
4.1.2, Citart in publicatii de referintd in 125 h
Minim 2 citiri pentro . i .‘,l p- Hi de '
- : cercetare vizuala
profesor/CS{/abilitare
si | pentru
conlerentiar/CSII -
USRI U —
4.2. Prezentart in plenul | 4.2.1. Internationale 30
unor manifestari de arta :
sau stiintifice nationale | 4.2.2. Nationale 20
si internationale si
Profesor invitat
L(exclusiv Erasmus)
4.3, Membru in 4.3.1, Internationale 30 R
colective de redactie sau
comitete stiintifice ale
revistelor si
manifestidrilor de artd B
sau stiintifice, 432, Nationale 20




internationalc
|
4.4. Expenenta de 4.4.1. Conducere 30
management, analiza si I
evaluare in cercelare 4.4.2. Membru 20
si/sau invatamani L
Criterii optionale
4.5. Premii 4.5.1. Academia Romand 30
4.5.2. ASAS, AOSR, academiide ranmurdsi | 20
CNCS
4.5.3. Premit intermationale 40
4.5.4, Premii nationale in domeniu 20
4.6. Membru in 4.6.1. Academia Romana - 30 puncte 30
academii, organizatti,
asociatii profesionale de
prestigiu nationale si 4 53 "ASAS, AOSR, academii de ramurd si | 25
tniernationale, CNCS - 25 puncte
apartenenta la
organizatii din domeniul _
educatict si cercetiirii 4.0.3. Conducere | 4,6.3.1. Internationale | 30
asociatii
profesionale 4,6.3.2. Najionale 25
| 4.6.4. Asociatn 4.6.4.1. Internationale | 25
" | profesionale L—
4.6.4.2. Nattonale 20
\
[
\ 4.6.5. Organizatii | 4.6.5.1. Conducere 30
din domeniul
4.6.5.2. membru 25

educatiel si
cercetari

.

Rets  w

confercntiar universitar/CSIl: Al + A2 +A3 +A4 = 400 puncte

u indeplinerea standardelor pentru conferirea gradului de

AT: 100 puncte (Al.]. 25 puncte x 2= 50 puncie + 50 puncte acumulate din indeplinirea
celorlate criterit) + A2: 140 puncte (A.2.1. 40 puncte + 100 puncte acumulate din
indeplinirea celolalte criterit) + A3: 80 puncte (A.3.1. 40 puncte + 40 puncte acumulate
din indeplinirea celorlalte criterii ) + A.4: 80 puncte (A.4.1. 25 puncle + 55 puncte
acumulate din indeplinirea celorlalie criterii)

Standard minimal: Realizat / nerealizat

Punctaj minim pentru indeplinirea standardelor pentin conferirea postului de
profesor universitarl CSIIabilitare: A1+A2+A3+A4 =650 puncte
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Al: 175 puncte (Al.l. 25 puncte x 4 = 100 puncte + 75 puncte acumulate din
indeplimrea celorlalte critenit) + A2: 200 puncte (A.2.1. 40x2=80 puncte + 120 puncte
acumulate din indeplinirea celorlalte criterii) + A3: 275 puncte (A.3.1. 40x2=80 puncte
+ 70 puncte acumulate din indeplinirea altor criterii) + A4: 125 puncte (A.4.1. 25x2=50
puncte + 75 puncte acumulate din indeplinirea celorlalte criterii)

Standard minimal: Realizat / nevealizat

Notarea prcbei se face prin acordarea de puncle pe baza punctajului obtimnt pe Figa de indeplinire a

slandardelor mimimale, dupa grila urmatoare:

Punctajul obginut pe Fisa de indeplinire a standardelor minimale Puncta)
acordat
Conferentiar / cercetator stiintific grad 11 Profesor / Cercetalor :}(iintiﬁcj;rad
[
Boo - 1200 650 - 1950 8
1200 - 2400 1950 - 3900 )
peste 2400 peste 3900 10
Punctaj proba I:-
Observaiii:
1. PROBA PRACTICA:
Punctaj acordat (1-10 puncte, minim § puncte): \\\ _ /
Observatii:
\
\
PUNCTAJUL FINAL media aritmeticd a punctajelor obtinute la evaludrile I si II)
Membrul comisiei:
Data: Semnitura:
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA. FACULTATEA DE ARTE ANEXA NR. 6.B
DEFARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

Ja Metodologia de concurs pel?l_m_ 6cuparca posturilor didactice si de cercetare

RAPORT
asupra concursului pentiru ocuparea posturilor didactice i de cercetare
Sesiunea
DEPARTAMENTUL DE ARTE VIZUALE

Membrii comisiel de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afilierc institufionala):

Presedinte:

Menbru:
Membru:
Membiru:
Membru:
desemnatd prin decizia Reclorului  Universitdtii  din - Oradea nr. din data de
. pentru evaluarea candidafilor inscrigi la concursul pentru ocuparea postului
vacant de , pozitia _, Disciplinele
Departamentul , Facultatea . in urma

deruldrii procedurii de concurs in conformitate cu procedura proprie facultdtii, intocmese urmatorul
raport:
. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISI

1. Candidali inscrigi:

+ _—

2. Candidayi prezenii la concurs:
Proba !
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Proba 2

Proba 3
II. REZULTATE OBTINUTE
(se vor trece cand1datn in ordinea degcrcscatoare a punctajulm final ob(mu()
. T '. SN N s e ——
Realizat ,
Ne | standard | Punctaj presedinte $i membrii comisiei | Punctaj |
, crL‘ { Candidati inscrisi minim final |
\ NU P NERE {4 -
I S S A A A
N ; mmm e
—— S | e o \ - _
9 [ ﬁ | !—_ | _ I
| |
s T A o A \ L
|3 |~ . | %
L4 \ | r |
| 5_.___'_ ¥ R __!,...___ WP SRS ___l g..__l - —
I ﬁ_\__'_ J_____ I -
Obscrvatji: \ )
l\ /

ITI. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS

In unma evaludrii activitafit profesionale, stiingifice $i a probelor de concurs sus{inute, comisia

propune,cu ____voturi, pentiu’”, voturi ,,contra” i .ablineri”, ca
D-na. / D-I. sd ocupe postul pentru care s-a organizat
concursul.
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Data:

Presedinte comisie

Membrii comisiei

IV. ANUNTAREA REZULTATELOR

Rezuitatele concursului au fost facute publice in data de _, ora , prin

V. CONTESTATII

Nu s-au inrcgistrat contestafit / S-a depus contestatia (contestatar, motivare):

V1. DECIZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solutionare a  contestatiet

Data: \

Pregedinte comisie

Membrii comisiei
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