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Universitatea din Oradea , cu sediul Oradea, jud.Bihor, str. Universitatii nr.1, in baza Hotararii nr.1336/2022,
organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi didactic auxiliare de executie vacante:

1 post de Administrator patrimoniu cu studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8 ore/zi, din
cadrul Directia Achizitii si Aprovizionare/ Birou Achizitii publice

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene; b) cunoaste limba romana, scris
sivorbit;c ) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completdrile ulterioare ;d) are o stare de sdanatate corespunzatoare postului pentru care
candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abllitate;e) indeplineste condltlile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrlivit
cerintelor postului scos la concurs; f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvéarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic pentru care candideazad, cu exceptia situatiei
n care a intervenit reabilitarea; g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
funclii sau a exercildrii unei profesii,lh) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoanc sau asupra minorilor, precum si pentru completarca Legii nr. 76/2008 privind organizarca si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile
prevdzute la art. 35 alin. (1) lit.h).

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

Pentru postul de Administrator patrimoniu_cu studii superioare, pe perioada nedeterminata, norma intreaga 8
ore/zi, din cadrul Directia Achizitii si Aprovizionare/ Birou Achizitii publice

1. Studii de specialitate: studii superioare finalizate cu diploma de licentd sau
echivalenta in domeniile tehnic, juridic, administrativ,
economic

2. Perfectionari (specializari):

3. Cunostinte de operare/programare pe Cunostinte medii in Microsoft Windows, pachet
calculator (necesitate si nivel): Microsoft Office - Word, Excel, Power Point

4. Limbi straine {necesitate si nivel) cunoscute:

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Initiativa in gasirea celor mai eficiente mijloace de
realizare a obiectivelor, abilitdti de comunicare,
capacitatea de a lucra in echipa, de analiza si sinteza,
asumarea responsabilitatii




6. Cerinte specifice:

Tipul probelor de concurs:

-proba scrisa

-interviu

Conditiile de desfasurare a concursului:

-locul organizarii concursului- sediul Universitatii din Oradea, strada Universitatii nr.1, Biblioteca Universitatii,
parter ora 9.00

Calendarul de desfasurare a concursului:

Publicarea anuntului privind concursul pe portalul pesturi.gov.ro, AJOFM Bihor, la sediul 15.12.2023
universitatii, pe site ul www.uoradea.ro, Sectiunea Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita 18.12.2023 05.01.2024
Selectia dosarelor de concurs 09.01.2024
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 10.01.2024
Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs 11.01.2024
Solutionarea contestatiilor la selectia de dosare si afisarea rezultatelor 12.01.2024
Concurs proba serisa/practica 15.01.2024
Notarea la proba scrisa si afisarea rezultatelor. 16.01.2024

Afisarea datei si orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisd/probd practicd 17.01.2024
Solutionarea contestatiilor la proba scrisd/practicd si afisarea rezultatelor 18.01.2024
Interviu 19.01.2024
Afisarea rezultatelor interviu 22.01.2024
Depunere contestatii rezultate interviu 23.01.2024
Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor 25012024
Rezultate finale 26.01.2024

Depunerea dosarului de concurs:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 18.12.2023-05.01.2024, de luni pana vineri, in
intervalul orar 12:00-14:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitatii nr.1, Serviciu de Resurse Umane,
cladirea |, etaj | sivor contine urmatoarele documente:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sd ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derul3rii concursului;(2)
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3 Adeverinta care atesta
starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard




stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atesta starea de sandtate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

i) curriculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele prevazute la lit, b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezintd insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul” de catre
secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.
Candidatul are obligatia ca pe toatd durata derularii concursului sa detina asupra sa Codul numeric pentru
identificare atribuit la depunerea dosarului de concurs.
Bibliografie/tematica necesard ocuparii postului de Administrator patrimoniu cu studii superioare, pe
perioadi nedeterminati, norma intreagi 8 ore/zi, din cadrul Directia Achizitii si Aprovizionare/ Birou
Achizitii publice

1. Bibliografia necesard ocupdrii postului:

1. Legea nr. 98,2016 privind achizitiile publice (M.O. nr.390/23.05.2016 consolidata din data
de 06.10.2023);

2. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrdri si
concesiune de servicii, precuin s pentru organizarea si functionarea Consiliului National
de Solutionare a Contestatiilor (M.O. nr.393/23.05.2016 consolidatd din data de
00.10.20283);

3. Hotardrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractulul de achizitie publicd,acordului-cadru din
Legea nr. 98,2016 privind achizitiile publice ( M.O. nr. 423/06.06.2016 consolidatd din
datade 06.10.2023);

4. Hotdrirea nr. 519/2014  privind  stabilirea  ratelor — aferente  reducerilor
procentuale/corectiilor financiare aplicabile pentru abaterile prevdzute in anexele la
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea sI
sanctionarea neregulilor apdrute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a
fondurilor publice nationale aferente acestora - Guvernul Roméaniei (M.O. nr.
481/28.06.2014 consolidata din data de 06.10.2023);

5. Procedura privind achizititle publice a Universitatii din Oradea publicat pe site-ul
uoradea.ro sectiunea Managementul Calitatii — Documente Managementul Calititii -
Reglementari interne.

6. Regulamentul intern al Universititii din Oradea publicat pe site-ul www.uoradea.ro
sectiunea Managementul Calitatii — Documente Managementul Calitatii - Reglementari
interne.

7. Regulament de organizare si functionare a Directiel General Administrative publicat pe
www.site-ul uoradea.ro sectiunea Managementul Calitatii - Documente Managementul
Calitatii - Reglementiriinterne.

8. Manual utilizare SEAP https://www.c-licitatie.ro/pub/manual/ca/

9. Cunostinte IT medii (pachet Microsoft Office - Word, Excel, Power Point) disponibile la
hilps://supporbmicrosoll.com/ro-ro/lraining.

Il Tematica necesard ocupdrii postului:



Temele abordate

Cadru legislativ

L Obiect, scop si principii o
Semnificatiile termenilor si expresiilor utilizate in
2 cadrul Legii 98 / 2016 privind achizitiile publice -
Definitii =~
3. Autoritati contractante
4. Domeniu de aplicare
5. Exceptari . o
Reguli generale de participare si desfisurare a LSER. T SEr20l0- privind Aulrbdiile
6. g g. = P : E publice (M.O. nr.390/23.05.2016
procedurilor de atribuire St G
= MicdaBtan de atithiite consolidata din data de 06.10.2023)
8. Organizarea si desfigurarea procedurii de atribuire
5 Executarea contractului de achizitie
B publici/acordului-cadru
10 Cazuri specifice de incetare a contractului de achizitie
) publica
11 Contraventii gi sanctiuni
12. | Dispozitii generale Legea nr. 101/2016 privind remediile si
13, Contestatia formulatd pe cale administraliv- | cdile de atac in materie de atribuire a
jurisdictionala contractelor de achizitie publica, a
14. | Caleade atac impotriva deciziilor Consiliului contractelor sectoriale si a
15. Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor contractelor de concesiune de lucrari
16. | Sistemul de remedii judiciar si concesiune de servicii, precum si
17. Dispozitii spociale pentru  organizarea si functionarea
Consiliului National de Solutionare a
. e o Contestatiilor (M.O.
18. | Dispozitii tranzitorii i finale 11.393/23.05.2016  cousolidali  din
data de 06.10.2023)
19. Dispozitii generale gi organizatorice Hotédrarea Guvernului nr. 395/2016
20. | Planificarea si pregitirearealizarii achizitiei publice pentru aprobarea Normelor
21. | Realizarea achizitiei publice metodologice de aplicare a
29 Executarea contractului de achizitie prevederﬂm“ referitoare la ﬂtribllli.l’c_ﬂ
" | publici/acordului-cadru contractului de achizitie
publica/acordului-cadru din Legea nr.
; — 57 98/2016 privind achizitiile publice
23. | Dispozitii tranzitori si finale ( 1\?{.0. nr.lil23/06.06.201€.» cons%lidatfl
din data de 06.10.2023)
Procedura privind achizitiile publice a
24. | Integral Universitatii din Oradea
55, | ‘Inbegral Rf:glllalllelatul intern al Universitatii
din Oradea
Regulament de organizare si
26. | Integral functionare a  Directiei  General
Administrative
7. Inregistrarea, reinnoirea si recuperarea inregistrarii | Manual utilizare SEAP
in SEAP
28. | Proceduri
29.
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30. | Anunturide atribuire
31. Notificari
32. | Adaugarea sieditarea textului in Word
33. | Salvarea si editarea unui document in Word;
o Introducere in utilizarea unui cititor de ecran in
~ | Word Cunostinte I'l' medii (pachet Microsoft
35. | Machetarea paginii Office - Word, Excel, Power Point)
36. | Rinduri si coloane in Excel
37. Celule in Excel
38. | Crearca si formatarca tabelelor in Excel




