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Informaţii personale 
 

Nume / Prenume TRIPA, Simona Ştefania 

Adresă(e) Oradea, Judeţul Bihor, România 

Telefon(oane) 0770120451   

E-mail(uri)  

Naţionalitate(-tăţi) română 

Data naşterii 28.XI.1971 

Sex feminin 
  

 
Locul de muncă  

 
 

Domeniul ocupaţional 

 
Universitatea din Oradea / Facultatea de Inginerie Energetică şi 
Management Industrial 
 
Educaţie și cercetare 

  

Experienţa profesională  
  

Perioada    Martie 2007 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Şef de lucrări titular 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activitati didactice si de cercetare 
Disciplinele: Structuri textile – tricoturi I + II 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Oradea, Facultatea de Textile şi Pielărie, din 2011 Facultatea de Inginerie 
Energetica si  Management Industrial  

Tipul activităţii sau sectorul de activitate educaţie, cercetare 

  

Perioada    Martie 2003 – Martie 2007 

Funcţia sau postul ocupat Şef de lucrări titular 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activitati didactice si de cercetare 
Disciplinele: Tehnologii generale în confecţii şi tricotaje, Managementul performanţei 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Oradea, Facultatea de Textile şi Pielărie 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate educaţie, cercetare 

  

Perioada    Martie 2002 - Martie 2003 

Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar titular 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activitati didactice si de cercetare 
Disciplinele: Tehnologii generale în confecţii tricotaje, Structura şi proiectarea tricoturilor, 
Tehnologii şi utilaje          

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Oradea, Facultatea de Textile şi Pielărie 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate educaţie, cercetare 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

page 1/5 Curriculum vitae, Simona Ștefania TRIPA 



 
Perioada 

    
   Octombrie 1999 - Martie 2002  

Funcţia sau postul ocupat Preparator universitar titular 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activitati didactice si de cercetare 
Disciplinele: Tehnologii şi utilaje, Ingineria proceselor textile, Ingineria tricotării şi confecţionării 
industriale 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Oradea, Facultatea de Textile şi Pielărie 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate educaţie, cercetare 

  

Perioada    Ianuarie 1997 – August 1999 

Funcţia sau postul ocupat Şef  compartiment  documentaţie tehnică 

Activităţi şi responsabilităţi principale Elaborarea documentaţie tehnice pentru secţiile de tricotaje şi confecţii, introducerea în fabricaţie 
a produselor şi urmărirea producţiei 

Numele şi adresa angajatorului S.C. Hedco S.A, Oradea 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate producţie articole tricotate 

  

Perioada Octombrie 1995-Decembrie 1996 

Funcţia sau postul ocupat Inginer 

Activităţi şi responsabilităţi principale Elaborarea normelor de producţie, urmărirea producţiei 

Numele şi adresa angajatorului ATCOM - Baia Mare, Maramureş 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate producţie confecţii textile 

 
Educaţie şi formare 

 

  

Perioada 2002-2010 

Calificarea / diploma obţinută Doctor în economie / diplomă de doctor 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea din Oradea, Facultatea de Ştiinţe Economice  

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 8 

  

Perioada 1997-2002 

Calificarea / diploma obţinută Economist licențiat / diplomă de licenţă - specializarea Turism şi Servicii 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Facultatea de Ştiinţe Economice, Universitatea din Oradea  

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 6 

  

Perioada 1990-1995 

Calificarea / diploma obţinută Inginer / diplomă de licenţă - specializarea Tricotaje - Confecţii Textile 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Facultatea de Textile şi Pielărie, Universitatea Tehnică “Gh. Asachi”, Iaşi  

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7 

  

Perioada 1986-1990 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de bacalaureat - profilul matematică - fizică 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Liceul „Gheorghe Şincai”, Baia Mare  

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 3 
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Cursuri de perfecţionare - Grant de formare a personalului – Staff Training la Marmara University, Faculty of  Technology 
Department of Textile Engineering, Istanbul, Turkey, Istanbul, Turcia, 25.09.2023-29.09.2023 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS + Partner Countries, - Staff Training la Higher 
Institute of Technological Studies of Ksar Hellal (ISET-KH), Ksar Hellal, Tunisia, 06.07.2023-
11.07.2023 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS + Partner Countries, - Staff Training la Helwan 
University, Cairo, Egypt, 22.05.2023-29.05.2023 
- Participare la programul Future Manager, desfășurat în perioada martie-mai, 2023 
- Grant de formare a personalului – Staff Training la EGE University, Faculty of Engineering/ 
Department of Leather Engineering, Izmir, Turcia, 24.03.2023-28.03.2023 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS - Staff Training la University of Salento (Faculty of 
Engineering/ Department of Engineering for Innovation), Lecce, Italia, 9.05.2022-13.05.2022 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS + Partner Countries, - Staff Training la Moi 
University, Eldoret, Kenya, 13.10.2021-21.10.2021 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS + Partner Countries, - Staff Training la Helwan 
University, Cairo, Egypt, 6.06.2021-10.06.2021 
- Participare la Workshop-urile cu tematica Abilități de viață, desfășurate în perioada februarie-
octombrie 2020, în cadrul proiectului “Antreprenor pentru viitor”, ID POCU 124167 
- Participare la Workshop-urile cu tematica Coaching pentru carieră, desfășurate în perioada 
februarie-octombrie 2020, în cadrul proiectului “Antreprenor pentru viitor”, ID POCU 124167 
- Participant la cursul ”Comunicare în limba engleză” din cadrul proiectului CNFIS–FDI–2020-
0460, „Eficientizarea procesului de internaționalizare a Universității din Oradea prin creșterea 
vizibilității și parteneriate strategice”, 2020 
- Participant la cursurile de perfecționare din cadrul proiectul Erasmus+ 2018-1-RO01-KA202-
049334, „Reducing Early Leaving in VET”, Coordonator: Asociația Centrul European pentru 
Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România, 01.10.2018 – 30.09.2020 
- Curs Coaching 2020 - diploma specialist Coaching (2020) 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS – Teaching Staff la Universitatea Politehnică din 
Valencia, EPSA, Alcoy, Spania, 23.09.2019-27.09.2019 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS - Staff Training la Ege University (Engineering 
Faculty Departament of Leather Engineering and Department of Textile Engineering), Izmir, 
Turcia, 18.06.2019 -19.06.2019 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS - Staff Trening la Universidade da Beira Interior 
(Departament of Textile Science and Technology), Covilha, Portugalia, 03.10.2018-04.10.2018 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS - Staff Trening la Pamukale University, Denizli, 
Turcia, 18.04.2017-19.04.2017 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS - Staff Trening la Selcuk University, Higer School 
of Vocational and Technical Sciences - Department of Textile, Clothing, Footwear and Leather, 
Konya, Turcia, 08.06.2015-12.06.2015 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS - Staff Trening la Universidade da Beira Interior 
(Departament of Textile Science and Technology), Covilha, Portugalia, 01.06.2014-13.06.2014 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS - Staff Trening la Pamukale University, Denizli, 
Turcia, 27.08.2013-07.09.2013 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS - Staff Training cu titlul: „Sustainable economic 
development and competitiviness in textile area”, partener Selcuk University, Higer School of 
Vocational and Technical Sciences - Department of Textile, Clothing, Footwear and Leather, 
Konya, Turcia, 27.08.2012-07.09.2012 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS - Staff Training cu titlul: „Multifunctional textiles”, 
partener  TEI of Pireus (Department of Textile Engineering), Greece, 10.10.2011-22.10.2011 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS - Staff Training cu titlul: „Improving Professional 
Training by Developing the Practical Abilities Specific to Manufacturing, Production and Research 
in the Field of Textiles and Leatherworks”, partener Ege University (Engineering Faculty 
Departament of Leather Engineering and Department of Textile Engineering), Izmir, Turcia, 
01.05.2011 - 13.05.2011 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS - Staff Training cu titlul: „Best Practices in using 
the Modern Technologies in Textile Industry”, partener  Universidade da Beira Interior 
(Departament of Textile Science and Technology), Covilha, Portugalia, 28.09.2009 - 9.10.2009 
- Grant de formare a personalului – ERASMUS - Staff Training cu titlul: “ITC Impact on Quality 
and Productivity in the Textile Industry”, partener: Escola Univerisitaria d’Enginyeria Tecnica en 
Teixts de Punt de Canet de Mar, Spania, 4.05.2009 - 15.05.2009 
- Curs de formator, 2008 
- Curs coaching, 2020 
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Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză   4  4  4  4  3 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

  

Competenţe şi abilităţi sociale    - Spirit de echipă 
- Abilităţi de mediere 
- Abilităţi de adaptare la medii multiculturale 

 

 

Competenţe şi aptitudini profesionale şi 
organizatorice 

- 1 octombrie 2002 – prezent – coordonator lucrări de diplomă a absolvenţilor de la specializările 
Tehnologia Tricotajelor şi Confecţiilor şi Inginerie Economica Industriala 
- Membru în colectivul de redacţie al volumului Conferinţei internaţionale “Innovative solution for 
sustainable development of textiles industry”, publicat cu nr. ISSN 1582-5590, 2009-2023 
- Membru în colectivul de organizare a Conferinţei internaţionale “Innovative solution for 
sustainable development of textiles industry”, 2009-2019 
- Membru în colectivul de recenzori ai publicaţiilor ştiinţifice: 
                - Industria Textila - ISSN:1222-5347 – ISI 
                - Textile Research Journal, 2021 – ISI 
                - Ciência Rural, 2021 - ISI 

- Journal of Research in International Business and Management 
- Educational Research 
- Journal of Research  in Economics and International Finance 

                - Global Advanced Research Journal of Economics, Accounting and Finance  
                - OPUS International Journal of Society Researches 
- organizare cercuri ştiinţifice pentru studenţii Facultăţii de Textile şi Pielărie 
 

Competenţe şi aptitudini tehnice - proiectarea tiparelor pentru realizarea confecţiilor din tricot 
- realizarea documentaţiei tehnice în firme de tricotaje şi confecţii 
- organizarea producţiei în firme de tricotaje şi confecţii 
- elaborarea normelor de producţie în firme de tricotaje şi confecţii 

Competenţe şi aptitudini de utilizare a 
calculatorului 

- utilizarea calculatoarelor personale (Pachetul Office-Word, Excel, Power Point) - excelent; 
- navigare pe Internet, utilizarea de echipamente multimedia 

 
Permis(e) de conducere 

 
- categoria B 

 

Informaţii suplimentare 

 
       Publicații:  
- 3 cărţi de specialitate și 4 suporturi de curs/ îndrumare, publicate în edituri recunoscute 
CNCSIS 
- peste 60 de lucrări ştiinţifice publicate în reviste de specialitate din România şi din străinătate, 
din care: 17 în reviste ISI Thomson Reuters şi în volumele unor manifestări ştiinţifice indexate ISI 
Proceeding și 24 în reviste de specialitate de circulație internațională recunoscute, cotate BDI  
 
       Cărți/ Suporturi de curs/ Îndrumare: 
1. Simona Tripa, Liliana Indrie – „Structura tricoturilor din bătătură şi reprezentarea acestora în 
CorelDRAW”, Editura Universităţii din Oradea, ISBN 978-973-759-703-8, 2008, pp. 220 
2. Simona Tripa – „Structura tricoturilor din bătătură – colecţie de lucrări practice”, Editura 
Universităţii din Oradea, ISBN 978-973-759-750-2, 2009, pp. 101 
3. Simona Tripa – „Industria românească de textile şi îmbrăcăminte – prezent şi perspective”, 
Editura Universităţii din Oradea, ISBN 978-606-10-0256-6, 2010, pp. 302 
4. Simona Tripa – „Analiza eficienței economice în tricotaje”, Editura Universităţii din Oradea, 
ISBN 978-606-10-1164-3, 2013, pp. 135 
5. Sunhilde Cuc, Simona Tripa – “Comunicare managerială: exercitii, teste, studii de caz” Editura 
Universităţii din Oradea, ISBN 978-606-10-1523-8, 2015, pp. 190 
6. Simona Tripa, Nicoleta Alina Andreescu  – „Economia întreprinderii: aplicații, teste grilă, studii 
de caz”, Editura Universităţii din Oradea, ISBN 978-606-10-1580-1, 2015, pp. 218 
 7. Tripa, Simona - “Structuri textile - tricoturi: îndrumar de proiectare”, Editura Universităţii din 
Oradea, ISBN 978-606-10-1959-5, 2018, pp.102 
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            Proiecte/contracte/granturi de cercetare-dezvoltare-inovare: 
- 2 contracte de cercetare - director de proiect 
- Grant de cercetare cu titlul “Cercetări privind tratamentele de conservare aplicate textilelor 
etnografice aparţinând patrimoniului cultural”, finanțat în cadrul competiției de granturi 
“Cercetarea științifică de excelență aferentă domeniilor prioritare cu valorificare prin transfer 
tehnologic” - INO – TRANSFER – UO - Ediția II, Contract nr. 236/1.11.2022, Valoarea 30.000 
lei, Director proiect 
- Contract de cercetare cu mediul socio-economic, nr. 12/7.09.2023, “Cercetări privind 
gestionarea, reciclarea și valorificarea deșeurilor textile rezultate în procesul tehnologic de 
tricotare”, Beneficiar ASTRICO NORD EST SRL, Valoarea 25.109 lei, Director proiect. 
- 6 contracte – membru in echipa proiectului 
- Proiect nr. 2021-1-ES01-KA220-HED-000032075, cu titlul “CIRCUTEX – Circular economy in 
fibrous composites and technical textiles through the use of virtual laboratories”, Valoare 
Universitatea din Oradea: 37318 Euro, Functia - Expert invatamant, 17.05.2022-27.02.2024. 
- Grant de cercetare cu titlul “Reutilizarea deseurilor textile in decorațiuni interioare”, finanțat în 
cadrul competiției de granturi “Cercetarea științifică de excelență aferentă domeniilor prioritare 
cu valorificare prin transfer tehnologic”- INO – TRANSFER – UO - Editia II,  Contract nr. 232 
/28.10.2022, membru in echipa proiectului, Val.30.000 lei 
- Proiectul privind învățământul secundar (ROSE). Schema de granturi pentru universități – 
Programe de vară de tip punte. Acces la educație. „EDU-SMART”. Proiect nr.137/SGU/PV/II din 
13.05.2019, Expert implementare, 28.06.2021-1.09.2021, 12.07.2022-31.08.2022.  
- Proiect „ANTREPRENOR PENTRU VIITOR", proiect cofinanțat din Fondul Social European 
prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020, POCU/379/6/21/Operaţiune compozită 
OS. 6.7, 6.9, 6.10, Cod proiect:124167, valoare totală eligibilă: 7282442,22 lei , Formator 
studenti, 24.05.2019 -23.05.2021 
- Proiect de cercetare nr. 5/27. 04. 2015, “Cercetari privind gestionarea și valorificarea 
deșeurilor textile și implicațiile supra mediului”, Beneficiar SC STEMIRO IMPEX SRL, 4800 LEI 
(cca 1066 euro), membru în colectivul de cercetare 
- Proiect MEC-CNCSIS Nr 81/2006, Platforme/Laboratoare de formare şi cercetare 
interdisciplinară, titlul proiectului: “Laborator de cercetare a factorilor de risc pentru agricultură, 
silvicultură şi mediul înconjurător”, valoare: 2.541.000 RON, membru în colectivul de cercetare 
 

          Membru în colective de redacție sau comitete științifice reviste / manifestări științifice: 2 
 

          Recenzor pentru reviste / manifestări științifice naționale / internaționale: 9 
 
 

  

 

 

 

11.11.2023                                                                                     ș.l. ing. dr. ec. Simona Ștefania TRIPA 
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