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Stabilirea modalitatii si responsabilitatilor pentru identificarea incadrarii absolventilor in
domeniile profesionale corespunzatoare programului de studii parcurs si in urmarirea
traseului lor profesional;

Constituirea unei baze de date privind absorbtia pe piata muncii a absolventilor
programelor licenta, masterat si doctorat oferite de Universitatea din Oradea;

2. Termeni si abrevieri

Termenii sunt in conformitate cu cele hotirate in cadrul Consilivlui—Calitatii-al
Universitétii din Oradea. In prezenta procedurad sunt utilizate urmatoarele abrevieri Si
definitii:

SUO - Senatul Universitatii din Oradea;

CA — Consiliul de Administratie;

UO — Universitatea din Oradea;

Pr. MSSS — Prorector Managementul Serviciilor Studentesti si Sociale;
DAC - Departamentul pentru Asigurarea Calitatii;

CCSC - Centrul de Consiliere si Servicii pentru Cariera;
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3. Responsabilititi

3.1. Prorectorul cu MSSS este responsabil pentru implementarea si mentinerea
prezentei proceduri;

3.2. Decanii care gestioneazi programe de studii sunt responsabili pentru urmarirea
aplicarii procedurii la nivelul facultatii;

3.3. Coordonatorul CCSC, decanii facultitilor / directorii departamentelor, secretare,

responsabilul uniweb pe universitate raspund de:
e \Verificarea respectarij acestei proceduri in zona lor de responsabilitate;

* Asigurarea conditiilor de pastrare a inregistrarilor efectuate cu prilejul aplicarii
procedurii;

 Garantarea confidentialitatii informatiilor oferite de absolventi.

4. Descriere

4.1. Secretarele completeaza in uniweb campurile aferente chestionarului din Anexa 1

in momentul in care absolventul solicita elib =rarea suplimentului-a-diploma;
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4.2. Coordonatorul CCSC intocmeste un raport anual ce va fi postat pe site-ul
universitatii;

4.3. Facultatile / departamentele / CSUD intocmesc statistici proprii in functie de nevoi,
avand acces la datele absolventilor inregistrate in uniweb. Anual vor intocmi un raport
ce va fi postat pe site-ul facultatii/departamentului:

4.4. Decanii, directorii de departament pot actualiza periodic baza de date privind
monitorizarea traseului profesional al absolventilor.

5. Modificare

Responsabilitatea pentru prezenta procedura si formularelor anexe revine Pr.
MSSS. Pentru modificarea acestei proceduri este responsabil Pr. MSSS, Coordonatorul
CCSC si Dir. DAC. Modificarile vor fi supuse avizari CA si aprobarii SUO.

6. Referinte

* Legea Educatiei Nationale nr. 1 12011;
o Carta Universitati din Oradea;

* Metodologia de evaluare externa, standardele, standardele de referinta si lista
indicatorilor de performanta a ARACIS (Www.aracis.ro);

7. Anexe

Formular de evidenta a incadririi profesionale a absolventilor:
Chestionar absolventi

Data completari: |

gTelefon ; _ ’7

;E-mail: [ | __

Firma / institutia la care este Tncadrat cu contract de munca legal; r

| — T B
:Anul angajarii; —‘

gpostului pe care sunteli angajat este; Nu e cazul

Postului pe care sunteti angajat este: i 1 Nu e cazul V‘
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‘Absolventul este insais fa programut de studii de masterat Oda Oy

il el : g B
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2 L i : DIN DATA DE;

Absalventul este insais |a programul de studii de dodorat; (I da O nu

SInstJ'hJﬁa unde este nscris la doctorat: Ej J. MAR. th [ i o
| = S ’
MNivelul dumneavoastra de satisfactie in raport ai dezvoltarea profesionala si personalal asighrata- e tniversitatea din e i
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