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RAPORT DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI CNFIS-FDI-2023-F-0409
»Sanse egale pentru accesul la invitimantul superior prin imbunitatirea serviciilor de

consiliere educationald”

Raport cu privire la activitatile desfasurate prin proiectul CNFIS-FDI-2023-F-0409, cu
titlul ”Sanse egale pentru accesul la invatimantul superior prin imbunatatirea serviciilor de

consiliere educationalad”.

Obiectiv

Obiectivul general al proiectului a fost cresterea accesului la invatamantul superior si
cresterea incluziunii sociale prin promovarea ofertei educationale a Universitétii din Oradea in
randul elevilor din mediu rural i orage sub 10.000 de locuitori si imbunatatirea serviciilor de

consiliere educationald in cadrul universitatii pentru studenti aflati in situatii de risc si abandon

universitar.

In cadrul proiectului au fost propuse urmdtoarele obiective specifice:

Os.1. Cresterea cu 15% a gradului de vizibilitate a ofertei educationale a UO prin organizarea
unei campanii de marketing online (social media) si offline in cel putin 10 licee din mediul
rural si orage sub 10.000 de locuitori, cu ajutorul a 10 elevi - ambasador si a 20 de studenti
voluntari (L5-L9);

0s.2. Cresterea nivelului de incluziune sociala pentru elevi si reducerea abandonului
universitar pentru studenti ai Universitatii din Oradea care fac parte din categorii vulnerabile
(netraditionali si/sau aflati in situatii de risc, din mediul rural etc.) prin dezvoltarea capacitatii
de consiliere de carierd pentru min. 10 consilieri scolari si organizarea unui program de tutorat
pentru studenti in perioada L2-L9 de implementare a proiectului;

Os.3. Cresterea gradului de informare si comunicare intre consilieri, elevi, reprezentanti ai
institutiilor de invatgmant preuniversitar si universitar, studenti aflati in situatia de risc de

abandon prin dezvoltarea unei baze de date si a a unui canal online de comunicare intre acestia
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in perioada L2-L9 de implementare a proiectului;
Os.4. Imbunatitirea serviciilor de consiliere si orientare in cariera prin dezvoltarea unei
strategii si a unui plan de imbunétatire a echitétii in educatie, precum si un instrument propriu

de interventie si de raportare in domeniul abandondului universitar in perioada L1-L9 de

implementare a proiectului.

Activitdti realizate

Pentru solutionarea problemelor identificate si atingerea obiectivelor asumate, in
perioada de impelementare a proiectului au fost realizate o serie de activititi menite s& sprijine
studentii aflati n situatii de risc, sa sprijine echitatea sociald, sa imbunititeasca serviciile de
consiliere si orientare profesioanald si sa imbunatiteascd capacitatea de interventie si raportare
in domeniul abandonului universitar.

Activitatile au avut drept scop asigurarea unui mediu academic incluziv, cresterea
echitatii sociale si prevenirea abandonului universitar. Un aspect inovator il reprezintd
dezvoltarea unei strategii proprii pentru imbundtatirea echitatii sociale si dezvoltarea de
instrumente proprii pentru analiza §i raportarea abandonului universitar. De asemenea, un
aspect inovator il reprezinti si dezvoltarea de workshop-uri pentru consilierii scolari in cadrul
Facultitii de Stiinte Socio-Umane si incurajarea interactiunii intre diferiti actori in vederea
obtinerii celor mai bune rezultate estimate, si anume: unitati de invatdmant preuniversitar,
cadre didactice preuniversitare, elevi, consilieri scolari, cadre didactice din UO, consilier UO,
studenti precum si organizatii suport cu ar fi Centrul de Consiliere si Servicii privind Cariera a
UO, asociatii studentesti etc.

Al. Activitatea de management (L1-L9). Activitatea a sprijinit realizarea Os.1-Os.4.

A2. Promovarea ofertei educafionale (L5-L9). Activitatea sprijind realizarea Os.1.

A fost desfisuratd o campanie de marketing in licee situate in mediul rural si orase sub
10.000 locuitori precum si o campanie de promovare online pe retele de socializare (film si
colaje de poze cu mesaje directionate cétre grupul tintd pentru promovarea programelor de
studii ale celor 15 facultati ale UO)

A3. Consiliere i tutorat (L2-L9). Activitatea sprijind Os.2 si Os.3.

in cadrul practicii de specialitate sub coordonarea consilierului de la CCSC al UO au
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fost identificate si contactate cazurile de studenti in situatii de risc fiind organizate ntalniri fatd
in fatd si online. Activitati de tutorat au fost organizate in mediu neconventional la baza
didactici a UO Gaudeamus - timp de 3 zile. Au fost organizate 2 workshop-uri pentru consilieri
scolari din unittile de invatimant partenere. Workshop-urile au avut ca teme: metode si tehnici
de consiliere psihologica a elevilor; mentoratul: de la practic la profesie; si bune practici in
consilierea educationald a noilor generatii. Workshop-urile au fost sustinute de cadrele
didactice din cadrul Facultatii de Stiinte Socio-Umane in colaborare cu CCSC. Amenajarea
spatiilor pentru derularea in bune conditii a activitatilor propuse in sélile de curs/consiliere a
UO a fost o alti activitate relevanta.

Ad. Strategie pentru imbundtdtirea echitdfii in educatie (L1-L9). Activitatea sprijind
Os.4.

Experti in invatdmant (cadre didactice a UO) impreund cu expertii din cadrul CCSC si
studenti voluntari din cadrul asociatiilor studentesti au conlucrat la elaborarea unei strategii a
universitatii in vederea imbundtatirii echitétii in educatiei. Strategia prevede un plan de mésuri
de imbunatatire a actiunilor intreprinse pand in prezent si instrumente pentru evaluarea §i

analiza abandonului universitar.

Gradul de indeplinire a rezultatelor asumate

Al. Activitatea de management. Au fost realizate intélniri cu membrii echipei de
management, ori de céte ori a fost necesar. A fost coordonati activitatea diversilor specialisti
din cadrul echipei. Au fost pregatite documentatiile pentru achizitii (referate de necesitate,
specificatii tehnice). Au fost achizitionate materialele necesare desfasurdrii proiectului. S-au
realizat raportirile necesare. Realizare 100%.

A2. Promovarea ofertei educationale a fost realizatd 100%.

A3. Consiliere si tutorat. Au fost realizate activitatile de tutoriat si workshop-urile in
proportie de 100%.

Ad. Strategie pentru imbuntatirea echitatii in educatie. Realizare 100%.

Modernizarea / reparatii curente séli. Au fost realizate reparatiile in proportie de 100%
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Rezultate / indicatori asumati:
R1-A2. 400 de elevi informati cu privire la programele de studii ale UO (80 elevi/liceu) —
indeplinit
R2-A2. 400 de pachete de promovare a programelor de studiu ale UO - indeplinit
R3-A2. 1 campanie de promovare online a programelor de studiu — indeplinit
R4-A2. 5 protocoale de colaborare semnate cu 5 licee - Indeplinit
R5-A3. 75 de studenti consiliati prin CCSC al UO - indeplinit
R6-A3. 10 consilieri scolari formati in cadrul UO - indeplinit
R7-A3. 2 workshop-uri pentru consilieri scolari organizate la UO - - indeplinit
R8-A3. min. 10 de studenti aflai in situatii de risc care vor participa la activitafile de tutorat la
centrul didactic Gaudeamus — Indeplinit
R9-A3. Modernizarea si dotarea a 2 sali de curs/consiliere — indeplini
R10-A3. 1 baza de date cu elevi si reprezentati ai unittilor de invatimant pre-universitar si
studenti — Indeplinit
R11-A4. 1 canal de comunicare online creat — fndeplinit
R12-Ad. 1 strategie de imbundtatire a echitatii sociale in educatie - Indeplinit
R13-A4. 1 articol de diseminare a instrumentelor de evaluare si masurare a abandonului

universitar — indeplinit
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Comisia Nationala pentru Finantarea invatamantului Superior

RAPORT EXECUTIE BUGETARA FINALA

ANEXA 3.1

Cod final de inregistrare:

CNFIS-FDI-2023-F-0409

Denumire institutie:

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

Titlu proiect:

Sanse egale pentru accesul la invatdmantul superior prin imbunatatirea
serviciilor de consiliere educationala

Domeniu vizat:

1.Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului
la invatamantul superior

Bugetul aprobat: 200.000 LEI

RAPORT EXECUTIE BUGETARA FINALA

TOTAL VALOARE PROIECT VALOARE CHELTUITA
Nr. crt. DENUMIRE CAPITOL BUGET [LEI] [LEI]

APROBATA ME |COFINANTARE |APROBATA ME |COFINANTARE
l. Cheltuieli de personal 0,00 30.000,00 0,00 29.968,00
L1, din care’, cheltuieli de management 0,00 4.677,00 0,00 4.658,00
Il. |Cheltuieli materiale 199.500,00 0,00 198.396,75 0,00
Ill. |Alte cheltuieli eligibile 500,00 0,00 500,00 0,00
TOTAL (pe tipuri de finantare) 200.000,00 30.000,00 198.896,75 29.968,00

TOTAL GENERAL NECHELTUIT 1.135,25

‘Maximum 20% din cheltuielile de personal.

“Nu se acordd de la bugetul ME. Sunt valabile doar la cofinantare, unde se introduc sumele cofinantate de universitate cu

titlu de cheltuieli de capital (daca este cazul).
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Comisia Nationala pentru Finantarea invatamantului Superior ANEXA 3.2

Declaratie privind respectarea finantarii de baza
si a obligatiilor asumate prin proiect

Universitatea UNIVERSITATEA DIN ORADEA reprezentata prin Rector Prof. univ. dr. habil. Constantin
Bungéu , Director Economic Ec. Sanda Tripa si Director de proiect Conf. univ. dr Mihai Marian , confirma faptul
ca activitatile si cheltuielile de la bugetul ME prevazute in cadrul proiectului cu titlul "Sanse egale pentru accesul la
invatamantul superior prin imbunatatirea serviciilor de consiliere educationala", 1D proiect: CNFIS-FDI-2023-F-0409,
finantat din Fondul de Dezvoltare Institutionala pentru anul 2023, domeniul strategic "1.Cresterea echitatii sociale,
in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la invatamantul superior":

« au respectat elementele generale specifice liniei de buget finantarea de baza;

« nu au fost finantate si din alte fonduri publice nationale sau internationale (orice co-finantare
a proiectului institutional si/sau a unor activitati din proiect a fost realizata in conformitate cu conditiile
legislative in vigoare si evitand dubla finantare, cu exceptia cazului in care se poate dovedi
complementaritatea);

+ au fost implementate si realizate in conformitate cu proiectul aprobat pentru finantare si
ultima forma a fisei de executie asumata de catre universitate;

« au condus la atingerea indicatorilor si obiectivelor asumate prin proiectul finantat (corelat
cu ultima forma a fisei de executie asumata de catre universitate), finantarea fiind utilizata in
conformitat é@ toatg\pre\vederlle legale Tn vigoare.

Rector /*
Prof. univ. dr. habll Qonstantln Bu{;ﬁa

pata: 23.00. 2024

Ec. Sanda Tripa

Directoy proigct
Conf. univ. dr Nihai Marign

generated by UDiManager i1
22/01/2024 13:57:12



