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I. ASPECTE GENERALE

Art. 1. - (1) Prin procesul de promovare in cariera didacticd se asigurd evolutia in carierd a
personalului didactic titular din cadrul Departamentului pentru Pregétirea Personalului Didactic
(DPPD), prin trecerea pe o functie didacticd superioara.
(2) Promovarea in carierd a personalului didactic titular pe un post vacant, corespunzitor unei
functii didactice, superioara celei pe care o ocupd, se realizeazi prin examen.
(3) Posturile vacante destinate promovarii in cariera didactici se aproba anual de ciitre Consiliul de
administratie al UO, dupd avizarea in consiluil departamentului.
(4) Prezenta metodologie prevede standardele minimale de ocupare a posturilor didactice pentru
urmatoarele functii didactice:

a) lector universitar/sef de lucrari,

b) conferentiar universitar;

¢) profesor universitar.
(5) Standardele aferente functiilor prevazute la alin. (4) sunt cerinfe minime §i obligatorii pentru
inscrierea la examenul de promovare pe post si sunt denumite in continuare standardele UQO.
(6) Standardele prevdzute la alin. (4) sunt stabilite de UO prin procedurile proprii ale
facultafilor/DPPD, prin aprobarea de cétre Senatul universitar. Standardele UO nu pot deroga de la
standardele minimale nationale prevazute la art. 156 alin. (1) din Legea invatiméantului superior nr.
199/2023, cu modificarile i completérile ulterioare, §i aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Standardele UO sunt superioare sau egale standardelor minimale nationale.
(7) UO, si implicit DPPD, nu poate stabili prin metodologia proprie sau prin alte documente
echivalarea indeplinirii de cétre un candidat a standardelor minimale nationale previzute la alin. (6)
prin standarde, criterii sau indicatori diferiti de cei prevazuti de standardele minimale nationale,
aprobate prin ordin al ministrului educatiei, potrivit art. 156 alin. (1) din Legea nr. 199/2023, cu
modificarile §i completarile ulterioare.
(8) Prezenta metodologie contine prevederi referitoare la solutionarea contestatiilor vizadnd
examenul de promovare in cariera didacticd in cadrul DPPD.
(9) Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de cétre persoanele cu atributii in procedura de
organizare §i desfdsurare a examenelor de promovare poate constitui abatere disciplinara.
Eventualele sesizdri sunt analizate in conformitate cu prevederile art. 175-179 din Legea nr.
199/2023, cu modificarile i completarile ulterioare.
(10) La examenul de promovare in carierd nu pot participa persoanele condamnate penal definitiv
pentru sdvarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea.
Art. 2. - Metodologia proprie este elaboratdi cu respectarea principiilor care guverneazi
invafdmantul superior prevazute la art. 4 din Legea nr. 199/2023, cu modificarile §i completarile
ulterioare, si a metodologiei-cadru.

II. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA EXAMENULUI DE PROMOVARE

Art. 3. - (1) Organizarea si desfdsurarea examenului de promovare in cariera didacticid presupun
parcurgerea etapelor previzute la alin. (2) - (4).

(2) Anuntul privind organizarea examenului se publicd cu cel putin d
desfasurarii primei probe de examen. inscrierea la examen incepe in ziua gu
anuntului privind examenul pentru ocuparea postului vacant si se incheie 4
inaintea desfasurarii primei probe de examen.
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(3) Anunturile se publica la loc vizibil, pe pagina principald a site-ului UO si pe un site web
specializat, administrat de Ministerul Educatiei.
(4) Pe pagina principald a site-ului UO, care gazduieste si pagina de internet a examenului, vor fi
publicate, in termenul prevazut la alin. (2), cel putin urmétoarele informatii:
a) metodologia proprie a UO;
b) lista posturilor aprobate de cidtre Consiliul de administratie, pentru care urmeazi si se
desfasoare examen, §i structura acestora, asumata de Rectorul UO,;
¢) descrierea fiecarui post pentru care urmeazd si se desfiisoare examen de promovare in
cariera didactica;
d) atributiile/activitatile aferente postului didactic vacant, incluzdnd norma didactica si tipurile
e) salariul minim de incadrare pe post la momentul angajarii,
f) calendarul examenului,
g) tematica probelor de examen,;
h) descrierea procedurii de examen;
1) lista completd a documentelor pe care candidatul trebuie si le includi in dosarul de examen;
j) adresa la care trebuie depus dosarul de examen.

Art. 4. - Cu cel putin 10 zile calendaristice Tnaintea desfésurarii primei probe de examen, pe pagina
principald a site-ului web al UO, care gizduieste si pagina de internet a examenului, vor fi
publicate, cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si
al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), pentru fiecare candidat la examenul de
promovare in cariera didacticd, urmétoarele:

a) curriculum vitae;

b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru postul pentru care urmeazi si

se desfigoare examenul de promovare;
¢) lista completa de lucréri a candidatului.

Art. S. - (1) Examenele au caracter transparent conform prevederilor legale in vigoare.
(2) La examen poate participa candidatul care indeplineste conditiile de inscriere la examenul de
promovare, conform Legii nr. 199/2023, cu modificirile §i completarile ulterioare, ale
metodologiei-cadru si ale prezentei metodologii.
(3) La examenul pentru promovarea in cariera didactica pot participa cadrele didactice titulare care
indeplinesc cumulativ urmétoarele conditii:
a) sa fi avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani. In cazul UO, §i implicit al DPPD,
aceasta inseamna indeplinirea, in fiecare din ultimii 3 ani, a urmétoarelor conditii:
— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale: Ka > 1,5;
— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor: Ks > 0,8;
— coeficientul de performantd privind activitatea in departament / facultate /
universitate: Kc = 1.
Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeazd anual conform Procedurii operationale

privind evaluarea activitdfii profesionale a cadrelor didactice §i _WWe
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b) si nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;
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c) s Indeplineasca cerintele si standardele de ocupare a posturilor didactice, specifice
functiei, prevdzute la art. 206 alin. (2), (3) sau (4) din Legea invatimantului superior nr.
199/2023, cu modificérile si completarile ulterioare, dupi caz.

Art. 6. - (1) Se consideri a fi implicate in procedura de examen persoanele care:
a) participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de examen;
b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de examen;
¢) sunt implicate 1n decizii de evaluare profesionald sau administrativd in cadrul examenului;
d) sunt implicate in solutionarea contestatiilor.
(2) Nu pot fi membri ai comisiilor constituite pentru organizarea §i desfdsurarea examenului in
vederea promovdrii in cariera didacticd persoanele care au soful sau sotia, rude ori afini pana la
gradul al II-lea inclusiv in rdndul candidatilor.

Art. 7. - In situatia In care, in urma promovarii examenului de citre candidat, una sau mai multe
persoane din UO urmeaz si se afle intr-o situatie de incompatibilitate conform art. 201 alin. (4) din
Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completérile ulterioare, numirea pe post i acordarea titlului
universitar de citre UO pot avea loc numai dupd solutionarea situatiei/situatiilor de
incompatibilitate. Modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate se comunicd
Ministerului Educatiei in termen de doud zile lucritoare de la solutionare.

III. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI DE PROMOVARE PE POST

Art. 8. - (1) DPPD poate si organizeze examen de promovare in cariera didacticd numai pentru un
post vacant conform art. 207 alin. (2) din Legea invitdmantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completirile ulterioare.

(2) Un post se considerd vacant daca este prevazut astfel in statul de functii, intocmit anual, sau se
vacanteazd pe parcursul anului universitar.

Art. 9. - (1) DPPD poate sd organizeze examen de promovare in cariera didactici numai dupd
aprobarea de catre Consiliul de administratie a numarului de posturi vacante si publicarea pe pagina
principald a site-ului web propriu a informatiilor privind organizarea examenului/examenelor.

(2) Publicarea de cétre UO, pe pagina principald a site-ului web propriu, a informatiilor privind
organizarea examenului/examenelor de promovare in cariera didactici se realizeazi dupa primirea
avizului din partea Ministerului Educatiei referitor la organizarea acestui/acestor examen/examene.
(3) Propunerea de organizare a examenului pentru un post vacant se face de citre directorul
departamentului, prin referat avizat de Consiliul departamentului.

(4) Lista posturilor vacante propuse pentru ocuparea prin examen de promovare este avizati de
Consiliul departamentului si Inaintatd de cétre Director spre Consiliul de administratie al UO, in
vederea aprobdrii.

(5) Consiliul de administratie, la propunerea Consiliului departamentului, aprobd cererile privind
inscrierea la examen 1n vederea promovdrii in cariera didactica.

(6) Cererile de inscriere la examenul de promovare in cariera didacticd cuprind precizarea functiei
didactice si a postului pentru care se depune candidatura.

Art. 10. - €)) I.’entru inscrierea la} examenul de promovare in cariera .didm,‘mﬁﬂﬁﬂ?ﬂ“@
lector universitar/sef de lucriri este necesard indeplinirea cumulativi|a urmatoarelorg;rl

standarde minimale: 75 APR. 2004
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a) detinerea diplomei de doctor;

b) publicarea a minimum 5 lucréri (articole, studii), in extenso, in reviste de specialitate sau in
volume ale unor manifestdri stiintifice nationale sau internationale; cel putin trei lucriri vor
fi indexate in Web of Science sau in alte baze de date internationale relevante (cf.
Standardelor prevazute la art. 156 din Legea invitimantului superior nr. 199/2023, cu
modificdrile si completarile ulterioare).

c) elaborarea, cel putin in forma electronicd, a unui material didactic de specialitate, postat pe
platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului, si a unei carti
de specialitate (publicata cel putin la o editurd din categoria B), in domeniul postului;

d) se vor respecta Standardele aferente functiilor didactice si de cercetare previzute la art. 200
din Legea invatimantului superior nr. 199/2023, cu modificirile si completirile ulterioare,
obtindndu-se un punctaj general de minim 50 % in raport cu nivelul de conferentiar.

e. vechime minimd de 3 ani in calitate de cadru didactic titular in Invitdmantul superior in
cadrul UO;

f) alte standarde suplimentare, prezentate in Anexele 3.1, 3.3 si 3.5 (dupi caz).

(2) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactic3, pentru functia de conferentiar
universitar este necesard indeplinirea cumulativd a urmatoarelor cerinte si standarde minimale:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) indeplinirea standardelor minimale nafionale pentru ocuparea functiei de conferentiar
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea inva{imantului superior nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢) vechime minimé de 6 ani in calitate de cadru didactic titular in inva{imantul superior in
cadrul UO;

d) alte standarde suplimentare, prezentate in Anexele 3.2, 3.4 si 3.5 (dupa caz).

(3) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didacticd, pentru functia de profesor
universitar este necesard indeplinirea cumulativi a urmatoarelor cerinte si standarde minimale:
a) detinerea titlului/diplomei de doctor;
b) detinerea atestatului de abilitare;
c¢) vechime minimd de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in invafimantul superior in
cadrul UQ;
d) indeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea functiei de_profesor universitar,

standarde aprobate conform art. 156 din Legea inva{imantului sup M&m@gﬁ’&ﬂ“
modificdrile si completarile ulterioare;,
cdz), APR. ]\ﬂ/zlo

e) alte standarde suplimentare, prezentate in Anexele 3.2, 3.4 si 3.5 (dyp
IV. INSCRIEREA LA CONCURS  (Progedsr [\ | s

oV

\
Art. 11. - (1) In vederea inscrierii la examenul de promovare, candidatul depune un dosar care

contine urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la examen, semnatd de candidat, care include o declaratie pe propria
rdspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar (Anexa 1);

b) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atdt din punct de vedere
didactic, cat si din punctul de vedere al activitdfilor de cercetare stiintific; propunerea se
redacteazd de cétre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre principalele
criterii de departajare a candidatilor;

c) curriculum vitae al candidatului, semnat de cétre acesta (model Europass);
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d) lista de lucrari ale candidatului, semnata de citre acesta;

e) fisa de verificare a indeplinirii cerintelor §i standardelor minimale (Anexa 3), al cirei format
standard este prevazut de procedura proprie a facultétii/departamentului. Standardele impuse
la nivelul UO nu pot deroga de la standardele minimale nationale aprobate potrivit art. 156
alin. (1) lit. a) si alin. (2) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completérile ulterioare. Figa de verificare este completatd si semnatd de citre candidat;

f) documente care atestd definerea titlului de doctor: copia conforma cu originalul a diplomei de
doctor si, in cazul in care diploma de doctor originald nu este recunoscuti in Roménia, copia
conforma cu originalul a atestatului de recunoagstere sau echivalare a acesteia;

g) pentru candidatii la functia de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atesti
abilitarea, iar in cazul in care a fost obtinut in strainitate, atestatul de recunoastere sau
echivalare a acestuia de cétre statul romén;

h) rezumatul in limba roména si intr-o limba de circulatie internationald a tezei de doctorat si,
dupd caz, a tezei de abilitare, pe maximum o pagini pentru fiecare limby;

i) declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indici situatiile de incompatibilitate
prevazute de Legea Invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completirile
ulterioare, in care s-ar afla in cazul promovarii examenului sau lipsa acestor situatii de
incompatibilitate (Anexa 6);

j) In cazurile previzute la art. 10 alin. (4) si (5) din prezenta metodologie, copii conforme cu
originalul care atestd detinerea titlurilor medicale respective;

k) listele din ultimii 3 ani, in copie ,,conform cu originalul” (obtinute de la SRU), cu valorile
coeficienfilor Ka, Ks si Kc obtinute de cadrele didactice din departamentul in care
candidatul este titular (Anexa 4 la Procedura operationald privind evaluarea activitdfii
profesionale a cadrelor didactice §i evaluarea disciplinelor de studiu). Acestea constituie
dovada privind obtinerea calificativului ,foarte bine” in ultimii 3 ani de activitate
profesionald;

1) declaratia pe propria rdspundere a candidatului din care si reiasd ci nu a fost sanctionat
disciplinar in ultimii 3 ani;

m) copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului (diploma de bacalaureat, diplom3 de
licentd, diploma de master);

n) copii ale suplimentelor la diploma, foilor matricole sau situatiilor gcolare eliberate pentru
fiecare ciclu de studii absolvit;

o) copia cdrtii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cirtii de
identitate ori pasaportului;

p) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atestid
schimbarea acestuia, respectiv certificatul de cisitorie sau dovada schimbérii numelui;

q) maximum 10 lucrdri publicate, brevete sau alte lucriri ale candidatului, in format electronic,
selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizirile profesionale
proprii;

r) pentru candidatii la functia de conferentiar universitar, respectiv profesor universitar: 3
scrisori de recomandare, conform art. 14 din prezenta metodologie;

s) certificat de cazier judiciar;

t) certificat de integritate comportamentald reglementat de Legea nr., Wml
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni se ,Jgexp Oathre

a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru compldtarea Legii nr. ,7612( 08

15 APR. 20)
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privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare;
u) certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al ministrului
educatiei si ministrului sinatatii;
v) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului
comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatatii;
x) acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de catre UO.
(2) Documentele mentionate la alin. (1) se vor depune atdt in format letric, cat §i pe suport
electronic.

Art. 12. - Curriculum vitae al candidatului trebuie s includa:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionali si locurile de munca relevante ocupate anterior;

c) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect
si granturile obtinute, in cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, indicandu-se
pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantérii si principalele publicatii sau brevete
rezultate;

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

Art. 13. - Lista completa de lucriri ale candidatului va fi structurati astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrdri considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizirile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot
regdsi si in celelalte categorii de lucrari prevazute de prezentul articol;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

d) cérti si capitole in cérti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international;

f) publicatii in extenso, apérute in lucriri ale conferintelor internationale de specialitate;

g) alte lucrdri si contributii stiintifice sau, dupd caz, din domeniul creatiei artistice.

Art. 14. - (1) Candidatii pentru posturile de conferentiar universitar trebuie s includa in dosarul de
examen cel pufin trei scrisori de recomandare ale unor personalititi din domeniul postului pentru
care candideazd, din tara (din afara UO) sau din strdinatate.

(2) Candidatii pentru posturile de profesor universitar trebuie si includd in dosarul de examen cel
putin trei scrisori de recomandare ale unor personalitdti din strdindtate din domeniul postului pentru
care candideaza.

(3) In cazul domeniilor stiintifice cu specific romanesc, scrisorile de recomandare pentru candidatii
la postul de profesor universitar pot proveni si din partea unor personalitafi din domeniul respectiv
din Romaénia, din afara UO.

Art. 15. - Dosarul de examen este constituit de candidat, atdt in format letric, cit §i pe suport
electronic, si se depune direct la sediul UO, str. Universitéfii nr. 1. Dosarul de examen este transmis
membrilor comisiei de examen dupd expirarea termenului de depunere a dosarelor, dar nu mai

tarziu de 5 zile lucrdtoare inaintea desfasurdrii primei probe a examenuluij APROBAT gmﬁg’f& 'i‘ﬁ SENAT
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Art. 16. - (1) Pentru obtinerea avizului compartimentului juridic al UO, fiecare dosar trebuie si
cuprinda rezolutia cu privire la verificarea informatiilor din figa de verificare prevazuta la art. 11
alin. (1) lit. e). Aceastd rezolutie este stabilitd de cétre o comisie stiintificd, numita prin decizie a
rectorului, la propunerea Consiliului de administratie.

(2) indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la examen este certificati prin
avizul compartimentului juridic al UO, in baza rezolutiei previzute la alin. (1) si a documentelor
prevéazute la art. 11.

(3) Avizul compartimentului juridic, insotit de rezolutia comisiei stiintifice care a analizat si
verificat informatiile din fisa de verificare, este comunicat candidatului §i publicat pe pagina de
internet a examenului in termen de 48 de ore de la emiterea sa, dar cu cel putin 5 zile lucritoare
inaintea desfasurdrii primei probe a examenului.

(4) Aceleasi date sunt incircate de citre UO si pe pagina web a examenului, administratd de
Ministerul Educatiei.

Art. 17. - Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la examen vor fi notificati de
catre presedintele comisiei de examen cu privire la data, ora si locul sustinerii probelor de examen.

V. COMISIA DE EXAMEN

Art. 18. - (1) Comisia de examen evalueazd candidatul, pe baza criteriilor mentionate anterior,
nainte de sustinerea probelor aditionale, precizate la art. 19. Rezultatele evaludrii sunt consemnate
in referatul de apreciere intocmit de fiecare membru al comisiei. In raport cu atributiile functiei
didactice pentru care se sustine examenul de promovare, comisia de examen evalueazi candidatul
din perspectiva urmatoarelor criterii:
a) relevanta si impactul rezultatelor gtiinfifice ale candidatului;
b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercet&tori;
c¢) competentele didactice ale candidatului;
d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale cétre mediul economic
sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;
¢) capacitatea candidatului de a lucra in echipd si eficienfa colabordrilor stiintifice ale acestuia,
in functie de specificul domeniului candidatului,
f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;
g) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decat UO.
(2) Comisia de examen constatd indeplinirea de cétre candidat a standardelor din prezenta
metodologie si din procedura proprie a departamentului, raportate la standardele minimale
nationale, aprobate prin ordin al ministrului educatiei, potrivit prevederilor art. 156. alin. (1) lit. a)
din Legea nr. 199/2023, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 19. - Competentele profesionale ale candidatului se evalueazd de cétre comisia de examen pe
baza dosarului de examen i, aditional, prin una sau mai multe probe de concurs, care pot include,
potrivit prevederilor procedurii proprii a departamentului: prelegeri, sustinerea unui curs, seminar
etc. In cazul DPPD se va sustine o prelegere cu titlul: Perspective in dezvoltarea carierei didactice.

Art. 20. - (1) Stabilirea componentei comisiei de examen se face odatd cu publicarea de citre UO
pe pagina principald a site-ului web propriu a informatiilor privind organizarea examenului.
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(2) Comisia de examen este formatd din 5 membri, incluzidnd pregedintele acesteia, specialisti in
domeniul disciplinelor postului pentru care se organizeazi examen de promovare sau in domenii
apropiate. i

(3) In componenta comisiei de examen sunt previzuti §i membri supleanti. in cazul indisponibilitiii
participarii unui membru la lucrarile comisiei, membrul respectiv este inlocuit de membrul supleant,
numit dupd aceeasi procedurd ca membrii comisiei.

(4) Consiliul departamentului in structura cireia se afld postul face propuneri pentru componenta
nominald a comisiei de examen,.

(5) Pe baza propunerii previzute la alin (4), Directorul avizeaza componenta nominald a comisiei de
examen.

(6) Componenta nominald a comisiei de examen, insofitd de avizul Directorului departamentului,
este supusd validdrii Consiliului de administratie §i apoi transmisd Senatului universitar pentru
aprobare.

(7) In urma aprobarii de catre Senatul universitar, comisia de examen este numit prin decizie a
Rectorului.

(8) In termen de doui zile lucritoare de la emiterea deciziei rectorului, componenta nominald a
comisiei de examen este publicatd pe pagina de internet a examenului.

Art. 21. - (1) Deciziile comisiei de examen sunt luate prin votul deschis al membrilor. O decizie a
comisiei este validd dac3 a Intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei.
(2) Lucrérile comisiei sunt conduse de presedintele comisiei.
(3) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara UO, din {aré sau din striinitate.
(4) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar/profesor universitar, cel putin 3 membri ai
comisiei trebuie si fie din afara UQ, din tard sau din strdinitate,
(5) Membrii comisiei de examen trebuie sd aiba un titlu didactic superior ori cel putin egal cu cel al
postului destinat promovdrii, iar membrii din striinitate trebuie s indeplineascd standardele UO
corespunzitoare postului destinat promovirii.
(6) In scopul exclusiv al participarii in comisia de examen, echivalarea titlurilor didactice ale
membrilor din striindtate cu titlurile didactice din tard se face prin hotédrare a Senatului universitar
cu privire la componenta nominald a comisiei.
(7) Presedintele comisiei de examen poate fi una dintre urmétoarele persoane:
a) directorul departamentului sau conducétorul scolii doctorale in care se regéseste postul;
b) decanul sau prodecanul facultétii in care se regaseste postul;
¢) un cadru didactic titular in UO, specialist in domeniul disciplinelor postului sau intr-un
domeniu apropiat, delegat in acest scop prin votul Consiliului departamentului care
organizeazd examenul,

Art. 22. - (1) Examenul se deruleazi astfel incét toate probele de examinare s fie sustinute in cel
mult 45 de zile de la incheierea perioadei de inscriere.

(2) Examenul consta in evaluarea calitatilor didactice si activitatii stiintifice.

(3) Presedintele comisiei de examen intocmeste un raport asupra probelor examenului, pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de examen.

(4) Raportul asupra desfisurdrii examenului este asumat prin semniturd de fiecare membru al
comisiei de examen. Presedintele comisiei de examen transmite raportul si documentatia aferenta
Directorului departamentului.

(5) Raportul comisiei de examen, dupé validarea acestuia in Consiliul departamentului, este Tnaintat
de cétre Directorul departamentului, spre aprobare, Senatului universitar.
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(6) Senatul universitar analizeazi respectarea procedurilor stabilite prin prezenta metodologie si
prin procedurile proprii ale DPPD si aprobd sau nu aproba raportul asupra desfisurarii examenului.
Rezultatele examenului, dupa aprobarea Senatului, sunt prezentate de cdtre Director, Consiliului
departamentului.

Art. 23. - (1) In situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea
criteriilor de evaluare prevazute la art. 18 alin. (1) si/sau nerespectarea procedurilor privind
organizarea §i desfdsurarea examenului, acesta poate formula contestatie in termen de 3 zile
lucrdtoare de la comunicarea rezultatului.

(2) Contestatia se formuleaza in scris, se inregistreazi la registratura UO si se inainteazi comisiei de
contestatii spre solutionare.

(3) Comisia de contestatii analizeazi aspectele sesizate de cétre candidat si solutioneazi contestatia
in cel mult 48 de ore de la inregistrarea acesteia, inainte de publicarea rezultatelor examenului.

(4) In vederea stabilirii componentei comisiilor de solutionare a contestatiilor se parcurge aceeasi
procedurd ca la stabilirea componentei comisiei de examen.

(5) Membrii comisiei de examen nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor.

(6) in urma aprobarii de catre Senatul universitar, comisia de solutionare a contestatiilor este numit3
prin decizie a rectorului §i se publicd odatd cu publicarea comisiei de examen.

(7) Raportul comisiei de contestatii, dupd validarea acestuia in Consiliul departamentului, si
raportul comisiei de examen se Inainteazi de citre Directorul DPPD, spre aprobare, Senatului
universitar.

Art. 24, - (1) Rezultatul examenului se publicd in termen de doud zile lucritoare de la finalizarea
examenului, respectiv dupd expirarea termenului de rezolvare si de raspuns la contestatii, dupa caz,
pe pagina de internet a UO si pe pagina web administratd de catre Ministerul Educatiei.

(2) Dupd aprobarea de cétre Senatul universitar a rezultatului examenului, pe pagina de internet a
examenului se publicd lista candidatilor promovati.

Art. 25. - (1) In urma aprobarii rezultatului examenului de promovare de citre Senatul universitar,
Rectorul emite decizie pentru numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent pentru
candidatul declarat admis. Numirea pe post se face incepand cu semestrul universitar urmitor celui
in care s-a desfasurat examenul.

(2) Deciziile de numire pe post si de acordare a titlului universitar aferent pentru candidatii declarati
admisi, Insotite de un raport sintetic privind organizarea si desfisurarea examenului/examenelor de
promovare din UO, se transmit, in termen de 5 zile de la emitere, in format electronic/pe suport
electronic, cu adresd de 1naintare cétre Comisia Nationald de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare, prin directia de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei.

Art. 26. - (1) Directorii departamentelor, decanii facultétilor si rectorul rispund in fata Senatului
universitar pentru buna desfigurare a examenelor de promovare, in conditiile respectirii normelor
de calitate, de eticd si deontologie universitard si a legislatiei in vigoare.

(2) in conditiile constatarii unor nereguli, Senatul universitar poate aplica sanctiuni specificate in
metodologia proprie, putdnd fi dispusd inclusiv demiterea directorilor de departamente si a
decanilor, la propunerea justificatd a Consiliului de administratie sau a Rectorului ori din oficiu, cu
avizul acestora.

(3) In cazul constatirii nerespectirii prevederilor legale in procedura de desfisurare a examenului
de promovare in cariera didacticd, Ministerul Educatiei poate aplica sanctiunile previzute de lege,
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pe baza unui raport intocmit de Comisia Nationald de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare.

(4) In cazul in care instantele de judecati constatd incalcarea procedurilor de desfigurare a
examenului de promovare din institutiile de invdfdmant superior, examenul se anuleazi si se reia.

Art. 27. - (1) Incadrarea intr-o functie didactici de predare este conditionatd de prezentarea unui
certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordinul comun al ministrului
educatiei §i al ministrului sin#tatii, care se publicd in Monitorul Oficial al RomAniei, Partea I.
Avizele necesare pentru exercitarea profesiei sunt stabilite prin ordinul respectiv.

(2) Mentinerea intr-o functie didactica de predare este conditionatd de un control medical periodic.
Periodicitatea §i acordarea avizelor pentru exercitarea profesiei sunt reglementate prin ordinul
prevézut la alin. (1), iar fondurile necesare acestor controale sunt asigurate de la bugetul de stat.

(3) Personalul didactic de predare care se considerd nedreptdfit poate solicita o expertizi a
capacitétii de muncé in domeniul educatiei.

(4) In situatii de inaptitudine profesionald de natura psihocomportamentald a personalului angajat al
UO, institutia poate solicita, la sesizarea oricdrui factor implicat in procesul educational, prin
hotérére a Consiliului de administratie, un nou examen medical complet.

(5) Situatiile de inaptitudine profesionala de naturd psihocomportamentald sunt analizate si stabilite
de citre o comisie formatd din 3-5 membri, medici specialisti, constituitd la nivelul centrului
universitar in baza unui protocol incheiat intre Ministerul Educatiei si Ministerul Sanitatii, care
realizeaza expertiza capacititii de munci in domeniul educatiei.

(6) Refuzul personalului didactic de a se prezenta la controlul medical constituie abatere
disciplinari §i poate duce la desfacerea contractului individual de munci.

Art. 28, - UO intocmeste anual, pana cel tarziu la data de 1 septembrie, un raport anual cu privire la
organizarea, desfégurarea si finalizarea examenelor de promovare in cariera didactici. Raportul este
trimis, spre informare, Ministerului Educatiei.

Art. 29. - (1) Prezenta metodologie intrd in vigoare la data aprobarii de citre Senatul UO.

DIRECTOR
Prof.univ.dr. Florica ORTAN
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Se aprobd Anexa nr. 1

RECTOR, la Metodologia proprie privind organizarea §i
desfasurarea examenului de promovare in
cariera didacticd in Universitatea din Oradea

DOMNULE RECTOR,
Subsemnatul.............ccvcieiiiniinennns vervnrreraneneeeneaennaandscut la data de (ziua,
luna, anul)................ in locahtatea .......................... , domiciliat in
localitatea.sisiusassisss vammmisas Stlass wuiisn v aevoresronseeneones or. ... bloc....... sc..... ap...... etaj.....
judetul.........coviiinnnne, telefon, cartea de identitate seria ........ nr.
.................... eliberatd de wanumansn e . la data . senrrenneneenne, absolvent al
Facultdfii ........covvvnvvviieiieniiiiinnes 3 programul de studu Ny —
promotia ............. , cu media generald ........... si media ......... oo oo la examenul de finalizare
licentd / master, angajat al Universitétii din Oradea, Facultatea ............cccocviiiiiiienenininiininisiennens ;
Departamentul ..........cccovirerrieecnrenensiersrerreenresesessennes , In functia de ..
vd rog si binevoiti a-mi aproba inscrierea la examenul de promovare in cariera dldactlcé pe postul
[ —— .., pozitia ....... , AiSCIPIINELE 1vvevvveecverirenrecieccte e
la Departamentul.........cccccvevenrrivenienineniininnenenenennn Facultatea.........ccveeeevricvenrecnenniinreninnenensennens

Mentionez cd sunt doctor in stiinte din data de ...........ccccovevvvvenneee. (Ordin ME) in
domeniul ..

Cunoscand prevederlle art 326 din Noul Cod Penal cu privire la falsul in declaratii,
declar pe propria rispundere cd informatiile prezentate in dosarul de inscriere sunt veridice
si datele furnizate corespund in totalitate realititii.

Data.....cccccovvvvnnnnn. T 01111111 ¢ DRR———
Notia: Candidatii declarafi admisi vor incheia cu Universitatea din Oradea un contract de muncd,
cu normd intreagd, pe perioadd nedeterminatd.

Citre
Conducerea Universititii din Oradea

Certificim legalitatea inscrierii la examen
BIROUL JURIDIC

Data....ceuneeeeeeeirerss SEMRALUFA. o vvverersererersrerenees
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la Metodologia proprie privind organizarea §i

desfasurarea examenului de promovare in
cariera didacticd in Universitatea din Oradea

OPIS

DOSAR DE INSCRIERE
Ia examenul de promovare in cariera didactici

DATE DESPRE CANDIDAT

Numele Prenumele CNP

Postul pentru care se inscrie la examen Pozitia
Disciplinele

Departamentul

Facultatea

1. In vederea inscrierii la examenul de promovare in cariera didacticd candidatul intocmeste
un dosar care contine urméitoarele documente:

Nr.
crt.

DOCUMENTE DEPUSE

DA

NU

Cererea de inscriere la examen, semnati de candidat, care include o declaratie pe
propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar - model tip
(Anexa 1)

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atit din punct de
vedere didactic, cét si din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica

Curriculum vitae, semnat de candidat, conform art. 12 din prezenta metodologie

Lista de lucréri, semnatd de candidat, conform art. 13 din prezenta metodologie

ISAI Bl Bond I

Fisa de verificare a indeplinirii cerinfelor si standardelor minimale pentru inscrierea
la examenul de promovare in cariera didacticd (4dnexa 3)

Copia diplomei de doctor, iar in cazul in care aceasta a fost ob{inuti in striinatate,
copia atestatului de recunoagtere sau echivalare a acesteia de cétre statul romén - se
va prezenta documentul in original pentru conformitate

Pentru candidatii la functia de profesor universitar, copia ordinului ministrului care
atestd abilitarea, iar in cazul in care a fost obtinut in strdinétate, copia atestatului de
recunoagstere sau echivalare a acestuia de cétre statul romaén - se va prezenta
documentul in original pentru conformitate
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Rezumatul tezei de doctorat si, dupa caz, a tezei de abilitare, in limba roména si intr-o
limba de circulatie internationald, pe maxim o pagind pentru fiecare limba

Declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de
incompatibilitate previzute de Legea invatdmantului superior nr. 199/2023 in care
s-ar afla in cazul promovirii examenului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate
(Anexa 6)

Listele din ultimii 3 ani, in copie ,,conform cu originalul” (obtinute de la SRU), cu
valorile coeficientilor Ka, Ks si Kc obtinute de cadrele didactice din departamentul in
care candidatul este titular (conform Procedurii operationale privind evaluarea
activitdtii profesionale a cadrelor didactice §i evaluarea disciplinelor de studiu)

10.

Declaratia pe propria raspundere a candidatului din care s reiasé ¢ nu a fost

1. : el SR R .
sanctionat disciplinar in ultimii 3 ani

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoastere care atest studiile candidatului:
12. | diplom3 de bacalaureat, diploma de licent3, diplom& de master - se vor prezenta
documentele in original pentru conformitate

Copii ale suplimentelor la diploma, foilor matricole sau situatiilor gcolare eliberate
13. | pentru fiecare ciclu de studii absolvit - se vor prezenta documentele 1n original pentru
conformitate

Copia cartii de identitate ori a pasaportului sau a unui alt document de identitate
14. | intocmit intr-un scop echivalent cértii de identitate ori pasaportului - se vor prezenta
documentele in original pentru conformitate

Copii ale documentelor care atestd schimbarea numelui 1n cazul in care candidatul
15. | si-a schimbat numele: certificat de casitorie sau dovada schimbarii numelui - se vor
prezenta documentele in original pentru conformitate

Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, selectionate de catre
16. | acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii —
doar in format electronic

Cel putin 3 scrisori de recomandare (conform art. 14 din prezenta metodologie) ale
unor personalitati din domeniul postului:

17. | - din strainatate - pentru candidatii la posturile de profesor universitar;

- din tar3 (din afara UO) sau din stréindtate - pentru candidatii la posturile de
conferentiar universitar

18. | Certificat de cazier judiciar

19. | Certificat de integritate comportamentald

20 Certificat medical, eliberat pe un formular specific, adoptat prin ordin comun al
" | ministrului educatiei §i ministrului sdn&tatii

Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor

21. . . e . . . NSV s
ordinului comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatatii

22. | Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de citre UO (4nexa 7)

2. Dacd existd lucrdri care nu sunt disponibile in format tip#rit sau nu pot fi scanate
(interpretdri teatrale sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune inregistréri sau fotografii.

3. La dosarul de inscriere se atageazd si un CD/DVD/stick de memorie sau alt suport
electronic, cu intreg continutul acestuia scanat, in vederea transmiterii citre comisia de examen §i
incircarea dosarului pe site. Lista de lucrari, CV-ul si Figa de verificare (Anexa 3) vor fi scanate ca
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fisiere separate, fard a depdsi impreund 10 MB. Pe documentele scanate nu vor apirea datele
personale ale candidatului (fotografie, CNP, adresa de domiciliu, semnétura etc.).

Verificat la depunerea dosarului Candidat
S.R.U.
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Anexa 3.1

Grilele pentru evaluarea candidatilor la examenul pentru promovarea in cariera didactica de

lector universitar

Domeniul fundamental: $tiinte Sociale

. Lector universitar

Nr.crt. [ Criteriu de evaluare Indicator Nr. minim
detinerea
1 titlului/diplomei  de | DA/NU
doctor;
vechime minima de 3
ani In calitate de
2 cadru didactic titular | DA/NU
in invafdméantul
superior in cadrul UO
Prelegerea privind
3 dezvoltarea carierei Nota obtinuta 9.00
universitare
DA/NU Minimum 1 carte (cel putin la
o editurd din categoria B)
Minimum 5 articole gtiintifice
(cel putin trei indexate in Web
Sibl of Science sau alte baze de
date internationale relevante,
cf. Standardelor previzute la
art. 156 din Legea
invitdimantului superior nr.
199/2023, cu modificarile si
completirile ulterioare)
DA/NU Minim 1 material didactic
4 Activitate didactica si elab-orat" o e
stiintifica seminarii/cursuri in cal.ltate c_ie
autor/coautor (culegeri, ghid
de studiu, aplicatii, teste de
evaluare) 1n format tiparit
gi/sau electronic.
DA/NU Conform Standardelor

previzute la art. 156 din Legea
invatdmantului superior nr.
199/2023, cu modificirile si
completirile ulterioare,
candidatul va detine un
punctaj general de minim 50%
in raport cu nivelul de
conferentiar
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Anexa 3.2

Grilele pentru evaluarea candidatilor la la examenul pentru promovarea in cariera didactica
de conferentiar universitar si profesor universitar

Domeniul fundamental: Stiinte Sociale

1. Conferentiar universitar

Criteriu
si cerinte | Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim
specifice
detinerea titlului /
! diplomei de doctor DANT
vechime minima de 6
ani in calitate de cadru
2 didactic  titular in | DA/NU
invdtamantul superior
in cadrul UO
Prelegerea privind
3 dezvoltarea carierei Notd obtinutd 9.00
universitare
Punctaj total obtinut in urma | - 1indeplinirea standardelor
evaludrii activitdtii didactice i | minimale nationale pentru
stiintifice ocuparea functiei de
o L conferentiar universitar,
4 Af:.t1V_1tate Lidazticahi standarde aprobate potrivit
stiintificd .
art, 156 din  Legea
invitamantului superior nr.
199/2023 cu modificarile si
completdrile ulterioare;
2. Profesor universitar
Criteriu
si cerinte | Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim
specifice
detinerea titlului /
! diplomei de doctor 2y
9 detine'r'ea atestatului DA/NU
de abilitare
vechime minima de 9
ani fin calitate de
3 cadru didactic titular | DA/NU
in invitamantul
superior in cadrul UO
Prelegerea privind
4 dezvoltarea carierei Nota obtinuti 9.00
universitare
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Punctaj total obtinut in urma | - detinerea atestatului de
evaludrii activitatii didactice si | abilitare;

stiintifice - findeplinirea standardelor

minimale nationale pentru

ocuparea functiei de

5 Af:‘tiv.itatve didacticd si conferentiar universitar,
stiintifica

standarde aprobate potrivit
art. 156 din  Legea
invitamantului superior nr.
199/2023 cu modificdrile i
completarile ulterioare
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Anexa 3.3

pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactici: lector universitar

Domeniul fundamental: Stiinte Sociale

I DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE CNP Postul
pentru care candideazi Disciplina
Pozitia in Statul de functii
Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozifia in Statul de functii
Disciplina
Departamentul
Facultatea Universitatea
II DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS
1. Studii universitare de licentd si masterat
Pl Institutia de invatimént superior Domeniul Perioada UGS
crt. B acordat
2. Studii universitare de doctorat
a - = T oy I T rcetot eieoes
Nr. ‘ Institufia organizatoare de Domeniul Perioada Titlul stiintific
crt. doctorat acordat
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3. Studii §i burse postdoctorale

Nr.

X Institutia organizatoare Domeniul . Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Nr.
crt.

Titlul/functia didactic/

Institutia Domeniul Perioada .
gradul profesional

5. Pentru posturile care contin discipline cu predare in limba englezi candidatul trebuie si

depuni in dosar un atestat de competentd lingvistici.

III DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

1. Lector universitar/sef lucrari

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minima de 3 ani in calitate de cadru didactic titular in Invatimantul superior in

cadrul UO;

c) publicarea a minimum 5 lucrari (articole, studii), in extenso, in reviste de specialitate sau in
volume ale unor manifestiri stiintifice nationale sau internationale;

d) elaborarea, cel putin in forma electronic3, a unui material didactic de specialitate, postat pe
platforma de e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului si a unei
carti de specialitate, iIn domeniul postului;

e) alte cerinte suplimentare, specifice fiecdrei facultdti/departament/centru, prevazute in
procedura proprie a facultitii, aprobate de senatul universitar al UO, conform legii:

- cel putin trei dintre lucrdrile publicate vor fi indexate in Web of Science sau alte baze de
date internationale (cf. Standardelor prevdzute la art. 156 din Legea invatiméantului
superior nr. 199/2023, cu modificérile si completérile ulterioare)

- cartea de specialitate va fi publicati cel putin la o editurd din categoria B

- Conform Standardelor prevazute la art. 156 din Legea invatimantului superior nr. 199/2023,
cu modificarile si completdrile ulterioare candidatul va detine un punctaj general de minim
50% in raport cu nivelul de conferentiar

e)alte standarde suplimentare, prezentate in Anexele 3.1, 3.3 si 3.5 (dupd caz).
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Nr.crt. | Criteriu de evaluare Indicator Nr. minim
detinerea titlului /
! diplomei de doctor REA
vechime minimé de 3
ani in calitate de
2 cadru didactic titular | DA/NU
in Invafimantul
superior in cadrul UO
Prelegerea privind
3 dezvoltarea carierei Notd obtinuta 9.00
universitare
DA/NU Minimum 1 carte (cel putin la
o editurd din categoria B)
DA/NU Minimum 5 articole stiintifice
(cel putin trei indexate in Web
of Science sau alte baze de
date internationale relevante,
cf. Standardelor previzute la
art. 156 din Legea
invatdimantului superior nr.
199/2023, cu modificirile si
completérile ulterioare)
DA/NU Minim 1 material didactic
4 Activitate didacticd si elab_orat" - REsny
stiintifics seminarii/cursuri in calftate (_1e
autor/coautor (culegeri, ghid
de studiu, aplicatii, teste de
evaluare) in format tiparit
si/sau electronic.
DA/NU Conform Standardelor

previzute la art. 156 din Legea
invatdmantului  superior nr.
199/2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare,
candidatul va detine un
punctaj general de minim 50%

in raport cu nivelul de
conferentiar

INDEPLINIT / NEINDEPLINIT

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale i se referd la propria mea
activitate profesional stiinfificd.

Data
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Anexa 3.4
UNIVERSITATEA DIN ORADEA

. FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica:

conferentiar universitar/ profesor universitar

Domeniul fundamental: Stiinte Sociale

I DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP Postul

pentru care candideaza Disciplina

Pozitia in Statul de functii

Departamentul

Facultatea

Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii

Disciplina

Departamentul

Facultatea

I1 DATE PRIVIND iINDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licenfd si masterat

i - Institutia de invaf{imant superior Domeniul Perioada Titlul
crt. : acordat

?rl; Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada Titlul stiinfific
| I e B w BRE

acordat
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3. Studii si burse postdoctorale
?rl; Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
— e — N— | | — o . |
4. Grade didactice/profesionale
Nr. Institutia Domeniul ' Perioada pirliims i ey
| crt. gradul profesional

5. Pentru posturile care contin discipline cu predare in limba englezid candidatul trebuie si
depuni in dosar un atestat de competenta lingvistica.

III. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE:

» Detine diploma de doctor;

» Detinerea atestatului de abilitare (pentru postul de profesor)

> Indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferentiar universitar,
standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023;

» Alte standarde suplimentare prezentate in Anexele 3.2, 3.4 si 3.5 (dupd caz)

3.1. Conferentiar universitar

Criteriu
si cerinte | Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim
specifice
detinerea
1 titlului/diplomei ~ de | DA/NU
doctor

vechime minimi de 6
ani in calitate de cadru
2 didactic  titular 1n | DA/NU
invatdimantul superior

in cadrul UO
Prelegerea privind
3 dezvoltarea carierei Nota obtinuti 9.00

universitare
Punctaj total obtinut in urma | - 1indeplinirea standardelor
evaludrii activitafii didactice i | minimale nationale pentru
stiintifice ocuparea functiei de

conferentiar universitar,

Activitate didactica si

. standarde aprobate potrivit
stiintifica P potry

art. 156 din  Legea
invatimantului superior nr.
199/2023, cu modificérile si
completirile ulterioare;
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3.2. Profesor universitar

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA
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APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE,

15. APR. 287

: X
com.:civ.dr. Vaslie-Aurel CAUS

Criteriu
3! Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim
cerinte
specifice
detinerea
1 titlului/diplomei  de | DA/NU
doctor
5 detinerea  atestatului DA/NU

de abilitare

vechime minima de 9
ani in calitate de
3 cadru didactic titular | DA/NU
in invatamantul
superior in cadrul UO

Prelegerea privind
4 dezvoltarea carierei Nota obtinuti
universitare

9.00

Punctaj total obtinut in urma
evaludrii activititii didactice si
stiinfifice

Activitate didactica §i
stiintificd

- detinerea atestatului de
abilitare;

- indeplinirea standardelor
minimale nationale pentru
ocuparea functiei de
conferentiar universitar,
standarde aprobate potrivit
art. 156 din Legea
invagimantului superior nr.
199/2023 cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale §i se referd la propria mea

activitate profesionald si stiintificd.

Data Candidat

Verificat:
Presedinte comisie
Membrii comisiei
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Anexa nr. 3.5
UNIVERSITATEA DIN ORADEA

CRITERIL, INDICATORI DE PERFORMANTA SI STANDARDELE MINIMALE
PENTRU CONFERIREA TITLURILOR DIDACTICE DE CONFERENTIAR §I
PROFESOR IN

DOMENIUL PSIHOLOGIE $I STIINTE ALE EDUCATIEI, EDUCATIE FIZICA ST
SPORT

Definitii, conditii,
proceduri

e Se iau in considerare numai realizirile stiintifice, respectiv elementele de vizibilitate si
impact relevante pentru domeniul psihologiei, al stiinfelor educatiei, respectiv al stiinfei
sportului si al educatiei fizice sau in domenii de granitd cu acestea.

e Fiecare publicatie se incadreazi la un singur indicator, ludnd in considerare incadrarea cea
mai favorabild candidatului.

e Bazele de date internationale (BDI) recunoscute sunt Web of Science (WoS) (cunoscutd
anterior ca ISI), Scopus, Psycinfo, ERIC, PubMed / Medline, ERIH Plus / ERIH Int 1 -
ERIH Int 2, DOAJ, Ebsco (Academic Search Premiere, SPORTDiscuss, etc.), ProQuest,
ScienceDirect, SpringerLink, Wiley Online Library, Sage, Ovid / Informa,
EducationalResearchAbstracts Online, HEDBIB, CrossRef sau JSTOR.

e Conferintele internationale sunt manifestari stiinifice care indeplinesc cumulativ cel pufin
patru dintre urmatoarele criterii: (a) conferinfa este organizati sau co-organizatd de citre o
asociatie sau o institufie stiinfificd / profesionald internationald; (b) peste 50% dintre
membrii inclusi in comitetul stiintific au afiliere institufionald in straindtate; (c) programul
stiintific, precum si proceedings-urile sau rezumatele sunt publicate in format tipdrit sau
electronic intr-o limba strdind de circulatie internationald (englezd, francezd, germand sau
spaniold); (d) lucrdrile conferintei sunt desfasurate exclusiv intr-o limb4 strdind de circulafie
internationald; () peste 50% dintre participantii cu lucriri inscrise in programul stiintific al
conferintei au afiliere institufionald in strdindtate. Conferintele care nu indeplinesc criteriile
minimale pentru a fi incadrate astfel vor avea statutul de conferinfe nationale.

e Conferintele sau publicatiile BDI se referd la acele manifestdri stiintifice, respectiv
publicatii,indexate intr-una sau mai multe baze de date internationale recunoscute prin
prezentele standarde.

o Cirtile, capitolele de carte sau volumele colective ale conferintelor sunt clasificate in
categoria Al (publicatii aparute la edituri de prestigiu international), categoria A2 (publicatii
aparute la edituri cu prestigiu recunoscut) sau categoria B (publicatii apdrute la alte edituri
recunoscute). Publicatiile indexate World Cat in Karlsruhe Virtua 1Catalog KVK
(http://www.ubka.unikarlsruhe.de/kvk_en.html) sunt clasificate Al daca se regisesc in cel
putin 25 de biblioteci ale unor institutii de inva{dmant superior din celelalte state membre ale
Uniunii Europene sau din statele membre ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare
Economica. Publicatiile indexate A2 sau B sunt cele care fie au ap#rut la una dintre editurile
mentionate in tabelul urmdtor, fie beneficiazd de indeplinirea conditiilor din ruta
complementard. Conform acestei rute, o carte / capitol de carte / volum este inclusd in
categoria A2 dacd indeplineste minimum doud criterii, respectiv in categoria B daci
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indeplineste cel putin un criteriu dintre urmétoarele: (a) editura la care a aparut publicatia
are cel putin o colectie relevantid pentru domeniul fundamental analizat, cu cel pufin 10 cérti
stiintifice publicate in domeniu in ultimii cinci ani de zile; (b) publicatia analizatd este
disponibild in cel pufin 5 biblioteci ale unor institufii de invatdmant superior din celelalte
state membre ale Uniunii Europene sau din statele membre ale Organizatiei pentru
Cooperare s§i Dezvoltare Economicd, indexate 1in Karlsruhe Virtual Catalog
KVK (http://www.ubka.uni-karlsruhe.de/kvk_en.html); (c) publicatia analizatd a aparut in
cel putin 800 de exemplare tiparite sau in cel putin 500 de exemplare tip#rite, in cazul in
care poate fi achizitionatd si in format digital; (d) lucrarea a acumulat cel putin 5 citéri in
publicatii indexate Web of Science. Publicatiile aparute la edituri clasificate pot primi un
punctaj corespunzitor unei categorii superioare dacd indeplinesc criteriile specificate prin
ruta complementard pentru acel nivel de clasificare. Publicatiile care nu indeplinesc criteriile
minime pentru a fi clasificate nu se puncteazi. Publicatiile aparute in edifii multiple pot fi
punctate individual in situatia in care sunt identificate modificéri/ revizuiri pe un numdar
semnificativ de pagini. De asemenea, publicatiile cu titluri diferite, dar cu uncontinut
similar, pot fi luate in considerare o singurd dati. In aceste cazuri decizia privitoare la
punctajul acordat apartine membrilor comisiilor de concurs / abilitare.

Domeniul Psihologie

EdituriA2: EdituraASCR (Cluj-Napoca); EdituraPolirom (lasi); Editura Trei (Bucuresti)

EdituriB: Editura Academiei Roméne, Editura All, EdituraSper, EdituraTritonic, Editura Universitatii
din Bucuresti, Editura Universitard (Bucuresti); Presa Universitard Clujeand (Cluj-Napoca), Editura
Universitatii A.I.Cuza, Editura Institutul European (Iasi); Editura Universitatii de Vest (Timigoara)

Domeniul Stiinteale Educatiei

Edituri A2: EdituraPolirom (Iasi);EdituraTrei (Bucuresti)

EdituriB: Editura Academiei Roméane, Editura Didactica si Pedagogicad RA, Editura Humanitas,
Editura Universitatii din Bucuresti, Editura Universitard (Bucuresti); Editura Universitatii A.I.Cuza,
Editura Institutul European (Iasi), Presa Universitard Clujeand (Cluj-Napoca); Editura Paralela45
(Pitesti), Editura Universititii de Vest (Timisoara)

* Categorizarea editurilor se va actualiza anual.

e Rapoartele de analizd de politici /strategii educafionale sunt clasificate in rapoarte
internationale si rapoarte cu relevanti nafionald. Rapoartele internationale indeplinesc
cumulativ urmatoarele trei criterii:(a)raportul este redactat la solicitarea unei organizatii
internationale de prestigiu, fiind prezentat sub sigla acelei organizatii (de exemplu UNICEEF,
UNESCO, BancaMondiala, OECD, Comisia Europeand sau agentii ale acesteia, OMS etc.);
(b)raportul este redactat integral intr-o limba striind de circulatie internationald; (c) analiza
efectuatd asupra problemei investigate este relevantd internafional (de exemplu, sunt
prezentate comparatii interfdri). Rapoartele nationale indeplinesc cumulativ doud criterii:
(a)raportul este redactat la solicitarea unei organizatii cu prestigiu national, fiind prezentat
sub sigla acelei organizatii (de exemplu Ministerul Educatiei, Organizatia Salvafi Copiii
etc.), (b)analiza efectuatd asupra problemei investigate este relevanta nafional (de exemplu,
sunt prezentate comparatii la nivelul regiunilor de dezvoltare sau existid evidente ale
utilizirii la nivelul politicilor publice).

e Granturile luate in considerare in aceste standarde se referd la acele contracte de acordare a
unei asistente financiare, obtinute n urma unei competitii de proiecte, a ciror valoare
nominald este de cel putin 25.000 de euro sau echivalentul acestei sume in lei sau o altd
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valutd. Granturile sunt clasificate, la randul lor: (i) dupa tipul competitiei (internationale
vs.nationale); (ii)dupa obiectul principal al finantérii

(a) cercetare cu relevantd publica largd, granturi finantate, de reguld, de cétre agentii publice ce
au drept scop finantarea cercetérii fundamentale sau a sectorului CDI (cercetare—dezvoltare—
inovare) (de exemplu, UEFISCDI etc.); (b)cercetare cu relevantd specificd cum ar fi in
granturi acordate de cdtre companii orientate spre profit, asociafii non-guvernamentale,
fundatii etc.;(c) proiecte de dezvoltare institutionald (de exemplu, oferirea de servicii unor
beneficiari cupringi intr-un grup tintd). Prin exceptie, nu se aplica plafonul financiar pentru
granturile de cercetare cu relevantd publicd largd, finantate prin competifii nationale
anterioare PNII (Planului National de Cercetare Dezvoltare Inovare). Membrii comisiei de
concurs/abilitare pot decide incadrarea unor granturi de dezvoltare institufionala in cele de
cercetare, dacd se face dovada desfdsurarii unor activititi consistente de cercetare prin
intermediul grantului respectiv.

e Autor principal se referi la oricare dintre urmitoarele patru tipuri de autorat: (a) autor unic;
(b) primul autor mentionat in publicatie; (c) autorul corespondent mentionat in publicatie;
(d) situatia in care se precizeaza explicit in cadrul publicatiei ci toti autorii au o contribufie
egald la realizarea publicatiei. In cazul domeniului educatie fizic si sport si ultimul autor
mentionat poate avea statutul de autor principal.

e Co-autor se referd la orice alt caz decat cele mentionate anterior (de exemplu, al doilea autor
intr-un articol, fird ca acesta sa fie autor corespondent sau si seprecizezeca tofi autorii au o
contributie egald).

* nindicd numarul de autori ai unei publicatii.

e Pentru o serie de indicatori (cirti, rapoarte de analizd, conferinte, granturi etc.) se va aplica
un coeficient de multiplicare m acolo unde formula de calcul include acest coeficient.
Valorile lui m sunt: m=3, in cazul in care indicatorul punctat are o relevantd internationala
certd (reviste indexate Web of Science; volume apérute in edituri clasificate Al; conferinte
internationale; granturi de cercetare cu relevantd publicd largd obfinute prin competitie
internationala; rapoarte internationale de analizi etc.);

m=1, 1n cazul in care indicatorul punctat are o relevanta nationald-impact si prestigiu la nivel
national (volume apdrute in edituri clasificate A2; conferinfe nafionale; reviste indexate in doud
BDI recunoscute, altele decat WoS; granturi de cercetare cu relevantd publica larga obtinute prin
competifie nationald; rapoarte nafionale de analiza etc.);

m=0,5, in cazul in care indicatorul punctat are o relevanta nationald secundard (volume apérute in
edituri clasificate B; reviste indexate Intr-o singurd BDI recunoscutd, alta decat WoSetc.)

Se stabileste un prag p de relevanti pentru factorul de impact (IF) al revistelor luate in considerare
pentru indicatorii I1, 12, I5 i 16, care are urmatoarele valori:

p=1.00 pentru domeniul Psihologie;

p=0.10 pentru domeniile Stiinte ale Educatiei, respectiv Educatie Fizica §i Sport

Contributiile autorului in reviste indexate Web of Science se iau in considerare doar din momentul
publicirii lor In Web of Science. Se va lua in considerare IF valabil la data publicérii articolului in
WoS.
¢ Standardele minimale sunt grupate in doud arii: realizari stiintifice, respectiv vizibilitate si
impact.
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e In cadrul realizirilor stiintifice, indicatorii principali sunt mentionati diferentiat pentru a
distinge intre contributiile semnificative ca autor principal si contributiile semnificative
realizate in calitate de co-autor.

o TFiecare arie are indicatori §i punctaje specifice, reflectate in mai multe criterii de atins, cu
mentiunea ci toate aceste criterii trebuie indeplinite cumulativ pentru a considera ci
persoana evaluata indeplinegste standardele minimale pentru pozitia raportata.

Al.Realiziri stiintifice

Indic
ator

Denumirea indicatorului Punctaj Unitatea
de misurd

Realiziri stiinfifice semnificative in calitate de autor principal

I1

Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste 3+(3 x IF) Articol
Indexate in Web of Science (ISI), al ciror IF este mai mare sau egal
cu p,realizate In calitate de autor principal

Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste 3+IF Articol
Indexate Tn Web of Science (ISI) ,al ciror IF este mai mic decat p sau in reviste
neindexate Web of Science (IF=0), dar indexate in cel putin dou# baze de date
internationale recunoscute, din care in cel putin una se regiseste in format in
extenso (full-text), realizate in calitate de autor principal

I3

Cirti publicate in calitate de autor principal in edituri clasificate Al 12x m Carte
sauA2(mAl=3;mA2=1)

14

Capitole in cirti publicate in calitate de autor principal in edituri 3xm Capitol
clasificateAlsauA2 (m A1 =3; m A2 =1)

Realiziri stiintifice semnificative in calitate de co-autor

15 Contributii in extenso de tip article sau review, publicate In reviste 3+[(3x IF) Articol
Indexate in Web of Science (ISI), al ciror IF este mai mare sau egal /n]
cu p, realizate in calitate de co-autor

16 Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste (3+IF)/n Articol
Indexate in Web of Science (ISI), al ciror IF este mai mic decét p sau in reviste
neindexate Web of Science (IF=0), dar indexate in cel putin doudl baze de date
internationale recunoscute, din care in cel pufin una se regéseste in format in
extenso (full-text), realizatein calitate de co-autor

17 Cirti publicate in calitate de co-autor in edituri clasificate A1 sau A2 12x m/n Carte
(mAl=3mA2=1)

I8 Capitole in cirti publicate in calitate de co-autor in edituri clasificate 3xm/n Capitol

Alsau A2 (m Al =3; m A2 =1)

Alte realizdri stiintifice

19

Lucrari in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau altd BDI 1 Lucrare
recunoscutd, realizate in calitate de autor principal, publicate in volumele unor
conferinte internationale, cu relevanti pentru domeniul de abilitare, disponibile
in format full-text in cel putin o BDI

(in cazull9sil10sepotpunctacumulatcelmultdoucontributii/editieconferintd)

110

Lucriri in extenso (tip proceedings)i ndexate WoS sau altd BDI I/n Lucrare
recunoscuty, realizate in calitate de co-autor, publicate in volumele unor
conferinte internationale, cu relevantd pentru domeniul de abilitare,
disponibile in format full-text in cel putin o0 BDI

I11

Alte articole in extenso publicate In calitate de autor/co-autor in I/m Articol
reviste stiintifice, cu conditia ca revistele s fie indexate la nivel de rezumat
in cel putin o bazi de date internationald recunoscuti
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112 Cirti publicate in calitate de autor/co-autor in edituri clasificate de Carte
tip B (m B =0,5)

I13 Capitole in cérti publicate in calitate de autor/co-autor in edituri 3xm/n Capitol
Clasificate de tip B (m B =0,5)

114 Autor/co-autor rapoarte de analiz3 de politici/strategii educationale 8x m/m Raport

14.1 rapoarte internationale (m= 3);
14.2 rapoarte nationale (m =1)

I15 Brevete de inventie/ drepturi de autor/mi#rci inregistrate 3/m Brevet/
OSIM/ORDA,ca urmare a unui demers de inovare tiintifici in vederea dreptde
elabordrii de materiale curriculare, teste psihologice sau educationale, teste autor

motrice/functionale, softuri specializate etc.

A2, Vizibilitate si impact stiintific

Indic Denumireaindicatorului Punctaj Unitatea
ator demdsurd
116 Citari ale publicatiilor candidatului In lucrdri indexate Web of Science 0.5 Citare

(autocitirile sunt excluse)

117 Alte citdri ale publicatiilor candidatului (autocit#rile sunt excluse) m/10 Citare
117.1 Disponibile in lucriri clasificate A1 (m=3)

117.2. Disponibile in lucrdri clasificate A2 sau in bazade date Scopus
(altele decét cele dejai ncluse la 116) (m=1)

I17.3. Disponibile in lucriri clasificate B sau n alte surse academice
Identificabile prin Google Scholar (altele decét cele deja incluse) (m=
0.5)

118 Keynote speaker (comunicare stiintificd in plen) la conferinte 2xm Conferinta
internationale (m =3)/nationale (m = 1)

119 Membru in comitetul stiintific (A)/ Referent stiintific pentru evaluarea Ixm Conferinta
si selectia lucrarilor unei conferinte (B)Y Membru in comitetul de organizare
(C)/ Coordonator simpozion (Chair) (D) (se puncteazi o singuri calitate/
conferinta)

19.1 Conferinte internationale (m= 3)

19.2 Conferinte nationale (m=1)

120 Presedinte sau membru in comitetul executiv al unei asociafii 2xm Asociatie
profesionale internationale (m= 3) sau nationale (m=1)

121 Premii gi distinctii 4x m Premiu
121.1. Premii pentru activitatea stiintifica oferite de citre institutii sau asociatii
stiintifice/ profesionale internationale (7 = 3) sau nationale de prestigiu
(CNCS,etc.) (= 1) (nu sunt incluse granturile de deplasare sau premierea
articolelor din zona rosie, galbeni etc.)

121.2. Obtinerea in activitate a unor rezultate de prestigiu privind promovarea
térii gi a invatdmantului roménesc (de exemplu distincfiile, medaliile primite de
citre sportivi, antrenori, alti specialisti pentru rezultate la JO, CM, CE
etc.,oferite de Presedintia Roméniei, MENCS, MTSetc.)

122 Coordonator al unei colectii de carte 6 Colectie
123 Carte coordonati relevantd pentru domeniu (m Al =3; m A2=1;m 8xm/n Carte
B=0.5)
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124 Redactor sef /editor sau membru in comitetul editorial al unei reviste 4xm Revisti
cu comitet stiintific §i peer-review

124.1. Revistd indexatd Web of Science (m =3)
124.2. Revist3 indexatd in cel putin doud BDI (m =1)
124.3 Revistd indexat intr-un BDI (m =0.5)

125 Referent stiintific ad hoc pentru reviste cu comitet stiintific §i peer-review 0.3/0.2 Articol
125.1. Revistd indexatd Web of Science
125.2. Revistd indexatd BDI (alta deciat WoS)

126 Profesor asociat/ visiting scholar pentru o durata de cel putin o lun# de zile/s 0.5x m Institutie/
ustinerea unei conferinte sau prelegeri in fata cadrelor didactice sau a invitatie
doctoranzilor (se puncteazi un singur aspect per universitate; nu sunt incluse aici
schimburile Erasmus)

26.1 la o universitate din TOP500 conform clasamentului URAP (m=3)

26.2 la o universitate din afara topului 500 URAP, ca urmare a unei invitatii
nominale din partea institutiei gazdd (m=1)

26.3 profesor invitat / lector al federatiilor internationale pe ramura de sport/
Academiei Olimpice a CIO / Asociatii profesionale internationale
(m=1)/federatiilor nationale pe ramuri de sport sau Academiei Olimpice a
COSR(m=0,5)

127 Director al unui grant finantat /institutia coordonata 9x m Grant
127.1 Director grant de cercetare cu relevanti publici larga obtinut prin
competitie internationald, acordat de citre o agentie/ institutie

internationald(m =3)

127.2.A. Director grant de cercetare cu relevanti publicé largd obtinut prin
competitie nationald/

B. Coordonator echipd Roménia pentru un grant de cercetare cu relevanti
publici largi, obtinut prin competifie internationald (m= 1)

127.3.A. Director sau coordonator partener al unui grant de dezvoltare
institutionald (de exemplu tip POSDRU, Erasmus+etc.)/ B.Director sau
coordonator partener al unui grant de cercetare cu relevanti specifica (de
exemplu finanfat de cétre o companie), obtinut prin competitie nationald sau
internationald/ C.Coordonator partener pentru un grant de cercetare cu relevanta
publica larga, obtinut prin competitie nationala (m =0.5)

128 Membru in echipa unui grant finantat/ institutia coordonati 3xm Grant
128.1 Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevantd publica largi
obtinut prin competitie internationala sau nagionald (m =1)

128.2. Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevan{é specificd sau a
unui grant de dezvoltare institutionald obtinut prin competitie internationald sau
nationald (m =0,5)

129 Activitate de mentorat/ indrumare
29.1.Conducitor stiintific/ membru In comisia de indrumare sau de evaluare a 1/0.5 Doctorand
tezelor de doctorat (punctajul total la 29.1este plafonat la maximum10 puncte) /comisie
29.2. Mentor cu rol oficial de indrumare a unor cercetétori postdoctorali 1 fndrumat
130 30.1. Initierea sau coordonarea unor programe de studii universitare sau post- 2 Program
universitare
30.2. Publicarea unor cursuri universitare (nu pot fi punctate aici contributii ce au |1 Curs
fost incluse la indicatorii I3, 17 sau 112) 0.5 Disciplini
30.3. Introducerea unor discipline noi in planul de invitimant
131 Coordonarea unui centru sau laborator de cercetare, recunoscut de 2 Centru
citre Senatul Universitatii sau Consiliul Stiintific al Institutului de
cercetare
132 Evaluator proiecte/ membru in Panel in competiii internationale (m = Ixm Editie
3)/ nationale (m = 1) de granturi de cercetare competitie
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133

Membru in grupul de experti

33.1. Comisii/ consilii stiintifice sau organisme internationale (de exemplu
UNESCO, UNICEF, CIO, Federatii internationale pe ramuri de sport etc.)(m
=3)

33.2. Comisii/consilii stiinfifice sau organisme nationale (CNATDCU, CNCS,
ANCS, ARACIS sau alt grup de lucru consultativ/ de lucru la nivelul MENCS
sau la nivel interministerial, alc#tuit ca urmare a unui ordin emis de MENCS sau
de citre un alt for ministerial (m = 1)

1xm

Comisie

134

Furnizarea de servicii pentru beneficiarii externi ai institufiei (cursuri sau
programe de formare/ perfectionare profesionald in domeniu)

0,5

Pe curs
avizat

I35

35.1. Antrenor emerit/ profesor emerit/maestru emerit al sportului/
arbitru international/comisar/observator (se iau in calcul doar calitétile
existente la data Inscrierii in concurs)

35.2. Premii pentru activitatea sportiva acordate de catre institutii
nationale (MTS, MENCS, COSR)sau internationale

35.3. Performante ale sportivilor antrenati (JO, CM, JMU —locurile1-

5; CE, CN-locurilel), creatii pe linia sportului de performantd, recuperdrii
motrice si functionale, Kinetoterapiei si kinetoprofilaxie (linii metodice/
metodologii/ strategii de pregatire pe ramuri de sport/ proba sportiva
recunoscute in comunitatea de specialigti/ federatii pe ramuri de sport);
programe de profilaxi si recuperare prin mijloace kinetice pentru diferite
categorii de populatie/ grupe de varstd/ grupe profesionale/ patologii)
recunoscute de organisme profesionale i /sau stiintifice nationale si
internationale.

3/2/2

Pe titlu/
premiu/
activitate

STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL STIINTE ALE EDUCATIEI

Aria Al

Standard minimal
conferentiar/CSII

Standard minimal
lector/CSIII

Indicatori
esenfiali/
Suma

Criteriu

Standard minimal
profesor/CSl/abilitare

Realizari
stiingifice
(A1)

C1

I1

C2

13+ 14

10

20

20

C3

TotalA1
(I1+...+115)

30

60

60

Vizibilitat
e
siimpact
(A2)

C4

116

C5

127

12

Cé

TotalA2
(116+...+I35)

15

30

60

C7

Total general

45

90

120

Dispozitii tranzitorii
1.Revistele romanesti care nu sunt indexate in BDI recunoscute prin prezentul ordin, dar care au fost indexate
in BD I recunoscute conform ordinului 6560/2012, publicat in MO Partea I la data de 27.12.2012, primesc
statutul de Reviste recunoscute intr-o BDI (indicatorul T 11), Acest statut este unul tranzitoriu, inceténd la
data de 01.03.2018. Pentru continuarea recunoasterii dup# aceasta datd, revistele trebuie s facd dovada
includerii in cel putin o baza de date dintre cele recunoscute prin prezentul ordin. Toate lucrdrile publicate
péni la data de 01.03.20181n astfel dereviste vor continua si fie punctate la indicatorul I11 §i dupa expirarea
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perioadei de tranzifie. Lucririle publicate ulterior datei de expirare a perioadei de tranzitie, in contextul esudrii
procesului de indexare in cel putin o BDI recunoscutd prin prezentul ordin, nu vor mai fi punctate.

2.In domeniul psihologie, pana 1a01.03.2018 exista posibilitatea compensrii intre ele a criteriilor C1, C2, C4
si C5, cu conditia ca suma lor s respecte totalul minimal solicitat prin cumularea acestor criterii.

3.In domeniul stiintele educatiei, pana la 01.03.2018 existd posibilitatea de a compensa criteriul C5, respectiv
indicatorul 127 cu puncte obtinute la indicatorul 128.

4.In domeniul stiintele educatiei punctajele pentru indicatorul I1 sunt valabile doi ani de la intrarea in
vigoarea acestor norme. Dup# aceastd perioadd ele vor fi ajustate in sens crescétor.
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asupra examenului de promovare in cariera didactici

\

Anexa 4

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideazi
Pozitia Disciplina

Departamentul

Facultatea

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

Evaluare |
membru
comisie ‘

|
. | Autoevaluare |
Nr. Punctaj | 1oial=Nr.x |
crt, unitar <
‘ punctaj unitar)
- A. RELEVANTA SI IMPACTUL REZ ULTATELOR STIINTIFICE
Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI, _
1 20/19
pr1m -autor/coautor
Articole publicate in extenso in rev1ste B+/BD],
2 15/14
prlm-autor/coautor
Articole publicate in extenso in rev1ste B prim-
10/9
| autor/coautor
‘ 4 Numér de citéri in sistemul ISI 5
5 Numar de citari in reviste B+/BDI 2
6 Deg:merea abilitatului 30
Articole pubhcate in extenso 1n Proceedlngs cu
7 15/14
cotare ISI - autor/coautor
8 Articole publicate in extenso in Proceedlngs cu 10/9
ISBN - autor/coautor
Articole pubhcate in rezumat la congrese
9 |internationale, in suplimente de reviste indexate ISI 14/13
- autor/coautor
Artlcole publicate in rezumat la congrese
10 |internationale, in volum rezumate cu ISBN - 9/8
' autor/coautor
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Articole publicate in rezumat la manifestari

11 |nationale, in volume rezumate sau supliment de 7/6
revistd cu ISBN - autor/coautor
Conferinte invitate la Congrese
. : . . . 10/9
1nterna‘;10na1e/na‘;10nale — prezentdri orale, in plen

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

25 APR \l;;/

S cAUS

‘ Punctaj A

B. CAPACITATEA DE A INDRU]KA STUDENTI SAU TINERI CERCETAT ORI

1 Dlrector/coordonator pr01ecte de cercetare 5 -
2 | Teze de doctorat finalizate/coordonate 5/1 -
3 Coordonare cerc stunuﬁc studentesc 1/an -
4 Coordonator/mdrumator de stagiu remdentl : 3/2/an | -
5 Lucran de licentd/masterat coordonate L3 ' -
Punctaj B ) I -
C. COMPETENTELE DIDACTICE
1 |Activititi de predare (titular de curs) ‘ 5/cu1fs/an -
univ.
2 |Curs pentru studenti - prim-autor/coautor 10/9 -
3 Indrumdtor de lucrari practice pentru studenti — prim 9/8 i
autor/coautor '
4 | Cursuri postuniversitare - director/lector 5/4/curs -
‘Participare in comisia centrald a examenului de .
. . 3/sesiune | -
‘admitere (elaborare subiecte) e
| Participare in comisiile examenului de licentd .
3/sesiune | .
(elaborare subiecte/comisie sustinere lucrare 11centé)
Participare la examenul de admitere (supraveghetor, ;
7 1/sesiune -
sef sald, secretar comlsle)
8 Participare la examenul de hcenta (supraveghetor | 1/sesiune )
sef sald, secretar comisie)
9 Membru in comisii de concurs pentru ocuparea 2/sesiune i
posturllor didactice concurs
Punctaj C C

D. CAPACITA TEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATULUI CATRE
MEDIUL SOCIO-ECONOMIC §1 DE POPULARIZARE A REZULTATELOR STIINT. IFICE

1 Cél‘!ll de spemalltate apdrute in edituri 1nterna110nale 15/14
- editor sau prim- -autor/coautor
2 Cartl de spe01a11tate aparute in edituri recunoscute ‘ 10/9
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Capitole in volume colective apirute in edituri
recunoscute CNCSIS — prim autor/coautor

5/4

Brevete de inventie/inovatie

Punctaj D

20010 |

E. CAPACITATEA DE A LUCRA [N ECHIPA SI EFICIENTA COLABORARILOR

STIINTIFICE

Expert in organisme nationale (CNCSIS, ACPART,
ARACIS), membru CNATDCU

10/
organism

Redactor sef/Membru in colectivele redactionale
reviste A, ISI B

Redactor sef/Membru in colectivele redactionale
reviste B, B+/edituri recunoscute CNCSIS

Pregedintele unor societafi stiinfifice
nationale/internationale

Membru in conducerea unor societéti stiinfifice
nationale/internationale

Distinctii, premii, medalii acordate de institutii
stiintifice sau societiti gtiintifice
nationale/internationale

15/10

10/5

— =

10/15

517

517

Intocmire dosare institutionale de
autorizare/acreditare

10

Membru in echipa proiectului de cercetare

Punctaj E

3

F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCE

Contract institutional - coordonator/membru

I -

Contract/grant international/national—director
proiect/responsabil partener

Contract/grant internagional/national — membru in
echipa de cercetare

10/5

TARE - DEZVOLTARE

Contract de cercetare/dezvoltare incheiat cu agenti
economici/institutii, derulat prin universitate, cu
valoare peste 25.000 EURO - director/membru

Punctaj F
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tel./ fax 00.40.259.408148
e-mail: dppd@uoradea.ro

Pagina web: www.dppd.uoradea.ro

G. EXPERIENTA PROFESIONALA IN ALTE INSTITUTII

Cadru didactic invitat/asociat la universitéti din

striiinitate 10/15

Stagii de perfectionare in institutii din stréinétate:

sub 6 luni/peste 6 luni 20730

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA

C.P. nr. 114, Oficiul Pogstal 1, str. Universitiitii nr. 1, Oradea, Bihor

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN. DATA BIE

quadin‘ s
Conf.univ.dr. Vashe-Aurel CAUS

Punctaj G

Punctaj total (suma punctajelor intermediare)

Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)x10

Pentru punctele B — G se va stabili in regulamentul propriu valoarea punctajului total minim

Standard minimal: Realizat / nerealizat

pentru fiecare domeniu stiintific gestionat de facultate,

II. PROBA SCRISA — ORALA - PRACTICA ETC. (numai pentru posturile de asistent

etc.

universitar) / PRELEGEREA DIDACTICA / STIINTIFICA

Puncte acordat: minim (obligatoriu de obtinut) — 8 puncte,

Punctaj final evaluarea II. (media evaluérilor)

III. PRELEGEREA PUBLICA (daci este cazul)

Puncte acordate (obligatoriu de obfinut) — 7 puncte, maxim — 10 puncte

PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaludrile I, II i IIT)

Membrul comisiei

maxim — 10 puncte
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Anexa $
RAPORT
asupra examenului de promovare in cariera didactica
Sesiunea

Membrii comisiei de examen (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institufionald):

Presedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:
desemnatd prin decizia Rectorului Universitdtii din Oradea nr. din data de

, pentru examinarea candidatilor inscrisi la examenul de promovare in cariera

didactica pentru postul vacant de , pozitia , Disciplinele

Departamentul , Facultatea ,

in urma deruldrii examenului de promovare in cariera didacticd, in conformitate cu Metodologia

proprie a UO si Procedura proprie a facultitii, intocmesc urmétorul raport:

I. DATE DESPRE CANDIDATII iNSCRISI

1. Candidati Inscrisi:

2. Candidati prezenti la examen, la prelegerea didacticd (si/sau alte probe stabilite prin Procedura
proprie a facultétii):
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by
APROBAT W SEDINYA DE SENAT
DAYA DE

15, &h 2024

Pregedinte:  \
Conf.univ.dr. Vashe-Aurel CAUS

II. REZULTATE OBTINUTE

~ (se vor trece candidatii in ordinea descrescdtoare a punctajului final obtinut)

Cerinte i | Punctaj presedinte $i membrii comisiei
Nr. standarde
Candidati inscrigi indeplinite Final
: crt. _ )
| | DA |NU| P 1 3 4
= . S— ~
- — . . |
3 |
) | |
Rezultatele examenului au fost facute publice in data de , ora ,
prin

I11. DECIZIA COMISIEI DE EXAMEN

In urma evaludrii activitdfii profesionale, stiintifice §i a probelor de examen sustinute,

comisia propune, cu
1

voturi ,,pentru”,

voturi ,,contra” si

examenul.

Data:

Presedintele comisiei

____ ,.abtineri”, ca d-na/d-

sd ocupe postul pentru care s-a organizat

Membrii comisiei
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IV. CONTESTATII

Nu s-au inregistrat contestatii / S-a depus contestafia (contestatar, motivare):

V. DECIZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solutionare a contestaiei

Data:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 6
la Metodologia proprie privind organizarea §i
desfisurarea examenului de promovare in
cariera didacticd in Universitatea din Oradea

DECLARATIE

SUDSEMNALUL reviieiieieiirrecirreesereesssreesraeesraresessnessneesssssnesassnseranressensnrasessnesssneesnsaesraees , In

conditiile promovarii examenului de promovare in cariera didactics, declar pe proprie raspundere

-

ca:
a Nu mai aflu in niciuna din situatiile de incompatibilitate prevadzute de Legea invatimantului
" | superior nr. 199/2023 si Carta Universitétii din Oradea.
Ma aflu in urméitoarele incompatibilitdti previzute de Legea invatiméantului superior
nr. 199/2023 si Carta Universitdtii din Oradea:
b.

NUME $1 PIENUIME: ..vevivvreerirerirreriiresiurersnessaresimeesiseseessnenns

Data: .ovvviieiiiiiiiieiiiiinesesininns

Semnatura
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 7
la Metodologia proprie privind organizarea §i
desfiisurarea examenului de promovare in
cariera didacticd in Universitatea din Oradea

Acord si informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal

SUDSEIMINATUL/ A.....cs1eeeeeierirerrerssecesasnsessessessseessenesessssesssnsesssssesssssasesssrsesersasssrsens , domiciliat/d 1n
Localitatea .....covvevreennrrirrereerrieerere e e ienenes 1016 (5711 AR , STAda mmsimssisrmmss s ,
nr. e, , bl e, s SCu verrerenne ;AP ceveeenne , posesor(oare) al/a CI seria ......... B A
eliberat de . , la data BCeirrrieeeresneeeeeenreeesenarens ,
(03] S , inscris la examenul de promovare in cariera didacticd, imi

exprim acordul cu privire la utilizarea §i prelucrarea de cétre Universitatea din Oradea a datelor
mele cu caracter personal, cuprinse in documentele depuse pentru dosarul de inscriere.

Sunt de acord ca numele si prenumele meu si fie utilizate pentru afisarea listelor cu
rezultatele examenului.

Declar cd am fost informat cu privire la toate drepturile mele conform ,, Regulamentului
(UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal §i privind libera circulafie a acestor date”, precum si asupra faptului cd datele
furnizate vor fi tratate confidential, vor fi protejate, nu vor fi transmise cétre nici o tertd parte decat
in temei legal.

Acestea vor fi folosite In scopul organizirii §i desfiisurdrii examenului, cu respectarea
tuturor prevederilor legale. Numele si prenumele, numarul de telefon §i adresa de e-mail vor fi
prelucrate si utilizate pentru informarea' corespunzitoare a candidatului/ei pe durata deruldrii

concursului.

Data Semniétura
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