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1. REFERINTE \

e OUG nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, aprobata prin Legea nr. 94,/2014;cu
modificarile si completérile ulterioare;

e Hotararea nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea
voucherelor de vacantd, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢ OUG nr. 131 din 17 decembrie 2021 privind modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene;

e Ordinul nr.4072/2023 privind aprobarea Regulamentului de acordare a voucherelor de vacanta
pentru unitatile/institutiile de invatdmant de stat, in Ministerul Educatiei si in alte institutii
publice din subordinea/coordonarea acestuia, pentru anii 2023-2026- Ministerul Educatiei

¢ Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Roméniei pe termen lung

e Ordonantade urgentd nr. 31/2024 privind reglementarea unor mésuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea si completarea unor acte normative

2. PREVEDERI CU CARACTER GENERAL

Art. 1. In anul 2024, se acordi vouchere de vacanta, pe suport electronic, in cuantum de 1.600 de
lei personalului ale ciirui salarii de baza nete din luna anterioara acordérii acestorasunt de pAnéla 8.000
lei, pentru un salariat/an, pentru programul normal de lucry, in limita sumelor previzute in buget
alocate cu aceasta destinatie.

Art. 2. Valoarea nominalé a voucherelor de vacanti nu poate fi diminuata in niciun mod si este
multiplu de 50 lei.

Art. 3. Valoarea voucherelor de vacantd este proportionald cu perioada lucrata.

Art. 4. Nu se acorda vouchere de vacanta personalului angajat cu contract individual de munca
incheiat pentru activitatile din proiecte (finantari externe nerambursabile, programe finantate de la
bugetul de stat sau din alte surse, mediul socio-economic etc.).

Art. 5. Voucherul de vacantd are perioadd de valabilitate de un an de la data alimentérii
suportului electronic, fra a se intelege cd aceasta este perioada de valabilitate a suportului

Art. 6. La primirea voucherelor de vacantd, personalul beneficiar semneazi o declaratie pe
propria raspundere privind restituirea voucherelor de vacantd rdmase neutilizate la data incheierii
perioadei de valabilitate a acestora si/sau asumelor necuvenite la data incetérii contractului individual
de muncd/raportului de serviciu, Anexa 1 DECLARATIE privind restituirea voucherelor de vacanta
rimase neutilizate.

Art. 7. In cazul in care beneficiarul a utilizat in totalitate sau in parte voucherele de vacantd
alimentate electronic, iar ulterior intervine o cauzi de restituire, acesta va restitui angajatorului
contravaloarea voucherelor de vacanta necuvenite utilizate, in termen de 60 de zile de la producerea
cauzei care determind restituirea.

3. BENEFICIARI AT VOUCHERELOR DE VACANTA
3.1. Personalul angajat titular cu contract individual de munca cu functia de baza in universitate

Art. 8. Voucherele de vacanta se acorda tuturor persoanelor care in anul 2024 au sau au avut
calitatea de salariat, au functia de bazd in cadrul Universitatii din Oradea si ale ciror salarii de bazi nete
din luna anterioara acordarii voucherelor de vacanti sunt de pané la 8.000 lei.

Art.9.In anul 2024 valoarea voucherelor de vacantd este de 1600 lei pentru UN NUMAR de 2016
ore efectivlucrate in anul 2024.

Art. 10. Perioadele de concediu de odihna, incapacitate temporard de munci, concediu de
maternitate, concediu de risc maternal, concediu pentru ingrijirea copilului bolnav aferente anului
2024, se considera timp efectiv lucrat si seia in calcul pentru stabilirea sumei de vouchere.
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A-t. 11. In cazul in care salariatul al cirui contract individual de munci la data acordarii
voucherelor de vacanta este suspendat sau a incetat in cursul anului 2024, acesta beneficiaza de
vouchere de vacantd numai dacé, pand la data de 03.06.2024 depune la SRU o cerere in acest sens.

A-t.12. Beneficiarii care nu doresc sa primeascé vouchere de vacantd, depun o solicitare scrisa
in acest sens pentru anul 2024 pané la data de 03.06.2024.

3.2. Personalul angajat in sistem de plata cu ora cu contract individual de muncé cu timp partial cu
functia de bazé in universitate.

Art.13. In cazul incadririi in sistem de plata cu ora:

. voucherele de vacanta sunt acordate de catre angajatorii unde beneficiarii in cauza isi au

frnctia de bazd, potrivit legii.

° beneficiarii au obligatia de a depune la universitate o declaratie, in scris, in care sa

p-ecizeze angajatorul unde au functia de baza.

° voucherele de vacanté se acorda raportat la valoarea maxima a voucherelor de vacanta

stabilita pentru programul normal de lucru.

Art.14. Valoarea nominald a voucherelor de vacanti de 50 lei se acordd pentru un numér de pani
la 63 ore efectiv lucrate.

Art. 15. Valoarea nominalé a voucherelor de vacantd nu poate fi diminuata in niciun mod si este
multiplu de 50 lei.

Art.16. La stabilirea valorii nominale a voucherelor de vacanta aceasta va fi intregita la multiplu
de 50 lei in favoarea persoanei care beneficiaza de voucherele de vacanti.

4. MODALITATEA DE ACORDARE AVOUCHERELOR DE VACANTA

Art.17. PAnd la data de 03.06.2024, se depune la SRU Anexa 2 Cerere de acordare/neacordare a

voucherelor de vacanti pe anul 2024, completa si semnata.

Art.18. Directia Economica va comunica SRU data in care au fost virate sumele necesare pentru

alimentarea cardurilor (suport electronic).

Art. 19. Termenele privind alimentarea cardurilor (suport electronic) cu valoarea voucherelor

de vacanti ce li se cuvin personalului eligibil din cadrul Universitatii din Oradea sunt:

- Lunaurmétoare viririi sumelor necesare. Alimentarea cardurilor (suport electronic) pentru
urmatoarele categorii de beneficiari angajati: cadre didactice titulare cu norma intreags,
asistenti universitari angajati cu normai intreaga pe durata determinatd, personal didactic
auxiliar si nedidactic.

- A doua lund dupi virarea sumelor necesare alimentarea cardurilor (suport electronic)
pentru beneficiari angajati la UO in regim de plata cu ora care au contractul individual de
muncd valabil panila 30.09.2024.

- A treia lund dupi virarea sumelor necesare alimentarea cardurilor (suport electronic)
pentru personalul care va avea contract individual de muncé incepand cu data de 01.10.2024.

Art. 20. La data acorddrii voucherelor de vacanta salariatii cirora contractul individual de

muncai este suspendat sau a incetat in cursul anului 2024 ; sunt angajati in sistem de plata cu ora in anul
2024 vor fi informati de catre SRU, pe baza datelor de contact comunicate prin cererea de acordare a
voucherelor de vacanta cu privire la valoarea si data la care achitd impozitul aferent voucherelor de
vacantd cuvenite.

Art. 21. Directorul general administrativ si Directorul economic sunt responsabili pentru

implementarea prezentei metodologii.

Art. 22. Responsabilitati privind aplicarea legislatiei specifice la nivelul structurilor de

specialitate din cadrul UO:
a) SRU:

e infiinteaz un Registru de evidentd a solicitirilor privind voucherele de vacantd in care se

inregistreaza cererile depuse de salariati
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elaboreaza ,,Situatia personalului pentru care se acordd vouchere de vacantd” in conditiile
legii si se va inainta spre aprobare conducerii UO.

organizeazi o evidenta proprie, potrivit anexelor prevazute de HG nr. 215/2009 Normele
metodologice ale OUG nr. 8/2009 (Anexa nr. 4 SITUATIA ANALITICA a voucherelor de
vacantd pe suport electronic transferate beneficiarilor de citre angajator in luna .................
anul .......; Anexa nr. 6 STTUATIA ANALITICA a voucherelor de vacantd pe suport electronic
neutilizate de beneficiari si returnate angajatorilor)

transmite Directiei Economice o notd justificativa cu privire la sumele estimate a fi utilizate pentru
perioada noiembrie — decembrie 2024 pentru vouchere de vacantd precum si pentru sumele
necesare pentru vouchere de vacanti.

demareaza procedura de achizitie a voucherelor de vacanta. In vederea stabilirii valorii
estimate a contractului de achizitie a voucherelor de vacanti, se iau in considerare numai
costurile necesare serviciilor de emitere si transport ale suporturilor electronice, fira a fi
luatd in calcul si valoarea nominala a voucherelor de vacanta.

demareaza procedura de achizitie a cardurilor (suportul electronic ) pentru voucherele de
vacantd pentru beneficiarii din cadrul UO care nu detin suport electronic. Cardurile
(suportul electronic ) pentru voucherele de vacanta vor fi distribuite beneficiarilor din
cadrul UO care nu detin suport electronic, pe baza de Borderou predare - primire.

organizeaza alimentarea suportului electronic cu valoarea voucherelor de vacanti in conformitate
cu Situatia nominald cuprinzdnd personalul: cadre didactice titulare cu norma intreaga, asistenti
universitari, doctoranzi cu norma intreagd pe perioada determinata, personal didactic auxiliar si
nedidactic cu normd infreagd, pentru care Sse acordd vouchere de vacantd 2024 la
T 2024 transmisa de catre SRU.

informeazd SRU cu privire la sumele alocate de Ministerul Educatiei in contractul institutional
pentru vouchere de vacantd precum si sumele ramase disponibile dupa fiecare alimentare a
voucherelor

transmite SRU sumele reprezentdnd vouchere de vacanti in vederea retinerii impozitului in luna
in care au fost acordate beneficiarului.

la data de 15 noiembrie 2024 se va depune la Ministerul Educatiei o nota justificativd pentru
sumele utilizate precum si sumele estimate a fi utilizate pentru perioada noiembrie - decembrie
2024, in concordantd cu conturile de disponibilitati din trezorerie. Sumele neutilizate la finele
anului se vor vira pana la 25.11.2024 1a Ministerul Educatiei.

organizeazd evidenta contabild proprie, conform Legii nr. 82/1991 si a legislatiei specifice
voucherelor de vacanti. Potrivit clasificatiei economice a cheltuielilor bugetare, voucherele de
vacanti se cuprind la titlul ,,Cheltuieli de personal”, articolul ,,Cheltuieli salariale in naturd”, cod
10.02.06.

se asigurd ca nu se distribuie angajatilor UO voucherele de vacanta decat daca, la data stabilita
pentru distribuire, a fost achitaté integral unitatii emitente contravaloarea voucherelor de vacanta
achizitionate, inclusiv costurile conexe acestora. Sumele reprezentind costul necesar serviciilor
de emitere si transport ale suporturilor electronice se suporta, in conditiile art. 3 alin. (7) din OUG
8/2009, de catre angajatori din bugetele proprii. In cazul institutiilor publice, acestea se suportd de
la alineatul ,,Alte cheltuieli cu bunuri si servicii” al articolului bugetar ,,Alte cheltuieli” de la titlul
»Bunuri si servicii”.

organizeazd o evidentd proprie, potrivit anexelor prevazute de HG nr. 215/2009 Normele
metodologice ale OUG nr. 8/2009 (Anexa 2 - Situafia centralizatoare a voucherelor de vacanid
pe suport electronic achizifionate de cdtre angajatori, respectiv returnate acestora, in anul

luna).
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Anexal
DECLARATIE privind restituirea voucherelor de vacanta rimase neutilizate

Subsemnatul/subsemnata
localitatea ..str. ...
seria......... TIT. vevrerereerenenenne SONP ettt
in temeiul art.8 (1) din Regulamentul privind acordarea voucherelor de vacantd pentru
unitdtile/institutiile de invdtaméint de stat, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei
nr.4072/26.04.2023,
declar pe proprie ridspundere cé voi restitui voucherele de vacantd ramase neutilizate la data incheierii
perioadei de valabilitate si/sau a sumelor necuvenite la data incetarii contractului individual de munca.

domiciliat(a) in
, legitimat(3) cu B.I./C.1.

T IN SEDINTADE SENAT
[N DATA DE

75, APR, 2424
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Anexa 2 Cerere de acordare/neacordare a voucherelor de vacanta
Aprobat,

Rector,

prof. univ. dr. habil. Bungiu Constantin

Citre
Universitatea din Oradea

Subsemnatul / Subsemnata
angajat in functiade
Facultatea/Structura
Departament

1. Declar ca detin functia de bazé la Universitatea Oradea in anul 2024:
o DA
o NU, declar cd detin functia de baza la

2. Am desfasurat activititi la Universitatea din Oradea in anul 2024
in perioada
O cu normaéintreagd

O cu timp partial

La data prezentei avAnd cu Universitatea din Oradea un contract individual de munca
activ/incetat/suspendat

3. Vainstiintez ca:

0 DORESC sa primesc vouchere de vacanté pentru anul 2024

0 NUDORESC sd primesc vouchere de vacanta pentru anul 2024.

de la Universitatea din Oradea, conform OUG nr. 8/2009 si Ordinului nr. 4072/2023 privind aprobarea
Regulamentului de acordare a voucherelor de vacanté pentru unitatile/institutiile de invatamant de
stat, in Ministerul Educatiei si in alte institutii publice din subordinea/coordonarea acestuia, pentru
anii 2023-2026.

4. Declar ca NU AM PRIMIT DE LA ALTTANGAJATORI vouchere de vacant pentru anul 2024 panéla
data prezentei.

5. Sunt de acord cu prelucrarea datelor mele cu caracter personal in scopul acordérii de vouchere de
vacanta.

Atasez la prezenta cerere copie dupé cartea de identitate;

Date de contact:

Telefon
E-mail

Data

Semnatura
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