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Către 

Consilinl de Administraţie - spre avizare 

Nr. 12350 din 10.09.2024 

Senatul Universităţii din Oradea - spre aprobare 

Ref. durata concediu anual de odihnă al cadrelor didactice în anul 2025 

Având în vedere următoarele prevederi legale şi reglementări interne UO: 
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Legea Învăţământului Superior nr. 199 2023, art. 216: 
,,02) Cadrele didactice benejiciază, anual, de dreptul la concediu cu plată, în perioada 
vacanţelor universitare, cu o durată de cel puţin 40 de zile lucrătoare [...J Normele 
metodologice referitoare la efectuarea concediului legal se elaborează de Ministerul Educaţiei 
ímpreună cu reprezentanţii organizaţiilor sindicale reprezentative la nivel de ramură a 
mnvăţămôntului. 
(13) Perioadele de efectuare a concediului de odihnă se stabilesc de consiliul de administraţie, 
în funcţie de interesul instituţiei de invăţămánt superior yi al salariatului; 
Normele metodologice privind efectuarea concediului de odihnă al personalului didactic de 
predare, de conducere, de îndrumare şi control şi al personalului de cercetare din învăţământul 
de stat, aprobate prin Ordinul ME nr. 4050/2021, art. 2, alin. 3: ,,Cadrele didactice din 
învăţămántul universitar beneJiciază de concediul anual de odihnă cu plată, în perioada 
vacanţelor universitare, cu o durată de cel puţin 40 de zile lucrătoare, Personalul de cercetare 
din instituţiile de învăţământ superior beneJiciază de concediu de odihnă conform Codului 
muncii, 

propunem ca durata concediului anual de odihnă aI cadrelor didactice în anul 2025 să fie de 
42 de zile Iucrătoare. 
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