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1. INFORMAȚII GENERALE 
1.1. Descrierea Școlii Doctorale de Științe Economice 
1.1.1. Înființare, structură, evoluție, resursa umană 
 

ȘCOALA DOCTORALĂ DE ȘTIINȚE ECONOMICE (ȘDȘE) funcționează sub această 

denumire începând de la 1 octombrie 2015, organizând școlarizare la ciclul de studii universitare de 

doctorat în domeniul fundamental Științe Sociale, ramura de știință Științe Economice, domeniul 

Economie (OMENCS nr. 5382/29.09.2016). Acest domeniu a fost înființat în anul 2002. În timp, a 

existat o anumită fluctuație a numărului de conducători de doctorat. La domeniul de doctorat Economie, 

sunt afiliați în prezent următorii conducători de doctorat: 

• Prof. univ. dr. habil. Alina Bădulescu (din 2007) 

• Prof. univ. dr. emerit Mihai Berinde (din 2010) 

• Prof.univ.dr.habil. Daniel Bădulescu (din 2015) 

• Prof.univ.dr.habil.emerit Florica Ștefănescu (din 2015) 

• Prof.univ.dr.habil Olimpia Neagu (din 2021) 

• Conf.univ.dr.habil. Mariana Sehleanu (din 2022) 

• Prof.univ.dr.habil. Ioana Teodora Meșter (din 2023) 

• Prof.univ.dr.habil. Anca Otilia Dodescu (din 2023) 

În cadrul Școlii Doctorale de Științe Economice – domeniul Economie, au activat de-a lungul 

timpului și următorii conducători de doctorat: 

• Prof. univ. dr. Gheorghe Olah (între 2002-2013, decedat), 

• Prof. univ. dr. Petru Prunea (2008-2012, pensionar, retras), 

 

În anul 2019 s-au înființat încă două domenii de doctorat în cadrul Școlii Doctorale de Științe 

Economice: Administrarea afacerilor și Finanțe. 

La începutul anului univ. 2024-2025, la Școala Doctorală de Științe Economice, domeniul de 

doctorat Economie erau înmatriculați un număr de 25 studenți - doctoranzi. De asemenea, începând cu 

data de 01.10.2021 și până în prezent, un număr de 15 studenți doctoranzi au susținut public teza de 

doctorat, iar 13 au obținut titlul științific de doctor, fiind confirmați de CNATDCU (2 au susținut teza 

în septembrie 2024, fiind în proces de confirmare).  

 

 

1.1.2. Misiune, obiective, certificarea calității (măsurilor specifice de 
managementul calității și de promovare a eticii și deontologiei profesionale  

Școala Doctorală de Științe Economice își propune ca misiune generarea şi transferarea 

cunoașterii către societate prin: 

• formare academică, la cel înalt nivel de performanţă, a studentului doctorand cu scopul 

satisfacerii nevoii de dezvoltare intelectuală, profesională şi socială a acestuia, dar şi a nevoii de forță 

de muncă specializată a societății; 

• promovarea excelenței în procesele de cercetare științifică, dezvoltare, inovare şi transfer de 

cunoaștere către societatea românească, răspunzând astfel necesității de progres al acesteia.  

 Obiectivul strategic al SD de Științe Economice constă în îmbunătățirea calității studiilor 

doctorale pe care le gestionează, prin consolidarea domeniilor de doctorat existente dar și prin sprijinirea 

și promovarea a noi domenii de doctorat în cadrul acesteia. 

 Din obiectivul strategic derivă următoarele obiective: 

Ob1. optimizarea și eficientizarea programelor de pregătire bazate pe studii avansate; 

Ob2. asigurarea şi îmbunătăţirea continuă a calităţii activităților desfășurate în cadrul SD de Științe 

Economice; 

Ob3. stimularea, dezvoltarea capacității și capabilităților de cercetare, concomitent cu promovarea de 

direcții de cercetare noi; 

Ob4. dezvoltarea resursei umane implicate la nivelul ciclului de studii de doctorat; 
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Ob5. internaționalizare și creșterea vizibilității SD de Științe Economice la nivel național și 

internațional; 

Ob6. optimizarea activităților structurilor instituționale care deservesc SD,  

Ob7. asigurarea unui stil de management participativ, transparent și performant. 

La nivelul Universității din Oradea există proceduri de prevenire a fraudei academice şi de 

rezolvare a situațiilor de încălcare a eticii universitare, inclusiv pentru prevenirea şi controlul fraudelor 

majore, legate de plagiat şi fabricarea datelor.  

De asemenea, unul din documentele directoare ale universității este Codul de etică şi 

deontologie universitară (https://www.uoradea.ro/display204 ) în care este reglementat ansamblul 

standardelor morale generale, responsabilitățile şi regulile practicii universitare obligatorii, care privesc 

activitatea şi conduita membrilor comunității academice în activitatea educațională şi de cercetare. 

Aplicarea acestuia este asigurată de Comisia de Etică a Cercetării la Universitatea din Oradea în 

conformitate cu prevederile Procedurii de lucru a Comisiei de etică a cercetării. 

 Totodată pentru prevenirea şi controlul fraudelor legate de plagiat la nivelul IOSUD – 

Universitatea din Oradea, toate tezele de doctorat şi de abilitare sunt verificate de către un soft 

antiplagiat, care este în lista programelor recunoscute de CNATDCU şi utilizate la nivelul instituțiilor 

de învățământ superior organizatoare de studii universitare de doctorat şi al Academiei Române, în 

vederea stabilirii gradului de similitudine pentru lucrările științifice, în conformitate cu Ordinul MENCS 

nr.3485/24.03.2016. De asemenea, fiecare student doctorand își asumă autenticitatea tezei de doctorat, 

împreună cu conducătorul științific, completând Declarația privind autenticitatea tezei de doctorat. 

 

1.1.3. Infrastructura de cercetare existentă la nivelul Școlii Doctorale de 
Știinte Economice 

Spațiile și dotarea materială arondate domeniilor de doctorat Economie, Administrarea 

afacerilor și Finanțe permit realizarea activităților de cercetare, în domeniul evaluat, în acord cu 

misiunea și obiectivele asumate. 

Ca și spațiu de studiu și cercetare, în cadrul Facultăţii de Ştiinţe Economice există o sală cu 

destinaţia Centru de resurse pentru doctoranzi (sala F005). În cadrul acesteia este posibil studiul, sala 

fiind dotată cu calculatoare și birouri. 

Se menționează faptul că studenții doctoranzi înmatriculați la domeniul de doctorat Economie 

nu au nevoie de experimente de laborator. Temele lor de cercetare au subiecte care necesită studiu și 

documentare în biblioteci, arhive și pe teren. 

Infrastructura de cercetare precum și infrastructura disponibilă, în conformitate cu protocoalele 

de colaborare pe care IOSUD UO - Facultatea de Științe Economice le are cu instituțiile menționate în 

Tabelul de mai jos, permite derularea corespunzătoare a cercetărilor desfășurate de către studenții 

doctoranzi. Cu agenții economici din Tabelul de mai jos există încheiat Protocol de colaborare cu 

angajatori în vederea derulării de activități antreprenorială cu componentă aplicativă în care vor fi 

implicați doctoranzii, respectiv cercetătorii post-doctorat în funcție de domeniile de specializare ale 

acestora . 

 

Nr. crt. Instituții de învățământ superior / Agenți economici / Institute de cercetare 

1. S.C. Corporactive Consulting S.C. 

2. S.C. Promotion Media S.R.L. 

3. S.C. Terra Vista S.R.L. 

4.  Universitatea din Pecs, Ungaria 

5.  Direcția Județeană de Statistică 

6. S.C.T. Felix S.A. 

7. Asociația Clusterul de Cercetări Științifice, Inovare și Studii Europene din Oradea 

https://www.uoradea.ro/display204
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8. Autoritatea de Supraveghere Financiară 

9. Universitatea din Debrecen 

10. Banca Comercială Română 

11. Fundația Romcom 

12.  Secția de Științe Economice a Academiei de Științe a Bulgariei 

 

Pentru conducătorii de doctorat și membrii comisiilor de îndrumare, Facultatea de Științe 

Economice asigură spații (săli de curs, birouri) cu dotare corespunzătoare, specifică desfășurării 

activității de coordonare și îndrumare a studenților doctoranzi.  

 Pentru conducătorii de doctorat și activitatea de îndrumare la domeniul Economie, facultatea 

asigură trei săli cu dotare corespunzătoare, și anume: 

Sala F301 – prof.univ.dr. Olimpia Ban 

Sala F302 – prof.univ.dr. Ioana Meșter, prof.univ.dr. Olimpia Neagu, prof.univ.dr. Mihai Berinde, 

prof.univ.dr. habil. Florica Ștefănescu, conf.univ.dr.Mariana Sehleanu, prof.univ.dr. Anca Dodescu 

Sala E301a – prof.univ.dr. Alina Bădulescu, prof.univ.dr. Daniel Bădulescu 

În plus, fiecare departament dintre cele patru ale Facultății de Științe Economice dispune de o sală ce 

funcționează ca birou, unde doctoranzii sunt primiți la consultații de membrii comisiilor de îndrumare, 

conform orarului de consultații. 

 

De asemenea, doctoranzii au acces la laboratoarele facultății și anume: 

1. CCCDD – Research lab - resources center for the doctoral school, https://eeris.eu/ ERIF-2100-

000G-7125/Responsabil Prof. univ. dr. Alina Bădulescu; 

2. CCCDD – Financial markets lab, https://eeris.eu/ ERIF-2100-000A-7122/ Responsabil Prof. 

univ. dr. Diana Sabău-Popa; 

3. CCCDD – Financial and fiscal administration, https://eeris.eu/ ERIF-2100-000E-7120/ 

Responsabil Conf. univ. dr. Laurențiu Droj; 

4 CCCDD – Accounting and analysis lab, https://eeris.eu/ ERIF-2100-000P-7119/ Responsabil 

Prof. univ. dr. Victoria Bogdan; 

5 CCCDD – Quantitative and modelling economics lab,https://eeris.eu/ ERIF-2100-000B-7113/ 

Responsabil Conf. univ. dr. Ioana Meșter; 

6 CCCDD – Tourism lab, https://eeris.eu/ ERIF-2100-000X-7115/ Responsabil Conf. univ. dr. 

Dorin Bâc; 

7 CCCDD – Applied economics lab,https://eeris.eu/ ERIF-2100-000H-7116/ Responsabil Conf. 

univ. dr. Ramona Simuț; 

8 CCCDD – E-work lab,https://eeris.eu/ ERIF-2100-000N-7128/ Responsabil Conf. univ. dr. 

Ioana Pop-Cohuț; 

9  CCCDD – European economic relations lab, https://eeris.eu/ ERIF-2100-000Z-7131, Conf. 

univ. dr. Ioana Horea. 

Laboratorul de Turism (Tourism lab) se află în sala E008 şi are dotări finanțate prin proiectul 

Dezvoltarea şi promovarea integrată de pachete turistice tematice comune în Euroregiunea Bihor – 

Hajdu-Bihar, Contract:RO 2006/018-446.01.01.01.15, finanţat prin programul Programul PHARE CBC 

2006/INTERREG IIIA, Perioada de derulare: 01.09.2008 – 30.08.2009, Valoarea proiectului:102.341 

EURO, şi din fonduri proprii. Laboratorul deţine licenţe pentru următoarele softturi: 5 Windows Vista, 

5 Microsoft Office 2007, 5 Total commander, 5 Win Rar, 5 FreePDF. 
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Laboratorul e-Work(E-work lab) se află în sala E009 şi are dotări finanțate prin proiectul 

PHARE 2005 eWork- today – program de instruire în vederea adaptării / orientării forței de muncă 

active la cerințele societătii informaționale (eWork-PIAFM); Contract PHARE 2005/017-

553.04.02.01.01.612, şi prin Institutul italo-român pentru economia firmei şi management – Carlo Maria 

Cipolla.  

Laboratorul de Economie aplicată(Applied economics lab) se află în sala E010 şi dipune de 

dotările necesare desfăşurării activităţii didactice în bune condiţii.  

Pentru o mai bună comunicare cu doctoranzii, se utilizează platforma virtuală Moodle, existând 

forumuri de comunicare cu doctoranzii, disponibile la e.uoradea.ro 

 Toți doctoranzii au acces, în baza unui cont, la resurse informaționale pe Anelis+https://www.e-

nformation.ro/profil-acces. Universitatea din Oradea asigură gratuit accesul la următoarele baze de date: 

ScienceDirect Freedom Collection Elsevier, SpringerLink Journals, Web of Science - Core Collection, 

Journal Citation Reports, Derwent Innovations Index, Thomson Reuters.  

 Există o bază materială care să asigure derularea activităților doctorale la standarde 

internaționale și există o infrastructură de cercetare care să susțină derularea cercetărilor doctorale la 

standarde internaționale, care este inclusă în baze de date/rețele naționale și/sau internaționale. 

 Prin proiectul SmartDoct – Programe de înaltă calitate pentru doctoranzii și cercetătorii 

postoctorat ai Universității din Oradea pentru creșterea relevanței cercetării și inovării în contextul 

economiei generale, Cod proiect 123008, 80 de doctoranzi și 35 de cercetători postdoctorat au beneficiat 

de servicii personalizate de mentorat, consiliere și orientare profesională, sprijin financiar (bursa 

doctorand antreprenor în valoare de 300 euro/lună, respectiv bursa cercetător post-doctorat antreprenor 

în valoare de 460 euro/lună) și formare a competențelor antreprenoriale și competențelor transversale în 

sprijinul cercetării şi inovării.  

Pe parcursul proiectului, membri grupului țintă au oportunitatea de a beneficia de: 

• un Curs competențe antreprenoriale certificat ANC (cu durata de 60 de ore din care 40 de teorie 

și 20 de practică, finalizat cu realizarea unui plan de afaceri),  

• cursuri de competențe transversale în sprijinul cercetării și inovării în concordanță cu specificul 

domeniului de studii,  

• stagii de experiență practică la agenți economici relevanți pentru tema studiilor doctorale/ 

postdoctorale realizate,  

• participarea la workshopurile organizate pe tematica temelor orizontale FSE 2014-2020 

(Cercetare, dezvoltare, inovare și antreprenoriat; Inovare socială și cercetare universitară; 

Îmbunătăţirea accesibilităţii, a utilizării şi a calităţii tehnologiilor informaţiei şi comunicaţiilor 

în cercetarea știintifică; Combaterea discriminării în viața academică; Promovarea dezvoltării 

durabile în învățământul superior și cercetarea academică; Tinerii cercetători pe piața muncii),  

• participarea la concursul de evaluare a planurilor de afaceri, care se concretizează prin premierea 

a 54 planuri de afaceri în cadrul a două evenimente publice 

• participarea la sesiunile și activitățile de orientare a carierei, concretizate prin realizarea unui 

plan personal de carieră (ținând cont de trăsături de personalitate, scopuri de carieră, traseul 

profesional, oportunitățile de pe piața muncii) 

• acordarea sprijinului financiar pentru stagii de studii/ cercetare/ mobilitate academică, de 

maximum 2 luni într-o universitate/ centru de cercetare dintr-o țară membră a Uniunii Europene, 

plata taxelor de participare la conferințe, publicare articole în reviste indexate în baze de date 

internaționale (în funcție de condițiile specifice domeniului de studiu). 

În cadrul proiectului SmartDoct au fost admiși 10 doctoranzi de la Școala Doctorală de Științe 

Economice (4 doctoranzi înscriși în GT 1 și 6 doctoranzi în GT 2) și 5 cercetători postdoctorat (2 în GT 

1 și 3 în GT2). Dintre aceștia, 1 doctorand a beneficiat de sprijin financiar pentru mobilități 

http://distance.iduoradea.ro/course/category.php?id=40
https://www.e-nformation.ro/profil-acces
https://www.e-nformation.ro/profil-acces
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internaționale (Roșca Paula). De asemenea, 4 doctoranzi și cercetători postdoctorat din membri GT 1 au 

beneficiat de premii și mențiuni în urma evaluării planurilor de afaceri înscrise la concursul de planuri 

de afaceri SmartDoct. De asemenea, doctoranzii și postdoctoranzii din domeniul științe economice au 

participat la cursurile, workshopurile și activitățile derulate în cadrul proiectului. 

La nivelul Facultății de Științe Economice există un centru de cercetare acreditat intern, denumit 

Centrul de Cercetare pentru Competitivitate şi Dezvoltare Durabilă – CCCDD, în care sunt membri atât 

cadrele didactice cât și studenții-doctoranzi- Director, Prof.univ.dr. Daniel Bădulescu. Site-ul acestuia 

este https://cccdd.steconomiceuoradea.ro/ .  

Centrul de Cercetare pentru Competitivitate şi Dezvoltare Durabilă a fost înființat în anul 2007 

(conform HS 92/03.12.2007) și este evaluat și reacreditat intern, periodic. Centrul de Cercetare pentru 

Competitivitate şi Dezvoltare Durabilă este atestat intern prin Certificatul de atestare nr. 

1969/06.02.2019. Membrii acestuia sunt atât coordonatorii de doctorat, cadrele didactice membri în 

comisiile de îndrumare dar și studenții-doctoranzi.  

De asemenea, informații suplimentare pot fi vizualizate accesând următorul link: 

https://www.uoradea.ro/Centre%20de%20cercetare. 

 IOSUD UO dispune de bibliotecă dotată cu sală de lectură şi fond de carte propriu. Biblioteca 

Universităţii din Oradea dispune de spaţii generoase (7.800 mp) pe cele 5 niveluri ale clădirii. Acestea 

au permis organizarea colecţiilor pe domenii şi specializări în cele 6 săli de lectură, cu un total de 640 

de locuri şi cu posibilitatea de consultare a fondului de publicaţii al bibliotecii în sistem de acces liber 

la raft. 

Fondul de publicaţii al bibliotecii cuprinde peste 265.000 de cărţi, reviste, STAS-uri, brevete, 

CDuri, DVD-uri şi reprezintă printre altele aproximativ 70.000 de titluri de carte, din care 48.655 s-au 

introdus în catalogul informatizat prin programul de bibliotecă Liberty3. Sistemul OPAC, de căutare 

on-line, permite găsirea acestor cărți, a periodicelor și a documentelor electronice în baza de date a 

bibliotecii. 

Colecţiile Bibliotecii au crescut an de an prin achiziţii, schimb de publicaţii cu cei peste 55 de 

parteneri şi prin importante donaţii (Monica Lovinescu – Virgil Ierunca; Mircea Zaciu; M.C. 

Demetrescu; Mugur Isărescu etc.). https://www.uoradea.ro/Biblioteca%20UO . 

IOSUD UO este parte a proiectului ”Acces Naţional Electronic la Literatura Ştiinţifică pentru 

Susţinerea Sistemului de Cercetare şi Educaţie din România – ANELIS PLUS 2020” in calitate de 

beneficiar asa cum se prezinta si pe pagina web a proiectului http://www.anelisplus.ro/?page_id=68 

asigurându-se studenților doctoranzi și cadrelor didactice ale UO accesul la resursele electronice de 

informare documentare prin achiziţia de baze de date / platforme fulltext şi baze de date bibliografice și 

bibliometrice. 

În prezent, Universitatea din Oradea este membră a Alianței universitare EU GREEN, 

beneficiind de o serie de oportunități și transfer de know-how. 

 

 

1.2. Descrierea domeniului de studii universitare de doctorat Economie  
1.2.1.Obiective, misiune 

 

Domeniul de doctorat Economie, care se organizează în cadrul Școlii Doctorale de Științe 

Economice are ca misiune generarea şi transferarea cunoașterii către societate prin: 

• formare academică, la cel înalt nivel de performanță, a studentului doctorand cu scopul satisfacerii 

nevoii de dezvoltare intelectuală, profesională şi socială a acestuia, dar şi a nevoii de forță de muncă 

specializată a societății; 

• promovarea excelenței în procesele de cercetare științifică, dezvoltare, inovare şi transfer de 

cunoaștere către societatea românească, răspunzând astfel necesității de progres al acesteia.  

https://www.uoradea.ro/Centre%20de%20cercetare
https://www.uoradea.ro/Biblioteca%20UO
http://www.anelisplus.ro/?page_id=68
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Principalele obiective vizate de către domeniul de doctorat sunt următoarele: 

Ob.1. optimizarea și eficientizarea programelor de pregătire bazate pe studii avansate; 

Ob.2. asigurarea şi îmbunătăţirea continuă a calităţii activităților desfășurate în cadrul domeniului de 

doctorat; 

Ob.3. stimularea, dezvoltarea capacității și capabilităților de cercetare, concomitent cu promovarea de 

direcții de cercetare noi; 

Ob.4. dezvoltarea resursei umane implicate la nivelul ciclului de studii de doctorat; 

Ob.5. internaționalizarea și creșterea vizibilității la nivel național și internațional. 

 
1.2.2.Planuri de învățământ 
 

Planul de învățământ al domeniului de doctorat Economie este întocmit conform prevederilor 

legislației naționale și reglementărilor interne ale Universității din Oradea, în mod expres Procedura 

operațională privind elaborarea și aprobarea planurilor de învățământ (SEAQ-PO-PrMA-01)_ link: 

https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/wEk3Ad4GKEMgoek . 
Structura Planului de învățământ cuprinde următoarele capitole: 

• Competențe profesionale și transversale; 

• Programul bazat pe studii universitare avansate constituit din disciplinele obligatorii 

(Metodologia cercetării științifice în domeniul fundamental, Etică și integritate academică în 

domeniul fundamental), acesta finalizându-se cu prezentarea proiectului de cercetare științifică; 

• Programul de cercetare științifică constituit din 3 rapoarte științifice de progres, menționându-

se și activitățile științifice; 

• Evaluarea şi susținerea tezei de doctorat în faţa Comisiei de îndrumare; 

• Susținerea publică a tezei de doctorat în fața Comisiei de specialitate. 

 

1.2.3.Conducători de doctorat 
 

În cadrul domeniului de doctorat Economie își desfășoară activitatea următoarele cadre 

didactice, conducători de doctorat care au obținut atestatul de abilitare, fiind titulari ai Universității 

din Oradea, respectiv, asociați: 

 

 

Nume şi prenume 

O.M. prin care i s-a  

conferit calitatea de 

 conducător de doctorat 

Titular/ asociat 

/ afiliat 

Prof.univ.dr.habil.Alina Bădulescu 1805/20.08.2007 Titular/afiliat 

Prof.univ.dr.habil Daniel Bădulescu 4718/11.08.2015 Titular/afiliat 

Prof.univ.dr.habil Florica Ștefănescu 

(pensionar UO) 

4718/11.08.2015 

 
Asociat/afiliat 

Prof.univ.dr. Mihai Berinde 

(pensionar UO) 

3782/11.05.2010 

 
Asociat/afiliat 

Prof.univ.dr. habil. Olimpia Neagu  5822/16.10.2020 Asociat/afiliat 

Conf.univ.dr.habil. Mariana 

Sehleanu 

5756/29.09.2022 
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/tg5aFkfDL4AXyCy  Titular/afiliat 

Prof.univ.dr.habil. Ioana Teodora 

Meșter 

3224/26.01.2023 
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/cHcimxrP2kgFd7q  Titular/afiliat 

Prof.univ.dr.habil. Anca Otilia 

Dodescu 

6392/27.09.2023 
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/fN7q2Pm7gyRDPwB  

Titular/afiliat 

 

 

Astfel, există un număr total de 8 conducători de doctorat afiliați, dintre care: 

- 5 sunt titulari, reprezentând 62,5% 

file:///C:/Users/Mecatronica/AppData/Roaming/Microsoft/Word/RAE%202020-CAP.II/II.B.1.%20Plan%20de%20invatamant/PLAN%20DE%20ÎNVĂȚĂMÂNT%20-%20doctorat%20Muzică%202020-2021.docx
http://www.uoradea.ro/dl13021
http://www.uoradea.ro/dl13021
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/wEk3Ad4GKEMgoek
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/tg5aFkfDL4AXyCy
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/cHcimxrP2kgFd7q
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/fN7q2Pm7gyRDPwB
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- 6 îndeplinesc standardele CNATDCU privind abilitarea, reprezentând 75%. De 

menționat că cei 2 conducători de doctorat care nu îndpelinesc standardele sunt 

pensionari, iar unul dintre ei nu a mai luat studenți-doctoranzi în îndrumare în ultimii 4 

ani. 

 
 

1.2.4. Cercetare 
 

Centre/laboratoare de cercetare 

 
La nivelul Facultății de Științe Economice există un centru de cercetare acreditat intern, denumit 

Centrul de Cercetare pentru Competitivitate şi Dezvoltare Durabilă – CCCDD, în care sunt membri atât 

cadrele didactice cât și studenții-doctoranzi- Director, Prof.univ.dr. Daniel Bădulescu. Centrul de 

Cercetare pentru Competitivitate şi Dezvoltare Durabilă a fost înființat în anul 2007 (conform HS 

92/03.12.2007) și este evaluat și reacreditat intern, periodic. Centrul de Cercetare pentru Competitivitate 

şi Dezvoltare Durabilă este atestat intern prin Certificatul de atestare nr. 1969/06.02.2019. Membrii 

acestuia sunt atât coordonatorii de doctorat, cadrele didactice membri în comisiile de îndrumare dar și 

studenții-doctoranzi. De asemenea, informații suplimentare pot fi vizualizate accesând următorul link: 

https://www.uoradea.ro/Centre%20de%20cercetare. 

Pentru conducătorii de doctorat și activitatea de îndrumare din cadrul Școlii Doctorale de Științe 

Economice, Facultatea de Științe Economice, Departamentul de Economie și Business gestionează 

domeniul de doctorat Economie și domeniul Administrarea afacerilor, asigurând săli cu dotare 

corespunzătoare la care se adaugă laboratoare înscrise pe ERRIS.  

 
Laboratoare de cercetare – dezvoltare  
 

Laborator de cercetare/Centru de resurse SDSE (F005), responsabil: Prof. univ. dr. habil. 
Alina Bădulescu - abadulescu@uoradea.ro 

https://eertis.eu/erlb-2300-000y-5400  
Laboratorul de Relaţii Economice Europene - European economic relations lab (E119), 
responsabil: Conf univ dr Ioana Horea - ioanahorea@gmail.com 

https://eertis.eu/erlb-2300-000u-5402  
Laborator de economie aplicata (E115) , responsabil: Conf. univ. dr. habil. Ramona 
Marinela Simuț -simut.ramona@yahoo.com 

https://eertis.eu/erlb-2300-000r-5394  
Laboratorul de Economie cantitativă şi modelare economică (E010) , responsabil: Meșter 
Ioana, - mester.ioana.teodora@gmail.com 

https://eertis.eu/erlb-2300-000k-5391  
Laborator de Contabilitate și analiză- F002, responsabil: Prof univ. dr. habil. Bogdan 

Victoria vbogdan@uoradea.ro 
https://eertis.eu/erlb-2300-000b-5395  

Laborator de Gestiune financiara și Fiscalitate (E014) , responsabil: Conf. Univ.dr. 
Laurentiu Droj ldroj@yahoo.com  

https://eertis.eu/erlb-2300-000m-5396  
Laborator de Piețe financiare – E308, responsabil: Prof.univ.dr. habil Sabău-Popa Claudia 
Diana - dianasabaupopa@yahoo.ro  

https://eertis.eu/erlb-2300-000h-5398  
Laboratorul de Simulare managerială (E118) , responsabil: Conf. univ. dr. Horia Demian - 
horia_demian@yahoo.com  

https://eertis.eu/erlb-2300-000a-5405  

https://www.uoradea.ro/Centre%20de%20cercetare
mailto:abadulescu@uoradea.ro
https://eertis.eu/erlb-2300-000y-5400
https://eertis.eu/erlb-2300-000u-5402
mailto:simut.ramona@yahoo.com
https://eertis.eu/erlb-2300-000r-5394
mailto:mester.ioana.teodora@gmail.com
https://eertis.eu/erlb-2300-000k-5391
mailto:vbogdan@uoradea.ro
https://eertis.eu/erlb-2300-000b-5395
mailto:ldroj@yahoo.com
https://eertis.eu/erlb-2300-000m-5396
mailto:dianasabaupopa@yahoo.ro
https://eertis.eu/erlb-2300-000h-5398
mailto:horia_demian@yahoo.com
https://eertis.eu/erlb-2300-000a-5405
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Laboratorul de E-Marketing (E011) , responsabil: Lect. univ. dr. Adela Laura Popa - 
apopa@uoradea.ro  

https://eertis.eu/erlb-2300-000g-5408 
 

 

2. Modificări substanțiale produse în perioada 2021-2024 de la ultima procedură 
de evaluare externă 2021-2024 
 
În urma evaluării externe din 2021, la nivelul domeniului de doctorat Economie au avut loc 
următoarele îmbunătățiri/modificări: 
 

- Modificarea tuturor regulamentelor/procedurilor/metodologiilor de la nivelul IOSUD 
Universitatea din Oradea referitoare studiile universitare de doctorat în conformitate cu 
Legea învățământului superior nr. 199/2023 (cu modificările și completările ulterioare), 
Regulamentul-cadru privind studiile universitare de doctorat, OME nr. 3020/2024 și toate 
reglementările legale subsecvente; 
 

- Implementarea software-ului Turnitin, pentru prevenirea fraudei academice, lucrările de 
doctorat fiind scanate la depunerea lor pentru susținere; 
 

- Afilierea a încă 3 conducători de doctorat, în urma abilitării acestora, toți titulari la 
Universitatea din Oradea: prof.univ.dr. Ioana Meșter, conf.univ.dr. Mariana Sehleanu, 
prof.univ.dr. Anca Dodescu;  
 

- Susținerea unui număr de 15 teze de doctorat, dintre care 13 confirmate de CNATDCU, iar 
2 în curs (Anexa 3) 
 

- Creșterea numărului de teze de doctorat în cotutelă (Săveanu Tomina Gabriela, cond.șt. 
prof.univ.dr.Daniel Bădulescu și prof.univ.dr.Nagy Szabolcs, Universitatea din Miskolc). Un 
acord de cotutelă încheiat nu a putut fi finalizat, datorită partenerului extern. 
 

- Creșterea numărului de teze de doctorat susținute în limba engleză:  
o Făgădar Carmen (cond.șt. prof.univ.dr.Daniel Bădulescu) 
o Ille Casiana (cond.șt. prof.univ.dr.Daniel Bădulescu) 
o Gavriluț Darie (cond.șt. prof.univ.dr.Daniel Bădulescu) 
o Săveanu Tomina (cond.șt. prof.univ.dr.Daniel Bădulescu, cotutelă internațională) 

 
- Creșterea cheltuielilor pentru finanțarea directă a activităților de formare profesională 

desfășurate de doctoranzi: finantare participari la conferinte, publicari in reviste, 
participari in colective INO-Transfer 1 si 2, in colective granturi de cercetare 
 

- Creșterea numărului de articole publicate în reviste cu factor de impact (Q1, Q2). Astfel, în 
Anexa 1 este prezentată situația articolelor WoS publicate în ultimii ani de către 
doctoranzii și conducătorii afiliați domeniului Economie 
 

- Implicarea conducătorilor de doctorat și a doctoranzilor din domeniul Economie în 
proiecte și granturi de cercetare-dezvoltare-inovare (Anexa 2) 
 

- Activități de internaționalizare.  
o Menționăm participarea în activitățile de cercetare desfășurate în consorțiul EU 

Green pe clustere, Cluster 4 – Sustainable tourism for cultural and natural heritage, 
precum și în cadrul a două proiecte de cercetare de tip seed projects: MOTEA și 
NOTE (v. Anexa 2) 

mailto:apopa@uoradea.ro
https://eertis.eu/erlb-2300-000g-5408
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o Organizarea anuală a Conferinței interaționale a doctoranzilor, în parteneriat și cu 
sprijinul unor universități din străinătate. A se vedea link: 
https://steconomice.uoradea.ro/ro/index.php/cercetare-tt/conferinte/emeb-
doctoranzi. Cu această ocazie, au conferențiat personalități din străinătate, precum:  

▪ Prof. Dr. Marco Valeri - Faculty of Economics, Niccolò Cusano University 
Rome (2021) 

▪ Prof. Dr. Bob Barrett - School of Business, The American Public University 
in Charles Town, West Virginia, USA (2022) 

▪ Dr. Lara Gitto – Professore associato di Economia Politica ed Economia dei 
Sistemi Turistici, Dipartimento di Economia - Università degli Studi di 
Messina (2023) 

o Demararea la nivel de IOSUD UO/ EU Green a proiectului ”My PhD Thesis in 180” 
– de prezentare în 3 min a tezei de doctorat – cu organizarea unei competiții finale 
la nivel de consorțiu EU Green la Parma în primăvara lui 2025. 

o Efectuarea la Universitatea din Oradea, de către studenta-doctorandă ZEMFIRA 
MISHBAYEVA a unui stagiu doctoral, finanțat de Al-Farabi Kazakh National 
University, în perioada noiembrie 2021-ianuarie 2022 (sub îndrumarea 
prof.univ.dr. Daniel Bădulescu, coordonator în cotutelă) 

o Participarea în anul 2022 (septembrie-noiembrie) ca student-doctorand 
beneficiar al unei burse AUF a doamnei HANANE BOUGADIR de la Universitatea 
Caddi Ayad din Maroc (conducător științific prof.univ.dr. Daniel Bădulescu) 

o Participarea în anul 2024 (mai-iulie) ca cercetător postdoctoral beneficiar al unei 
burse AUF a domnului Dr. OMANG OMBOLO MESSONO, de la Université de Douala, 
Faculté des Sciences Economiques et de Gestion, Douala, Republique du Cameroun 
(conducător științific prof.univ.dr. Alina Bădulescu) 

o Participarea domnului prof.univ.dr.habil. Daniel Bădulescu ca și ”international co-
supervisor” al doctorandei Zulfiya Khiyazdinovna Toktyeva de la Universitatea 
International University of Kyrgyz Republic din Bishkek. 

 

Un fapt remarcabil este referitor la situația îndeplinirii standardelor de abilitare de către 

conducătorii de doctorat de la domeniul Economie, practic 6 din 8 conducători îndeplinind 

standardele CNATDCU, după cum rezultă din tabelul de mai jos, care prezintă autoevaluarea 

anuală a cadrelor didactice, confirmată de responsabilul de domeniu. 

https://steconomice.uoradea.ro/ro/index.php/cercetare-tt/conferinte/emeb-doctoranzi
https://steconomice.uoradea.ro/ro/index.php/cercetare-tt/conferinte/emeb-doctoranzi
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Indicator Alina Bădulescu Daniel Bădulescu Olimpia  
Neagu 

Mariana 
Sehleanu 

Ioana 
Meșter 

Anca Dodescu 

Punctaj P la 
data de 
31.12.2023 

30,0288 32,969 

22,806 

8,7163 8,0466 14.4158 

Punctaj C 
la data de 
31.12.2023 

10 10 

10 

9,75 7,75 9.25 

Punctaj 
S=P+C la 
data de 
31.12.2023 

40,0288 42,969 

31,806 

18,4663 15,7966 23.6658 

Indeplinesc 
conditia 1 
de mai jos 
si detaliez 

Da, articolele 1-
10 din FV au 
toate AIS peste 
0,15. 

Da, articolele 1-10 
din FV au toate AIS 
peste 0,15. 

Da, articolele au 
AIS 

Mai mare de 
0.15 

Da, 
articolele 1-
3 din FV au 
AIS peste 
0,15 

Da, 
articolele 2-
4 din FV au 
AIS peste 
0,15. 

Da, am 8 
articole cu AIS 
nenul, 
din care 6 cu AIS 
peste 0,15 

Indeplinesc 
conditia 2 
de mai jos 
si detaliez 

Da, am 33 
articole cu AIS 
nenul la data de 
31.12.2023 (am 
exclus articolele 
deja indexate 
dar aparute in 
reviste delistate 
WoS).  
Dintre acestea, 
28 sunt 
publicate in 
jurnale cu AIS 
peste 0,15 la 
data de 
31.12.2023 și 11 
sunt Core sau 
Info Economics 

Da, am 28 articole 
cu AIS nenul la 
data de 
31.12.2023 (am 
exclus articolele 
deja indexate dar 
aparute in reviste 
delistate WoS).  
 
Dintre acestea, 24 
sunt publicate in 
jurnale cu AIS 
peste 0,15 la data 
de 31.12.2023 și 9 
sunt Core sau Info 
Economics 

Da, articolele au 
AIS nenul 

Două sunt în 
Core și 
Infoeconomics 

Da, am 4 
articole cu 
AIS nenul la 
data de 
31.12.2023 
(am exclus 
articolele 
deja 
indexate 
dar aparute 
in reviste 
delistate 
WoS).  
Dintre 
acestea, 3 
sunt 
publicate in 
jurnale cu 
AIS peste 
0,15 la data 
de 
31.12.2023 
și 2 sunt 
Core sau 
Info 
Economics 
 

Da, am 5 
articole cu 
AIS nenul la 
data de 
31.12.2023 
(am exclus 
articolele 
deja 
indexate 
dar aparute 
in reviste 
delistate 
WoS). 
Dintre 
acestea, 4 
sunt 
publicate in 
jurnale cu 
AIS peste 
0,15 la data 
de 
31.12.2023 
și 3 sunt 
Core sau 
Info 
Economics 

Da, am 8 
articole cu AIS 
nenul, din care 
6 cu AIS peste 
0,15 și  
2 articole în 
Core Economics 
si 
Infoeconomics 

In ultimii 5 
ani am un 
punctaj 
minim S=1 
(din 
publicatii si 
citari din 
ultimii 5 
ani, 
respectiv 
2019-
2023) 

Da, toate 
publicatiile din 
FV sunt din 
ultimii 5 ani. 

Da, am 17 articole 
ISI in ultimii 5 ani 
(exclusiv cele 
indexate in reviste 
declasate intre 
timp) 

În ultimii 5 ani 
sunt 6 

articole 

Da, toate 
publicatiile 
din FV sunt 
din ultimii 5 
ani. 

Da, toate 
publicatiile 
din FV sunt 
din ultimii 5 
ani. 

Da,  
aferent celor 
6 articole cu AIS 
nenul publicate 
în ultimii 5 ani 
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3. Îndeplinirea standardelor și indicatorilor de performanță și implementarea 
recomandărilor formulate de către membrii echipei de experți evaluatori 

 
 La nivel de IOSUD Universitatea din Oradea pentru fiecare domeniu de studii universitare 
de doctorat în urma vizitelor de evaluare externă periodică din nov 2021, și a Rapoartelor de 
evaluare s-a întocmit câte un Plan de măsuri pentru fiecare domeniu de studii universitare de 
doctorat https://www.uoradea.ro/Raportul+%C8%99i+Planul+de+ac%C8%9Biuni+-
+Studii+de+doctorat+-+2021%2C+2022%2C+2023%2C+2024, iar în acest an în perioada iunie-
iulie s-a realizat, de către membrii ai QEx din cadrul UO, un control al nivelului de îndeplinire a 
Planului de măsuri propus, control finalizat cu câte un Raport în urma monitorizării modului de 
îndeplinire a măsurilor propuse în urma recomandărilor făcute de comisia ARACIS pentru domeniul 
de studii universitare de doctorat Economie.  
 
 

3.1. Descrierea modului de îndeplinire a standardelor și indicatorilor de 
performanță, precum și a recomandărilor formulate pentru indicatorii evaluați 
ca parțial îndepliniți sau neîndepliniți în cadrul procedurii de evaluare externă 
periodică 

 
În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Economie, din cadrul IOSUD Universitatea 
din Oradea toți indicatorii de performanță au fost consemnați, în Raportul de evaluare externă, 
ca fiind îndepliniți, de către comisia de evaluare ARACIS la momentul vizitei din 2021. 
 

 
 
3.2. Descrierea modului de implementarea a recomandărilor formulate pentru 

indicatorii evaluați ca îndepliniți în cadrul procedurii de evaluare externă 
periodică. 

 
 
 La domeniul de doctorat Economie, toți indicatorii de performanță au fost evaluați ca 
îndepliniți în cadrul Raportului de evaluare externă periodică, iar pentru cei la care s-au făcut 
recomandări de comisia ARACIS s-a întocmit un Plan de măsuri asumat al cărui prevederi sunt 
centralizate în tabelul de mai jos. (tabelul 2). Documentele relevante se gasesc la următoarele 
link-uri:  

- Sinteza calificativelor acordate și recomandărilor ARACIS: 
http://www.uoradea.ro/display28387;  

- Planul de măsuri aferent recomandărilor Comisiei de Evaluare ARACIS pentru domeniul 
de studii universitare de doctorat ECONOMIE: http://www.uoradea.ro/display29629  

- Modul de îndeplinire a măsurilor propuse în urma recomandărilor făcute de comisia 
ARACIS din anul 2021, pentru programul de studii Economie –Școala Doctorală-Științe 
Economice: http://www.uoradea.ro/display33641  

 

https://www.uoradea.ro/Raportul+%C8%99i+Planul+de+ac%C8%9Biuni+-+Studii+de+doctorat+-+2021%2C+2022%2C+2023%2C+2024
https://www.uoradea.ro/Raportul+%C8%99i+Planul+de+ac%C8%9Biuni+-+Studii+de+doctorat+-+2021%2C+2022%2C+2023%2C+2024
http://www.uoradea.ro/display28387
http://www.uoradea.ro/display29629
http://www.uoradea.ro/display33641
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Indicatorii de performanță evaluați ca îndepliniți și recomandările ARACIS, măsuri propuse și modul de îndeplinire 
 

Indicator de 
performanță 

Recomandările Comisiei de 
Evaluare ARACIS 

Măsuri propuse Mod de îndeplinire 

A1.1.1 redactarea hotărârilor de Consiliu 
al Școlii Doctorale și comunicarea 
publică a hotărârilor Consiliului 
Scolii Doctorale / publicarea pe 
site a hotărârilor Consiliului Școlii 
Doctorale 

Redactarea hotărârii CSDSE în termen de 
48 ore de la data ședinței/hotărârii luate 
Transmiterea către SSUD a hotărârilor 
CSDSE în vederea postării pe site 
Informarea și comunicarea către 
conducătorii de doctorat și doctoranzi a 
hotărârilor CSDSE 

In curs de realizare 
 
Sinteza hotărârilor (fara continut) este postata la: 
https://e.uoradea.ro/course/view.php?id=39159 și 
periodic pe https://doctorat.uoradea.ro/ro/domenii-de-
doctorat-stiinte-economice (cea mai recenta 01.11.2023) 
 

A1.3.2 creșterea numărului 
doctoranzilor care beneficiază de 
alte surse de finanțare decât 
finanțarea guvernamentală, 
creșterea numărului și 
cuantumului burselor doctorale 

Creșterea numărului de burse din fonduri 
proprii UO sau alte fonduri 

La nivel de IOSUD se fac demersuri pentru creșterea 
numărului de burse alocate din fondurile Universității din 
Oradea și, de asemenea, creșterea cuantumului acestora. 
La nivel de Școală doctorală se fac demersuri pentru 
obținerea de noi surse de finanțare, prin colaborare cu 
diverse societăți private. 

A1.3.3 creșterea alocărilor directe 
pentru doctoranzi, în vederea 
sprijinirii achizițiilor 
necesare/participare la conferințe 
etc. 

Aprobarea solicitărilor doctoranzilor 
privind achiziții/participări la conferințe 

La nivel de IOSUD există Metodologia de gestionare a 
sumelor destinate diseminării rezultatelor cercetării de 
către studenții doctoranzi. Se fac demersuri pentru 
creșterea alocărilor directe pentru studenții doctoranzi. 

A2.1.1 dotarea cu softuri specializate 
pentru analiză și prelucrare a 
datelor, realizarea de abonamente 
la baze de date economice (pe 
lângă cele de literatură) 

Achiziția de softuri specializate de analiză 
și prelucrare a datelor 

Indeplinit  
 
La nivelul SDSE avem EMIS si am avut si REFINITIV. In 
legătură cu softurile, sunt intocmite referate de necesiatte 
prin proiecte/achizitii 

A3.1.1 efectuarea demersurilor ce se 
impun de către conducătorii de 
doctorat care nu îndeplinesc 
standardele minimale CNATDCU 

Autoevaluarea conducătorilor de doctorat 
și măsuri de remediere, dacă este cazul  
Analiza anuală a situației în ședința cu toti 
conducătorii de doctorat 

Indeplinit 
 
Din cei 8 conducatori, 6 indeplinesc standardele. Cei 2 
conducatori care nu indeplinesc standardele sunt 

https://e.uoradea.ro/course/view.php?id=39159
https://doctorat.uoradea.ro/ro/domenii-de-doctorat-stiinte-economice-menu/domeniu-economie
https://doctorat.uoradea.ro/ro/domenii-de-doctorat-stiinte-economice-menu/domeniu-economie
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pensionari. Au fost constientizati cu privire la cerintele 
exacte.  

A3.1.2 abilitarea de noi conducători de 
doctorat titulari la IOSUD 
Universitatea din Oradea 

Stimularea cadrelor didactice care 
îndeplinesc condițiile de abilitare în 
vederea efectuării demersurilor de 
abilitare 
Sprijinirea de către directorul SDSE și 
responsabilul de domeniu în acest sens 

Indeplinit  
 
Ulterior vizitei ARACIS din 2021, un numar de 3 
conducatori de doctorat au sustinut abilitarea si sunt 
afiliati la SDSE (a se vedea Raportul). 
 

A3.2.1 conducerea școlii doctorale 
trebuie să ia măsuri pentru ca toți 
conducătorii afiliați să aibă 
performanță științifică. 

Monitorizarea performanței științifice și a 
gradului de îndeplinire a criteriilor 
CNATDCU/ARACIS și propunerea de 
măsuri 

Indeplinit 
 
Responsabilul de domeniu a solicitat autoevaluarea și a 
efectuat propriile verificări 
 

A3.2.2 monitorizarea anuală de către 
conducerea Școlii Doctorale a 
îndeplinirii standardelor și 
menținerii active, crearea de 
mecanisme și luarea de măsuri 
pentru ca toți conducătorii afiliați 
să fie activi dpdv științific. 

Analiza performanței științifice și a 
gradului de îndeplinire a criteriilor 
CNATDCU/ARACIS și propunerea de 
măsuri 
Întocmirea unui plan de măsuri incluzând 
măsuri de stimulare/penalizare în vederea 
asigurării că toți conducătorii de doctorat 
sunt activi dpdv științific  

În curs de realizare 
În fiecare an se solicită și se colectează Fișele de 
autoevaluare confirmată de la conducătorii de doctorat. În 
mod permanent se instituie măsuri astfel încât toți 
conducătorii de doctorat să fie activi din punct de vedere 
științific. 

B1.2.2 monitorizarea abandonului 
universitar la nivelul studiilor 
doctorale și intervenția pentru 
reducerea continuă a ratei de 
abandon. 

Monitorizarea stadiului îndeplinirii 
programului doctoral, identificarea și 
adresarea eventualelor dificultăți 

Îndeplinit 
 

Doctoranzii sunt monitorizati in privinta stadiului 
parcursului doctoral prin secretariat si conducătorii de 
doctorat. 
 

B3.1.1 stimularea la nivelul Școlii 
Doctorale a creșterii numărului de 
publicații indexate WoS pentru 
doctoranzii îndrumați de către 
toți conducătorii, crescând astfel 
vizibilitatea rezultatelor 
cercetării. Luarea în considerare a 

Susținerea financiară a participării la 
conferințe indexate WoS și a plății taxelor 
de publicare / premierea realizărilor de 
acest fel  

Îndeplinit 
 
Studenții-doctoranzi au publicat în colaborare cu 
coordonatorul de doctorat articole indexate WoS și au 
participat la conferințe (a se vedea Raportul și Anexa 1 
pentru articole) 
La domeniul Economie, standardele de afiliere la SDSE 
sunt peste cele minimale la nivel national. 



Școala Doctorală de Științe Economice                                  Domeniul de doctorat Economie          Raport de Progres - 2024 

 

Page 16 of 36 
 

impunerii unor standarde proprii 
peste nivelul minimal. 

 

B3.2.1 monitorizarea de catre 
conducerea scolii doctorale a 
respectării indicatorului 

Monitorizarea respectării indicatorului: 
Numărul de teze de doctorat alocate unui 
anumit referent provenind de la o instituție 
de învățământ superior, alta decât IOSUD 
evaluată, nu trebuie să depășească două 
(2) pentru tezele coordonate de același 
conducător de doctorat, într-un an. 

Îndeplinit 
 
Conducerea Școlii Doctorale monitorizează permanent 
numărul de teze finalizate, astfel încât indicatorul să fie 
resspectat 

C1.1.1 identificarea și aplicarea de 
mecanisme de sprijin al 
conducătorilor performanți și de 
motivare/penalizare pentru cei 
care sunt mai puțin 
implicați/activi. 

promovarea aplicării de mecanisme de 
sprijin al conducătorilor performanți și de 
motivare/penalizare pentru cei care sunt 
mai puțin implicați/activi. 

Îndeplinit 
 
Măsura de stimulare este reducerea normei didactice, prin 
îndeplinirea criteriului de excelență, prevăzută de 
Procedura de elaborare a statelor de funcții și care se 
aplică întocmai la Facultatea de Științe Economice.  

C1.1.2 implementarea unui mecanism de 
evaluare anuală a activității 
științifice conducatorilor de 
doctorat si a doctoranzilor si 
luarea de măsuri în consecință. 
Stimularea conducătorilor de 
doctorat si a doctoranzilor care au 
publicații de nivel înalt prin 
prioritate la alocarea locurilor 
bugetate și a formelor de sprijin.  

promovarea aplicării de mecanisme de 
evaluare a activității științifice a 
conducătorilor de doctorat, de stimulare a 
conducătorilor și doctoranzilor care au 
publicați de nivel înalt, inclusiv prin 
prioritzarea alocării locurilor bugetate și a 
altor forme de sprijin 

Îndeplinit 
 
Conducatorii de doctorat titulari depun anual FAC la 
departament. 
Conducatorii de doctorat asociati au depus FAC la 
responsabilul de domeniu. 
Există o procedură de alocare a granturilor doctorale pe 
conducator cu acordare de prioritate la alocarea locurilor 
bugetate conducatorilor cu KA mai ridicat, dacă tema 
propusă este considerată de Consiliul ȘDSE ca încadrându-
se în domeniile prioritare incluse în Strategia UO 

C2.2.2 creșterea gradului de acces direct 
și la cerere al doctoranzilor la 
sistemul de verificare antiplagiat. 

generalizarea accesului doctoranzilor la 
sistemul de verificare antiplagiat, crearea 
de conturi pentru toți doctoranzii 

Parțial îndeplinit 
 
Accesul la sistemul de verificare antiplagiat are loc prin 
responsabilii de domeniu. Nu toți conducătorii de doctorat 
au acces. Doctoranzii nu au acces direct. 
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C3.1.1 stimularea inclusiv financiară a 
doctoranzilor pentru participarea 
la programe de mobilitate, 
participare la conferințe și creare 
premiselor pentru creșterea 
numărului de articole în coautorat 
internațional.  

creșterea sprijinului financiar al UO în 
vederea participării doctoranzilor la 
conferințe internaționale 
campanii de informare a doctoranzilor 
privind oportunitățile de mobilități 
ERASMUS 

Îndeplinit 
 
Se realizeaza prin bugetul de cercetare științifică al UO. 
 
Există campanii periodice de informare a doctoranzilor 
privind oportunitățile de mobilități ERASMUS, pentru toți 
studenții Facultății. 

C3.1.2 continuarea acțiunilor de 
internaționalizare, sprijinirea 
financiară a conducătorilor de 
doctorat străini în cotutelă, 
stimularea financiară și acordarea 
de facilități suplimentare 
conducătorilor de doctorat din 
cadrul IOSUD Universitatea din 
Oradea care conduc teze în 
cotutelă internațională și 
doctoranzilor care fac teze în 
cotutelă și teze în limba engleză 

promovarea de mecanisme de stimulare 
financiară a conducătorilor de doctorat 
care coordonează teze în cotutelă, teze în 
limba engleză, teze ale doctoranzilor 
internaționali; monitorizarea aplicării 
acestora 

În curs de îndeplinire 
 
Momentan, nu există astfel de mecanisme, dar se fac 
demersuri pentru a identifica, elabora și implementa 
soluții, care să conducă la menținerea îndeplinirii 
indicatorului. 

C3.1.3 consolidarea în continuare a 
internaționalizării în domeniul 
studiilor doctorale. 
 

promovarea de pachete de măsuri de 
creștere a gradului de internaționalizare, 
prin atragerea de doctoranzi internaționali  

Indeplinit, prin participări la conferințe, invitare de 
profesori din străinătate etc. 
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Anexa 1 
Articole indexate WoS cu factor de impact, publicate în perioada 01.01.2021-prezent, de către 
conducătorii de doctorat din domeniu și studenții-doctoranzi coordonați  
 
Prof.univ.dr. Alina Bădulescu 

Nr.Crt. Date articol (autori, titlu, revista, numar, an, pagini)  

1 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
 
4 
 
 
5 
 
 
 
6 
 
 
7 
 
 
 
 
8 
 
 
 
9 
 
 
 
 
10 
 
 
 
11 
 
 
 

C Bungău, A Badulescu, DC Ilieș, CM Vesa, DM Tit (2024), Advances in Sustainability 
Research from the University of Oradea, Sustainability 16 (7), 2712 

Simuț, R., Simuț, C., Bădulescu, D., & Bădulescu, A. (2024). ARTIFICIAL INTELLIGENCE AND 
THE MODELLING OF TEACHERS’COMPETENCIES. Amfiteatru Economic Journal, 26(65), 181-
200. 

Badulescu, D., Gavrilut, D., Simut, R., Bodog, S. A., Zapodeanu, D., Toca, C. V., & Badulescu, 
A. (2024). The Relationship between Sustainable Economic Growth, R&D Expenditures and 
Employment: A Regional Perspective for the North-West Development Region of 
Romania. Sustainability, 16(2), 760. 

Khan FU, Bugnar N, Zhang J, Badulescu A, Khan MWJ (2024) Towards sustainable 
management: Exploring the role of internal monitoring in pollution prevention. PLOS ONE 
19(2): e0297926. https://doi.org/10.1371/journal.pone.0297926 

Badulescu D, Saveanu T, Trip D-T, Badulescu A. (2024) .Opportunities and Drivers for Health 
and Spa Tourism: A Qualitative Research on Baile Felix Spa Resort, Romania. Sustainability. 
2024; 16(5):1807. https://doi.org/10.3390/su16051807 

Moca, M ; Badulescu, A , Determinants of Economical High School Students' Attitudes 
toward Mobile Devices Use, Sustainability, Volume 15 Issue 12, DOI 10.3390/su15129331, 
Article Number 9331  

Badulescu, A ; Badulescu, D ; Simut, R ; Herte, E; Borma, A ; Pandelica, I , Digitalisation and 
the sharing economy. A survey-based research on Airbnb in Romania, INTERNATIONAL 
JOURNAL OF COMPUTERS COMMUNICATIONS & CONTROL, Volume 17 Issue 6, DOI 
10.15837/ijccc.2022.6.5004 

Popa, D.N., Bogdan, V., Sabau Popa, C.D., Belenesi, M. and Badulescu, A. (2022), 
"Performance mapping in two-step cluster analysis through ESEG disclosures and 
EPS", Kybernetes, Vol. 51 No. 13, pp. 98-118. https://doi.org/10.1108/K-08-2021-0672 

Badulescu, Daniel; Simut, Ramona; Mester, Ioana; Dzitac, Simona; Sehleanu, Mariana; Bac, 
Dorin Paul; Badulescu, Alina, 2021. Do economic Growth and Environment Quality 
Contribute to Tourism Development in EU Countries? A Panel Data Analysis. Technological 
and Economic Development of Economy, 27(6); pp. 1509-1538; DOI: 
10.3846/tede.2021.15781 

Saveanu, Tomina, Badulescu, Daniel; Saveanu, Sorana; Abrudan, Maria-Madela; Badulescu, 
Alina, 2021. The Role of Owner-Managers in Shaping CSR Activity of Romanian SMEs, 
Sustainability 13(20), art. no. 11546, DOI: 10.3390/su132011546 Sharmin, Farzana; Sultan, 
Mohammad Tipu; Wang, Dake; Badulescu, Alina; Li, Benqian,2021. Cultural Dimensions and 
Social Media Empowerment in Digital Era: Travel-Related Continuance Usage Intention, 
Sustainability 13(19), art. no. 10820, DOI: 10.3390/su131910820 
 

https://scholar.google.ro/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=iF5weNAAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=iF5weNAAAAAJ:WJVC3Jt7v1AC
https://scholar.google.ro/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=iF5weNAAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=iF5weNAAAAAJ:WJVC3Jt7v1AC
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0297926
https://1710q9dki-y-https-www-webofscience-com.z.e-nformation.ro/wos/author/record/26907170
https://1710q9dki-y-https-www-webofscience-com.z.e-nformation.ro/wos/author/record/1323842
https://1710q9dki-y-https-www-webofscience-com.z.e-nformation.ro/wos/author/record/1323842
https://1710q9dki-y-https-www-webofscience-com.z.e-nformation.ro/wos/author/record/1680204
https://1710q9dki-y-https-www-webofscience-com.z.e-nformation.ro/wos/author/record/28348984
https://1710q9dki-y-https-www-webofscience-com.z.e-nformation.ro/wos/author/record/3671470
https://1710q9dki-y-https-www-webofscience-com.z.e-nformation.ro/wos/author/record/2255801
https://1710q9dki-y-https-www-webofscience-com.z.e-nformation.ro/wos/author/record/26797369
https://www.emerald.com/insight/publication/issn/0368-492X
https://doi.org/10.1108/K-08-2021-0672
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13 
 
 
 
 
14 
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16 
 
 
 
17 
 
 
 
 
18 
 
 
 

Sharmin, Farzana; Sultan, Mohammad Tipu; Wang, Dake; Badulescu, Alina; Li, Benqian,2021. 
Cultural Dimensions and Social Media Empowerment in Digital Era: Travel-Related 
Continuance Usage Intention, Sustainability 13(19), art. no. 10820, DOI: 
10.3390/su131910820 
 
Sultan MT, Sharmin F, Badulescu A, Gavrilut, D., Xue K.Social Media-Based Content towards 
Image Formation: A New Approach to the Selection of Sustainable Destinations.Sustainability 
021, 13(8),4241; https://doi.org/10.3390/su13084241 
 
Sharmin, F; Sultan, MT, Badulescu, D., Badulescu, A., Borma, A., Li, B. Sustainable 
Destination Marketing Ecosystem through Smartphone-Based Social Media: The 
Consumers’ Acceptance Perspective Sustainability 2021, 13(4), 
2308; https://doi.org/10.3390/su13042308 
 
Su, Y.; Cherian, J.; Sial, M.S.; Badulescu, A.; Thu, P.A.; Badulescu, D.; Samad, S. Does Tourism 
Affect Economic Growth of China? A Panel Granger Causality 
Approach. Sustainability 2021, 13, 1349. https://doi.org/10.3390/su13031349 
 
Zou, Z.; Liu, Y.; Ahmad, N.; Sial, M.S.; Badulescu, A.; Zia-Ud-Din, M.; Badulescu, D. What 
Prompts Small and Medium Enterprises to Implement CSR? A Qualitative Insight from an 
Emerging Economy. Sustainability 2021, 13, 952. https://doi.org/10.3390/su13020952 
 
Li, Q.; Cherian, J.; Shabbir, M.S.; Sial, M.S.; Li, J.; Mester, I.; Badulescu, A. Exploring the 
Relationship between Renewable Energy Sources and Economic Growth. The Case of SAARC 
Countries. Energies 2021, 14, 520. https://doi.org/10.3390/en14030520 
 
Sultan MT, Sharmin F, Badulescu A, Stiubea E, Xue K. Travelers’ Responsible Environmental 
Behavior towards Sustainable Coastal Tourism: An Empirical Investigation on Social Media 
User-Generated Content. Sustainability. 2021; 13(1):56. 
https://doi.org/10.3390/su13010056 

 
 
Prof.univ.dr. Daniel Bădulescu 

Nr.crt.  Date articol (autori, titlu, revista, numar, an, pagini)  

1. Simuț, R., Simuț, C., Bădulescu, D., Bădulescu A., (2024). Artificial Intelligence and the Modelling 
of Teachers’ Competencies. Amfiteatru Economic, 26(65), pp. 181-200, DOI: 
https://doi.org/10.24818/EA/2024/65/181 

2. Badulescu, D.; Saveanu, T.; Trip, D.-T.; Badulescu, A. (2024), Business Opportunities and Drivers 
for Health and Spa Tourism: A Qualitative Research on Baile Felix Spa Resort, Romania. 
Sustainability, 16, 1807. https://doi.org/10.3390/su16051807 

3. Badulescu, D.; Gavrilut, D.; Simut, R.; Bodog, S.-A.; Zapodeanu, D.; Toca, C.-V.; Badulescu, A. 
(2024), The Relationship between Sustainable Economic Growth, R&D Expenditures and 
Employment: A Regional Perspective for the North-WestDevelopment Region of Romania. 
Sustainability, 16, 760. https:// doi.org/10.3390/su16020760 

4. Fatemeh Shayan, Hossein Harsij, Daniel Badulescu (2024) Regional institutions’ contribution to 
energy market integration in the middle East, Energy Strategy Reviews, 51(1):101266, DOI: 
10.1016/j.esr.2023.101266 

https://doi.org/10.3390/su13084241
https://www.mdpi.com/2071-1050/13/4/2308
https://www.mdpi.com/2071-1050/13/4/2308
https://www.mdpi.com/2071-1050/13/4/2308
https://doi.org/10.3390/su13042308
https://doi.org/10.24818/EA/2024/65/181
https://doi.org/10.24818/EA/2024/65/181
https://doi.org/10.24818/EA/2024/65/181
https://doi.org/10.3390/su16051807
https://doi.org/10.3390/su16051807
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5. Trip, D.-T.; Simut, R.; Badulescu, D. (2023), Do Size and Ownership Determine the Willingness for 
Sustainable Innovations in Spa and Health Tourism? A Case Study on Baile Felix Spa Resort, 
Romania. Sustainability, 15, 14501. https://doi.org/10.3390/su151914501 

6. Huang, S., Hai, X., Adam, N.A., Fu, Q., Ahmad, A., Zapodeanu, D., Badulescu, D. (2022) The 
Relationship between Corporate Social Responsibility on Social Media and Brand Advocacy 
Behavior of Customers in the Banking Context, Behavioral Sciences 13 (1), 32. 

7. Badulescu, A., Badulescu, D., Simut, R., Herte, E., Borma, A., Pandelica, I. (2022), Digitalisation and 
the sharing economy. A survey-based research on Airbnb in Romania, International Journal of 
Computers Communications & Control 17 (6). 

8. Paleka, H., Karanović, G., Badulescu, D. (2022). Tax compliance determinants: empirical evidence 
from Croatia, Technological and Economic Development of Economy 28 (6), 1915–1932-1915–
1932. 

9. Shao, J.; Cherian, J.; Xu, L.; Zaheer, M.; Samad, S.; Comite, U.; Mester, L.; Badulescu, D. (2022), A 
CSR Perspective to Drive Employee Creativity in the Hospitality Sector: A Moderated Mediation 
Mechanism of Inclusive Leadership and Polychronicity. Sustainability, 14, 6273, 
https://doi.org/10.3390/su14106273 

10. Liu, C.; Jiang, H.; Badulescu, D.; Bac, D.P. (2022) Achieving Zero Hunger Goal through Minimizing 
Waste in Food Supply Chain: Evidence from Asian Emerging Region. Sustainability 14, 5930. 
https://doi.org/10.3390/su14105930 

11. Badulescu,D., Simut, R., Mester, I., Dzitac, S., Sehleanu, M., Bac, D.P., Badulescu, A. (2021), Do 
economic growth and environment quality contribute to tourism development in EU countries? A 
panel data analysis, Technological and Economic Development of Economy 27 (6), 1509-1538 

12. Saveanu, T., Badulescu, D., Saveanu, S., Abrudan, M.M., Badulescu, A. (2021). The Role of Owner-
Managers in Shaping CSR Activity of Romanian SMEs, Sustainability 13 (20), 11546 

 13. Shah, I.A, Shah, S.Z.A., Nouman, M., Khan, F.U., Badulescu, D., Cismas, L.M. (2021), Corporate 
Governance and Cash Holding: New Insights from Concentrated and Competitive Industries, 
Sustainability 13 (9), 4816 

14. Su, Y.; Cherian, J.; Sial, M.S.; Badulescu, A.; Thu, P.A.; Badulescu, D.; Samad, S. (2021), Does 
Tourism Affect Economic Growth of China? A Panel Granger Causality Approach. Sustainability, 
13, 1349. https://doi.org/10.3390/su13031349 

15. Zou, Z.; Liu, Y.; Ahmad, N.; Sial, M.S.; Badulescu, A.; Zia-Ud-Din, M.; Badulescu, D. (2021), What 
Prompts Small and Medium Enterprises to Implement CSR? A Qualitative Insight from an Emerging 
Economy. Sustainability, 13, 952. https://doi.org/10.3390/su13020952 

16. Kong, L.; Sial, M.S.; Ahmad, N.; Sehleanu, M.; Li, Z.; Zia-Ud-Din, M.; Badulescu, D. (2021), CSR as a 
Potential Motivator to Shape Employees’ View towards Nature for a Sustainable Workplace 
Environment. Sustainability, 13, 1499. https://doi.org/10.3390/su13031499 

17. Sharmin, F.; Sultan, M.T.; Badulescu, D.; Badulescu, A.; Borma, A.; Li, B. (2021), Sustainable 
Destination Marketing Ecosystem through Smartphone-Based Social Media: The Consumers’ 
Acceptance Perspective. Sustainability, 13, 2308. https://doi.org/10.3390/su13042308 

 
 
Prof.univ.dr.habil. Florica Ștefănescu 

Nr.crt.  Date articol (autori, titlu, revista, numar, an, pagini)  

1. Ban, O.-I.; Faur, M.-E.; Botezat, E.-A.; Ștefănescu, F.; Gonczi, J. An IPA Approach towards 
Including Citizens’ Perceptions into Strategic Decisions for Smart Cities in Romania. 
Sustainability 2022, 14, 13294. https://doi.org/10.3390/ su142013294 

 

https://doi.org/10.3390/su151914501
https://doi.org/10.3390/su151914501
https://doi.org/10.3390/su13031349
https://doi.org/10.3390/su13031349
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Prof.univ.dr.habil. Olimpia Neagu 
 
 

 
Prof.univ.dr.habil. Ioana Teodora Meșter 
 

Nr.crt.  Date articol (autori, titlu, revista, numar, an, pagini)  

1. Meșter, Ioana Teodora, Meșter, Liana, Fora, Andreea, Exploring the relationship between 

economic growth, trade openness, CO2 emissions and renewable energy: evidence from Eastern 

European countries, Economic computation and economic cybernetics studies and research, 2023, 

Volume 57, issue 2, pp. 221-234, ISSN: 0424-267X, eISSN: 1842-3264, WOS: 001023056000014, 

Nr.crt.  Date articol (autori, titlu, revista, numar, an, pagini)  

1.  Neagu, O.; Neagu, M.I. (2024). Economic complexity as a determinant of green 

development in the Central and Eastern European (CEE) countries, Studia Universitatis 

Economic Series”Vasile Goldiș” Western University of Arad, 2024, 34(3) 

(https:doi.org/10.2478/sues-2024-0015) WOS:001270046600002, IF (2023): 0.6 

2 Neagu, O.; Anghelina, A.M.; Teodoru, M.C.; Boiță, M.; David, K.G. (2023). Could 

globalisation and renewable energy contribute to a decarbonised economy in the 

European Union? Sustainability, Vol.15 Issue 22, 15795, eISSN 2071-1050, IF(2023):3.6 

(https://doi.org/10.3390/su152215795) WOS:001113579100001 

3 Neagu, O.; Porumbăcean, T.; Anghelina, A.M. (2023). Does financial development, 

globalisation and institutional quality drive the income convergence in the Central and 

Eastern European countries?, Studia Universitatis Economics Series, ”Vasile Goldiș” 

Western University of Arad, 2023, 33(1) pp.88-108 ISSN: 1584-2339; eISSN 2285-3065, 

(https://doi.org/10.2478/sues-2023-0005) WOS:000909914800005, IF (2023):0.6 

4 Neagu, O.; Neagu, M.I.; Gavurova, B. (2022). How green is the economic complexity in 

the Central and Eastern European Union countries? Frontiers in Environmental Science, 

May, 2022, 10:910454, eISSN 2296-665x, IF (2023): 3.3 

(https://doi.org/10.3389/fenvs.2022.910454) WOS:000812763500001 

5 Simionescu, M.; Neagu, O., Gavurova, B. (2022). The role of quality of governance in 

reducing pollution in Romania: an ARDL and nonparametric Bayesian approach, 

Frontiers in Environmental Science, 10:892243 eISSN 2296-665x, IF (2023): 3.3 (doi: 

10.3389/fenvs.2022.892243) WOS:000802916600001 

 

6 Neagu, O.; Neagu, M-I. (2022). The environmental Kuznets curve revisited: Economic 

complexity and ecological footprint in the most complex economies of the world, Studia 

Universitatis ”Vasile Goldiș” Economics Series, Vol.32, Issue 1/2022, p.78-99, ISSN 

1584-2339, eISSN 2285-3065, WOS:000760891600005 (DOI: 10.2478/sues-2022-

0005), IF (2023): 0.6 

 

7 Neagu, O., Haiduc, C.; Anghelina, A. (2021). Does renewable energy matter for 

economic growth in Central and Eastern European countries? Empirical evidence from 

heterogeneous panel cointegration analysis, Studia Universitatis ”Vasile Goldiș” 

Economic Series, Vol. 31, Issue 1, p. 34-59, ISSN: 1584-2339; eISSN 2285-3065 

WOS:000625293700003 (DOI: 10.2478/sues-2021-0003), IF (2023): 0.6 

 

8 Neagu, O. (2021). Economic complexity: a new challenge for the environment, Earth, 

2(4), 1059-1076, ISSN: 2673-4834; (https://doi.org/10.3390/earth2040063) 

WOS:001118086400001, IF (2023): 2.1 
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DOI: 10.24818/18423264/57.2.23.14, https://ecocyb.ase.ro/Articles2023_2.htm 

2 Meșter, Ioana, Simuț, Ramona, Meșter, Liana, Bâc, Dorin, An Investigation of Tourism, Economic 

Growth, CO2 Emissions, Trade Openness and Energy Intensity Index Nexus: Evidence for the 

European Union, Energies, volume 16, issue 11, 2023, article number: 4308, ISSN: 1996-1073, 

WOS:001006277400001, https://doi.org/10.3390/en16114308, https://www.mdpi.com/1996-

1073/16/11/4308 

3 Bădulescu, Daniel, Simuț, Ramona Meșter, Ioana Teodora, Dzitac, Simona, Sehleanu, Mariana, 

Bâc, Dorin Paul, Bădulescu, Alina (2021). Do economic growth and environment quality contribute 

to tourism development in EU countries? A panel data analysis, Technological and Economic 

Development of Economy, 27(6), 1509–1538, WOS:000720347200009,  

https://doi.org/10.3846/tede.2021.15781 

4 Li, Qiucheng, Jacob, Cherian, Malik Shahzad, Shabbir, Muhammad Safdar, Sial, Jing Li, Meșter, 

Ioana Teodora, Bădulescu, Alina (2021). Exploring the relationship between renewable energy 

sources and economic growth. The case of SAARC countries. Energies, 14(3) article number 520, 

WOS:000615045600001, DOI: 10.3390/en14030520  

 
 
Conf.univ.dr.habil. Mariana Sehleanu 
 

Nr.crt.  Date articol (autori, titlu, revista, numar, an, pagini)  

1. Badulescu,D., Simut, R., Mester, I., Dzitac, S., Sehleanu, M., Bac, D.P., Badulescu, A. (2021), Do 
economic growth and environment quality contribute to tourism development in EU countries? 
A panel data analysis, Technological and Economic Development of Economy 27 (6), 1509-1538. 

2 Kong, L.; Sial, M.S.; Ahmad, N.; Sehleanu, M.; Li, Z.; Zia-Ud-Din, M.; Badulescu, D. (2021), CSR as 
a Potential Motivator to Shape Employees’ View towards Nature for a Sustainable Workplace 
Environment. Sustainability, 13, 1499. https://doi.org/10.3390/su13031499. 

 
 
Prof.univ.dr. habil. Anca Otilia Dodescu 
 

Nr.crt.  Date articol (autori, titlu, revista, numar, an, pagini)  

1 Sabău-Popa, C.D.; Bele, A.M.; Dodescu, A.O.; Boloș, M.I. “How Does the Circular Economy 

Applied in the European Union Support Sustainable Economic Development?”, Sustainability 

2022, 14, 9932, eISSN: 2071-1050, https://doi.org/10.3390/su14169932. 

WOS:000845234100001. 

2 Hatos, Roxana; Cioban, Smaranda; Bea, Gyarmati; Dodescu, Anca; Hatos, Adrian. 2022. 

"Assessing the Impact of Entrepreneurial Education on Entrepreneurial Intentions among 

Romanian Doctoral Students and Postdoctoral Researchers", Sustainability 14 (14), 8369, 

eISSN:2071-1050, https://doi.org/10.3390/su14148369. WOS:000832232600001. 

3 Botezat, Elena-Aurelia, Alexandru Constăngioară, Anca-Otilia Dodescu, Ioana-Crina Pop-Cohuţ. 

2022. How Stable Are Students’ Entrepreneurial Intentions in the COVID-19 Pandemic Context?", 

Sustainability 14 (9), 5690, eISSN: 2071-1050, https://doi.org/10.3390/su14095690. 

WOS:000795263500001. 

4 Dodescu, Anca-Otilia; Botezat, Elena-Aurelia; Constăngioară, Alexandru; Pop-Cohuţ, Ioana-

Crina, "A Partial Least-Square Mediation Analysis of the Contribution of Cross-Campus 

Entrepreneurship Education to Students’ Entrepreneurial Intentions", Sustainability, 2021, 13 (16), 

8697, eISSN 2071-1050, WOS:000690187300001. 

 

 

https://ecocyb.ase.ro/Articles2023_2.htm
https://ecocyb.ase.ro/Articles2023_2.htm
https://www.mdpi.com/1996-1073/16/11/4308
https://www.mdpi.com/1996-1073/16/11/4308
https://www.mdpi.com/1996-1073/16/11/4308
https://doi.org/10.3846/tede.2021.15781
https://doi.org/10.3846/tede.2021.15781
https://doi.org/10.3846/tede.2021.15781
https://doi.org/10.3390/en14030520
https://doi.org/10.3390/en14030520
https://doi.org/10.3390/su14169932
https://doi.org/10.3390/su14169932
https://doi.org/10.3390/su14148369
https://doi.org/10.3390/su14148369
https://doi.org/10.3390/su14095690
https://doi.org/10.3390/su14095690
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Anexa 2. Proiecte CDI în perioada 01.01.2021-prezent, în care sunt implicați conducătorii 
de doctorat din domeniu și studenții-doctoranzi coordonați 
 
Prof.univ.dr. Alina Bădulescu 
 

Nr.crt.  Date proiect (denumire, linie de finanțare, perioadă) Calitatea 
(director, 
manager, 
coordonator 
partener, 
membru) 

Alți membri în proiect care 
fac parte din ȘDȘE / 
studenți-doctoranzi 

1 „European University Alliance for Sustainability: 
Responsible Growth, Inclusive Education and 
Environment” (EU GREEN), co-finananțat de Comisia 
Europeană prin Erasmus+ Programme (ERASMUS), Call 
ERASMUS-EDU-2022-EUR-UNIV-2, Valoarea totală: 
€14.4 mil.; Coordonator: University of Extremadura, 
Parteneri: University of Angers, University of Parma, 
University of Evora, University of Gavle, Otto von 
Guericke University Magdeburg, Atlantic Technical 
University, Wrocław University of Environmental and 
Life Sciences, University of Oradea; Web: 
https://eugreenalliance.eu/; Perioada de 
implementare: 01.01.2023 - 31.12.2026. 

Membru WP2 
 
Reprezentant 
UO in WP3 
Cluster 4 

DODESCU Anca  

2 The Net-Zero challenge for tourism educators (NOTES) Responsabil 
partener UO 

BÂC Dorin 

3. Sus4Tour, proiect INO – Transfer – UO - Ediția II, 2022, 
Contract nr. 234/01.11.2022 
 

director BĂDULESCU Daniel 
SEHLEANU Mariana 
MEȘTER Ioana 
HERȚE Elena (student.drd) 
GAVRILUȚ Darie 
(student.drd) 
ARDEU Christian 
(student.drd) 
ARDELEAN Simona 
(student.drd) 

4 ”DIGI-TOUR SHARING” - 
APLICAȚIE DE TURISM SMART ÎN TURISMUL CULTURAL 
DIN ORADEA, , proiect INO – Transfer – UO - Ediția I, 
2021, Contract nr. 319/21.12.2021, 

director BĂDULESCU Daniel 
SEHLEANU Mariana 
MEȘTER Ioana 
HERȚE Elena (student.drd) 
FEICA PRODAN Ioana 
(student.drd) 
ARDEU Christian 
(student.drd) 
ARDELEAN Simona 
(student.drd) 

5 Oradea economic Summer School126/SGU/PV/II / 
09.05.2019 Scoala de vara finantata proiect programul 
ROSE, coordonator FSE Olimpia Ban, perioada de 
implementare 2019-2021 

membru  

https://eugreenalliance.eu/
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6 DEZVOLTAREA AFACERILOR, SPECIFICITĂȚI ÎN TURISM. 
Grant UO Săptămâna științifică, Contract nr. 
128/25.05.2021, director Alina Bădulescu  

director  

7 Programe de înaltă calitate pentru doctoranzii și 
cercetătorii post-doctorat ai Universității din Oradea 
pentru creșterea relevanței cercetării și inovării în 
contextul economiei regionale – SmartDoct, Beneficiar 
proiect: Universitatea din Oradea, Partener: Agenția 
Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Bihor, 
perioada de implementare 2019-2021 

Responsabil 
domeniul 
Economie 

BĂDULESCU Daniel 
ȘTEFĂNESCU Florica 
MEȘTER Ioana 
SEHLEANU Mariana 

8 Implementarea de tehnologii digitale în Universitatea 
din Oradea (DigitalUO)”, Granturi pentru digitalizarea 
universităţilor, Componenta 15 – Educaţie, Reforma 5 - 
Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea 
educaţiei, Investiţia 16: Digitalizarea universităţilor şi 
pregătirea acestora pentru profesiile digitale ale 
viitorului, perioada de implementare 2022-2025 

Membru 
(expert 
digitalizare 
Științe 
Economice) 

 

 
 
 
Prof.univ.dr. Daniel Bădulescu 
 

Nr.crt.  Date proiect (denumire, linie de finanțare, perioadă) Calitatea 
(director, 
manager, 
coordonator 
partener, 
membru) 

Alți membri în proiect care 
fac parte din ȘDȘE / 
studenți-doctoranzi 

1. CSR4FOOD proiect INO – Transfer – UO - Ediția I, 2021, 
Contract nr. 318/21.12.2021  
 

director Alina Bădulescu, Tomina 
Săveanu, Matei Mirabela, 
Simut Ramona, 
Casiana Ille (drd), Carmen 
Făgădar (drd), Monica 
Crespai (drd) 
 

2 CSR4SME, grant UO INO TRANSFER II, Contract nr. 
233/01.11.2022 

director Mirabela Matei, Ramona 
Simut, Alina Bădulescu, 
Ille Casiana (drd), Făgădar 
Carmen (drd), Lazău 
(Crespai) Monica (drd), 
Cosma-Guler Ioana (drd), 
Țiproc Breban Manuela 
(drd), Dena Octavian (drd) 

3 VIITOR-ANTREPRENOR – creșterea participării 
studenților din categorii vulnerabile la programe de 
studii de licență prin cadre inovative antreprenorial , 
POCU/379/6/21/125160, Coordonator UO (partener 
proiect) Meșter Liana, perioada de implementare 2019 
2021. 

membru Mariana Sehleanu 
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4 Programe de înaltă calitate pentru doctoranzii și 
cercetătorii post-doctorat ai Universității din Oradea 
pentru creșterea relevanței cercetării și inovării în 
contextul economiei regionale – SmartDoct, Beneficiar 
proiect: Universitatea din Oradea, Partener: Agenția 
Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Bihor, 
perioada de implementare 2019-2021 

membru  

5 MOTEA (MODEL OF TOURISM FOR ENGAGEMENT 
ADOPTION) 

membru  

 
 
Prof.univ.dr.Florica Ștefănescu 
 

Nr.crt.  Date proiect (denumire, linie de finanțare, perioadă) Calitatea (director, 
manager, coordonator 
partener, membru) 

Alți membri în 
proiect care fac 
parte din ȘDȘE / 
studenți-
doctoranzi 

1 Programe de înaltă calitate pentru doctoranzii și 
cercetătorii post-doctorat ai Universității din Oradea 
pentru creșterea relevanței cercetării și inovării în 
contextul economiei regionale – SmartDoct, Beneficiar 
proiect: Universitatea din Oradea, Partener: Agenția 
Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Bihor, 
perioada de implementare 2019-2021 

membru  

 
 
 
Prof.univ.dr. Ioana Meșter 
 
 

Nr.crt.  Date proiect (denumire, linie de finanțare, perioadă) Calitatea (director, 
manager, coordonator 
partener, membru) 

Alți membri în 
proiect care fac 
parte din ȘDȘE / 
studenți-
doctoranzi 

1. ORADESS – proiectul nr. 126/SGU/PV/II din 09.05.2019; 
PROIECTUL PRIVIND ÎNVĂȚĂMÂNTUL SECUNDAR 
(ROSE) Subproiectul Oradea Economic Sumer School, 
Schema de Granturi pentru Universități – SGNU 
perioada de implementare 2019-2022 

membru  

2 Programe de înaltă calitate pentru doctoranzii și 
cercetătorii post-doctorat ai Universității din Oradea 
pentru creșterea relevanței cercetării și inovării în 
contextul economiei regionale – SmartDoct, Beneficiar 
proiect: Universitatea din Oradea, Partener: Agenția 
Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Bihor, 
perioada de implementare 2019-2021 

membru  
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3 Implementarea de tehnologii digitale în Universitatea 
din Oradea (DigitalUO)”, Granturi pentru digitalizarea 
universităţilor, Componenta 15 – Educaţie, Reforma 5 - 
Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea 
educaţiei, Investiţia 16: Digitalizarea universităţilor şi 
pregătirea acestora pentru profesiile digitale ale 
viitorului, perioada de implementare 2022-2025 

membru  

4 Proiectul privind Învățământul Secundar (ROSE), 
Schema de Granturi Pentru Universități –SGU-SS, 
Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de 
Științe Economice, Titlul subproiectului: Sprijin acordat 
studenţilor la Facultatea de Ştiinţe Economice, 
Universitatea din Oradea, Acronim Student support, 
Acord de grant nr. 357/SGU/SS/10.09.2020, perioada 
de implementare 2019-2024 

membru  

5 Sus4Tour, proiect INO – Transfer – UO - Ediția II, 2022, 
Contract nr. 234/01.11.2022 

membru  

6 ”DIGI-TOUR SHARING” - 
APLICAȚIE DE TURISM SMART ÎN TURISMUL CULTURAL 
DIN ORADEA, , proiect INO – Transfer – UO - Ediția I, 
2021, Contract nr. 319/21.12.2021 

membru  

 
Conf.univ.dr.habil. Mariana Sehleanu 
 

Nr.crt.  Date proiect (denumire, linie de finanțare, perioadă) Calitatea (director, 
manager, coordonator 
partener, membru) 

Alți membri în 
proiect care fac 
parte din ȘDȘE / 
studenți-
doctoranzi 

1. ORADESS – proiectul nr. 126/SGU/PV/II din 09.05.2019; 
PROIECTUL PRIVIND ÎNVĂȚĂMÂNTUL SECUNDAR 
(ROSE) Subproiectul Oradea Economic Sumer School, 
Schema de Granturi pentru Universități – SGNU, 
perioada de implementare 2019-2024 

membru  

2 Proiectul privind Învățământul Secundar (ROSE), 
Schema de Granturi Pentru Universități –SGU-SS, 
Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de 
Științe Economice, Titlul subproiectului: Sprijin acordat 
studenţilor la Facultatea de Ştiinţe Economice, 
Universitatea din Oradea, Acronim Student support, 
Acord de grant nr. 357/SGU/SS/10.09.2020, perioada 
de implementare 2019-2024 

membru  

3 VIITOR-ANTREPRENOR – Creșterea participării 
studenților din categorii vulnerabile la programe de 
studii de licență prin cadre inovative antreprenoriale, 
cod proiect POCU/379/6/21/125160, perioada de 
implementare 2019-2022 

membru  
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4 Programe de înaltă calitate pentru doctoranzii și 
cercetătorii post-doctorat ai Universității din Oradea 
pentru creșterea relevanței cercetării și inovării în 
contextul economiei regionale – SmartDoct, Beneficiar 
proiect: Universitatea din Oradea, Partener: Agenția 
Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Bihor, 
perioada de implementare 2019-2021 

membru  

5 Sus4Tour, proiect INO – Transfer – UO - Ediția II, 2022, 
Contract nr. 234/01.11.2022 

membru  

6 ”DIGI-TOUR SHARING” - 
APLICAȚIE DE TURISM SMART ÎN TURISMUL CULTURAL 
DIN ORADEA, , proiect INO – Transfer – UO - Ediția I, 
2021, Contract nr. 319/21.12.2021 

membru  

 
Prof.univ.dr. Anca Dodescu 
 
 

Nr.crt.  Date proiect (denumire, linie de finanțare, perioadă) Calitatea (director, 
manager, coordonator 
partener, membru) 

Alți membri în 
proiect care fac 
parte din ȘDȘE / 
studenți-
doctoranzi 

1. „European University Alliance for Sustainability: 
Responsible Growth, Inclusive Education and 
Environment” (EU GREEN), co-finananțat de Comisia 
Europeană prin Erasmus+ Programme (ERASMUS), Call 
ERASMUS-EDU-2022-EUR-UNIV-2, Valoarea totală: 
€14.4 mil.; Coordonator: University of Extremadura, 
Parteneri: University of Angers, University of Parma, 
University of Evora, University of Gavle, Otto von 
Guericke University Magdeburg, Atlantic Technical 
University, Wrocław University of Environmental and 
Life Sciences, University of Oradea; Web: 
https://eugreenalliance.eu/; Perioada de 
implementare: 01.01.2023 - 31.12.2026. 

Coordonator local, 
Manager WP4: 
Innovation and 
entrepreneurship for 
sustainability. 
membru WP1, WP7  
 

 

2 „Digital Innovation Hub for a Smarter, Safer and more 
Sustainable Society (DIH4Society)”, co-finananțat de 
Comisia Europeană și Guvernul României prin Digital 
Europe Programme (DEP) și Programul Creștere 
Inteligentă, Digitalizare și Instrumente Financiare 2021-
2027 (PoCIDIF), DIGITAL-2021-EDIH-INITIAL-01 și 
POCIDIF/1147/2/1/Acțiunea 2.4 EDIH, Coordonator: 
Cluj IT Cluster, Parteneri: Universitatea Tehnică din Cluj 
Napoca, Universitatea din Oradea și Camera de Comerț 
și Industrie Bistrița-Năsăud, Valoare totală: €4 mil., 
Web: https://dih4society.ro/, Perioada de 
implementare: 01.01.2024 – 31.12.2025. 

Coordonator partener   

3 „Implementarea de tehnologii digitale în Universitatea 
din Oradea (DigitalUO)”, co-finanţat prin Planul 

Manager   

https://www.ovgu.de/en/Otto+von+Guericke+University+Magdeburg.rss
https://www.ovgu.de/en/Otto+von+Guericke+University+Magdeburg.rss
https://upwr.edu.pl/en/
https://upwr.edu.pl/en/
https://eugreenalliance.eu/
https://dih4society.ro/
https://dih4society.ro/
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Naţional de Redresare şi Rezilienţă (PNRR) – Granturi 
pentru digitalizarea universităţilor, Componenta 15 – 
Educaţie, Reforma 5 - Adoptarea cadrului legislativ 
pentru digitalizarea educaţiei, Investiţia 16: 
Digitalizarea universităţilor şi pregătirea acestora 
pentru profesiile digitale ale viitorului, Beneficiar: 
Universitatea din Oradea; Valoare totală: 
30.275.536,76 lei, Web; 
https://www.uoradea.ro/Proiecte+Universitatea+din+
Oradea, Perioada de implementare: 17.09.2022 – 
31.12.2025. 

4 "Înființare Parc Științific și Tehnologic Bihor" co-
finanțat prin Fondul European de Dezvoltare Regională 
prin Programul Operațional Regional Regional, Axă 
Prioritară 1 – Promovarea Transferului Tehnologic, 1.1 
B Schema de ajutor de stat regional pentru investitii 
pentru sprijinirea parcurilor științifice și tehnologice în 
cadrul POR 2014-2020, Beneficiar: Parteneriatul dintre 
UAT Județul Bihor, Universitatea din Oradea, Agenția 
de Dezvoltare Locală Oradea și Parc Științific și 
Tehnologic Bihor SRL, Valoarea totală: 32 976 255.68 
lei, Web: https://www.cjbihor.ro/proiecte/proiect-
european-infiintare-parc-stiintific-si-tehnologic-bihor/; 
Perioada de implementare: 01.08.2018 - 31.12.2023. 

Membru (Expert 
servicii de sprijinire a 
inovării - business 
support) 
  

 

5 „e-UORADEA-ACCESS FOR ALL”, co-finanțat din Fondul 
European de Dezvoltare Regională prin Programul 
Operațional Competitivitate 2014-2020, Componenta 
1, Acţiunea 2.3.3. apel 2 Axa prioritară: Tehnologia 
Informaţiei şi Comunicaţiilor (TIC) pentru o economie 
digitală competitivă, Operaţiunea: Îmbunătăţirea 
conţinutului digital şi a infrastructurii TIC sistemice în 
domeniul eeducaţie, e-incluziune, e-sănătate şi e-
cultură, Beneficiar: Universitatea din Oradea, Valoare 
totală eligibilă: 1.991.373,29 lei, Web; 
https://www.uoradea.ro/Proiecte+Universitatea+din+
Oradea, Perioada de implementare: 28 Iulie 2021 – 27 
Iunie 2022.  

Manager   

6 „Ecosistem antreprenorial universitar” (ANTREco), co-
finanțat de CNFIS din Fondul de Dezvoltare 
Instituțíonală: CNFIS-FDI-2021-0431, Domeniu: 4. 
Susținerea activităților societăților antreprenoriale 
studențești (SAS) din cadrul universităților, Beneficiar: 
Universitatea din Oradea; Valoare totală eligibilă: 
249.934,00 lei; 
Web:https://antrenet.uoradea.ro/ro/antreco; 
Perioada de implementare: 10 mai 2021 – 17 
decembrie 2021. 

Director   

7 „SmartDoct – Programe de înaltă calitate pentru 
doctoranzii și cercetătorii postdoctorat ai Universității 
din Oradea pentru creșterea relevanței cercetării și 

Membru (Asistent 
manager) 

 

https://www.uoradea.ro/Proiecte+Universitatea+din+Oradea
https://www.uoradea.ro/Proiecte+Universitatea+din+Oradea
https://www.cjbihor.ro/proiecte/proiect-european-infiintare-parc-stiintific-si-tehnologic-bihor/
https://www.cjbihor.ro/proiecte/proiect-european-infiintare-parc-stiintific-si-tehnologic-bihor/
https://www.cjbihor.ro/proiecte/proiect-european-infiintare-parc-stiintific-si-tehnologic-bihor/
https://www.uoradea.ro/Proiecte+Universitatea+din+Oradea
https://www.uoradea.ro/Proiecte+Universitatea+din+Oradea
https://antrenet.uoradea.ro/ro/antreco
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inovării în contextul economiei regionale” , co-finanțat 
din Fondul Social European prin Programul Operațional 
Capital Uman 2014-2020, Valoare totală: 6.436.627.61 
lei, Web: http://smartdoct.uoradea.ro, Perioada de 
implementare: 19.06.2019 - 15.10.2022. 

8 „SmartCampus – Smart Campus Universitatea din 
Oradea”, co-finanțat din Fondul European de 
Dezvoltare Regională prin Programul Operațional 
Regional 2014-2020, Axa Prioritară: 10 „Îmbunătăţirea 
infrastructurii educaţionale”, Prioritate de investiţie: 
10.1 „Investiţiile în educaţie, şi formare, inclusiv în 
formare profesională, pentru dobândirea de 
competenţe şi învăţare pe tot parcursul vieții prin 
dezvoltarea infrastructurilor de educaţie şi formare” , 
Valoarea totală: 29.990.509.89 lei, Web: 
https://www.uoradea.ro/Proiecte+Universitatea+din+
Oradea, Perioada de implementare:18.02.2019 - 
29.10.2022. 

Membru (Asistent 
manager) 
 

 

9 „Antreprenor pentru viitor” (AntreV), co-finanțat din 
Fondul Social European prin Programul Operațional 
Capital Uman 2014-2020, Cod apel: 
POCU/379/6/21/Operaţiune compozită OS. 6.7, 6.9, 
6.10; Componenta 1: 379 Bursa Student Antreprenor - 
Măsură activă pentru creşterea participării studenţilor 
din categorii vulnerabile la programe de studii de 
licenţă - Regiuni mai puțin dezvoltate; Axa Prioritară: 
Educaţie şi competenţe; Beneficiar: Universitatea din 
Oradea, Partener: Corporactive Consulting SRL; Valoare 
totală: 7.282.442,22lei, Web: 
https://antrev.uoradea.ro/ro/; Perioada de 
implementare: 24.05.2019 - 23.05.2021.  
 

Director  
(Director 
implementare) 

 

10 Proiectul privind Învățământul Secundar (ROSE), 
Schema de Granturi Pentru Universități –SGU-SS, 
Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de 
Științe Economice, Titlul subproiectului: Sprijin acordat 
studenţilor la Facultatea de Ştiinţe Economice, 
Universitatea din Oradea, Acronim Student support, 
Acord de grant nr. 357/SGU/SS/10.09.2020, perioada 
de implementare: 2019-2024 

Membru  
(Expert) 

 

11 OECD-EU Project on Self-Employment and 
Entrepreneurship in Europe, OECD, Centre for 
Entrepreneurship, SMEs and Local Development/LEED 
Progamme, Web: 
http://www.oecd.org/cfe/leed/inclusive-
entrepreneurship.htm, Multi-year project on inclusive 
entrepreneurship policy, 2021-2024. 

Membru (Inclusive 
Entrepreneurship 
Policy Country 
Assessment Expert) 

 

 
 

http://smartdoct.uoradea.ro/
https://www.uoradea.ro/Proiecte+Universitatea+din+Oradea
https://www.uoradea.ro/Proiecte+Universitatea+din+Oradea
https://antrev.uoradea.ro/ro/
http://www.oecd.org/cfe/leed/inclusive-entrepreneurship.htm
http://www.oecd.org/cfe/leed/inclusive-entrepreneurship.htm
http://www.oecd.org/cfe/leed/inclusive-entrepreneurship.htm
http://www.oecd.org/cfe/leed/inclusive-entrepreneurship.htm
https://www.oecd.org/cfe/smes/inclusive-entrepreneurship/
https://www.oecd.org/cfe/smes/inclusive-entrepreneurship/
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Anexa 3. Susțineri teze de doctorat 01.10.2021-30.09.2024 domeniul Economie (în ordine invers cronologică) 
 

N
R. 

NUME, 
PRENU
ME 

CONDUCĂTOR 
ȘTIINȚIFIC TITLUL 

TEZEI / 
REZUMAT 

DATA 
SUSȚINE
RII COMPONENȚA COMISIEI 

AFIȘ 
PRIVIND 
SUSȚINER
EA 

CONFIRMAT 
CNATDCU / 
CALIFICATIV 

1248 FĂGĂDAR 
Carmen 
Florina, 

Prof.univ.dr.habil.Da
niel BĂDULESCU 

Youth 
Entrepreneursh
ip. Trends, 
Challenges And 
Implications 
For Economic 
Education In 
The Age Of 
Digitalization 
And 
Globalisation 

17 
Septembrie 
2024 

Președinte:Prof.univ.dr.habil.Dorin 
Paul BÂC Coordonator 
științific: Prof.univ.dr.habil.Daniel 
BĂDULESCU 
Referenți:Prof.univ.dr.habil.Cristinel 
VASILIU 
Conf.univ.dr.habil.Sebastian VĂDUVA 
Conf.univ.dr.habil.Ramona SIMUȚ 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

In curs/ Foarte 
bine 
 

1247 ILIESCU 
(CADAR) 
Elena Otilia  

Prof.univ.dr.habil.Da
niel BĂDULESCU 

Intraprenoriat, 
Antreprenoriat 
Și Inovare : 
Repere 
Teoretice Și De 
Cercetare 

16 
Septembrie 
2024 

Președinte:Conf.univ.dr.habil.Maria
na SEHLEANU Coordonator 
științific: Prof.univ.dr.habil.Daniel 
BĂDULESCU 
Referenți:Prof.univ.dr.habil.Cristinel 
VASILIU 
Prof.univ.dr.Laura-Mariana CISMAȘ 
Conf.univ.dr.Simona-Aurelia BODOG 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

In curs/ Foarte 
bine 

1202 COVACI 
(MOCA) 
Mihaela-
Lenuța  

Prof.univ.dr.habil.Ali
na BĂDULESCU 

Gamificarea 
(”Gamification”) 
și Învățarea 
Bazată Pe Joc 
(”Game-Based 
Learning”) în 
Educația 
Economică  

12 Octombrie 
2023 

Președinte: Prof.univ.dr.habil.MATE
I Mirabela 
Coordonator 
științific: Prof.univ.dr.habil.BĂDULE
SCU Alina 
Referenți: Prof.univ.dr. DOBRIN 
Octavian-Cosmin 
Conf.univ.dr.habil.TOADER Valentin 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

Confirmat/Excel
ent 

https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/tntka4izbt2q9re
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/tntka4izbt2q9re
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/tntka4izbt2q9re
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/NYF68bHEcrrRi9W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/NYF68bHEcrrRi9W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/NYF68bHEcrrRi9W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/NYF68bHEcrrRi9W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/NYF68bHEcrrRi9W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/NYF68bHEcrrRi9W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/NYF68bHEcrrRi9W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/NYF68bHEcrrRi9W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/NYF68bHEcrrRi9W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/NYF68bHEcrrRi9W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/NYF68bHEcrrRi9W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/2ttBdzsCbDQAztQ
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/2ttBdzsCbDQAztQ
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/2ttBdzsCbDQAztQ
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/2ttBdzsCbDQAztQ
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/E3WMMQMgpMYJ8Yx
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/E3WMMQMgpMYJ8Yx
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/E3WMMQMgpMYJ8Yx
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/486nxjnCsFDMR9J
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/486nxjnCsFDMR9J
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/486nxjnCsFDMR9J
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/486nxjnCsFDMR9J
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/486nxjnCsFDMR9J
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/486nxjnCsFDMR9J
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/spjSW2q5nCn8pEK
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/spjSW2q5nCn8pEK
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/spjSW2q5nCn8pEK
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/spjSW2q5nCn8pEK
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/2zscW2Mwd2nk5BR
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/2zscW2Mwd2nk5BR
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/2zscW2Mwd2nk5BR
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/2zscW2Mwd2nk5BR
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/CXekKxEWRSjwQot
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/CXekKxEWRSjwQot
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/CXekKxEWRSjwQot
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/CXekKxEWRSjwQot
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/CXekKxEWRSjwQot
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/CXekKxEWRSjwQot
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/CXekKxEWRSjwQot
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/CXekKxEWRSjwQot
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/kKAn2ek7SyBoGFC
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/kKAn2ek7SyBoGFC
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/kKAn2ek7SyBoGFC
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/kKAn2ek7SyBoGFC
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N
R. 

NUME, 
PRENU
ME 

CONDUCĂTOR 
ȘTIINȚIFIC TITLUL 

TEZEI / 
REZUMAT 

DATA 
SUSȚINE
RII COMPONENȚA COMISIEI 

AFIȘ 
PRIVIND 
SUSȚINER
EA 

CONFIRMAT 
CNATDCU / 
CALIFICATIV 

Conf.univ.dr.habil. SIMUȚ Ramona-
Marinela 

1189 CETERCHI 
(POP) 
Melania 

 Economie 
Regională Și 
Dezvoltare 
Clusterială 

18 
Septembrie 
2023 

Președinte: Prof.univ.dr.habil.BĂDU
LESCU Alina 
Coordonator 
științific: Prof.univ.dr.habil.ȘTEFĂN
ESCU Florica 
Referenți: Prof.univ.dr. HURDUZEU 
Gheorghe 
Prof.univ.dr.PRELIPCEAN Gabriela 
Prof.univ.dr.habil. BAN Olimpia 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

Confirmat/Foart
e bine 

1188 JURJIU 
(ARDELEAN
) Simona-
Violeta  

Prof.univ.dr.habil.Ali
na BĂDULESCU 

Valorificarea 
potențialului 
turistic cultural 
urban din 
România  

15 
Septembrie 
2023 

Președinte: Conf.univ.dr.habil.Ramo
na SIMUȚ 
Coordonator 
științific: Prof.univ.dr.habil.Alina 
BĂDULESCU 
Referenți: Prof.univ.dr. Gabriela 
ȚIGU 
Prof.univ.dr. Olimpia STATE 
Conf.univ.dr.habil. Mirabela MATEI 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

Confirmat/Foart
e bine 

1182 NISTOR 
(HĂINEALĂ) 
Codruța 
Mihaela 

Prof.univ.dr. 
BERINDE Mihai 

Contribuții 
privind 
îmbunătățirea 
procesului de 
accesare și de 
gestionare a 
fondurilor 

23 Iunie 2023 Președinte: Prof.univ.dr.habil.SABĂ
U-POPA Claudia Diana 
Coordonator 
științific: Prof.univ.dr.habil.BERIND
E Mihai 
Referenți: Prof.univ.dr. HURDUZEU 
Gheorghe 
Prof.univ.dr. ACELEANU Mirela 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

Confirmat/Foart
e bine 

https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/8x65SfBSABySr4i
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/8x65SfBSABySr4i
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/8x65SfBSABySr4i
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/odfktTWYNA4MHKN
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/odfktTWYNA4MHKN
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/odfktTWYNA4MHKN
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/odfktTWYNA4MHKN
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/QYPmp8tY4nRxnaE
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/QYPmp8tY4nRxnaE
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/QYPmp8tY4nRxnaE
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/QYPmp8tY4nRxnaE
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/WR7LcmAd72CgBLq
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/WR7LcmAd72CgBLq
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/WR7LcmAd72CgBLq
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/WR7LcmAd72CgBLq
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/MYmFN3zAKZZHw53
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/MYmFN3zAKZZHw53
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/MYmFN3zAKZZHw53
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/MYmFN3zAKZZHw53
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/MYmFN3zAKZZHw53
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/fRy9E5xmxXNpXFb
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/fRy9E5xmxXNpXFb
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/fRy9E5xmxXNpXFb
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/fRy9E5xmxXNpXFb
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/bzXQPnkKC5jr6fq
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/bzXQPnkKC5jr6fq
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/bzXQPnkKC5jr6fq
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/bzXQPnkKC5jr6fq
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/cFzGtiD6rx7YNjT
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/cFzGtiD6rx7YNjT
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/cFzGtiD6rx7YNjT
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/cFzGtiD6rx7YNjT
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/cFzGtiD6rx7YNjT
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/cFzGtiD6rx7YNjT
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/cFzGtiD6rx7YNjT
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/KsksaBtMz8373en
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/KsksaBtMz8373en
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/KsksaBtMz8373en
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/KsksaBtMz8373en
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N
R. 

NUME, 
PRENU
ME 

CONDUCĂTOR 
ȘTIINȚIFIC TITLUL 

TEZEI / 
REZUMAT 

DATA 
SUSȚINE
RII COMPONENȚA COMISIEI 

AFIȘ 
PRIVIND 
SUSȚINER
EA 

CONFIRMAT 
CNATDCU / 
CALIFICATIV 

structurale în 
România  

Ionela 
Conf.univ.dr.MEȘTER Liana 

1172 ILLE Casiana 
Teodora  

Prof.univ.dr.habil.Da
niel BĂDULESCU 

Csr For 
Education : 
Companies' 
Involvement In 
Economic, 
Financial And 
Entrepreneurial 
Education In 
Romania / Csr 
Pentru 
Educație : 
Implicarea 
Firmelor În 
Educația 
Economică, 
Financiară Și 
Antreprenorială 
Din România  

9 Ianuarie 
2023 

Președinte: Conf.univ.dr. Mirabela 
MATEI 
Coordonator 
științific: Prof.univ.dr.habil. Daniel 
BĂDULESCU 
Referenți: Prof.univ.dr.Laura 
Mariana CISMAȘ 
Conf.univ.dr.Valentin TOADER 
Conf.univ.dr.Ramona SIMUȚ 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

Confirmat/Foart
e bine 

1163 CENAN 
(CIUCOȘ) 
Monica  

Prof.univ.dr.habil. 
Alina BĂDULESCU 

Performanța 
antreprenorială 
și dezvoltarea 
economico-
socială în 
România în 
context 
internațional  

18 Noiembrie 
2022 

Președinte: Conf.univ.dr. Mirabela 
MATEI 
Coordonator 
științific: Prof.univ.dr.habil. Alina 
BĂDULESCU 
Referenți: Prof.univ.dr.Octavian-
Cosmin DOBRIN 
Conf.univ.dr. Valentin TOADER 
Prof.univ.dr.Maria-Madela ABRUDAN 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

Confirmat/Foart
e bine 

https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/cFzGtiD6rx7YNjT
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/cFzGtiD6rx7YNjT
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/zRsTZCJwof6dBzL
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/zRsTZCJwof6dBzL
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/Z3BgWCezDHgmZeD
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/ESoLmPrEtZm8jjB
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/ESoLmPrEtZm8jjB
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/ESoLmPrEtZm8jjB
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/ESoLmPrEtZm8jjB
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/J9czFa63adoWk87
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/J9czFa63adoWk87
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/J9czFa63adoWk87
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/gsiarW4cf8c75L9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/gsiarW4cf8c75L9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/gsiarW4cf8c75L9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/gsiarW4cf8c75L9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/gsiarW4cf8c75L9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/gsiarW4cf8c75L9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/gsiarW4cf8c75L9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/gsiarW4cf8c75L9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/rZag3LzmWSSRsat
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/rZag3LzmWSSRsat
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/rZag3LzmWSSRsat
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/rZag3LzmWSSRsat
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EA 

CONFIRMAT 
CNATDCU / 
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1122 IONESCU 
Mihaela Adi 

Prof.univ.dr. Mihai 
BERINDE 
 

Priorități ale 
domeniului 
energetic din 
România în 
context 
european și 
internațional  

21 Iulie 2022 Președinte: Prof.univ.dr.habil.Alina 
BĂDULESCU 
Coordonator științific: Prof.univ.dr. 
Mihai BERINDE 
Referenți: Prof.univ.dr.Ion POPA 
Prof.univ.dr.Octavian Cosmin 
DOBRIN 
Conf.univ.dr.Liana MEȘTER 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

Confirmat/Foart
e bine 

1109 TRIP Diana 
Teodora  

Prof.univ.dr.habil. 
Daniel BĂDULESCU 

Antreprenoriat 
și inovare în 
turismul de 
sănătate 

2 Mai 2022 Președinte: Conf.univ.dr. Mirabela 
MATEI 
Coordonator 
științific: Prof.univ.dr.habil. Daniel 
BĂDULESCU 
Referenți: Prof.univ.dr. Gabriela 
ȚIGU 
Prof.univ.dr.Octavian-Cosmin 
DOBRIN 
Conf.univ.dr. Dorin Paul BÂC 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

Confirmat/Foart
e bine 

1100 GAVRILUȚ 
Darie  

Prof.univ.dr.habil. 
Daniel BĂDULESCU 

Regional 
development 
and innovation 
in the context of 
the romanian 
Start-UP Sector  

5 Ianuarie 
2022 

Președinte: Conf.univ.dr. Mirabela 
MATEI 
Coordonator 
științific: Prof.univ.dr.habil. Daniel 
BĂDULESCU 
Referenți: Prof.univ.dr. Mirela 
ACELEANU 
Prof.univ.dr.Octavian-Cosmin 
DOBRIN 
Conf.univ.dr. Mariana SEHLEANU 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

Confirmat/Foart
e bine 

https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/dr2EwRaEbsCqRH4
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/dr2EwRaEbsCqRH4
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/qQKr9Yib72CxpNC
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/qQKr9Yib72CxpNC
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/qQKr9Yib72CxpNC
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/qQKr9Yib72CxpNC
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/qQKr9Yib72CxpNC
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/qQKr9Yib72CxpNC
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/qQKr9Yib72CxpNC
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/CDNW5TTHWAzoWKf
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/CDNW5TTHWAzoWKf
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/CDNW5TTHWAzoWKf
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/CDNW5TTHWAzoWKf
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/aZNsSr6GGdyafD4
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/aZNsSr6GGdyafD4
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/peH5Sf5eZnDbFfG
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/peH5Sf5eZnDbFfG
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/peH5Sf5eZnDbFfG
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/peH5Sf5eZnDbFfG
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/aoNk4qc4jJGLR8A
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/aoNk4qc4jJGLR8A
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/aoNk4qc4jJGLR8A
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/aoNk4qc4jJGLR8A
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/ctJZdrHz6Gr6P5R
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/ctJZdrHz6Gr6P5R
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/sS2G5Bc5AcYr28J
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/sS2G5Bc5AcYr28J
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/sS2G5Bc5AcYr28J
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/sS2G5Bc5AcYr28J
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/sS2G5Bc5AcYr28J
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/sS2G5Bc5AcYr28J
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/2XwrSSCsJQ9e6KB
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/2XwrSSCsJQ9e6KB
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/2XwrSSCsJQ9e6KB
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/2XwrSSCsJQ9e6KB
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1095 ȘTIUBEA 
(HERȚE) 
Elena 

Prof.univ.dr.habil. 
Alina BĂDULESCU 

Economia 
colaborativă 
(SHARING 
ECONOMY) și 
formele ei de 
manifestare în 
turism  

14 Decembrie 
2021 

Președinte: Prof.univ.dr.habil.Claudi
a Diana SABĂU-POPA 
Coordonator 
științific: Prof.univ.dr.habil. Alina 
BĂDULESCU 
Referenți: Prof.univ.dr. Gabriela 
ȚIGU 
Prof.univ.dr. Octavian Cosmin 
DOBRIN 
Conf.univ.dr. Ramona SIMUȚ 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

Confirmat/Foart
e bine 

1093 SĂVEANU 
Tomina 
Gabriela  

Prof.univ.dr.habil. 
Daniel BĂDULESCU 
Prof. univ.dr.habil. 
Szabolcs NAGY 
(cotutelă 
internațională) 

Social 
responsability 
of small and 
medium 
entreprises in 
Romania  

8 Decembrie 
2021 

Președinte: Prof.univ.dr.habil.Claudi
a Diana SABĂU-POPA 
Coordonator 
științific: Prof.univ.dr.habil. Daniel 
BĂDULESCU 
Prof. univ.dr.habil. Szabolcs 
NAGY Referenți: Prof.univ.dr. 
Andreea ȘERBAN 
Prof.univ.dr. Nicoleta SÎRGHI 
Prof.univ.dr.Maria-Madela ABRUDAN 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

Confirmat/Excel
ent 

1089 DIANU 
Dragoș 
Flaviu 
Șerban  

Prof.univ.dr. Daniel 
BĂDULESCU 

Dinamica 
antreprenorială 
și dezvoltarea 
economică în 
România: O 
perspectivă 
regională  

26 Noiembrie 
2021 

Președinte: Prof.univ.dr.habil.Claudi
a Diana SABĂU-POPA 
Coordonator științific: Prof.univ.dr. 
Daniel BĂDULESCU 
Referenți: Prof.univ.dr. Laura 
Mariana CISMAȘ 
Prof.univ.dr. Ion POPA 
Conf.univ.dr.Ramona SIMUȚ 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

Confirmat/Foart
e bine 

https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/GcDiLs8LQyYPWAt
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/GcDiLs8LQyYPWAt
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/GcDiLs8LQyYPWAt
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/msXL57rJHeWTTEP
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/msXL57rJHeWTTEP
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/msXL57rJHeWTTEP
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/msXL57rJHeWTTEP
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/msXL57rJHeWTTEP
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/msXL57rJHeWTTEP
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/msXL57rJHeWTTEP
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/BFnTeNprdHyKEPx
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/BFnTeNprdHyKEPx
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/BFnTeNprdHyKEPx
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/BFnTeNprdHyKEPx
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/fnkfk2nfgz4Fgs2
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/fnkfk2nfgz4Fgs2
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/fnkfk2nfgz4Fgs2
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/rQAccsdbsCRwkC9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/rQAccsdbsCRwkC9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/rQAccsdbsCRwkC9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/rQAccsdbsCRwkC9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/rQAccsdbsCRwkC9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/rQAccsdbsCRwkC9
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/d5xeDmAacwpzSNd
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/d5xeDmAacwpzSNd
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/d5xeDmAacwpzSNd
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/d5xeDmAacwpzSNd
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/WfGL7o25k2Df7FN
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/WfGL7o25k2Df7FN
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/WfGL7o25k2Df7FN
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/WfGL7o25k2Df7FN
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/pm2nkNydDsHefnn
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/pm2nkNydDsHefnn
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/pm2nkNydDsHefnn
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/pm2nkNydDsHefnn
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/pm2nkNydDsHefnn
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/pm2nkNydDsHefnn
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/pm2nkNydDsHefnn
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/oy93WERjzWHFyHN
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/oy93WERjzWHFyHN
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/oy93WERjzWHFyHN
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/oy93WERjzWHFyHN
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1086 MICULAICIU
C 
(HOLOVCSU
K) Angelica 
Veronica  

Prof.univ.dr.habil. 
Florica 
ȘTEFĂNESCU 

Evoluții ale 
Economiei 
Sociale. Biserica 
Ortodoxă - 
Actor al 
Economiei 
Sociale 

8 Noiembrie 
2021 

Președinte: Prof.univ.dr.habil.Alina 
BĂDULESCU 
Coordonator 
științific: Prof.univ.dr.habil. Florica 
ȘTEFĂNESCU 
Referenți: Prof.univ.dr.habil. 
Gabriela PRELIPCEAN 
Prof.univ.dr.habil. Sorin CACE 
Conf.univ.dr.Ioana MEȘTER 

Afiș privind 
susținerea 
publică a tezei 
de doctorat  

Confirmat/Foart
e bine 

 

https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/DPjEP7aS2wat59W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/DPjEP7aS2wat59W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/DPjEP7aS2wat59W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/DPjEP7aS2wat59W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/DPjEP7aS2wat59W
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/FmHw6jGxHB3MFQd
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/FmHw6jGxHB3MFQd
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/FmHw6jGxHB3MFQd
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/FmHw6jGxHB3MFQd
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/FmHw6jGxHB3MFQd
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/FmHw6jGxHB3MFQd
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/FmHw6jGxHB3MFQd
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/GW3t4EJEDBNZ8py
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/GW3t4EJEDBNZ8py
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/GW3t4EJEDBNZ8py
https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/GW3t4EJEDBNZ8py
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