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1. INFORMATII GENERALE
1.1. Descrierea Scolii Doctorale de Stiinte Ingineresti

SCOALA DOCTORALA (SD) DE STIINTE INGINERESTI functioneazi sub aceastd
denumire incepand cu anul universitar 2011-2012 (HS nr. 170 din 12.09.2011-Anexa 11, conform
ROFSUD, art.6, alin (3).

Domeniul de doctorat AGRONOMIE a fost infiintat in anul 2010 (OM nr. 5677 / 19.11.2010),
insd numai incepand cu anul universitar 2015-2016 s-au Tnregistrat afilieri ale cadrelor didactice
abilitate, din acest an ncepand inmatricularea studentilor doctoranzi. in cadrul acestuia activeaza in
prezent 3 conducétori de doctorat.

Tn prezent (anul univ. 2024 — 2025), la Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti, Domeniul de
doctorat AGRONOMIE sunt inmatriculati un numar de 15 studenti doctoranzi. De asemenea, Incepand
cu anul 2015 si pana 1n prezent, un numar de 10 de studenti doctoranzi au sustinut public teza de doctorat
si toti au obtinut titlul stiintific de doctor in AGRONOMIE, fiind confirmati de CNATDCU.

Domeniul de doctorat INGINERIE ELECTRICA a fost infiintat incepand cu anul 1994 odati
cu aprobarea organizarii doctoratului in ramura de stiintd tehnica (OM 5363 / 1994), incepand
inmatricularea studentilor doctoranzi. In cadrul acestuia activeazi in prezent 4 conducitori de doctorat.

Tn prezent (anul univ. 2024 — 2025), la Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti, Domeniul de
doctorat INGINERIE ELECTRICA sunt inmatriculati un numir de 11 studenti doctoranzi. De
asemenea, incepand cu anul 2015 si pand in prezent, un numar de 5 de studenti doctoranzi au sustinut
public teza de doctorat si toti au obtinut titlul stiintific de doctor in INGINERIE ELECTRICA, fiind
confirmati de CNATDCU.

Domeniul de doctorat INGINERIE ELECTRONICA, TELECOMUNICATII SI TEHNOLOGII
INFORMATIONALE a fost infiintat incepand cu anul 2019, in conformitate cu OMEN 4225/2019), din
acest an Tncepand inmatricularea studentilor doctoranzi. In cadrul acestuia activeaza in prezent 3
conducdtori de doctorat.

Tn prezent (anul univ. 2024 — 2025), la Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti, Domeniul de
doctorat INGINERIE ELECTRONICA, TELECOMUNICATII SI TEHNOLOGII
INFORMATIONALE sunt inmatriculati un numar de 7 studenti doctoranzi. De asemenea, Incepand cu
anul 2015 si pana in prezent, un numar de 1 de studenti doctoranzi a sustinut public teza de doctorat,
actualmente, aceasta fiind Tn evaluare la CNATDCU.

Domeniul de doctorat INGINERIE ENERGETICA a fost infiintat incepand cu anul 1994 odati
cu aprobarea organizarii doctoratului in ramura de stiinta tehnica (OM 5363 / 1994), din acest an
incepand inmatricularea studentilor doctoranzi. In cadrul acestuia activeaza in prezent 2 conducitori de
doctorat.

Tn prezent (anul univ. 2024 — 2025), la Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti, Domeniul de
doctorat INGINERIE ENERGETICA sunt inmatriculati un numir de 8 studenti doctoranzi. De
asemenea, incepand cu anul 2015 si pana 1n prezent, un numar de 7 de studenti doctoranzi au sustinut
public teza de doctorat si toti au obtinut titlul stiintific de doctor in INGINERIE ENERGETICA, fiind
confirmati de CNATDCU.

Domeniul de doctorat INGINERIE INDUSTRIALA a fost infiintat incepand cu anul 1994 odata
cu aprobarea organizarii doctoratului in ramura de stiinta tehnica (OM 5363/1994), din acest an incepand
inmatricularea studentilor doctoranzi. In cadrul acestuia activeazi in prezent 8 conducitori de doctorat.

Tn prezent (anul univ. 2024 — 2025), la Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti, Domeniul de
doctorat INGINERIE INDUSTRIALA sunt inmatriculati un numir de 22 studenti doctoranzi. De
asemenea, incepand cu anul 2015 si pana in prezent, un numar de 17 de studenti doctoranzi au sustinut
public teza de doctorat, iar 14 au obtinut titlul stiintific de doctor in INGINERIE INDUSTRIALA, fiind
confirmati de CNATDCU. Actualmente 3 teze de doctorat se afla in evaluare la CNATDCU.

Domeniul de doctorat INGINERIE SI MANAGEMENT a fost infiintat incepand cu anul 2016
(OMENCS 4939/2016), din acest an incepand inmatricularea studentilor doctoranzi. In cadrul acestuia
activeaza in prezent 4 conducitori de doctorat.

Tn prezent (anul univ. 2024 — 2025), la Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti, Domeniul de
doctorat INGINERIE ST MANAGEMENT sunt inmatriculati un numar de 11 studenti doctoranzi. De
asemenea, incepand cu anul 2015 si pand in prezent, un numaér de 4 de studenti doctoranzi au sustinut
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public teza de doctorat, 3 au obtinut titlul stiintific de doctor in INGINERIE ST MANAGEMENT, fiind
confirmati de CNATDCU, iar o teza de doctorat se afld in evaluare la CNATDCU.

Domeniul de doctorat MATEMATICA a fost infiintat la data de 14.02.2019 (OMEN
3100/2019), din acest an incepand inmatricularea studentilor doctoranzi. in cadrul acestuia activeaza in
prezent 5 conducatori de doctorat.

Tn prezent (anul univ. 2024 — 2025), la Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti, Domeniul de
doctorat MATEMATICA sunt inmatriculati un numar de 5 studenti doctoranzi. De asemenea, incepand
cu anul 2015 si pana in prezent, un numar de 4 de studenti doctoranzi au sustinut public teza de doctorat,
3 au obtinut titlul stiintific de doctor in MATEMATICA, fiind confirmati d¢ CNATDCU, iar o tezi de
doctorat se afla in evaluare la CNATDCU

1.1.1. Misiune, obiective

Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti isi propune ca misiune generarea si transferarea cunoasterii
catre societate prin

« formare academicd, la cel inalt nivel de performanta, a studentului doctorand cu scopul
satisfacerii nevoii de dezvoltare intelectuald, profesionala si sociald a acestuia, dar si a nevoii de forta
de munca specializata a societatii;

* promovarea excelentei in procesele de cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer de
cunoagtere catre societatea romaneasca, raspunzand astfel necesitatii de progres al acesteia.

Obiectivul strategic al SD de Stiinte Ingineresti constd in imbunatatirea calitatii studiilor
doctorale pe care le gestioneaza, prin consolidarea domeniilor de doctorat existente dar si prin sprijinirea
si promovarea a noi domenii de doctorat in cadrul acesteia.

Din obiectivul strategic deriva urmétoarele obiective:

Obl. optimizarea si eficientizarea programelor de pregatire bazate pe studii avansate;

Ob2. asigurarea si imbunatatirea continua a calitatii activitatilor desfasurate in cadrul SD de Stiinte
Ingineresti;

Ob3. stimularea, dezvoltarea capacitatii si capabilitatilor de cercetare, concomitent cu promovarea de
directii de cercetare noi;

Ob4. dezvoltarea resursei umane implicate la nivelul ciclului de studii de doctorat;

Ob5. internationalizare si cresterea vizibilitatii SD de Stiinte Ingineresti la nivel national si
international;

Ob6. optimizarea activitatilor structurilor institutionale care deservesc SD;

Ob7. asigurarea unui stil de management participativ, transparent si performant.

Misiune si Obiective - Doctorat Universitatea din Oradea (uoradea.ro)

Obiectivul strategic al Scoala doctorala de Stiinte Ingineresti este in consonantd cu Planul
Strategic al CSUD.

Sedintele CSD se desfasoara de cel putin trei ori pe an sau de céte ori este nevoie, iar la finalul
acestora membrii CSD semneaza procesul verbal al sedintei in care sunt consemnate hotararile luate.

Solicitarile uzuale ale studentilor doctoranzi sunt operationalizate de catre Secretariatul CSUD
(eliberare adeverinte, cereri de schimbare titlu teza, conducitor de doctorat etc) iar cele care nu pot fi
solutionate de secretariat sunt discutate fie cu Directorul de SD fie in cadrul CSD, iar dac& SD poate
rezolva solicitarea, aceasta este solutionata, daca nu, fie se comunica doctorandului motivul pentru care
solicitarea nu poate fi satisfacutd, fie este Indrumat spre forurile competente.

La nivelul Facultatii de Inginerie Manageriala si Tehnologica care gestioneazd Scoala doctorala
de Stiinte Ingineresti se intocmeste si se prezinta la finele fiecarui an un raport de calitate a activitatii
din cadrul facultatii, care include si un capitol referitor la activitatea din SD.

La nivelul Universitatii din Oradea exista proceduri de prevenire a fraudei academice si de
rezolvare a situatiilor de Incélcare a eticii universitare, inclusiv pentru prevenirea si controlul fraudelor
majore, legate de plagiat si fabricarea datelor. Astfel, in Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea studiilor universitare de doctorat si a programelor postdoctorale sunt stipulate in Cap.IV
prevederi cu privire la asigurarea calitatii in cadrul studiilor universitare de doctorat.

De asemenea, unul din documentele directoare ale universitatii este Codul de etica si
deontologie universitara (https://www.uoradea.ro/display204) in care este reglementat ansamblul
standardelor morale generale, responsabilitatile si regulile practicii universitare obligatorii, care privesc
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activitatea si conduita membrilor comunitatii academice in activitatea educationald si de cercetare.
Aplicarea acestuia este asiguratd de Comisia de Etica a Cercetarii la Universitatea din Oradea n
conformitate cu prevederile Procedurii de lucru a Comisiei de eticd a cercetarii.

Totodata pentru prevenirea si controlul fraudelor legate de plagiat la nivelul 1OSUD —
Universitatea din Oradea, toate tezele de doctorat si de abilitare sunt verificate de catre un soft
antiplagiat, care este in lista programelor recunoscute de CNATDCU si utilizate la nivelul institutiilor
de invatamant superior organizatoare de studii universitare de doctorat si al Academiei Roméane, n
vederea stabilirii gradului de similitudine pentru lucrarile stiintifice, in conformitate cu Ordinul MENCS
nr.3485/24.03.2016. De asemenea, fiecare student doctorand isi asuma autenticitatea tezei de doctorat,
impreuna cu conducatorul stiintific, completand Declaratia privind autenticitatea tezei de doctorat. .

La nivelul Universitatii din Oradea exista proceduri de prevenire a fraudei academice si de
rezolvare a situatiilor de incalcare a eticii universitare, inclusiv pentru prevenirea si controlul fraudelor
majore, legate de plagiat si fabricarea datelor. Astfel, in Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea studiilor universitare de doctorat si a programelor postdoctorale sunt stipulate in Cap.IV
prevederi cu privire la asigurarea calitatii in cadrul studiilor universitare de doctorat.

De asemenea, unul din documentele directoare ale universitatii este Codul de etica si
deontologie universitara Tn care este reglementat ansamblul standardelor morale generale,
responsabilitatile si regulile practicii universitare obligatorii, care privesc activitatea si conduita
membrilor comunitatii academice in activitatea educationala si de cercetare. Aplicarea acestuia este
asigurata de Comisia de Etica a Cercetarii la Universitatea din Oradea Tn conformitate cu prevederile
Procedurii de lucru a Comisiei de etica a cercetarii.

Totodata pentru prevenirea si controlul fraudelor legate de plagiat la nivelul 1O0SUD —
Universitatea din Oradea, toate tezele de doctorat si de abilitare sunt verificate de catre un soft antiplagiat
(Turnitin), care este in lista programelor recunoscute de CNATDCU si utilizate la nivelul institutiilor de
invatamant superior organizatoare de studii universitare de doctorat si al Academiei Romane.

1.1.2. Infrastructura de cercetare

Spatiile si dotarea materiala arondate domeniilor de doctorat Agronomie, Inginerie Electrica,
Inginerie Energeticd, Inginerie Industriald, Inginerie si Management, Matematica, Electronica permit
realizarea activitatilor de cercetare, in domeniul evaluat, in acord cu misiunea si obiectivele asumate.

La nivelul facultatilor care gestioneaza programele de studii universitare de licenta si masterat
specifice domeniilor de doctorat acreditate organizate in cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Ingineresti
existd 14 laboratoare de cercetare inscrise pe platforma ERRIS si/sau laboratoare de cercetare proprii
atestate intern la nivelul IOSUD UO 1n ramura de stiinta din care face parte domeniul de doctorat.
Pentru conducitorii de doctorat si activitatea de iIndrumare, facultatile care gestioneazd domeniile de
doctorat acreditate, organizate in cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Ingineresti asigurd sili cu dotare
corespunzatoare specifica desfasurarii activitatii de coordonare si indrumare a studentilor doctoranzi.

La nivelul facultatilor care gestioneaza domeniile de doctorat acreditate organizate in cadrul
Scolii Doctorale de Stiinte Ingineresti existd centrele de cercetare atestate national/intern. Membrii
acestora sunt atat coordonatorii de doctorat, cadrele didactice membrii in comisiile de indrumare dar si
studentii-doctoranzi. Informatii suplimentare pot fi vizualizate accesdnd urmatorul link:
https://www.uoradea.ro/Centre%20de%20cercetare.

Parcul Stiintific si Tehnologic din municipiu Oradea, inaugurat in Octombrie 2024 cuprinde
spatii pentru laboratoare de cercetare si prototipare, laboratoare de cercetare in inteligenta artificiala si
laboratoare de tip Open Lab si Makers Eco-System si o sald de conferinte cu o capacitate de 300 de
locuri, la care doctoranzii Scolii Doctorale de Stiinte Ingineresti au acces.

1.2. Descrierea domeniului de studii universitare de doctorat Inginerie si Management
1.2.1.Obiective, misiune
Domeniul de doctorat Inginerie si Management, care este organizat in cadrul Scoala doctorala
de Stiinte Ingineresti are ca misiune generarea si transferarea cunoasterii catre societate prin:
» formare academica, la cel Tnalt nivel de performantd, a studentului doctorand cu scopul satisfacerii
nevoii de dezvoltare intelectuald, profesionala si sociald a acestuia, dar si a nevoii de forta de munca
specializata a societatii;
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» promovarea excelentei in procesele de cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer de
cunoastere catre societatea romaneasca, raspunzand astfel necesitatii de progres al acesteia.

Principalele obiective vizate de catre domeniul de doctorat sunt urmatoarele:

Ob.1. optimizarea si eficientizarea programelor de pregatire bazate pe studii avansate;

Ob.2. asigurarea si imbunatatirea continua a calitatii activitatilor desfasurate in cadrul domeniului de

doctorat;

Ob.3. stimularea, dezvoltarea capacitatii si capabilitatilor de cercetare, concomitent cu promovarea de

directii de cercetare noi;

Ob.4. dezvoltarea resursei umane implicate la nivelul ciclului de studii de doctorat;

Ob.5. internationalizarea si cresterea vizibilitatii la nivel national si international.

1.2.2. Planuri de invatimant

Potrivit reglementarilor nationale si interne, desfasurarea studiilor universitare de doctorat la
IOSUD-Universitatea din Oradea, presupune parcurgerea celor doud etape specifice respectiv,
programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate (PUA), in primul semestru si programul de
cercetare stiintifica, pana la finele anului III.

Programul de pregatire universitard avansatd cuprinde discipline de metodologie a cercetarii
stiintifice si de etica si integritate academica, dar si discipline relevante pentru pregatirea in cercetarea
stiintificd in domeniul de doctorat Inginerie si Management. incepand cu anul universitar 2018-2019,
Planul de Invitimant a fost revizuit si actualizat in conformitate cu OMEN 3131/30.01.2018,
introducandu-se ca disciplina separata Etica si integritatea academica in domeniul fundamental Stiinte
Ingineresti, Metodologia cercetarii stiintifice In domeniul fundamental Stiinte Ingineresti si cursul de
Inteligentd artificiala.

Planul de invatamant cuprinde cel putin doud componente dedicate unora dintre competentele
transversale, incluzand aspecte legate de etica cercetarii, scientometrie si scriere academica.
Studentii-doctoranzi beneficiazd de oferta suplimentard de pregatire prin participarea la diverse
evenimente stiintifice, scoli de vard, conferinte. Planul de invatimant al domeniului de doctorat
Inginerie si Management este intocmit conform prevederilor legislatiei nationale si reglementarilor
interne ale Universitatii din Oradea, in mod expres Procedura operationala privind elaborarea si
aprobarea planurilor de invatamdnt SEAQ-PO-PrMA-01) _link: https://www.uoradea.ro/display12985
Structura Planului de invatdmant cuprinde urmatoarele capitole:

e Competente profesionale si transversale;

e Programul bazat pe studii universitare avansate constituit din disciplinele obligatorii
(Metodologia cercetdrii stiintifice Tn domeniul fundamental, Etica si integritate academica in
domeniul fundamental), acesta finalizandu-se cu prezentarea proiectului de cercetare stiintifica;

e Programul de cercetare stiintificd constituit din 3 rapoarte stiintifice de progres, mentionandu-
se si activitatile stiintifice;

e Evaluarea si sustinerea tezei de doctorat in fata Comisiei de indrumare;

e Sustinerea publicd a tezei de doctorat in fata Comisiei de specialitate.

1.2.3.Conducatori de doctorat
Tn cadrul domeniului de doctorat Inginerie si Management isi desfisoari activitatea urmitoarele
cadre didactice, conducdtori de doctorat care au obtinut atestatul de abilitare, fiind titulari ai Universitatii
din Oradea, tabel 2.3:
Tabel 1.2.3 — Conducitorii de doctorat din domeniului de doctorat Inginerie si Management

O.M. prin care i s-a conferit Titular/ asociat /
Nr.crt. Nume si prenume calitatea de conducétor de -
. afiliat
doctorat
Prof.univ.dr.ing. habil.Constantin .
1. BUNGAU OMECS nr. 3216/18.02.2015 Titular
2. Prof.univ.dr.ing. habil.Calin BABAN OMECS nr. 5341 /29.09.2015 Titular
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O.M. prin care i s-a conferit Titular/ asociat /
Nr.crt. Nume si prenume calitatea de conducétor de -
’ afiliat
doctorat
3 Prof.univ.dr.ing. habil. Marius BABAN OMENCS nr. 4858 Titular
' /11.08.2016
4. Prof.univ.dr.ing. habil.Gabriela TONT | OMENCS nr.4015/07.06.2016 Titular

Nivelul maxim de performanta stiintifica a unei teze de doctorat sustinute in ultimii 5 ani in
domeniul de doctorat Inginerie si Management poate fi cuantificat datorita faptului cd domeniul de
doctorat a fost acreditat in anul 2016 si pana in prezent au avut loc patru sustineri publice ale tezelor de
doctorat, din care trei au fost confirmate de CNATDCU, una fiind in curs de evaluare.

1.2.4. Cercetare

Scoala doctorala dispune, pentru fiecare domeniu in parte, de plan de cercetare stiintifica
propriu, inclus in planul strategic al facultatii la care este arondat domeniul de doctorat. Temele de
cercetare ale tezelor de doctorat sunt cuprinse in Planul de cercetare stiintifica al Scoala doctorala de
Stiinte Ingineresti si se inscriu in aria stiintificd a domeniului fundamental Inginerie si Management.

Aceasta infrastructurd de cercetare precum si infrastructura disponibild, in conformitate cu
protocoalele de colaborare pe care IOSUD UO — Scoala Doctorald de Stiinte Ingineresti le are cu
institutiile de pe platforma industriald a municipiului Oradea permite derularea corespunzatoare a
cercetarilor desfasurate de catre studentii doctoranzi.

Pentru conducatorii de doctorat si activitatea de Indrumare din cadrul Scoala doctorala de Stiinte
Ingineresti, Facultatea de Inginerie Manageriala si Tehnologica, gestioneazd domeniul de doctorat
Inginerie si Management, asigura urmatoarele sali cu dotare corespunzatoare. Scoala doctorald dispune,
pentru fiecare domeniu n parte, de plan de cercetare stiintificd propriu, inclus in planul strategic al
facultatii la care este arondat domeniul de doctorat. Temele de cercetare ale tezelor de doctorat sunt
cuprinse Tn Planul de cercetare stiintificd al Scoala doctorala de Stiinte Ingineresti si se inscriu in aria
stiintificd a domeniului fundamental Inginerie si Management.

Toti studentii doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare stiintificd din cadrul UO, in acest
sens existd un program al fiecarui laborator afigat in loc vizibil.

Gradul de internationalizare a studiilor doctorale este asigurat prin intermediul acordurilor de
mobilitate incheiate de catre IOSUD/Scolile Doctorale, cu universitati din strainatate, institute de
cercetare, companii care desfasoara activitati in domeniul studiat.

Universitatea din Oradea prin intermediul IOSUD/Scolile Doctorale asigurd sprijin financiar
pentru organizarea unor doctorate in cotuteld internationald, invitarea unor experti strdini de prim rang
care sustin cursuri/prelegeri pentru studentii doctoranzi (https://doctorat.uoradea.ro/ro/evenimente/alte-
evenimente-workshop-uri-scoli-de-vara-festivitati).

2. Modificari substantiale produse in perioada 2021-2024 de la ultima procedura de evaluare
externa 2021-2024

In urma evaluirii externe din 2021, la nivelul domeniului de doctorat Inginerie si Management au avut
loc urmétoarele Tmbunatatiri:

- Modificarea tuturor regulamentelor/procedurilor/metodologiilor de la nivelul 10SUD
Universitatea din Oradea referitoare studiile universitare de doctorat in conformitate cu Legea
invdtamantului superior nr. 199/2023 (cu modificdrile si completarile ulterioare),
Regulamentul-cadru privind studiile universitare de doctorat, OME nr. 3020/2024 si toate
reglementdrile legale subsecvente;

- Utilizarea software-ului Turnitin, pentru prevenirea fraudei academice, lucrérile de doctorat
fiind scanate la depunerea lor pentru sustinere;

- Cresterea numarului de mobilitati de tip Erasmus efectuate de catre studentii doctoranzi;

- Introducerea de noi cursuri in Planul de invatdmant, in trendul dezvoltarii societatii (Ex. IA in
inginerie);
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- Parcul Stiintific si tehnologic Oradea o noua infrastructura care cinci laboratoare echipate cu
aparaturd unicat in Romania, un amfiteatru si o zona de socializare, pregatita pentru a aduce
impreuna cercetatori, studenti doctoranzi si companii.

- Cresterea numarului de teze de doctorat in cotuteld. In cadrul domeniului de doctorat Inginerie
si Management existd o teza in cotuteld, a studentei drd. Bodea (Hora) A.O. Simina Teodora.

- Cresterea numirului de teze de doctorat sustinute in limba engleza. In cadrul domeniului de
doctorat Inginerie si Management existd o teza in cotuteld, a studentului drd. Flonta V. V.
Flavius- Viorel.

- Cresterea cheltuielilor pentru finantarea directa a activitatilor de formare profesionald
desfasurate de doctoranzi... (au fost finantate 10 participari la conferinte, publicéri in reviste a
studentilor)

- Participarea studentilor doctoranzi la Scoli de vara: Organizarea in cadrul SD de Stiinte
Ingineresti (prin programul EU Green) a Blended Intensive Programme (BIP):
INTRODUCTION TO MATHEMATICAL AND COMPUTATIONAL MODELLING FOR
SUSTAINABILITY, https://doctorat.uoradea.ro/en/evenimente-2/eugreen-bip-menu

- Cresterea numarului de articole publicate in reviste cu factor de impact (Q1, Q2) In perioada
2022-2024 studentii doctoranzi ai domeniului Inginerie si Management au publicat urmatoarele
articole indexate Q1,Q2:

1. Bodea (Hora) A.O. Simina Teodora s.a., Implementing Circular Economy Elements
in the Textile Industry: A Bibliometric Analysis, October 2023,
Sustainability 13(20)
2. Constantin C. Bungau, s.a Web of Science Scientometrics on the Energy
Efficiency of Buildings to Support Sustainable Construction Policies, May 2023,
DOI: 10.3390/su15118772, Sustainability 15:8772,
3. Constantin C. Bungau, s.a Solutions for an Ecological and Healthy Retrofitting of
Buildings on the Campus of the University of Oradea, Romania, Built Starting from
1911 to 1913, April 2023, DOI: 10.3390/su15086541 Sustainability 15:6541
4. Constantin C. Bungau, s.a. Sustainable Development through Green Buildings:
Updated Bibliometric Analysis of the Literature in the Field, April 2023, Romanian
journal of materials.
5. Lisa Craiut, s.a.,Technology Transfer, Sustainability, and Development,
Worldwide and in Romania November 2022, Sustainability 14(23):15728,
DOI: 10.3390/su142315728
6. Cristian Savu, s.a. Analysis on Using 3D Scanning and BIM to Reduce the Physical
and Non-Physical Construction Waste for Sustainable Fireproofing of Steel
Trusses,  Published in Sustainability 23 ~ February =~ 2024,  Engineering,
Environmental Science
Activitati de internationalizare: participarile studentilor doctoranzi ai Domeniului Inginerie si
Management 1n activititile de cercetare desfasurate in consortiul EUGreen pe clustere
https://doctorat.uoradea.ro/en/evenimente-2/eugreen-bip-menu:
= Cluster 3 — Engineering and technology for sustainable development
= Cluster 5 — Education sciences for sustainable development
= Cluster 6 — Challenges in ecosystem biodiversity and function. A
macroregional evaluation.
- Participarea la sesiuni comunicari stiintifice este intr-o tendinta ascendenta, in octombrie 2024,
doi studenti doctoranzi domeniului Inginerie si Management vor participa la conferinta InterEng
2024, Pop V.R. Marius-Vlad si Flonta V. V.Flavius- Viorel
- Demararea la nivel de IOSUD UO/ ElGreen a proiectului "My PhD Thesis in 180” — de
prezentare in 3 min a tezei de doctorat — cu organizarea unei competitii finale la nivel de
consortiu EUGreen la Parma in primavara lui 2025.
3.indeplinirea standardelor si indicatorilor de performanti si implementarea recomandirilor
formulate de catre membrii echipei de experti evaluatori

La nivel de IOSUD Universitatea din Oradea pentru fiecare domeniu de studii universitare de
doctorat in urma vizitelor de evaluare externa periodica din nov 2021, si a Rapoartelor de evaluare s-a
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intocmit cate un Plan de masuri pentru fiecare domeniu de studii universitare de doctorat
https://www.uoradea.ro/Raportul+%C8%99i+Planul+de+ac%C8%9Biuni+-+Studii+de+doctorat+-
+2021%2C+2022%2C+2023%2C+2024, iar In acest an In perioada iunie-iulie s-a realizat, de catre
membrii ai QEx din cadrul UO, un control al nivelului de indeplinire a Planului de masuri propus,
control finalizat cu cate un Raport in urma monitorizarii modului de indeplinire a masurilor propuse in
urma recomandarilor facute de comisia ARACIS pentru domeniu de studii universitare de doctorat
Inginerie si Management display33691 (uoradea.ro).

3.1. Descrierea modului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanti, precum si
a recomandarilor formulate pentru indicatorii evaluati ca partial indepliniti sau neindepliniti in
cadrul procedurii de evaluare externa periodica

Tn cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Inginerie si Management, din cadrul I0SUD
Universitatea din Oradea toti indicatorii de performanta au fost consemnati, in Raportul de evaluare
externa, ca fiind indepliniti, de citre comisia de evaluare ARACIS la momentul vizitei din 2021.

3.2. Descrierea modului de implementare a recomandarilor formulate pentru indicatorii evaluati
ca indepliniti in cadrul procedurii de evaluare externa periodica

Tn tabelul 3 sunt prezentati indicatorii de performanta evaluati unde s-au formulat recomandari,
masura propusa de cdtre comisia de evaluare externa si modul de indeplinire conform documentului
Raportul si Planul de actiuni si termene aferente programelor de studii de doctorat evaluate ARACIS
- 2021 https://www.uoradea.ro/Raportul+si+Planul+de+actiuni+-+Studii+de+doctorat+-
+2021%2C+2022%2C+2023%2C+2024 — Plan de masuri aferent recomandarilor Comisiei de Evaluare
ARACIS pentru domeniul de studii universitare de doctorat INGINERIE SI MANAGEMENT
display29402 (uoradea.ro).
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Tabel 3. Indicatorii de performanta evaluati ca indepliniti, recomandarile ARACIS, masuri propuse si modul de indeplinire

Nr.

Indicator de

- Recomandarile Comisiei de Evaluare ARACIS Masura propusa Mod de Tndeplinire
crt performanta
0. 1. 2. 3. 4,
Realizat. Tematicile
- tezelor de doctorat sunt
Tematicile tezelor de doctorat sunt . .
; . . .. | publicate  online  pe
. . . publicate online pe website-ul Scolii : .
. Publicarea tematicilor tezelor de doctorat online pe .. . 0| website-ul scolilor
1. Indicatorul A.1.1.1. . . Doctorale de  Stiinte Ingineresti, ’
website-ul scolilor doctorale . C =27 7577 | doctorale
’ domeniul de doctorat Inginerie si .
Management Doptora_n2| - Doctorat
Universitatea din Oradea
(uoradea.ro)
Realizat. Au fost
specificate criteriile
proprii privind acordarea
Se recomanda specificarea in regulamentul scolii | Discutarea criteriilor proprii privind | calificativelor tezelor de
doctorale de studii ingineresti, a criteriilor proprii | acordarea calificativelor tezelor de | doctorat in regulamentul
2. Indicatorul A.1.1.2. | privind acordarea calificativelor tezelor de doctorat, care | doctorat in cadrul domeniului de | scolii doctorale de studii
sd respecte cel putin standardele stabilite la nivel | doctorat Inginerie si Management si | ingineresti, respectand
national si care sa fie agreate de conducatorii de doctorat | agrearea in cadrul SDSI. standardele stabilite la
nivel national si sunt
agreate de conducatorii de
doctorat.
Realizat.
Extinderea utilizarii limbii engleze in sistemul IT, care . . S-a extins utilizarea limbii
S A ) . . | Conectarea  sistemului  integrat de .
faciliteaza accesul studentilor internationali, precum si . . engleze in sistemul IT,
IO oo - *. | management al studentilor doctoranzi cu A
dezvoltarea sustinutda si imbunatatirea Sistemului rincivalele platforme de vizibilitate a facilitind astfel accesul
3. Indicatorul A.1.2.1. | integrat de management al studentilor doctoranzi prin P P P studentilor internationali.

conectarea lui cu principalele platforme de vizibilitate a
rezultatelor stiintifice ale doctoranzilor (Publons,
SCOPUS, Google Scholar etc.).

rezultatelor stiintifice ale doctoranzilor
pentru imbunatdtirea vizibilitatii = si
recunoasterii cercetdrii acestor studenti.

S-a dezvoltat si
imbunatatit sistemul
integrat de management al
studentilor doctoranzi care
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Nr.

crt

Indicator de
performanta

Recomandarile Comisiei de Evaluare ARACIS

Maisura propusa

Mod de Tndeplinire

1.

2.

3.

4.

este conectat cu
principalele platforme de
vizibilitate a rezultatelor
stiintifice, inclusiv
Publons, SCOPUS si
Google Scholar,
permitdnd o mai bund
vizibilitate si accesibilitate
a rezultatelor stiintifice ale
doctoranzilor.

Indicatorul A.1.2.2.

Continuarea utilizarii programului antiplagiat in
verificarea procentului de similitudine pentru rezultatele
stiintifice ale studentilor doctoranzi si asigurarea
accesului nelimitat al studentilor doctoranzi la
programul software

Asigurarea, in continuare, a accesului
nelimitat al studentilor doctoranzi la
programul software

Realizat. S-a continuat
utilizarea programului
sistemantiplagiat in
verificarea procentului de
similitudine pentru
rezultatele stiintifice ale
studentilor doctoranzi si s-
a asigurat accesul nelimitat
al studentilor doctoranzi la
programul software.

Indicatorul A.1.3.1.

Identificarea competitiilor relevate de cercetare si
depunerea de granturi, concomitent cu stimularea
participarii studentilor doctoranzi in echipele de
implementare

Asigurarea accesului doctoranzilor la
resursele si instrumentele necesare
pentru a identificarea competitiilor
relevate de cercetare. Oferirea unui
feedback constructiv si incurajare pentru
a-i motiva sa participe in echipele de
implementare. Se pregateste depunerea
de proiecte eligibile, mai numeroase, la
diferite competitii de finantare

Realizat. S-a  realizat
identificarea competitiilor
relevante de cercetare si
depunerea de granturi.
Stimuland participarea
studentilor doctoranzi in
echipele de implementare
este o initiativd pentru a
imbogati experienta de
invatare a studentilor,
contribuind la dezvoltarea
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Nr. Indicator de < - g y N -
< Recomandarile Comisiei de Evaluare ARACIS Masura propusa Mod de Tndeplinire
crt performanta
0. 1. 2. 3. 4.
abilitatilor lor practice si
de cercetare.
< . e Realizat. Preocuparea
Gasirea de modalitati de a creste bugetul L P
rogramului pentru a putea acorda mai continua pentru
. Identificarea de noi surse de finantare extrabugetare si P A ) identificarea de noi surse
Indicatorul . ’ > | multe burse. Castigare de granturi care
6. - cresterea numarului de burse acordate studentilor < oS . de finantare extrabugetare
A.1l3.2. . ofera venituri suplimentare | . Lo
doctoranzi . si cresterea numarului de
doctoranzilor. X ’ .
burse acordate studentilor
doctoranzi.
Cresterea procentului de decontarea a | Realizat. Au fost facute
cheltuielilor de formare profesionald ale | decontari ale participarii
Indicatorul Continuarea eforturilor de formare profesionala ale | doctoranzilor din granturi doctorale | doctoranzilor la conferinte
7. *A 133 doctoranzilor prin noi forme de sustinere financiara care | obtinute de universitate prin contract | stiintifice (10 decontari de
e sa duca la cresterea procentului aferent acestui criteriu. | institutional si prin taxe de scolarizare | la ultima evaluare).
incasate de la studentii doctoranzi de la
forma de invdtimant cu taxa
< . - . Infrastructura  de  cercetare  este | Realizat. Sunt actualizate
Se recomandd actualizarea continud online a - . . . . . . -
. .. . . prezentatd online prin intermediul | online a informatiilor
. informatiilor referitoare la infrastructura de cercetare . . . ’
Indicatorul A.2.1.1. ’ . s : . platformelor de profil ale laboratoarelor | referitoare la infrastructura
8. care este disponibila studentilor doctoranzi, cu o R
IPC . . . O . domeniului de doctorat Inginerie si | de cercetare care este
evidentierea noilor achizitii si a perspectivelor de A . ) . .
; . LT Management. Castigare de granturi care | disponibila studentilor
dezvoltare a infrastructurii C e ’ ; i
sa faciliteze dotarea doctoranzi.
Existd patru conducdtori de doctorat | Realizat. Este promovata o
domeniului de doctorat Inginerie si | politicd de dezvoltarea a
9 Indicatorul A.3.1.1. | Promovarea unei politici de dezvoltarea a resursei | Management si perspective deschise | resursei ~ umane  prin
' IPC umane prin abilitarea de noi cadre didactice cadrelor didactice care Tindeplinesc | abilitarea de noi cadre
criteriile  de  acreditare  aferente | didactice.
domeniului.
Se recomanda revizuirea periodica a procedurii | Domeniul de studii universitare de | Realizat. Procedura
10. Indicatorul C.1.1.1. | operationale de monitorizare si evaluare pentru a | doctorat Inginerie si Management face | operationala de
asigurarea calitatii la nivelul domeniului de doctorat, | dovada  desfasurarii  constante  a | monitorizare si evaluare
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Nr. Indicator de < - 5 - - -
< Recomandarile Comisiei de Evaluare ARACIS Masura propusa Mod de Tndeplinire
crt performanta
0. 1. 2. 3. 4.
concomitent cu intensificarea eforturilor, pentru | procesului de evaluare si asigurare | pentruaasigurarea calitatii
transpunerea in practica a cadrului procedural privind | interna a  calitatii  acestuia  in | la nivelul domeniului de
atributiile si responsabilitatile CEAC conformitate cu procedura dezvoltata si | doctorat este revizuita
aplicata la nivel de IOSUD. periodic concomitent cu
intensificarea eforturilor,
pentru transpunerea in
practica a cadrului
procedural privind
atributiile si
responsabilitatile CEAC.
Realizat. Sunt evidentiate
Se vor evidentia aspectele din aspectele din
Se recomanda evidentierea aspectelor din regulamentele : regulamentele I0SUD
. ’ : . regulamentele 10SUD legate de dreptul
11. Indicatorul C.1.1.2. | IOSUD legate de dreptul studentilor doctoranzi de alege . . . . | legate de dreptul
- ; e n ’ studentilor doctoranzi de alege si a fi . .
si a fi alesi pentru pozitii in CSUD S e ’ studentilor doctoranzi de
’ ’ ’ alesi pentru pozitii in CSUD ” : .
’ ’ alege si a fi alesi pentru
pozitii in CSUD.
Realizat. Studentii
Se recomanda ca pentru studentii doctoranzi admisi in | Se vor organiza sesiuni de comunicare si | doctoranzi admisi in anul I
anul T la studii de doctorat, sa se organizeze sesiuni de | informare, pentru prezentarea bazelor de | la studii de doctorat, au
. comunicare si informare, pentru prezentarea bazelor de | date bibliografice si bibliometrice in | organizat online sesiuni de
12. Indicatorul C.2.2.1. ae . R . ORI . . . .
date bibliografice si bibliometrice in vederea initierii | vederea initierii ~ doctoranzilor in | comunicare si informare,
doctoranzilor in utilizarea lor eficientd pe tot parcursul | utilizarea lor pe parcursul programului | pentru prezentarea bazelor
programului doctoral. doctoral . de date bibliografice si
bibliometrice.
< . . oo . .. | Realizat. Se are 1n vedere
. Se recomanda cresterea numarului de stagii de pregatire | Se promova cresterea numarului de stagii SR
Indicatorul . . . S . : RN . .. 2. | cresterea numarului  de
13. - in straindtate si mobilitati internationale ale studentilor | de pregitire in strdindtate si mobilitati o .
C.3.1.1. ¥ ’ ’ ’ X | stagii de pregitire 1In

doctoranzi.

internationale ale studentilor doctoranzi.

strdindtate si  mobilitati

Page 13 of 14




Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti

Domeniul de doctorat Inginerie si Management Raport de Progres - 2024

Nr. Indicator de < - g - N -
< Recomandarile Comisiei de Evaluare ARACIS Masura propusa Mod de Tndeplinire
crt performanta
0. 1. 2. 3. 4,
internationale ale
studentilor doctoranzi.
Se recomanda organizarea periodicda de workshop-uri | Organizarea periodica de workshop-uri | Realizat. Se  continua
pentru doctoranzi, la care sda fie invitati experti | pentru doctoranzi, la care sa fie invitati | organizarea periodicd de
recunoscuti pe plan international. De asemenea se | experti recunoscuti pe plan international. | workshop-uri pentru
14, Indicatorul C.3.1.2. | recomanda cresterea sprijinului financiar oferit pentru | Organizarea doctoratelor in cotuteld | doctoranzi, la care sa fie
organizarea doctoratelor in cotuteld internationala care | internationald pentru cresterea gradului | invitati experti recunoscuti
sa aiba ca efect cresterea gradului de internationalizare a | de internationalizare a studiilor de | pe  plan international.
studiilor de doctorat. doctorat. sprijinului financiar.
Realizat. Masurile de
.\ oy internationalizare a
. . . . . Initierea  unor  colaborari  pentru o :
Intensificarea masurilor de internationalizare a intensificarea internationalizirii activitatilor din cadrul
15. | Indicatorul C.3.1.3. | activitatilor din cadrul studiilor doctorale si cuantificarea o . ’ . studiilor doctorale sunt
S . ’ activitatilor din  cadrul  studiilor | : . .
progreselor Tnregistrate doctorale intensificate si  vor fi

cuantificate
Tnregistrate.

progreselor
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