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Către, 

CONSILIU DE ADMINISTRAŢIE - spre avizare 

SENATUL IJNIVERSITĂŢII DIN ORADEA - spre aprobare 

Vă înaintăm, spre a fi supus aprobării Senatului Universităţii din Oradea, actualizarea 

REGULAMENTULUI PRJVIND ORGANIZAREA I DESFĂŞURAREA PROCESULUI DE 

OBŢINERE A A TESTA TULUI DE ABILITARE LA IOSUD-UNIVERSITA TEA DIN ORADEA, 

in conformitate cu prevederile Legii 199/2023, respectiv a Ordinului nr. 3998/2024 pentru aprobarea 

Metodo!ogiei de acordarea atestatului de abilitare 

Menţionăm faptul că documentul a fost discutat si avizat în şedinţa CSUD din 18.10.2024. 

Cu aleasă stimă, 

APROBATÎN ŞEDIN ADE SENAT 
Director CS DIN DAt DE 

Prof.uni .dr ng.ha il.Ţ Radu Cătălin 31. OCr. 

Preşe&,te: 
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Regulament privind organízarea şi desjăşurarea procesului de objinere a atestatului abilitare 

CAPITOLUL I 
DISPOZITH GENERALE 

Art1. Prezentul Regulament a fost adoptat în baza Ordinului nr. 3998/2024 pentru aprobarea 

Metodologiei de acordarea atestatului de abilitare, din 12.03.2024 şi a Legii învăţământului superior 

nr. 199 2023 cu completările şi modificările ulterioare şi este valabil Ia nivelul IOSUD Universitatea 

din Oradea, începând cu data aprobării lui de către Senatul Universităţii din Oradea. 

Art2. (1) Abilitarea reprezintă certiűcarea calităţii unei persoane de a conduce Iucrări de 

doctorat. 

(2) Pot fi conducători de doctorat persoanele care au obţinut dreptul de conducere de doctorat 

anterior datei intrării în vigoare a Legii învăţământului superior nr. 199/2023, cu modificările şi 

completările ulterioare, precum şi persoanele care obţin atestatul de abilitare şi devin membre ale 

unei şcoli doctorale din cadrul unei instituţii organizatoare de studii universitare de doctorat, 

denumită în continuare IOSUD, pe bază de contract individual de muncă. 

(3) Se pot înscrie în vederea obţinerii atestatului de abilitare numai persoanele care au diplomă 

de doctor şi care îndeplinesc standardele stabilite de IOSUD UO şi aprobate de către senatul 

universitar. Standardele IOSUD UO nu pot deroga de la standardele minimale naţionale defrnite la 

art. 156 alin. (1) din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu modificările şi completările 

ulterioare, şi aprobate prin ordin al ministrului educaţiei. Standardele IOSUD UO sunt superioare sau 

egale standardelor minimale naţionale. 

Art.3. Atestatul de abilitare este acordat prin ordin al ministrului educaţiei, Ia propunerea 

IOSUD UO, cu avizul Comisia Naţională de Atestare a Titlurilor, Dipiomelor şi Certificatelor 

Universitare (CNATDCU). 

Árt.4. Procesul de abilitare se desraşoară în două etape: prima, la nivelul instituţiei 

organizatoare de studii universitare de doctorat - IOSUD UO, şi a doua, la nivelul Ministerului 

Educaţiei. 

Art.5, Teza de abilitare relevă capacităţile şi performanţele didactice şi de cercetare ale 

candidatului, Teza prezintă în mod documentat realizările profesionale obţinute ulterior conferirii 

titlului de doctor în ştiinţă, care probează originalitatea şi relevanţa contribu i 
ApRQBAT îN ŞEDŠrÇA SENAT 
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Regulament privind organizarea şi desfăşurarea procesului de objinere a atestatului abilitare 

ştiinţifice şi profesionale şi care anticipează o dezvoltare independentă a viitoarei cariere de cercetare 

şi/sau universitare. 

Art.6. Examenul de abilitare constă în susţinerea publică a tezei de abilitare în faţa unei comisii 

de specialitate, denumită în continuare comisia de abilitare, numită de Consiliul pentru Studiile 

Universitare Doctorale (CSUD), din cadrul IOSUD-Universitatea din Oradea. 

Art7.(I) Susţinerea publică a tezei de abilitare în vederea obţinerii atestatului de abilitare se 

realizează numai în cadrul unei instituţii organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD 

UO), în domeniul solicitat de candidat. 

(2) Prin excepţie de la prevederile alin. (1), pentru un nou domeniu de studii universitare de 

doctorat, dosarele de abilitare se pot depune la o IOSUD care are acreditat / arondat domeniul de 

studii universitare de doctorat din care provine noul domeniu, în conformitate cu nomenclatorul 

domeniilor şi al programelor de studii universitare din hotărârea Guvernului care reglementează noul 

domeniu de studii universitare de doctorat. 

Art.8. Examenul de abilitare constă în susţinerea publică a tezei de abilitare în faţa unei comisii 

de specialitate numită de Consiliul pentru Studiile Universitare Doctorale (CSUD), din cadrul 

IOSUD-Universitatea din Oradea şi formate din cel puţin 3 persoane, care au calitatea de conducător 

de doctorat, în ţară sau în străinătate, La propunerea de numire a membrilor comisiei de specialitate 

se vor adăuga şi doi membri supleanţi. 

Art9. (1) Procesul de obţinere a atestatului de abilitare este susţinut de un sistem informatic, 

denumit în continuare platformă, asigurat de Ministerul Educaţiei (MB). 

(2) Platforma este administrată de ME prin Unitatea Executivă pentru Finanţarea 

Învăţământului Superior, a Cercetării, Dezvoltării şi Inovării (UEFISCDI) şi asigură schimbul de 

informaţii în format electronic în cadrul procesului de obţinere a atestatului de abilitare. 

(3) Colectarea şi prelucrarea datelor referitoare la obţinerea atestatului de abilitare, prin 

platformă, se fac în scopul: 

a) organizării şi destaşurării procesului de obţinere a atestatului de abilitare; 

b) prelucrării în scopuri statistice, de cercetare ştiinţifică sau în alte scopuri, la solicitarea MB, 

în conformitate cu prevederile legale. 

APROBAT 

31. OCT. 2024 
preşedínte. 
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Regulament privind organizarea şi desfăşurarea procesului de obţinerea atestatului abilitare 

CAPITOLUL H 

PROCESUL DE ABILITARE LA NIVELUL IOSUD UO 

Sec ţiunea 1 

Teza de abilitare, dosarul de abititare i componenţa comisiei de abilitare 

Art.1O. (1) Teza de abilitare prezintă în mod succint şi documentat: 

a) principalele rezultate ştiinţifice originale publicateibrevetate sau realizările profesionale 

făcute publice de către candidat în cercetarea ştiinţifică, didactică, sportivă, creaţia artistică, după 

conferirea titlului de doctor, în domeniul de doctorat vizat, Teza indică evoluţia carierei academice, 

ştiinţifice şi profesionale, precum şi direcţiile principale de dezvołtare a acesteia (se va pune accent 

pe acest aspect), în contextul giobal aI realizărilor ştiinţifke semnificative şi de actualitate din 

domeniul de specialitate al autorului tezei de abilitare; 

b) capacitatea individuală a candidatului de a coordona echipe de cercetare, de a organiza şi 

gestiona activităţi didactice, de explicare şi facilitare a învăţării şi cercetării. 

Teza va cuprinde o lista bibliografică, precum şi raportul de similitudine aferent tezei de 

abilitare. 

(2) Candidatul poate opta pentru redactarea tezei de abilitare în limba română, caz în care va fi 

însoţită de un rezumat în limba engleză, sau într-o altă limbă oficială a Uniunii Europene, caz în care 

va fi însoţită de un rezumat în limba română. 

Art11. (1) Candidaţii care doresc să susţină teza de abilitare la IOSUD Universitatea din 

Oradea vor depune cererea pentru susţinerea examenului de abilitare la Registratura Universităţii, în 

atenţia IOSUD UO, În vederea înregistrării cererii pentru susţinerea examenului de abilitare, 

candidatul depune la IOSUD UO şi documentele care vor constitui dosarul de abilitare. 

(2) În vederea derulării procesului de obţinere a atestatului de abilitare, IOSUD UO are 

obligaţia de a constitui dosarul candidatului în format tipărit şi electronic. 

(3) Dosarul candidatului constituit de către IOSUD UO, atât în format letric, cât şi electronic, 

include următoarele documente: 

a) Cererea-tip pentru susţinerea abilitării, redactată conform Anexei 1 la prezentul 

Regulament, în format tipărit şi electronic (Word) 

b) Jişa de îndeplinire a standardelor IOSUD UO prevăzute Ia art 2 alin. (3), asumată de 

candidat şi avizată de şcoala doctoraiă şi IOSUD UO, în domeniul um 



Regulament privind organizarea $ desfăşurarea procesului de obţinerea atestatului abilitare 

şi documente justificative pentru fiecare punct din Fisa de îndeplinire a standardelor la nivel de 

IOSUD UO; 

c) CV-ul candidatului; 

d) lista de lucrări; 

e) lista port ofoliului de lucrări ştünţce considerate rełevante de către candidat, 

elaborate în domeniul de doctorat vizat; minimum 5 şi maximum 10; lucrările ştiinţifice 

relevante sunt încărcate in extenso în platformă; 

f) diploma de doctor sau atestatul de recunoaştere sau echivalare a diplomei de doctor 

obţinute în străinătate, în copie conformă cu originalul; 

g) documente personale de identWcare, în copie simplă: actul de identitate, dovada 

schimbării numelui, în cazul în care numele înscris pe diploma de doctor nu mai coincide cu cel 
APROBAT IN ZF1)lW fA DE SENAT 

din actul de identitate; _____E TA DE 

teza de abilitare; ĺ 31. GET. 
i) rezumatul tezei de abilitare; * Preşedmto 

j) Declaraţie pe propria răspundere (Anexa 2) a candidat . 

standardelor minimale stabilite de IOSUD UO şi a corectitudinii datelor din dosarul de 

candidatură; 

k) componenţa comisiei de abilitare, avizată de IOSUD UO la propunerea şcolii 

doctorale; 

1) CV-urile membrilor desemnaţi de IOSUD UO pentru comisia de abilitare; 

m) traducerea autorizată în limba română, în cazul în care documentele din dosarul 

candidatului nu sunt redactate în limba română sau engleză; 

n) raportul comisiei de abilitare cu propunerea de acceptare a tezei de abilitare; 

o) adresa IOSUD UO privind transmiterea dosarului electronic în vederea evaluării la 

nivelul CNATDCU. 

(4) Introducerea de informaţii false în dosarele de candidatură pentru abilitare constituie 

abatere de la normele de etică şi deontologie în activitatea de comunicare, publicare, diseminare şi 

popularizare ştiinţifică, în conformitate cu prevederile art. 168 alin. (2) lit. c) din Legea 

învăţământului superior nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare. 

(5) La constituirea dosarului de abilitare al candidatului, IOSUD UO realizează profilul 

candidatului, indicând inclusiv domeniul de studii universitare de doctorat vizat pentru obţinerea 

atestatului de abilitare. 

(6) IOSUD UO, prin şcoala doctorală cu domeniul solicitat de candidat, verifică dosarul 

candidatului, precum şi îndeplinirea standardelor stabilite de IOSUD UO, care nu pot fi sub nivelul 

5 



Regulament privind organizarea $ desfăşurarea procesului de obţinerea atestatului abilitare 

standardelor minimale naţionale necesare şi obligatorii elaborate de CNATDCU şi aprobate prin 

ordin al ministrului educaţiei, în conformitate cu prevederile metodologiei proprii privind organizarea 

şi desfăşurarea procesului de obţinere a atestatului de abilitare. 

Artl2, În vederea verificării dosarului depus de candidat, precum şi a verificării îndeplinirii 

standardelor stabilite de IOSUD UO, CSUD, la propunerea Şcolii Doctorale care gestionează 

domeniul de doctorat vizat de candidat, numeşte o Comisie de verqicare internă formată din 3 

membri, de regulă, conducători de doctorat specialişti în domeniul de doctorat vizat. Această comisie 

verifică, în termen de l O zile, dacă dosarul candidatului este complet şi dacă sunt îndeplinite 

standardele minimale pentru acordarea atestatului de abilitare, stabilite de CNATDCU şi aprobate 

prin ordin al ministrului de resort sau după caz, standardele stabilite de IOSUD UO, Comisia de 

verjjicare internă poartă răspunderea modului în care sunt verjfîcate punctual (în conformitate cu 

documentele justijicative incluse în dosar de candidat) Jîecare criteriu din Fisa de îndeplinire a 

standardelor la nivelul IOSUD UO. 

Artl3. (1) Dacă dosarul este complet şi standardele minimale îndeplinite, Comisia de 

verificare intemă avizează Fişa de îndeplinire a standardelor asumată şi semnată de candidat (cu 

eventuale corecţii dacă este cazul), Consiliul Şcolii doctorale care gestionează domeniul de doctorat 

vizat de candidat propune componenţa Comisiei de abilitare şi o înaintează CSUD. 

(2) Dacă dosarul este incomplet sau dacă nu există dovezi certe/clare/verijicabile pentru 

Jiecare criteriu din Fisa de îndeplinire a standardelor la nivel de IOUSUD UO, Comisia de evaluare 

intemă solicită completarea acestuia cu documentele lipsă, respectiv completarea cu documente 

justificative, iar în cazul în care candidatul nu poate oferi materialele solicitate (în termen de 7 zile) 

membrii comisiei nu avizează Cererea pentru susţinerea abilitării (Anexa 1), menţionând 

neîndeplinirea standardelor minimale şi comunicându-i-se candidatului motivaţia deciziei luate. 

Candidatul poate relua solicitarea când îndeplineşte toate condiţiile necesare. 

Artl4, Dacă sunt îndeplinite prevederile art. 12, dosarul candidatului va fi transmis spre 

procesare în vederea evaluării de către Comisia de abilitare. 

Art 15. (1) Comisia de abilitare este numită de CSUD şi este formată din 3 membri titulari şi 2 

membri supleanţi, specialişti cu renume în domeniul de doctorat vizat de candidat, care deţin calitatea 

de conducător de doctorat în ţară sau în străińătate şi nu se află în situaţia de conflict de interese 

conform art. 16. 

(2) În cazul în care oricare dintre membrii titulari ai comisiei de abilitare se află în 

imposibilitatea exercitării atribuţiilor, acesta se înlocuieşte cu unul din cei 2 membri supleanţi. 

APROBAT IN ŞEOINŢ • SENAT 
DIN OiTA 

r 
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Regulament privind organizarea şi desfăşurarea procesului de obţinerea atestatului abilitare 

(3) CeI puţin 2 dintre membrii titulari ai comisiei de abilitare şi, respectiv, ceI puţin un membru 

supleant îşi desfăşoară activitatea în afara IOSUD UO, dar nu poate fi nici din instituţia din care 

provine candidatul, dacă acestea sunt distincte. 

(4) Toţi membrii titulari ai comisiei de abilitare participă la şedinţa publică de susţinere a tezei 

de abilitare. 

(5) Prin excepţie de la prevederile alin. (4), în situaţii bine justificate (de natură medicală, 

probleme familiale urgente, situaţii speciale), cel mult un membru al comisiei de abilitare poate 

participa online. 

Art 16. Se află în situaţia de conflict de interese persoana implicată în procedura de evaluare, în 

situaţia existenţei unui interes personal, în cazurile în care: 

a) este soţ, afin ori rudă până la gradul al II-lea inclusiv; 

b) a beneficiat în ultimii 3 ani anteriori evaluării ori beneficiază în prezent de foloase de orice natură 

din partea persoanei evaluate. 

Secţiunea 2 

Susţinerea publică a tezei de abilitare 

Artl7. IOSUD UO, în termen de maximum 90 de zile de la numirea comisiei de abilitare, 

organizează susţinerea publică a tezei de abilitare, conform procedurii detaliate în metodologia 

proprie. 

Art18. IOSUD UO publică pe site-ul oficial al instituţiei, cel puţin până la finalizarea 

procesului de obţinere a atestatului de abilitare şi acordareaineacordarea atestatului de abilitare, 

următoarele documente şi informaţii ale candidatului: 

a) fişa de verificare privind îndeplinirea standardelor minimale, care a fost avizată de IOSUD 

UO; 

b) curriculum vitae; 

c) lista de lucrări; 

d) rezumatul tezei de abilitare; 

e) componenţa comisiei de abilitare; 

fl data, ora şi locul susţinerii tezei de abilitare 

Art 19. (1) Susţinerea publică a tezei de abilitare se face în faţa comisiei de abilitare. 

(2) Teza de abilitare se susţine în limba română sau într-o limbă oficială a Uniunii Europene, în 

cadrul unei sesiuni cu un caracter public. 

7 



Regulament privind organizarea $ desfăşurarea procesului de obţinerea atestatului abilitare 

(3) Procedura de desfăşurare a şedinţei publice de susţinere a tezei de abilitare parcurge 

următorul protocol: 

Se alege prin vot/de comun acord preşedintele comisiei, Acesta va conduce sesiunea de 

susţinere a tezei, După o prezentare succintă a candidatului, acesta îşi va prezenta teza de abilitare. 

Va urma o sesiune de aprecieri şi întrebări adresate de către membrii comisiei care vor fi consemnate 

în Procesul Verbal întocmit (Anexa 3) de comisia de abilitare împreună cu răspunsurile date de 

candidat, urmată de o sesiune de aprecieri şi întrebări adresate de participanţii la sesiunea publică, 

care vor fi şi ele consemnate în raport. Sesiunea se încheie cu prezentarea rezoluţiei comisiei. 

Art.20, Susţinerea publică a tezei de abilitare va avea Ioc la o dată convenită de membrii 

comisiei de specialitate împreună cu candidatul, Data şi locul susţinerii vor fi publicate pe site-ul 

IOSUD UO. 

Art2l. (1) După susţinerea publică, comisia de abilitare adoptă o rezoluţie de admitere sau de 

respingere a tezei de abilitare (Anexa 4), însoţită de o motivare argumentată a deciziei luate. 

Rezoluţia este asumată prin semnătură de fiecare membru al comisiei de abilitare, inclusiv prin 

mijloace electronice, se include în dosarul candidatului şi se încarcă pe site-ul of . - - 

ppRoeTIN şĐtř(fA ŚENAT 

(2) Rezoluţia de admitere sau de respingere a tezei de abilitare pron . - - 

abilitare, împreună cu dosarul depus de către candidat, se transmite de CSUD, s aOduí) i2ttar, 

în vederea validării. preşedulto: 
Conf uv 1f. jieauet cÄtJŞ 

Art 22. In situaţia în care rezoluţia comisiei de abilitare este de admitere - i •e .ii itare şi 

aceasta este validată de către senatul universitar, instituţia de învăţămâiit superior . smite 

CNATDCU dosarul tezei de abilitare, în vederea derulării procesului de abilitare de la nivelul 

Ministerului Educaţiei. 

Art 23. În cazul în care rezoluţia motivată a comisiei de abilitare este de respingere a tezei de 

abilitare, în termen de 5 zile de la validarea rezoluţiei de către senatul universitar, IOSUD UO 

comunică candidatului raportul comisiei de abilitare. 

Art24. (1) Contestaţiile formulate de candidaţii a căror teză de abilitare nu a fost admisă de 

comisia de abilitare în urma susţinerii publice se pot face doar cu privire la respectarea 

procedurilor regulamentelor în vigoare la data susţinerii tezei de abilitare. 

(2) Candidatul are la dispoziţie lO de zile de la data comunicării pentru formularea unei 

contestaţii privitoare la procedură. 

(3) Contestaţia se înregistrează la IOSUD UO şi se notifică SD care gestionează domeniul de 

doctorat unde candidatul şi-a depus dosarul. 

(4) În termen de maximum 3 zile de la primirea notificării, directorul de SD nominalizează 3 

membri ai SD pentru analizarea contestaţiei. Membrii nominalizaţi pentru analizarea contestaţiei 

0 
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constituie comisia de lucru pentru analizarea contestaţiei, denumită în continuare comisia de 

contestaţie. 

(5) În termen de maximum 3 zile, fiecare membru nominalizat trebuie să îşi exprime acordul 

pentru analizarea contestaţiei şi declaraţia că nu se află în conflict de interese pentru analizarea 

contestaţiei, conform art. 16. Construirea comisiei de contestaţie este finalizată când există 3 membrii 

care şi-au exprimat acordul pentru analizarea contestaţiei şi declaraţia că nu se află în conflict de 

interese. 

(6) În cazul în care comisia de contestaţie nu se poate constitui doar cu membrii SD în cauză ea 

poate fi completată cu membrii de la alte SD. 

(7) În termen de 5 zile comisia de contestaţie va întocmi un raport care va fi validat de CSD si 

semnat de directorul CSD si comunicat candidatului în cel mult 5 zile. 

Art.25, Dacă şi după contestaţie se menţine respingerea tezei, procesul se va relua prin 

redepunerea dosarului de abilitare, dar doar după ce toate observaţiile/neconformităţile au fost 

remediate. 

CAPITOLUL III 

PROCESUL DE ABILITARE LA NIVELUL MINISTERULUI 

ED UCA ŢIEI 

APROBAT IN Ş E SENAT 
D!NOA 

SECTIUNEA 1 

Încărcarea dosarnini de abilitare 31. OCT O2 

nf.Urúv.dĹ Va&leAUreI CĂUŞ 

Art 26. (1) După validarea tezei de abilitare de către senatul universitar IOSUD UO încarcă 

dosarul de abilitare aI candidatului în platforma dedicată procesului de abilitare în cel mult 15 zile 

lucrătoare. 

(2) IOSUD UO (prin SSUD) răspunde de corectitudinea datelor încărcate, Prin semnătura 

electronică IOSUD UO îşi asumă răspunderea pentru conformitatea cu originalul a documentelor 

incluse în dosarul electronic al candidatului, inclusiv conformitatea documentelor în format 

electronic cu cele în format tipărit. 

(3) Platforma notifică secretariatul tehnic, constituit la nivelul Ministerului Educaţiei prin 

direcţia de specialitate care gestionează relaţia cu CNATDCU, privind încărcarea de către IOSUD 

UO a dosarului candidatului, care este semnat electronic de persoana desemnată de IOSUD UO şi 

conţine rezoluţia comisiei de abilitare cu propunerea de validare/admitere a tezei de abilitare. 
9 
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(4) Toate documentele care alcătuiesc dosarul de abilitare al candidatului poartă 

semnătura/avizul persoanelor desemnate de IOSUD UO, prin metodologia proprie. 

(5) secretariatul tehnic verifică din punct de vedere administrativ componenţa dosarului 

electronic al candidatului, încărcat de către IOSUD UO în platformă, în termen de maximum 15 zile, 

şi are obligaţia de a semnala instituţiilor care au transmis dosarele eventualele erori de înregistrare 

sau lipsa unor documente. IOSUD UO completează dosarul de abilitare în termen de maximum 5 zile 

de la notificare. 

SECTIUNEA a 2-a 
APROBATIN ŞEDINTADESENĄT 

Evaluarea dosaraini de abilitare de către CNA TDCU şi acord r ,?s . 

atestatului de abflitare 31. OCTy4I? 

aureiCÂUŞ 

Art. 27. (1) După validarea administrativă a dosarului de către Secretari- . te « . a orma 

notifică preşedintele comisiei de specialitate a CNATDCU care are arondat domeniul indicat de 

IOSUD UO. 

(2) În termen de 5 zile de la validarea prevăzută la alin. (1), preşedintele comisiei de 

specialitate a CNATDCU nominalizează 3 evaluatori pentru analiza dosarului tezei de abilitare cu 

scopul verificării respectării standardelor minimale. Persoanele desemnate ca evaluatori pot fi atât 

membri ai comisiei de specialitate CNATDCU, cât şi experţi externi din domeniul în care se 

încadrează teza de abilitare. Evaluatorii dosarului de abilitare trebuie să îndeplinească calitatea de 

conducător de doctorat în ţară sau în străinătate şi să nu se afle în niciuna din situaţiile prevăzute Ia 

art. 16. 

(3) Membrii nominalizaţi de preşedintele comisiei de specialitate a CNATDCU pentru 

evaluarea dosarului electronic al candidatului constituie comisia de evaluare. 

(4) Comisia de evaluare analizează dosarul tezei de abilitare, cu scopul verificării respectării 

standardelor minimale. 

(5) În termen de maximum 5 zile de la nominalizare, fiecare membru nominalizat pentru 

constituirea comisiei de evaluare trebuie să îşi exprime, direct în platformă, acordul pentru evaluarea 

dosarului de abilitare şi declaraţia că nu se află în niciuna dintre situaţiile prevăzute la art. 16. 

(6) Numirea comisiei de evaluare este finalizată numai dacă fiecare dintre cei trei membri ai 

comisiei de evaluare şi-a exprimat acordul pentru evaluarea dosarului de abilitare şi declaraţia că nu 

se află în niciuna dintre situaţiile prevăzute la art. 16. 

(7) După constituirea comisiei de evaluare, platforma notifică preşedintele comisiei de 

specialitate a CNATDCU şi membrii comisiei de evaluare privind declanşarea procesului de avizare. 

lo 
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Art 28. (1) În termen de maximum 15 zile de la constituirea comisiei de evaluare, fiecare 

membru al comisiei întocmeşte, direct în platformă, un referat individual de evaluare care cuprinde 

acordul dezacordul privind avizul şi motivarea, după caz. 

(2) Platforma notifică preşedintele comisiei de specialitate a CNATDCU privind finalizarea 

referatelor individuale de către membrii comisiei de evaluare. 

(3) Preşedintele comisiei de specialitate a CNATDCU întocmeşte referatul sintetic de evaluare, 

direct în platformă, în termen de maximum 5 zile de la notificare, pe baza referatb18tatőt WÍ 
(YN ĐP 

ai comisiei de evaluare, care cuprinde una dintre următoarele propuneri: 

a) acordarea atestatului de abilitare; __________ 

* . 
Preşedinto: 

b) neacordarea atestatului de abihtare, cu argumentarea rezoluţiei. conf.unjv.ar. 

(4) După finalizarea referatului sintetic de evaluare, platforma notifică 

CNATDCU/CNATDCU. 

(5) Membrii Comisiei CNATDCU sunt notificaţi în prima zi a lunii în legătură cu fkalizarea 

procesului de avizare a dosarelor de abilitare în luna precedentă. 

(6) În termen de maximum 15 zile de la notificare, membrii Comisiei CNATDCU analizează şi 

validează/invalidează, pentru fiecare dosar de abilitare, propunerea comisiei de evaluare privind 

acordareaineacordarea atestatului de abilitare. 

(7) Decizia Comisiei CNATDCU privind acordarea/neacordarea atestatului de abilitare este 

adoptată în condiţii de cvorum, prin votul membrilor exprimat direct în platformă, în conformitate cu 

prevederile regulamentului de organizare şi funcţionare a CNATDCU. 

Art 29. (1) La finalizarea votului, platforma generează decizia CNATDCU cu privire la 

acordarea/neacordarea atestatului de abilitare. Decizia CNATDCU este un document comun pentru 

sesiunea respectivă, semnată de preşedintele CNATDCU, inclusiv prin mijloace electronice, şi 

reîncărcată în platformă. 

(2) Decizia preşedintelui CNATDCU cu privire la acordarea atestatului de abilitare reprezintă 

avizul în vederea emiterii ordinului ministrului. 

(3) Platforma notifică Secretariatul tehnic cu privire la decizia CNATDCU privind acordarea 

atestatului de abilitare. 

Art 30. (1) În baza deciziei CNATDCU de acordare a atestatului de abilitare, care reprezintă 

avizul în vederea emiterii ordinului, Secretariatul tehnic iniţiază emiterea ordinului ministrului 

educaţiei privind acordarea atestatului de abilitare. 

(2) Secretariatul tehnic transmite ordinul ministrului educaţiei privind acordarea atestatului de 

abilitare IOSUD UO, cu obligaţia ca această instituţie să îl comunice candidatului în termen de 15 

zile. 

il 
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(3) UEFISCDI completează în platformă numărul şi data ordinului ministrului educaţiei privind 

acordarea atestatului de abilitare. 

Art 31. În cazul în care propunerea CNATDCU este de neacordare a atestatului de abilitare, 

platforma notifică IOSUD UO privind decizia CNATDCU şi referatul sintetic de evaluare, în termen 

de maximum 15 zile. IOSUD UO comunică candidatului decizia CNATDCU şi referatul sintetic de 

evaluare în termen de 5 zile. 

Art 32. Candidatul are la dispoziţie 30 de zile de la data comunicării pentru formularea unei 

contestaţii cu privire la decizia CNATDCU. 

Art 33. (1) Contestaţia se înregistrează şi se încarcă în platformă de către IOSUD UO în 

termen de maximum 5 zile de la înregistrare. 

(2) Platforma notifică Secretariatul tehnic, membrii Comisiei CNATDCU şi preşedintele 

comisiei de specialitate a CNATDCU cu privire la încărcarea în platformă a contestaţiei. 

(3) În termen de maximum 5 zile de la primirea notificării, preşedintele comisiei de specialitate 

a CNATDCU nominalizează 3 evaluatori, care au calitatea de conducător de doctorat în ţară sau în 

străinătate, pentru analizarea contestaţiei. 

(4) În cazuri bine justificate, preşedintele comisiei de specialitate a CNATDCU poate 

nominaliza pentru analizarea contestaţiei şi experţi externi. Experţii externi trebuie să îndeplinească 

calitatea de conducător de doctorat în ţară sau în străinătate. 

(5) Membrii nominalizaţi de preşedintele comisiei de specialitate a CNATDCU pentru 

analizarea contestaţiei constituie comisia de lucru pentru analizarea contestaţiei, denumită în 

continuare comisia de contestaţie. 

(6) În termen de maximum 5 zile, fiecare membru nominalizat trebuie să îşi exprime, direct în 

platformă, acordul pentru analizarea contestaţiei şi declaraţia că nu se află în conflict de interese 

pentru analizarea contestaţiei, conform prevederilor art. 16. 

(7) Constituirea comisiei de contestaţie este finalizată numai dacă fiecare dintre cei 3 membri 

şi-a exprimat acordul pentru analizarea contestaţiei şi declaraţia că nu se află în conflict de interese, 

conform prevederilor art. 16. 

(8) După constituirea comisiei de contestaţie, platforma notifică preşedintele comisiei de 

specialitate a CNATDCU şi membrii comisiei de contestaţie privind declanşarea procesului de 

analizare a contestaţiei. 

(9) În termen de maximum 10 zile de la constituirea comisiei de contestaţie, fiecare membru 

întocmeşte direct în platformă un referat individual de analiză a contestaţiei şi motivează, după caz. 

(10) Platforma notifică preşedintele comisiei de specialitate a CNATDCU cu 
ooflflĂŢ IN ŞEOINIĹE SENAT 

finalizarea referatelor individuale de către membrii comisiei de contestaţie. ow 

12 l 1 3tOCT. 
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(11) Preşedintele comisiei de specialitate a CNATDCU întocmeşte referatul sintetic de analiză 

a contestaţiei, direct în platformă, în termen de maximum 5 zile de la notificare, pe baza celor 3 

referate individuale de analiză a contestaţiei. 

(12) După finalizarea referatului sintetic de analiză a contestaţiei, platforma notifică membrii 

Comisiei CNATDCU. 

(13) În termen de lO zile de la notificare, membrii Comisiei CNATDCU analizează şi 

validează, prin vot exprimat direct în platformă, propunerea comisiei de contestaţie. 

Art 34. (1) Decizia CNAFDCU cu privire la soluţionarea contestaţiei este semnată de 

preşedintele CNATDCU, inclusiv prin mijloace electronice, şi încărcată în piatformă. 

(2) Dacă decizia CNATDCU cu privire la soluţionarea contestaţiei este de acordare a 

atestatului de abilitare, această decizie reprezintă avizul în vederea emiterii ordinului ministrului. 

(3) Platforma notifică Secretariatul tehnic cu privire Ia Decizia CNATDCU privind acordarea 

atestatului de abilitare. 

(4) În cazul în care decizia CNATDCU este de neacordare a atestatului de abilitare, platforma 

notifică IOSUD UO privind decizia CNATDCU şi referatul sintetic de analiză a contestaţiei. IOSUD 

UO comunică candidatului decizia CNATDCU şi referatul sintetic de analiză a contestaţiei în termen 

de5zile. 

CAPITOLUL IV 
ĐISPOZIŢH FINALE 

Art35. După emiterea ordinului, dosarul de abilitare, în format tipărit, se arhivează de către 

IOSUD UO, cu regim permanent, iar formatul electronic al dosarului rămâne în platformă, cu regim 

permanent. 

Art 36. IOSUD UO şi Secretariatul tehnic actualizează lunar, pe pagina proprie de web, două 

documente: 

a) un document care cuprinde persoanele abilitate prin demersul instituţional al IOSUD UO; 

b) un document care cuprinde persoanele cu drept de a conduce doctorate în cadrul IOSUD 

UO, cu menţionarea legislaţiei în baza căreia acest drept a fost dobândit. 

Art 37. Datele cu caracter personal ale persoanelor implicate în procesul de abilitare sunt 

prelucrate în cadrul platformei informatice, cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 

2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului privind protecţia persoanelor fkice în ceea ce 

priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de 

abrogare a Directivei 95 46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor). 

13 
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Art 38. CNATDCU verifică, pe baza unei sesizări sau a unui plan de verificare, respectarea 

standardelor minimale şi a procedurii administrative în vederea acordării atestatului de abilitare, 

finalizate cu cel mult 3 ani înainte de sesizare sau de decizia de efectuare a verificării. 

Art 39. În cazul nerespectării de către IOSUD UO a standardelor minimale naţionale 

prevăzute la art. 1 alin. (3) şi a procedurilor administrative prevăzute la capitolul II din prezenta 

metodologie, CNATDCU poate dispune una sau mai multe dintre măsurile prevăzute la art. 174 alin. 

(4) din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare. 

Art 40. Cererile referitoare la acordarea atestatului de abilitare, precum şi contestaţiile la 

deciziile pronunţate de către Consiliul general al CNATDCU, înregistrate până la data intrării în 

vigoare a prezentului ordin, sunt analizate/soluţionate cu respectarea criteriilor în vigoare Ia data 

înregistrării acestora. 

Art 41. (1) Ulterior obţinerii atestatului de abilitare, titularul acestuia poate depune Cerere de 

aJiliere (Anexa 5) la Şcoala Doctorală din cadrul IOSUD Universitatea din Oradea, care 

gestionează domeniul de doctorat în care a fost obţinută abilitarea. 

(2) Cadrele didactice titulare la Universitatea din Oradea vor depune cererea de afiliere la 

Registratura Universităţii, în atenţia CSUD, prin care se solicită avizul şcolii doctorale, şi respectiv 

avizul CSUD. După parcurgerea etapelor prevăzute în Regulamentul privind acordarea şi revocarea 

calită#i de membru al Şcolilor Doctorale din cadrul JOSUD UO şi obţinerea avizelor favorabile, se 

înaintează Senatului pentru aprobare. 

(3) Cadrele didactice, conducători de doctorat/care au obţinut atestatul de abilitare, titulare Ia 

alte instituţii de învăţământ superior acreditate din România sau din străinătate /Academia Română, 

la I.O.S.U.D. - Universitatea din Oradea, vor depune dosarul de afiliere respectând prevederile 

Regulamentului privind acordarea şi revocarea calităţii de membru al Şcolilor Doctorale din cadrul 

JOSUD UO. 

Art42. (1) Pentru acoperirea cheltuielilor cu privire la organizarea şi susţinerea tezelor de 

abilitare, Universitatea din Oradea percepe o taxă de abilitare, al cărei cuantum este stabilit de 

Senatul Universităţii. 

(2) Decontarea cheltuielilor şi plata membrilor comisiei de abilitare se realizează în 

conformitate cu prevedeńle Procedurii privind elaborarea şi execu(ia B VC Anexa 3 a. Cadrele 

didactice titulare la Universitatea din Oradea pot fi scutite de plata acestei taxe, pe bază de cerere 

aprobată de rector, în condiţiile prevăzute de reglementările proprii (Metodologie privind scutirea 

taxe i pentru susţinerea tezei de abilitare, respectiv de decontare a c - . onale s-
APROBATIN ŞDiÇAOEStat 

susţinere a tezei de abilitare,). 
DIN DAT nE 

t2024 - 

14 Proşsdinto: 
Conf.urÝdr vSoAw I 
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(3) Cadrele didactice titulare la Universitatea din Oradea care solicită scutirea de plata taxei de 

abilitare îşi vor lua angajamentul (Anexa 6) să conducă doctorate în cadrul IOSUD - Universitatea din 

Oradea minim cinci ani consecutivi de Ia obţinerea atestatului de abilitare. 

Art 43. Prezentul regulament intră în vigoare începând cu data aprobării acestuia în şedinţa 

senatului universitar. 

Începând cu data respectivă se abrogă ediţia aprobată prin HS nr.05 din 18.05.2020 a 

prezentului regulament. 

APSOOAT iN ĘEV. A DE SENAT 
DIN DMDF 

3t OCT. 2024 

peşedh1te: 
contufliv. . le-Aurel CÄUŞ 
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ÁNEXE: 

Anexa 1. Cerere tip pentru susţinerea tezei de abilitare; 

Anexa 2. - Declaraţie pe propria răspundere a candidatului privind îndeplinirea 

standardelor minimale stabilite de CNÁTDCU; 

Anexa 3 - Raport privind eligibilitatea dosarului de abilitare 

Anexa 4 - Proces verbal întocmit de comisia de abilitare la susj inerea publică 

Anexa 5 - Rezoluţie de admitere sau de respingere a tezei de abilitare 

Anexa 6. - Cerere de ajiliere; 

Anexa 7. - Angajament conducere doctorat în cadrul L O.S. U. D, Universitatea din 

Oradea; 

31. OCT1. 2O2 
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Anexa 1. 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

CERERE-TIP 

pentru susţinerea tezei de abilitare 

Domnule Rector, 

Subsemnatul/Subsemnata..................................(prenumele şi numele), titular la 

.............................,  având fůncţia de ......................................... 

solicit prin prezenta susţinerea tezei de abilitare în domeniul de studii universitare de doctorat 

Solicit ca procedura de abilitare în domeniul ....................................să se 

desraoare în cadrul IOSUD Universitatea din Oradea. 

Declar pe propria răspundere că informaţiile prezentate în această cerere i în dosarul de 

abilitare corespund realităţii, tfld că introducerea de informaţii false în actele depuse pentru 

dosarul de candidatură constituie abatere de la normele de etică ş deontologie în activitatea 

de comunicare, publicare, diseminare ş popularizare ştiinţifică, în conformitate cu 

prevederile art. 168 alin. (2) lit. c) din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu 

modificările ş completările ulterioare ş prin urmare port întreaga răspundere pentru 

valabilitatea i corectitudinea actelor doveditoare utilizate Ia depunerea dosarului. 

Data, Semnătura, 
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Anexa 2 

ĐECLARAŢIE 

subsemnatul a 

titular Ia Universitatea 

Facultatea 

Departamentul 

füncţia de 

având 

declar pe proprie 

răspundere că îndeplinesc standardele minimale şi obligatorii pentru acordarea 

atestatului de abilitare în vigoare la nivelul IOSUD UO, pentru domeniul de 

studii universitare de doctorat 

Data, Semnătura, 

o 

31. OCT. 2024 

pçeşodmto 
Conf un dr 
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Anexa 3 

RAPORT 

din data de ........................... 
privind eligibilitatea dosarului de abilitare 

Ca urmare a analizei dosarului de abilitare, depus de către 

domnul/doamna 

titular(ă) la 

pentru obţinerea abilitării Ia LO.S.U.D. - Universitatea din Oradea, 

Şcoala floctorală de ________________________________________ 

Domeniul de studii universitare de doctorat _____________________ 

A. MP;#t2ŤP intern n dnçnrnliii de nhilitare cnnstată următoarele: 
oHenţa Comisiei (Nume, prenume - - - - - ___________________ 

Prof.unívdr.habil. Pro€univ.dr.habiL 

Criteriu 1 (se va completa conform Valoare(Punctaj)Naloare(Pu Valoare(Punctaj)/VaI Valoare(Punctaj)/VaI 

standardelor domeniului) nctaj) minim oare(Punctaj) minim oare(Punctaj) minim 
lndeplinit/ IndepIinit/ IndepIinit/ 

Neindeplínit Neindeplinit Neindeplinit ___________________________________________ 
Criteriu 2 (se va completa conform Valoare(Punctaj)ĺValoare(Pu Valoare(Punctaj)/Val Valoare(PunctaJ)/Va1 

standardelor domeniului) nctaj) minim oare(Punctaj) minim oare(Punctaj) minim 
lndeplinit/ Indeplinit/ Indeplinit/ 

Neindeplinit Neindeplinit Neindeplinit ________________________________________ 
Criteriu 3 (se va completa conform Valoare(Punctaj)/Valoare(Pu Valoare(Punctaj)/VaI Valoare(Punctai)/Val 

standardelor domeniului) nctaj) minim oare(Punctaj) minim oare(Punctaj) minim 
lndepliniti IndepIiniti !ndeplinit/ 

Neindeplinit Neindeplinit Neindeplinit ___________________________________________ 

Criteriu n (se va completa conform Valoare(Punctaj)Naloare(PU Valoare(Punctaj)NaI Valoare(Punctaj)ĺVai 

standardelor domeniului) nctaj) minim oare(Punctaj) minim oare(Punctaj) minim 
lndeplinit/ IndepIinit/ IndeplinitI 

Neindeplinit Neindeplinit Neindeplinit ________________________________________ 
Eligibilitatea Dosarului complet/incompłet comptet/incomplet 

compłet/inconiplet 

(complet/incompłet) 
IndepIinire standarde de performanţă 
ştiinţifică stabilite de Şcoala Đoctorală 
de 

DałNu DałNu ĐaiNu 
__________________________ 

pentru domeniul de doctorat 

În procesul de verificare a criteriilor se vor lua în considerare doar rezultatele ştiinţifice originale 

publicate/brevetate sau realizările profesionale făcute publice de către candidat în cercetarea 

ştiinţifică, didactică, sportivă, creaţia artistică, după conferirea titlului de doctor (data OM care îi 

conferă titlut de doctor) în domeniul de doctorat vizat. 

19 
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Totodată, comisia analizând teza de abilitare constată: 

onenţa Conii Prof.univ.dr Prof.univ.dr. 
Prof.univ.dr. 

habil. 
habil .habil. usturctură51dimttmemhi) 

.:: 
Structură teză de abilitare _______________ 

AI.Principalele rezultate ştiinţifice originale 
publicate/brevetate sau realizările profesionale făcute publice comptet/ complet/ eomplet/ 
de către candidat în cercetarea ştiinţifică, didactică, sortivă, iucomplet incomplet incomplet 
creaţia artistică, după conferirea titia/ni de doctor, în 
domeniul de doctorat vizat ______________ 

A2.Evoluţia carierei academice, ştiinţifice şi profesionale compłet/ complet/ complet/ 
iHcomplet ineomplet incomplet 

____________________________________________________________ 

A3.Direcţiile principale de dezvoltarea carierei complet/ completi complet/ 
iucomplet incomplet incomplet ____________________________________________________________ 

B 1 .Capacitatea individuală a candidatului de a coordona complet] complet/ coiuplet/ 

echipe de cercetare incomplet incomplet incomplet 

B2.Capacitatea individuală a candidatului de a organiza şi conipletl complet/ completĺ 
gestiona activităţi didactice, de explicare şi facilitare a incompłet incomplet ineomplet 
învăţării şi cercetării ________________ 

Structura tezei de abilitare (complet/iucomplet) completĺ complet/ compłet/ 
incomplet incomplet ineomplet ____________________________________________________________ 

Format teză de abilitare ______________ 

1. Formatare unitară a textului tezei de abilitare Da/Nu Da/Nu DaĺNu 

2.Figuri/imagini cu o rezoluţie clară (lizibile), cu numerotare 
Da/Nu Da/Nu Da/Nu 

consecutivă 
3.Tabele vor avea formatare unitară, cu numerotare DaĺNu Da/Nu Da/Nu 
consecutivă 
4.Bibliografie Da/Nu Da/Nu Da/Nu 

Formatul tezei de abilitare (complet/incomplet) complet/ complet/ complet/ 
I incomplet incomplet incompłet 

Analizând Raportul de similitudine a tezei de abilitare, Comisia constată următoarele: 

lucrarea nu conţine preluări neautorizate 
nu admit lucrarea în vederea susţinerii, deoarece preluările care au fost depistate în lucrare 

nu sunt justificate şi poartă semne de plagiat 

C nu admit lucrarea în vederea susţinerii, deoarece conţine modificări intenţionate ale textului, 

care indică o tentativă de disimulare a preluărilor neautorizate. 

Având în vedere îndeplinirea/neîndeplinirea condiţiilor necesare aprobării dosarului de abilitare, 

Comisia de verifkare: 
• Transmite dosarul de abilitare Consiliului Şcolii Doctorale de 

_______________________ 
în vederea avizării acestuia; 

• Returnează dosarul de abilitare candidatului. 

Membrii Comisiei: 
1. Prof.univ.dr. habil. 

2. Prof.univ.dr. habil. 

3. Prof.univ.dr.habil. 

Semnătura: 

APRO6AT IN ŞEDIN[A 
DIN DATAW 

flu 
preşedinto: 

Conf.univ.dr. Vasile-AUŢOI cÄIJş 
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Anexa 4 

PROCES VERBAL PRIVIND VOTUL COMISIEI DE ABILITARE 

din data de (date) .................................................. 

NUMELE ŞI PRENUMELE candidatuiui (SURNAME and Forename of the candidate)................. 

Titlul tezei dea i i are direcţiile princip e cercetare (Title of): 

Domeniul de studii universitare de doctorat ...........................................................................................(In care urmează 

să se confere calitatea de conducător de doctorat) 

În şedinţa publică de susţinere a tezei de abilitare s-au pus întrebări din partea membrilor comisiei şi a participanţilor. Se 

prezintă, in continuare, lista întrebărilor puse şi răspunsurHe candidatului 

D-na/D-l adresează următoarea mntrebare: 

Candidatul răspunde: 

D-na/D-l , adresează următoarea întrebare: 

ADESENA 
DIND 

I T.024 
I_ 

preşedinte 
Candidatul răspunde: conf.univ.dľ. ws4leaurei CĂUŞ 

D-na/D-l adresează următoarea întrebare: 
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Candidatul răspunde: 

COMISIA DE ABILITARE/ HABILITATION COMMIISION 

după cum urm 

APROBAT TN ŞED*IŢADE SĘNAT 

31 OCT. 

PreşedUite 



Regulament privind organizarea i desfăurarea procesului de ob#nere a atestatului abilitare 

RAPORT Anexa 5 

COMISIA DE ABILITARE 

REZOLUŢIA DE ADMITERE / RESPINGEREA TEZFJ DE ABILITARE 
din data de .................................................. 

NUMELE ŞI PRENUMELE can i atu ui...................... 

Titlul tezei de abilitare direcţiile principale de cercetare: (Title of): 

/..................................................................................................................................... 

ADESEN pçontM 
DË 

3.1 QÇT 2024 

pşęInţO: 
Ccnf.uni/ 
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COMISIA DE ABILITARE 

NUMELE şi Frenumele Semnătura 

APROBATIN ŞE ADE SENAT 
DIND DE 

3t OCT 024 

preşednte: 
Conftlniv.dr. Vasile-Aurel cĂUŞ 
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Ánexa 6 

Data Data Data Data Data l 

CERERE DE AFILIERE 
APBQBAT4 Ş IINŢADE SENAT 

DIN ADE 

Ia Şcoala Doctorală de ....................... 
din cadrul I.O.S.U.D. - Universitatea din Oradea 

Preşaďnta: 
Domnule Rector, conf.urw.cjr. urelCÂUŞ 

Subsemnatul Subsemnata, 
cadru didactic titular la Universitatea din ...........................Facultatea 

.........,  având funcţia .................................,  conducător de doctorat 

în domeniul de doctorat .............................,  calitate atestată prin OM nr. 

..........,  solicit prin prezenta, afilierea mea la coaIa Doctorală de 

.............din cadrul I.O.S.U.D. - Universitatea din Oradea, domeniul de 

doctorat ................... 
Menţionez faptul că susţinerea tezei de abilitare a fost organizată şi a avut loc în 

cadrul Universităţii ................................... 
Ataez prezentei Dosarul de ajiliere constituit conform art.4 al Regulamentui 

privind acordarea şi revocarea calităţii de membru al Ş.D, din cadrul IOSUD UO, 

respectiv: 
1) Cererea tip pentru afiliere; 
2) Adeverinţă titular Universitatea ..............-  Facultatea ..................... 

3) Aprobarea Senatului universitar/ Conducerii instituţiei, unde solicitantul este titular 

(după caz), privind acordul de a conduce doctorate la IOSUD UO; 

4) Curriculum Vitae; 
5) Copie OM nr................privind acordarea atestatului de abilitare; 

6) Carte de identitate fotocopie, dovada schibării numelui (dacă este cazul); 

7) Declaraţie pe proprie răspundere privind îndeplinirea standardelor, inclusiv Fişa de 

îndeplinire a standarđelor minimale. 

Data, Semnătura, 
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Anexa 7 

ANGAJAMENT 

Subsemnatul titular la Universitatea 

din Oradea, Facultatea având aprobată 

solicitarea privind susţinerea tezei de abilitare în cadrul IOSUD UO 

________________________________ şi constituirea Comisiei de specialitate pentru evaluarea tezei de 

abilitare prin Decizia Rectorului nr. , din data de / / , în calitate de 

beneficiar aI decontării/scutirii taxei pentru susţinerea tezei de abilitare, mă angajez să conduc 

doctorate în cadrul IOSUD - Universitatea din Oradea minim cinci ani consecutivi de la obţinerea 

Atestatului de abilitare. 

Consimt asupra faptului, în situaţia în care, cu excepţia motivelor obiective, nu îmi voi 

îndeplini angajamentul, voi restitui plăti suma încasată/scutită. 

APRo6AT îN ŞEDt(A DE 
DIN DATADE 

3t DET. 2024 ¶ 
preşadrnte 

şţę-Auť8I ckuş Confufliv.dT 

Data, Semnătura, 


