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Initial aprobat in SU 25/22.04.2013, revizia 7, pet. 5.3.2., 1. 1a BVC L
In conformitate cu procedura SEAQ-PL-U.11 — Procedura privind elaborarea si executia b‘ getului de
venituri i cheltuieli, aprobata in gedinta de SU 25/22.04.2013, revizia 7, pct. 5.3.2., f, se cuvinﬁa acordarea:
salarului diferentiat lunar pentru cadrele didactice titulare ale Universitdtii din Oradea cf. Legii 63/2011,
care indeplinesc atributiile de redactor sefiredactor sef adjunct/secretar stiintific de redactie al unei reviste
editata sub egida Universitdfii din Oradea, astfel: 25 % - pentru redactor sef/redactor sef adjunct/secretar
stiinfific de redactie revistd ISI sau categoria A, 10 % - pentru redactor sefiredactor sef adjunct/secretar
stiinfific de redactie revistii B' sau categoria B, pentru domeniul arte §i stiinfe umaniste (o persoand/revisid
B" si 0 singurd revistd)

FINAL

In conformitate cu procedura SEAQ-PL-U.11 — Procedura privind elaborarea s1 executia ﬁugetului de
venituri §i cheltuieli, aprobati in sedinta de SU 25/22.04.2013, revizia 7, pet. 5.3.2., 1, se cuviné acordarea:
wSalarului diferentiat lunar pentru cadrele didactice titulare ale Universitdtii din Oradea cf. Leéii 63/2011,
care indeplinesc atributiile de redactor sefiredactor sef adjunct/secretar stiinfific de redactie al ‘ynei reviste
editatd sub egida Universitdtii din Oradea, astfel: i

® 25 % pentru redactor seffredactor sef adjunct/secretar stiintific de redactie revistd ISI sau
categoria A, |

* 15% pentru redactor sef/redactor sef adjunct/secretar stiintific de redactie revisti Scopus,

o 14 5% pentru director/redactor sef/redactor sef adjunct/secretar stiintific de redactie revisti
indexatd B de catre CNCS (exclusiv domenii umaniste), B+ dupa ultima clasificare CNCSIS sau
reviste indexate in minim 2 baze de date recunoscute CNATCDU pe domeniu

(0 persoand/revistd Scopus CNATCDU si o Singurd revistd)

Salariul diferentiat se acordd in baza situatiilor tnaintate de catre Biroul CDI la SRU 1o termen de Q() zile de ia
aprobarea prezentei hotiirdri de senat se va proceda la inventarierea de citre Biroul CDI a tuturor salariatilor care se
incadreazi in situatiile mai sus mentionate, urmand a se inainta fa SRU noile propuneri de plati a salariilor diferentiate
Incepind cu data de | a lunii urmitoare inaintisii propunerilor, i

Periodic aceste situatii vor fi actualizate de citre Biroul CDI urménd a se inainta la SRU noile proéu.meri de

platé a salariilor diferentiate tncepind cu data de 1 a lunii urmatoare naintsrii propunerilor. 1
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