
Universitatea
din

Oradea

Revizia
PROCEDURA I COD: I Aprobat in gedinla

pentru elaborarea_ 9i I sEAe I senat din data:
aprobarea statelor de | _."-:.-^_ I *^ ** *^* .

f..^^+ii I Eil rr 03 | g"'a"w{,d"4"84
fUnCtii v., l-r---_f-- r' __lB I e_110 111t1?

t
/

//3./D #/"e(d/-4a/y'1. Scop

1.1. Precizarea algoritmului gi a responsabilitdlilor privind elaborarea gi aprobarea statelor de

funclii.

1.2. lnstituirea unei oroceduri unitare care:
. Sd ajute la elaborarea statelor de funclii, in conformitate cu reglementdrile nalionale gi ale

Universitdlii din Oradea;
. Sd permitd evaluatorilor interni qi externi efectuarea unor evaludri corecte gi operative;
. Sd ajute cadrele didactice inscrise in statele de funcliuni in prestarea activitdlilor didactice

gi obtinerea drepturilor cuvenite.
Statele de funclii se intocmesc anual pe depaftamente gi includ activitdlile didactice gi de

cercetare, in conformitate cu legislalia nalionald.

2. Termeni 9i abrevieri

Termenii sunt in conformitate cu cele hotdrdte in cadrul Universitdlii din Oradea (UO). in
prezenta procedurd sunt utilizate urmdtoarele abrevieri gi definilii:

. MA - Management Academic;

. Pl - Planul de invdldmAnt;

. SF - Stat de funclii;

. GF - Consiliul facultSlii;
, e$Liffi - fionsiliul pentru $tLrc;ii! LJniversitare de ffioctotat;
u CID - Consiliul Denarlarnsntuluir
. CA - Consiliul de Administralie;
. SU - Senatul Universitdlii din Oradea
. RC - Responsabilul calitdlii;
. FPT - Figa postului tipizatd;
. DE - Direclia economicd,
. LEN - Legea Educatiei Nalionale
. ASF - Anexa ta $il (cu posturile didactice vacante n*mirt*lizate);
. BVC - Bugetul de venituri gi cheltuieli,
. CFP - Control financiar oreventiv.

3" Responsabilitdli

3.1. Prorectorul cu MA este responsabil pentru implementarea gi menlinerea acestei proc;eduri.

3.2. Prorectorul cu MA are responsabilitatea verificdrii conformitdtii SF cu prevederile LEN Ei cu

hotdrArile din cadrul Universitdlii din Oradea, inclusiv cele inscrise in prezenta procedurd

Prorectorul cu MA transmite, anterior intocmirii SF, toate exigenlele privind forma, conlinutu

eventualele schlmbdri fatd de anul anterior.

3.3. ilecanul fauultaitii / directnrul C$UD are responsabilitatea:
. Punerii in disculia CF a propunerii de reparlizare a disciplinelor din Pl propriu gi a

disciplinelor preluate de la alte facultdli, in scopul repartizdrii acestora, spre normare, la

departamentelqeoli cjactor*le ;
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. Supunerii aprobirii CFICSUn a ofertelor de discipline pentru alte facultdli / departamente qi

transmiterii acestor ofefte;

a

a

Verificdrii elabordrii SF in conformitate cu LEN gi hotdrArile Senatului Universitdtii din

Oradea, inclusiv cele inscrise in prezenta procedurd;

Supunerii SF disculiei gi avizdrii CF/CSUD;

Transmiterii SF pentru evaluarea financiard gi procesare unitard la DE, in formd

electronicd. ?n anlicatia L".lnl\/de[::

3.4. Directorul de departament/qcnlii el*ctorala are responsabilitatea:
. Preludrii oferlei / comenzii de normare de la decanat/C$lJD;
. Elabordrii, in colaborare cu CD, cu consultarea personalului aferent, a SF, in concordan{d

cu LEN gi prezenta procedurd;
. Precizdrii conlinutului FPT qi verificarea modului de completare a acesteia de cdtre fiecare

membru al depadamentului;
. Supunerii SF disculiei membrilor departamentului, efectuarea ajustdrilor care se impun in

cadrul acestei discutii, supunerii avizului CD;

. Depunerii SF la decanatiC$LJD, pentru disculie in CF/CSUffi,

. Dupd aprobarea in CF/C$UD, incdrcarea in programul unitar de SF din lJni\\/eb;

. Verificdrii corespondenlei complete intre FPT gi organigramd.

3.5" Directorul DE are responsabilitatea.
. Verificdrii SF sub aspectul resurselor financiare necesare pentru operationalizarea SF ale

unei facultdli / departament, precizarea diferenlelor pentru cheltuieli de personal, in

corelalie cu bugetul de venituri gi cheltuieli,
. Introducerea SF gi a FPT in baza de date a Universitdlii din Oradea, anexd la contractele

de muncd;
. Transmiterii SF, verificat gi caracterizat financiar, la prorectorul cu MA;

. intocmegte, pe baza SF gi a SPV, centralizatorul financiar al departamentelor.

APROEAT fu geOrruln ilH $EHAT

3.6. RC are responsabilitatea:
. Verificdrii aplicdrii prezentei proceduri;

. Asigurdrii conditiilor pentru pdstrarea inregistrdrilor aferente

4. Descriere

4,4, {}F pe d*frnltivaax&in in€+rvalul l:1*15} *apternbriq pentru {iaear'e an univ*r,

4"',|. /CSUD

propunerile sale privind:

. Transmiterea ofertelor de discipline pentru normare la alte facultdli / departamente din

cadrul Universitdlii din Oradea (anexa 1) pana in 5 iunie;

. Repartizarea disciplinelor din Pl propriu gi a disciplinelor preluate de la alte facultdli, spre

normare, la departamentele/gcolile cjoct*raie aferente p&n#i in 10 iunie;

Listele disciplinelor arondate fiecdrui departamentl$ccald dnctarr.A'6 se definitiveazd in gedinla

CF/CSUD, prin procedura votului democratic.

Totodatd, se fixeazd calendarul elabordrii SF gi a FPT, se precizeazd eventualele restriclii in

concordantd cu continutul SPV gi al prezentei proceduri
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4.2. Directorul de departament/$eolii doctcrale preia comanda de normare direct din Pl sau din

ofertele altor facultdti, in conformitate cu hotdrdrea CF/CStJ#.

4.3. Directorul de departament/$colii doctorale elaboreazd SF impreund cu membrii CD.

4.3.1. Structura SF la Universitatea din Oradea este tipizatd (anexa 2).

4.3.2. in SF sunt inscrise, in ordine ierarhicd descrescitoare, posturile didactice ocupate de

titulari, urmate de cele vacante, pentru fiecare grad didactic in parte.

4.3.3. La grade didactice egale, ierarhizarea in SF se face dupd vechimea

4.3.4. La elaborarea SF se au in vedere principiile gi regulile:
a) Prioritatea titularilor in raport cu asocialii;
b) Pdstrarea disciplinelor gi a structurii posturilor ocupate prin concurs;
c) Stabilitatea pe posturi didactice;
d) Omogenitatea postului didactic;
e) Prioritatea, in caz de restriclii, a gradelor didactice inalte

personalului didactic care are titlul gtiinlific de doctor,

evaludrii cadrelor didactice;

(profesor, conferen!

f) Activitatile de curs la master pot fi normate in posturile de profesor, conferenli

lector/gef lucrdri, cu titlul gtiin{ific de doctor;
g) Evitarea repetabilitdlii gi asigurarea distincliei posturilor didactice;

h) Incadrarea in BVC;

i) Constituirea grupelor in mod optim desfdgurdrii activitd{ii gi asigurdrii calitSlii procesului

de invd!5mint, conform reglement*rilor in vigoar*, inciusiv Requlamqntultli_WiUUd

tranglerabilA (ECTS"), Art. 76;
j) La departamentele ale cfrror venituri anuale (exclusiv solduri) sutrt mai miei decd:rt

cheltuielile anuale (exclusiv imprumuturi proiecte) toate posturjle cjid*ctice (anupate

sau vacante) sn ncrmeaz& lntre 1S qi max. 1S ore convenli*nala pe: rudpifrmi*nd cu

activit*lile prev#zute in art, 287, alin. (2) din Lffil,l, cu exceplla po*turilct didac{ice

v*eant* pe care departamentul intentian*az* s# [e scoata la concurs puhlic pe

parcuirsul anului universitar, cars se normeazd conform ar1.. 287, alin. 1CI, tit. (a) * (d)

din Lffil'J gi vor avea ir"r componen{* max" 4 discipline fare r*spectd criterii[e de

seoatere a posturjlnr didactice la cCIncurs aprobate SU;

k) Prin excep{ie,'in situa{ia in care norma didacticii nu pcate fi alcAtuit& din ntinim 15 ore

conventionale pe sdptr*m&ni* cu oi# de activitate didactlcdi, eJiferen*cle p*nd la norma

didacticd minimd se ccmpleteaza cu activitdfi de cercetare qtiinlificd. cu acordul

eonsiIiului facultdlii, la propunerea directorului de departament, reepectiv cu acordul

c0nsiliuiui qcolii doctorale, Diminuaf*a norrnei didactice este de cel mult 112 din narrfia

respoctiv#, iar ara de cercetare estc) echivalent* cu 0,5 ore fronvffin{ionale. Cadrul

didaetic ipi mentine calitatea de titular in func{ia dldactlcii oblinut# prin concurs.
l) Oadrele didactiee titulare a e#rcr norml$ didactic* nu pnat* fi cunstituit# conform

prevederilor lit. (k) pot fi trecute temporar, la cereroa acestara, su normd integrald de

cereetare^Stiin{ifie#, nrmn{inSndu-gi ealitatoa de tituiar in funetia didactic# ob\inutd prin

concurs^ ln aceast* perioad*, cadrul didaetic are obiigatiil* personalului de cercetare

din inv&{dnrAntul superinr $i obliga{ia de a ohtine, 'in maximum 6 luni de la'incwysura

anulur univer*itur) finantar*a din surse externe U0 a unmr preiiecte de cercetare eJin

eare s* se poatd acaysem eheltuiala salariatA pentru intr+g *nul urtiv*rsitar.

valorificAnd u-se

AT fi{ $ED|?{TA D

21, rul. 2014

Pregedinte:

Prof.un
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m)Posturile vacante din $F ale departamentelor pe eare accstea nu intenlloneaz.a s# Ie

scoatd la concurs $e normeazd la gradul didactic maxim de l+ctcr universitar/qef de

lucr6ri;

n) Pcsturile vacante din $il ale $ealilor dac\aralw ss nofm@azd la gradul didactic de
profesor universitar gi l* cel ele aoistent univmrsit*r pentn: activitfr{ile ditla*liee st.rsllnute

de studen{li dcctoranzi, ccnform reglementdrilor in vigoare, f&rd et respecta punctulj).

4.3.5. in cazul in care nu poate fi asiguratd norma didacticd pentru toti titularii departamentului
se aplicd criteriile inscrise in anexa 3.

4.3.6. Activitdtile didactice din posturiie vacante din SF s* d**f#qoarfr, in regini d* pl*t& su $ra,

de c#tre pers*nalul ciidactic titular (prioritar), studentl dactararszi, personal dida*tic
asaciat *au specialiqti cu v*loare r*cunoscul# in domeniu, din lard sau din str#indtat*, ln

calitate do cadre dirjactice univorsitare asnciate hvita!*. Acestsa surit precizate in ASf,.

4.3.7. La elaborarea A$F se aie ?n vedere restric{ia cq:nform careia un titular nu poate pre*ta

in regirn ele plata clr ora mai mult de 1S ore conv€ntionale pe sdptdmond, iar un ascciat
nu poate presta niai m*lt de o normd didaetlcS maximii (16 oro conventianale /

s*pt5m*nd).

4.3.8. Fiecare cadru didactie al univeroitillii d*clnrh pe pr*pria r#spundere, p&n# la 1A

septe mbrie,Iaate activit*{ile did*ctice pe oare le desidqoard in af*ra d*paft.arnentului ?n

care este titular gi in afara universitdtii. Conducerca departamentuiui paale datidw

diminuarea propor{i*nal5 a activit*tti desf#$urat# in r*gim de pl*ta
didaetiee cu astivit&ti remunerate din *fara Universit*tii din ffracJem

4.4. SF elaborat se supune disculiei membrilor departamentului/gcslji
dedicatd acestui scop.

4 5. Dupd ajustare gi avizare in plenul departamentului/gcolli doctarale, di

si-l transmite la decanat/C$UD.

4.6. Decanul/directorul C$Un face verificdrile care se impun gi convoca
pentru evaluarea $i avizarea acestora.

4.7. Pe baza observaliilor / propunerilor membrilor CF/CSUil,
decanul / directorul C$UD poate solicita directorului
modificdri ale SF.

de departament/gcolii d*clarale

4.8. Intocmirea in UniWeb a statelar c{e functii se finalizeaz-d pbnh ?n 20 iunie. chnd se tip6r'esc,

$e semfie&z'& w tr*nsrnit la prcr*ctorul cu MA.

4.9. ae#-f++ransm*e *&w#+N+u-&4A.iar-4up*'*rxb se-t'lanam&e4a

di+eeton*.| Sffi aau l* persoana dssenlna{& <iin nwdrul frffi iw forrn* *+{is# qi eleetronle*, p&nd

. $F se $upun auditului inturn, lar observatiile auditorjlor sn

transmit in ccris decanului / <Jirectorului t$UD n&n6 in 3il iunle.

4.10. Neconfcrmitdlile semnalai* de audltr:ri se remedixx* p&n& ?n 15 iulie, c&ncJ se depun
tipdrite $i sernnate In prorectorul eu MA, care le transmite auditoriior intcrni spre verifi*are.

4.11. Prarectorui cu l\frA transmite $f spre D[ pentru CFP

DIN D DE:
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4.12. Directorul DE verific5, personal sau prin intermediul persoanei desemnate, SF sub aspect
financiar p;*n#fade4a-deJ$-se#e++rbrie. Persoana imputernicitd cu viza de CFP aplicd viza
CFP in conformitate cu prevederile legale

4.13. Directorul DE semnaleazd decanului, in scris, eventualele neconformitdti.

4.'14. Pentru eliminarea neconformitdlilor semnalate gi insugite, decanul/directarul C$uD asigurd
parcurgerea procedurii p*"tran.luh <*epartamen{ - Sf,*ffiS; modificdrile se opereazd pAnd la

data de :lS septembrie, cAnd SF *e predau la DH tip{*rite in cAte un *v,*mplar dinli***re
variantd ($f gi A$F), semn*te de directorul de departament/qcolii dclctorale gi de

eleeanldireetorul C$DU qi qtampilate.

13

4.15.

4.16.

4.17.

Dupd aducerea SF la stadiul de conformitate, directorul DE
prorectorului cu MA pentru verificarea finald qi fnaintarea spre

fiiaborarea $F se finalizeaz-d p&n6 cel tArziu in 15 septembrie.

il semne
avizare *

Prorectorul cu MA v'ea{i+6-.SF8-*
eempa*ibite- aie-+J.ah/sr*r*c-fli-d+n--€+ #dery&,ee t

reprezentantu{r,ri aeeatura, toate-ob$o+va{litre eu prrvire l'r,*-tor';na ea*t *ont+wrtul $f,
$F spre mvixare CA qi spre aprobare $U. /

4.17.'1. Fentru.r SF neeon{cilffis pJ:o{e€torul or* MA sotleltd deea+rutl.ui / .dtrec;for*lui rcfa

A4)ar

4.17.2. Pr€,rr€€t€+ul eu 44A--+sn.fil,,lc#-€&"sle--faeuf+a,{ii++-t-dep**amente}ep-+s+e-as---v:vea-e,##'
ffixenrplarulecnfir,me{-6iftrrme eleeh,anie#-a $F"se depr*ne ia i}ffi-p&n* ta ?$ sep1e+nbse,

4"18. Pentru facultdlile / departamentele la care operalionalizarea SF implicd deficit financiar

Comisia buget finante a universitdlii impreund cu directorul DE, face evaluarea deficitului g

prezintd situatia in gedinta de Consiliu de Administratie.

4.19. Plenul Consiliului de Administralie poate hotdri refacerea sau aprobarea SF, in
conformitate cu procedura de gestiune financiard a Universitatii din Oradea. Refacerea SF

implicd reluarea procedurii pAnd la nivelul aprobdrii in Senat, in conformitate cu dispozitia
Consiliului de Administralie.

Dupa avizul Cansiliului de Administralie (pana la clata de 15 septembrie), SF sunl
semnate de cdtre rector sau in locul acestuia de prorectorul responsabil cu

managementul academic si prorectorul responsabil cu managementul financiar gi

se supun aprabdrii Senatului (pana la data de 3A septembrie). Plenul Senatului
poate hotari refacerea sau aprobarea SF. Refacerea SF intplica reluarea procedurii
de la nivelul departamenfelor. Exemplarele semnate (c&te unul din fiecare SF gi ASF) se

transmit la DE, unde acestea se scaneazd gi se posteazii pe serverul FTP al UO. SF se

considerd aprabate, in conformitate cu dispoziliile art. 286 (5) din Legea educaliei
nationale, dupa aplicarea gtampilei "Aprobat in gedin{a de Senaf din data de: ...,, gi

a semndturii olografe a pregedintelui Senatului, pe fiecare fila a documentului".

4.20.
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4.21' In situa{ii bine justificate ei numai ln eeea ce prive:;te personalui cfidactic asoeiat, finaliz*r*a
A$F se poate '*mhna p&n& la l5 octombrie,

4.22. Pe baza structurii finale a SF, directorul de departamentlgcolii doetnrale declan$eazd
procesul de completare a FPT (anexa 4)

4.22.1.Qele dou* docllmento FPT se supun discutiei gi avizului Departamentului.

4'22.2.6e1e <*outi doaur*eente FFT se finalizeaza inainte de inceputul anului universitar.

4.22.3. Se$.6q+l+, iseu$e+A+ *vl*uW€F-

4+3-SpV avixate de 6F pl eenanale .4w a**r'* *Jeean-l"direetcr"se 4ra$sffiite sBre attixare la
prc+eetau+eu-W,+

4-?t-D{..}p& vaviti*ar,w,G c*rsspenden{ei cu SF-;-imp{ieit a fn+aelrdrri {n rcs{r'reti,ile finanul*re .s{*b+tite

M *SP/ * * +sete-se{}jh'}itt$rlle -.h de pa+:t*+re*te- p- +*" *WW-. pepLr"*

Fe=

Sfiew$iuwe* T-oate +reoanformlld$ile v*r $r.*ernnalate deosnLilul 6e; {.eprexentan{ului *a&&tui{*,

4.21. Personalul DRU intocmegte centralizatorul financiar (Anexa 5).

4"22. Particularitatile privind normarea gi remunerarea activitdtilor din cadrul $colilor
Doctorale se prezintd in anexa 6.

4"23. Pafticularitdlile privind normarea activitdlilor specifice lD se prezintd in anexa 7.

4.24. Ghidul metodologic pentru elabcrarea stateior de func{ii Tncep*nd cu anul ursiv.2A14
- 2J15 este prezentat ?n anexa 8.

4.2S" frlet*dologia privind seupar#e posturilcr dida*tice
entit#tilor acadsmico #$t# prszentat* in anexa g.

vaeantry din statryle de functil ale

5. Referinle
1. Legea finanlelor publice nr. 50012002',

2. Legea Educaliei Nalionale nr. 112011',

3 Carta Universitdlii din Oradea;
3. Procedura privind elaborarea gi executia bugetului de ven

6. Modificare
Responsabilitatea pentru prezenta procedurd gi a formularelor anexe re 9l

cu MA. Pentru modificarea acestei proceduri este responsabil prorectorul cu
sunt supuse avizdrii Consiliului de Administralie gi aprobdrii Senatului.

7. Anexe
Anexa 1. - Oferta de discipline pentru normare;
Anexa 2. - Structura SF la Universitatea din Oradea;

DIN D DE:

2 1, lUL, 201/-

MA odifi
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- Criterii generale privind departajarea cadrelor didactice in cazul imposibilitdtii
constituirii normelor didactice pentru toate cadrele didactice;

- Figa postului tipizatd (poate fi concretizatd de cdtre facultdli / departamente);

- Centralizatorul financiar pentru posturile didactice;
- Normarea gi remunerarea activitdlilor din cadrul $colilor Doctorale;

- Particularitdti privind normarea activitdlilor specifice lD;

- fihid rnetodologic pentru elalsorarea ststelor de functli incep&nd cu nnul unjv.
2A14 I 2015,

- Metndologie privind ocuparea pr:sturilor didactice vacante din statel* de fuuclii
ale entitdtilor academice.



CALENDAR
de ef aborare gi aprobare a SF 2014-2015

Nr.

crt.
Actiunea finalizati

Termen
limiti

1 Avizare Procedurd SF 2014-2015 de catre CA 19 05 2014

z Predare/confirmare Pl2014-2015 la prorector cu MA 23.05.2014

J. Aprobare Pl2014-2015 de cdtre SUO 26.05.2014

4 Aorobare Procedurd SF 2014-2015 de cdtre SUO 26.05.2014

5 Transmitere oferte discipline pentru normare la alte facultati 05 06 2014

o Repartizare discipline la departamente/qcoli doctorale 10.06.2014

Predare SF tiparite din UniWeb la prorector cu MA 23.06.2014

B Transmitere observatii auditori interni 30,06,2014
v Remediere neconformitdti semnalate de auditorii interni 15.07.2014

10 Finalizare elaborare SF 2014-2015 '! #"0$.20"tr 4,

11 Viza CFP 24.09 2014

12 Aprobare SF 2014-2014 de cdtre SUO 2S"SS.zfi't 4

APRoBAT iN $sulruTe nE er

2 1, lUL, 2014
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Revizia
PROCEDURA

pentru elaborarea gi

aprobarea statelor de
functii

ANEXA 3

CRITEIIII GENEITALE PIIIVIND DEPARTAJAITEA CADRELOIT

DIDACTIC E iN CAZIJL IMI'OSIIsILITATII CONSTITUUUI NORMELOR

DIDACTICB PENTRU TOATB CADRELE DIDACTICN,

- Prioritdfi ierarhizate descrescitor -

1. Calitatea de titular aI Universitdlii din Oradea la 1 octombrie al anului

universitar pentru care se impune aplicarea criteriilor;
2. Disciplinele din post sunt in lista de discipline de specialitate ale titularului,

confirmate prin diplorna de licen!6 A+la#fe]?t;

3. Disciplinele din post sunt in lista de discipline de dorneniu ale titularului,
confirmate prin dipioma de licenla /-<r**r+r*;
In cazul in care nu sunt indeplinite criteriil e (2, 3), disciplinele in cauza pot fi
revendicate gi vor fi acordate titularilor care indeplinesc aceste criterii gi au

posturile de bazla incomplete;

4. Doctor in;tiinfe ifi d{}r:renir-rl in cai"e are dipl<trca c1t: liere::1;i cu titlul confirmat
prin Ordin al Ministrului;

5. Doctor in gtiinle cu titlul confirmat prin Ordin al Ministrului;
6.--$raelu|d"i€i"a€{,i€de-u+ rr,izi

7 . Disciplinele postului in aauzla coincid cu disciplinele pos{,,ral,ul,i .1nr,iru eare c*tl{wl

iJin decizia 11* nur:tirs ?n funclia didacticd

actuald;

8. Activitatea gtiinlifica (arlicole, cursuri proprii etc.) in domeniul cursului;

9. Valoarea coeficientului I(5 (pentru disciplina in cauza) din ultirna figa de

autoevaluare confi rmatd;

10. Valoarea coefioientului de autoevaluare a performanlelor profesionale

individuale Ka (%) din ultima figb de autoevaluare confirmatia;

1 1. Doctorand;

12. Vechimea in predarea disciplinei (are prioritate cel cu vechimea mai rnare).

specificul

dacd este

in Senat.

Aceste criterii pot fi parliculariz,ate la nivelul fiecdrei facultbli, funclie de

acesteia. Inbaza acestor criterii generale, fiecare facultate igi va elabora,

Universitatea
din
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Ilniversitatea din Oradea

Facultatea

Departamentul

NLrrnele gi prenurnele

An universitar

Aprobat
Decan

FI$A INDIVIDUALA A POSTTJI,UI

TITULAR
/ lunctianr.

Fr.rnc!ia didacticd

Cod activi-

tate

'f ipu I

Disciplina - anul de stLrdii

Ore

fizice

sern. ll

tirea acestora

A. Activit[ i normate in statul de functii

Ore

fizice

sern. I

Coef.

de

trans For

-maf g*l

Coef.

de

transfor
-mare*l

1. Cursuri la forma de invdtdrndnt de lunsd sau scr-rrtd

durat6;

2. Cursuri la forma str"rdii aorofundate - lnastef:

3. Culsr"rri la fonna stLrdii acadernice oostnlriversitare:

4. Cursuri la forrna studii postr-rniversitare de

specializare, inclusiv cursuri 
I 
de pregdtire pentru

exaurenele de definitivat saLr dobdndirea de grad

didactic, organizate pentru prof'esorii diu licee, ginnazii
i pentru iustitLrtori;

5. CLrrsLrri de perfectionare postuniversitare, inclusiv

ursuri de pregdtire pentru exarnerrele de defiuitivat saLr

indirea de grad didactic, organizate pentru profesorii

in lioee, girruazii gi pentru institutori (SenatLrl

Universitdlii din Oradea uu va aproba uonlarea

idactioa oonslitLritd nlunai din cursuri si aplicafii la

fbnne de inv6[6mAnt postr"rniversitare);

Module de curs peutru formarea continu6;

7. Cursuri la scolile de studii avansate (doctorate

B. Cursuri (prelegeri) pentru medicii stagiari sar"t

rezidenti:

. Cursuri de reactual izare a cunogtirrlelor rnedicale

fornra de pregatire medicald continud inclusd in

rf'ectionarea n tversltara speclllca

10, Crrrstrri organiza|e pentru tirea doctoranzilor:

I . ActivitAti de serninar, complementare salr nLl cllrsurile

rur-rrlerate la capitolLrl A.I., dLrpd caz, conforrn planului

2. Inclrumarea realizdrii proiectelor de an,

complernentare sall nur cursurilor enurnerate la capitolul

A.1., dLrp[ caz, confbrm planLrlui de iuvdtdrnAut;

3. LLrcrdri practice gi de laborator, conforrn cr"r planul de

invdtdmdnt. cornolemeutare sall nn cursurilor de la

itolulA.l.;

I 1 . Alte cursuri (prelegeri) nonnate la forme moderne de

invdtdrnAn t un ivers itar.

Activitati de seminar, proiecte de an, lLrcrdri ice si de labolator inclus iv

Cursurile pot fi linute de titr-rlarii care au competenla de a face parte din courisiile peutru acordarea gradelor I'espective.
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4. LLrcrdri practice (activitdti clinice in cadrul stagiatLrrii

sau al reziden{iatLrlLri) in irrv6{6rnAntul medical (prezentare

de caz: prezcntare de proceduri; indrurnarea activitAtii practice

a "azi.lantilnr\q re&rv!rrlilvr,/,

5. Lucr[ri practice in iuvdtaurAntLrl postuniversitar

medical urrau clr taxi peutru dobAudirea de oompetente

uplimeutare;

I . Evaluarea in cadrLrl pregatirii prin doctorat (contisie

urs de qdmitere; contisie exqmen de doclorctt, cotnisie

inere publicd teza de doctorql, inclusiv de ettqluarea tezei,

evaluqre referat de docloral - prin participqre la colectivul de

catedra nt H.G. nr 68l/2011).

3. Evaluarea in cadrul activitbtilor didactice directe

toate formele de invdfdrrrAnt (curs, semiuar, proiecte

an, proiecte (lucrari) de finalizare a studiilor, lLrcr[r'i

laborator) inclusiv: evaluare si notare tema de casd;

uare Si nolare exqnlene parliale; evaluare Si n.otare

xomen (test) /inal; evaluare Si nolare tente (probleme)

olvale acasd.

, Evaluare gi activitbli complementare in cadrul

omisiilor de finalizare a studiilor universitare sau

postt-t tt ivers i tare (el a b o r a re t e m a t i c d S i b i b I i o gr q/ie, co nt is i e

elaborctre subiecte, contisie examinare Si nolare; conti.sie

aveghere probe scrise; comi.si.e corecturd

la

de

de

Activitdti de evaluare

. LLrcrdri practice la fornra de pregbtire continu[

med icala (perfectionare postr-rn ivers itard

ndruurarea (conducerea) proiectelor de frnalizare a studiilor, a luclarilor de licerr(a gi de absolvire

Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrdri de disertalie sau de absolvire pentru toate

fornrele de presdtire postuniversitara. prevdzute in plauLr I de invdtdmAul

Activitate oracticd orodr"rctivd si oracticd oedasosicd (inclusiv oresdtirea acestora)

ndrumarea doctoranzilor in stagir: (activitate norlnatd ) pi in poststagiLr

Conclucerea activitdtilor didactice artistice sau sporlive (inclusiv presdtirea acestora

I . Cursuri cJe turisnr pentru studen!i;

2. Cursuri spoftive pentru stLrdenfi saLr copiii angajafilor:

3. Girrrnastica aerobicd:

4. Antrenamerrte cu echipe reprezentative (atletism,

ioculi sooftive

5. Indrumarea loturilor sportive in tinlpLrl deslbgur[r'ii

conrpetitiilor:

6. Orsanizarea de croslrri si alte nranifest[ri sportive de

interes universitar satr national:

7. Indrurnarea formaf iilor artistice de interes universitar,

B. Orsanizarea rnanifestdri lor artistice.

A VIII

2. Evaluare in cadrul coucursurilor de adn-ritere la toate

formele de invdldrnAut - de lung[ durat6, de scut16

d u ratd, incl r-rsiv postu n iversitar, altele decAt cloctoratLr I

(e|ahorarea temaIicat Si bibIiografie; comisi.e redactare

ubiecte, contisie examinare orald, comisie coreclurct teze;

c o re c tu r a tes t e ; c o nt is i e supr a c orectu r d, co mis i e con I est al i i,'

comisie concurs de adntitere (organizare, modern iza.re) ;

c o m is i.e slt.pr av eg h.e re ex am e n s cr ts

;cornisie conlest
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10. Evaluare gi activitd{i conrplementare la adniterea Ia

reziden{iat gi la finalizarea acestuia (elaborare prograntii

analiticd; comisie redqctare subiecte, conisie corectare Si

notare lucrdri, comisie recorec[are lucrdri: contisie

conlestaIii; contisie nrganizare exanien; contisie supravegltere

suise).

AIX

AX

A XII

1. Defirritivatul (elaborare progrqme si bibliografie;

indrumare Si consultanld. de specialitate Si pedagogicd,'

inspec[ie Scolard speciald pentru et,el.uarea de specialitate,

ntetocli.cd Si pedagogi cd ; elaborarea subiectelor pen.lru

e scrise, supraveghere, coreclqre si notare: elaborarea

ubieclelor pentru probele orale, exantinare Si nolare

ConsLrltatii,pe la_c_a-pit-olul A. I.

%%m
Irrdrumarea cercuri lor ifice

Indrumarea stLrdenf ilor (tr-rtoriat) pentru alegerea rLrtei prol'esionale

transferabile

Pa(rclparea la interesu I invh{SrnAntu ILri

Activitati orivind lrovarea cadrelor didactice din

de creclite

n rvers rtar

5. Evaluare gi activit6li complementare pentru oblinerea

iplonrei de nredic specialist, stonratolog specialist gi

famacist specialist, prin examinarea la probele teoretice

i la cele plactice (elaborare tematicd Si bibliografie,'

'sie elaborare subiecte; comi.s'ie exaruinare $i nolare;

i s' i esu p r a v e gh e re p ro b e .s cr i s e ; c o nt i s' i e o rga n iz a re

examen; com isie corecturii (supracorecturd) ; com isie

eonte.s'taLii]t.

6. Evaluare gi activitati complementare privind

exarninarea pentru dobAndirea unei alte specialitdti (dLrpb

pror.novarea examenului final de rezidentiat) la probele

teoretice gi la oele practice (elaborare tematica Si

bibliografie; contisie elaborare subiecte; comisie exuminare Si

notare; contisie organ izare exomen ; cont isie supravegh.ere

7. Evaluare gi activitdfi complementare corespLll-rzdtoare

formelor de pregdtire continud medicala - perfec{ionare

postuniversitarS, (elaborare progranxa analiticd; comis ie de

B. Evalr-rare qi activit6li complementare in cadrul

conrisiilor pentru dobAndirea de competen{e in

irrvd{6nrArrtul postr"rniversitar rledioal urnan (cu taxa) din

alte profile (elaborare programa analilicd, tematica si
bibliografie; contisie redactqre subiecte, comisie coreclare Si

notare lucrdri, comisie rec'orectare lucrdri: comisie

qnizare exqmen: cont.isie supraveph.ere probe scrise

. Activifiti complenrentare gi evaluarea activitdtii de

instruire prin fonne de preg[tire continud in alte profile

it oel medical (elaborare programa anaLitica, lematicd ,Si

bihIiografie; contisie redctctaresubiecte; cont isie corectare Si
qre lucrdri; contisie recorectore lucrdri; contisie

c o n t es t al i i ; c o nt i s i e orga n iz a re ex q n1 e n. ; co nt is i e s u p r ov e gh e t'e

in cadrul sistemulLri

invdtdn-rAntu I

(com is ie. exatll en
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2. GradLrl didactic ll (elaborare progt,ame Si bibliografie;

consuItanld Si tndruntare (mininr.um doua inspeclii); inspeclie

olcrrd speciald pentru evaluarea cle specialitate, ntetodicd Si

cd; elaborarea subieclelor pentru testul de

i.ql itate S i metodica speciql itdlii; sr,tpravegh.ere teza,

ctare ,Si notare; elaborarea subiectelor pentru proba

alo, e-ratttinare $i notare)

3. Gradr-rl didactic | (elaborare tentqticd, elaborare subiecte,

xaminqre Si nolare in cadrul colocvi.ului de adntilere,

indruntare (m inimum doud inspeclii.) ; i.nspec|ie Scolard
iald pentru evaluarea de speciali.tate nretodicd ,Sr

dagogicd; indruntarea Si evaluarea lttcrdrii metodico-

iinli/ice; participare la contisia penlru .suslinerea lucrdrii de

ad (evaluare qi notare)

4. Concurs pentru ocLlparea posturilor vacaute
(e I a borarea tent q t i c i i S i b i b I iogr afie i, co nt i s ie su s !i n ere

examen, cotil LSLe conleslctltL, com$te orqantzere concLtrs,

cotl1 LS t.e s scr$e)

Activitdti vind ronrovarea cadrelor didactice din irrv

1. Concurs pentru ocLlparea unui post de preparator

r-rniversitar sau asistent universitar (indrumare metodicd Si

Sti in[i/icd; elaborare tematicd Si bibliogra/ie; ela.borarea

subiectelor pentru probele scrise, supraveghere tezd, corectare

Si notare; elaborarea subiectelor pentru probele orale,

exantinare Si nola.re; participare la proba practicii Si

eva tLtqrq.

2. Concurs pentru ocLrparea unui post de lector

universitar/gef de lr,rcrdri (indrumare metodicd si stiinyi/icd,
veri/icare dosar de concur.r, stabilire tentd prelegere,

3. Concurs pentru ocuparea unui post de conf'ereuf iar

r-rniversitar sau profesor universitar (analizd dosar concurs;

obiIire tentd prelegere; participare Ia prelegerecr pubIicd;

l]. Activita{i de pregitire qtiin(ifici gi metodici gi alte activit[fi in interesul invi{imAntului

tire ind ividual[ (autoperfec{ionare

Audierea uuor cursrlri saLr parcurgerea Llnor module de curs. Parcurgerea completa a formelol

stuniversitare de invdtbrnAnt in domeniLrl de activitate saLl intr-LlrLr I complementar

Participarea la con{'erin1e, slmpozroane, congrese q.a. orgarizate in domeniul de activitate principal sau in

donrcn i i iuterd isciol inare.

ln{iin{area, ameuajarezr gi uroderrrizarea laboratoarelor, sta{iilor pilo1, centrelor de exceleutb (oeroetare).

aoalatrrrii de laboratoare s.a.

9:gyZ-Sp_d_" schirnburi academice irrtre di{'erite Lrniversitdli din lard gi strdindtateam
Perfectionarea iei presdtiri

Elaborarea de rnanuale. indrumare. cule ri de probleure si de teste si a altor urateriale didaclicc

le internatiorrale la care RornAnia

Total ore cle tip B
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C. Activiti(i de cercetare gtiin{ificir, de dezvoltare tchnologicii, activitflli de proiectarc, de crea{ie

artisticl potrivit specilicului

Cil Activitd i in cadrul

C III

Elaborarea tratatelor v[zute in

Isqfseie-lttS-
'lbtal seneral*'

Noti:
'Nr Numai pentru activitd ile Al-AVI
*2'lotal activitdfi capitoleleA+Br-C:40ore/sdpt. X43,6 sdptdmdni :ll44deoreanr.ral

42 zile CO impdr(it la 5 zile lr-rcrdtoale : 8,4 sdptdmAni de CO

8,4 sdptdmdni CO + 43,6 sdpt. lucrate : 52 sdptamAni pe an
i Nu.mdrtrltotal deorefiziceestedatdeproclusul dintrenrLmdrul.clesitptdtntini Si 40cleorepesdptdmdndas't/bl;

- Semestrul I-l4sdptdmdni depredare-l-4sdptdrnAni desesiune-Total l8sbptdrn6ui, echivaleutcul20 orelucratc;
- Semestrul Il - l4 sdptdrndni de predare + 4 sdptdmAni sesiune vatA -F 2 siptdrnAni sesinue toarrnd + 2-3 sdptdmAui

de practicd -'Iotal 22123 sitptdmAni, echivalent cu 880 ore sau 920 ore lucrate, in firnclie de nurndrLrl de sdptdmAni

de practicd din planul de invifdmAnt;

- Alte activitati didactice in afara sernestrelor - 1441104 ore lucrate;

- Total lucrat/an confornr figei postului exclLrsiv perioadele de concedii de odihnd -1744 orelan;

- Directolul de departamerft precizeazd con{inutul FPT, verificd rnodul de completare a acesteia de cdtre fiecare

rurembru al departamentului dupd care, inainteazd FTP decanului pentru aprobare.

Normarea activitAtii de cercetare gtiin{ificd in cornpletarea normei didactice (dacd este cazul) va fi ficutd confbnn I-egii

educa{iei nafionale nr.ll20l l, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

Activitifile plevdzute la punctLrl A, B i C sunt nonnate in statele cle Itructii pentrr,r personalul clidaclic, Ilind

norninalizate iu fiqa individual6 a poslr,rlui. Figele individLrale vor include obligatoriLr activit6li in toale capitolcle F l$EI

POSTULUI, respectiv A, B 9i C.

Ponderea cnantificarea gi nurndrul de ore alocate activitAtilof prevhzr-rte la punctele A, B gi C suut propLrse de colcctivele

departamentelor, avizate de consiliul facLrltdfii gi aplobate de senatnl universit6lii, clr respectarea legilor in vigoare, inclusiv al

l-egii educatiei rra{iorrale nr.ll20l l, cLr rrodificdrile gi cornpletirile Lrlterroare.

Derularea activitAtilor din Figa individual6 a postului se va face cLr iucadralea in standardele de calitate prevdzute de

Plocedura pentru evaluarea gi asigurarea calitdlii cadrelor didactice gi a disciplinelol de stLrdii SEAQ PE-tJ.02, respectAnclr,r-se

astf'el alt. 303, alin. (4) din L.E.N, nr. 112011.

Dulata normald a timpului de rnuncd este de 8 ore pe zi si de 40 de ore pe sdptdrnAnh confortn Legii ll20l I Legea

edLrcafiei nafionale, art. 287. alin. (22) Suma totald a orelor de muncd dintr-o nornrd

c'umularea ponderilor activitdlilor preydzute la alin (1), este de 40 ore pe sdptdndnit

Tinrpr-rl de muncd pentru un an se determind astfel:

l. Nr. total de zilelan -365
2. Nr. mediu de zile lucrdtoare/an 260

3. Nr. mediu de ore lucrdtoare/an 260 zile*Sorelzi:2080
4. Nr. de ore de coucedir"r de odihnd/au - 42zile*8 orelzi:336
5. Nr, de ore efective de lucru/an - 2080 - 344: 1744

a Pnn

Director de departament

Data

NotI:
Formnlar adaptat conlbnn Contractului Colectiv de Mnncd nr 10486/01 08.2013 inregistrat la Inspectoratul'felitorial de Muncd al

Jude(ulLri Bihor sub nr.74108.082013, Anexa 3 FI$A POSTULUI TIPIZATA la nivel na(ional, pentru invdfdmdntul superior,

elaboratd inbaza prevederilor Legii educatiei nalionale 112011, cu modificdrile gi cornpletdrile ulterioare.

ceutrelor de celcetare

Activitdti in cadrul centrelor de transfer tehnolosic:

Elaborarea individual6 de inovare sau inventicd prevdzute in planul intern;

DIN D DE:

? 1, lul. 201/-
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Universitatea din Oradea
Facultatea

An universitar

r.I$A INDIVIDUALA A POSTULI]I
PENTRU

PERSONAL DIDACTIC ASOCIAT
SI

POSTURI VACANTE OCUPAI'E DI' TITI]I,ARI AI I].O.
nr. post / lunc{ia

Departamcntul Aprobat
I)ecan

Numele gi prenumele

Furnc{ia didacticb

Titular al UO, DAAILJ

Ore I Ore

conv, | fizice

sern. Ilseur [l

TOTA

ore

FIZICE

TOTAI-

ol'e

CONV.

A. Activitdti normate in statul de functii

Activitdti de inclusiv tirea acestora

I I . Alte cr.rrsuri (prelegeri) non.nate la forme moderne de

invdtdnrArrt un ivers itar.

AII Activitati de ser.ninar, proiecte de an, lucrdri i cle laborator nq!"!iit'r 41,{gegqertglo_ _
I. Activit6!i de serninar, corlplementare salt rrr-l cursurile
enurneLate la capitolLllA.l., dupb caz, couforrr planulLri

de invdtdrnAntl

Cr"trsr"rrile pot fi tinute de titularii care au cornpeten{a de a face parte din cornisiile pentru acordarea gradelor
respective.

I din4

Tipul
Disciplina - anul de studii

Coef.

de

transfor

-lrare*l

Coef.

de

lransfor

-tnare*l

I . Cursuri la forma de invdtdmAnt de lunga sau scr-rr1d

2. Cursuri la fonna sturdii aprofundate - master,

. Cursuri la forma stLrdii acadernice oostlrlriversitare:

Cursuri la forma stLrdii postuniversitare de

*ializare, inclusiv cursuril de pregdtire pentrur

xarlenele de definitivat saLl dobAudirea cle grad

idactic, organizate pentru profesorii din licee, gimuazii
ipentru iustitLrtori:

5. CLrrsuri de perfecfionare postuniversitare, inclr-rsiv

ursuri de pregdtire pentru exameltele cie definitivat saLr

rrdirea de grad didactic, organizate pentru profesorii
din licee, ginrnazii gi pentru institutoli (Senatul

Universitalii din Oradea nu va aproba uonnarea

didacticd constitLritd rrnrnai din cursuri gi aplica{ii la
fonne de invatdrn6nt postuniversitare);

6. ModLrle de curs pentru fonnarea continubl

7, Cursuri la scolile de studii avausate (doctorate

B. Cursuri (prelegeri) pentru rnedicii stagiari sau

rezidenti:

9. Cursuri de reactualizare a cLuro$tinfelor nredicale
(forrna de pregdtire medicald continud inclus[ in

) cf i 91l elgqp s stu41ygt34era sjsq i fige) ; _

I 0. CLrrsuli organizate pentru pregatirea doctoranziIor;

2. Indrumarea realizdrii proiectelor de an.

omplementare saLr uu cursurilor enurnerate la capitolLrl

conforrn plaur-rlui de invbfdrnAnt;



3. LLrcr[ri practice gi de laborator, conforrn cLr plauLrl cle

invdfdmAnt, complementare saLr nu cursurilor de la

capitolLrlA.l.;

4.t-,,.*ii--prac't,*G.tiliat'c'l'"i;"-i'*;iiir',lstrgirt*ii
sau al rezidentiatLrlui) in invdtdmAntul medical (plezen

de caz; pfezentare de proceduri; indrurrnarea activitAtii practice

a reziclenfilor').

5. LLrcrdri practice iu invd{arnAntul postuniversitar

medical Llntau cu taxd pentru dob6ndirea de competen{e

supIimentare;

6. Lucrdli practice la forma de pregdtire continud

rned icala lonare

Indrumarea (cond ucerea iectelor de finalizare a str"rdiilor a lucrbrilor de lioentl

Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrdri de disertafie sau de absolvire pentru toate
formele de pregdtire postuniversitara, revdzute in planul de invdtdrnAnt

Activitate tca roductivd ticd ica (inclusiv tr rea acestola

Indrurnarea doctoranzilor in sta normatd ) gi in

Condulcerea activi1dtilof didactice aftistice sau ftrve inolus iv tr rea acestora

ndrurrarea formatiiIor artistice de interes universitar:

izarea manifestdri lor aft istice.

Activitdti de evaluare

L EvalLrarea in cadrul pregdtirii prin doctoral (couisie
con.curs cle qdntilere, comisie exqmen cle doctorat; contisie

.slinere publica te.a de doctorat, inclusiv de evqluarea tezei,
ettaluqre reJbrat de doctorat - prin participare lq colectittLrl de

,!t{"r r:!furlLLt.G. nr. 68 | /2 0 l t ),
2. Evaluare iu cadrul concursurilor de admitere la toate

fornrele de invdfamAnt - de lLrngb dLrrat[, cle scu116

duratd, inclusiv postuniversitar, altele decAt doctoratul
(elaborarea tentaticd S i bi bl iografie; conti.s ie redactare
subiecte; comisie examinare orald, comisie corectLta teze;

c o re ctLtr q t es t e ; c o n1 is ie sup r a c o re ctu r d ; c o nt is ie co ntes t al i i.,.

cont isie concurs de qdntitere (organizare, modernizare),.
conx$ Le s examen scr6

1. Cursr-lri de turism perrtru studenti;

?._Qrrruri rpottiv" p angajati|o_!

l. _G_111l.rt i 
9 

q gglg b i!9,
a:A u tt--r a-r 

"'.r1" ",*.h 
i p;

jocuri sportive);

r eprezentative (at I eti s m,

5. Indrumarea loturilor sportive in timpul desfhgLrrdrii

cr.rrnoetiti ilor:

6. Organizarea de crosuri si alte nranifestdri sportive de

interes universitar sau nationall

3. Evaluarea in cadrul activitdtilor didactice directe la
toate flormele de inva{imAnt (curs, semiuar, proiecte de

an, proiecte (lLrcrdri) de finalizare a stLrdiilor, Iucrdri de

laborator) inclr:siv: eyal.Lrqre Si notare lema cle casd,

evoluqre Si notare examene parliale, evaluare Si notare
examen (test) final; et,alLrare Si nolare teme (problene)

4. Evaluare 9i activitdti courpler.nentur* inir,tir.'l --
omisiilor de finalizare a sturdiilor r-rniversitare sau

postttn ivers i tar e (e I a b o r crre t e m a I i c it S i b i b I i o gr a/i e ; c o nt is i e

elqborare subiecte, comisie examinare Si notare, cotltt,\te
upraveghere probe scrise; comisie corecturd

(supracorectnrd) ; cont i,gie conlestqtii
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i guutr.'-. gi activitali complementare pentru oblinerea

iplomei de rnedic specialist, stonratolog specialist gi

farnrac i st speci al i s1, prin exam in area la probel e teoretice
gi la cele practice (elaborare tentaticir Si bibliografie;

ie elaborare subiecte; contisie exqrninare Si notare;
ie sttpraveghere probe scri,se; conti,sie organi:ore

xanlen; conisie coreclurd (supracorecturd) ; comi.sie
-'. '- 

| 
^-l ^ 

t; ;\
vut rL9JruLI I ).

Evaluare gi activitdti conplementare privind

xanrinalea pentru dobdudirea unei alte specialitdli (dLrpa

promovafea exanrenului final de reziclenliat) la probele

teoretice gi la cele practice (elaborare tentatica Si
bliogrct/ie, comisie elqborare subiecte, comisie examinare Si

are, cont isie organizare examen ; contisie sar.praveghere

be scrise

? E"al,rdrc $I *t",'tAtk","pl"*.t.ttur" .oi.tpunzatoare
formelor de pregdtire continud rrredicala - perfec{ionare

postun iversi tard, (el a b o r a re pro gr a m a an q I i t i c d ; c o m i s ie de

AIX Consu lta tru toate fonnele couexe cursuri lol de la ca

ndrurrarea cercurilor

iit | 
- J'io'',"'ntot"u srudeniitc,r it,n*'at; p.'iitu

_l
alegerea rLrtei profesionale iu cadrul

transl'erab ilc

?)))g)!)l*..,,,,om ru.
[qtlptlu_'l_,la1q]ovarea cadreIor drdactice {in invdtdrnAntr-rI preLrniversitar

L Defi rriti vatul ( e l a b o r a re lr ro gr a tll e s i b i b t i o gt.: art e,

indrumare Si consultanld de specialitate Si pedagogicd;
inspeclie Scolard speciald pentru evaluoreq de specialitale,
ntetodicd Si pedagogicd; elaborarea subieclelor pentru

e scrise, supraveghere, corectare si notare; elaborarea

Evaluare gi activit6li complementare in cadrr-rl

isiilol perrtrLr dobArrdirea de competen{e in
invdfdrrrdntul postuniversitar rnedical unan (cLr taxb) din
alte profile (elaborare progi^dn1q qnaliticd, tentaticd si
bibliografie; comisie redaclqre stLbiecte, conti.sie coreclore $i
notare lucrdri; cctntisie recorectqre lucrdri, contisie

ygqllzllg g! q,U! n .;*gg!1! t sJg 
-s 1y_p1gv e g h e y 9 p r o b e s c r i s e ).

9. Activitdti oomplenreutale gi evaluarea activitatii de

instruire prin forme de pregdtire continud in alte profile
decdt cel rnedical (elaborare pt^ogramq qnqlitica, tentaticd Si

bibl iografie; contisie redactqre subiecte; comi.sie corectare Si
nolare lucrdri; comisie recorectare lucrdri; contisie

co n t es t ct I i i ; co m is i e orga n iz a re ex o m en, co m is i e,s u p r av eghere

10. Evaluare $i activitAti complementare la admitereala
leziderr{iat gi la finalizarea acestuia (el.aborare pt.ogrand
qnaliticd; comisie redacLctre subiecte; comisie coreclare $i

are lucrdri; comisie recorectare lucrdri: cotnisie

contestalii ; com is ie organizare exctmen; comis ie supraveghere

com$Le

or pentru probele orale, examin.are Si notare
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2. GradLrl didactic ll (elcrborare programe Si bibliogralie;
consuLtanld Si indruntare (nrinimum doua inspeclii); inspecIie

speciald pentru evqluarea de .specialitate, ntetodicir Si
gicd; elaborarea .subiectel.or penh,u testul de

special itate Si ntetodica special itdlii; supraveghere tezd,

coreclctre $i nola.re; elaborarea subiectelor pentru proba

oralq, exantinare gi n.otare

3. GradLrl didactic | (elaborare tematicd, elaborare subiecte,

exantinare Si notare in cadrul colocviului de admi.tere;

indrumare (uinintunt doud inspeclii) ; inspeclie Scola.rd
iald pentru evaluarea de specialitate metodicd Si

gicd, indrumarea Si eraluarea I.ucrarii ntetodico-

iinlifice; participare la conisia pentnt strs'linerea luudrii de

ad (evaluare Si nolare)

4. Concurs pentru ooLrparea posturilor vacante
(el.aborarea tematicii Si bibliografiei ; com isie suslinere

exqmen, comisie contestqlii ; contisie organizare concurs;

cotl'tB te scrlse

Activitati tirea

2. Concurs pentru ocuparea unui post de lector
Lrniversitar/$ef de lLrcrdri (indrumare metodicd Si Stiinlificd,
verificare dosar de concurs; stabilire temd prel.egere,'

icipare la 'icd, evaluare).

3. Concurs pentfll ocLlparea Llnlli post de conferen{iar

r-rniversitar salt profesor urriversitar (analizd dosar concurs;

st(.tbilire tentd prelegere; participare la prelegerea publicd;
eva lu ttre).----t-

_ _t_n-!elprg s"_!!11A__ ___

*r - Nlrmai pent|u activitatile A I - A Vl

Derulalea activitdtilor din Figa postLrlui tipizallt se va face

Plocedura pentru evaluarea gi asigurarea calitatii cadl'elor didactice

rrovarea cadrelor didactice diu iuvd Antul su

cu incadrafea iu slandardele de calitate prev[zr-rte de

gi a disciplinelor de studii SEAQ PE-U.02.

Director de departarner.rt

Data

NotI:
Fonnr-llar adaplat coufont.r Contractului Colectiv de Muncd

de Muucd al .lLrde{ulLri Bihor sub nr, 74108.08.20 13, Anexa

invd{drndntul superior, elaboratd in baza prevederilor Legii
ru lterioare.

Cadru didactic

013 inregistrat la Inspectoratul 'feritorial

l,tJl 'llPlZNf A la nivel national, pentlu

le ll20l l, cLr rnodificdrile gi completdrile

nr.

3FI

L Concurs pentru ocuparea Ltnlti post de preparator

r"rniversitar sau asistent universitar (in&'nmare ntetodicd Si

tiinlif cd; elaborare tentaticd Si bibliografie; elaborareq
lelor pentru probel.e scrise, supraveghere tezd, corectqre

' nota.re; elaborarea subieclelor pentru probele orale,

exqninqre $i notare; participare la proba practicit Si

APR lru srnmTE DE SEilAT
DIN D OE:

21, tuL, 20Ur
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universitar
Aprobat

ANEXA 4b

201412015Universitatea din Oradea

$coala Doctorali de ......

Numele qi prenumele.

Functi didacticd

An

Fr$A TNDTVTDUALA A POSTULUI

pentru conducdtorii de doctorat
nr. / functia

Director CSUD

Coef. de

transfor-

mare

Ore
conv
sem. I

TOTAL
nra

FIZICE

TOT
AL

aal

NV.

A. Activitdti normate in statul de functii

A lActivitSli de predare inclusiv pregdtirea acestora

Activitdti didactice aferente
Programului de pregdtire

universitard avansatd -
denumire disciolind (curs

AllActivitdti de seminar. lucrdri oractice si de laborator. indrumare de proiecte de an;

Tipul
Disciplina - anul de studii

Activitdli d idactice aferente
Programului de pregdtire

universitard avansatd -
denumire disciplind (seminar,

APRO ir grOlroln DE SEiltAT

DIN D DE:
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Cod
activitate

Tipul
Disciplina - anul de studii

Coef de
transfor-

mare

Ore
CONV

sem I

Ore
fiztce

sem. ll

Coef. de
transfor-

mare

Ore
conv

sem ll

\.V lndrumarea elabordrii tezelor de doctorat

Conducere doctorat / Indrumarea

A.V.1

doctoranzilor cu finantarel
x doctoranzi, 0,5 ore/drd, 43

sdpt.- sem. l: 20 sdpt., sem. ll: 23

sdpt. (nume conducetor 1

, lX Tutorat, consulta{ii, indrumarea cercurilor gtiintifice studentegti,
e credite transferabile

0,5x 0,5x

0,5x 0,5x

t,/c

1,25

a studentilor in cadrul sistemului

VlAlte activitdti didactice, practice gi de cercetare gtiinlificd inscrise in planurile de invd!5mAnt

Vlll Activitdti de evaluare

X Participarea la consilii gi in in interesul invdtdmAntului

-t

' Nu se nonneazd activitatea studen{ilor-doctoranzi afla{i in

deiateza in Cornisia de indrurnare

doctolala

De exernplu:participareaiu Cornisii de evaluare a proiectelor/r'apoaftelor de cercetare, alezeide doctolatin Clornisia

de indrumare/de sus{inere publicd alezei eIc

De exernplu; participarea in Consiliul $colii Doctorale, iu CSUD etc.

Conducere doctorat / Indrumarea
doctoranzilor cu finanlare
y doctoranzi, 0,5 ore/drd, 43 sdpt.
.- sem. l: 20 sdpt., sem. ll: 23

sdpt. (nume conducdtor 2

A.V.3

A.V.4

Conducere doctorat i lndrumarea
doctoranzilor in stagiu (activitate
normatd) gi in post-stagiu

7 doctoranzi, 0,5 ore/drd, 43 sdpt.

.- sem. l: 20 sdpt., sem. ll: 23

sdpt. (prof. univ.dr. Gheorghe

Conducere doctorat / Indrumarea
doctoranzilor in stagiu (activitate

normatd) gi in post-stagiu

5 doctoranzi,0,S ore/drd, 43 sdpt.

.- sem l. 20 sdpt., sem. ll, 23

sdpt. (prof.univ.dr. Petru

DITI D DE:

21, rul. 201r



Cod

activitate
Tipul

Disciplina - anul de studii

:rtl
rel

;9 
1--l

I

TO-

AL
ore

CO

NV.

TOTI
nra

FIZIC

Oro

conv

sem. I

fizice
sem.

Ore

conv.

sem I

11 ro

fizice
sem. ll

Coef de

transfor-

mare

_rola!9r9_ d9 tip A_ _ __ t

B. 1 Pregdtire individuald (autoperfectionare)

incipal sau in domenii interdisciplinares

8.4 Organizarea de congrese g.a. in domeniul de activitate sau in domenii colaterate.

B 5. infiintarea, amenajarea gi modernizarea laboratoarelor, staliilor pilot, centrelor cje excelenta
ggrc__elqp-L Apg_rgluti de Lqqq:qlqqq q,a

B. 7. Parliciparea la proqramele interna e la care RomAnia este

8.9. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme gi de teste 9i a altor materiale
didactice

C. Activitdti de cercetare gtiintificS, de dezvoltare tehnologicd, activitdti de proiectare, de
creatie artistici potrivit specificul ui APR0fJAT iit grarru

ii Doctorale6;

___t

C. Z ActndaTi in-c-aO ru t ce ntre l o r d Jt-erceta re

C.3. Activitati in caorutTenfietor iie iEnsier lehnoiooi

'De exemplLr: participarea in Cornitetul qtiintific/editorial, in Comitetul de prograrn san ca uroderator
6 

De exempln: participarea la elaborarea gi implernentarea PlanulLri de celcetare al $colii Doctorale

Coef de

transfor-
mare

nizarea de schimburi academice intre diferite universitdti din tard gi strdindtate



Tipul
Disciplina - anul de studii

Ore

lizice
sem ll

.4. Activitdti individuale de inovare sau inventici anul intern

Total ore de ti
Total genela-!]

*Total activitdli capitoleleA+B+C=40ore/sipt.X43,6sdptdmdni =1744deoreanual
42 zile CO imparlit la 5 zile lucrdtoare = 8,4 sdptdmdni de CO
8,4 sdptdmAni CO + 43,6 sdpt. lucrate = 52 siptdm0ni pe an

* Numarul total de ore fizice este dat de produsul dintre numdrul de sdptdmAni gi 40 de ore pe
saptamAna astfel:

1 Semestrul | - 14 sdptdm6ni de predarc + 4 sdptdmAni de sesiune - Total 1B sdptdmAni,
echivalent cu 720 ore lucrate;

2. Semestrul ll - 14 sdptdmAni de predare + 4 siptdmAni sesiune vard + 2 sbptdmAn
sesiune toamnd + 2+3 sdptdmAni de practicd - Total 22123 sdptdmdni, echivalent cu
880 ore sau 920 ore lucrate, in funclie de numirul de sdptdmAni de practicd din planu

de invdldmAnt;
3. Alte activitdli didactice in afara semestrelor - 1441104 ore lucrate;
4. Total lucrat/an conform figei postului exclusiv perioadele de concedii de odihnd - 1744

ore/an;

5. Directorul $colii Doctorale precizeazd continutul FPT, verificd modul de completare a

acesteia de cdtre fiecare membru al $colii Doctorale dupd care, inainteazd FTP
directorului CSUD pentru aprobare

Derularea activitdlilor din Figa postului tipizatd se va face cu incadrarea in standardele de calitate
prevdzute de Procedura pentru evaluarea gi asigurarea calitalii cadrelor didactice $i a disciplinelor
de studii SEAQ PE-U 02.

Director $coala Doctorala Titular
Prof . univ.dr. Prof.univ.dr.

Data:

*Noti:

Durata normal5 a timpului de munca este de B ore pe zi si de 40 de ore pe sdptdmdnd
conform Legii 112011 Legea educatiei nationale, art. 287. alin. (22) Suma totald a orelor de munca
dintr-o normd didacticd sau de cercetare, realizata prin cumularea
la alin. (1), este de 40 ore pe saptamana.

Timpul de muncd pentru un an se determini astfel:
1. Nr. total de zilelan - 365
2. Nr. mediu de zile lucrdtoare/an - 260
3. Nr. mediu de ore lucrdtoareian - 260 zlle*Borelzi = 2080
4. Nr. de ore de concediu de odihnd lan - 42zile*B orelzi = 336
5. Nr. de ore efective de lucru/an - 2080 - 344 = 1744

.5. Elaborarea tratatelor, monoqrafiilor si a cdrtilor de specialitate, prevdzute in planul intern.

APR I}IgEDINTA DE

2 1, tUL, 2014



I]niversitatea din Oradea
Facultatea

Departamentul _

An universitar

I'I$A INDIVIDI]ALA A POSTIII,UI
PENTRU

PERSONAI, DIDACTIC ASOCIAT
SI

POSTI]RI VACANTI] OCUPATD DE TITUI,ARI AI T].O.

nr. post / funcfia

Aprobat
Decan

Numele gi prenr:mele

Functia didactrcb

TitLrlar al UO, DANU

T'ipLrl

Disciplina * arrul de stLrdii

Coef .

de

tlansfor
-mareol

Ore

co11v.

serTl.

II

A. Activiti{i normate in statul de lunctii

AI Activitati de re. inclusiv lrea acestola
l. Cursuri la forma de inv[{dmAnt de lLrngd sau scr-rrtb

durat6;

AII Activitbti de sernirrq!_flojgtg !e an, lucrdri

I. Activitati de serrinar, complelrrentare sau r.rr-r cursurile
enuurerate la capitolLr I A.L, dLrpb caz, conl'orrn planu lui
de invafamAnt;

2. Indrunrarea realizdrii proiectelor cle an,

cornplerneutare salt nu cursurilor enulnerate la capitolul
conform planului de invdtdmAnt:

Cursurile pot fi {inute de titularii care au competen{a de a face parte din comisiile pentru acordarea graclelor

respective.

I din4

i de abor

2. Cursuri la fbrnra studii aprofundate - rnaster:

3. Cursuri la fbrma studii academice postr-lniversitare:

4. CLrrsLrri la forma stLrdii postr-lniversitare de

specializare, inclusiv cursuri 
I 

de pregdtile peutru

exar.nenele de definitivat saLr dobAndirea de srad

idactic, organizate pentru profesorii din licee, ginlnazii

$1 P94I!_1!l:t I tt{o r li-
5. Cr:rsLrri de perfectionare postlltiversitare, inclusiv
ursuri cle pregdtire pentru exanrenele de definitivat saLr

dobAndirea de grad didactic, organizate pentru profesorii

din licee, gimnazii gi pentru irrstitLrtori (SenatLll

Universitdlii din Oradea nr-r va aproba nonnarea

didactic[ r:oustitLlita numai din cursuri si aolicatii la
forme de inv[{arnAnt postr-rnivers itare),

6. ModLrle de curs Dentru formarea contir

7. Cr,rrsuri la scolile de stLrdii avansate (doctolate

8. Cursuri (prelegeri) pentru rnedicii stagiari sau

9. Cursuri de reactualizare a currogtinfelor nedicale
(l'orrla de pregdtire uredical6 continr-rd inclusd in

niversitard soecifi cd):

L0,. QUr tU-t rtggryqlg_L g!]ryr p re gat i rea d o c-to La'.r, i I on ;---
I L Alte cursuli (prelegeri) normate la forme moderne de
'invdtanrAnt 

univcrsitar.



3. LLrcrZrri practice gi de laborator, colrfonl cLr planul de

invd(dmdnt, complementare salt r.ru cnrsurilor de la

caoitolulA.l.:
4. LLrcrbri practice (activitAti clinice in cadrul stagiatLrrii

sau al rezidentiatulr-ri) in invdtdmAntul rnecJical (prezentare

de caz; prezentale de proceduri; indrurnalea activitAtii practice

Lreziden{ilor). _____
5. LLrcr[ri practi-e iffiFlamdntul posturniversitar

nredical Lrmau cll taxd pentrr"l dobAndirea de competenfe

sLrplrmentare; ._
O. t,r'"rari pt .r'.e iu f<r'''"a cle plegdtire coutinud

'ectionare 
oostu n ivers itard

ndrttmarea (conducerea) proiectelor de finalizare a str-rdiilor. a lucrbrilor de Iicentd si de absolvire

5. Indrumarea loturilor sporlive in tirnpLrl deslbgurdrii

com oetitiilor:

6. Organizarea de crosuri si alte mauif'estdri sportive de

interes universitar sau national:

7. Indrumarea formatiilol artistice de interes universitar:

8. Orsanizarea rnanifest[rilor aftistice.

l. EvalLrarea in cadrul pregdtirii prin doctorat (comisie

concurs de adntitere, comisie examen de doctorat; contisie

sIinere publ icd lezq de doctorat, i.nclusitt de evaluareq tezei,

evaluare re/brat de doctorat - prin participare la colectittul de

ctrtedrq con/brm Ll,G. nr. 68 1/2011).

i, EvalLrare in cad-r:rrl concursurilor de admitere la toate

fbrmele de inva{drn6ut - de lunga dLrrata, de scurtd

uratd, inclusiv postLrnivelsitar, altele decAt doctoratul
elaborarea lentaticd Si bibliografie; comi,sie redactare

; conti.sie exctmin.are orald; contisie corectLrq teze,'

c ore ctu r a t e,9 t e, c otlx i s i e su.p r a core cttt r d ; co m is i e cont es t a I i i,

cont isie concurs de adnr itere (organ izare, modernizare) ;
contis ie suDravephere exa.nt en scr is

3. Evaluarea in cadrul activitdtilor didactice directe la
toate formele de inv6{6rlAut (curs, senrinar, proiecte de

n, proiecte (lLrcrdri) de finalizare a studiilor, lurcrdrl de

laborator) irrclusiv: evaluare Si n.otare tema de casa,'

uare Si notqre exqtnene parliale; evaluare ,Si notare

amen (test.),final, evaluare Si notare teme (probleme)

lud ru lnarea (cond r"r cerea) de proiecte de absolvire, de Iucrdri de diserlatie
fomrele de lre stuniversitar vdzute in planul

Activitate racticd lva cit irrc lusiv

2. C u rs u r i spo ft i v gpg$fi rqqlfl I _W1_copi1 iryqelllgl,.
3. Gimnasticd aerobicd:

Antrenarrente cr"r ech ipe reprezentative (atl eti sm,

uri sportive);

Activifiti de evaluale

Evaluare gi activitali complementare in cadrul

isiilor de finalizare a studiilor urriversitare sau

postt-tn i versi tar e (e I a b or are t em.a t ic d S i b i b I io gr a/ie, cont is i e

qbora.re subiecte; contisie exantinare $i notare; contisie

trpravegltere probe scrise; comisie corecturd

lca

sau de absolvire pentrlr toate

de invdt2imAnt

ru'
acestol'a

ac orec ltu' d) ; c o m is ie c: o n I es t a l,!___ _ _
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5. Evaluare gi activitati complementare pentru obfinerea

iplornei cle niedic specialist, stomatolog specialist gi

famacist specialist, prin examinarea la probele teoretice

i la cele practice (el.aborare tematicd S'i bibliografie,'

i.sie elaborare subiecte; cotnisie examinare Si notare;

c o m i.s ie su p r a v e gh ere p ro b e s cr is e ; c ontis ie organ iz are

exanlen ; com isie corecturd (supracorecturd) ; com is ie

conteslotu ).

6. Evaluare gi activitdli complementare privincl

xarrirrarea pentru dobAndirea unei alte specialitali (dupb

proruovafea exarrrenului frnal de rezidentiat) la probele

teoretice gi la cele practice (elaborctre l.entatic'a Si

bib|iograJie; contisie elaborare subiecte, cctmisie exuntinare si
are,' com isie organ izare exanl.en, cont is i e supraveghere

)robe scr ise) ,

7. Eval u are g i act i v itati conr p I enr eutare coresp Ll l"rzdtoar e

formelor de pregdtire continud medicala - perfec{ionare

postt t n ivers i tard, ( e I a b o r a re pro gr a nx a q n a I it ic d ; comis i e de

evaluare).

B. Evalr;are gi activitali complementare in cadrul

ourisiilor pentru dobAndirea de competenfe in
iuvdfdmAutul postuniversitar nedical urnan (cu taxb) din

alte profile (elo.borare progran.ta anal iticit, tematicd Si

bibIiogra.fie; comisie redac[are subi.ecte, comisie corectare Si
n.otare /.ucritri ; con isie recorectqre I.ucrdri, cotl1 6 te

ctl'e exatnen,' cotlltste s here scr$e)

. Activitdti complementare gi evaluafea activitdtii de

instruire plin forme de pleg[tire continud in alte profile

decAt cel rredical (elaborare progrdma analitica, tentalicd St

bibIiogra/ie; comisie redactare subiecte; contis'ie corectare Si

notare lLtcrdri, comisie recoreclore lucrdri; cot1lLSte

contesta|ii ; contisie organizare exqffien; contisi.e supratteghere

probe scrise).

10. EvalLrale gi activitali coutpleutentare la admiterea Ia

reziden{iat gi la firralizarea acestuia (elaborare programd

analiticd; cornisie redactare subiecte; contisie corectare Si

notare lucrdri; comisie recorectare lucrdri; contisie

contesta[ii; comisie organizare exatnen ; comisie su.pravegh.ere

scr$e

Indl'utrrarea stLrdenfilor (tutoriat) pentru alegelea rurtei profesionale in cadrul sistemului de creditc

transf'erabile

-_lqt-i 
u i tgll- pl_tyr q!' ollt o y_elg e cadlelor' didactice d in invdtarnAntLrI u n ivers itarA XIII

1 , Defirritivatul (elaborare programe Si bibliogra/ie;
indruntare Si con.sullanld de specialitate Si pedagogico,

inspeclie Scolard speciald pentru eyalLLarea de specialitate,

melodicd Si pedagogicd; elaborarea satbiectelor pen.tru

obele scri.se, supraveghere, corectare sL notare; elaborqrea
subiectelor pentru probele orale, exatninare Si notare

Consultatii pentrur toate formele conexe cursurilor de la capitolLrlA I

Indrurnalea cercuri lor

dutLrlLri

(com isie), organi:are exanten

3 din4



2, GradLrl didactic Il (elaborare progrdme,si bibliogra/ie;
consuIlanld Si indruntare (ntinintum doua inspec!ii); inspecyie

ara speciald pentru eyqluarea de specialitale, metodicir Si

gogi.cd; elaborareq subiectelor pentru testul de

,specialitate Si metoclica special itd!ii; supraveghere teza,

coreclare $i notqre; elaborarea subiectelor pentru proba

c.trlla, exqruinqre $i notare).

3. GradLrl didactic | (elaborare tematicir, elctborare subiecte.

exqntinare Si notare in cadrul colocviului de ctdmitere;

indruntare (nriniruum doud inspeclii), inspeclie Scolard
iald pen.tru evaluareq de specialitate metodicd Si
gogicd; indruntarea Si evaluorea lucrdrii metodico-

iinli/ice; participare la comisia pentnr suslinerea Lucrdrii de

ad lel,olttare s'i notat'e

4. Concurs pentru ocllparea posturilor vacaute
(e|aborcu'eo Ientaticii Si bibI iografiei ; conti.sie strsLinere

ex(rn1en; conisie contestctlii ; contisie organizare concurs,

cotll LSte ,9

Activitati privind

1. Concurs pentru ocuparea unui post de preparator

universitar sau asistent universitar (indruLmare ntetodicd Si

iinlificd ; elaborqre tematicd Si bibl iogro/ie; elohorqrea
iectelor pentru probele scrise, supraveghere tezd, corectare

i. notqre; elaborareq subiectelor pentnr probele orale,

exantinare Si notare; participare la proba practicd Si
eroluqre).

2. Concurs pentrll ocuparea unLli post de Iector

universitarigef de lucr[ri (indrumare metodicd Si Stiinlificd,
verificare dosqr de concLu"s; stabilire tentd prelegere,'

bli.cd; evqluqre

3. Concurs pentru ocuparea unui post de conferentiar

Llniversitar sau profesor universitar (analizd dos'er concurs;

tabilire temd prelegere; participare I.a prelegerea publ.icd,

et,alua.re

*r Numai pentrLr activitAtileA I -AVI

Delularea activitAtilof din Figa postului tipizatir se va face

Procedura pentlu evalr.rarea gi asigurarea calitdtii cadrelor didactice

romovarea cadrelor diclactice din ?nv mAntul sr

cu incadrarea in standardele de calitate pfevaz.ute de

gi a disciplinelor de studii SEAQ PE-U.02.

Data

Director de departament

Noti:
Forrnular adaptat confonn Contlactului Colectiv de Mirncd
de Murrcd al Judetului Bihor sub nr.74108 08.2013. Anexa

invd{dmdntLrl superior', elaboratd in baza plevederilor Legii
Lrlterioare

Cadru didactic

irrregistrat la Iuspcctoratul'fet
'flPIZA-fA la nivel national,

nr. 10486/01 .08.20 I 3

3 trt$A Post'Llt-t.JI
educatiei nationale

:itolial
pcntfLl

etari le

2 1, lul, 201/,
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ANEXA 6

Normarea qi remunerarea activit5{ilor din cadrul studiilor univcrsitarc dc

doctorat

?,
Inbaza Legii Educaliei Nalionale (legea m.ll20l1) a HG 681120Il privind Codul Studiilor

Universitare de Doctorat qi a actelor normative subsecvente, normarea activitdtilol didactice
efectuate in ciclul III (doctorat) se va face astfel:

A. Activitdfile didactice din cadrul programului de pregltire univcrsitari avansat[ (anul I -
Medicin[, respectiv, anul I, sem. I - 3 luni) se nonneazd de reguld in statul cle funclii al gcolii
doctorale de care aparline domeniul de care apartin disciplinele, conform cu Oferta de disoipline
a $colii Doctorale si formaliunile minime de studii stabilite de CSUD.

B. Activiti{ile din perioada de cercetare gi activitlfile de cercetare din perioada dc pregltire
avansati qi suplimentari:
81. Normarea qi salarizarea conducitorului de doctorat: Activitatea de indrumare a

studenlilor doctoranzi va fi normatd de reguld in Statul de funclii al gcolii doctorale, pentru toli
conducdtorii de doctorat aflati sub contract de muncd cu IOSTJD Universitatea din Oradea
(titulari sau pensionari). Se normeazd numai studenfii-doctoranzi pentru care existd linan(are
(din granturi sau taxe de qcolarizare). Nu se normeazd studenlii-doctoranzi aflali ir-r perioade cle

intrerupere gi nici studenlii-doctoranzi care gi-au suslinut dejateza de doctorat in Comisia de

indrumare. Normarea se face astfel: numdr de doctoranzj x 0,5 ore/doctorand coordonat pe

durata unui an universitar. Activitdlile didactice din perioada de cercetare se deruleazd r;i se

declard la platd lunar. Acestea se pldtesc pe toatd durata anului universitar, cu exceptia
perioadelor de concediu de odihna qi fdra a depdgi 10 luni pe an.

ts2. Normarea qi salarizarea membrilor comisiei de indrumare: Activitatea membrilor
Comisiei de indrumare se normeazd. de reiluld ?n statul d* firirclii in ultirnii coloan5" {Altc:
activit.-11i) gi se prccizcaz;i in fiEa individualit * po-ttulrri f rr:ciu'ui mcnrbnl aI coln;siei la ptsz)tta,

;1.V1 $i+aHrl qJe ii*+$r.ii al ""-$*t>liii LXxr{<lr*ler, sub forma: total 8 ore oonventionale/an universital,
pe fiecale student-doctorand gi fiecare membru. Owtll se<{**l*r-aJ*lltr+4 (,f-,1i1* pe+aptx.t).i+rl,.rar,

st**!i*erii-de-e4tl'e--*sr;t+riawrl -.+-l{+tpc.rr{*l#*de--+e++eJ*r,*-"in {,omisift de-in<{**irars!;- dai: - ii,,r6 4
clepligi. l in,Llta el.e'9 ore orl rfi! et& i oii.alsl-'"rn.Blri v'eor$ l{at',

Plata acestor activitdti se va face in lirnita veniturilor gcolii Doctoral
prioritate:

1. activitdtile definite la punctul B 1;

2. activitdlile definite la punctul 82;
3. activitalile definite la punctul A.

Declararea laplata se face conform cu orarul activitdlilor aprobat la

C. Activit5{ile prestate de studen{ii-doctoranzi se normeazd, de reguld, la $ooa
obiectul schimbului de venituri cu beneficiarii serviciilor educationale.

{)riee ;xcvecleri *onlrarc ;t1-rrcbale ;lrrlclior clc +lilr'* 51 iO ser nhrogli.
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ANEXA 8

GHID METODOLOGIC

pentru elaborarea Statelor de functii
incepdnd cu anul univ. 201212013

Prezenta metodologie iqi propune a stabili criteriile generale de care
trebuie sd se lind seama in elaborarea statelor de functii

I. PREVEDERILE LEGALE

Componenta normelor didactice gi atribuliile personalului didactic sunt
stabilite in conformitate cu Legea 112011 - Legea educatiei nationale (art. 287 -
292), cu modificdrile gi completdrile ulterioare, tindnd seama_d_q urmatoarele:

Epncsnri# ff&il

1) HotdrArea de Senat S 62128.09.2006 - Anexa 2
2) HotdrArea de Senat S 122127 .04.2009 - Anexa 3;

3) Hotdrdrea de Senat S 123111.05.2009 -Anexa 5;

4) Hotdrarea de Senat S 127106.07 tnna - anavn 2'| /' I rvrvr 9r vq vv

5) Hotdrdrea de Senat S 128120.0

6) Hotararea de Senat S 136/18.01
7) Hotararea de Senat S 136/18.01
B) Hotdrarea de Senat S 136/18.01
9) Hotararea de Senat S 139/08.03.2010 -Anexa 6;

10). Hotardrea de Senat S '1 47112.07 .2010 - Anexa 11 , Anexa 13',

11) Adresd MECT nr. 35396/30.06.2008 cu privire la normarea cadrelor
didactice, inregistratd la Universitatea din Oradea sub nr. 9435/01.07.2008;

12) Hotdr6rea de Guvern nr. 40412006 privind organizarea gi

desfdgurarea studiilor universitare de masterat'
13) Hotardrea de Guvern nr. 68112011 privind aprobarea Codului studiilor

universitare de doctorat;
14) Regulamentul privind organizarea gi desfdEurarea studiilor

universitare de doctorat 9i a programelor postdoctorale (H S nr. 26127 05.2013,
anexa 12);

15) Reglementdrile legale privind modul de efectuare a pregdtirii prin

rezidentiat.
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rt. ACTrvtrAT N)RMATE iN STATELE DE FUNCT\T FTJNCT\\
tv,

$/ cupRlNSE iru ngn posruLut TtptzATA

Statele de functii elaborate la departamente qi gcoli doctorale vor
cuprinde:

A. Activitdti normate in statele de functii
A.l.Activitdli de predare;

A.ll. Activitdti de seminar, lucrdri practice 9i de la
proiecte de an;

indrumarea elabordrii lucrdrilor de licenld;
indrumarea elabordrii disertatiilor de master;
indrumarea elabordrii tezelor de doctorat;
Alte activitdli didactice, practice gi de cercetare
planurile de invdtdmdnt;
Conducerea activitalilor didactico-artistice sau sportive;
Activitdti de evaluare;
Tutorat, consulta!ii, indrumarea cercurilor qtiin!ifice studeh

studentilor in cadrul sistemului de credite transferabile;
A X Participarea la consilii gi in comisii in interesul invdlrdmAntului', '

A.Xl. Activitali de elaborare a proiectelor de pre-diploma gi diplomd
specifice arhitectu rii.

B. Activitdli de pregatire gtiinlificd gi metodicd gi alte activitdli in interesul
invdldmAntului

B. 1 . Pregdtire individuald(autoperfeclionare)
B.2. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs.

Parcurgerea completa a formelor postuniversitare de invdtdmAnt in
domeniul de activitate sau intr-unul complementar

B.3. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese g a. organizate in
domeniul de activitate principal sau in domenii interdisciplinare.

B.4. Organizarea de congrese g.a in domeniul de actlvitate sau in domenii
colaterale.

8.5. infiintarea, amenajarea gi modernizarea laboratoarelor, statiilor pilot,

centrelor de excelenld (cercetare), aparaturii de laboratoare g.a.

8.6. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitdli din lard gi

strdindtate
B.7. Participarea la programele internalionale la care Romdnia este parte.

8.8. Perfectionarea propriei pregatiri pedagogice.
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B.9. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme gi de teste gi

altor materiale didactice
C. Activitdli de cercetare gtiinlifica, de dezvoltare tehnologicd, activitali de
proiectare, de creatie artisticd potrivit specificului

C.1. Activitdli prevazute in planul intern de cercetare al catedrei;
C.2 Activitali in cadrul centrelor de cercetare prevdzute in planul intern;
C.3. Activitdli in cadrul centrelor de transfer tehnologic;
C.4. Activitali individuale de inovare sau inventicd, prevdzute in planul intern
C.5. Elaborarea tratatelor, monografiilor 9i a cdrtilor de specialitate, prevdzute

in planul intern.

Activitdlile de la A.l qi A.ll. se normeazd in statele de funclii ca ore
conventionale conform Legii 112011, art. 287, alin (5) - (B), iar A.V conform
Metodologiei de normare gi remunerare a activitdlilor desfSgurate in cadrul
programelor de studii universitare de doctorat (H S nr. 30/01.07.2013, Anexa 5)
gi anexei 6 la prezenta procedurd. Celelalte activitdli de la punctul A., precum

9i cele de la punctele B gi C. de mai jos, sunt incluse Tn statul de functii in
ultima coloand (Alte activitdti) gi sunt detaliate in Figa postului.

Aceste activitdli includ disciplinele prevdzute in planul de invatamdnt,
d u pd cu m u rm eazd'.

minimum 20 studenti cdnd specializarea cuprinde mai multe grupe,

respectiv cu intreaga grupd dacd specializarea posedd o singura
grupd, in ambele situalii grupele fiind legal constituite

pregdtire a rezidentilor, stabilite de cdtre Senat, la propunerea
Facultdlii de Medicind gi Farmacle.

norma numai dacd au fost contractate de minim 20 de studenti #i s*
c$*sf#qnarih ef*r:tl Tn anl.:I u"tniversitar rexp**tiw.

studii universitare de doctorat.

Activitalile care alcdtuiesc norma
individuald a postului", intr-un cuantum
didactic (inclusd la punctele ll gi lll din a
sdptiimand.

didacticd vor fi incluse, Tn ,,Figa
astfel incdt activitatea unui cadru

eze 40 ore pe
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Statul de funclii de la forma de invatdm6nt lF se va elabora in
conformitate cu prevederile din prezenta procedurd gi ghid, pe formatul din
Anexa 2.

Statul de func{ii pentru activitdlile aplicative (seminarii, laboratoare,
proiecte, activitdli/lucrdri practice, etc.) de la forma de Tnvdtdmdnt IFR se va
elabora in conformitate cu prevederile din prezenta procedurd gi ghid, pe
formatul din Anexa 2.a.

Statul de functii pentru activitdlile tutoriale (AT), temele de control (TC) gi

pentru activitdlile asistate (AA) de la forma de invdtdmiint LD se va elabora in
conformitate cu prevederile din prezenta procedura gi ghid gi din Anexa 7 la
prezenta procedurd, pe formatul din Anexa 2.b.

III. NORMA DIDACTICA

Norma didactica sdptdmdnala medie se cuantificd in ore conventionale.
Aceasta este de cel mult 16 ore conventionale saptdmdnal, dar nu mai micd
decAt limita minimd legald, fiind reprezentatd prin activitalile cuprinse la pct. ll
anterior.

Toate elementele de calcul pentru intocmirea normei didactice (a statelor
de funclii) sunt stabilite in conformitate cu legile in vigoare, cu hotararile
Senatului, cu planurile de invdldmAnt gi cu formaliile de studiu aprobate de
Senat.

Potrivit HotdrArii de Senat S 128120 07 .2009, Anexa 15:

,,in principiu, normele cadrelor didactice vor include disciplinele prevdzute
in posturile scoase la concurs prin care a fost obtinuta titularizarea in mod
obligatoriu, componenta posturilor didactice scoase la concurs gi pe care s-a
realizat o titularizare se va mentine nemodificatd cel pulin in urmdtorul an
universitar.

Modificarea componentei normei didactice, de la un an universitar la altul,
este posibild in urma modificarii planurilor de invdtdmdnt, prin discipline
fundamentale gi de specialitate, dacd licenla sau alte specializari oblinute de
cadrul didactic permit acest lucru. Situatia va fi analizatd la nivelul
departamentului gi avizatd de consiliul facultdlii.

in cazul Facultalii de Medicind qi Farmacie, modificarea normei didactice
este posibild, in condiliile exprimate anterior, doar prin discipline preclinice
specifice specializdrii de licentd absolvite gi prin discipline care apartin
specializdrii pe care cadrul didactic o posedd (ca medic) sau care apartin
domeniului de rezidentiat in care acesta este inscris (iqi dobAndegte
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in toate departamentele din universitate, normele didactice de baza ale
cadrelor didactice titulare vor fi completate (in caz de necesitate) prin disc;ipline

identice, similare, fundamentale sau de specialitate din alte departamente ale
universitdtii, pentru a evita disponibllizarea."

3,1 . Constituirea normei didactice

Norma didacticd sdptdmAnald minimd, calculatd in ore conventionale,
pentru activitdlile prevdzute la pct. ll, conform Legii 112011, aft. 287, alin (10)
este:

a) Profesor universitar: 7 ore conventionale, dintre care cel pulin 4 ore
convenlionale de activitdli de predare;

b) Conferentiar universitar: B ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore
conventionale de activitdli de predare;

c) Lector universitar/gef de lucrdri: 10 ore conventionale, dintre care cel
pulin 2 ore conventionale de activitdli de predare;

d) Asistent universitar: 11 ore conventionale, cuprinzand activitelti de
seminar, lucrdri practice gi de laborator (stagii), indrumare de proiecte cle an,

indrumarea elaborarii lucrarilor de licentd, alte activitali didactice, practice gi de
cercetare gtiinlificd incluse in planurile de invdtam€rnt

Pentru posturile de preparator universitar se aplica prevederile de la alin
d ) Asistent universitar.

Prin excep{ie, in baza Legii 112011 arl.2B7 alin (11) gi cu aprobarea
Conrsiliului facultatii, norma personalului didactic care datoritd specificului
disciplinelor nu are in structura postului ore de curs, se majoreazd cu 2 ore
conventionale.

La Universitatea din Oradea, norma didactica minima se stabileste
conform aft. 4.3.4. din prezenta procedurd, iar in cazul
facultdlilor/departamentelor care nu reugesc sa se incadreze cu cheltuielile
,nntsnl* {nxnlu*1r,, ?r'npr*rvxsluri pr*r**t*) in veniturile artts;*,I* proprii {*x"cl'***t
soldt:l anl rior), r:*nf*rrn bugelului nnunl mprrs?sat"'dr* 

r:S"',,L{}, norma minimei va fi
de 15 ore conventionale, conform Mdsurilor de redresare financiara in anul
2013, aprobate prin H.S nr.26 din 27 md2013, anexa 1.

Activitatea de practicd se normeazd ca ore conventionale numai pentru
grupele pentru care facultatea/departamentul organizeazd practica, in grup, sub
supravegherea cadrului didactic, in Universitatea din Oradea, sau in alte
institulii in baza unor conventii de colaborare incheiate in acest scop 9i numai
dacd nu este inclusd (finantatd) in proiecte POSDRU sau de alt tip.
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Activitatea de practice / cercetare pentru elaborarea lucrdrii de finalizare a

studiilor se precizeazd numai in Figa postului, in statul de funclii fiind inclusa in
ultima coloand (Alte activitali).

Activitatea de practicd pedagogicd des;faguratd in unitdli de invdlamant
preuniversitar, Tn baza unor conventii de colaborare incheiate in acest scop
este normatd in statul de funcfii Tn ultima coloand (Alte activitdli) gi se
precizeazd in Figa postului in care este normata, ca ore conventionale,
didactica specialitatii respective.

Activitatea de curs cu rezidentii poate fi normatd numai in posturile de gef
lucrdri, conferenliar 9i profesor universitar, iar activitdlile din stagiu ale acestora
pot fi normate gi asistentilor universitari (medir: specialist/primar).

Potrivit arL 2B7, alin (15) din Legea edurcatiei nalionale, prin exceptie, in
situatia in care norma didacticd nu poate fi alcatuita conform celor precizate
anterior, diferentele pdnd la norma didacticd minimd se completeazd cu

activitdli de cercetare gtiintificd, cu acordul Consiliului facultetii, la propunerea
directorului de departament, respectiv cu acordul Consiliului gcolii docl.orale
Diminuarea normei didactice este de cel mullt Tz din norma respectivd, iar ora
de cercetare este echivalentd cu 0,5 ore conventionale. Cadrul didactic igi
men[ine calitatea de titular in functia didacticd oblinutd prin concurs

Aplicarea art. 362 alin. 1 din Legea 112011 se va realiza pentru
preparatorii care oblin diploma de doctor incepand cu anul universitar urmdtor
obtinerii diplomei prin prevederea in statul de functii a postului de asistent
universitar.

Relativ la constituirea normei didactice a preparatorilor universitari, la
activitatile didactice ale studentilor doctoranzi, ale personalului didactic asociat
si la plata activitatilor din posturile didactice vacante, facem urmatoarele
precizari'.

1. Norma didacticd a preparatr:rului universitar, care cuprinde
activitdli de seminar, stagii, lucrdri practice gi de laborator, indrumare de
proiecte de an gi indrumarea elabordrii lucrdrilor de licen{a, este identica,
numeric, normei asistentului universitar. Celelalte activitdli vor consta in
asistenla la curs gi in cercetare gtiinlific5.

2. Cadrele didactice titulare vor putea presta activitdti didactice in
regim de plata cu ora astfel incdt acestea sd nu depageascd 16 ore
conventionale pe sdptdmdnd, indiferent de institutia la care se efectueazd

3. Cadrele didactice titulare ale Universitatii din Oradea vor putea
efectua activitati didactice, in regim de plata cu ora, dintr-un post superior
numai dacd acestea sunt compatibile functiei didactice pe care o ocupa, sau

At--$t$8AT
tllN D/)JA l]E
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Plata activitdlilor efectuate Tn regim de plata cu ora de catre cadre didactice
titulare ale Universitdtii din Oradea pe un post superior se va realiza la nivelul
functiei didactice ocupate ca titular gi nu la nivelul postulr-ri superior

4. Personalul didactic asociat va putea efectua activitati didactice
dintr-un post numai dacd indeplinegte condiliile gi standardele pentru ocuparea
acestuia sau pentru efectuarea acestor activitati conform prevederilor LegI
112012 modificatd prin OUG 2112012 de modif icare a LEN.

5. Potrivit contractului de studii de doctorat, studenlii docloranzi ai
Universitatii din Oradea pot desfdgura activitrlli didactice, in limita a 4 - 6 ore
conventionale didactice pe sdptdmind, pe duratd determinatd de un an
universitar. Activitatile didactice care depdgesc acest nivel vor fi remunerate in
regim de plata cu ora Numarul total de ore normate potrivit contractului de
studii gi cele care depdgesc acest nivel nu va putea fi mai mare de 16 ore
conventionale pe sdptdm6nai. Studenlii doctoranzi inmatriculati in cadrul unor
alte scoli doctorale pot desf6gura activitdli didactice in regim de plata cu ora in
cuantum de maximum 16 ore conventionale pe saptdmand, in baza unui
contract la plata cu ora, pe duratd determinatii de un an universitar, ca personal
didactic asociat.

6. Cadrele didactice asociate care nu sunt titulare in alte universitdli
au dreptul, la Universitatea din Oradea, sd desfdgoare gi sd fie platite pentru

maximum 16 ore conventionale pe sdptdmdna.
7. Toate activitdlile didactice trebuie asigurate cu servicii

educationale conforme cu planurile de invdtdmAnt.
B. 'liri.e'li: 

acrivrtirlile cl*lliigrLral* irr rcgitn ri: plata ci.: rlrn sc \'()r rctilirft in bazil l-irr.ri

C0|}:|itCIindir'ic.lualc{ctnrtttcila1llatat:lt0i.|]"irle|ria1pceluut1iit-ttit,tiiti:Leltir,i:rsi{ilr
rrll ilrif co.rllornr azt.2,t)(>;;"liil. i din'rl,:gc:a ll2{}11

Conform prevederilor din Metodologia,Agentiei Romane de
Asigurare a Calitalii in invaldmantul Superior de evaluare externa a institutiitor
de inva{amant superior, programelor/domeniilor de studii universitare 2012,
pentru asigurarea calitdtii activita!ilor didactice, personalul didactic titularizat in
invalamdntul superior nu poate acoperi, intr-un an universitar mai mult de doud
norme didactice de activitdli educationale de tip fald-in-fa!d, indiferent de
programul de studii gi institulia de invdldmdnt in care igi desfdgoard activitatea;
in aceste norme didactice vor fi incluse toate activitdlile educationale la

invdldmantul cu frecvenld (lF), precum gi cel cu frecventd redusd (lFR). Nu se
vor include insd activitdli specifice invdlamantului la distianla (lD) sau altortipuri
de formare (de pilda invdtarea pe tot parcursul vietii, proiectelor desfagurate
prin POSDRU etc )
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Norma didacticd se calculeaza ca nornra medie sdptamanale, indiferent
de perioada anului universrtar in care este efectuata. Ea se stabilegte prin

impiirlirea numdrului de ore conventionale din figa individuald a postului la

numarul de sdptdmAni cu activitate didacticii (28 saptamani) din intregul an
universitar

Echivalarea orelor reale in ore conventiclnale este urmdtoarea:

de rezidenliat = 2 ore conventionale.

2,5 ore conventionale.

proiecte de an, studenti ai ciclului universitar de licenta gi pentru

activitatea de rezidentiat = 1 ord c;onventionald.

proiecte de an, sludenti ai ciclului universitar de masterat gi doctorat
= 1,5 ore conventionale.

ciclurile de licentd, masterat gi doctorat, activitdlile de predare,

seminar sau alte activitdli ,p#+ u,/()t fi normate cu un coeficient
suplimentar multiplicativ de 1,2!i. Fac exceplie de la aceasta
prevedere orele de predare a limbii respective.

didacticd, se cuantificd in ore convenlionale, printr-o metodologie
aprobatd de senatul universitar, in functie de programul de studii, de
profil gi de specializare, astfel inciit unei ore fizice de activitali sa ii
corespundd w+tn+rnurc 0,5 ore conventionale.

La forma de invdldm6nt la distanle (lD) activitd{ile prestate sunt activitdti
tutoriale (AT), teme de control (TC) gi activitdli asistate (AA). Coresponderrta cu

forma de invdlamdnt cu frecvenld se face conform standardelor specifice ale
ARACIS pentru lD. Modul de normare este prezentat in anexa 1 la prezentul
ghid gi anexa 7 la prezenta procedurd. Activitdlile desfdgurate in cadrul
programelor de studii universitare de doctorat se normeazd conform anexei 6 la
prezenta procedurd

Activitatea de rezidentiat fiind una specificd Facultdtii de Medicind gi

Farmacie, aceasta se desfdgoard 9i se normeazd conform precizarilor din cap.
Vl al acestui ghid. Activitatea de rezidentiat se poate norma in statul de functii
al departamentului, pentru completarea normei didactice minime a cadrului
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didactic titular care le desfdgoare, sau Tn posturi vacante in statul de functii al

Departamentului rezidenti din cadrul Facultdlii de Medicina gi Farmacie.

/\r /NSC RTEREAPOSTUR ILOR itU SrnreLE DE FUNCT\T

4.1. Modelul de stat de funclii este prevdzutin Anexa 2a, Anexa 2b gi

Anexa 2c la prezenta procedurd, pentru fiecare forma de invdtdmdnt in parte
4.2. Toate rubricile vor fi completate cu litere mari de tipar, fara

prescurtdri. Antetul (universitatea, facultatea, departamentul) gi titlul ,, '*tuJ, d,q*

ftit+€t LtJ|,"d r*+l 1-ea'';;-;-;';;;;-*nn,l vor fi prezente
pe fiecare pagind.

4.3. Posturile didactice vor fi constituite in ordinea descrescdtoare a
functiilor didactice, incepdnd cu titularii. Ele vor conline activitati din programul

de studii universitare de licen{d, de masterat, de doctorat (dacd este cazul) gi

de rezidenliat
4.4. Pot susline activitdti din programul de studii universitare de masterat

{+terrneto #r}+,$&rw,l*,{, $, S, 12S/#0,#"V,:t&#Q-* Anaxe b}, numai cadrele didactice
cu titlul gtiinlific de doctor. Titularii de curs pot fi profesori universitari,
conferentiari universitari gi lectori universitari/gef de lucrdri cu titlul gtiinlific de
doctor.

4.5 in rubricile ,,Curs", ,,Seminar, lucrdri practice, stagii, proiecte", Sem. l,

Sem. ll, se trece numdrul de ore prevdzute in planul de invatamdnt pentru o

anumitd disciplind
4.6, Rubrica ,,Total ore curs convenlionale" include - (nr ore curs din

planul de Tnvdldmdnt) x (nr. serii) x (212,5), functie de programul de studii de
licenld, rezidentiatimasterat, doctorat, predare in limba englezd (licentd)-
imparlit la 2

4.7. Rubrica ,,Total convenlionale" (Seminar, lucrdri practice, stagii,
proiecte) include - (nr. ore din planul de inviitdmAnt) x (nr. grupe/subgrurpe) x
(111,511,25), functie de programul de studii de licentd, rezidentiat/masterat,
doctorat / predare in limba englezd (licenla) - limpdrlit la 2

4.8. Rubrica ,,Total ore convenlionale" include nr de ore de la pct 4 6
sumat cu nr. de ore de la pct. 4.7.

in cazul in care activitatea normatd se desfagoara pe durata a K

sdptdmdni (K < 14), numdrul de ore prevdzut la pct. 4.6. gi pcl. 4.7., se va
calcula in modul prezentat anterior dar multiplicat cu &1"t4.

4.9. in rubrica ,,Domeniul/Programul de studii (specializarea)" se va
mentiona prescurtat denumirea acestora cu mentiunea M scrisd in paranlezd
dupd denumirea specializdrii pentru a p

desfdsoard la ciclul de studii universita
activitatea se

L.

Prs$sdir:ttt:' -'Pr 
ol,uuiiv.r:ll .:;ORll{ gl.lru!"A
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domeniul numai pentru activitdlile care se desfdgoard cu toti studentii care
apartin specializdrilor din cadrul aceluiagi dorneniu de licenta, fara a mentiona
in acest caz gi specializarea.

4.10. in cazul posturilor vacante, in rubrica ,,Numele gi prenumele"se va
scrie ,,VACANT" fdrd a completa urmatoarele patru rubrici, cu exceptia cazului
cdnd dorili sd menlionali specializarea cadrului didactic solicitat pentru
eventuala ocupare prin concurs a postului.

Aceste rubrici, cu menliunea ,,VACANT'" vor fi completate in exemplarul
de stat de functii in care sunt nominalizate cadrele didactice care vor desf'dgura
activitdtile prevdzute, precizlnd in rubrica ,,Titular, asociat", statutul de ,,AS" sau

,,P.O", dupd cum acestea sunt din afara Universitdlii din Oradea, respectiv
cadre didactice titulare ale acesteia

4.11, Rubrica ,,Alte activitati" va cuprinde doar numeric numdrul de ore
aferente activitdlilor nenormate in statele de functii dar incluse in Figa
individuald a postului, pentru a realiza 40 ore pe sdptdmAnd.

4.12. Numdrul total de ore aferent unui prost didactic va fi ,,bolduit"
4.13. Posturile didactice vacante vor fi normate conform HotarArii de

Senat S 128120.07.2009, Anexa 5, gi anume:

,,Posturile didactice vacante care includ activitdti din programele de studii
universitare de licenld vor fi normate la nivelul funcliilor de asistent gi lector
universitar/gef de lucrdri, cu exceplia celor propuse pentru scoatere la concurs
in anul universitar curent qi a celor constituite pentru a respecta criteriile
ARACIS

Disciplinele prevdzute in programele sturdiilor universitare de masterat pot

fi normate in posturile de titular (pentru cornpletarea normei) sau in posturi

vacante, la nivelul funcliei didactice ce corespunde cadrului didactic care va
desfagura aceste activitdli sau la un nivel inferior, pdnd la lector universilar/gef
de lucrdri, cu respectarea prevederilor art. 12 din H.G. 40412006 prrivind

organizarea gi desfdgurarea studiilor universitiare de masterat "

Disciplinele prevdzute in programele sturdiilor universitare de licenta (lD gi

IFR) / masterat (lFR) ale programelor organizate la forma de invdldmAnt ID

gi/sau IFR pot fi normate in posturile de titular (pentru completarea normei) sau
in State de funclii constituite numai din posturi vacante (conform modelelor din
Anexele 2.a gi 2.b la prezenta procedurd), la nivelul funcliei didactir:e ce
corespunde cadrului didactic care va desfdgura aceste activitdti sau la un nivel
inferior.

Pot desfdgura activitdli dintr-un post

care satisfac cerinlele postului, in conform
plus masterat gi cu reglementdrile in vigoare

didactic vacant numai oersoanele
I licenta/licentd
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4.14. La facultdtile/departamentele care se incadreazd cu cheltuielile in
veniturile proprii, norma didacticd saptdmdnalS minimd va cregte cu 3 ore
conventionale, exceptOnd cadrele didactice cu rezultate in cercetarea gtiintifica,
in anul universitar anterior, concretizate prin cel pulin un articol in revistd cotatd
lsl sau cel pulin un brevet de inventie sau contracte de CDl, derulate prin
Universitatea din Oradea, avAnd valoarea de cel putin 25.000 lei/an/persoanS.

pvr*prii' {}ffirw}a didwatin* m#p{.*"rv+:*nal'& nlint{l,}m *mtt* de :i % ww oonver+ti*nal* p*
$ R#."

4.15. Numdrul studentilor dintr-o grupd re*peatrv-"su r{Jpd va fi **l
- €shq--"* de- t-"---$,- 2q . ; " "Anexa " -?i , ffi

4*&144-06,fiSSSiAnexa "{* ryi"ffi, 4-AW#6,87=eG.G' ; A{-x&w,,&-TTn anrt 1 c*l pr*vuztst',rt
F-'f S. neferit*mrm la adrnitere.2ar in anii sup*ri*r"i ct"i r#$psr:t^mr*m

, Art. 7S;.

Excepliile privind numdrul minim al stuclentilor din grupe gi subgrupe, vor
fi aprobate de Senat, inaintea aprobdrii rstatului de functii, la solicitarea
conduceri i facultdti i.

4.16. Disciplinele oplionale gi facultativ(3 vor fi specificate prin indicativul

,,opl.", respectiv ,,fac.", mentiuni precizate in parantezd dupd denumirea
disciplinei.

4.17. Studentii vor preciza, prin cerere scrisd inaintatd gefilor de an (cadre
didactice), pAnd la sfdrgitul sesiunii de examene din vard, disciplinele optionale
specifice anului de studii urmdtor.

O disciplind oplionald poate fi normatd, in conformitate cu prevederile
planului de invdldmdnt, numai dacd se respectd prevederile mentionate la pct
4.15 relativ la numdrul de studenli intr-o grupd, respectiv subgrupd.

4.18. Disciplinele facultative #e--itsr{R€#x*6**W"{irus&a r.vnwxirn* l*gal;*
nu pot fi incluse in posturile didactice

vacante care vor fi propuse pentru scoatere la concurs
4.19. Posturile didactice scoase la concurs in sem. ll al unui an

universitar gi ocupate in urma acestuia vor fi mentinute, ca pozilie gl

componenld, in statul de functii al anului universitar urmdtor.
4.20. Paginile statelor de funclii vor fi numerotate gi semnate de catre

persoanele care ocupd funcliile mentionate in modelul specific formei de
invdldmAnt prezentat Tn aceastd procedurd.

ir georutra
V. CALCULUL ORELOR CO
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Orele reale vor fi convertite in ore conventionale, in strictd concordanld cu
prevederile incluse la cap. lill al prezentului ghid. Verificarea acestora este de
competenta Departamentului de Resurse Umane.

vr. N2RMAREA ACT\V\TATTT DE REZTDENTTAT

6. 1. Reglementdri legale

Activitatea de rezidentiat fiind una specifica Facultdlii de Medicind gl

Farmacie, precizdm modul in care aceasta se desfdgoard gi modul in care va fi
normatd, in baza reglementdrilor legale in vigoare, reglementdri dintre care
vom menliona doar cAteva pe care le considerdm absolut necesare.

Mentiondm faptul cd precizarile de mai jos sunt rezultatul consultarii
conducerii Facultdlii de Medicind gi Farmacie. Aceasta va coordona gi urmdri
normarea activitdtii de rezidenliat in concordantd cu reglementdri legale.

Responsabilitatea acestei actiuni revine in mod direct coordonatorilor de
rezidentiat.

1. H.G. 899/22.08.2002 privind organizarea invdtamdntului postuniversitar
de specialitate medical, medico - dentar gi farmaceutic uman, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare (H G 2:300 114.12 2OO4).

Art. 11 - (1) Numarul de reziden{i pentru normarea activitdtii de predare
este de cel putin 5 pe specializare. in m,cd special, el poate cobori sub
aceastd cifra la propunerea Senatului universitatii cu aprobarea MEdC.

2. Ordonanla nr. 1B din 29.08.2009 privind organizarea gi finantarea
rezidenliatului.

Art. 2 - (10) Pregdtirea in rezidenfiat se desfdgoard, pentru fiecare
specialitate, conform unui curriculum nalional de pregdtire gi a unui barem de
manopere, proceduri, tehnici diagnostice gi terapeutice, obligatorii gi unice pe
tard.

3. Ordinul MSP/MCT nr. 11 41/1 386/2007 privind modul de efectuare a
preEdtirii prin rezidenliat in specialitdtiler prevdzute de Nomenclatorul
specialitalilor medicale, medico - dentare si farmaceutice pentru reteaua de
asistenta medicald, modificat gi completat de Ordinul MSP/MCT nr
1398/604212009 pentru modificarea 9i completarea Ordinului Ministrului
Sdndtitii Publice gi al Ministrului Educatiei, Cercetdrii gi Tineretului nr
114111386t2007

Anexa nr. 1. REGULAMENTUL, di
pregatirii prin rezidentiat in specialitdti
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medici aflati in pregatire) - vezi Anexa nr. 4 din Ordinul MSP / MCT nr. 1j41 |
2007

7 Calcularea numdrului de ore efective normate pentru toti rezidentii aflati in
fiecare stagiu de pregatire (se inmultegte numdr ore ef lrezident cu
numdrul de reziden{i aflati in anul de pregatire in care este pozitionat
stagiul)

I Calcularea numdrului de ore efective pentru fiecare catedrd prin
insumarea rezultatelor de la punctul anterior.
9 Calcularea numdrului de ore conven{ionale aplicand prevederile legale

10 Modelul, pentru calculul numdrului de saptdmani gi de ore alocate
unei specialitdti, este prezentat in Anexa 2.
Precizam in acest scop urmdtoarele:
in coloana 1 se trec toate modulele din curricula (vezi Anexa 4 din
Nomenclatorul specialitatilor medicale, medico - dentare 9i farmaceutice
pentru reteaua de asistenld medicald, prezentat in Ordinul MSp / MCT nr
1141 | 2007), de regula in ordinea datd de MSp.

Coloana 2 cuprinde numdrul de luni obligatorii de efectuat, numdr care
proate fi 36, 60,72 sau 84, functie de durata rezidentiatulur
In coloana 3 se trece procentul de timp ar fiecdrui modulrrr uuruiitla r se lrece procentul Oe tlmp al llecarul modul din tOtalul lunilor
de rezidentiat, calculate dupd modelul: ex la randul 1 - Patologie gen 100
x 6 luni: 60 luni: (total luni rezid.) = 10o/o.

ln coloana 4 calculdm procentul de timp (sdptdmdni) afec,tat fiecarui modul
(din totalul de sdptdmdni de rezidenfiat din primii 2 ani care se norm eazd
oficial). intrucdt, de cdtiva ani, in loc de numdrul normal de sdptdmani
de rezidentiat, 44 sdptdmdni, de reguld se normeazd 30 sdptdmani de
rezidentiatlan, inseamnd ca raportarea se face la72 de saptdmdni in cei
doi ani de studiu. Rdman0nd tot la randul 1, la modulul de Patologie gen
vom obtine din calcul 7,2 sdptdmani normate in cei doi iani, astfel 72 luni
(totalul) x 10o/o = 7,2 sdptdmani.
r ln mod similar se calculeazd gi celelalte module Se verifica apoi

dacd totalul coloanelor 3 gi 4 este bun, pentru a vedea corectitudinea
calculelor efectuate

r In coloana 6 se trece numdrul rezidentilor. In funclie de: importanta
efectudrii modulelor, stabilitd de coordonatorul de rezidentiat, de
necesitalile de normare a posturilor gi de posibilitdtile cadrelor cjidactice
de la celelalte discipline colaboratoare de a efectua diferitele module de
reziden{iat, se stabilesc modulele care se efectu eazd in primul an gi care

COD:

SEAQ

PL - U.O3

din

in al doilea an de rezidentiat.
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r In coloanele 5 si 8 se trec sdptamanile aferente modulelor care se
vor efectua in cei doi ani de rezidentiat. Se verificd totalul acestor
coloane, astfel incdt sd fie reparlizate in mod corect cAte 36 sdptdmdni /
an. ln cazul in care, din calcule, adundnd sdptdmanile aferente fiecarui
modul, se depdgegte numdrul de 36 de sdptdmdni in primul an, se reduce
la unul din module numdrul de sdptamdni, diferenta normdndu-se in al
doilea an.

r Numdrul de ore normat in state, din coloanele 7 si 10, se calculeaza
astl'el: col. 5 x col. 6 x 75% = nr. ore rezid. an I si col. B x col. 9 x75%
= nr. ore rezid. an ll.
In statul de functii gi personal didactic, impdr{irea procentului de 7S%

(variante de 50% gi 25%) se face Tn functie de: Hotdrdrea Senatului, de
Regulamentul de normare stabilit sau de puterea de convingere a unor gefi
de discipline Tn ceea ce privegte "importanla mai mare" a orelor de curs sau
stagii in pregitirea viitorilor doctori. lmportant este ca, adundnd procentele,
sd nu se depdgeascd procentul legal deTS%.

Observa!ie.

Functie de HotdrArea Senatului universitetii, coeficientul de TS% pwa.Iw
v& f inlocuit cu k = 0,5, normarea numdrului de ore (coloanele 7 gi 10)

otu8ndu*se t*rh * f"r mult+p{*r:at* ea Z,ffi * $t:ffi #* nwrn q+ r,m*gw6;tixt 4,ffi *
a-*b

Facultatea de Medicind 9i Farmacie poate adopta gi varianta de a norma
activitdti de curs, pentru care K = 0,5, la specializdrile unde numdrul de rezidenti
este minimum 5 9i doar activitdli de stagii, pentru care K = 0,25, la specializdrlle
unde numdrul de rezidenli este mai mic de 5.

Funclie de Hotdrdrea Senatului universitdtii normarea activitdtii de
rezidenliat in statele de functii se stabileste:

Conducere rezidenti =
stagiu.

0,5 ore conventionale/sdptdmAnd/rezident in

Aprobat in gedinta de
Senat din data:

21"07 "2&34

APRoBAT i$* $H$|I{TA DE SEruAT
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ANITIXA 9

METODOLOGIE PRIVIND OCUPAREA POSTURII,OR DIDACTICE VACANTE
DIN STATELE DE FUNCTII*

Art,I. Ocuparea posturilor didactice vacante de
conformitate cu prevederile Legii Il20I1, a Carter
deschi s, or ganizat la nive lul departamentului.

Pot fi otganizate concursuri de ocupare pentru urmdtoarele funclii clidactice: asistent
unirtcrsitar, lector rtnil'crsit;tt' (gef de lucrdri), conferenliar univcrsiti,rr, profesor rrLriv*rsi1'r..
Numirea pe funclii se face av6nd in veclere gradul postului vacant gi indeplinirea cle odtre
candidat a criteriilor minimale pentru oclrparea funcliilor diclactice corespunzdtoare.

Cadrele didactice angajate pe perioada determinatd au statut de cadre diclactice asociate.

Art.2. Posturile vacante care urmeazd afi ocupate cu personal diclactic asociat se fac publice
cu cel pulin i0 de zile inainte de inceperea sernestrului, prin afigare la secliul departarneniglui gi
prin publicare pe pagina web a facultati;.

Scoaterea la concurs a posturilor se propune de cdtre directorul departamentului/direotoml
gcolii doctorale in structura cdruia se afld postul, prin referat avizat de consiliul departarnentului
qi aprobat de consiliul facultdlii. Propunerea se inainteaz d. cdtre Consiliul de Admi'istralie.

Comisia de concurs este numitd de directorul de departament. Concursul constd in analiza
dosarului candidalilor gi dupb caz, rrn interviu ruu o probd scris6, conform metoclologiei
departamentului.

Propunerea departamentului este supusd avi,zdrtt consiliului
ayizare, dosarele se inaintpaz6.pentu validare cdtre senat.

departamentului. Dupit

Dosarele vor fi insolite de un extras din procesul verbal a\ gedintei colsilir-rlui
departamentului gi de dovada efectuarii formalitalilor de publicitate prevdzutelaalil, L

Rezultatele concursului sunt validate de c[tre senat.

Art. 3 in veclerea inscriedi la concursul pentru ocuparea unui post didactic Ai cle cercetare
candidatul va trebui sd indeplineascd condiliile gi standardele milimale stabilite conform lesii.
Dosarul de inscriere la concursul pentru ocuparea pe duratd determinatd a unui post diclaJtic
vacant va cuprinde:

a. cererea de inscriere la concurs, semnatd de candidat, insolitd cle o declaralie pe proprie
rdspundele privind veridicitatea informaliilor prezentate in dosar;

b. curriculum vitae al candidatului in format scris/format electronic;
c. lista de lucr[ri a candidatului in format scris/format electronic;
d. figa de verificare a indeplinirii condifiilor de prezentare la concur.s qi/sau cle ocupare a

postului:

e. copia legalizatd, a diplornei de doctor gi in cazul
strdindtate, atestatul de recunoagtere sau echivala

cdtre personalul didactic asociql se face, in
Universitdtii din Oradea qi constd in concurs

fbst oblinutd in
mAn;



I

J

k

I

f' declafalie pe proprie rdspundere a candiclatului cd nu se afld in nici o situalie cle
incompatibilitate ptevdzutd, in Legea llzQll (I-egea Educaliei Nalionale) gi Metoclologia
cadru emisd la nivel nalional;

g' in cazul concursult-ti pentru postul de profesor universitar, oopia legalizatd. a atestatului de
abilitare sau alte documente care sd ateste statutul de conducdtor de cloctorat'

h. copii ale altor cliplome care atestd studiile candidatului: diplorna cle bacalaureat sau atestat de
recunoaqtere, diplom[ de licentd sau atestat de recunoagtere, diplorna de master sau atestat cle
recLrnoa$tere;

copii alc foilor matricole, suplimentelor de diploma sau situaliillr' gcolare eliberate pentru
fiecare ciclu de studii;
copia carlii de identitate;
certificat medical din care rezultd cd este apt sd desfdqoare activitate diclactic[;
declaralie pe propria rdspundere din care sd rezulte dacd persoana in cavzd, desligoard
activitati didactice sau de cercetare in alte universitdli, ctrz i:t care $c vt\ p1L:c1ztr nurn;i;.ul cle
ore oonve:ltionale pe siiptftrn,lnii ir: aJIrn nornrei <lebts,t.(t:

m' pentru persoanele care nll sunt titulare in alte universitdli, declaralie pe propria rdspundere din
care sd rezulte dacd persoanain cauzd desfdgoard activitali didactice sau de cercetare in alte
universitdli decAt Universitatea din Oradea, in cuantum de x ore convenfionale/sdptdmdn6;

n. pentru pensionari, declaralie de luare la cunogtinld asupra faptului cd nu pot acoperi mai mult
de o normd didacticd in Universitatea din Oradea, asociatd cu decizia de pensionare;

o. pentru persoanele titulare in alte universitdli, aprobarea Senatului universitar, unde este
titular, de sustinere a activitaiilor de predare qi cercetare in alte institu{ii de invdldrndnt
superior sau de cercetare, conform art. 288 alin. (3) clin Legea 112011. Legea Educaliei
Nationale:

p, declaralie cu privire la apartenenla la casa de Asigurdri de Sdn[tate;
q' adeverinld de vechirne in specialitate, la zi, sau copie carnet de muncd (av6nd in vedere

scoaterea din 2011 a carnetelor de muncd se vi)f stabili de cdtre legiuitor, in viitor,
documentele echivalente pentru atestarea vechimii)l

r. persoanele care au fost cadre didactice titulare la Univers itatea clin Oradea nu vor clepune
actele menfionate la pct. c, e, h, i gi r;

s. persoanele care delin, in condiliile legii, statutul de cadru didactic titular la o institulie de
invdfdmant superior din !ar6 nll vor depune actele menlionate la pct. c, e, h, i;

in cazul cadrelor didactice din strdinbtate, dosarul va conline (pe langd documentele
prevdzute mai sus) o adeverinla din pafiea instituliei de invdldmdnt sau cercetare unde este
angajat, cu precizalea funcliei didactice detinute.

Art. 4

a')incae1r:al.9ii0;,l"rlre10I.ch<l;reliccitst.lciatese'[jlcr:pct1ul"n1.a

i:r regirri de pliatir clr *ra conlbrnr (Art.).()6 alin. j c.lin i.eg.ca 1i2{)t j.

b.) Avdnd in vedere'

art' 26, alin' (1) din H.G. nr. 68ll20ll Codul studiilor universitare de doctorat:
"Pentrar a conduce doctorqte, cadrele didactice Si de
trebuie sd aibd un contract de muncd cu o IOSUD satt
sdfie rnentbre ale unei Scoli doctorale. "

$l

cercetare care au dobdndit a.cest drept
o institutie co nentd a unei IOSUD Si

AFRO€AThd $EsilTA r)

art. 166, alin. 3 din legea m. 112011 Legea educatiei nationale:
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