DIRECTIA GENERALA INVATAMANT SUPERIOR

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI

Sectiunea a 3-a. Completarea informatiilor

FORMULARUL INTRODUCERE POST NOU

Formularul va contine urmatoarele campuri:

Nume camp

Descriere

Universitatea Universitatea din Oradea
Facultatea Facultatea de Geografie, Turism si Sport
Departamentul Departamentul de Geografie, Turism si

Amenajarea Teritoriului

Pozitia in statul de functii

22

Functie

Lector universitar (Sef de lucrari)

Discipline din planul de invatamant

Tourism land use planning

Geografie culturala si turism cultural
Cultural Geography and Cultural Tourism
(opt)

Geografie urbana si rurala (opt)

Domeniu stiintific

Domeniu Fundamental: Matematica si
Stiinte ale Naturii

Comisia  de specialitate: Stiintele
pamantului

Domeniul stiintific arondat: Geografie

Descrierea postului scos la concurs

Post Lector universitar (Sef de lucrari),
Pozitia 22,

Tourism land use planning

(Specializarea: TMP-(M), anul II/1G, 2 ore L.p., sem.
1I),

Geografie culturala si turism cultural (opt)
(Specializarea: GT, anul II/3G, 1h L.p., sem. II),
Cultural Geography and Cultural Tourism
(opt)

(Specializarea: GTE, anul III/1G, 2 ore curs, sem. II),
Geografie urbana si rurala (opt)

(Specializarea: GT si PT, anul II/1G, 1I/1G, 2 ore curs,
sem. II),

Cultural Geography and Cultural Tourism
(opt)

(Specializarea: GTE, anul III/1G, 1h Lp., sem. II),
Geografie culturala si turism cultural (opt)
(Specializarea: GT, anul 1I/3G, 2 ore curs, sem. II).
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Atributii

Activitate didacticd directd: predare, lucrari
practice, proiecte. Durata activitatilor
didactice directe este de 14
sdptdmani/semestru, conform planului de
invatamant.

Alte activitati: pregdtirea activitatii didactice
curente, indrumare activitate de practica,
indrumare lucrari pentru examenul de
finalizare a studiilor, evaluarea pregatirii
studentilor, participari la consilii, participare
in comisii pentru ocuparea posturilor
didactice, elaborare de materiale didactice.

Salariul de incadrare

Salariul minim de incadrare a postului la
momentul angajarii

Data publicdrii anuntului iIn monitorul
oficial

24.11.2014

Perioada de inceput si sfarsit de inscriere

24.11.2014 -12.01 .2015 la ora 16h00.

Data, ziua din saptamana si ora
sustinerii prelegerii

29.01.2015, joi, ora 9h00

Locul sustinerii prelegerii

Universitatea din Oradea, Corp C, etaj II,
sala 216

Datele de sustinere a probelor de 29.01.2015
concurs, inclusiv a prelegerilor,

cursurilor etc.

Data de comunicare a rezultatelor 29.01.2015 ora 14

Perioada de inceput si sfarsit de
contestatii

30. 01. 2015 - 5. 02. 2015 ora 14

Tematica probelor de concurs

Principii de amenajare turistica

Comunicare culturald. Difuziunea culturala
Comunitatea culturala. Caracteristici
Sisteme culturale

Clasificarea turismului si locul turismului
cultural in cadrul fenomenului turistic
Conceptele cu care se opereaza in Geografia
Turismului

Fluxurile turistice generate de turismul
cultural

Aspecte demografice si sociale ale oraselor
Bibliografie:

ATKINSON, D., (2005), Cultural geography:
a critical dictionary of key concepts,
[.B.Tauris&Co.Ltd, London




BONIFACE, B.G., COOPER, C.P., (1987),
Worldwide destinations: the geography of
travel and tourism, Elsevier, Oxford
CANDEA, M., BRAN, F., (2001), Spatiul
geografic romanesc-organizare, amenajare,
dezvoltare, Editura Economica, Bucuresti,
CIANGA, N., (2001), Romania. Geografia
turismului — Partea Intai, Presa Universitard
Clujeand, Cluj-Napoca

COCEAN, P., VLASCEANU, G., B.
NEGOESCU, B., (2002), Geografia generald a
turismului, Editura Meteor Press, Bucuresti
CRANG, M,, (1998), Cultural geography,
Routelange, Londra

DUNCAN, J.S., JOHNSON, Nuala Christina,
SCHEIN, R.H., (2004), A companion to
cultural geography, Blackwell, Malden
EMANDI, E.L, (1996), Habitatul urban si
cultura spatiului, Editura Glasul Bucovinei,
lasi

GARNIER, B.].,, CHABOT, G, (1970),
Geografie urband, Editura Stiintifica,
Bucuresti

GILG, A., (1985), An Introduction to Rural
Geography, Edit. Arnold, London
GLAVAN, V., (1996), Amenajarea turistica a
teritoriului, Editura Eden, Bucuresti
GLAVAN, V., (2000) Turismul in Romania,
Editura Economica, Bucuresti

GLAVAN, V., (2000), Resurse turistice pe
Terra, Editura Economica, Bucuresti

HALL, C.M., PAGE, S., (1999), The
geography of tourism and recreation:
environment, place and space, Routelange,
Londra

HUDSON, E.S., (1976), A Geography of
Settlements, Second Edition, Macdonald and
Evans

IANOS, 1., HUMEAU, J.-B., (2000), Teoria
sistemelor de asezari umane, Editura
Tehnicd, Bucuresti

MINCIU, R., (1995), Amenajarea turisticd a
teritoriului, Editura Sylvi, Bucuresti
MITCHELL, D., (2000), Cultural geography:




a critical introduction, Blackwell, Malden
MUNTELE L, IATU, C,, (2003), Geografia
turismului - concepte, metode si forme de
manifestare spatio-temporald, Editura
Sedcom Libris, lasi

SHURMER-SMITH, Pamela, (2002), Doing
cultural geography, SAGE Publication,
London

SURD, V., (1993), Introducere in geografia
rurald, Editura Interferente, Cluj-Napoca
SURD, V., (2002), Introducere in geografia
spatiului rural, Editura Presa Universitara
Clujeand, Cluj-Napoca

SURD, V., (2003), Geografia asezarilor,
Editura Presa Universitara Clujeana, Cluj-
Napoca

VOICULESCU, S., CRETAN R., (2005)
Geografie culturald. Teme, evolutii si
perspective, Editura Eurostampa, Timisoara
WILLIAMS, S., (1998), Tourism geography,
Routelange, Londra

Descrierea procedurii de concurs

Concursul pentru ocuparea postului de
lector universitar consta in analiza dosarului
de concurs si sustinerea unei prelegeri in
care candidatul prezinta cele mai
semnificative rezultate profesionale
anterioare si planul de dezvoltare a carierei
universitare. Pentru candidatii care nu
provin din invatamantul superior se sustine
si o prelegere in fata studentilor, in prezenta
comisiei de concurs. Tema prelegerii se
anunta candidatilor cu 48 de ore 1nainte de
sustinere, prin postare pe pagina web a U.O.
Comisia de concurs pentru un post de
conferentiar universitar alcatuitd conform art.
17 al metodologiei, procedeaza la
ierarhizare, avand in vedere si prevederile
art. 19 ale aceleiasi metodologii.

Comisia de concurs evalueaza candidatul
din perspectiva urmadtoarelor aspecte:

a) relevanta si impactul rezultatelor
stiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma
studenti sau tineri cercetatori;




c) competentele didactice ale candidatului;
d) capacitatea candidatului de a transfera
cunostintele si rezultatele sale catre mediul
economic sau social ori de a populariza
propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in
echipd si eficienta colaborarilor stiintifice ale
acestuia;

f) capacitatea candidatului de a conduce
proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionala a candidatului in
alte institutii decat institutia care a scos
postul la concurs.

Lista de documente

Cererea de inscriere la concurs, inregistrata
la Universitatea din Oradea, semnata de
candidat insotitd de o declaratie pe proprie
raspundere privind veridicitatea
informatiilor prezentate in dosar - model tip.
Curriculum vitae al candidatului in format
scris si In format electronic conform
Metodologiei cadru, art. 14.

Lista de lucrdri a candidatului in format
scris si In  format electronic conform
Metodologiei cadru, art. 15.

Fisa de verificare a indeplinirii standardelor
de prezentare la concurs si/sau de ocupare a
postului conform standardelor minimale in
vigoare.

Copia legalizata a diplomei de doctor si, in
cazul in care diploma de doctor originala a
fost obtinuta in strainatate, atestatul de
recunoastere sau echivalarea acesteia de
cdtre statul roman.

Copii ale altor diplome care atestd studiile
candidatului: diploma de bacalaureat sau
atestat de recunoastere, diploma de licenta
sau atestat de recunoastere, diplomd de
master sau atestat de recunoastere - se vor
prezenta documentele in original pentru
conformitate.

Foile matricole, suplimente de diploma sau
situatiile scolare eliberate pentru fiecare
ciclu de studii - se vor prezenta documentele
in original pentru conformitate.




Copia cdrtii de identitate sau a pasaportului
sau a altui document de identitate Intocmit
intr-un scop echivalent cdrtii de identitate
ori pasaportului.

In cazul in care candidatul si-a schimbat
numele, copii dupa documente care atesta
schimbarea numelui - certificat de cdsatorie
sau dovada schimbarii numelui.

Certificat medical din care rezulta ca este apt
sa desfasoare activitate didactica.

Declaratie pe proprie rdspundere a
candidatului ca nu se afla in nici o situatie
de incompatibilitate prevazuta in Legea
1/2011 (Legea Educatiei Nationale) si
Metodologia cadru emisd la nivel national
cu completarile si modificarile ulterioare -
model tip.

Rezumatul tezei de doctorat pe maxim o
pagind, in limba romana si limba engleza.
Maximum 10 publicatii, brevete sau alte
lucrari ale candidatului, in format electronic,
selectionate de acesta si considerate a fi cele
mai relevante pentru realizdrile profesionale
proprii.

Lista referentilor, pentru posturile de
conferentiar universitar.

O propunere de dezvoltare a carierei
universitare a candidatului, atat din punct
de vedere didactic cat si din punct de vedere
al activitatilor de cercetare stiintifica, la
facultatile care au ca proba de concurs
aceasta prelegere publica.

Adresa unde se trimite dosarul de
concurs

Universitatea din Oradea

Comisie

Presedintele comisiei:

Lector univ. dr. Mihai VLAICU
Universitatea din Oradea

Membrii comisiei:

Prof. univ. dr. Dorina Camelia ILIES

Universitatea din Oradea

Prof. univ. dr. Ovidiu Razvan GACEU

Universitatea din Oradea

Conf. univ. dr. Marcu STASAC

Universitatea din Oradea




Conf. univ. dr. Ioana JOSAN,

Universitatea din Oradea
Membri supleanti:
Lector univ. dr. Lucian BLAGA

Universitatea din Oradea

Lector univ. dr. Maria GOZNER

Universitatea din Oradea

Metodologie Se incarca fisiere cu extensia doc, docx sau
PDF. Marimea maxima acceptata a unui
fisier este de 10MB.

Toate posturile adaugate vor avea status ,in asteptare” pand cand un reprezentant al ministerul il va aproba

pentru afisare pe pagina principala a site-ului.
Nota. Se vor putea Incdrca numai fisiere de tip doc, docx si PDF iar marimea maxima este de 10MB per fisier.

FORMULARUL INTRODUCERE CV NOU

Formularul va contine urmatoarele caimpuri:

Nume camp Descriere

Postul Universitate este preselectata in functie
de utilizatorul autentificat.

Nume candidat Facultatea se poate alege din lista de
facultati definita anterior sau se poate
crea o noua inregistrare.

Prenume candidat Descrierea postului scos la concurs. Se va
alege din lista predefinita de posturi.

Curriculum Vitae Se incarca CV-ul candidatului cu extensia
doc, docx sau PDF. Marimea maxima
acceptata a unui fisier este de 10MB.

Fisa verificare Fisa de verificare a indeplinirii
standardelor minimale. Se incarca fisiere
cu extensia doc, docx sau PDF. Marimea
maxima acceptata a unui fisier este de
10MB.




