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1. La cerinfele
normative

AB: Cu
trebuie sd
posturilor
in domeni

generald.
disciplina

respectiv
doctorat in
disciplinei
oredatd de

prezentat
poz20 si2

electronic)
deci nu
Anexele cu
activitatea
Lipsesc

la criteriul normativ "Personalul didactic
neascd cerinfele legale pentru ocuparea

sd aibd calificarea gi activitatea de cercetare
postului":

danle intre disciplinele predate,
9i activitatea de cercetare in cazul unor
ice: de ex.: licenliat in Autmaticd gi Finante-

in Ingineria sistemelor predd seminarii
; 2. Managementul calitd{ii;

producliei; 4.Marketing, 5.Economie
are lucrdri gtiinlifice pe domeniu. Sau:

ie fizica (predata de 3 cadre didactice
initiala in Educalie fizicd gi doctorat

lstorie, lstorie, Geografie, declard teza de
e ca lucrare stiinlificd in domeniul
Disciplina Tehnici de comunrcare

ru didactic cu pregdtire iniliald 9i doctorat
In unele cazuri nu se poate verifica (este

de funcfii, nu Anexa, astfel cd posturile
de exemplu nu sunt nominalizate).

la care nu se face vorbire desore
cadrelor didactice (de ex Come(
unde nu se defalcd activitate e discipline,

rrespondenla dintre disciplinele predate 9i
cercetare nu sunt semnate.

gijustificdri cu privire la indeplinirea

cazul existentei mai multor PS in acelasi
u (aici avdnd'cloud PS in domeniul CTlj,

'.e 20Vo dintre disciplinele obligatorii impuse
diferitei'

posturi didactice/nr. studen[i> 1/10 (din
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3. Nr

ste
4. Cet

unl
dirr

5. Nr"r

pr(
Ire
de
res

in ce priveq
De verifical
didactice: 1

26-28 ore
L ln) Durl

mdr studenli/nr. cadre didactice > 1114 (din
ul cu fracliuni)
pulin un profesor universitar gi un onferentiar
rersitar trebuie sd fie specializati in cAte una
disciplinele din categoria celor de specialitate
ndrul de cadre didactice cu norma intreagd la
;ramul de studiu (specializarea) evaluatd
ruie sd fie mai mare de 40o/o din numdrul total
losturi didactice legal constituite ale
lectivului program de studiu.
le confinutul procesului de invdfdmAnt:
indeplinirea cerin{ei privind durata act.
l sdptdmdni pe an (fdrd practicd si examene),

r rnrdjilu ii d[{h lrncticii tttbuif !i corcsplndh c.io] ildicnre ltrl)rti,l f

liiltphtl 2. lrlt^lt \lltllltot tl dlratfl Durthll
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J FFx('vENrA REDr-rs,\ ,

D${I. r[diilor,
incare: . Drratar

._ .i_1 !!!l!lL
. l)Ntt. I

til Cillr

x le![egtre
i4 lrDtiu],h

_ _10 irprslrg.
l4 siDtiilrinia

1ll dc olt I

!1!! r !!i!
Diliiril4siprirtrilrr I rrirriilJsiptaunur!r^ctira dL'il {tilrlill

st^giilor rflunle)

Draclrcn lxD[(
elilrorfiafl hrcrfrDr / turirn:(lDliustri I iliniN25iprfttLiri

(i!r [ldDnrl nD de snriiu) i (iil !Llrirutrl iln dc 5trLdit)

Semestrul i

Practicd cu
De clarifica
adicd 26 o
Practicd tot
activitate or
pentru disc
trebuie sd f
pentru fornr
frecven{d rr

Altele:
Nu este pre
departamer
Nu este jus
asisten!ilor,
trebui sd ail
numdr docr.
Declaraliile
sunt prezer
pentru 20 d
de 42) eare
de'l octoml
pentru anul
In cazul dor
emisd dupd
declara!i.
La cap. 3.8
MTP:

este prevdzut cu 2o 
"r"'il #;tJ#H;

rol.
incadrarea Planului la minimul ARACIS,
e pe sipt.x14 sdpt. x 8 semestre+ 6 sipt. de
tld, adicd 3152 ore:"Numdrultotalde ore de
lanizate conform planului de invd[dmdnt
llinele obligatorii (impuse plus oplionale)
: cuprins, de reEuld, intre 3152 - 3376,
>le de invdtdmdnt de zi, la distantd gi cu
dLrsd".

zentatd evaluarea cadrelor didactice de la alte
te.
ficatd cerinla privind formarea pedagogicd a
existi doar un tabel nominal al celor care ar
d, dar nu se precizeazd dacd au sau nu,

"nent justificativ etc.
rrivind acoperirea a maxim doud norme nu
ate pentru toate cadrele didactice (doar
1 peste 40 - uneori se vorbeste de 41 alteori
gredau la PS, unele sunt datate anterior datei
rie 2014, deci nu pot fi luate in considerare
niv.201412015.
:oranzilor, lipsegter Adeverinla de doctorand
1 octombrie, sunt mentionali doar 3 din cei 7

este prezentat bugetul pe anul 2012.
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-La I.P.1
raportului
"Departan
profilul I
p9.29 din
-La figele
intocmirii
"GraficI
disciplina
poate intu
cd orele
englezd,I,
asemenea.
nu au tre
domeniu/s
sensibil gi

- Se recr
titularizart
intr-un sin
- Pentru jr
inv.sup. as

dispozilia
fiqa vizite
concrete ir
-La pg.38
se face i
menliunea
intrunesc r
-La V.Cer,
formularea
cercetare q

prezinte ir
nivel instil:
- In lista r

"Lista lab
laboratoar
ptezefllate
- In raport

$tiinlificd
corespundr
Echipamer
cercetdri
internafion
ori in rap<

sunt prezr

.1.1.1. Misiune ;i obiective in textul
(pg.29) se va face referire qi la

entul care corespunde cel mai bine cu
rogramului de studii evaluat" conform
thidul de evaluare
le disciplind se vor verifica toate aspectele
La verificarea prin sondaj la disciplina

asistatd de calculator" nu rezultd cd

nu are prevdzul;e ore de curs Ei doar se

din formuldrile folosite de cadrul didactic
revdzute sunt de laborator. La limba
apar ore de laborator/ proiect s.a.m.d. De
existd cadre didactic care la bibliografie
rute cdrfi proprii (gi sunt discipline de
lecialitate)! Atenlie:Acesta a fost un punct
la ultima vizitd ARACIS!
mandd ca Anexa III.11. - Dovada de
a personalului didactic sd fie prezentatd,

;ur fiqier.
stificarea pct,11 (Conducerea instituliei de
gurd multiplicarea lucrdrilor,., si punerea la
tudenJilor intr-un numlr corespunzdtor) din
se recomandd prezentarea de argumente

textul raporfului.
lin raport "Alegerea disciplinelor oplionale
r felul urmdtor:..." se va completa cu
ci devin obligatorii disciplinele care

Lajoritatea opliunilor din pachet,
etarea $tiinfificd pct.1. in fiqa vizitei apare

"Facultatea dispune de un centru de
:iinfificd recunoscut". Se recomandd sd se

raport dovada c[ acesta este recunoscut la
rfional (procedura UOradea).
e laboratoare prezentat[ in Anexa III.31.
rratoarelor cu softuri si dotari" apar 16
, (Inclusiv limba englezd ?) gi sunt
numai 11 fige.
se va insista asupra cerinjei V.Cercetarea
pct.10. gi anume "Dotarea laboratoarelor

exigen{elor temelor abordate.
tele existente permit realizarea unor
de anvergurd pe plan nalional gi
rl". Aceastd necessitate se refer[ la cercetare
rt se argumenteazd. cu Anexa IIL31. unde
ntate laboratoarele didactice!! Care sunt
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echipamel
plan na{io
liste distin
-LaVI. I
aducd qi a
academict
indeplinitt
- La fel si

tele cale permit "cercetiri de anverguri pe
Lal qi internafional". Propun intocmirea unei
;te cu dotiri in acest sens!
aza material pct.1, pct.8. (figa vizitei) sd se
;e argument in afara Anexei III.37 -"Spatii", care nu detaliazd modul in care sunt
cerintele de la punctele mai sus menjionate.
apunctele 10, 11 si 12.

2. La standarde gi
indicatori de
performanfi

AB:
1P.A.1.1.1
nu este sul
"dispune de
codului"
IP.B.1.2.1 I
Cerin{e norr
Cu privire li
atentd, pentr
la formd. Dr
accesibilitat
mai mici der

de alte progr
intocmirii et

IP.B.1.2.4It
repartizarca
tP.8.1,2.7.
nu doar a ce
IP.B.2.1.3 :

mediul de in
propriul lor
corespunzdl
IP.B.2.1.7. 1

al cadrelor
indrumltor
IP.B.3.1.3
Cercetarea t

realiza obiet
dar aici e vo
IP.C.3.1.1
La examina
tncd un all c
prezentareat
examen (cu I

IP.C.4.1.1
infunc1ie de
stabileSte ac
obieclivele S

numdrul de r

universilate
conforrnitate
care se incat
considerd ci,
singurd univ

tlenlion
cientd 

tr

vactici,

IP.B.1.:
Lative.

FiEele d
r cd sunl
ex. : bit
neverif

dt cele p
rme, dat
',,

raoran(
a luSrarl

drea existenlei codului de eticd al UO
ientru justificarea faptului cd Institutia
ri mecanisme clare pentru aplicarea

2 - cu privire la PI a se vedea obs. de la

plinelor: recomand verificarea lor
multe lucnrri de remediat, de la fond pdnd
iografie veche, inaccesibili sau cu

ild, cerinje privind prezenla minimd
de R.egulament, mentiuni care tin

avizarii in Departament inainte de data

si refelire la documente privind temele si
de diploma
atasarea unei Fise de evaluare colegiala,
lui

de 50% dintre studenli apreciazd pozitiv
tare oferil de cdtre universitale Si

invdlare. -- nu este justfficat

r a fi prezentat Orarul de consulta{ii
qi Orarul de indrumare al

resurse logistice suficiente penlru a
- este preznetat Orarul specializdrii,

resursele pentru cercetare

pe l6ngd litularul cursului, cel pulin
de specialitate - ar fiulild
i a examenelor si a unui Cataloe de

nlilor banate pentru confidenfialitate).

programului de studiu, facultalea
care il considerd optim pentru

u al calitdlii academice intre
ice titulare cu nolma de bazd tn

lotal de studenli tnmatriculali, tn
practici wniversitare in domeniul tn

In evaluarea calitdlii se
didactic are nolma de bazd intr-o

uie calculat acest raport si verificat si

;;:+;;
r
ste pec(
lidacticr
lor 

fe 
a

$pune c

'::'tf !:" .i"""'

e pqrtic
drf did,
nei froS
umfle s

,rtIili,
i ilpon
nivllul ,

?d'i d':
,:Y?'
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respecte nol
tP.c.4.1.2
Evaluqrea c

criterii gent
suficientd P
normative a

IP.C.4.1.3
Existd unfo
cadrelor dic

fiecare ciclt,
confidenlial
persoanei e:

exemplifrcar
rP.c.5.1.2
Facultatea t
dificultdli tn

standard
IP.C.5.1.3
Facultalea, 

.

pentru cel p
indeplinirea
IP.C.8.1.1
Existd la ni,t
aslgutarea (

permanentd'
etc.

La Analizal

MTP:
Criteriul
Vor fi jur

figele I

infrastruc
Criteriul
fi justificr
Criteriul
TRANSP
REZULT
punctele
Se recom
cerinJelor
STANDI
PERFOR
cele de la

nat leVE

iald

$i p,
nte organizald periodic, fiind bazatd pe
preferinJe colegiale. Aici nu este
aceasta argumenteazd caracterul
, nu qi faptul cd aceasta are loc efectiv

evaluare de cdlre studenli a tuturor
vobat de Senat, care se aplicd dupd
il de instrwire Si ale cdrui rezultate sunt
cesibil doar decanului, reclorului Si
ici aq propune prezentarca unui formular

I prograrne de recuperare a celor cu
Nu este justificati indeplinirea acestui

trsitate, dispune de spalii de cazare
din studenli Nu este justificatd
andard

tdlii o comisie pentru evaluarea Si
re "igi desfbgoard activitatea
justificat, un proces-verbal de ;edin{d

PORTLTNITAJI: a se inlocui MECTS

\.ZA MA.TERIALA pct.2,3. Ei 4.
mai atenrt in raport nu numai prin
ilelor didactice. Atenfie la
lercetare.
i,zuLT A.T',ELE iNVATARTT. Vor
tele 2.,3" gi 4. in textul raportului.
IPROCEDURI OBIECTIVE $I
E DE EVALUARE A
n iNVAIARII Vor fi justificate

rcurgerea gi justificare in raport a
zultd din FI$A VIZITEI AL2.2.b)

qi INDICATORI de
{. Unele cerinfe se suprapun cu

TE NORMATIVE, dar nu toate.

;rJ

arl
7Cn\

seu
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alul,

v
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ned
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,B,
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unlv
t0%

lui s
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lii, (

rbuit

T,C

t.2
tel
C.
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\T]
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cal
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vlA
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run(
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Se recomandd ca ei sa coffi
discipline din domeniul
Matematicd etc.

S-au intnodus urmdtoarele discipline:

Rpaoaar in gElxNTA DE sEMT
DIN D DE:

AB. Recomand elaborarea unui
dintre indicatorii care au fost con
indeplinili, din punctul de vedere a s-a realizat in intervalul scurs de la vizitdpentru cregterea gradului de Aceste elemente cred cd trebuie bine

bisnuitd, ci una de verificare explicitd aargumentate, pentru cd nu este
imbun dt5!irilor solicitate.
De exemplu:

MTP:Anexele s[ fie semnate/gtampi de toate persoanele gi in
conlinute sd fie certificate de tele Universitilii care
informalia (ex. Anexele cu date
Personal al Universitdtii)
Sd se analizeze gi sd se pregdteascd erial din care sd rczulte modul in care au fost
inl[turate observafiile frcute de la evaluarea periodicd din 10.04.2013 aflate la

0.0r.2014pagina 10 a raportului ARACIS nr.1
Se recomandd completarea raportului toevaluare potrivit observafiilor astfel incdt sd

se respecte cerinfele de evaluare.

tezd in care sd fie analizafi pe rdnd fiecare
la precedenta vizitd ca fiind doar pa(ial

Data: jiu ll. I ..,it',

ie

s rvatii

sd fie certificate

funcfie de informaliile
rdspund Ei gestioneazd
de Departamentul de

Semnitura

Semnitura

Gomisia de arbitraj (daci este cazul)

Nume, Prenume

i 'j


