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Către

Conducerea Universităţii din Oradea

în atenţia Domnului Preşedinte al Senatului Universităţii, prof.

univ. dr. Sorin Curilă

Avînd în vedere necesitatea şi importanţa procesului de restructurare a universităţii noastre, vă 

aducem la cunoştiinţă punctul de vedere al Consiliului Facultăţii, întrunit în şedinţă în data de 

7.01 2015, privind viitorul statut al Facultăţii de Litere.

Noi considerăm că Facultatea de Litere poate şi trebuie să rămînă o entitate 

independentă, cu restructurări interne.

Argumente:

1. Necesitatea păstrării şi continuării tradiţiei semicentenare a învăţămîntului filologic 
la Oradea.

2. Programe şi specializări acreditate ARACIS la toate cele 3 cicluri de studii 

-Licenţă : 12 specializări în limba română şi în limbile engleză, franceză,

germană, italiană şi spaniolă 

-Masterat: 3 programe de studii, 2 în limba română şi 1 în limbile engleză 

şi franceză

-Şcoală doctorală în domeniul filologie, cu 3 conducători de doctorat.

Structuri recent înfiinţate : - An pregătitor - limba romană - pentru

studenţii străini

- Centrul de Limbi Moderne
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3» Existenţa unui interes constant al absolvenţilor de liceu pentru filologie, ca dovadă 
faptul că toate programele de studii au fost menţinute în ultimii 11 ani

4. Raport optim între numărul de studenţi (peste 500) şi cel al cadrelor didactice (37 + 1 
post vacant), respectiv, 1/13

5. Deficit financiar în scădere ca urmare a :

aplicării măsurilor de redresare financiară stabilite prin HS 
pensionării a 4 colegi, toţi cu gradul de profesor 
deciziei de a nu scoate nici un post la concurs în ultimii 2 ani. 
renunţării pentru un an la funcţia de pro-decan
deciziei de a nu solicita remunerarea colegilor membri în Comisia de admitere în 
ultimii 3 ani

6. Cercetare - 4 reviste (3 incluse in BDI)
- Conferinţa Internaţională bienală în limba engleză, la a 4-a

ediţie.

- Centru de Cercetare acreditat instituţional.

7. Relaţii internaţionale:

- acorduri Erasmus + cu peste 20 de universităţi
- mobilităţi pentru cadre didactice şi studenţi
- cooperarea permanentă cu :

- Consiliul Britanic
- Institutul Cultural francez
- Serviciul German de Schimburi Academice 

DAAD
-Fundaţia Robert Bosch

- Institutul Limbii Române
- Comisia Fulbright (lector american 

de la Univ. Ohio, în 2013-2014)

8. Dotări : 3 amfiteatre (2 cu videoproiectoare fixe, obscurizare), 2
laboratoare multimedia, 6 săli de seminar, 2 biblioteci

departamentale, birouri, secretariat (I, II)

Măsuri de restructurare internă:

1. Reducerea numărului de departamente de la 3 la 2, astfel: 

în  prezent: Dept. Limba şi literatura română (11 membri)

Dept. Limba şi literatura engleză (13 membri)

Dept. Limba şi Literatura franceză-germană (14 membri)



P reconizat:

• Dept. Limbi romanice/lb. si literatura română + lb. şi literatura franceză 

(denumire provizorie): 20 membri.

• Dept. limbi germanice/lb.si literatura engleză+lb. şi literatura germană 

(denumire provizorie): 18 membri

Constituirea unui Departament de limbi străine pentru nefilologi, cu condiţia 
expresă ca toate celelalte facultăţi să accepte această propunere.

Motivaţie: - gestionarea unitară a programelor de limbi străine la 
nivel de universitate.

- existenţa unui astfel de departament în toate 
universităţile dinţară

- recomandare EUA/European University Association


