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Instituirea unei proceduri unitare pentru: N
e Infiintarea, evaluarea si ierarhizarea CC: ¢ /
e Stabilirea responsabilitatilor privind infiintarea, evaluarea si ierarhizarea CC:
* Elaborarea documentatiei de autoevaluare a CC:
* Realizarea unei evaluari si ierarhiziri corecte a CC de catre evaluatorii interni.

2. Termeni si abrevieri

Termenii sunt in conformitate cu cele hotérate in cadrul Universitatii din Oradea (UO). In prezenta procedurd sunt utilizate
urmatoarele abrevieri si definiji:

e SU - Senatul Universitar;

»  CA-Consiliul de Administratie

MCRI - Managementul Cercetarii i Relatii Internationale;
CC - Centru de Cercetare:

CQ - Consiliul Calitatji;

DAC - Departamentul pentru Asigurarea Calitati

RAE — Raport de Autoevaluare;

CEl - Comisia de Evaluare Interna;

ACS - Activitatea de cercetare stiintjfica;

FA — Fisa de Audit.

BPPCDI - Birou ,Prograrne si Proiecte de Cercetare, Dezvoltare, Inovare”

3. Responsabilitati

3.1. Prorectorul cu MCRI si Directorul DAC poarta responsabilitatea:
* Implementarii si mentinerii prezentei proceduri;
* Verificarea conditiilor de eligibilitate privind constituirea CC si conditiile de oportunitate ale functionarii CC:
» Eliberarea certificatului de atestare / acreditare interna.
3.2. Directorul CC are responsabilitatea elaborarii corecte a RAE, a inregistrérii acestuia si a supunerii acestuia, dupa caz:
*  Avizului Departamentului si Consiliului Facultatii — daca CC se constituie la nivel de departament;
* Avizului Consiliului Facultatii — dacid CC se constituie la nivel de facultate. RAE avizat se depune la registratura
Universitaii din Oradea;
»  Depunerea RAE impreuna cu Anexe la BPPCDI.
3.3. Prorectorul cu MCRI impreuna cu responsabilul din cadrul BPPCDI sunt responsabili de:
* Evidenta clard a CC din cadrul Universitatii din Oradea;
Supunerea cererii de nfiintare a CC pentru care existd RAE, aprobarii C-CDl, avizarii CA si aprobérii Senatului;
 Transmiterea dosarului pentru evaluare nationald la CNCS si/sau internationala; | APROBAT iN SEDINTA DE SE Hmi
o Afisarea RAE pe site-ul UO. ! Sl |
J0. MAR, 2015 | |

4. Descriere

4.1. Procedura se aplicé pentru CC noi si pentru cele evaluate periodic. Refiogddl de e aluarespeériodica Eg:gtg,,}'n‘_,tc%rlfgrnﬁitate cu
normele CNCS. La constituire de CC noi vor fi incurajate CC interdiscip{inare ¢ scopl E..obgine'ril"féiﬁhﬁ'oéé‘?é’rfil'!a nivel national
si/sau international. [
4.2. Procesul de infiintare a unui CC poate fi initiat de catre un cadru didactic sau cercetator (Profesor, Conferentjar, CS I, CS II)
sifsau colectivul unui departament/facultate. Declansarea procesului incepe prin asumarea responsabilitatii de director interimar al
CC. Pentru functia de Director al CC este eligibild orice persoana membra a centrului. avand titlul stiintific de dr. si indeplinind
criterile minimale pentru functia de conferentiar pe fiecare domeniu,
4.3. Pentru reorganizarea activitatii CC si a cresterii vizibilittii rezultatelor activitafii stiintifice avem in vedere urmatoarele principii
o Infiintarea CC interdisciplinare
o Fuzionarea centrelor de cercetare din acelasi domeniu sau din domenii inrudite
o Scoaterea la concurs pe perioada determinaté de posturi de cercetatori in contractele derulate
4.4. Directorul interimar CC constituie echipa de conducere a CC si, impreuna cu aceasta, intocmeste lista membrilor CC (minim
10 membri). Se recomandé ca echipa de conducere a CC s fie formata cel putin din: director $i secretar stiintjfic
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4.5. Conducerea interimara CC face dovada existentei unui sediu propriu al centrului. Prin locatia si dotérile sale CC participa la
imbunatatirea procesului didactic si de cercetare.
4.6. Echipa de conducere a CC elaboreaza strategia CC si statutul de functionare a acestuia, convoc totj membrii la sedinta de
constituire a CC. In aceasta sedinta se definitiveaza strategia, statutul si este aleasd conducerea CC. Directorul centrului nu
poate define o altd functie de conducere [Dir. Departament, Prodecan, Decan, DGA, Prorector, Rector, Cancelar,
Presedinte Senat]. O persoana nu poate fi director / membru decat intr-un singur CC.
4.7. Statutul CC defineste modul de organizare si functionare al acestuia. Componenta CC se defineste in statut prin precizari
clare cu privire la statutul de membru si functiile de conducere. Se defineste sursa de finantare a membrilor activi, ai celor asociaf]
si a personalului administrativ si auxiliar, daca este cazul.
4.8. Membrii CC sunt titulari ai UO. CC pot avea si: membrii asociati, masteranzi, doctoranzi, alte categorii de cadre, dar care nu
participa cu activitatea lor la RAE al CC.
4.9. Pentru trecerea unui membru dintr-un CC in alt CC, persoana in cauza va completa Anexa 6. Membri CC si vor raporta
activitatea astfel:

* activitatea se raporteaza la vechiul centru pan la data trecerii In alt centru

* de la data trecerii in alt centru se raporteaza activitatea la noul centru.
4.10. Activitatea CC este supusa:
* Oevaluare periodicé din 5 in 5 ani in vederea obtinerii si mentinerii certificatului de recunoastere locali;
e O actualizare anuala a RAE pe ultimii 5 ani.

Evaluare periodica din 5in 5 ani

4.11. Directorii CC au obligatia de a depune RAE cu 2 (doua) luni de zile inainte de data scadenta, regasitd in tabelul centralizator
afisat pe pagina de web a universitatii la adresa http://www.uoradea.ro/Centre%20de%20cercetare.
4.12. Echipa de conducere a CC, sub coordonarea directorului CC, completeaza si elaboreazd RAE impreuna cu urmétoarele
Anexe [Anexa 1 (A sau B) + Anexa 5 + Anexa 6 (dac4 este cazul) + Anexa 8] care fac parte integranta din RAE. Continutul RAE
este in conformitate cu normele CNCS valabile in anul depunerii cererii, Depunerea cererii pentru domeniile Arte si Muzica este in
conformitate cu OM 6560/20.12.2012.
4.13. Directorul CC supune RAE avizului departamentului/facultii. Constituie conditie de eligibilitate si corespondenta intre
domeniul/specializarea facultatii/departamentului,
4.14. Directorul CC depune RAE la registratura Universitatii din Oradea, care dupa inregistrare il transmite citre BPPCDI (2
dosare spiralate + 2 Cd-uri).
4.15. Prorectorul cu MCRI impreuné cu responsabilul din cadrul BPPCDI verific conditiile de eligibilitate privind constituirea CC si
conditiile de oportunitate ale functionarii CC, dupa care il supune aprobarii C-CDl iar apoi il transmite la DAC in vederea evaluarii
interne.
4.16. Prorectorul cu MCRI va analiza situatia existenta a CC si va incuraja fuziunea CC in vederea constituirii unor CC
interdisciplinare performante.
4.17. Directorul DAC numeste CE| care elaboreaza Figa de Audit (FA) pentru evaluarea interna.
4.18. Directorul CC remediaza neconformitatile specificate in FA (daca este cazul) de catre CEl, elaborand RAE in forma finala.
Toate corecturile solicitate de catre CE! se retransmit intocmai solicitantului.
4.19. CEl face evaluarea CC, pe baza RAE si prin verificare in teren, in concordanta cu regulamentul CNCS,
4.20. CEl intocmeste FA calculand punctajul (Np), (FA din PROCEDURA de lucru a Corpului Auditorilor Intemi pentru procesele
de invatamant si cercetare). RAE completat cu modificarile facute in urma evaluarii interne (format hartie + format electronic pe
email sau CD) impreuna cu FA este transmis catre BPPCDI.
4.21. Termenul in care se finalizeaza RAE este de 2 (douad) luni, din momentul depunerii initiale la BPPCDI pana la semnarea
finala a FA de catre CEl si transmiterea formei finale a RAE [a BPPCDI.
4.22. Pentru incadrarea in termenul de 5 ani, nedepunerea RAE la termenul de 4 ani si 10 luni de la ultima recunoagtere locala,
atrage dupa sine anularea recunoasterii ca CC de interes local timp de 1 an de zile.
4.23. Un CC nu poate depune decat o singuré daté pe an un RAE pentru recunoastere locala. Daca RAE nu a fost depus
sau nu a fost finalizat in intervalul de o luna pana la expirarea recunoasterii locale precedente, CC este anulat ca si CC
de interes local si isi va depune RAE in aceeasi perioada a anului urmator. frm——
4.24. Responsabilul din cadrul BPPCDI intocmeste Anexa 2 — Cerere cétre CA pentru avizarfz‘%‘?%?@%@ﬁﬁﬁﬁ;@é;ﬁ%ﬁ.
4.25. Prorectorul cu MCRI supune RAE, FA si Anexa 2 avizarii CA apoi aprobarii SU. I s —E
Totodatd, propune un verdict argumentat pentru CC evaluat, in functie de punctajul pbtiput (QIH.}:MAH, 20%5 r

e Recunoasterea ca si Centru de Cercetare de Interes local;

* Eliberarea Certificatului de atestare interna (Anexa 3);

* Eliberarea Diplomei de Excelentd pentru centrele care au obtinut un punctaj de

evaludrii RAE (Anexa 4);

i B%MWQRHWWMM urma
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4.26. Prorectorul cu MCRI transmite rezultatul evaluarii directorului CC dispune Inregistrarea CC in baza de date a Universitaii
din Oradea, in conformitate cu performantele acestuia.

4.27. In cazul unor CC cu performante deosebite, directorul CC poate solicita recunoasterea CC la CNCS. in acest caz
documentatia solicitatd de CNCS va fi transmisi prorectorului MCRI care o va inainta la CNCS.
4.28. In perioada intre doud actualizari daca apar modificéri in RAE al CC, directorul CC poate solicita o noua evaluare interna.

Actualizare anuala a RAE pe ultimii 5 ani

4.29. RAE al CC este revizuit (se actualizeaza cu activitatea din anul care se finalizeaza) la sfarsitul fiecarui an calendaristic i
transmis (pe o perioada de 5 ani) in format electronic catre BPPCDI (termen 01 martie)
4.30. Nedepunerea pan4 la termenul de 01 martie a fiecarui an a RAE in format electronic (Tmpreuna cu Anexele precizate la pct
4.9.), actualizat pe ultimii 5 ani, atrage dupa sine anularea postarii RAE al centrului de pe site-ul universitatji.

4.31. Procedura devine functionala din momentul aprobarii de catre Senatul Universitatji.

5. Referinte

1. Hotérérea de Guvern nr. 1062/19.10.2011, privind aprobarea Normelor metodologice pentru evaluarea si clasificarea in
vederea certificérii a unitatilor si institutiilor din sistemull national de cercetare — dezvoltare:

2. Hotarérea de Guvern nr. 551/06.06.2007 pentru aprobarea Criteriilor si standardelor, precum si a Metodologiei de
evaluare si atestare a capacitdtii de a desfasura activitati de cercetare — dezvoltare de catre unitit i institutii care au in
obiectul de activitate cercetarea — dezvoltarea si de acreditare a unitatilor componente ale sistemului de cercetare —
dezvoltare de interes local (www.uoradea.ro/cercetare. )

3. Codul de Asigurare a Calitatii din Universitatea din Oradea:
4. Regulamentul de organizare si desfasurare a activitatii de cercetare stiintifica la Universitatea din Oradea (ROFFCS);
5. ™ www.cnes-uefiscdi.ro;
6. ™ www.ancs.ro
6. Modificare

Responsabilitatea pentru prezenta procedura (inclusiv anexele) si modificarea acesteia le revin Prorectorului MCRI Si
directorului DAC. Modificarile sunt supuse avizarii CQ / CA si aprobérii SU.

7. Anexe

Anexa 1 A - Cuprinsul RAE cu exceptia domeniilor Muzica si Arte

Anexa 1 B - Cuprinsul RAE exclusiv pentru domeniile Muzica si Arte

Anexa 2 - Cerere cétre CA pentru avizare si cétre Senat pentru aprobare

Anexa 3 - Certificat de atestare interna

Anexa 4 - Diploma de Excelenta

Anexa 5 - Centralizator cu membrii din CC

Anexa 6 — Cerere nominala de iesire / intrare in CC

Anexa 7 - Fisa de validare din partea universittji

Anexa 8 - Prezentarea CC si Infrastructura in limba engleza pentru site-ul universitatii

oSN R WN

APROBAT iW SEDINTA DE SENAT
DIN DATADE: _

=200 'l
Lﬁi 0. MAR. 2015 1
Pmaﬁ:;?iaa;; SORIN CURILA
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Cuprins RAE

L. Prezentarea Centrului de Cercetare in conformitate cu HG 551 / 2007 (pana la aparifia unor reglementari
legislative in domeniu)

RAE pentru perioada....................
1. DATE DE AUTENTIFICARE / IDENTIFICARE ALE UNITATII DE CERCETARE — DEZVOLTARE
1.1. | Denumirea B -
1.2. [ Statutul Juridic -
13| Actuldeinfiintare
Titlul - -
Data emiterii - N -
Organulemitent - ] N S
 Modificari ulterioare _ .
'_1T4_.__E_a_ig__ﬁfegistare in Registrul __p(_)iéﬁtia_lilor contractori - - -
15.|Director - -
16.|Adresa S
1.7. | Tel, Fax, Pagina web, E-mail e S
Conform clasificarii UNESCO . =
Conform clasificarii CAEN - - -
3. STAREA UNITATII DE CERCETARE — DEZVOLTARE S
3.1. | Misiunea unitatii de cercetare dezvoltare, directiile de cercetare, dezvoltare, inovare -
3.2. | Modul de valorificare a rezultatelor de cercetare, dEw@mmgggmAﬂggmul de
_recunoastere a acestora DU B, - .- . ... W
) ) ' ' 30 Mﬁﬁﬂmﬁ—.;?‘_‘* '
4. CRITERII PRIMARE DE PERFORMANTA
v o m . . . ES . » 1 P 1 m:
4.1, Lucrari stun.tlful:le/t.e!mlce publicate in reviste de specialitate cotate ISI msﬁf&gumv’ d&:. SORIN cum%
Numar de lucrari stiintifice: 0x30= e : : 71 g
Nr. | Data publicarii Autor(i) Titlul articolului Revista ISI ISSN Factot
crt. | An Luna impact al
] . R — - e ) . revistei
1 - —_— - p— —— |} 0 — . -—
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Numar de citari in reviste de specialitate cotate IS (citéri din perioada de raportare, indiferent cand s unde a fost publicat
articolul citat); 0x5=

Nr. Articolul citat -~ Adficolulcareciteaza -

crt. | (An/Lund/ Autori/ Titlul Data Autor(i) Titlul articolului Revista ISI ISSN
articolului / Revista / ISSN) | publicarii
An | Luna = 1 &

%0 NP S N N e | i —
4.2. Brevete de inventie
Numar de brevete: 0x30= = N -

Nr., @agﬂcgfdlm__ Autor(i) Denumire brevet Institutia care a Tip brevet
jert. | An | Luna _ ) _ ) acordatbrevetul |

1

2 ' l

Numar de citari de brevete in sistemul ISI (cifari in reviste IS/ din perioada de raportare, indiferent cand a fost acordat
brevetul): 0x5=

Nr. Brevetul citat . MAticolulISl care citeazd brevetul
crt, (An/Luna/ Autori / Data Autor(i) Titlul articolului Revista IS| ISSN
Denumire brevet / . publicarii
Institutia care a acordat | An Luna
| brevetul / Tip brevet) - B e
1 — - —
2 -

5. CRITERII SECUNDARE DE PERFORMANTA
5.1, Lucrari publicate in reviste de specialitate fara cotatie IS: 0x5= S -
| Nr. | Data publicarii Autor(i) Titlul lucrarii | Revista | 1ssN Tipul

Lot | An | Luna | ] reviste

L 1 EE PP — ey = = =S IO — - -
5.2. Lucrari stiintifice prezentate la conferinfe internationale cu comitet  de program: 0x5= - -
| Nr. _Data publicarii Autor(i) Titlul lucrarii Conferinta
crt. | An Luna

1 — E——— g g —— iy —
I S S Y . i

6. PRESTIGIUL PROFESIONAL B
6.1. | Membrii (incluzand statutul de recenzor) in colectivele de redactie ale unor reviste (cotate ISl sau incluse in
| baze de date internationale) sau in colectivele editoriale ale unor edituri internationale recunoscute: 0x20= )

6.2, | Membrii in colectivele de redactie ale revistelof recunoscute national (categ. B): 0x10=

i - DN DATADE———

6.3. | Premii internationale obtinute printr-un proces de selectie: - | APROBAT IN SEDINTA DE SENAT|
btinute printr-u S _ |

s - — .I__
6.4. | Premii nationale ale Academiei Romane: 0x20= L1 ap MAR 2055 N
VR i | {
- —

|
|

I
i

6.5. | Conducatori de doctorat membrii ai unitatii de cercetare: Ox10=

== —1—Pregadintg: -
|77 Prof.dniv.dz. SORIN CURILA

6.6, | Numar de doctori in stiinta membrii ai unitatii de cercetare: 0x10=
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7. VENITURI REALIZATE PRIN CONTRACTE DE CERCETARE
7.1. | Numarul si valoarea contractelor de cercetare internationale finantate din fonduri publlce

- Contract/Tema/Perioada 1 Val_o_a_re_(E_urq_)"_
L 3 - Total - __
7.2, Numarul arul si valoareacontractelordecercetarelnternatlonaleflnantatedm fonduri private o
- Contract{]'ema.fpenpﬂia | \Valoare (Euro)
e ) -
7.3. | Numarul si valoarea contractelor de cercetar_e_llgt_lgg_l_e_fmantate din fonduri publlce__ - -
- ContractiTemaIPerloada ) ~ Valoare (RON)

__Grantun nahonaie R
Proiecte din PNCDI il -
| Proiecte internationale I L
Contracte  de  cercetare /| -
consultanta pt. mediul economic

7.4. Numarul si valoarea contractelor de cercetare nationale finantate din fonduri prwate

- Contract/Tema/Perloada ] _ i_fq_ii)_ég(_Rdﬁ}__ ___
- T el
[ e Altesurse s

. _ Contract/Tema/Perioada | Valoare(RON)
- - Total | -
7.6. | - i Venlturl realizate din ac actIV|tat| economlce(serwcu mlcroproductle) -

o o Contract/Tema/Perloada ] _ ] Valoare (RON)

I - - B B CTotal |

8. RESURSA UMANA DE CERCETARE (Total personal de cercetare care realizeaza venituri din
activitatea de cercetare dezvoltare)

8.1. Organigrama

8.2. Structura de personal

8.3. Date privind perfectionarea resursei umane

9. INFRASTRUCTURA DE CERCETARE - DEZVOLTARE
9.1. Laboratoare de cercetare — dezvoltare
9.2. Lista echipamentelor performante achizitionate in ultimii 5 ani

10. CENTRALIZATOR PUNCTAJ CENTRU DE CERCETARE (a se lista pe o singura pagina)
CU EXCEPTIA DOMENIILOR ARTE S| MUZICA

Capitol | Paragraf Subparagraf Punctaj Punctaj / membru
AERORAT 8 SEDIMTA DE SENAT
DIN.DATA DE:
b |
41 J0.MAR 1015 l
SVEEE . . =y g .
P inte:
1412 T x| T re%%{.’"um”'v;dr,S[:RlNCURILA

373 ;
_Tot_alpu_n?:_taj 41 o T ) X I, / A
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4.2
. B 7 Iam— e B — .
Total punctaj4.2. x|
T I =
- l4a31 ] x| )
Total punctaj 4.3 T x| o o
Total punctaj cap. 4 X X
£Z 5
51 X
r———— - Suat--unanaes s
s E— - = .
‘Total punctajcap. 5 X X
6
6.1 X
6.2 o x| -
63 x| o
6.4 T - X | )
i S S | e _
TR = e r———
| Total punctaj cap. 6 X X
Punctaj general centru: 4+5+6 X X
Data:

Director Centru de cercetare (Nume si prenume):

Semnatura

IIl. Modul de organizare si Statutul de functionare a Centrului de Cercetare.

1. Denumirea, participantj, structura, forma juridica, sediul, durata de activitate APROBAT IN SEDINTA DE $ENAT\
2. Scopul si necesitatea constituirii ___DINDATADE: .
3. Obiect de activitate = ‘]
4. Principii de organizare si functionare, Organigrama 30, MAR. 2015 |
5. Patrimoniul Centrului de Cercetare e
6. Reglementéri financiare regedinie; |
7. Dispozifii finale Prafyinics, JORMGURIA |

N
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Cuprins RAE §
PENTRU DOMENIILE ARTE SI MUZICA

. Prezentarea Centrului de Cercetare in conformitate cu Ordin de Ministru nr. 6.560/20.12.2012 publicat in
MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 890 bis/27.X11.2012 (péna la aparitia unor
reglementari legislative in domeniu)

1. Date de autentificare / identificare ale unittii de cercetare — dezvoltare
2. Domeniul
3. Starea unitatii de cercetare — dezvoltare
4. Conform Anexelor 34 si 35 (Activitatea de cercetare conform anexelor).
5. Conform Anexelor 34 si 35 (Recunoasterea si impactul activitatii conform anexelor).
6. Venituri realizate prin contracte de cercetare
7. Resursa umana de cercetare

7.1. Structura de personal

7.2. Date privind perfectionarea resursei umane
8. Infrastructura de cercetare — dezvoltare

8.1. Laboratoare de cercetare — dezvoltare

8.2. Lista echipamentelor performante achizitionate in ultimii 10 ani
9. Centralizator punctaj Centru de cercetare

Capitol | Paragraf | Subparagraf Punctaj Punctaj / membru
4

Total punctaj cap. 4 X X
5

Total punctaj cap. 5 X X

Punctaj general centru: 4+5 X X

Data:
Director Centru de cercetare (Nume si prenume):

Semnatura

II. Modul de organizare gi Statutul de functionare a Centrului de Cercetare.
1. Denumirea, participantj, structura, forma juridica, sediul, durata de activitate

2. Scopul si necesitatea constituirii m;,ﬁ@gggm

3. Obiect de activitate __DIN DATA DE:

4. Principii de organizare si functionare, Organigrama T ]

5. Patrimoniul Centrului de Cercetare 30. MAR. 2015 |

6. Reglementari financiare e

7. Dispozitii finale Pregedinto: j
Proftpd; SR CURILA.
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Universitatea PROCEDURA COoD: Revizia

P pentru infiintarea,
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Oradea centrelor de cercetare PE-U.03 Aprobat in sedinta de Senat nr. 52 martie 2015
Anexa 2.
Birou PPCDI
NI s
Catre Consiliul de Administratie al Universitatji din Oradea spre avizare,
Catre Senatul Universitatii din Oradea spre aprobare,
Va solicitam avizarea/aprobarea RAE pentru Centrul de Cercetare ...,
in cadrul FACUMELi dE ....oovvvvretcec e sunt .... centre de cercetare.

Centrul de cercetare isi desfagoara activitatea in conformitate cu HS 00/00.00.2000.

RAE a fost depus pentru reacreditarea interna in data de 00.00.2000, pentru recunoastere ca
si centru de interes local.

Centrul de cercetare este organizat pe ... Colective de Cercetare i are in component ....
cadre didactice membrii titulari, respectiv echivalentul a: 0 CS I, 0 CS I, 0 CS Il O cercetator stiintific
si 0 asistent.

Punctajul obinut din evaluarea activitatii stiintifice a membrilor este 000,00 puncte, iar pentru
membru/centru rezulta 00,00 puncte.

Punctajul intruneste conditile stipulate in Procedura pentru infiintarea, evaluarea gi
ierarhizarea centrelor de cercetare.

in consecinta, va solicitim avizarea/aprobarea RAE si a FAC pentru Centrul de cercetare

.............................................................................................................................................. si implicit,
recunogterea acestuia ca si centru de interes local.

Oradea Prorector
...................................... Prof.univ.dr.

[APROBAT iN SEDINTA DE SENAT]
DIN DATA OE:

30. MAR. 2015 }a

—

ngemnﬁf
| Profugiv.di. SGRIN CURILA
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Universitatea
din
Oradea

PROCEDURA
pentru infiintarea,
evaluarea gi ierarhizarea
centrelor de cercetare

COD:
SEAQ
PE-U.03

Revizia

1 |2]3]al5]6]7]8] 9 [10] 1

Aprobat in sedinta de Senat nr. 52 martie 2015

Centralizator cu membrii din CC

Anexa 5

Conform PROCEDURII pentru infiintarea, evaluarea si ierarhizarea centrelor de cercetare Pct. 4.5. ,0
persoana nu poate fi director/membru decét intr-un singur CC'.

Persoanele din tabelul de mai jos fac parte din membrii CC !

R R TP TR .

Nr. crt. Numele i prenumele Grad stiintific invatamant Semnétura

1
2

Director CC

Numele si prenumele

Semnatura

APROBAT N SEDINTA DE SENAT
_DIN DATA DE:

30. MAR. 2015 —!

Pregedinte:
| Prof.univ.di. SORIN CURILA
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Universitatea PROCEDURA COD: Revizia

i pentru infiintarea,
din evaluarea gi ierarhizarea SEAQ L ‘ 2 ‘ : ‘ 4 ‘ 5 ‘6 I z ‘ 8| 2 |10 | "

Oradea centrelor de cercetare PE-U.03 Aprobat in sedinta de Senat nr. 52 martie 2015
Anexa 6
Cerere nominala de iegire / intrare intr-un CC
(a se lista pe o singurd paging)

SUbSEMNALUNIE ..o, , angajat/a a/al Universitatii
din Oradea 1a Facultatea ...............coccoooveeveeeeeeeeeeeeeeeee e, , Departamentul
.................................................................. , solicit avizul pentru iesirea din CC
R R et oA e e eE et et bt e aeeeheenet e et e e e e et eertreateeenee et eeareeerteetnete e et e e e " siintrarea in CC
O ", incepand cu data
L

AVIZ pentru iegirea din CC AVIZ pentru intrarea in CC
Director CC Membru CC Director CC
Numele si prenumele Numele si prenumele Numele si prenumele
Semnatura Semnatura Semnatura

| APROBAT ji ¢ SEDINTA DE  SENAT|
DN DAT“« DE

i
, [JHVI‘ 2015 'r

!
I
’ Pregedinte: ' [
— Proluniv.d:. SORIN CURILA |
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Universitatea PROCEDURA COoD: Revizia

din pentru infiintarea,
Orad evaluarea si ierarhizarea SEAQ 1 ‘ 2 ‘ 3 } 4 ‘ 2 }6 I L { 8' g |10 l L
radea centrelor de cercetare PE-U.03 Aprobat in gedinta de Senat nr. 52 martie 2015

Anexa7

Fisa de validare din partea universititii

1. Centrul de cercetare este Tn conformitate cu Planul Strategic de Dezvoltare al Universitatji.

2. Centrul de cercetare a fost analizat si atestat / acreditat de Senatul universitaii, la data de

3. Centrul de cercetare dispune de baza materiala necesara cercetarii in domeniul pentru care
se solicita evaluarea $i recunoasterea, conform dosarului de autoevaluare. In cazul in care
este necesar, centrul de cercetare are acces la baza materiald a altor laboratoare /
departamente din universitate si alte universitatj / institute confirmata prin acceptul acestora.

4. Centrul de cercetare care solicita evaluarea i desfasoars activitatea intr-un spatiu propriu
adecvat.

3. Resursa umané de care dispune centrul are activitatea profesionald de baza in Universitatea
din Oradea.

PRORECTOR MCRI
Prof.univ.dr.

APROBAT iN SEDINTA DE SENAT
_DINDATADE.

70, MAR, zmsj'

Presedinte:
Prof.uni,gs. SORIN CURILA

ul
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Universitatea PROQEPURA CoD: Revizia
din pentru infiintarea,
Orad evaluarea si ierarhizarea SEAG 1 [2]3 I . | 5 |6 ‘ L | 8‘ 9 L10 J Ly
radea centrelor de cercetare PE-U.03 Aprobat in gedinta de Senat nr. 52 martie 2015
Anexa 8
Presentation of the Center
1. Name of the Center

2. Center's lo

go

3. Brief presentation of the Center
4. The mission of the research and development unit, the directions of research,

development and in

novation:

Misiunea unitatii de cercetare dezvoltare, directiile de cercetare, dezvoltare, inovare
5. The research directions of the center are:
6. Valorisation of research, development, innovation results and their degree of

recognition

A2. Characteristics, performance:

' A3. Applications that can be performed:

. Ad. Source of funding;

| A5. Estimated value:

B2. Characteristics, performance:

| B3. Applications that can be performed: I

' B4. Source of funding:

B5. Estimated value:

C2. Applicétions that can be performed:

C3. Maximum number of users:
i C4. Source of funding:

| C5. Estimated value:

Director
Name and Surname
E-mail:

_____________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

..................................................................................................

APROBAT [N SEDINTA DE SE
__DINDATADE: _

30, MAK, 2015 Al

Pregedinte:

Prof.unix.¢. SORIN CURILA

MAT

0,
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