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RAPORT FINAL
privind SESIZAREA inregistratia la C.E. a Universititii din Oradea
cu Nr. 335 din 18.03.2015

1. Observatii preliminare

La Comisia de Etica a Universitatii din Oradea a fost inregistratd sesizarea nr. 335 din
18.03.2015 prin care se cere analizarea comportamentului d-lui Conf. Univ. Dr. Teodore Coresi,
cadru universitar la Facultatea de Arte, manifestat in sedinta Consiliului Departamentului de
Muzica din data de 10.03.2015, acesta fiind acuzat ca:

- "a lezat dreptul la opinie §i exprimare al celorlalti colegi, intervenind verbal i jignitor,
extrem de brutal, violent chiar, peste oricine incerca sda-i argumenteze punctul propriu de vedere.”;

- “a inceput efectiv sa urle incontinuu la mine. Am resimtit la cote maxime senzatia de
amenintare si intimidare, avand sentimentul ca oricand puteam fi pleznita.”’;

- “domnul Coresi a incercat chiar sa ma denigreze in fata studentilor, in lipsa mea.’

In conformitate cu prevederile Codul de Etica si Deontologie Universitara al Universitatii
din Oradea, art. 44., alin 7, Comisia de Etica, in vederea analizei situatiei prezentate mai sus, a
demarat analiza cazului.

’

2. Desfasurarea investigatiilor

In conformitate cu Codul de Eticd si Deontologie a Universitatii din Oradea, art. 44, alin. 9.,
Comisia de Etica a Universitatii din Oradea, in sedinta statutara din data de 24.03.2015 a instiintat
Conducerea Universitatii din Oradea, pe d-l rector prof. univ. dr. Constantin Bungdu, prin
notificarea nr. 336 din 24.03.2015, persoana reclamanta, prin notificarea nr. 337 din 24.03.2015 si
persoana reclamata, prin notificarea nr. 338 din 24.03.2015, despre inregistrarea si continutul
autosesizarii.

Prin aceste notificari, persoanele reclamanta si reclamata au fost invitate pentru audieri in
data de 31.03.2013 si respectiv pentru formularea pozitiei scrise privitoare la faptele imputate,
eventualele probe aduse, pe care sa le sustina la audieri in fata comisiei.

Avand in vedere ca analiza il priveste pe dl. Coresi, d-na Maris Hinsu Florina, fiind colega
cu acesta a declarat ca se abtine de la participarea in luarea deciziei in acest caz, respectiv de la vot.

La audierile din data de 31.03.2015. partea reclamanta isi sustine acuzatiile prezentate in
sesizare, depune la comisie punctul de vedere inregistrat sub nr. 339 din 31.03.2015, prin care
mentioneaza faptul ca la o zi dupa sedinta de departament in cauza (11.03.2014), “in timpul orelor
de pregatire ale catedrei de Canto, domnul Coresi m-a injurat in fata studentilor, exprimandu-se la
adresa mea cu invectivul figanca imputita *.

In sprijinul acuzatiilor din sesizare partea reclamantid aduce declaratiile a cinci colegi
prezenti la sedinta Departamentului de Muzica din data de 10.03.2015, d-1 Conf. dr. Valentin Lazar
si doamnele Conf. dr. Mirela Tarc, Lector dr. Delia Roman, Lector dr. Anca Spatar si Lector dr.
Luminita Gorea.

Din declaratiile scrise ale martorilor mentionati mai sus rezulta:

- D-1 Conf. dr. Valentin Lazar mentioneaza “ reactia (greu de descris in cuvinte)

agresiva, atat verbal cat si fizic” a persoanei reclamate; “s-a ridicat brusc in
picioare $i aproape s-a ndpustit asupra colegei”;
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- D-na Conf. dr. Mirela Tarc sustine: “ acuzatiile reclamantei sunt reale”; reclamatul
“nu a lasat pe nimeni sa vorbeasca”; “la atacul asupra reclamantei s-a produs
panicd”; “o colegd a Inceput sa planga”;

- D-na Lector dr. Delia Roman, referindu-se la comportamentul persoanei reclamate
sustine “iesirea violentd manifestatd atat prin gestica cat si intensitate si limbaj”;
“epitetele aduse persoanei in cauza, si nu numai, nu fac cinste nimanui §i nu pot fi
reproduse”;

- D-na Lector dr. Anca Spatar descrie comportamentul reclamatului prin o
“atitudine intimidanta, umilitoare, agresiva si total necorespunzatoare”;

- D-na Lector dr. Luminita Gorea descrie situatia ca: “o atmosfera de neconlucrat”;
“tonul ridicat peste masura”; “a inceput sa aduca injurii tuturor colegilor”;

La audierea in fata comisiei a D-lui Conf. Dr. Theodor Coresi din 31.03.2015 si in punctul
de vedere inregistrat cu nr. 340 din 31.03.2015 sustine ca: “exagerarile dansei se afla la limita
fanteziei, o fantezie periculoasa, plina de rea-vointa, atmosfera sedintei a fost extrem de agitata si
am fost atacat verbal, in ton ridicat”; sesizarea este “calomnie si discreditare” si mentioneaza ca
“pot intelege frustrarile oricui, dar nu cred ca solutia este sa fim atacati in acest mod”. De asemenea,
la intrebarea daca se considera vinovat, D-l Conf dr. Coresi Theodor sustine ca este nevinonat.
Fiindu-I solicitate probe in sustinerea apararii persoana reclamata spune ca va incerca sa depuna la
secretariatul comisiei, declaratii ale altor colegi prezenti la sedinta de departament mai sus
mengionata.

Prin urmare au fost inregistrate la Comisia de Etica, in data de 03.04.2015 declaratiile
urmatoarelor cadre didactice din Departamentul de Muzica: Conf. dr. Elisabeta Jambor, Lector. Dr.
Evanthia Maria Marta, Asistent Johana Toth, Prep. Tudor Vasile Ciupeiu si Prep. Andrada Ciupeiu.

Din declaratiile scrise ale martorilor mentionati mai sus rezulta:

- D-na Conf. dr. Elisabeta Jambor, directorul de departament susfine ca:
comportamentul reclamatului “nu mi s-a parut nici brutal, nici violent, nici jignitor
pand la un moment dat”; “a fost provocat in mod agresiv”; “la sfarsitul sedintei
tocmai reclamanta a fost cea care a inceput sa strige ridicand tonul la maxim” * d-|
Coresi a reactionat aparandu-se dupa parerea mea”; “nu am observat nici o intentie
din partea d-lui Coresi de a o lovi pe colega noastra”;

- D-na Lector. Dr. Evanthia Maria Marta mentioneaza ca “atitudinea si manifestarile
colegilor implicati au fost pur verbale, ne existand nici vatamator nici parte
vatamata”

- D-na Asistent Johana Toth, prin declaratia nesemnata, spune ca: “a fost o discutie
aprinsa... dar nu se poate spune ca d-l Coresi s-a comportat brutal sau violent ci
incerca sa-si apere punctul de vedere”; “parerea mea este ca d-I Coresi nu avea
intentia sa o plesneasca” pe reclamanta.

- D-I Prep. Tudor Vasile Ciupeiu relateaza urmatoarele: “disputd verbald aprinsa”
intre cei doi; “au cazut prada emotiilor si s-au lasat prinsi intr-0 descatusare, uitand
de buna conduita didactica si colegiald”; “am asistat la o disputd verbala, cu ton
ridicat, un iures de expresii de nemultumire, adresate atat de o parte cat si de
cealalta”.

- Prep. Andrada Ciupeiu sustine ca: ‘“consider cd plangerea Inaintatd este
nejustificatd”; “altercatia foarte aprinsa dintre cei doi”; “consider cd evenimentele
petrecute nu pot fi puse pe seama unei singure persoane, nu existd un vinovat si un
vatamat”.

In continuare, comisia prin adresa nr. 341/31.03.2015 solicita Directorului de departament
Muzica copia certificatd pentru conformitate cu originalul a procesului verbal al sedintei de
departament din data de 10.03.2015. Urmare a solicitarii a fost inregistrarda la CE cu nr.
342/01.04.2015 copia procesului verbal in care nu se face referire la discutiile aprinse mentionate
mai sus. De remarcat este faptul ca procesul verbal nu este semnat de dl. Coresi.

Pentru a se edifica asupra celor relatate de persoanele mentionate anterior, comisia solicita



puncte de vedere scrise si de la ceilalti membrii ai departamentului prezenti la sedinta in cauza. In
urma solicitarilor au raspuns lect. dr. Mihaela Brazda, lect. dr. Eleonora Tiu, As. Scurt Catalin,
conf. Dr. Carmen Vasile si prof. Dr. Romeo Rambu

Din declaratiile scrise ale acestora rezulta:

3. Concluzii

lect. dr. Mihaela Brazda sustine ca: ,,polemica dintre reclamant si dl. Coresi a
inceput la sfarsitul sedintei si nu am asistat la ea intrucat aveam cursuri,,

lect. dr. Eleonora Tiu relateaza ca ,, in momentul in care s-a iscat cearta... am ales
sa ies din sald, deci nu pot sa infirm sau sa confirm acuzatiile aduse. Ce pot sa
spun ¢ ca amandoi au ridicat vocea unul la celalalt;

Asistent Scurt Catalin mentioneaza “comportamentul total inadecvat” si ca “ d-|
Coresi a avut interventii jignitoare, brutale si chiar violente”;

Conf. dr. Carmen Vasile referindu-se la d-1 Coresi mentioneaza “folosirea unui ton
verbal mult peste limitele normalului”, “interventia verbala intimidanta, peste
exprimarea punctului de vedere al tuturor colegilor care au luat cuvantul”;

Prof. dr. Romeo Rambu declard ca “a asistat la o serie de replici care excedau
cadrul civilizat”, “tonul ridicat a fost folosit de mai multe persoane”, “ izolarea d-
lui Coresi din cadrul in care foarte multe persoane se manifestau zgomotos, este
fortata si ca atare, neavenita”.

Avand in vedere cele de mai sus, pe baza datelor, informatiilor colectate, probelor ce i-au
fost puse la dispozitie si a audierilor, in urma analizei Comisia de Etica a Universitatii din Oradea
cu 6 voturi ,,pentru” din 7 prezenti, constata ca:

exista abateri de la normele de etica si deontologie universitara stabilite prin Codul
de Etica, abateri savarsite de dl. Coresi Theodor.

DI. Coresi este vinovat de incalcarea urmatoarelor prevederi: art. 2; art. 13 si art.
17 din Codul de Etica al Universitatii din Oradea.

4. Sanctiuni si Recomandari

Tinand cont de: imprejurdri, ca au existat discutii aprinse de ambele parti, conform
declaratiilor; persoana reclamatului; comportamentul general al cadrului didactic, lipsa sanctiunilor
anterioare, de faptul ca, in conformitate cu prevederile art. 47 din Codul de Etica si Deontologie
Universitara a Universitatii din Oradea; Legea Educatiei Nationale nr. 1 din 2011, Comisia de Etica
cu 6 voturi ,,pentru” din 7 prezenti Stabileste urmatoarele:

D-1 Coresi Theodore este atentionat asupra obligatiilor de respectare a prevederilor
normelor de etica si deontologie universitara, cu precizarea ca la urmaitoarea
abatere va suporta sanctiunile prevazute de Codul de Etica si Deontologie
Universitara a Universitatii din Oradea;

Recomandam conducerii Facultatii de Arte sa se implice in aplanarea conflictelor
dintre colegi si in crearea unei atmosfere adecvate mediului universitar;
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