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STATUTUL ASOCIATIEI
Materiale Avansate, Micro si Nanotehnorogii - ADMATECH

CAPITOLUL I. ASOCIATII, DENUMIREA $I SEDIUL

Art. 1. ASOCIATII
Asociafii. care adoptd prezentul statut, in conformitate cu prevederile ordonanlei GuvernuluiRomAniei nr.2612000 - modificatd gi completatd, sunt:

tt.
Il,':*Ty:"Y!ionat de c,ercetare Dezvoltare Tehnologii Izotopice si Moleculare

]i).""11*;.,TT":T iili:1 ..."-?nu: 
.u, sediul in Crui _fr uoo"u, itr. Donai nr. 67 _ t 03,u. u/-luJ,jud' cluj, avand 

"T,i:,l.:^tdry g 
-*egistrul 

co-"rt"r"i oe pe ranga Tribunalul clujcod unic de inregistrare , cont
reprezentata prin Director General ll RdriunEot, in .ulitat" deMEMBRU FONDATOR

2. universitatea Babeq-Bolyai, cu sediul in Mun. cluj - Napoca, str. M. Kogdlniceanu,nr 1, 400084,
Napoca, Str.
RO 1 9TREZ2
Rector Prof. Dr. Ioan-Aurel pop, in calitate d

universitatea Tehnici din Cluj-Napoca, cu sediul in Mun.ciuj-Napoca, str. constantin
Daicoviciu, nr. 15, judetul Cluj, codul fiscal 42gg306, cont
RO03TRE22165003XK006744 deschis laTrezorena Cluj-Nap oca, Teprezentata prin
Rector Prof. Dr. Ing. Aurel vlaicu, in calitate de MEMBRU F.NDAT.R

3.

4. Universitatea de Medicina si Farmacie Iuliu Hatieganu Cluj-Napoca (UMF), cu
nr. _, judetul Cluj, codul fiscal

sediul in Mun.Cluj-Napoca, str

deschiis la Trezoreria Cluj-Napoca, reprezentata prin Rector
in calitate de MEMBRU FONDATOR

6. Universitatea din Oradea, cu sediul in Oradea, str , nr, _, judetul Bihor,

Universitatea Stiinte Agricole si Medicin
Mun.Cluj-Napoca, str_, nr.

deschis la Trczoreria
, in calitate de MEMB

5.

codul fiscal _, cont
prin Rector

deschis la Trczoreia

27, APR, 2A15

, in calitate de MEMB



Institutul Cercetari rnstrumentatie Analitica - ICIA, persoana juridica romana, cusediul in Cluj-Napoca, str. Donat rtr. 67,jud. Cluj, avand, numar de ordine la Registrulcomerlului de pe langa Tribunalul c-trj ------------, cod unic de inregistrare
, cont

Administrator
deschis la

) reprezentata prin
, iN CAIitAtE dE MEMBRU FONDATOR

8' Emerson Electric Company (EMERSON), persoana juridica romana, cu sediul in
Romdnia, judeful Cluj, localitatea Cluj-N apoca,Parcul Industrial Tetarom, str. Tdietura
Turcului m'47 ' 400221, avand numar de ordine la Registrul Comertului de pe langa
Tribunalul cluj Jl2ll6l3r200l, cod unic de inregistrare Ro143 43629, conl
Ro 72BTRL0 13 0 1202D2 8 5 99XX deschis la B anca Transilvania Cluj -Napo ca,
teprezentata prin Director General Viorel Gavrea, in calitate de MEMBRU FONDATOR

9' centrul Bosch Research & Development din cluj-Napoca (BOSCH), persoana
juridica romana, cu sediul in Romania, judelul cluj, locaritatea

pe langa Tribunalul Clui
avand numar de ordine la Registrul Comertului de

, cod unic de inregistrare
cont reprezerrtata prin

Director , iN CAIitAtE dC MEMBRU FONDATOR

10. SINTEROM Cluj-Napoca, persoana juridica
Cluj, localitatea

romana, cu sediul in Rom6nia. iudetul

Comerlului de pe langa Tribunalul Clui
avand numar de ordine la Resistrul

, cod unic de inregistrare
cont reprezentata prin

Director in calitate de MEMBRU FONDATOR

I 1. NAPOSINT PRODCOM SRL, persoana
Cluj, localitatea

juridica romana, cu sediul in Romdnia. iudetul

Comertului de pe langa Tribunalul Clui
avand numar de ordine la Reeistrul

cod unic
cont

de inregistrare

rcprezentata prin
Director

12. Sociatatea Romana
in str. Atomigtilor nr.
identificare :

in calitate de MEMBRU FONDATOR

de Fizica (sRF) -filiara CLUJ, persoana juridica romana, cu sediul
409, Mdgurele, judelul Ilfov, Cp. MG_ 6, cod pogtal 077125,datede

Dtl\ irr

APR

, cod unic de inregistrare
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cont ,rcp|ezentata prin
de MEMBRU FONDATOR

in calitate

13' RAAL, persoana juridica romana, cu sediul in RomAnia, judelul Cluj, localitatea

pe langa Tribunalul Clui
, avand numar de ordine la Registrul Comertului de

, cod unic de inregistrare
cont ,rcptezentata prin

Director ,\iN CAIitAtC dC MEMBRU FONDATOR

t* 
lit^:i::.lrectzia 

SACELE, persoana juridica romana, cu sediul in Rom6nia, judelul cluj,rocatrtatea avand numar de ordine la Registrul
Comertului de pe langa Tribunalul Cluj , cod unic de inresistrare

Director , in calitate de MEMBRU FONDATOR
rcprezentata prin

tt 
l:1Tli,LltltT:"ts - cluj Napoca, persoana juridica romana, cu sediul in Rom6nia,judelul Cluj, localitatea avand numar de ordine la

cod unic de

r epr ezentata prin Director in calitate de MEMBRU FONDATOR

l6' sILCoruB - zalau,persoana juridica romana, cu sediul in Rom6nia, jude{ul Salaj,localitatea 
, avand numar de ordine la Registrul

Comertului de pe langaTribunalul Cluj , cod unic de inresistrare
cont reprezentata prin

Director , iN CAIitAtE dC MEMBRU F'ONDATOR

Registrul Comertului de pe langaTribunalul Cluj
inregistrare . cont

Art. 2. DENUMIREA ASOCIATIET

Denumirea eriale Avansate, Micro si Nanotehnologii: ADMATECHDovada de denumire se face cu adeverinfa de disponibilitate denumirii nr.1_ elib Justiliei ladatade

27, ap 2015



Art. 3. SEDIUL ASOCIATIEI
Sediul asocafiei este in Romdnia, judeful Cluj, localitatea Cluj-Napoca, str

Asocialia igi poate desfdgur

I:,*::it: ]|' i.t:t_1tl1fi, 
asociafia,isi poate.constitui filiale in larFt sau straindtate, cu structuri4LaLrJ, VU SIIUCIUrIteritoriale, cu un num minim de 3 membri, organe de conducere proprii gi un patrimoniudistinct de cel al asociatiei.

juridicd se dobAndegte de la datainscrierii filial

CAPITOLUL II. NATURA JURIDICA, SCOPUL $I DURATA ASOCIATIEI

ATt. 4. NATURA JURIDICA A ASOCIATIEI

ASOCIATIA " Materiale Avansate. Micr
continuare ASOCIATIA, se constituie ?n

mentald, apoliticd, nonprofit gi independent[,

ART.s. SCOPUL ASOCIATIEI $I OBIECTIVELE

(1) scopul asocialiei constd in crearea un pol de competitivitate si competenld ta nivel regionaltn domeniul mqterialelor avansate, micro si nano-tehnologiilor, procedeelor si produselor
inovative precum si transferului tehnologic.

(2) Pentru atingerea acestui scop asocialia igi asumd urmdtoarele obiective generale:

activitili qi servicii care vizeazd promovarea si elaborarea
entitafilor membre in sectorul materialelor avansate, micro si
cregterii competitivitdlii acestora la nivel regional, nafional si

- Managementul proiectelor si activitdlilor intreprinse la nivelul Clusterului de Inovare
"Materiale avansate, Micro si Nanotehnologii,,.

- constituirea unui pol de competitivitate gi competenfd la nivel regional in domeniul
materialelot avansate, micto gi nano-tehnologiilor, procedeelor gi produselor inovative.

Planificarea si derularea de
mecanismelor de susfinere a
nano-tehnologiilor in vederea
internafional.

Acest pol va putea exercita urmdtoarele atribufii:



o Promovarea unor activitdli de consiliere individuald gi confidenlialb a potenlialilor
purtdtori de proiecte pe domeniul de competenld qtiinfificd gi tehnolog ica al
asocia{iei.

o consilierea entitdlilor industriale la nivel regional in vederea parteneriatului cu
entitdli de cercetare care deruleazd activitlt[i in domeniul de competenld pi
competitivitate al clusterului de inovare gi a transferului tehnologic.- constituirea unui centru de cercetare gi dezvoltare de proximitate in domeniul materialelor,

micro si nanotehnologiilor pentru parteneri industriali la nivel regional si nafional.- Furnizarea unor servicii de inaltd calificare profesionald, prin instituliile universitare
partenere pe domeniile sale de activitate gi expertizd, legate de gtiinla gi tehnologia
materialelor, materiale avansate.

Pe l6nga obiectivele generale enumerate mai sus, menlionam urmdtoarele obiective specifice:

crearea unui mediu favorabil dezvoltdrii durabile a entitdlilor membre partenere pe bazd departeneriat gi complementaritate.
- Creqterea capacitdlii de cercetarc_dezvoltare

cercetare gi dezvoltare (CDI) gi intreprinderi,
la CDI prin proiecte de parteneriat, acces la
resurse umane inalt calificate.

(C&D), stimularea cooperdrii intre institu{ii de
precum gi facilitarea accesului intreprinderilor
centre de cercetare de proximitate, formare de

- Generarea de proiecte de cercetare, dezvoltare gi inovare cu implicalia membrilor clusterului.- crearea mecanismelor pentru abordarea colectivd a unor proiecte de cercetare gi dezvoltare
de anvergurd la nivel nalional gi internalional

- Atragerea de resurse (investilii, fonduri nafionale, fonduri europene, scheme de ajutor de stat,fonduri de dezvoltare regionald, fonduri de risc, etc) pentru d,ezvoltarea sectorului de eco-
nano tehnologii, materiale avansate cu aplicalii ?n tehnologiile informafiei gi comunicdrii,
energie, mediu,

- Sprijinireala nivel regional al antreprenorialului gi al IMM-urilor din domeniul tehnologic
modern cu convergenti ?n sectorul materialelor avansate, al micro gi nano-tehnologiilor.- controlul extinderii clusterului prin ad,erarea de noi entitati partenere cu domeniu de
expertizd, convergent si/sau complementar.

- Accelerarea colabordrilor intre mediul universitar, institute de cercetare si entitali economice
membre in cluster.

(3) Pentru atingerea obiectivelor enumerate mai sus, asociatia va desfdgura urmdtoarele tipuri deactivitifi:

- constituirea clusterului de inovare gi sprijinire a dezvoltdni acestuia pe termen lung.- Funclionalizarca gi valorificarea eficierrtd, a resurselor materiale gi echipamentelor pre-
existente in cadrul entitafilor componente ale clusterului prin schimb direct de competenle
specifice.

APfEOts,AT IH "gEAWTA DE gE'IAT



- crearea qi susfinerea unei platforme de colaborare gi partajare a resurselor entit6jilor membre
usterului

trategice

esurselor

partenere. gi comp

- Promovarea qi reprezentarea intereselor din domeniul gtiin{ei qi tehnologiei materialelor infafa organismelor statului la nivel local, regional gi nafional.- Promovarea intereselor comerciale gi de cercetar e-dezvoltare-inovare, transfer tehnologic aleentitdlilor membre ale clusterului.
- Identificarea axelor de convergenld cu domenii de cercetare gi dezvoltare adiacente:tehnologia informafiei gi a comunicafiilor, energie, mediu, sdndtate.- Identificarea gi monitotizarea direcfiilor de investifii pentru dezvoltarcade noi facilita{i cDcomune in cluster gi mod,ernizarea facilitdlilor CD comune existente(departamentelcenttellaboratoare de cercetare dezvoltare comune, care aparlinclusterului).- Asigurarea unor servicii de consultanld in domeniul inovdrii gi achizifia de servicii despri'jinire a inov[rii pentru parteneri academici gi industrial pe domeniul de competen!6 alclusterului.
- Derularea unor activitafi de informare gi comunicare privind activitdlile clusterului,otganizarca de ateliere, conferinle ?n domeniul gtiinfific ai c&D al clusterului.- organizarea de programe de formare profesional E,inalt calificatd,pe domeniile de activitate giexpeftizd' ale clusterului legate de gtiinla gi tehnolog ia materialelor, materiale avansate cuaplicalii in dispozitive electronice de generalie noudls"nzo 3!iei, magnefipermanenfi, electronicd supraconductoare), in sectorul ener ftansportul gi

cu randam leri reduse). Ac e gi calificarer derula at avansate de masterat gi doctorat cdt gi prinindividual d, orientate pe tehnici avansate din gtiinfa giingineria materialelor privind elaborarca, car erizarca,micro gi nano-tehnologii.- obfinerea' validarea 9i protejarea brevetelor gi altor active necorporale care aparlinclusterului.
- Monitorizarea schimbului de personal, al detagarii de personal cu inaltd calificare inor ganizatia c I usterului.
- cregterea competitivitdlii regionale a invdfdmantului din sectorul materialelor avansate- organizeazd sipromoveazd mediul contactelor profesionale si comerciale din domeniu- Acorda asistenta si promove azdproiecte individuare comune si cu terli.

;:fffi1ril;,:tformafional 
competitiv si o diseminare nediscriminatorie a informaliilor

- Asigura constituirea unei baza de
- i., cadrul centrelor de cercetare si se vor putea efectua activitdfi de

;*'":-:T"f"*":::"1:,,1:11'i:',:: Prlfrie e, anatizE caraatsvivsve, micro si,qr e, uuvl (J tInano-structurare, cu aplicalii in dispozitive electronrce de ge (senzori, stocarea
Al:r{stsAT {ffi Ff;B{}tTA l)f; ' E



electronicd supraconductoare), in sectorul enersetic
energiei cu randame nt ridicatl pi erderi reduse).
profesionald desfasurate in cadrul clusterului se vor

de masterat gi doctorat cdt qi prin stagii de calificareindividuald de scurtd durat6, orientate pe tehnici avansate din gtiinla gi ingineria materialelorprivind elaborarea, c at acteizarea, mi cro gi nano -tehno lo gi i.

(4) Pentru realizareascopului gi obiectivelor sale, ASOCIATIA are urmdtoarele atribu{ii:

e gi comerciale ale membrilor sdi;
profesionale gi comerciale din domeniu;
in favoarea membrilor sdi gi faciliteazd accesul

eguvernamentale;
rarea intre membrii sdi;
ividuale, comune sau cu terfi;
ovarea conduitei etice in randul membrilor sdi;
Promovarea conceptului de proteclie a mediului

omovarea. activitdlilor inovative qi protejarea
ii sectorului materialelor avansate, micro si

o diseminare nediscriminatorie a informafiilor

elaboreazd strategii, construiegt e baze de date,
gi nediscriminatoriu al membriior la acestea.

novale
ederile

trdrndtate in benefi ciul membrilor.
ativprin aceeacd:

merciale gi de grup ale membrilor sdi in
institufii din lard, 9i strdindtate;
de specialitate pentru membrii sdi sau

sar; ea unor acte normative in interesul membrilor

e;

ctivitdli de promovare a proiectelor intreprinse
nicarea gi promovar ea facilitF4Llor proiectelor

ApR0BAT ltr 6F0{roTA 0r

r,r'r,r.iiitiri',lJl St)il.1



j,t:5l"tott" pentru uzul membrilor, atragerea de noi membr i, dezvoltarea de pagini web/ portaluri

p) Desftqoard, activitd[i legate de participarea ASO sdi la tdrguri,expozilii gi misiuni economice (activitili privinJ
diseminarea de materiale promolionale, contacte de 

producerea qi

evenimente). 
r^v.rv!rv'@rw' vu,'rLdtulti Llc ipdrii la aceste

q) Desft
r) Oesft' lementate de ASOCIAJIE;
gi/ sau ev a sesiuni de formare (training)

s) Desftqoard activitdfi de management, coordonare, monitorizare gi raportare privindimplementarea coordonatd qi coerentd-a proiectelor qi impleme ntarcaplanurilor de dezvoltare saulanlului de valoare;

1l 
Oriq*tr."azd refelele (nerworks) pi punctele de contact;

u'] Intreprlnde activitali de comunicare, construire de imagine (branding) ia nivel nafional gi

ililiff, 
mediatizatea proiectelor gi a rezultatelor, intdrirJa 

"oip.rariiL purt"n.ri interni qi

v) In derularea activitdgii sale, ASOCIATIA va putea achizi[ionaatdt active corporale, c6t giactive necorporale, obiecte de inventar, sau poate desftgura orice alte achizilii.

*:itJrtjljitt 
de cercetare gi dezvoltare se pot incadr a integral in oricare dintre categoriile de

- Cercetare fundamentald
- Cercetare industriald;
- D ezv oltare experime ntald".

ASOCIATIA poate derula demersurile necesare pentru rcalizarcastudiilor de fezabilitate tehnicepregdtitoare pentru activitdli de cercetare industriald,, dezvoltare experimentala sau proiecte deinteres comun ale membrilor.

(5) Scopul Asocialiei nu se rimiteazd" la cele de mai sus,
nepatrimoniale ale membrilor, care pun in comun contribulia
activitatea lor.

(6) Asocialia nu are
moravuri.

dar va corespunde intereselor
lor materiala, cunoqtintele si

timp nedeterminatd si incepe sd funcfioneze de la data

scop politic, lucrativ sau patrimonial, contrar ordinii publice si bunelor

Art. 6. DU
Asocialia s td de
inregistrdrii

APROBAT [i{ $ED{fiiTA DE S

P-t[9--."^..9-r'
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CAPITOLUL ilI. PATRIMONIUL, VEI{ITURILE $I CHELTUIELILEASOCIATIEI

i), 9i este
ii Asociafiei, de cdtre membrii

constituirii Asocia{iei prin :

cuantumul acestora fiind stabilit de c6tre Adunarea

umelor disponibile, in condilii legale;
Asociafie;

etele locale gi/sau programe de finanfare cu fonduri

le
atutul Asocialiei primite de la persoane fizice sau

5;t:1i,15ffiiiilj:":"' 
fi folosite cu precrdere pentru indeplinirea scopurui Asocialiei qi reatizarea

Disponibilitdtile bdne$ti se vor pdstra irr.-yn cont in lei gi valutd, deschis Ia o bancd rom6nd, prin

ilfiil::t't 
c[ruia se vor efectua incasbri 9i pl51i, offii'ii sponsorizdri de cdtre persoane fizice gi

infiinfa societdfi comerciale. Dividendele obtinute de asociatie din activitatateacomerciale' daca nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale, se folosesc inpentru realizarca scopului asociatiei.

Asocialia poate desfasura orice alte activitati economice directe, daca aceste a arr caracter accesoriu sisunt in stransa legatura cu scopul principal al persoanei jrft;;..
Art.9. CHELTUTELILE ASOCTATTEI
Cheltuilelile asociafier sunt:

emii
ate, r echizite, tipdrituri

' Taxe pogtale, telefonice, telegrafice
'Cheltuieli de ambalare gi tranlsport a donafiilor in naturd
' Documentare gi publicitate
'Reparalii la clddiri, mobilier, magini de birou gi obiecte de inventar.Alte cheltuieli

AFROEAT flfiN gEOc$tTA DE $EHAT
DiN D L]E

2 7, APR. 2015

Fregedinte:
Prof.univ,dr.



CAPITOLUL IV. MBMBRII ASOCIATIEI, DREPTURI $I OBLIGATII
Art.10. MEMBRII ASOCIATIEI
Asocialia are urmdtoarele categorii de membri:
Membri asociafi fondatori _-persoanele care au luat
contribuie cu regularitate ( cel pulin o datd pe an)
financiare sau materiale

inifiativa infiinldrii asocialiei gi se angajeazd
la reintregirea ori completarea miilJacelor

e prin hotdrdrea Consiliului Director , pe baza unei
bani sau naturlpe care infelege sd il aducd pentru

e aduc la cunogtin{a primei Adundri Generale a
iul Director a hot[rArii de admitere a lor.

;t'Ji"j|."%'#!|:r,X',T',?:"fo1. 
onou" se conferd de cdtre Adunarea Generald a AsociaJlor la

IATIEI

cere ale Asocialiei;
re privesc interesele generale ale membrilor, in
e.

ATIET
nd din calitateade membri:
9i acfiunile asocia{iei
anelor de conducere ale asociafiei gi sd_qi acorde

ii memUri ai asociafiei si sd respecte codul etic al
d) Sd se ablind de la organizarca sau ingtiinfarea oricdror activitdli contrare scopului gi obiectivelor
ffi"ff:ffi:"rtff"ffi;T.:T"lL,--*'larea politi"a eil.uu religioasd a 

"elo, care particip:, ta

SA

ei



e) sd pldteascd taxele in condiliile gi la nivelul stabilite de Adunarea Generald;f) sd-gi desftgoare activitatea cu respectarea legilor fdrii.

Institutiile publice sau organizatiile catalizatoare sunt scutite de la plata cotizatiei anuale si taxeide participare.

Calitatea de membru se pierde in urm[toarele moduri:
' la cerere, prin renun! are la calitatea de membru;

|n ".?, 
de deces /pierdere/?ncetare a personalitdlii juridice;

' la dizolvarea asociafiei; '
' prin retragerea calitatrii de membru de cdtre Adunarea Generard, in cazulin care acesta nu pldtegtetaxele de participare, cotiza[iile, sau ilcalcl g.uu ,u, ..p.tat indatoririle ce-i incumbd in bazaprezentului statut ori devine nedemn ca efect al uinei 

"onJu-ieri penale.

Retragerea calitdlii de membru al Asociafiei poate avea loc prin hotdrarea ADITNARII GENERALEA ASOCIATILOR pentru incdlcarea prevederilor statutului asociafiei gi organizarea sau ingtiinlareaunor activitdfi contrare scopului gi obiectivelo, uso"iufi"t.--- 
-

Redobdndirea calitdfii de membru se face
ASOCIATILOR dacd au fost inldturate cauzele
pertinente cd nu se vor mai produce in viitor.

prin hotdrArea ADTINARII GENERALE A
care au determinat excluderea gi existd garanlii

Dispozitiile art' 17 9i 18 privind pierderea gi redoband irea calitdtrii de membru se apricd in modcorespunzdtor gi membrilor asociafionorifici.

CAPITOLUL V. ORGANELE DE CONDUCERE $T CONTROL

de conducere si control a Asociatiei
t::z:;i"#:flt'#il'tbrilor fondatori prevszuli ?n Actul constitutiv si in Statut si

4' ADUNAREA GENERALA - este organul de conducere al Asocialiei gi este constituitd dintotalitatea membrilor.Aorn.o."a c.nerald are urmdtoarere atribulii :

. stabile$te strate.gia $i obiectivele generale ale asociafiei;' 
ifl3ii"u;#:lfft 

actul constitutiv ei 
"""r"r, 

.le"lamentur de organizare ei funclionare

I director, alege gi revoc' membrii consiliului
. stabile$te numdrul cenzorilor, alege gi revocd cenzorii;. aprob[ infiinlarea de filiale;. aprobd schimbarea sediului gi a denumirii Asociatiei;

AFR0tsAT lN $EDfru
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dispune aprobarea fuziunii 9i afilierii Asocialiei cu alte persoane juridice frrd,patrimonial cu obiective asemb.ndtoare;

fifi:ff.ltolvarea 
gi lichidarea asoclaliei 9i stabilirea destinafiei bunurilor rdmase

scop

dupd

' dezbate problemele de interes general gi actual al Asociafiei, adoptd rezolu{ii care reflectdpozigia membrilor Asociafiei 1n problemele i"taatut"'ri'.u..''"uprind concluziile gipropunerile de mdsuri corespunzdtoare;

' stabile$te taxele gi cotizafiile membrilor, precum gi niverul acestora;' delibereazd' gihotdtdgte in privinfa oricaior urto, p-ur.me care intra ?n competen{a sa.

Toli membrii Asociafiei au drept de vot egal in Adunarea GeneraldAdunarea Generald este convocati:
' cel pu{in o datd pe an pentru a aproba bugetur de venituri gi cheltuieri;. lainifiativaConsiliuluiDirector.

' la cererea a cer pu{in 20 %o din ntm'trul membr'or Asociafiei.Atribufiile Adundrii Geneiare .. 
"o-pr"t" azd cudispoziliile legale in vigoare.

ArL 14' Adunarea Generald se intrunegte in sesiune ordinari, o dati in fiecare an, iarin sesiune
;X':i?:$"ffii.1t 

cdte ori trebuie rezolvatep."ui.-. j-p" 
rtantecare intrd in competenla sa si care

Art'15' Adunarea GeneralS se convoacd de pregedintele Asociafiei cu cel pufin 15 zileinaintea datei?ntrunirii in cazul sesiunilor ordinare, gi cu cei prft" ; ;il in cazul sesiunilor extraordinare, prinscrisoare recomandatd cu confirmare de primire, iu*, .--uii, sau in orice alt mod prin care se atestdconfirmarea primirii convocdrii' o dat[ ;;;;";t*'r. .o-unic6 membrilor ordine a de zipreliminarS' cu prezentarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectur dezbaterii adundrii.
Art'16' (l) Adunarea General5 este valabil constituitd dac6 sunt prezenticel pufin doud treimi dinnumdrul total al membrilor existenfi la dataconvocdrii.(2) Dacd la prima convocare nu se intrunegte numdrul statutar de membri, se va face o noudconvocare pentru o datd care nu va depdgi 15 de zile a. ru oltu stabilitd pentru prima convocare qi sevor lua decizii cu maj.oritatea preva)itii in Statut , i;;;;"qa a cerpulin jumatate prus unu dinnumdrul total al membrilor existlnli la dataconvocdrii.

art'17' Adunarea Generald este condusd de Pregedintele in funcfiune al Asocialiei.Inainte de deschiderea Adundrii Generale, se va u..ifr.u numdrul membrilor prezenlidupr listanominald, raportdndu-se Adundrii Generale rezultatul verificd.r.

Art.18. Hotdr6rile Adundrii Genr
membrilor prezen[i, cu exceplia iumdtate plus unu din numdrul
dizolvdrii ti ri.rriJa.ii, sau modif i gi Regulamentului Asociafiei,
majoritate de cel sociafiei, pentru care se cere o
Fiecare membru
ert. p".-i.e.*p 

$onOen1e.

APr{OtsAT lti $ED|NTA DE SE
DIN DATA L]E:



B/. L CONSILIUL pTRBCTOR _

Art. 19. (l) consiriul Director este organur executiv al Asocialieicate un reprezentant al consili rlui Loial cruj, si at necarei univepentru o perioadd de. I an pentru primur rnuniut ri z ""i"il.Consiliul Director .r...itd, in perioada Oi"t .',"
3:T'f,ffiH|i:Jiffi # 

tS|:"t#lemele care intrd in competenta sa, in bazaprezenturui statut

Atribufiile Consiliului Director sunt urmitoarele:

' asigurd conducerea operativd a Asocialiei gi aplicarea hotirdrilor Adundrii Generale,
. 

supraveghind respectarea de cdtre toli membrii a statututui Asociatiei;

a

bugetul de venituri si
realjzare al acestora prec. discutd gi aprobd ordinea. asigurd convocarea Adur i in Adunarea General[;

. incheie acte juridice in n !e in Statut

. aprobd organigrama gi p. exercitd orice alte atribu
' dezbate problemele de interes general ivite in perioada dintre adun[rile generale gi adoptdconcluziile gi hotdrArile cu mdsuiile .o."rpunrdtJu-.",
' elaboreazd sau apr9b6 programele $i pr"i;;;;l;;;;doud Adundrii Generale;' 

:111""fffiiltj]t[?X5i 
tact-ici de punere in aplicare a programelor ei proiecteror aprobate de

' stabilegte contacte cu parteneri de afaceri, cu . administrafia de stat, organizalii
;:i}J''#:fffitf,i:;i,i, f :',',Xt',:i, 

precum si cu organ izalii si in.tiull 
"a,n 

uruiug;fi *.n,i;
' elaboreaz5 9i supune spre aprobarea Adundrii Generale structura aparatului administrativ alAsociafiei, precum gi numerul de personal;
' 

fi:?::lt:'. ;:"""',1?,::aza 
manasementul grupurilor de lucru infiinrate in vederea derurarii

Art' 20' (l) consilul Director se intrunegte in gedinle ordinare, lunar, qi in sedinle extraordinarela cererea a cel pulin o treim: din memuri bonsitiului Dire"tor sau ra cererea DirectoruluiExecutiv.
(2) convocarea consiliului Director se face de cdtre pregedinte sau de cdtre o persoanddesemnatd de acesta' cu cel pulin 5 zile lucratou."inuinr..,de dala fixata pentru gedinle prin
::H?ffiT,trlii':1fJ"ffif'-are de primire, a*, .--ul, sau in ori". irt mod care atestd
(3) Consiliul Director d,eljbercaz
hotdrdri cu majoritatea voturilo, -embrilor sdi gi adoptd
acest cvorum nu este indeplinit pllmel convocdri. Dacd
lua decizii cu majoritate simpld i 1 5 zile de la prima gi se vor

ezenti.

n,*ncmar iru fif;RtflJTA pE $fr
Dti! ol\l-..\ t")F:



i Director poate fi revocatd prin votul Adundrii

ocialiei;

?n cel mult 45 d,e zile, prin hotdrdrea Adundrii

Director se cafie o
ctor, in pro iate cu
prin grija siliului

ilffi't'"::lil1ll3ffiHj,Tilff:::.Jilitare Adunirii Generare, cu suportur si ajutorur

lor clusterului
ndari pentru imbunatatirea acestora

rirea impactului acestora
ategia clusterului

atiei 
terului

iilor folosite in activitatea stiintifica
ropuse spre implementare

e a rezultatelor activitatii stiintifi ce
activitati stiintifice

r qi multi_disciplinar al cercetdrii, a inovdrii ine gi transferului de cunogtinfe, in contextul

tructurii organizatorice gi funclionale a Cluster_
subunitdli din structura acestuia

getului de venituri gi cheltuieli al Cluster_
resurselor financiare, materiale gi umane
si inovare

complexe, Consiliul Director poate coopta gin comunitatea gtiinlificd, recunoscute la nivel
in activitatea lor

j1'ffif:::'*,:'^"".:::i:':9'iremembriiConsiliuluidirectorpentruunmandatde
l.Hiiffi ,i;:3'il"3,*liTi::.T;:tl-'::**liiii:;iH.:i,1il.i'?l3'fi "Ji:1#T,liffi 

f :
B::3:ff-"dzute 

in Statut, precum ei competentere deregat" ;:-^Tilf!|'A:r:f,ilitn %:::f,1;Director.
Principalele atribufii ale pregedintelui sunt:

' convoacd consiriur Director gi pregdtegte ordinea de zi agedinlelor acestuia;

Dlhl ilAlct DE

2 015



III. DIRECTORUL EXECUTIV

Directorul executiv este numit gi poate fi revocat de consiliul Director, care ii va stabiliobiectivele' atribufiile gi perioada tunoututri siu. Mandatul primului director executiv este de doi
Directorul executiv are in principal urm[toarere atribufii:a) organizeazd 9i conduce Asfciatia 

in .."op;i ;pli"arii hore.arilor Adunarii Generale gi aconsiliului Director, a programelor gi planurito, a" u"iiui te aprobate;b) pregdteqte impreun[ cu consiliul Direftor p.og.u."t" gi ,nu.il. de activitate ale Asociafiei,
|}t;l$ufi|]1"1" 

u"'tturi si cheltuieli, situali" p"'i"ai" , ;.;;rfi.i-urg"tu.. ei asigurarea

ncfionare al Asocia{iei;

Director; nfei delegate de cbtre Consiliului
g) menline legdturile dintre membrii, membrii consiliului Director, personalul angajat,beneficiarii gi partenerii Asociafiei;
h) intocmegte raportul anual de activitate al Asociafiei gi orice alte rapoarte, la solicitareaConsiliului Director;
i) 

;:::ijillnorice 
alte sarcini delegate de consiliul Direcror, conform legii ei prevederilor

-"Jot11t%:'r,|ffi1,t[#:,jlu'" 
cumura aceasta funcfie cu cea de presedinte ori cea de

IV Managerul de programe
a) 

il":tiff".filffi:"jlli:"fr1il1'", membrii consliu ui Director, personarur angajat,
b) cauta proiecte care sa implice membrii din cluster pe comp tentele acestorac) prezinta oportunitatile de finantare si subventiile la nivel local, nationa si internationald) prezinta periodic situatia lansarii uno. pffi;;;; finantare atat raniver national cat siinterantionar de interes pentru membrii .rurtJ.urui 

--'

e) cunoaste competentele fiecarui membru si qeazaasocieri vantajoase din punct de vedere al
f\ 

parteneriatelor de cercetare-dezvoltare-inovare intremembrii clusteruluiL) opurl cu tematici de interes pentru membrii clusteruluig) ovarea domeniului materialelo. uuunrut" micro si nanotehnologiilor prinfaci de Kr ow_how si Tehnologie

Angaiarea Asociatiei fata de persoanele.fizice sau juridice se poate face numai prin semnaturaPresedintelui, a unui membru din ionsiliul Direcror;;;l;;"torului Executiv.

;i:':::xTa!:;",'jii;#iieunr 
cu membrii Asociafiei, stadiul indeplinirii obiectivelor propuse

teprezintd asociafia in raporturile cu alte asociafii gi fundafii, cu institufii, persoane fizice saujuridice rom6ne sau strdine;

APR, 2015
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il:ffiil;.ffffi;:?ii"azE' iwidic Asociafia vor fi avizate si de consilierul juridic colaboraror.

V. CNNZORUL :

0.",:;1T"*1fffffi;jAsociafiei 
este asigurat de un cENzoR numit de Adunarea Generari

I Asociagiei;
undrii Generale;
drept de vot;

sau stabilite deAadunarea Generald

Art' 24' Dispozitiile art' 2l din Statut privind revocarea din funcfie_ se aplic[ in mod similar giPrePedintelui' membrilor consiliului Director, Directorului Executiv gi cenzorului.

CAPITOLUL VI. MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV $I ASTATUTULUI ASOCIATIEI

Art'25' Modificarea actului constitutiv si/sau a statutului asociatiei se face prin inscrierea modificariiin Registrul asociatiilor si fundatiilosr aflatla grefa j"J;;;;i.i in a carei 
"i..r-r..iptie teritoriara isi

ftT#fiji ::.";;,1&6rr 
aplicarea corespunzatoare a prevederilo r art. 8-t2din o.donunfa Guvernului

Aill';ffJ,'J:i*H:iiffia modificarii va fi insotita de procesul-verbal ar adunarii generale, in

Art'27' Demersurile pentru autentificarea sau atestarea procesului-verbal si inscrierea modificarii seintreprind de consiliui director gi/ sau directorul executiv. pentru efectuarea formalitatilor la notarurpublic sau la avocat,lu este necesara prezentaaltor persoane decat aceea amembrilor consiliuluidirector sau a unora dintre ei, desemnatiie adunar." g";;;;l; ori de consiliul director, dupa caz.

*iit1?;t mbarea sediului se va opera , dacaeste cazur, atat inRegistrur

::,1;'; :1T,"l;T:i;jil:::fii:iil:':xHfflfli*lllj:'#Jfl;i

CAPITOLUL VII. DIZOLVAREA $I LICHIDAREA ASOCIATIEI.
Art'29' cazurile 9i condiliile de dizolvare gi lichidare aAsocialiei sunt cereprevdzute de ordonantaGuvernului Rom'niei nr.26/2000- -oJin*ta 9i co,npl;;;;."'"""' 

sunt cete previ

Asocialia se poate desfiinla gi prin hotbrarea Adunrrii Generale, luat6 cu majoritatea de 2/3 djnvoturile membrilor fondatori' in acest caLz Adunarru c.n.ruii va de, ide modul in care vor fi atribuitebunurile rimase dupd achitarea tuturor iatoriilor, 
"r.".p*L*a dispoziliilor legale in visoare.

llll'l f,ltl,'.\ nE



in cazul dizolvirii asocia{iei, bunurile rdmase
frzice.

Aceste bunuri vor fi transmise cdtre persoane juridice
identic sau asem6n[tor.

CAPITOLUL VIII. LITIGII.

Art. 30. Litigiile Asocialiei
in care aceastd situa{ie nu
RomAnia.

cu persoane fizice sau juridice se vor rezolvape cale amiabild, tn cazuleste posibili, litigiile sunt de competenla insianlelor ;-"a."ar"..qti din

ln urma lichiddrii nu se pot

de drept privat sau

transmite cltre persoane

de drept public cu soop

CAPITOLUL IX. DISP OZITTTFINALE $I TRANZITORII

Att'37 ' Dispoziliile prezentului statut se comple teazd in -9d corespunzdtor cu prevederileordonan{ei Guvernurui Rom6niei nr. 26/2000- modifi catd gi compretat[.

rea personalitdlii juridice prin inscrierea in
iei in a cdrei circumscriplie teritoriald l$i";;

C_J exemplare originale.

ASOCIATI

Numele, prenumele si
funclia reprezentantului
legal al organiza[iei

Semnatura,
stampila,
locul si data
semndrii

Institutul National de Cercetare si Dezvoltare pentru
Tehnologii Izotopice si Moleculare (DqCntn4l

Universitatea Babes Bolyai (UBB)

Universitatea Tehnica din Cluj_N apoca(UTCN)

Universitatea de Medicina si Farmacie Iuliu
Hatieganu Cluj -Napoca (UMF)

Universitatea de gtiinfe Agricole qi Medicind
Veterinard din Cluj _N apocaglaVfVl

Universitatea din Oradea (UORADEA)



Institutul de Cercetari pentru Instrumentatie
Analitica GCfA)

Emerson Electric Company (EMERSON)

Centrul Bosch Research & Development din Cluj_Napoca (BOSCH)

SINTEROM Cluj-Napoca

NAPOSINT PRODCOM SRL

Sociatatea Romana de Fizica (SRF)

Electroprecizia SACELE

National Instruments _ Cluj Napoca

SILCOTUB - Zalau


