
Descrierea postului scos la concurs 
 

Nume câmp Informaţii introduse 

Universitatea Universitate din Oradea 

Facultatea Facultatea de Protecția Mediului 

Departamentul Departamentul Agricultură, Horticultură 

Poziția în statul de funcții 6 

Funcție Conferențiar 

Discipline din planul de 

învățământ 

Fitotehnie  

Domeniu științific Agronomie 

Descrierea postului scos la 

concurs 

Postul de conferențiar, poziţia 6 din Statul de funcţii al Departamentului 

Agricultură, Horticultură, din cadrul Facultăţii de Protecţia Mediului, 
Universitatea din Oradea, include: 

- norma didactică de predare de minimum 8 şi maximum 16 ore 

convenţionale; 

- activităţile normate în statul de funcţii cuprind activităţi de predare, 

activităţi de seminar, lucrări practice şi de laborator; 

- norma de cercetare; 

- alte activităţi – pregătire didactică, îndrumare studenţi, perfecţionare, 

elaborare materiale, cercetare științifică – în limita a 40 de ore 

fizice/săptămână; 

Titularul postului este subordonat direct directorului de departament şi 

colaborează cu colegii din departament. 

Sarcini şi responsabilităţi: 

- Conceperea, planificarea si organizarea activităţilor didactice şi 

ştiinţifice, 

- Utilizarea materialelor didactice, 

- Conceperea şi aplicarea instrumentelor de evaluare a studenţilor, 

Utilizarea unor modalităţi optime de comunicare cu studenţii 

- Organizarea/participarea de/la manifestări ştiinţifice, 

- Publicarea de materiale didactice şi ştiinţifice, 

- Participarea la activităţi de perfecţionare pedagogică şi în domeniul 

specialităţii, 

Îndrumarea pregătirii studenţilor: consultaţii, cercuri ştiinţifice, elaborarea 

lucrărilor de finalizare a studiilor. 

Atribuții  Activităţi normate în statul de funcţii - activităţi de predare şi activităţi 

de curs, lucrări practice 

- Disciplina: FITOTEHNIE  

- tipul activităţii: curs și lucrări practice; programul de studiu: 

Agricultură, anul de studii: III; 

 Alte atribuţii: 

- Pregătirea activităţilor normate în statul de funcţii; 

- Îndrumarea proiectelor de finalizare a studiilor; 

- Evaluare în cadrul activităţilor didactice directe; 

- Evaluare şi activităţi complementare în cadrul comisiilor de finalizare a 

studiilor universitare; 

- Consultaţii; 

- Îndrumarea studenţilor pentru alegerea rutei profesionale in cadrul 

sistemului de credite transferabile; 

- Participarea la reuniuni, comisii şi consilii în interesul învăţământului; 

- Activităţi de pregătire ştiinţifică şi metodică - pregătire individuală 

(autoperfecţionare); 

- Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs; 

- Participarea la conferinţe, simpozioane, congrese etc. organizate în 
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domeniul de activitate principal sau în domenii colaterale, 

interdisciplinare; 

- Participarea la organizarea de conferinţe, simpozioane, congrese etc. în 

domeniul de activitate principal sau în domenii colaterale; 

- Participarea la schimburi academice între universităţi din ţară şi din 

străinătate; 

- Elaborarea de manuale, îndrumare, alte materiale didactice; 

- Activităţi de cercetare ştiinţifică prevăzute în planul intern şi în cadrul 

centrului de cercetare; 

Elaborarea tratatelor, a monografiilor şi a cărţilor de specialitate. 

Salariul de încadrare --- 

Data publicării anunţului în 

monitorul oficial 

MO, nr. 402 din 28.04.2015, partea a  III-a 

Perioada de început și sfârșit de 

înscriere 

28.04.2015 - 24.08.2015 ora 16:00 

Data, ziua din săptămână și 

ora susținerii prelegerii 
11.09.2015 vineri, ora 10:00 

 

Locul susținerii prelegerii Universitatea din Oradea, Facultatea de Protecţia Mediului, B-dul General 

Magheru, nr. 26,  etaj 1, S 119 

Datele de susţinere a probelor de 

concurs, inclusiv a prelegerilor, 

cursurilor etc. 

1. Prelegerea didactică (numai pentru candidaţii care provin din afara 

învăţământului superior) -11.09.2015 ora 12:00 

2. Prelegerea publică cu tema „Perspective în cariera universitară”- 

11.09.2015, ora 10:00 

Data de comunicare a 

rezultatelor 
11.09.2015 vineri, ora 16:00 

 

Perioada de început și sfârșit de 

contestații 

14.09.2015-18.09.2015 

Tematica probelor de concurs Tematica probelor de concurs: se trimite document separat, 

semnat, scanat PDF 

Descrierea procedurii de 

concurs 

1. Comisia de concurs   (pentru conferenţiar) 

o Stabilirea componenţei comisiei de concurs se face după publicarea 

anunţului de scoatere la concurs a postului.  

o Componenţa comisiei de concurs  include 2 membri supleanţi. 

o  Consiliul departamentului Agricultură, Horticultură, în structura 

căruia se află postul, face propuneri pentru componenţa nominală a 

comisiei de concurs. 

o  Componenţa comisiei de concurs este prezentată de către decan 

Consiliului facultăţii, pentru avizare, pe baza propunerilor Consiliului 

departamentului. 

o Componenţa nominală a comisiei de concurs, împreună cu avizul 

Consiliului facultăţii, este transmisă Senatului universitar şi supusă 

aprobării acestuia. 

o În urma aprobării de către Senatul universitar, comisia de concurs este 

numită prin decizia rectorului.  

o În termen de 48 de ore de la emiterea deciziei rectorului, decizia este 

transmisă Ministerului Educaţiei şi Cercetării Ştiinţifice şi publicată pe 

site-ul concursului precum şi în Monitorul oficial. 

o Comisia de concurs este formată din 5 membri, incluzând preşedintele 

acesteia, specialişti în domeniul postului scos la concurs sau în 

domenii apropiate.  

o În cazul indisponibilităţii participării unui membru la lucrările 

comisiei, membrul respectiv este înlocuit de membrul supleant numit 
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după aceeaşi procedură ca şi membrii comisiei.  

o Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor. 

o  Cel puţin 3 membri ai comisiei trebuie să fie din afara U.O., de la 

universităţi din ţară sau din străinătate 

o Membrii comisiei de concurs trebuie să aibă un titlu didactic sau de 

cercetare superior sau cel puţin egal cu cel al postului scos la concurs.  

 

2. Evaluarea candidatului (pentru conferenţiar) 

o Competenţele profesionale ale candidatului se evaluează de către 

comisia de concurs pe baza dosarului de concurs şi pe baza prelegerii 

publice de minimum 45 de minute în care candidatul prezintă cele mai 

semnificative rezultate profesionale anterioare şi planul de dezvoltare a 

carierei universitare. Această probă conţine în mod obligatoriu şi o 

sesiune de întrebări din partea comisiei şi a publicului. 

o  Pentru candidaţii care nu provin din învăţământul superior se susţine şi 

o prelegere în faţa studenţilor, în prezenţa comisiei de concurs. Tema 

prelegerii se anunţă candidaţilor cu 48 de ore înainte de susţinere, prin 

postare pe pagina web a U.O. 

o Comisia de concurs pentru un post de conferenţiar 

universitar/cercetător ştiinţific grad II, alcătuită conform Metodologiei 

proprii de concurs pentru ocuparea posturilor didactice şi de cercetare 

vacante în Universitatea din Oradea, procedează la ierarhizare, având în 

vedere şi prevederile Anexei 14, Comisia Ingineria resurselor vegetale 

și animale, publicate în MO, Nr. 890 din 27.12..2012 

o  Preşedintele comisiei de concurs întocmeşte un raport asupra 

concursului, pe baza referatelor de apreciere redactate de fiecare 

membru al comisiei de concurs şi cu respectarea ierarhiei candidaţilor 

decisă de comisie.  

o  Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de 

concurs şi este semnat de fiecare dintre membrii comisiei de concurs şi 

de către preşedintele comisiei. 

o  Preşedintele comisiei de concurs transmite raportul asupra acestuia, 

aprobat prin decizie a comisiei, referatele de apreciere şi dosarul 

original al candidatului la conducerea facultăţii/ departamentului/ 

centrului, respectând termenul prevăzut pentru desfăşurarea concursului. 

o Dosarele de concurs sunt transmise, prin secretarul şef al universităţii, 

Senatului universitar. 

o Raportul de concurs şi dosarul original al candidatului se trimite de 

către U.O. Ministerului Educaţiei şi Cercetării Ştiinţifice şi CNATDCU, 

în termenul prevăzut pentru desfăşurarea concursului. 

 

3. Contestaţii 

o Contestaţiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor 

legale. 

o  În situaţia în care un candidat deţine elemente care pot demonstra 

nerespectarea procedurilor legale de concurs, candidatul poate formula 

contestaţie în termen de 5 zile lucrătoare de la comunicarea rezultatului. 

 Contestaţia se formulează în scris, se înregistrează la registratura U.O. 

şi se soluţionează de către comisia de concurs. 

Lista de documente NU se completează aici, o avem 
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Adresa unde se trimite dosarul 

de concurs 

Universitatea din Oradea, Serviciul Resurse Umane, str. 

Universității, nr. 1, sala I102a. 

Comisie Comisia de concurs este formată din 5 membri, incluzând 

preşedintele acesteia, specialişti în domeniul postului scos la 

concurs sau în domenii apropiate. 

Componenţa comisiei de concurs va include minim 2 membri 

supleanţi. 
PREȘEDINTE  
PROF.UNIV.DR.ING. CHEREJI IOAN 
UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE PROTECȚIA MEDIULUI 
MEMBRII 
1. PROF.UNIV.DR.ING. BANDICI GHEORGHE EMIL 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE PROTECȚIA MEDIULUI 

2.    PROF.UNIV.DR.ING. DUDA MATEI MARCEL 
UNIVERSITATEA DE ŞTIINŢE AGRICOLE ŞI  
MEDICINĂ VETERINARĂ CLUJ-NAPOCA  
FACULTATEA DE AGRICULTURĂ  

3.    PROF.UNIV.DR.ING. VÂRBAN DAN IOAN 
UNIVERSITATEA DE ŞTIINŢE AGRICOLE ŞI  
MEDICINĂ VETERINARĂ CLUJ-NAPOCA  
FACULTATEA DE AGRICULTURĂ  

4.    PROF.UNIV.DR. ING. DAVID GHEORGHE 
UNIVERSITATEA DE ŞTIINŢE AGRICOLE 
 ŞI MEDICINĂ VETERINARĂ A BANATULUI  
„REGELE MIHAI I AL ROMÂNIEI” DIN TIMIŞOARA 

      FACULTATEA DE AGRICULTURĂ 
 MEMBRII SUPLEANȚI 
1. PROF.UNIV.DR.ING. PĂCURAR IOAN 
UNIVERSITATEA DE ŞTIINŢE AGRICOLE ŞI  
MEDICINĂ VETERINARĂ CLUJ-NAPOCA  
FACULTATEA DE AGRICULTURĂ  
2. CONF.UNIV. DR. LAZĂR ANDRA NICOLETA  
UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE PROTECȚIA MEDIULUI 

Metodologie http://www.uoradea.ro 

 


