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Nume / Prenume

Adresa(e)

Telefon(oane)
E-mail(uri)
Natjonalitate(-tatj)
Data nasterii

Sex

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat
Numele si adresa angajatorului

Activitati didactice

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitai principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitaii sau sectorul de activitate
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Bolos Marcel loan

Oradea, jud. Bihor, Str. Ep. loam Suciu nr. 14, bl. PC7, ap.3
0722 159 083

marcel_bolos@yahoo.com
Romana

01.04.1968

Masculin

2013 — prezent
Director General, Coordonatorul Autoritatii de Management POS Transport
Ministerul Transporturilor

2012 -2013
Secretar de Stat
Ministerul Dezvoltarii Regionale si Turismului

2008-2012
Director executiv — Directia de Management Proiecte cu Finantare Internationald
Primaria Municipiului Oradea

2005-2008
Director economic in cadrul Administratiei Patrimoniului Imobiliar
Consiliul Local Oradea

1998-2000
Contabil Sef — Departamentul Imobilar
Primaria Municipiului Oradea

1997-1998
Sef birou
Primaria Municipiului Oradea

1993-1997
Inspector, Serviciul de Relatji cu Publicul
Primaria Municipiului Oradea

2008 - prezent

Conferentiar Universitar Doctor - catedra de Finante Contabilitate

Predarea de cursuri de: Buget si Trezorerie Publica, Finantele Institutiilor Publice, Guvernanta
Corporativa, Piete Financiare Internationale

Facultatea de Stiinte Economice —Universitatea din Oradea

Educatie
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Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafj principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Apartenenta la Asociatii
Profesionale

Functii de conducere
ininvatamantul superior

Alte activitati

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma
obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

01.07.15

2001-2008

Lector universitar doctor - catedra de Finante Contabilitate
Predarea de cursuri de: Finantele intreprinderii , Buget si evidenta bugetara

Departamentul de Finante-Contabilitate, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Oradea, str. Universitatii nr. 1
Educatie

1999-2001

Asistent universitar

Activitati didactice de seminar la disciplinele: Finantele intreprinderii

Departamentul de Finante-Contabilitate, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea
Oradea, str. Universitatii nr. 1

Educatie

1997-1999

Preparator universitar

Activitafj didactice de seminar la disciplinele: Analiza economico-financiara

Departamentul de Finante-Contabilitate, Facultatea de $tiinte Economice, Universitatea din Oradea
Oradea, str. Universitatii nr. 1

Educatie

. membru in Corpul Expertilor Contabili si a Contabililor Autorizati, incepand cu luna ianuarie 2009;
. membru in Asociafia Generala a Economistilor din Romania (A.G.E.R.), incepand cu luna

februarie 2006.

. Presedintele Comisiei de Buget - Finante de pe langa Senatul Universitatii din Oradea -
Universitatea din Oradea

. infiintarea institutiei publice de interes local: Administratia Socialda Comunitara Oradea
subordonata Consiliului Local al municipiului Oradea, in anul 2001, dupa modelul Administratiei
Patrimoniului Imobiliar, informatji la telefon 0259/431.333;

. organizarea compartimentului financiar-contabil in cadrul Administratiei Sociale Comunitare
Oradea, in anul 2001, informatji telefon 0259/431.333;

evaluator ANEVAR incepand au anul 2004, legitimatia nr.8545/2004;

. auditor stagiar in Camera Auditorilor Financiari din Romania, anul lll, incepand cu anul 2004;

1999-2007
Diploma de Doctor in specializarea management

Titlul tezei de doctorat; “Studiul raporturilor manageriale intre agentii economici si institutiile financiare, cu

aplicatie in profil teritorial”

Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca, Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor
Cluj Napoca, Romania
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Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate

| competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatdmant /
furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinut&
Disciplinele principale studiate

| competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatdmant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
| competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate/
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invaiamant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate

| competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de Tnvatamant /
furnizorului de formare

Perioada
Callificarea/diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
furnizorului de formare

Cursuri de perfectionare
nationala

01.07.15

2000 -2005
Diploma de Doctor in specializarea contabilitate

Titlul tezei de doctorat: “Bugetul si contabilitatea comunitatilor locale intre starea actuala si posibilitati de
modernizare”
Universitatea de Vest Timisoara, Facultatea de Economie si Administrare a Afacerilor

Timisoara, Roménia

2004-2005
Diploma de master
Specializarea:Formarea Profesorilor

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea personalului didactic

1997-1998
Diploma de Studii Aprofundate
Specializarea: Managementul Institutiilor Financiar Bancare

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

1993-1997
Diploma de licenta
Inginer cu specializarea in electromecanica
Universitatea din Oradea, Facultatea de Electrotehnica si Informatica

1993-1997
Diploma de licenta
Economist cu specializarea in finante-asigurari

Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea, Roméania

1982-1986
Diploma Bacalaureat

Liceul Industrial Huedin, profil electromecanicé, judetul Cluj, Roméania

- Curs de pregatire profesionala in domeniul Finantelor Publice si Contabilitatii Publice organizat de

BEST AUDIT EXPERT BUCURESTI - Bucuresti 2004

- Curs de pregatire profesionalda ,Standarde Internafionale de contabilitate” organizat de BPP

PROFESIONAL EDUCATION — Oradea 2004

- Certificat de calificare profesionala pentru profesia de ANTREPRENOR IMOBILIAR organizat de
IRECSON sub egida Ministerului Educatiei si Cercetarii si Ministerului Muncii si Protectiei Sociale -

Bucuresti 2003

- Curs de pregatire profesionala ,Evaluarea proprietatilor imobiliare” organizat de ANEVAR -

Oradea 2003
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Cursuri de perfectionare * Curs de perfectionare ,, Project Management for European Founds” organizat de Universitatea
internationala Francisco de Vitoria — Madrid, luna octombrie, 2007;

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)
Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba engleza
Limba franceza

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Alte competente si aptitudini

Alte precizari

Informatii suplimentare

01.07.15

* Curs de perfectionare ,, Topics in accouting” organizat de UNIVERSITATEA INTERNATIONALA
DIN VIENA - Viena, februarie 2004

* Curs de perfectionare , Accounting in the public sector” - Institut National des Techniques
Economiques et Comptables (INTEC)- Paris, septembrie 2005

Roméana
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
‘ foarte bine foarte bine ‘ Foarte bine bine ‘ foarte bine
‘ bine bine ‘ bine bine ‘ bine

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Strdine

» integrare rapida in colectivitate;

e comunicare rapida cu membrii grupului;

» relationare adecvata cu membrii grupului;
» tenacitate si perseverenta;

« flexibilitate si adaptabilitate la situatiile determinate de exercitarea unor activitafj;
»  creativitate si spirit inovator;
«  experientd pentru munca in echipa;
»  motivare si angrenare pentru membrii colectivelor de cercetare si a
echipelor de lucru;
» implicare pentru atingerea obiectivelor institutionale fixate;
*  dinamism

MS Office, Eviews, soft-uri financiar-contabile

Excelente abilitati de comunicare

Munca in echipa

Capacitatea de a lucra in conditji de stres

Flexibilitate si adaptabilitate la situatjile determinate de exercitarea unor activitati

- definator a 2 certificate eliberate pentru opere originale de catre Oficiul Roman pentru Drepturile de
Autor (ORDA);

- autor a 16 lucrari publicate in reviste indexate in baze de date internationale, precum si in reviste
cotate ISI;

- autor a 2 manuale in calitate de autor unic, unul destinat cursurilor universitare, iar celalalt manual de
specialitate premiat de AGER in anul 2007;

« autor a 7 carti de specialitate in calitate de coautor;

« autor a 31 de lucrari publicate in volumele unor sesiuni de comunicari stiintifice internationale si/sau
recunoscute CNCSIS in categoria B, B+;

« autor a 11 lucrari publicate in reviste recunoscute CNCIS

Premiu Ager 2007 — pentru debut in literatura profesionala
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Informatii suplimentare

01.07.15

Publicatji relevante:

Carti

1.

Marcel loan Bolos, Diana Claudia Sabau-Popa coordonatori - Using Levy Distribution processes
in modeling economic and financial indicators of companies, Editura Economica, Bucuresti, 2013,
244 pg, ISBN 978-973-709-648-7

Maracine Virginia, Georgescu Vasile, Marcel Bolog, Sabau-Popa Claudia Diana, Bacs Zoltan,
Fenyves Veronika -Nonlinear Dynamics. Chaos Theory. Applications in Finance, Editura
Economica, Bucuresti, 2011, 200 pg, ISBN 978-973-709-578-7, ISBN 978-615-5183-03-4
Victoria Bogdan, Marcel loan Bolos,Nicoleta Farcane, Dorina Nicoleta Popa, Raportarea
financiara la nivelul grupurilor de societati; Editura Economica, 455 pg. , ISBN 978-973-709-546-
6, 2011;

Marcel loan Bolos, Bugetul si contabilitatea comunitatilor locale intre starea actuald si posibilitati
de modernizare, Editura Economica, Colectia Biblioteca de Contabilitate, nr.48, Bucuresti, 772
pg. ISBN (10) 973-709-255-4; ISBN (13) 978-973-709-255-7, 2006

Aleodor Sosdean, Marcel loan Bolos, Valentin Trifan, Bugetul Local-abordare teoretica si
metodologica, Editura Mirton, Timioara, 193 pg., ISBN 973-585-688-3, 2002;

Articole

1.

Bolog Marcel loan, Sabdu-Popa Claudia Diana, Petru Filip, Alina Manolescu, Development of a
fuzzy logic system to identify the risk of projects financed from structural funds, International
Journal of Computers Communications & Control, ISSN 1841-9836, ISSN-L 1841-9836, Volume
10, Issue 4, pag. 480491, August, 2015, factor de impact 0,746,
http://univagora.ro/jour/index.php/ijccc/article/view/1914/pdf03042015, SRI 0,184

Bradea |.A., Delcea C., Scarlat E., Bolog M., "KRIs in Hospitals - Network, Correlations and
Influences”, Economic Computation and Economic Cybernetics Studies and Research, 1/2014,
vol. 48, pp. 81-94, ISSN: 0424-267X, http://ecocyb.ase.ro/Articles20141.htm - factor de impact
0,406, SRI 0,051

Sab&u-Popa D.C., Bolos M.1,, Scarlat E., Delcea C., Bradea |.A., “Effects of the Macroeconomic
Variables on Stock Prices of the Bucharest Stock Exchange (BSE)”, Economic Computation and
Economic Cybernetics Studies and Research, 4/2014, vol. 48, pp. 103-114, ISSN: 0424-267X,
http://www.ecocyb.ase.ro/Articles2014_4.htm, - factor de impact 0,406, SRI 0,051

Bradea |, Delcea C, Scarlat E, Bolog M, Chiritd N, “Grey Incidence between Bank’s Risks and
Their Performance”, Computational Collective Intelligence Technologies and Applications,
Lecture Notes in Computer Science, vol. 8083, 2013, pp. 80-89 —capitol carte Springer cotat
IS, http://link.springer.com/chapter/10.1007%2F978-3-642-40495-5_9#page-1

Nora Chirits, Marcel Bolos, Bradea loana-Alexandra, Méries lulia, “Optimal Management in the
Context of Corporate Governance”, A X| editie a Conferintei Internationale - Finance and Banking
Conference - FI BA 2013, 28-29 Martie 2013, Bucuresti, Romania, Publicat in Revista Economie
Teoretica si  Aplicatd-ECTAP, p. 89-101, ISSN: 1841-8678, ISSN: 1844-0029,
http./store.ectap.ro/suplimente/International_Finance_and_Banking Conference_FI_BA 2013 X
Ith_Ed.pdf - B+

Marcel loan Bolos, Otgon Cristian loan, Pop Rézvan Valentin: The Impact of Tax Policies on
Taxpayers Budget in Terms of Risk, Sensitivity and Volatility, Chinese Business Review, ISSN
1537-1506 Noiembrie 2011, Vol. 10, No. 1, pag 1043-1060,
http://connection.ebscohost.com/c/articles/70257074/impact-tax-policies-taxpayers-budget-terms-
risk-sensitivity-volatility

Petru Filip, Marcel loan Bolos, Otgon Cristian, Echilibrul Bayes-Nash si teoria jocurilor in
angajarea cheltuielilor, Economie teoretica si aplicata, Volumul XVIII No. 5(558), pg. 77-90, 2011,
http://store.ectap.ro/articole/591_ro.pdf

Marcel loan Bolos, Ortan Tudor-Victor, Otgon Cristian: Metoda M-Macbeth versus metoda
punctajelor utilizate in optimizarea managementului cheltuielilor publice, A Xl-a Conferinta
internationald Stabilitatea financiara si monetara in tarile emergente, Supliment in al revistei
Economie teoretica Si aplicata, 2011, Py 395-407
https://ideas.repec.org/a/agr/journl/v5(558)(supplement)y2011i5(558)(supplement)p390-402.html

Scarlat Emil, Marcel loan Bolos, Popovici loana Florina, Agent —Based Modeling in Decision
Making For Project Financing, Journal of ECONOMIC COMPUTATION AND ECONOMIC
CYBERNETICS STUDIES AND RESEARCH, Volumul 45, Numarul 2/2011,
http://www.ecocyb.ase.ro/22010-pdf/Emil%20Scarlat.pdf - factor de impact 0,303
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http://www.edecon.ro/autor/209/victoria-bogdan/
http://www.edecon.ro/autor/213/marcel-ioan-bolos/
http://www.edecon.ro/autor/1029/nicoleta-farcane/
http://www.edecon.ro/autor/1030/dorina-nicoleta-popa/
http://univagora.ro/jour/index.php/ijccc/article/view/1914/pdf03042015
http://ecocyb.ase.ro/Articles20141.htm
http://link.springer.com/chapter/10.1007%2F978-3-642-40495-5_9#page-1
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http://connection.ebscohost.com/c/articles/70257074/impact-tax-policies-taxpayers-budget-terms-risk-sensitivity-volatility
http://store.ectap.ro/articole/591_ro.pdf
https://ideas.repec.org/a/agr/journl/v5(558)(supplement)y2011i5(558)(supplement)p390-402.html
http://www.ecocyb.ase.ro/22010-pdf/Emil%20Scarlat.pdf
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10. Marcel loan Bolos, Orfan Tudor-Victor, Otgon Cristian: Information asymmetry theory in
corporate governance System, lucrare sustinutd in cadrul celei de-a 6 a editi a Conferintei
Internationale ,Integrarea Europeana - noi provocari”, din 29-30 mai, 2010, publicatd in Analele
Universitatii din Oradea, seria Stiinfe Economice, Tom XIX 2010, revista cotata CNCSIS B+,
pag. 418-423, 1st issue iulie 2010, ISSN — 122569 (in format tiparit), ISSN-1582-5450 (in format

electronic, editat pe CD);

Proiecte de cercetare

1. Proiectul transfrontalier HURO/1001/293/2.2.3 LEDIRE, avand titlul Levy distributions for the study of
predictability indicators, with impact on regional development, finantat prin programul de cooperare
transfrontaliera Romania-Ungaria 2007-2013, cu perioada de derulare 01.03.2012-28.02.2013, valoarea
totala a proiectului 45.300 euro, din care partea Partenerului lider roman e 23.290 euro, manager de proiect
Diana Sabau Popa, functia in proiect: expert cercetare

2.Programul de cercetare transfrontaliera cu titlul “The research of the financial contagion phenomenon, in
term of risk and stochasticity, for a healthy regional economy”; Contract: HURO/1001/320/2.2.3, Acronim:
FICON, Axa prioritaré 2 - Intdrirea coeziunii economice si sociale a zonei de frontiera; Domeniul major de
interventie 2.2 - Promovarea cooperarii in domeniul cercetare-dezvoltare si inovare; Actiunea 2.2.3 -
Cooperarea intre sectoarele implicate in cercetare — dezvoltare; expert cercetare in perioada 01.03.2012-
08.05.2012.

3. Proiect transfrontalier LINDIN-HURO/0901/206/2.2.3, avand titlul Cross border cooperation for
sustainable regional development through joint training of researchers in non-linear dynamics, finantat prin
programul de cooperare transfrontaliera Romania-Ungaria 2007-2013, cu perioada de derulare 01.12.2010-
30.11.2011, valoarea totala a proiectului 48.925,6, din care partea Partenerului lider roman e 31.225,6
euro, manager de proiect: conf.univ.dr. Marcel Bolos, functia in proiect: manager

4. Proiect transfrontalier HURO/0901/204/2.2.3 PERINPRO.ROHU, avand titlul Cross-Border Research
Programme - Perfomance Indicators of the Economic Entities from Bihor-Hajdu Bihar Euroregion, finantat
prin programul de cooperare transfrontaliera Romania-Ungaria 2007-2013, cu perioada de derulare
01.12.2010-31.10.2011, valoarea totala a proiectului 45.402,16, din care partea Partenerului lider roman e
22.938,52 euro, manager de proiect : conf.univ.dr. Daniela Z&podeanu, functja in proiect: expert cercetare

5.Proiectul  de cercetare nr. 1054/27777 intitulat Centru de cercetare mecatronicd a Sigurantei
Transportului Public in comun de calgtori, finantat de Autoritatea Nationald de Cercetare Stiintifica in
calitate de Ol pentru Programul Operational POSCCE 2007-2013, perioada de derulare: 21.11.11-
20.12.2013, valoare proiect 18.079.425 lei, beneficiar Oradea Transport Local SA, functia in proiect expert
cercetare

6.Contract de grant nr. SEE/A/169/4.1/X finantat prin Programul de Cooperare Trasnationala pentru Europa
de Sud-Est, axa prioritara 4 — Development of Transnational Synergies for sutainable growths areas, cu
denumirea “Integrated Urban Development of Vital Historic Towns as Regional Centres in Sotuh East
Europe”, obtinut prin competitie de proiecte in valoare de 200.000 euro, 2009, membru in cadrul echipei de
proiect

7.Contract de grant 181.168/29.09.2008 finantat prin Programul URBACT Il 2007-2013, City Region.net
"Rolul oraselor in dezvoltarea urband integratd” cu parteneri Chalon-en-Champagne (Franta),
Czestochowna (Polonia), Munchen (Germania), Arrezzo (ltalia), Trikali (Grecia) si Zurich (Elvetia), obtinut

prin competitie de proiecte in valoare de 48.700 euro, 2009, membru in cadrul echipei de proiect

8. Proiect Phare CBC No. R02005/017-536.01.01.01.21 Cluster Identification and Developement in the
Bihor — Hajdu Bihar EUROREGION” contract finantat de Comisia Europeand, septembrie 2007-
septembrie 2008, castigat prin competitie de oferte, membru in cadrul echipei de proiect, valoare grant
204.798€;
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