
5.3.4. La depart tifilor
in regim de ,,plata cu ora" se va asigura in conformitate cu prevederilor

didactice efectuate

pct. 4.3.3" lit. d din

prezenta Proceduri.

in situafia in care nu se poate acorda plata cu ora nefiind indeplinite condi{iile de la

pct. 4.3.3. litera d, se va proceda astfel:

L La facultalile la care deficitul anual procentual din venitul rcalizat este mai mare

de 50% din veniturile anuale, se vor plati activitalile didactice in regim plata cu ora in procent de

1% din valoarea activitdlilor prevdzute in declaraliilor de plata cu ora depuse.

2. La facultdlile lacare deficitul anul procentual din venitul rcalizat este intre 25" qi

50% din veniturile anuale se vor pldti activitdlile didactice in regim de plata cu ora in procent de

2Yo drn valoarea activitdlilor prevdzute in declaraliile de plata cu ora depuse.

3. La facultblile la care deficitul anual procentual din venitul realizat este intre 0% qi

25% din veniturile anuale se vor plati activitalile didactice in regim de plata cu ora in procent de

3Yo din valoarea activitalilor prevdzute in declaraliile de plata cu ora depuse.

4. Sintetizare

Nivel deficit anual procentual din
veniturile realizate

Nivel plati cu ora din valoarea
activit5{ilor previzute in declara{iile de

plata cu ora depuse
50% < IYo

125-50)% <2Yo

l0+25)% <3Yo
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Facultdlile cri deficit nu pot sa pl[teascd posturile vacante decdt la nivel de qef de lucrdri

(lector).

AT



in caturi bine justif:icate, rectorr-Ll poate propune gi aploba efectuarr:a plagilor la nivelul pqsurlui

Pentru toate activitirfile desfrqurate la UO, in regim de plata cu ora, se vor elabora, in

conformitate cu prevederile Codului muncii, contracte individuale de muncd r;u timp parfialt de

lucru iar tariful orar utiltzat la plata cu ora, stabilit conform reglementdrilor irLterne, nu poate fi

inferior salariului orar stabilit plin legislalia in vigoare referitoare la salariul dc.bazaminim brut

pe lard" garantat in platd.

Stabilirea drepturilor salaliale el'ective cuvenite personalului pentru activitatrile

desliqurate la UO, pe postuli vacante din statele de funcjii, in regim de plata cu ora, indiferent

de situatia financiard a facult[1ii /DPPD, se va realiza dup[ cum urmeazd:

a)pentru semestrul I al anului universitar in baza rezultatelor execuliei bugetare pe

faculta$/DIDIFR/DPPD la 31 decembrie a anului plecedent, corelate c,u bugetul

de venituri gi cheltuieli pentru facultdli/ DPPD valabil in septembrie an curent;

b)pentru semestrul II al anr-rlui universitar in baza rezultatelor exeouliei bugetare pe

facultali/DIDIFR/DPPD la 31 decembrie a anului precedent, corelate cu bugetul

de venituri gi cheltuieli pentlu facultdli /DPPD valabilin februarie an culent;

in cazul in cale o facultate /DPPD a inregistrat excedent financiar in execufia bugetard

la 31 decemblie a anului plecedent dar este previzionatd in bugetul de venituri gi cheltr-rieli

pentru anul curent cu deficit financiar va beneficia de platat cu ora stabilitd conform

reglementb"rilor interne pentru facultirlile cu deficit in condiliile precizate la punctele a qi h de

mai sus.

ln cazul in care o facultatc /DPPD a inregistrat dehcit financiar in execulia bugetardr la

31 decembrie a anului precedent dal este previzionatd in bugetul de venituri qi cheltuieli pentru

anul curent cu excedent financiar vzr beneficia de plata cu ora stabilita conforrn reglernentd"rilor

interne pentru facultdlile cu exceclent in condilirleprecizate la punctele a qi b de rnai sus.
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