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1. Scop G s ZESLL A LIAE

1.1 Precizarea modului de constituire a bugetului de venituri §i cheltuieli precum
st de realizare 2 execuliei aceswuia pentru facultati, departamente si administratia
centrald a universitatii;

1.2. Precizarea sursei veniturilor si a cheltuielilor legale care pot fi efectuate, a
modalitatilor de limitare si aprobare;

1.3.  Stabilirea responsabilitatilor si a algoritmului privind evaluarea veniturilor si a
cheltuielilor;

1.4, Asigurarea transparentei si eficientizarea procesului de gestiune financiari,
prin utilizarea bugetului de veniturt si cheltuiell ¢a instrument performant in

procesul de management al Universitati din Orades.

2. Termeni si abrevieri
Termenii sunt in conformitate cu cele hotdrite in cadrul CQ al Universititii din
Oradea. In prezenta procedura sunt utilizate urmatoarele abrevieri si definitii:
o 8200, - Senatul Universitatic din Oradea:

= (LA, - Consiliul de Administratie:

» CRF. - Consiliul pentru Resurse Financisre:

» P.MLREF. — oprorector responsabil  cu msnageriewind  posuneior
financiare:

»  D.Dep. - director deparnament:
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CBF — Comisia de Buget — Finante;
VBT — Veniturile din finantarea de baza si din taxe;

DGA — Directia General Administrativa;

Y V VYV VY

SRU —Serviciul Resurse Umane;

\%

DFE - Directia Economica;
AF — Activitatea financiari;
AP — Activitatea administrativa si de patrimoniu;

DFC - Departament Financiar Contabil;

Y V V VY

BVC — Bugetul de venituri si cheltuieli.
» CQ - Consiliul Calitatii.
» CDI — Cercetare, Dezvoltare, Inovare

3. Responsabilititi

3.1. Rectorul, prorectorul responsabil cu managementul resurselor financiare,

decanii si directorii de departamente sunt

directorul economic, direciorui DA,
responsabili pentru implementarea prezentei proceduri.
3.2. Rectorul are responsabilitatea:
e coordondrii activitatii financiare a institutiei;
e propune spre aprobarea 5.U.O. proiectul de buget al 11.O. si raportul
privind executia bugetard;
¢ propune S.U.O prin C.A. masuri de asigurare a echilibrulur financiar al
U.O.. precum si masuri de eficientizare a departamentelor si facultatilor

ca structuri cu caracter de centre bugetare,

3.3. Prorectorul cu managementul resurselor financiare (P.M.RF.) are
urmitoarele responsabilititi:
e coordoneazd activitatea de intocmire a b.v.e. pe U.O. si pe unitatl
componente (facultali. departamente):
e asigura masurile necesare pentru intocmirea situatiilor financiare
referitoare la executia bugetara:
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urmdreste ca in procesul executiel bugetare sé se respecte prevederile
legale releritoare la angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltutelilor bugetare;

propune S.U.O. si C.A.. spre aprobare, respectiv pentru avizare.
bugetul de venituri si cheltuieli al U.O., precum i executia bugetara
anuala;

urmdreste. prin intermediul structurilor functional-administrative ale
U.O., ca efectuarea cheltuielilor bugetare sa se realizeze cu Tncadrarea
n nivelul aprobat prin buget;

sprijind conducatorii de structuri (decanii. directori de departamente i
servicii functionale) pentru a gasi solutii ca nici o cheltuiald sa nu poata
fi inclusd in bugetul pe U.O. sau pe facultati/departamente decat daca

sunt identificate sursele de venituri pentru acoperirea ei.

34. Prorectorul cu managementul resurselor patrimoniale (P.M.R.VP.) are

urmaitoarele responsabilititi:

@

asigurd mdsuri pentru ca patrimoniul U.O. sa fie valorificat. astfel
incat. si contribuie la cresterea veniturilor U.O.:

urmareste ca aprobarea angajamentelor bugetare sa se facd in limita
prevederilor bugetare si dupd ce au primit viza de conwo! [inanciar
preventiv;

coordoneazd activitifile de achizitii publice si de investitii ale 17.0.

urmdrind utilizarea fondurilor bugetare in limita aprobata;

3.5. Directorul economic are ca si responsabilitiiti

e

coordoneazd si raspunde de intreaga activitatea de intocmire a
bugetulur pe U.O. de transmiterea lui la minister. precum si de
intocmirea si transmiterea spre aprobare a contului anual de executie

bugetard:
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e conduce activitatea de evaluare a veniturilor U.O.. prin implicarea

tuturor structurilor functional-administrative cu atributii in acest sens;:
asigurd controlul si supravegherea realizirii cheliuielilor in limita
prevazutd in buget:

urmdreste respectarea de catre toate structurile componente ale U.O. a
prevederilor legale referitoare la angajarea, lichidarea. ordonantarea si
plata cheltuielilor

asigurd  masurile corespunzdtoare pentru organizarea evidentei
contabile. astfel incdt, s se asigure informatiile necesare intocmirii
bugetului pe toate structurile, precum si raportirii executiei bugetare;
sesizeazd C.A. si S.U.O. In legaturd cu situatii in care se fac propuneri
de introducere in bugetul U.O. si al facultatilor/departamentelor a unor
cheltuieli pentru care nu exista sursi de venituri;

sprijind facultdtile si departamentele in intocmirea bugetelor proprii de
venituri st cheltuieli:

asigurd masurile necesare pentru furnizarea informatiilor referitoare la

executia bugetard pe departamente, tacultdti si pe ansamblul institutiei.

3.6. Directorul General Administrativ are responsabilitatea:

angajarii cheltuielilor de achizitie de bunuri, servicii, investitii cu
condifia  incadrdrii  in  buget la  nivelul  administratiei
centrale/facultati/structuri;

furnizarii informatiilor de naturd economicd necesare efectudrii
evaluarii bugetare la nivelul administratiei centrale/facultati/structuri;
verificdrii Incadrarii entitatilor pe care le coordoneazd in bugetele
alocate;

angajarii cheltuielilor de achizitie de bunuri. servicii. investitii cu

conditia  incadrarii  in buget la  nivelul  administratiei
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centrale/facultati/structuri si cu respectarea prevederilor legale in
vigoare:

identificrii si aplicdrii tuturor masurilor necesare pentru achizitionarea
de produse si servicii la cel mai bun raport pret-calitate existent pe
piata. cu respectarea prevederilor legale in vigoare:

ludrii sau propunerii masurilor necesare pentru valorificarea. cu

respectarea legil, a clementelor patrimoniale astfel incAt acestea si
sporeascd veniturile bugetare ale institutiei:

asigurdrii masurilor necesare pentru ca nici o activitate administrativa
si nu se desfasoare fard acoperirea din veniturile proprii a cheltuielilor
de functionare;

urmdririi respectarii procedurilor legale privind achizitiile publice.
precum si a destinatiei fondurilor pentru cheltuielile de capital si a
acelora pentru reparatii;

asigurdrii mésurilor pentru reducerea cheltuielilor si fncadrarea lor in

nivelul bugetar aprobat.

3.7. Decanii au responsabilitatea:

comunicdrii Ja timp §i cu exactitate a datelor solicitate de catre DE
pentru evaluarea veniturilor;

intocmirti bugetului de venituri si cheltuieli al facultatii. dupa structura
din prezenta Procedurd si cu respectarea prevederilor acesteia {(anexa
B3

aplicdrii corecte a normelor privind elaborarea si executia BVC la
nivelul facultatilor;

identificarii, aplicarii tuturor masurilor necesare pentru cresterea
veniturilor si reducerea cheltuielilor in vederea asigurdrii echilibrului

bugetar la nivelul facultatii;
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aplicdrii masurilor necesare pentru incadrarea in nivelul aprobat al
creditelor bugetare.

identificarii programelor de studii care nu-si acoperd cheltuielile din
veniturile proprii si luarea/propunerea de misuri pentru eficientizare:
evaluarea programelor de studii pe care le gestioneazi se efectueazi pe
baza veniturilor si cheltuielilor totale realizate pe fiecare program in
anul 2012

sprijinirii departamentele in intocmirea bugetelor proprii, precum si in
identificarea solutiilor de eficientizare a activitdtii acestora sau a
programelor de studii gestionate de acestea;

asigurdrii realizarii in mod oportun a schimbului de venituri intre
facultdti si departamente, astfel incat, sa fie posibild intocmirea
bugetelor proprii ale facultatii si departamentelor:;

asigurarii incarcdrii in aplicatia informaticd UNIWEB a informatiilor
referitoare la planurile de invatamant, state de functii. studenti etc.;
tudrit tuturor masurilor necesare pentru realizarea veniturilor din raxe. a
recuperdrii tuturor sumelor restante datorate de studen 1 constand in

Al fawe Ao oom - S o miainrsri aterente acectara omeie
debite din taxe de scolarizare ST omgjorart aierentc  acestora, pru

ke

resiric ionares accesulul la examene e spechiy aile

operarti modificarilor solicitate de cétre conducerea U.O. in statele de

functii astfel incat acestea sd poatd avea acoperire corespunzatoare

ot
—

venituri;

solicitdrii adresata departamentelor pentru ca acestea si realizeze state
de funclii cu acoperire financiard. Semnarea acestora se va realiza
numai in misura in care respectd criteriile de eficienta.

asigurarii masurilor necesare pentru ca executia bugetara pe facultate si
pe departamentele din cadrul acesteia sa se realizeze In conformitate cu

prevederile legale. si cu procedurile interne;
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efectudrii unei evaludri financiare a programelor de studii ce urmeaza a
fi aprobate de catre C.A. astfel incét nici un program de studiu nou sa
nu fie propus si aprobat dacad nu-si acopera cheltuielile din veniturile
realizate:

raportdrii citre conducerea U.O. a modului de realizare a executiei
bugetare cu explicarea cauzelor eventualelor depasiri de cheltuieli sau a

nerealizdrii veniturilor cuprinse in buget.

3.8. Directorii de departamente (D. Dep.) au urmiatoarele responsabilitati:

@

intocmese bugetul de venituri si cheltuieli al Departamentului dupa
structura din prezenta Procedurd si cu respectarea prevederilor acesteia:
lau masuri de evaluare a costurilor generate de functionarea

Departamentului $i a programelor de studii, in special. a cheltuielilor de
naturd salariald, astfel Incat. acestea sd se Incadreze in veniturile
proprii;

evalueazad veniturile cuvenite Departamentului, in conformitate cu
prevederile Procedurii, din finantarea de bazi. taxe, activititi didactice
prestate catre alte departamente/facultiti etc.:

opereazd in statele de functii modificarile solicitate de cétre conducerea
U.0O. sau a facultafi. astfel incdt. acestea sa reflecte in mod real
costurile departamentului/programulul de studiu si sd se incadreze in
veniturile proprii:

rdspund st raporteazd Consiliului  Departamentului.  Consiliului
facultatii. decanilor si conducerii U.O. despre executia bugetari;
identificd si propun facultatilor masurile organizatorice necesare pentru
rentabilizarea programelor de studiu i fac propunerile de misuri
corespunzitoare;

propun cheltuieli de natura salariald si materiala numai cu identificarea

surselor de venituri din care acestea si fie suportate;

7 APROBAT IN SEDINTA DE SENAT DIN
paTADE 2Z. 84 /2
Presedinte: Prof.univ.di. SORIN CURILA




Revizia

7]8’9]10]11[12

Universitatea PROCEDURA COD:
din .. . . Aprobat 1n sedinta de
Privind elaborarea si executia SEAQ-PL Senat din:
Oradea bugetului de venituri si cheltuieli -U.11 22 04 20?'3

e asigurd aplicarea la nivelul departamentului pe care il conduc. a
masurilor organizatorice necesare pentru rentabilizarea programelor de

studiu

3.9 Indeplinirea prezentelor responsabilititi constituie obligatie de serviciu.
Nerealizarea lor poate atrage rispunderea juridica disciplinari sau civila, dupi caz.
4. Descriere

4.1. Bugetul de venituri si eheltuieli al U.O.

4.1.1. Surse de venituri

I. Venituri proprii, din care:
- sume primite de la MEN — finantare de baza:
- venituri proprii din taxe si activitag desfasurate de institutii de nvatdmant:
- donatii s1 sponsorizari.

2. Venituri din activitatea de cercetare.

3. Alocatii de Ia bugetul de stat cu destinatie speciali, din care:
- reparatii capitale:
- subventii pentru camine i cantine studentesti;
- dotari si alte investitii;
- burse:
- alte forme de protectie sociald a studentilor — transport:
- sume alocate pentru realizarea unor obiective de investitii:
- subventii individuale pentru cazare;
- sprijin financiar pentru achizitia de calculatoare.

4. Venituri din microproductie rezultate din activitatea statiunilor didactice
experimentale, a gridinilor botanice, a centrelor de specializare si perfectionare, a
editurilor.

3. Venituri proprii ale ciminelor si cantinelor.

6. Venituri din programe externe si fonduri externe nerambursabile.

7. Sume in lei din finantarea externd, pentru realizarea unor proiecte cofinantate

de la bugetul de stat si credite externe acordate de MFE

8 | APROBATIN SEDINTA [E SENAT DiN
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4.1.2. Tipuri de cheltuieli

1. Cheltuieli pentru activitatea de baza.

2. Cheltuieli pentru activitatea de cercetare stiintificdi, proiect, consultanta si
expertiza.

3. Cheltuieli din alocatii de la bugetul de stat cu destinatie speciald din care:

- cheltuieli pentru reparatii capitale:

1

subventii pentru cdmine si cantine:
- cheltuieli pentru dotdri si alte investitii:

- cheltuieli pentru burse;

t

cheltuieli pentru alte forme de protectie sociala:

cheltuieli pentru realizarea unor obiective de investitii:
- cheltuieli pentru subventii individuale cazare QUG 73/2004.

4. Cheltuielile activititii de microproductie, activititi  statiuni  didactice
experimentale, a gradinilor botanice, a centrelor de specializare si perfectionare, a
editurilor.

S. Cheltuieli pentru c¢fimine si cantine studentesti,

6. Cheltuieli din sume provenite din programe externe si fonduri externe
nerambursabile.

7. Cheltuieli financiare cu dobAnzi, comisioane aferente creditelor angajate de
U.O., in lei sau valuti.

Structura b.v.c. al U.O. poate fi completatid cu alte subdiviziuni bugetare In
limita prevederilor legale In functie de necesitatile de planificare si executie bugetara.

413 Bugetul de venituri si cheltuieli al U.O. se avizeaza de ciitre CA. st se aprobd

de catre S.U.O. Senatul va ¢

> veniturr $1 cheltuieli pe total Univer

e 51 ope

N T U S T R T P S S e e
structuri  compone: bugetului anual de la ordonatorul principal de

Ry
NN
credife,

4.1.4. B.V.C.al U.O. se repartizeazi pe facultdti in proportie de 70% pentru facultate

$1 30% pentru administratia centrala
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4.1.5.  In scopul asigurarii independentei financiare a S.U.O. acesta va avea buget
separat, defalcat din bugetul U.O.

Bugetul S.U.O. va cuprinde limite valorice de cheltuieli care sd asigure buna
functionare si exercitare a atributiilor legale a acestuia.

4.1.6.  Bugetele de wvenituri si cheltuieli ale structurilor U.O. (facultiti,
deparatamente, 5.U.O.) vor fi gestionate de catre conducatorii legali ai acestora care raspund
de realizarea veniturilor Inscrise n buget. precum si de incadrarea in nivelurile de cheltuieli
aprobate.

4.1.7.  Atributiile de angajare, lichidare, ordonantare si platd in legiturd cu bugetele
unitatilor subordonate sunt gestionate la nivel central (U.0.). Competentele conducitorilor de
structuri se limiteazd la a solicita angajarea de cheltuieli in limita prevazutd in buget si la a
urmdri ca solicitarea de efectuare de cheltuieli si se incadreze in limitele aprobate. In ceea ce
priveste competentele decanilor si directorilor de departamente, acestea se dezvoltd in
concordanta cu responsabilitatile conferite de lege i de actuala Procedura la punctele 3.7. si
3.8.

Documentele  prin care se propune angajarea unor cheltuieli din  bugetul
departamentelor se semneaza obligatoriu de catre directorul de departament si de caire decan
sau inlocuitorul acestuia.

Documentele care contin cheltuieli ce se efectucaza in interesul general al facultitii se
semneazd numal de cdtre decan pe baza prevederilor din buget care au fost aprobate in
Constliul facultatii.

4.1.8.  In conditiile specifice U.O. cheltuiclile generale, care privesc functionarea
institutiei (salariale si materiale) se gestioneaza in totalitate la nivel central. La nivelul
unitdtilor functionale (facultdfi/departamente) se planificd si se urmiresc In executie in
principal cheltuielile de naturd salariala, precum si unele cheltuiell de naturd materiald
specifice departamentului/facultatii, care au legaturd directd cu activitatea structurii in cauza.

4.1.9.  Pentru a asigura buna functionare a institutiei si ludnd in considerare specificul
administrativ-functional si cel de naturd academica bugetul U.O. se gestioneazd ca principiu

in proportie de 70% de catre facultiti si 30% de catre administratia centrali.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT DIN
10 Vpamape 224 Do/ 2 7
Presedinte: Prof.univ.dr SORIN CURILA/

0




Universitatea
din
Oradea

PROCEDURA
Privind elaborarea si executia
bugetului de venituri si cheltuieli

Revizia

COD: 7 | 8] |1o[11!12

Aprobat 1n sedinta de
Senat din:
22.04.2013

SEAQ-PL
~U.11

Yenituril

peniry

incasate”

OrGURIOre H
&

{altele decdr cele

e ncasale ¢

din manifestdri stilntifice it

clie

veriinri ncasale

axe pariicipare,

M v S FE A B € R S 56
jesiare) NI SDOnsSorinGri

acoperirea cheltuielilor

prevedertlor legale.
H

cnumaorate mat

P g
¢ sau prin ale do

Pot fi avute 1n vedere, pe parcursul executiei bugetare,

specifice
Modud
Sus gl

YOLUIenIe mod higzéé

Trarnt

ponirg care

concrele

imprumuturi

temporare intre facultiti cu acordul acestora, avizul CRF si inregistrarea acordului scris la

DE.

11

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT DIN
oaTapE L2 L L/ 3

Presedinte: Prof.univ.dr SORIN CURILA




Revizia

7]8]9}10[11[12

Universitatea PROCEDURA COD:
din . . : Aprobat in sedinta de
Privind elaborarea si executia SEAQ-PL Senat din:
Oradea bugetului de venituri si cheltuieli —-U.11 22.04.201 3

4.2. Bugetul de venituri si cheltuieli al facultitilor

4.2.1. Veniturile facultatilor se planifica si repartizeaza, in functie de speciticul
sursei de venit, de volumul acesteia. precum si in functie de criteriile avute in vedere, de citre
ordonatorul principal. la incheierea contractului institutional. Ele constau in principal in:

- venituri din finantarea de bazii — 70% din suma alocata de citre ordonatorul
principal pentru domeniile de ierarhizare gestionate de ciitre facultati. n functie de numarul
de studenti echivalenti — licentd si master :

- venituri din finantarea suplimentari cu defalcare pe cele doud cicluri
universitare — 70% din suma alocatd in functie de numirul de studenti echivalenti unitariz

- venituri din taxe de scolarizare si alte taxe — 70% din valoarea total pe
facultate. Veniturile din accastd sursd se planificd astfel: se au in vedere incasarile din
exercitiul financiar precedent referitoare la taxele de scolarizare si la alte taxe asa cum sunt

eflectate n evidenta contabild si in aplicatia. UNIWEB. Aceastd sumi se corecteazi cu
influentele provenind din modificarea taxelor pentru anul calendaristic urmitor (ex.: majorari
de taxe scolarizare cu rata inflatiei, diminuari de taxe ca urmare a reducerii numarului de
studenti). Suma rezultatd nu poate {1 mai mica decét cea rezultata din inmultirea numarulyi de
studenti fizici platitori de taxe ai facultdtii cu nivelul aprobat al taxelor de scolarizare.
corectat cu gradul de colectare a acestui tip de taxe din anul precedent:

- venituri din activititi didactice prestate pentru alte facultiti. Evaluarea
acestel categorii de venituri se realizeazi pornind de la informatiile oferite de aplicatia

eidactice-prin-statele-de-funeti-gt la disciplinele

UNIWER referitoare fa-normarea-activititi
de studiu aferente programelor de studiu asa cum sunt prevazute in planurile de invatamant.
Valoarea veniturilor provenind din prestarea de activititi didactice catre alte facultag
se stabileste conform algoritmului stabilit in anexa 2 la prezenta.
- Alte venituri provenind din activititi specifice unor facultati care se
repartizeaza in buget in proportie de 70% pentru facultate si 30% pentru administratia
centrala.

4.2.2. Cheltuielile facultatilor se repartizeaza din bugetul central al U.O. st se supun

aceleiasi reguli, valabild pentru acesta, in sensul ca limita aprobatd nu poate fi depasita iar
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orice cheltuiald noud poate {1 introdusa in buget numai cu identificarea sursei de venit pentru
acoperirea et.

Cheltuielile facultitii constau in:

- cheltuieli de naturd salariala pentru normele de bazi prevazute in statele de

functii. Acestea se planificd pornind de la informatiile oferite de aplicatia UNIWER prin
cumularea cheltuielilor salariale cu toti titularii care au norma de bazi la facultatea in cauzi.
Norma de bazd pentru titulari trebuie s fie cel putin la nivelul minim prevazut de lege

prin cumularea orelor conventionale din cadrul facultitii sau din alte facultati.

- cheltuieli de deplasare. Se evalueaza avand in vedere realizarile din perioada

precedenta care se ajusteaza in functie de modificdrile posibile pentru perioada in curs
(reducert prevazute de acte normative. cregteri de preturi, schimbari de strategie in domeniu
ete. ),

- cheltuieli de naturd materiald cu referire la: consumabile. unele reparatii

curente, organizare conferinfe/simpozioane, achizitionarea unor materiale. servicii specifice
anumitor lacultati/departamente. Se evalueazd pe aceleasi principii ca si cheltuielile de
deplasare:

- cheltuieli de natura salariald aferentd posturilor vacante (plata cu oraj normate

in statul de functii se evalueaza pe baza prevederilor legale si a normativelor aprobate de
S.U.O. (anexa 3, 3a, 3b).

- alte cheltuieli specifice anumitor facultiti normate in conformitate cu prevederile

prezentei proceduri.

4.2.3. Bugetul facultatilor are structura prezentatd in anexa 1. se avizeazi de citre
Consiliul facultdtii st de catre C.R.F. si se aproba de cdtre C.A. Modificarea lui poate avea loc
doar in conditiile in care se poate modifica/rectifica bugetul U.O.

4.2.4. Urmarirea executiei bugetare se realizeazd de ciitre conducerea facultitilor st

se analizeazd periodic in Consiliul faculiaii.

¥

it IR T A R P T yietie sl B A S e e
venit, de volumul acestein, precum si in functie de criteriile avute Tn vedere. de ci

fy

i, la incheferea cont
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- venituri din finantarea de bazid — 70% din sui

principal pentru domeniile de ierarhizare gestionate in functie de n

doctorat

- venituri din finantarea suplimentarid - 70% din suma de
numarul de granturi de studii de doctorat:
e~ 70% din valoarea totald sc

4.2.6,  Cheltuielile C.8.U.D. se repartizeaza din bugetul central al U.O. si se supun
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acelelasi regull. valabild pentru acesta. in sensul ca

orice cheltuiala noud poate (1 introdusa in buget numai cu identificarea sursei de «
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cheltuieli de naturd materiald cu referire la: consume ibile. unele reparatii

curente. organizare conferinfe/simpozioane. achizitionarea unor materiale. serviell specifice.

Se evalueazd pe aceleasi principii ca si cheltuielile de deplasare:

Cheltuiclile de naturd materiala ca

U ora) normale

in statele de funciii se evalueazd pe baza prevederilor legale si a normativel

|
or aprob

- alte cheltuieli specifice C.8.U.D.  normate in

nrezentes Droced duri.
s
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4.2.7. Bugetul facultatilor/ €.8.1.D. are structura prezentatd in anexa 1. se avizeaza
de catre Consiliul facultati/ C.S.U.D.  si de catre C.R.F. st se aproba de citre C.A.
Modificarea lui poate avea loc doar in conditiile in care se poate modifica/rectifica bugetul
U.0.

4.2.8. Urmiérirea executiei bugetare se realizeazi de citre conducerea facultatilor/
C.5.0.8. si se analizeaza periodic in Consiliul facultatii.

o

4.2.9. Pentru activititile de cercetare sti iingificd constind in elaborareq tratatelor, a
monografiilor st a ciriilor i a lucririlor de specialitate se vireazd de la admi Hnistra ia
centrald la facuitd i/departamente urmdtoarele venituri:
a} Pentru flecare articol seris sub sigla Universitdlii din Oradea:

Articol publicat in revistele cotate IST Nature si Science: 4000 lei / N*-

e Dhyyiat s 8T Ae tin Astinle { ALICY QailT CCOY. AN |
& i}iiihié«z itle cotate 151 de Up Articie (Al 10, Seils, "“?‘%iu 20001

. e
s Publicanile corate 1S de o

p Proceedings paper (AHCI, Scili, $8
b) Pentru ecare autor de brevet de inventie obtinut sub sigla Universititit din Oradea: 4000
¢} Pentru fiecare carte de autor publicatit in edituri internationale de prestigiu {recunoscu
CNCSES} s¢ va achita 2000 lei/N#

N — numarul autorilos

Solieitdrile privind decontarca acestor lucrari se vor depunc la Biroul CDI unde se va
organiza eviden _a acestor lor i va inainta spre DE situa_ia acestora in vederea electuarii

transferurilor de sume la structurt
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4.3.0. Informatiile referitoare la execuiia buegetard pe facultati / CSUD se publica

lunar de catre Directia Economica dupa modelul I prezentat in anexa 4a

/

Toate informatiile privind bugetul de venituri si cheltuieli pe faculta i/departamente

vor fi generate in baza datelor introduse in Uniweb prin modulul de Execu e bugetari.

Dupa definitivarca modulului de excutic bugetard in a plica: ‘ia Uniweh raportarea sc

va realiza conform modclului prezentat in anexa 4.

4.3. Bugetul de venituri si cheltuieli al Departamentelor

4.3.1. Departamentele isi intocmesc bugetul de venituri si cheltuieli in structura

prezentatd Tn anexa 1.

4.3.2. Veniturile departamentelor au structura prevazutd in anexa | si se evalueazi

Y

dupa cum urmeaza:

a). Veniturile de la buget sunt formate din alocatiile bugetare anuale pentru
programele de studiu la nivel de licentd, master la care se adauga veniturile provenind din
finantarea suplimentara pentru excelentd aga cum au fost ele repartizate de catre ordonatorul
principal de credite prin contractul institutional anual.

Repartizarea veniturilor citre departamente se face de citre Consiliul Facultatii.
Acesta repartizeaza veniturile aferente facultatii. stabilite in conditiile prevazute la pet, 4.2.1 .
pe departamente in felul urmitor:

- C.F. repartizeaza orele din planurile de invitimant pe departamente ale facultatii si
respectiv pe alte facultati;

- pentru toate facultatile se alocd un procent de 7% din totalul veniturilor pentru
acoperirea cheltuielilor comune ale facultitii. Pentru facultatile care au resurse financiare
suplimentare cheltuielilor. C.F. poate aproba un procent mai mare cu scopul realizarii unor

cheltuieli de interes general al faculttii.

Sumele necheltuite la sfarsitul anului financiar din acest fond se reporteaza pentru
anul urmator.

- se reapartizeazd veniturile cuvenite fiecarui departament, din cadrul facultatii, din

finantarea bugetara. de bazd si suplimentari de excelentd, ludnd in considerare principiile

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT DIN
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utilizate de citre ordonatorul principal de credite la repartizarea pe U.O. a acestor ategorii de
venituri;
- veniturile din finantarea suplimentard de excelentd se repartizeazi pe departamente

ludnd in calcul contributia fiecarui departament la obtinerea lor.

Pornind de la ventturile din finan arca instita: ional
facultdtir repartizarca pe departamente a acestor vemitur se {2

care va furniza mlormaty i legdturd cu veniturile din

Pand la finalizarea in aplica”ia Uniweb a modulului de execuTie bugetard,

departamentele vor proceda la stabilirea lunard a veniturilor pe depariamente untarea

kS qe feviala o
SUIMa toala a

acestora la decanul facultd 71t pentru centralizare 71 transmitere la

vernturtior oo facuitaie aimn eviden: a Uk,

b). Venituri din taxe de scolarizare reprezintd un procent de 70% din totalul

veniturilor din aceastd categorie Incasate de catre facultate in anul calendaristic precedent. Se
au i vedere toale tipurile de taxe aprobate pentru anul universitar urmator in cauza.

Pomind de la evaluarea Incasirilor din taxe la nivelul faculidtii repartizarea pe
departamente a acestor venituri se face utilizand aplicatia UNIWEB care va furniza informatii
in legdturd cu incasirile totale de taxe pe fiecare departament.

Veniturile din taxe aferente fiecdrui departament se vor evalua tinnd seama de
prevederile stabilite la pct. 4.2.1. alin. 4.

¢). Venituri provenind din activitig didactice prestate altor departamenie se evalueazi

conform regulilor stabilite pentru facultdti la pet. 4.2.1. alin. 5.

d). Alte venituri provenind din activitdti specifice desfisurate de citre unele

departamente se evalueazd in functie de specificul acestora. pe baza informatiilor referitoare

la certitudinea lor si cu respectarea principiului prevazut la pet. 4.2.1. alin. 6.

4.3.3. Cheltuielile departamentelor se refers la:

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT DIN
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a). Cheltuieli de naturd materiala care privesc structura prezentatd la pct. 4.2.2. alin. 4

se evalueaza dupd regula stabilitd la acest punct.

Repartizarea pe departamente se realizeaza in functie de necesarul departamentului cu
respectarea prevederilor legale in vigoare si cu Incadrarea in bugetul alocat departamentului,
buget aprobat de Consiliul Facultatii.

b). Cheltuieli cu deplasdrile cuprind cheltuielile de transport si cazare efectuate in

interesul departamentului si se planificd potrivit regulii de la pet. 4.2.2. alin. 3

Repartizarea pe departamente se realizeaza in functie de necesarul departamentului cu
respectarea prevederilor legale in vigoare si cu incadrarea in bugetul alocat departamentului
buget aprobat de Consiliul Facultatii.

¢). Cheltuielile de naturd salariald aferente normelor de baza, ocupate de cadre

trul

didactice avand calitatea de titulari pe post. respectiv de personal didactic auxilar din ca
departamentuhii. se planificd pe baza informatiilor din statul de functii aprobat cu respectarea

regulii de la nivelul facultatii inscrisa la pet. 4.2.2. alin. 2

o

d). Diferenta dintre totalul veniturilor (pet. 2.5, din anexa 1) si totalul cheltuielilor

obligatorii {pct. 3.4. din anexa 1) pune in evidentd. in cifre absolute si relative. masura in care
facultatea si respectiv departamentele reusesc sd-si acopere cheltuielile obligatorii (cu
normele de bazd) din veniturile proprii.

In scopul stimularii departamentelor in identificarea de soluti] pentru reducerea
cheltuielilor pana la nivelul veniturilor proprii se va analiza evolutia anuald a procentului de
pierdere (pet. 3.5. din anexa 1) si daci acesta prezinta o reducere anuald de minimum 20%.
cconomia realizatd in acest fel rimane in totalitate la nivelul departamentului.

Reducerea procentului de la pet. 3.5. din anexa 1 nu poate avea ca si urmare o crestere
a volumului cheltuielilor aferente posturilor vacante (pet. 3.6. din anexa 1).

Departamentul care inregistreazd o astfel de economie poate utiliza aceasia sursd de
x‘D

venituri peniru acoperirea che 1 plata orelor prestate in regim de _plata cu ora

respectiv peniru alte cheltuieli doar in condi “iile in care aceste pia i nu

Ty 1y Frapeyies s ™y crte e 3 vorirtil P8 T e e Srrenrs ot g
mtregii facultd "1, Departamentele din cadrul faculta " ilor care mmregistrearza un d pe
mare de 20% nu vor putea face pla 1 din

tatca reduce detficitul sub 309,
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e). Cheltuielile salariale aferente posturilor vacante se realizeaza atit cu referire la

cadre didactice din cadrul departamentului cit cat si din exterior ca si cadre didactice
asociate. Evaluarea acestor cheltuieli se efectucaza pornind de la statele de functii aprobate.

pe baza prevederilor legale si a normativelor aprobate de S.U.O. (anexa 3,3a,3b).

). Alte cheltuieli specifice sunt acelea care sunt ocazionate de functionarea/derularea

activitiii departamentelor si care nu se pot suporta din bugetul administratiei centrale in baza
prevederilor prezentel proceduri.
Repartizarea pe departamente se realizeaza in functie de numirul de studeng

gestionafi de catre fiecare departament sau alte criterii specifice aprobate de catre C.R.F.

¢). Diferenta dintre totalul veniturilor (pct. 2.5. din anxea 1) si totalul cheltuielilor
departamentului ( pet. 3.8. si anexa 1) reprezinta gradul de acoperire cu venituri proprii a
cheltuielilor pe care le efectueaza intr-un exercitiu financiar departamentul /facultatea.
Aceasta diferentd (absolutd si relativa) se va avea in vedere la stabilirea eligibilitatii
departamentulul In cazul scoaterii la concurs a posturilor didactice. didactice auxiliare si
administrative sau la aprobarea altor cheltuieli. In situatia In care cheltuielile sunt mai mari
decit veniturile nu ar putea [ scoase posturi la concurs. Exceptie de la aceasta poate fi
situatia in care existd riscul ca un program de studiu sa nu mai fie acreditat. ca urmare a
neindeplinirii cerintelor referitoare la numérul de personal.
4.3.4.  Bugetul de venituri si cheltuieli al departamentului se intocmeste ludnd n
considerare intreg ciclul de invatamant.
Executia bugetard si analizele de naturd financiard ale departamentului se realizeaza pe

ani {inanciari.

4.4.  Bugetul de venituri si cheltuieli al Senatului
4.4.1. Senatul Universitatii din Oradea va avea limite valorice de cheltuieli care se
referd la toate capitolele bugetare cu referire la cheltuielile de naturd salariala, precum si la

cheltuieli de naturd materiala.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT DIN
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4.4.2. Limitele valorice de cheltuieli, precum si structura acestora se avizeazi de
citre C.A. si se aproba de catre S.U.O. In urma aprobarii ele devin obligatorii atit pentru
S.U.O. cét si pentru C.A.

4.4.3. Cheltuielile bugetare inscrise in bugetul S.U.O. se efectueazd numai in
legaturd cu activitatea acestuia, in scopul bunei lui functionari si in cadrul limitelor aprobate.

4.4.4. Structura bugetului de venituri si cheltuieli respectiv a limitelor valorice de

cheltuieli este cea prezentati in anexa 5.

5. Alte aspecte privind bugetul de venituri si cheltuieli

5.1 Categorii de cheltuieli la nivelul Universititii din Oradea

5.1.1 Cheltuieli de personal (Titlul 1 — Cheltuieli de personal cod 10.01, Cheltuieli
salariale fn bani, cod 10.02 Cheltuieli salariale in natura, cod 10.03 Contributii ), se planifica
pe urmdtoarele categorii:

a. Cheltuieli salariale cadre didactice, posturi de baza, inclusiv plata cu ora pentru

orele efectuate dintr-un post de baza, in locul titularului absent motivat, (concedii medicale,
bursa In strainatate etc.). Cheltuielile salariale in acest caz cuprind urmatoarele elemente:
10.01 Cheltuieli salariale in bani

10.01.01 Salarii de baza;

10.01.02 Gradatii de merit;

10.01.03 Indemnizatie de conducere;

10.01.04 Spor de vechime;

10.01.05 Sporuri pentru conditii de munci;

10.01.06 Alte sporuri;

10.01.08 Fond premii;

10.01.12 Indemnizatii platite unor persoane din afara Institutiei;

10.01.30 Alte drepturi salariale in bani ( concedii medicale etc.).

10.02 Cheltuieli salariale tn natura

10.02.01 Tichete de masa

IAPROBAT IN SEDINTA DE SENAT DIN }
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10.03 Contributii
10.03.01 Contributii de asiguriri sociale de stat;
10.03.02 Contributii de asiguriri de somaj;
10.03.03 Contributii de asiguriri sociale de sdnatate;
10.03.04 Contributii de asigurari pentru accidente de muncid si boli
profesionale;
10.03.06 Contributia pentru concedii si indemnizatii.
Indemnizatiile de conducere pentru functiile de rector, prorector se contabilizeazi in
subcontul de cheltuieli al administratiei centrale.
Indemnizatiile de conducere pentru functiile de conducere didactice se platesc

indiferent de numirul de cadre didactice din structurile coordonate.

b. Cheltuielile salariale pentru personalul nedidactic. Cheltuiclile cu salariile in

acest caz cuprind urmitoarele elemente:
10.01 Cheltuieli salariale in bani

10.01.01 Salarii de baza;
10.01.02 Gradatii de merit;
10.01.03 Indemnizatie de conducere;
10.01.04 Spor de vechime;
10.01.05 Sporuri pentru conditii de muncs;
10.01.06 Alte sporuri;
10.01.07 Ore suplimentare;
10.01.08 Fond premii;

10.01.30 Alte drepturi salariale in bani (concedii medicale etc.).

10.02 Cheltuieli salariale in naturi
10.02.01 Tichete de masa

10.03 Contributii

10.03.01 Contributii de asigurari sociale de stat:
1 |APROBAT IN SEDINTADE SENAT DIN
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10.03.02 Contributii de asigurari de somaj;

10.03.03 Contributii de asigurari sociale de sdnatate;

10.03.04 Contributii de asigurdri pentru accidente de munci si  boli
profesionale;

10.03.06 Contributia pentru concedii si indemnizatii.

c¢. Plata cu ora pentru cadrele didactice, inclusiv pentru comisii doctorat,

indrumare doctoranzi, inspectii de erad ete.

d. Drepturi salariale pentru Responsabili coordonatori DID/IFR, coordonatori

disciplind DID/IFR, tutori-consilier DID/TFR, din fondurile Departamentului DIDIFR

in limita prevederilor din bugetul acestuia.

e. Drepturi salariale pentru programele de formare continui, admitere

programe de competente lingvistice etc., care se platesc din bugetul Departamentului care

gestioneazd programul n cauza.
Indemnizatii de delegare (diurna).
5.1.2 Cheltuielile materiale, bunuri §i servicii, asistentd sociald, investitii, se
planificd pe fiecare structuri functionald, conform clasificatiei aprobate de citre Ministerul de
Finante, pe urmatoarele categorii:
5.1.2.1 Cheltuieli materiale, bunuri si servicii - cod 20 din clasificatia bugetard, dupa
cum urmeaza:
20.01 Bunuri si servicii (Cheltuieli pentru Intretinere i gospodirire)
o 20.01.01 Furnituri de birou
o 20.01.02 Materiale pentru curitenie;
o 20.01.03 Tncélzit, iluminat §i forta motrica;
o 20.01.04 Apa, canal, salubritate;
o 20.01.05 Carburanti si lubrifianti;
o 20.01.06 Piese de schimb:
o 20.01.07 Transport;

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT DIN
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o 20.01.08 Posta, telecomunicatii, radio TV, internet;
o 20.01.09 Materiale si prestri servicii cu caracter functional (materiale si

prestari de servicii cu caracter functional, inclusiv platile pentru personalul care lucreazi cu
contract civil de prestari servicii);

- 20.01.30 Alte bunuri i servicii pentru intretinere si functionare;

20.02 Reparatii curente

20.03 Hrana

20.04 Medicamente §i materiale sanitare (medicamente §i materiale sanitare (doar
pentru activitatile legate direct de procesul de invatamant, reactivi , dezinfectanti);

20.05 Obiecte de inventar (Obiecte de inventar de mici valoare sau scurtd durati cod
aparaturd de laborator, utilaje, accesorii, tehnica de calcul, mobilier etc., cu valoare de intrare
sub 1.800 lei/bucata);

20.06 Deplasari, detagiri, transferuri (cheltuieli de deplasare aferente transportului
si cazdrii in tard sau strdinatate).

20.09 Materiale de Iaborator.

20.11 Carti, publicatii.

20.12 Consultanta si expertiza.

20.13 Pregitire profesionala.

20.14 Protectia muncii.

20.16 Studii si cercetari.

20.25 Cheltuieli judiciare si extrajudiciare derivate din actiuni in reprezentarea
intereselor statului, potrivit dispozitiilor legale.

20.30 Alte cheltuieli (respectiv cheltuieli de publicitate, cheltuieli de protocol, prime
de asigurare, chirii, alte cheltuieli cu bunuri si servicii).

5.1.2.2 Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile.

5.1.2.3 Asistentd sociald - cod 57 reprezentdnd transport studenti si drepturi pentru
studenti pe perioada concursurilor si campionatelor, activititile de practica, tichete cadou etc.

5.1.2.4 Alte cheltuieli - cod 59 reprezentind burse.

5.1.2.5 Cheltuieli de capital - cod 70 - pot fi prevazute in buget la partea de

cheltuieli/plati de catre facultatea/structura care are resurscle financiare necesare.
3 |APROBAT IN SEDINTA DE SENAT DIN §
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71.01.01 Constructii

71.01.02 Masini, echipamente si mijloace de transport
71.01.03 Mobilier, aparaturi birotici si alte active corporale
71.01.30 Alte active fixe

71.03 Reparatii capitale aferente activelor fixe.

5.2 Reguli privind planificarea cheltuielilor
In bugetul de venituri si cheltuieli ale Universitatii din Oradea sunt fundamentate si
prevazute urmatoarele categorii de cheltuieli:

- Cheltuieli pentru activitatea de baza, in care se cuprind cheltuielile curente si de
capital care asigurd buna functionare a institutiei din finantarea de bazi sl venituri
proprii din taxe, donatii, sponsoriziri;

- Cheltuieli pentru activitatea de cercetare stiintifica, proiectare, consultanta,
expertiza din venituri cercetare-dezvoltare-inovare;

- Cheltuieli din alocatii bugetare, cu destinatie speciald din finantarea
complementara;

- Cheltuieli pentru microproductie, activitatea statiunilor didactice experimentale, a
gradinii botanice, a centrelor de specializare si perfectionare si a editurii din
venituri proprii;

- Cheltuieli pentru cimine §i cantini din venituri proprii;

- Cheltuieli din sume provenite din surse externe nerambursabile.

5.2.1 Reguli generale de intocmire a BVC

Cheltuielile de personal obligatorii vor fi prevazute In BVC in baza Statelor de
functii ale fiecirei facultati/departament/structura, aprobate de rectorul universititii sl avand
viza de CFP.

5.2.1.1. Acordarea de salarii diferentiate

) Pe baga legil 63/2011, in urma evaluarii performantelor prolesionale individuale.

pentru personalul didactic se vor stabili salarii diferentiate reprezentand o crestere de pana la

5% a salariilor de incadrare prevazute in anexele nr. 1 si 2 la Legea 63/2011. diferentiata pe

t la evaluarca perform:
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individuale. CreZterile vor 1 acordate in procente cuprinse intre 1% ~1 5% [rd zecimale.

astfel:

e  Pentru K < 100% - nu se acordi creiere salariala

s Peniru Ko> Koy —se acorda cretere salariala 5%

e Pentru K¢ (100% - Kgg) — se acordd ere ™ tere salariald, in trepte de 1%, Tunc™ie de

JAL.

oy

valoarca K. conform calculului efectuat de citre

b) Pe baza legii 63/2011 si a legii 284/2010, in urma evaluirii performantelor
profesionale individuale pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic, se vor stabili salarii
diferentiate in procente de maxim 30%, in baza referatului de fundamentare intocmit de seful
lerarhic, cu aprobarea conducerii institutiei. Fondul repartizat pe structuri pentru salarizarea
diferentiatd se va obtine prin aplicarea procentului de 10% la fondul total de salarii aferent
posturilor didactice auxiliare §i nedidactice a structurii respective conform organigramei de
personal aprobate (facultati/departamente/administratie centrald). Eventualele sume
neconsumate pot fi redistribuite de la o structurd la alta cu aprobarea rectorului, cu incadrarea
in suma rezultatd prin aplicarea procentului de 10% la fondul total de salarii aferent posturilor
didactice auxiliare si nedidactice conform organigramei de personal aprobate pe total
institutie. Incadrarea in fondul de salarii de maxim 10%, se va face prin raportarea la fondul
total de salarii din prima luna a perioadei pentru care se stabilesc salariile diferentiate, fira a
se recalcula In cazul in care existd modificari in lunile urmitoare ale perioadei de acordare
(plecdri, modificari de salarii etc.).

Salarizarea diferentiatd poate fi modificata in fiecare an calendaristic la propunerea
C.A. prin Hotérare de Senat in functie de disponibilitatile financiare ale universitatii. Sumele
pentru aceste salarii se vor plati exclusiv din venituri proprii.

¢) Pe baza Legii 63/2011 pot fi acordate salarii diferentiate, in procente de maxim
30%, cu suportarea cheltuielilor din bugetul Administratiei Centrale in cazul pet. 2-6 si 8 si
respectiv din bugetul Departamentului/Facultatii in cazul pet. 1 si 7, urmatoarelor categorii de

personal:
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I - personal didactic si de cercetare care aduce rezultate semnificative in domeniul
cercetdrii astfel Incat, pe baza lor, si se Imbunatiteasca atat calificativul domeniului in cauza
ct gi, in final, acela al Universitatii;

2 - presedinte senat;

3 - cancelar senat;

4 — rector;

5 — prorectori;

6 - presedinti de comisii ale Senatului;

7 — cadre didactice care coordoneazd structuri administrative i nu beneficiazd de
mdemnizatie de conducere:

8 — presedintele comisiei de etica.

5.2.1.2 Cheltuielile de personal de tip ,, plata cu ora” vor fi previzute in BVC la
nivelu! U.O. 1n baza Statelor de functii ale fiecarei facultdti/departament/structur, aprobate
de rectorul universitatii si avind viza de CFP.

DE comunicd facultdtilor costurile aferente acestor state de functii, cheltuieli
obligatorii si neobligatorii inclusiv cheltuielile cu contributiile sociale suportate de angajator

pentru plata acestora.

5.2.1.3 Cheltuielile cu deplasirile vor fi prevazute in bugetul U.O. pe baza

necesitdtilor de deplasare justificate la fiecare facultate / departament pentru deplasirile

interne si externe.

3.2.1.4 Cheltuielile materiale cu bunuri si servicii se stabilesc pe baza consumurilor
materiale ale anului precedent si a preturilor din momentul Intocmirii BVC, corelate cu

necesitatile anului curent.

5.2.1.5 Necesarul de reparatii curente, reparatii capitale si obiective de investitii

noi, se stabileste pe baza inventarierii necesarului de lucriri de reparatii.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT DIN
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a) Facultatile/departamentele cu excedent financiar pot previziona cheltuieli de
investitii, in limita disponibilitatilor bugetare.
b) Facultatile/departamentele cu deficit financiar pot face cheltuieli de investitii si

reparatii numai in cadrul programului general al universitatii.

5.2.1.6 Pentru achizitia de carte se inventariaza necesarul de carti si se Intocmeste
planul de achizitie la nivelul fiecirei facultati/departament — alocarea financiard se face in
conformitate cu punctul 5.11 si in limita sumei aprobate.

In baza acestei evaluiri se va previziona suma necesard a fi prevazutad In BVC la

nivelul fiecarei facultiti/departament.

5.2.1.7 Cheltuielile aferente activititilor de cercetare stiintifica, consultanta,
expertiza ete. se stabilesc pe baza platilor efectiv ficute de citre universitate (cheltuieli de
personal, cheltuieli materiale, bunuri $i servicii, investitii, costuri financiare, regie, alte
cheltuieli etc).

Aceste cheltuieli se vor reporta de la un an la altul pand la recuperarea lor din sumele
incasate de la autoritatea contractanta.

Pentru a asigura derularea activitatii de cercetare stinifica la nivelul U.0. se

constituie un ,.fond de cercetare stiintifica”.

Acesta are ca sursa diferenta dintre totalul Tncasirilor st platilor efectuate la nivelul
U.0. pe exercitiul financiar anterior incheiat.
Volumul ..fondului de cercetare™ se stabileste ca medie pe ultimii 3 ani financiar] a

diferentei dintre Tncasirile i platile realizate in cadrul activitatii de cercetare.

5.2.1.8 Reglementdri specifice ca urmare a HS nr. | 69/18.07.2011 privind structura
Universitdtii din Oradea pe Jacultdti, respectiv structura Universitdtii din Oradea pe
departamente in vigoare incepand cu data de 3 octombrie 201 1.

Avand in vedere noile structuri aprobate prin HS nr. 169/2011, pentru organizarea la

data de 03 octombrie 2011 a evidentei financiare si de resurse umane se parcurg urmatoarele
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a) Pentru toate facultitile noi se vor crea zone noi, distincte, de conducere a evidentei
contabile care vor Insuma veniturile si cheltuielile vechilor facultati pentru perioada in
curs;

b) Excedentul/deficitul noilor facultdti va insuma excedentul/deficitul vechilor facultati
pentru perioada in curs;

¢) Structura personalul didactic pe facultati/departamente este cea stabilitd conform HS
171/26.09.2011;

d) Personalului didactic auxiliar si nedidactic va fi transferat din vechile facultiti 1n noile

facultati.

5.3 Modul de angajare si conditiile de efectuare a cheltuielilor

5.3.1 Aspecte generale

Cheltuielile materiale, bunuri si servicii de interes general, investitii, se suporta din
bugetul Administratiei Centrale iar cele care sunt specifice activititii unor facultiti vor
afecta bugetul acestora.

Facultdtile / departamentele cu excedent financiar pot face cheltuieli materiale,

sy

bunuri, servicii, deplasiri, investitii pe care le considera necesare in limita disponibilititilor
aprobate prin buget, a disponibilitatilor financiare efective la data solicitarii, a listelor de
investitii aprobate de ordonatorul principal de credite si in conformitate cu prevederile legale
In vigoare privind angajarea cheltuielilor din fonduri publice, numai dupi ce au primit viza de
control financiar preventiv.

Facultétile / departamentele cu deficir Jinanciar pot face cheltuieli materiale, bunuri,

LR

servicii, deplasari strict necesare, in limita disponibilitatilor aprobate prin buget, a
disponibilitatilor financiare efective la data solicitarii si in conformitate cu prevederile legale
In vigoare privind angajarea cheltuielilor din fonduri publice. Acestea pot solicita in general
materialele minim necesare desfasurarii activitatii: furnituri de birou, tonere, reparatii
biroticd, materiale laborator, obiecte de inventar de mic valoare, alte bunuri si servicii pentru
functionare in limita sumelor aprobate prin buget.

5.3.2. Pentru toate fucultitile se asigurd plata, in conditiile respectirii prevederilor
legale Tn vigoare, a urmitoarelor categorii de cheltuieli salariale obligatorii:
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a.Salarii de bazd si sporurile aferente conform legii pentru cadre didactice, inclusiv
plata cu ora pentru orele efectuate dintr-un post de bazi, in locul titularului absent motivat
(concedii medicale, bursi in strainatate, concediu fara salar, absente motivate etc.);

b.Salarii de bazd si sporurile aferente conform legii pentru personalul didactic
auxiliar, nedidactic bazi;

. Plata membrilor comisiilor de doctorat, din fondurile scolii doctorale, cu conditia

incadrérii In bugeiul scolii doctorale si in limitele prevazute de legeg;

d. Plata cu ora pentru activitatea de indrumare doctoranzi, precum si a altor cheltuieli
prevazute de lege, urmarindu-se incadrarea In veniturile scolii doctorale.

e. Salar diferenfiat lunar, pe durata unui an universitar, pentru cadrele didactice
titulare ale Universitatii din Oradea pentru activitatea de conducere de doctorat, conform
Legii 63/2011 si in conformitate cu statul de functii, astfel: 15 % - pentru 1-4 doctoranzi si de
30% pentru conducdtorii de doctorat care au minimum 5 doctoranzi. Salariul diferentiat se
acorda in baza situatiilor inaintate anual, la SRU la inceputul anului universitar de citre
Scoala Doctorald. Sursa de finantare a acestor salarii diferentiate o reprezintd veniturile
administratiei centrale.

f. Salar diferentiat lunar pentru cadrele didactice titulare ale Universitatii din Oradea
conform Legii 63/2011, care indeplinesc atributiile de redactor sef/redactor sef adj/secretar
stiintific de redactie al unei reviste editatd sub egida Universititii din Oradea, astfel: 25 % -
pentru redactor sef/redactor sef adj/secretar stiintific de redactie revistd ISI sau categoria A
10 % - pentru redactor sef/redactor sef adj/secretar stiintific de redactie revisti B* sau
categoria B, pentru domeniul arte si stiinte umaniste (o persoand/revistd B si o singura
revistd). Salariul diferentiat se acord in baza situatiilor inaintate de prorectorul responsabil
cu cercetarea la SRU. Orice modificare va fi comunicata de citre prorectorul responsabil cu
cercetarea la SRU in termen de maxim 15 zile de la aparitia modificarii, urméand a produce
efecte Incepand cu luna urmatoare comunicarii.

Sursa de finantare a acestor salarii diferentiate o reprezinta veniturile administratiei
centrale.

g. Salar diferentiat lunar de 25% din salariul de baza pentru cadrele didactice titulare

ale Universitatii din Oradea, conform Legii 63/2011, (maxim o persoand pe facultate), pentru
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prestarea  de  activitati  administrative specifice  functiei de  administrator
patrimoniu/administrator sef facultate, in baza propunerii decanului aprobati de rector.

Sursa de finantare a acestor salarii diferentiate o reprezints veniturile facultétilor.

h. Plata cu ora pentru cadrele didactice asociate si asociate invitate din mediul
academic romanesc §i din striinatate pentru programele de licentd, masterat in limbi striine si
doctorat cu incadrarea in bugetul programului de studiu respectiv. Sursa de finantare a acestor

salarii o reprezinta veniturile facultatilor/departamentelor.

3.3.3 Pentru departamentele /DIDIFR la care veniturile totale sunt mai mari decadt
cheltuielile de la punctul 5.3.2 si a cheltuielilor aferente activititilor de cercetare stiintificd,
consultantd, expertizd, se asigurd plata urmdtoarelor categorii de cheltuieli salariale
neobligatorii, in limita sumei ramase disponibile:

a. Plata cu ora pentru personalul didactic in limita resurselor financiare;

b. Drepturi salariale privind plata cu ora DID/IFR in functie de bugetul
Departamentului DIDIFR ;

¢. Premii lunare conform prevederilor legale;

d. Alte cheltuieli de naturi salariali;

e. Plata referentilor interni in comisiile de doctorat.

5.3.4. La departamentele cu deficit financiar, plata activititilor didactice efectuate
in regim de ,,plata cu ora” se va asigura in conformitate cu prevederile pct. 4.3.3. Iit. d din
prezenta Procedurd.

In situa_ia in care nu se poate acorda plata cu ora nefiind tndeplinite condi iile
de lu pct. 4.3.3 litera d, se va proceda ustfel:

I. La facultdtile la care deficitul anual procentual din venitul realizat este mai mare de
50% din veniturile anuale, se vor plat activitatile didactice in regim plata cu ora in
procent de 1% din valoarea activitatilor previzute in declaratile de plata cu ora

depuse.

2. La facultatile la care deficitul anual pmf miu&% dm Wmm; realizal este intre 25 9% i
50% din venitu 1 anuale se vor i re L 1 plata ora in
procent de 7"/9 din valoarea activit 7é/.mé;t Ei‘; ﬁCQ laratiile de plata cu ora

depuse .
La facultatile

Lad

care deficitul anual procentual din venitul realizat cste infre 0% <i
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slata cu ora in

25% din veniturile anuale se vor plati activitagile didactice in regim p
ile de plata cu ora

procent de 3% din valoarea activititilor prevazute in declaratii
depuse
4. Sintetizare:

i

valoarea activ ﬂ:f’ui o7

Nivel deficit anual procentual

din veniturile realizate prevazute in declara ;éa de plata cu ora depuse
50 %
125 +50) %
[0+ 25y %
Plata activitdtilor didactice efectuate g ; facultatile cu delicit
linanciar se va realiza la fine 3 semestrulur in care au fost afea.:auam 35;;'@?

x

- Pentru semestrul T la nivelul de deficit aprobat in Senat conform bugetuly
de venituri si cheltuieli dg finitiv E; %‘2.4: Emz% aferent anului financiar precedent
- Pentru semestrul I la aprobat in Senal conlform bugetului
de venituri si cheltuieli pe fac Iz»* ata efectuarii pla i cu ora,
Faculddtile cu deficit nu pot sa p thca posturile vacante decdt la nivel de sof de
lucrdri (lectory.

In cazurl bine justificate, Rectorul poate aproba plata cu ora la nivelul postului vacant

pentru cadrele didactice asociate gi asociate invitate la departamentele cu deficit financiar.

5.3.5. Facultatea/departamentul a cdrui deficit anual procentual din venitul realizat
este mai mare de 50% din veniturile anuale si care are o tendinti de crestere va intra intr-un
proces de eficientizare, reorganizare. Analiza acestui indicator se va realiza semestrial. O
comisie alcatuitd din membri ai C.R.F. va Intocmi un raport cu privire la situatia financiari a
facultatii, care va contine un set concret de masuri de eficientizare (reorganizare in cazuri

limitd) a acesteia, raport care se Inainteazi senatului universittii spre aprobare.

5.3.6. Pentru scoaterea posturilor la concurs se va lua in calcul deficitul realizat in
exercitiul financiar anterior incheiat.

5.3.7. Modul de dimensionare a cheltuielilor la nivel de facultate/departament se face
dupa urmatorul algoritm:

1. La departamentele la care deficitul anual procentual din venitul realizat este mai

mare de 50% din veniturile anuale se vor plti:
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- Salariile obligatorii;

3.4

'J‘x

- Plata cu ora conform pet.5
- Cheltuiele aferente activititilor de cercetare stiintific
- Cheltuielile materiale si de servicii strict necesare;
- Cheltuielile de deplasare strict necesare-
Aceste facultati vor intra ntr-un proces de eficientizare, reorganizare.
2. La departamentele la care deficitul anual procentual din venitul realizat este intre 0
% $1 50% din veniturile anuale se vor plati:
- Salariile obligatorii;
- Cheltuiele aferente activititilor de cercetare stiintifica
- Plata cu ora conform celor prevazute la pct. 4.3.3. litera d sau 5.3.4:
- Cheltuielile materiale si de servicii strict necesare;
- Cheltuielile de deplasare necesare cu incadrarea in BVC.
3. La facultatile la care veniturile totale aferente departamentului sunt mai mari decat salariile
obligatorii se vor pliti astfel:
- Salariile obligatorii;

- Cheltuiele aferente activititilor de cercetare stiintifica

- Alte drepturi salariale;

- Cheltuielile de deplasare cu respectarea prevederilor legale si a procedurilor proprii;

- Cheltuielile materiale, servicii, investitii cu respectarea prevederilor legale.
Dimensionarea cheltuielilor se va hotiri de citre Consiliul Facultatii si sumele vor fi

prezentate in cadrul BVC al facultitii.

5.3.8. Dupi actualizarea datelor financiare la sfarsitul anului calendaristic, suma
ramasa disponibild, provenind din venituri proprii rdméne la dispozitia facultatii /
departamentului pentru anul calendaristic urmétor sau, dupd caz, pentru acordarea unor plati
salariale restante din anul calendaristic incheiat. Aceasti sumi va fi prevazutd in bugetele
facultétilor/departamentelor putnd fi utilizati pe parcursul intregului an prin reportare de la o

lund la alta daca in lunile precedente nu a fost utilizaty
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3.3.9. Plata drepturilor salariale cuvenite atat la functia de baza, ct si in regim de
plata cu ora, sau alte forme de plata conform legii, se va putea realiza doar in baza

documentelor justificative de personal salarizare depuse in termen la DRU.

Normarea si salarizarea activitatilor didactice legate de invatamantul la distanta,
Invatamant cu frecventd redusd si formarea continui se realizeazi in conformitate cu
prevederile legale in vigoare la data evaluarii acestora, si cu prevederile prezentei Proceduri.
(anexa 3 si 3a si 3b).

Nedepunerea la termen a acestor documente (fol colective de prezenta si anexele la
acestea: concedii medicale, concedii de odihnd, invoiri etc.; declaratii de plata cu ora etc.)
atrage dupd sine neplata acestora ca urmare a nerespectarii prevederilor legale privind
inregistrarea cheltuielilor in perioada in care munca a fost prestata.

in vederea respectarii datei lunare de plati a salariilor, conform prevederilor legale,
graficul de depunere a documentelor necesare intocmirii statelor de platd, a documentelor
necesare la biroul personal este:

Pana in ultima zi lucritoare a lunii, se vor depune la SRU urmiitoarele

documente:

toate foile colective de prezenta confirmate si semnate, conform modelelor puse

la dispozitia structurilor de citre SRU, Insotite de documentele justificative

necesare platii drepturilor salariale;

- declaratiile de plata cu ora ( intocmite pentru toate posturile vacante, supliniri
etc.);

- condica de prezentd (pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic) In care se
vor completa toate rubricile, semniturile, orele suplimentare etc,

- toate referatele de propunere de plata, respectiv notele justificative privind

efectuarea orelor suplimentare.

Pina cel tirziu la data de 5 a lunii urmitoare celui pentru care a fost acordat

: cediu-medical neprezentate de
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT DIN
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titular la data depunerii foilor colective de prezenta. Nedepunerea concediilor medicale pana

la aceastd data atrage dupa sine neplata acestora conform prevederilor legale.

Pentru facultétile cu deficit, rezultatul exercitiului va fi evidentiat la finele anului
calendaristic si va fi inregistrat ca i datorie catre administratia centrald a Universitatii din

Oradea.

5.4 Executia BVC

Bugetul de venituri si cheltuieli al U.O. se aprobd, cu repartizarea pe trimestre, de
catre Ordonatorul principal de credite, dupd adoptarea bugetului de stat. Odati cu bugetul de
venituri §i cheltuieli se aprobd, ca anexi , lista cuprinzand cheltuielile de capital, cu defalcare
pe surse de finantare: venituri proprii, alocatii cu destinatie speciald de la bugetul de stat,
surse externe. Bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei intra in executie dupa aprobarea
lui in forma definitiva de catre Ordonatorul principal de credite.

Prevederile capitolului ,,Venituri” constituie limite minime, iar cele de la capitolul
»Cheltuieli”, limite maxime care pot fi angajate.

Bugetul de venituri si cheltuieli, aprobat de ordonatorul principal de credite, se
depune de cdtre universitate la Trezoreria statului unde are deschise conturile de disponibil,
dupd care el devine operational.

Alocatiile de la bugetul de stat privind finantarea de baza sunt virate de la titlul
“Transferuri”, ele reprezentdnd o plata pentru o prestare de serviciu (scolarizarea unui numar
de studenti aprobati de minister). Aceste sume, impreund cu sumele destinate burselor,
transportului in comun a studentilor, precum si obiectivelor de investitii sunt finantate pe
baza contractului institutional. Soldul conturilor de disponibil ramase la sfirsitul anului se
reporteaza in anul urmator, avand aceeasi destinatie.

Sumele obtinute pe baze competitionale pentru subventii cidmine-cantine, reparatii
capitale,dotari si alte investitii reprezentdnd finantarea complementara sunt finantate pe baza
unui contract incheiat intre universitati si Ordonatorul principal de credite. Soldul conturilor

de disponibil rdmase la sfarsitul anului se reporteazi in anul urmaitor, avand aceeasi

destinatie. PP v—— S
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Raportul anual privind executia BVC pe exercitiul anului N se va prezenta in anul
N+1 in Senatul Universitatii, de catre directorul economic.

Raportul anual privind executia BVC trebuie si ofere o informare completd cu privire
la veniturile institutiei pe surse de finantare defalcate si detaliate i cheltuielile acesteia redate
in raport cu destinatia lor. Raportul anual privind executia BVC trebuie si ofere o comparatie
a principalilor indicatori de cheltuieli pe ultimii 3 ani pentru a observa tendintele de scidere
sau de crestere a ponderii cheltuielilor din alocatiile bugetare pentru finantarea de bazi in
total cheltuieli si evolutia ponderii cheltuielilor de la bugetul de stat cu destinatie speciala,
indeosebi pentru dotri si alte investitii.

Raportul anual privind executia BVC trebuie si redea in anexe comparatia
procentuald pe ultimii 3 ani a structurii cheltuielilor pe finantarea de bazi si calculul costului
mediu/student echivalent. De asemenea trebuie si cuprindd evolutia pe aceeasi perioadi a
veniturilor proprii obtinute din taxe si a altor venituri.

Finantarea complementara se acorda de citre Ordonatorul principal de credite pe baze
competitionale, sumele fiind destinate realizirii de Investitii §i reparatii capitale, acoperirii
unor cheltuieli de dotare cu echipament didactic si de cercetare a sau unor proiecte de
dezvoltare si finantarii unor proiecte de CDI. Raportul privind executia BVC trebuie si
evidentieze pentru finantarea complementars sumele alocate si respectiv cheltuite cu
detalierea pe articole Intr-o anexa distincta.

Autofinantarea se realizeazid din venituri provenite din consultantd, centre de
specializare si perfectionare si contracte de CDI. Raportul privind executia BVC trebuie si
redea evolutia cheltuielilor pe activitati si facultati precum si detalierea cheltuielilor pe
articole intr-o anexa distincta.

Raportul anual privind executia BVC trebuie si prezinte situatia surselor de acoperire
a cheltuielilor de la ciminele studentesti, cantini indicind situatia platilor efectuate pe
capitole de cheltuieli.

De asemenea trebuie prezentati in evolutie situatia veniturilor din programele

Internationale.

5.5. Controlul BVC
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Controlul elaborrii si executiei BVC trebuie realizat in cadrul activitdtii de audit
intern desfdsuratd, potrivit standardului 25 previzut in OMFP 946/2005 pentru aprobarea
Codului controlului intern, cuprinzand standardele de management/control intern la entititile
publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control managerial, de catre Biroul de Audit
Public Intern, aflat in directa subordonare a Rectorului universitatii.

Biroul de audit trebuie sa verifice modul in care se realizeaza fundamentarea BVC si
cum se alocd creditele bugetare; angajamentele bugetare si legale din care derivd in mod
direct sau indirect obligatii de plata; constituirea veniturilor publice etc.

Biroul de audit public intern transmite, la cerere, Directiei Audit Public Intern din
cadrul Ministerului Tutelar rapoarte privind constatirile, concluziile s1 recomandirile
rezultate din activitatea de audit desfisurata.

Consiliul pentru Resurse Financiare va analiza periodic executia bugetard pe
facultati/departamente §i pe Universitate si va propune CA masuri peniru corectarea
eventualelor nereguli sau de crestere a performantei utilizarii resurselor financiare. CRF. va
analiza de asemeni rapoartele biroului de audit public intern si va formula recomandari citre
C.A. pentru corectarea abaterilor constatate de auditori.

Conducerile facultatilor vor efectua pana la finele anului universitar 2012/2013
evaluarea financiard a tuturor programelor de studiu pe care le gestioneazd la data de 31
decembrie 2012, Aceste evaludri vor fi prezentate C.R.F., C.A. st conducerii operative a U.0O.
pentru analiza si propunerea/luarea masurilor necesare pentru rentabilizare.

5.6. Raportiri lunare a angajamentelor bugetare si a executiei bugetare

In vederea asigurdrii unei executii bugetare transparente, respectiv a incadririi in
creditele bugetare alocate pe destinatii prin BVC, directiile de specialitate din cadrul
institutiei vor proceda la transmiterea spre facultati a urmatoarelor raportari lunare:

- Directia Generala Administrativa va comunica facultatilor prin raportarea
Achizitii publice in desfasurare, costul estimativ, stadiul, data probabila de finalizare pentru
referatele de necesitate depuse de facultati pentru care nu s-a finalizat procedura de achizitie
in vederea scaderii acestora din BVC sub forma de angajamente de cheltuieli care urmeaza a

fi contabilizate in perioada urmatoare, conform Anexci 6.
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- Informatiile releritoare la executia bugetard pe facultate se publica lunar de citre
Directia Economica dupa modelul prezentat in anexa 4a. Termen lunar — data de 25 a tunii
urmétoare pentru luna de raportare.

Toate informatiile privind bugetul de venituri si cheltuieli pe facultati/departamente
vor fi generate In baza datelor introduse in Uniweb > prin modulul de Exceu ie bugetara,

Dupé definitivarca modulului de excutic bugetard in aplica’ ia Uniwch raportarea sc

va realiza conform modelului prezentat in anexa 4.

5.7. fmprumut proiecte de cercetare

in BVC al facultatilor/departamentelor vor fi prevazute sumele reprezentand
imprumuturi temporare pentru proiecte. Aceste sume vor fi evidentiate in Executia
incasirilor si a cheltuielilor angajate avand drept consecintd diminuarea disponibilului
financiar al facultitii la finele lunii de raportare.

Facultatea cu deficit poate imprumuta temporar, de la facultatile cu excedent, sume de
bani pentru proiecte, sume care vor fi evidentiate in Executia incasirilor si a cheltuielilor
angajate avand drept consecinti diminuarea disponibilului financiar al facultatii care
imprumuta la finele lunii de raportare.

Din bugetul Administratiei Centrale pot fi aprobate imprumuturi temporare pentru
proiectele de CDI. Vor avea prioritate la finantare proiectele de importantd majori pentru
institutie: investitii, burse doctorale etc.

Pentru proiectele finantate din fonduri externe nerambursabile care nu au ca obiect
prioritar investitiile si nu sunt cuantificate de MEN la indicatorij pentru acordarea finantirii,
finantarea se va asigura pentru facultatile cu excedent din fonduri proprii, iar pentru
facultatile cu deficit din imprumuturi de la facultatile cu excedent.

5.8. Participarea in comisii de finalizare a studiilor solicitate de ciitre alte
universitati

cadrul comi

Crele prestate de personalul didactic ce ve D

studii solicitate de cdire alte universititi vor

hotdrarilor Senatulul in regim de plata cu ora la nivelul functiei didactice a cadrului didactic
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din Incasidrile de 70% rimase dupd vi

iveiul adminieiratied cemirnle o 200, 10
sgetul administratiel centraie a 5U0% din

incasari.

5.9. Programele de formare continui inclusiv postuniversitare, evaluare

competente

Facultatile pot organiza programe de formare continua, postuniversitare, evaluare

competente in regim de autofinantare.

Facultatile repartizeaza incasirile din programele de perfectionare continui astfel-

- 80% - la facultidti/departamente pentru acoperire cheltuieli activititi de formare
continud, evaluare competente ( salarii, plata cu ora, cheltuieli materiale,
deplasdri etc.);

- 20% - la administratia centrald a Universitatii din Oradea pentru cheltuieli

generale de functionare, utilitati, cheltuieli de personal, investitii etc.

Pentru programul ECDL suma se va repartiza 20 % - adm. centrala, 80 % - fondurile
facultatii/departamentului. Calculul se referi doar la suma ramasa universitatii din totalul
incasarilor, dupd ce s-au virat sumele aferente ECDL Roméania.

Normarea activitatilor prestate in cadrul programelor de formare, evaluare competente
continud se va efectua prin statul de functii al programului.

In acest sens initiatorii de astfel de programe vor fnainta la C.A. propunerea de
organizare a cursului insotiti de evaluarea financiars a programului in cauzi din care sa
rezulte In care acesta isi acoperd cheltuielile din veniturile preconizate. C.A. va analiza
documentatia si va propune Senatului aprobarea programului si introducerea 1in
nomenclatorul de taxe.

Documentatiile aferente programului aprobat in Senat, vor fi depuse la Directia
Economica pentru organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor.

Dupd aprobarea in Senat a acestor programe se va intocmi statul de functii al
programului care va cuprinde personalul implicat in desfisurarea activitétilor si se vor depune

la SRU documentele necesare intocmirii contractelor de muncé cu cel putin 15 zile inainte de
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Inceperea activitaJilor. Lipsa acestor documente face imposibild efectuarea platilor de
naturd salariala.

Personalul care presteazi activitati in cadrul acestor programe poate fi din interiorul
institutiei sau din exterior cu conditia indeplinirii conditiilor de studii, pregétire etc. a postului
didactic prevazut in statul de functii al programului.

Plata drepturilor salariale pentru programele de formare continud, evaluare
competente, activititi care nu fac obiectul normirii in statul de functii la functia de bazi, este
conditionatd de incasarea veniturilor din aceste activitati si se poate realiza pe bazi de deviz
(anexa 7) foaia colectiva de prezentd (anexa 8), si Nota de fundamentare a manoperei (anexa
9).

In functie de bugetul programului se pot achita in regim de plata cu ora activitatile
didactice pentru personalul implicat in aceste programe, dar nu mai mult de 80% din bugetul
ramas la dispozitia facultitii conform devizului de cheltuieli, in vederea respectarii
reglementarilor ARACIS referitoare la ponderea cheltuielilor de personal din total plati

efectuate.

5.10. Participarea si plata activititilor prestate in legiituri cu admiterea.
Normarea i plata activitiTilor pentru admitere se va stabili printr-o anexa distinets

la prezenta proceduri.

3.11. Cheltuielile pentru achizitie de carte (Sy) se previd in BVC al administratiei
centrale. Repartizarea pe entititi se face astfel:
Abonamente la reviste de specialitate (S1u):
Céte doua pentru fiecare domeniu de doctorat;
Céte una pentru centrele de cercetare (exceptie domeniile de doctorat) care au acumulat cel
putin 80 puncte/persoani — minim 15 persoane, dintre care 10 membrii permanenti.

Achizifie de literaturd de specialitate (Spu) — tratate, manuale, reviste etc. Suma rimass
dupd alocarea de la punctul precedent (Syy = Sy - Siu), se distribuie ponderat la facultiti in
functie de numarul fizic al beneficiarilor eligibili ai serviciilor de documentare de Ia facultati
(?V)), calculéndu-se pentru facultatea J”', suma cuvenita (S;) astfel:
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unde:

Kj - coeficient facultate;

Nj — numarul de beneficiari eligibili ai serviciului de documentare la nivel de facultate;

Ny —numérul de beneficiari eligibili ai serviciului de documentare la nivelul Universitatii din
Oradea.

Prin beneficiari eligibili se inteleg: cadre didactice (in limita normelor ARACIS), studenti

fara taxa, studenti cu taxa.

5.12 Fondul de premiere se constituie conform legii.

5.13 Punetele referitoare Ia modifeiri care se referd la statele de fune i didactice intra

i vigioare incepfnd cu anul universitar urmitor.

6. Referinte
Legea finantelor publice 500/2002:

Legea 1/2011 legea educatiei nationale;
Legea 63/2011;

Legea 284/2010;

Reglementari CNFIS;

Carta Universitatii din Oradea, 2013.

Legea bugetului de stat pe anul 2013.

7. Modificarea
Responsabilitatea pentru prezenta proceduri (inclusiv anexele) si modificarea acesteia revine

rectorului si presedintelui Consiliului Resurse Financiare. Modificarile sunt supuse validarii

Senatului.

8. Anexe.
Anexa I —Bugetul de venituri $i cheltuieli al Facultatii ~ pe anul 20

40
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Anexa 2 — Atribuirea de venituri ale unei facultati catre alte facultati si citre propriile
departamente.

Anexa 3 — Normarea si salarizarea unor activitati didactice specifice.

Anexa 3a — Criterii de normare si salarizare a activitdtilor didactice la plata cu ora.

Anexa 3b - Criterii de normare si salarizare a ac ivitatilor specifice formelor de Tnvatamant

i

ID si IFR care nu fac parte din norma universitari.

Anexa 4 - Executia bugetului de venituri st cheltuieli pe departamente ale
Facultagin pe pericada 20

Anexa 4a — Execulia bugetara pe facultate pe perioada o
Anexa § — Bugetul de venituri si cheltuieli al Senatului Universitatii din Oradea pe anul L
Anexa 6 - Achizifii publice in desfagurare la Directia Generaldi Administraiivi pentru
evidenta sumelor angajate din BVC.

Anexa 7 ~ Deviz privind modul de valorificare a sumei incasats din programul de formare
continud cu denumire .,............... .
Anexa 8 - Foaie colectiva de prezentd pentru activitatile din proiecte luna 7 _ an.

Anexa 9 - Nota de fundamentare a manoperei (la programele de formare continud).
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Anexa 2

Atribuirea de- venituri ale unei facultati

citre alte facultati si citre propriile departamente

Avénd in vedere c¢d la ora actuald, finantarea in invdtamdntul superior se realizeazd
pe student, pe domeniu de licentd si domenii de ierarhizare, propunem urmdtorul algoritm

de transfer al veniturilor unei fuculldli cdtre alte facultdti si cdtre propriile departamente.

1. Se calculeazi pentru fiecare disciplind din cadrul unui program de studii (PS). pe baza

planului de invatimant si a formatiilor de studii (grupe si subgrupe, eventuale serii de curs).

numirul de ore conventionale aferente fieciirui an wuniversitar (NOCpi). unde D

reprezintd disciplina, iar i reprezintd anul universitar (1. 2. 3. ...).

2. Se calculeaza pentru fiecare program de studii (PS), pe baza planului de invatdmant si a
formatiilor de studii (grupe si subgrupe, eventuale serii de curs), numirul de ore
conventionale aferente fiecirui an universitar (NOCi). unde i reprezintd anul universitar
(1,2, 3, ...), dupd urmiioarea relatic:

NOCi =NOC,; + NOCy+ _ +NOCy

23. Se calculeazd numarul total de ore conventionale ale programului de studii analizat pentru
tntreg ciclul de licentd/masterat- (NOCC), conform urmatoarei relatii:

NOCC =NOC1 +NOC2 +....

43. Pentru fiecare program de studii (PS). se calculeaza venitul ¥5-adus de cétre studentii
bugetati si cei cu taxd (VS):

VS=VBl+VB2+...+VT1+VT2+ ..
unde: VBi si VTi reprezintd venitul adus de catre studentii bugetati respectiv, studentii cu

taxd pentruanul i (i=1,2, 3, ...).

54. Din venitul total al unui program de studii de licentd se scade 30% pt. administratia
centrald si 7% pt. managementul facultatii (salarii secretariat, indemnizatii de conducere si

consumabile pt. activitatea de secrefariat cu studentii, utilitati si alte cheltuieli — de ex.,

cheltuieli delecatii - aferente conducerii facultatii). Diferenta de 63% reprezintd veniturile

pentru serviciile educationale (VSE) ale unui program de studii (PS). pentru tot ciclul de

. . - 1 N
studii (licentd/master). APROBAT IN SEDINTADE SENATDIN )
oRADE Ll D% 2845
Presedinte: Prof univdr, SORIN CURILA | / /




R[BLIOIBIU BINJBU 2P 1oAY 1€

[

pemipy) "l

(P T €THT T | TrD) UIuoA [P0 6T

OO1J1DACE

Hppanoe wp ayuaaoxd umyuon Y PT
aquoweliedop/ g noe] 101[8 A1)sad
20N0BPIP  [RHANDE  UIp  LINIURA T¢T

QIBZIIB]OOS Op OXE} UIP LIMIUSA "T'7

(¢S nnuad JBop ) a[rio1dop
ojumueIs  gJuaiefe umnua A 7

(5 i

N\E / =3 1BIQISBIU
nm ﬁlVﬂmA/ = . e f e
2\ 2, ap Jojoweisord ayusIefe LIMIUIA 71T
(5 =) iUt
o2 ) o
<. op Joppwesdord ouaraje LIS A [T
i CCrT+TITH o
18nq | ap LMmuss - g
LW A ]
[eniut pjosy
8 L 9 ¢ (8+L+9+S+P+E+T+1=0)
b € 7 I ] J0JRIIPUT JIFWNUB(]
syuomeriedo(] IR
07 [nue ad AVS D /mR IRy e
191N} AYD IS LINUIA 3P [N30Eng
[ BXouy

JuIp 1euaS 9p eiupa$ ul yeqoidy

afujo|e|s ]y

BIZIAYY

In- I[RIN)[AYD IS LINJIUSA 3p mM[nadng BIpRIO
Td-OVAS | ennooxs Is BaIRIOqe[e PUIALL] uIp
*d0D vanaaoodd BOIRJISIOATU[)




30 v1Lva
1y80udY

K

-

07 4P
NIO LYN3S 3d viNa3

juduweyaeda(g 1039341(]

YIINO NIJOS 1P AUN|0id uipadalg

‘ueda(q

1o[edatold arejueuy nnuad grenusd
vjensaIwpe v op 2epiose mnuwnidwy f

[001/¢T:(8e- S8 (8¢¢D)

dAIB[RA Jynjosqe I[OTNI[2Y/LINTUIA BIUDIJI(] "6 '€
(L €+9° ¢+ 0) PIIPYD [BI0], 8¢
201j10ads 1[I A2 Y L'
(e10 no eye[d) O)1URIBA
Jofumysod 21UI9)® J[eLIB[eS 1[N}y "O'¢
EEVGEHER] amjosqe | sapepa | amjosqe JAPRPL AN[OSYY | IAUBPI | anjosqe 3AT}R[OI anjosqe _Qﬁﬁ\.m.N"A..ﬁ.m\f.m.N: ~w A.ﬂ.m:.m.Nv
¥ € z 1 , . .
e Edaq Jjeynoeg I[2IN3[aYd IS LINJIUSA .4JUIP BIWAIJ(] "S'¢
CCe+TerTe)
TLI0TESIqO IEIIENR) [BI01L T
Bzeq op Jo[auLIou
QUaIdje  JqILIE[ES N0 PIMYPYD €€
opugseydop no 1pEIMRYD T'E
) . - I[OTN[OYD IS LNJIULA 9P M[masdng BOPRIO
:uIp 1euag 9p eiurpas ug yeqoid o RS :
IP JBUSS 9p Buipe® Wl 184018V 1d -OV4dS BINOIXI IS BOIRIOQR] PUIALL] up
alnfolelsft] qon VANAII0Ud .

BIZIADY

BIJRIISIDAIUN




65. Se imparte VSE la nr. total de ore conventionale NOCC -obtinute la pct. 2, rezultand
venitul pe care il aduce prestatia unei ore conventionale de la programuk-PS respectiv, pe un

ciclu de heentistudii, numit in continuare venit ord conventionald (VOC).

76. Atribuirea efectiva al veniturilor pentru fiecare disciplind din planul de invatamant al PS

pe tot domeninl—de licenticiclul de studii se realizeazd inmuliind numirul de ore

conventionale ale disciplinei (NOCp) obtinut la pet. 1. cu valoarea VOC obtinuti la pct. 5,

conform relatiei urmaétoare:
STD = NOCp*VOC

unde: STD reprezinta suma transferatd pentru fiecare disciplina.

APRosAﬂ)r?ED'gA DE SENAT DIN
DATADE 2.7

by, 22,3
Pregedinte. Prof.univ.dr. SORIN CURILA
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Anexa 3

Normarea si salarizarea unor activitati didactice specifice

(1) Pot fi salarizate prin plata_cu ora, suplimentar activitatilor didactice desfasurate din
posturi vacante normate in statele de functii, urméatoarele activitati:

activitatile de perfectionare si de acordare a gradelor didactice personalului
didactic (cursuri, aplicatii, inspectii, colocvii, examene);

- admiterea in Invatdmantul universitar;

- activitatea de cercetare stiintifici pe baza de contracte de cercetare din

invatamantul superior;

- activitatea referentilor (cadre didactice examinatoare) la sustinerea examenului de
doctorat;

- activitatile didactice specifice formelor de invatamant DID si IFR, incluse in
norma universitard asa cum este aceasta definitd de Legea nr. 1/2011 (Legea
Educatiei Nationale - LEN) — activitatile tutoriale (AT), activitatile asistate (AA)
si temele de control (TC) prevdzute in planurile de invatimant la forma de
invataimant ID si respectiv, activitatile aplicative obligatorii prevédzute in planurile
de invitimant la forma IFR (seminarii, laboratoare, lucrdri practice, proiecte,
practicd de specialitate); aceste activitti vor fi normate in statele de functii ale
departamentelor din cadrul facultatilor Universitatii din Oradea care gestioneaza
programele de studii DID/IFR sau, dupa caz, vor fi ofertate catre alte
departamente de care apartin cadrele didactice care desfasoard aceste activitati,
conform Procedurii pentru elaborarea si aprobarea statelor de functii;

- activitatile specifice formelor de invatdmant DID si IFR, care nu fac parte din
norma universitard asa cum este aceasta definitd de Legea nr. 1/2011 (Legea
Educatiei Nationale - LEN); aceste activitdti vor fi normate in state de functii
elaborate la nivelul DIDIFR din cadrul Universitatii din Oradea si se vor pléti din
bugetul de venituri si cheltuieli al DIDIFR, in limita fondului de salarii constituit
din veniturile obtinute din taxe de scolarizare pentru fiecare facultate care detine
programe de studii ID/IFR, cu respectarea Regulameniului de organizare §i
functionare al DIDIFR, a procedurilor in vigoare si a hotarérilor Senatului
Universitatii din Oradea;

- alte activitati didactice din invafamantul universitar, stabilite conform legii.

(2) Salarizarea activititilor enumerate mai sus prin plata cu ora pentru institutiile de
invatamant superior se face prin hotdrérea senatului universitar in conformitate cu prezenta

C a. -
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(3) Salarizarea prin plata cu ora a activitatilor didactice specifice formelor de invatamant DID
si IFR, incluse in norma universitard aga cum este aceasta definita de Legea nr. 1/2011
(Legea Educatiei Nationale - LEN) — activitatile tutoriale (AT), activitatile asistate (AA) si
temele de control (TC) previzute in planurile de invitimant la forma de invatdmént ID si
respectiv, activititile aplicative obligatorii prevdzute in planurile de invitimant la forma IFR
(seminarii, laboratoare, lucrari practice, proiecte, practica de specialitate), se va realiza pe
baza unor fise de activitate (declaratii individuale pentru plata la ora) completate doar pentru
orele aferente activitatilor DID si/sau IFR astfel desfasurate. Lunar, aceste fige de activitate
(declaratii individuale pentru plata la ora) se vor centraliza la nivelul departamentului unde
sunt normate aceste activitati, se vor aproba de ctre cei in drept, dupd care se vor inainta la
DRU. La nivelul DRU se vor atribui coduri distincte pentru aceste activitdti, astfel ncat
plata lor si se realizeze in baza unui stat de platd lunar intocmit separat de statul lunar de
plati al departamentului respectiv, stat care se va plati prin plata cu ora din bugetul de
venituri si cheltuieli (BVC) al DIDIFR, in limita fondului de salarii constituit din veniturile
obtinute din taxe de scolarizare pentru fiecare facultate care detine programe de studii
ID/IFR, cu respectarea Regulamentului de organizare si functionare al DIDIFR, a
procedurilor in vigoare si a hotararilor Senatului Universitatii din Oradea. in acest scop,
pentru o bund executie a BVC al DIDIFR, facultatile/departamentele care au normate in
statele lor de functii activititi didactice la programele de studii ID/IFR vor inainta catre
conducerea DIDIFR, fnainte de inceperea fiecirui an universitar, extrase din respectivele
state de functii cu normele aferente activitdtilor didactice la programele de studii ID/IFR,
pentru a se putea intocmi corespunzitor BVC previzionat al DIDIFR. De asemenea, tot
fnainte de inceperea fiecdrui an universitar, facultatile de care apartin programele de studii
ID/IFR vor inainta catre conducerea DIDIFR formatiunile de studiu normate si numérul de
studenti, iar lunar, vor inainta citre Administratorul Sef al DIDIFR, evidenta nominala a
taxelor incasate de la studentii ID/IFR.

(4) Salarizarea prin plata cu ora a activitatilor specifice formelor de invatamant ID si IFR care
nu fac parte din norma universitard aga cum este aceasta definitd de Legea nr. 1/2011 (Legea
Educatiei Nationale - LEN), enumerate la alineatul (1) de mai sus, pentru posturile de
Coordonator de disciplind ID/IFR, Tutore-consilier ID/IFR si Responsabil Coordonator
ID/IFR, se vor realiza in baza Criteriilor de normare si salarizare specifice, mentionate in
Anexa 10 la prezenta Procedurd, aprobate prin hotararea senatului universitar.

(5) In invatimantul superior salarizarea in sistem plata cu ora a activitatilor didactice se face
conform Legii 1/2011, Legii 63/2011 pe baza unui tarif orar aprobat de senat. Tarifele se
aplica pentru numdrul de ore conventionale echivalente orelor fizice indeplinite. '
Tarifele din Invatdmantul superior se calculeazi astfel:

a) 1/28 pentru ora echivalentd din postul de profesor universitar;

b) 1/32 pentru ora echivalenti din postul de conferentiar universitar;

¢) 1/40 pentru ora echivalentd din posturile de lector universitar (sef lucrari)

d) 1/44 pentru ora echivalenta din posturile de asr; Prﬁé Bu;\LTlN %éﬁhtﬁi\ ’DE%%RﬂﬁW universitar.
oaTA 08 22, . LS '
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(6) Tariful utilizat pentru plata cu ora este cel aprobat prin prin HS nr.166 din 6 iunie 2011.
(7) Prin exceptie de la prevederile alineatului (7) anterior, tariful utilizat pentru plata cu ora a
activitatilor tutoriale (AT) desfasurate la forma de invitdmant ID se stabileste in conformitate

cu prevederile Legii 63/2011, Anexa nr. 1, Salarii de incadrare, limita minima prevazuta in

ancxe.
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Bugetul de venituri si cheltuieli

al Senatului Universitatii din Oradea pe anul

Anexa nr. 5

Nr.crt. Categorii de cheltuieli u.m. pret/u.m. Valori
estimative

1. Cheltuieli de natura salariali
1.1. Deplaséri
1.2. Diurna luna
1.3. Transport si cazare luna
2. Echipamente si bunuri
3. Cheltuieli materiale necesare activitatii

S.U.O.
3.1 Consumabile
3.2. Rechizite de birou
3.3. Alte cheltuieli materiale
3.3.1. | Carti
3.3.2. | Placheta nr. pers
3.3.3. | Cheltuieli cu organizarea de evenimente | pers.

(conferinte/seminarii) - Decernare DHC

(toca, flori, insigna, etc.)
4. Alte cheltuieli aferente activititii SUO

(protocol)

Total cheltuieli

Semnatura Semnatura Semnatura
Rector Director economic Presedintele Senatului

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT DIN
owtape 2. D4 A2

Presedinte: Prof.univ.dr. SORIN CURILA




Bugetul de venituri si cheltuieli

al Senatului Universititii din Oradea pe anul

Anexa nr. 5§

Nr.crt. Categorii de cheltuieli u.m. pret/u.m. Valori
estimative

1. Cheltuieli de naturi salariala
1.1. Deplasari
1.2. Diurna luna
1.3. Transport si cazare luna
2. Echipamente si bunuri
3. Cheltuieli materiale necesare activitatii

S.U.O.
3.1. Consumabile
3.2. Rechizite de birou
3.3. Alte cheltuieli materiale
3.3.1. | Card
3.3.2. | Plachetd nr. pers
3.3.3. | Cheltuieli cu organizarea de evenimente | pers.

(conferinte/seminarii) - Decernare DHC

(tocd, flori, insigna, etc.)
4. Alte cheltuieli aferente activititii SUO

(protocol)

Total cheltuieli

Semnatura Semnatura Semnatura
Rector Director economic Presedintele Senatului

APROBAT N $E[}}NT§ DE SENAT DIN
DRIADE A2, O, Z0LZ
Presedinte: Prof.univ.dr. SORIN CURILA
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Revizia

Universitatea PROCEDURA COD: 7 [ 8 ] 9 l 10 ] 11 [ 12
din Privind elaborarea si executia | SEAQ-PL | Aprobat in sedinta de’
Oradea bugetului de venituri si cheltuieli ~U.11 Senat din:

Anexa nr. 7

DEVIZ

privind modul de valorificare a sumei incasati din programul de formare
continua cu denumire ,,....cceeeeeeene

Suma incasata: lei, conform documentelor anexate

Cota U. O. (20 % din suma incasati): lei

Cota Facultitii / departamentului ( % din suma incasatd) : lei
Suma raimasi: lei, se distribuie astfel:

1. Cheltuieli salariale inclusiv contributii angajator: lei ( maxim 80% din
Suma ramasd);
2. Cheltuieli materiale: lei;

3. Deplasari: lei.

VIZAT

Decan / Director Departament Coordonatorul programului de
formare continua

Director Economic

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT DIN
oaace_ A2 0% /2
Pregedinte: Prof.univ.dr. SORIN CURILA




Universitatea
din
Oradea

PROCEDURA COD:
Privind elaborarea si executia | SE AQ-PL
bugetului de venituri si cheltuieli ~U.11

Revizia

7[8[9\10’11[12

Aprobat in sedinta de
Senat din:

APROBAT IN /§EDINTA DE SENAT DIN

DATADE 0. 4. D2
Presedinte: Prof.univ.dr. SORIN CURILA




19104d seRURHY [1qesuodsay

199101d duBwIN ISANS [1qesuodsay

193101d [Iqesuodsayy / 1033311

S
14
€
C
[
9 s 4 £ z I
- 197 - 2104d
540 197 w::%.iﬁﬁmwhwmvmmﬂam hcmvmuﬂﬁawnwmv . -
Jouny 210 cle€jclzjcjelc)lejc|leleyelt Ijy1 {1 1 irjrjiregt uip 12d1y02 Jojuquin aw
miq Juaq ol Is—1 ajawnuaad 1s apaunp;
ue vun
R / !
- & M 3 9399104d wIp spriwyIAnoe nyuad ejuazaxd ap gAIIA[0D B0
873
22
< o
5 |NG
s 5 [reun iqowt 3ul :39910.d [1qESUOdSI/10190.1P P L,
MW %uﬂv 190104d [Iqesuodsau/topanq
m
= fﬁnm 19010.4d daTunua(y
m /ﬂ/v Ww_ 39910ad *aN
2 n
8 BXoUY = =

uIp 1eusg ap ejurpa$ uy jeqoidy

Nﬁ_:_o;m*w_;b

BIZIADY

I1'Nn-
T1d -OVv4dS
:don

I[oIN)[aYd 1§ LIMIIUSA 9p Mn3e8nq
BINOOXD 1§ BOIRIOQR[O PUIALL]
vianaiadodd

BIPRIO
uip
BIJRSIDATU)




IO J1033.11(J

‘Jos [IqeIue)
MOLOTA MOLOTIIA
e e
BOPRI() UIP BIJBISIIAIU()
INVILADHTXH AVIDIAANTL
- NIQUISUI TNIZORY [@ SIBIPBIUL 9D IR[eS - 4
MM W M Jojeredaig
= 2 M JUISISY
> M{W LIBIdN] JoS 4103997
W:, WV«W Jerjuaisyuo)
W . Ww\% ABJISIOAIUN JOSOJOI]
S m TeIO0 nirefes 210 Jeun| "IN| Jeunj nurefes BoIjoRPIp vIjOUN,]
= kEL]
W M%M JRISIOAIUN JOSAJOI] 1
) 9 = S[eLIE[ES 1[aIN[aY) 310 op JewinN TeI0 nuieles BOII0BPIp BIIOUN] aUINUSIJ DWnN UOIN
(pruuod 2.40ui40f ap ajoun1304d vj)
radouBw ¥ 9IB)UIWEPUNY 3P BION]
911)9249)) 9p [IUI)) / BIPAIE))
[muswelreda(q / gojeymdRy
VAAVIO NIA VALV LISHIAINA
6 exauy
. [rn- T[T} IS LNJIUAA 9p IN[nd3nq BIPRIO
:u1p 1eUSg 9p viurpa$ Uy jeqoid N ST :
P Smi mﬁ u“, ow ﬂ m<_p M _ V | 1d-OVES BIINOIXA IS BAIRIOQR]D PUIALI] utp
L !
I : :doD vianaiaooud BOIRIISIOATU)




