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Pentru a accesa fondurile structurale de tip POC: Axa prioritard l- Ce
dezvoltare tehnologic[ $i inovare (CDI) in sprijinul competitivitdlii econor
dezvoltdrii afacerilor, A.cfiunea 1.1.1 - Mari infrastructuri de CD, Universite
Oradea igi propune sd de'vind membru al Asociafiei "CLUSTEI{ ZEPHER" (Zero linergie,
Passive House, lEnergie Regenerabila si Smart Systems) pe domeniul "Energie, mediu si
schimbari climatice".

in acest sens, solicitdm aprobarea Senatului.
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intocmit: Oros Simona
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ACT CONSTITI.ITIV
CLUSTERUL ZEPIIBR

( Zero Energie, Passiye llousc, Encrgie Regcnerabila si Smart Systems)

Art. I Denumirc Ai constituire

Se constituie Cllustenrl ZEllt"'FliL, organism neguvernanrerrtal, nonprofit, apolitic, cu personalitate
juliclica, ce indeplineste atrilrutiile de nranagement si gi coordorrare a activitifilor ii a proiectelor
itttreprirtse la trivelul clusterului, care pronlove{tz,t imaginea clusterului ca intreg qi care spriiinI
itrtirirea coope ralii dinffe membrii acestuia qi atragelea de noi nembri,

Membrii fbndatoriai acestei asooiatii sunt:

Derrurnire Sediu

SC Procoroprativ Sll.l,. irrregistrata sub nl'.

J0i/1199/201 l. CUI RO 28613838 rcnrez.entata

nrin J irrca L-'oustantirr

I{otnania. loo. Oradea. str. Craurilor nr. I

SCI 'I'errnolinc SItl-, inregistrata sub llf.

J05/4341/1994, C{.Jl R0 797304rf, reprezentata

prin Ban Horia

SC CPT L,:ra Services SRf-, itu,:gisrrata suU 
'r,:

J261734/2008, CtJl ItO 23731808. reprezentata

plin 'I'impa Paul Gher:rghe

Romania. loc, Oradea. str. Vasile Conta nr.3 I

Itomania, loc. Targu --Mnres, B-dul I Decembrie

1918, nr.92, ap 3

SC Solar llco S),stcrn SRl.. inregistrata sub nr.

.15/1617/2010. CUI RO 27820967 reprez-entata

urin Balint lrorin

Rornania, loc, Osolhei nr.7l, Cenuul de Afaceri

pentfu Energii Regenelabile BIO-ttEN

SC Technosaur SRl,, inregis;trata sub nr,

130142011997, Ctll R() 952439,4 reprez.entata

orin Markos Tiberiu

Romania. loc. Satu Mare. str. Fagului rtr.35

Kiraly Csaba identificat prin CI seria XI I nr.

725598, CNP I 770727054662

Rornania, loc, Oradea, str, Mircea Zaciu nr.7-9,

ap.l

SC Cavella Com SI(L, inregistrata sub nr.

JO-s/1715/1993, CILJI RO 39467'72 r'eprczentata

prirr Va.jai Gheorghe

Romania,loc,Oradea, Calea lSorsului nr. l48

SC Saniterrn SItL, irrreglstrala sub nr.

.105i312911993, Ct-lt lto 468686,7 reprezerltata

prin Szatmari Francisc Ecl5,

Romania" loc. Oradea. str, fr,{untele Gaina rrr.77

SC Coodwitl Consulting CWC SRL" inlegistrata

sub rrr. J l211333i2008, CUI RO 23580128,

replezenlata prin Nagy lmecs Petcrr

llornania, loc
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Membriiasociati sunt:

Federatia Patronilor Bihor , cod de inlegistrare

liscala rtr.5502237, reprezentata prin Lucian loan

Romarria, loc. Oradea, str. Piata [ndepenedentei,

nr.39-41, Cetatea Oradea, corp C, et. II

Universitatea Oradea, infiinlatd prin I Ronrania, loc, Oradea, str. Universitatii nr. I

Ff .G.rrr.460/1990, cod fiscal nr. 4287939,

reprezentata prin Bungau Constzurtin

Denunrire

Deuuttirea este CLUS'I'ER ZEPIIER si se va identifica sub acest nume care va fi folosit in toate
actele emise.

Alt.2 Catlrul.Iufidic

Clusterul ZEPHER isi desfasoara activitatea in conflormitate cu legislatia in vigoare si a prezentului
statut fiind constituita in baza O,rdonautei Cuvernului nr. 2612000 cu nrivire la asociatii si fundatii.
cu modificalile si cornpletorile ulterioare;

Art. 3. Sediul principnl

(i)
(ii)

(iii)

Sediul ZEPHER este in Oradea, str. Ecaterina'feodoroiu, nr .42, ap,nr. , judetrul Bihor.
Sediul asoc.iatiei poate fi schirnbat pe baza holararii adunarii generale a asociatilor, cu

respectarea prevederi lor legale aferente

Asociatia poate infiinta puncte de luuu, sucursale, fitiale, poate initia sau participa la

collstituir{,.a de alte asociatii , comisii de specialitate sau consortii, in functie de nevoile

sale de lilnctionare,

Art.4. Durnta dc funationarc

Durata de functionale a Clustelului este nelirnitata, cu incepere de la data iuregistrarii irr Registl'ul
Asociatiilor si F uuclatiiilor.

Capitolul II- Obiectivele Asociafiei

(l) Membrii ASOCIATIEI ,, CLUSTEI\ ZEP ll" se asociazA pentru sprijinirea dezvolt[rii sectorului
eficientei energetice in cladili si a surselor de energie regenerabile , cu scopul declalat de a susfine

ct'e$terea competitivitAlii asociafiei, precurn pi a fiec&rui membru in parte, atAt pe piala nalional[, cdt

gi internalionald.

(2) Asocierea urmares.te principalele activitati:

- Dezvoltarea unei retele de parteneri de tip cluster

- Crearca gi promovarea unui cadru armonios de interac{iune intre to{i factoLii interesali care

activeazI pe lanfui de valoare in domeniul eficientei energeticc in cladiri si a surselor

regenerabilc cle energie.
Dezvoltarea capac it[1i i de cercetare-dezvoltare-iuovare in caclrul clusterului (inclusiv prin
intdrirea rolulrri parlenerilor cu activi gerea de noi entititi



cu activitate CD in glus{ri}r') ;i orientarea sectorului privat cdtre inovare si ttansfer tehnologic;
asigurarea serviciilor supon peiltru realizarca unui transf'el tehnologic al rezultatelor cercetarii.

- Elaborarea de proiecte menite sd asigure atdt dezvoltarea asocialiei cAt qi a membrilor sau altor
structuri iuteresate clirr dorneniu.

- ldentifiqareao dezvoltarea si implentcntarea de solutii ce vizeaza zolre crr consurn redus
(aproape de zero) de euergie, stirnularea cercetarii de uoi tehnioi si tehrrologii pentru olasc si

cornuttitali inteligente in scopul cresterii eficientei energetice a accstora si stimularea

utilizarii surseleir regeneLabile de energie;
- Clrearea si sustinerea unor progrante de invatanrant si training in domeniul eficientei

energetice si domeniilor adiacente.

- Promovarca gi incurajare,a spirilului antleprenorial oferind solu[ii pertinente pentru reinnoirea
gi modern izarea seqtorului.

- Llrearea cle instrumente qi cnnale optinre pentru gestionarea eflcientd a inforrna{iilor gi

oportuD itii{i lor din d()lxerri u.

- Dezvoltarea do partcneriitte, in {ard qistrdinatate, irr scopul atingeriicltriectivelor asocierii,
- Pt'otttovarea de irriliative, legislative menite se corecteze - sau, dupd caz'- sd reglenrenteze

anurnite aspecfe de irrterers pentru sectorul de activitale .

- ldentifiealea oportunitAlilol de colabqrare in dircs{ia sustrinerii firranciare prin diverse
proglarxe, part,erreriate, irrstrunrente gi/sau operatri uni bancare.

- Orgetnizarea qi participarea de/la fbrumuri, sirnpozioane. couflerin{e, semiuarii, dezbateri etc,

in fard $i str[infitate.
- Aplicarea in nurnele retelei la licitatii de proiecte si progranre de flnantare atat din fonduri pre-

aderare, lbnduri structurerlc cat si alte tbncluri disponibile.
- Cottsultanta pentru ibrmularea de of'efie si cereri pentnr panenerii retele i

- Actiuni de lobby la nivelul institutiilor publice
- Crearea lrne i baze de dato cu experti in cliferite dourenii,
- Alte conrpgtenttl : se stabi lesc iu baza aprobarii Adunarii generale .

Art. 6 Patrinroniul initial nl aso'ciafiei

(l)Patrimoniul la data coustituirii asocia{iei este dtl 10.000 lei si se constituie clin aptrrtul in numerar

la constituile, adus de oatre memlbrii lbndatori .

(2) Stluctura aporluIuii rnenrbriIc,r fondatori este urnrdtoarea;

Derrurnire Surna (in lci)

SC Procoloprntiv SRL ].000

SC Termoline SRL 1.000

SC GPl-[,ora Services SItL 1,000

SC Solar lico Systern SRl.

SCi'fechirosa'rr St{L

1.000

t,000

Kiraly Csaba 1.000

SC Cavella Com SRL r.000

SC Sanitelnr SI{L r.000
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SC Coodwill Consultins CWC SltL

Universitatea Oradea

(3) Patrimoniul social initial al Asociatiei se completeaza cu veniturile c{in contributiile membrilor-
asociati, dobanzile si dividendele rezultate din plasarea surnelor disponibile, in conditiile legii.
sponsorizari sau legate, venituri ;realizate din activitati economice directe, fesurse obtinute cle labugetul
de stat siisau de la bugetele locale, precunl si alte venituri, irr corrfornritate cuprevederile legii. Intregul
patrimottiu va fi eviclentiat si ;rastrat in conforrritate cu legislatia romana in materie, pe numele
Asociatiei, si va fi folosit exclusiv pentru realizarea scooului si obiec.tivelor ei.

(4) Patrimoniul social inilial .se cornpleteazd cu cor:tribuqiile anuale ale uremblilr:r .

Art. 7 Olganismul de conducel.e, administrare qi control a asociafiei

( l) Organul de conclucere al asociaqiei este Adunarea Generald a acesteia, coristituit[ din reprezentan;ii
lnembrilor fondatori gi asocia{i prezentali la art.1. Societd;ile comerciale nrembre ale Clusterului ini
vor desernna reprezelltan$ii in Adunarea CelreralS.

Replezen(arrtri ai rnerrrbrilor asociafi qi fondatori ai aoestei asociaqii sunt :

(3) Otgantrl de adnrinistrare al as;ociafiei este Consiliul Director, cu rol de organ executiv, uunrit direct
de cdtre AdLrnarea General[, la propunerea unuia dintre mernbrii Adrulirii Generale qi pe bazd de vot
secret, cu itttt'nnirea uneijumatati plus unu din votul membrilor foldatori, pentru un mandat de 2 ani.
Comporrenta nominala a Consiliului Director este:

l. Presedinte: Jurca Constantin - cctatean rornan, nascut la data de 28.07.1964, domiciliat in
Oradea, str. Gra,urilornr,,l. identificatprin C.l. seriaXH nr,445519. Chll) 1640728A54670

Derrumire Nr voturi decizionale/cqnsultative

SC Procoroorativ SRL Vot decizi0nal

SC Tennoline SI{L Vot decizional

SCI GPT Lora Services SItrL Vot decizional

SC Solar Flco Systern SRL Vot decizional

SC Jlechnosanr SRL Vot deciziolal

Kit'aly Csaba Vot deoizional

SC Gavella Com SRL Vot decizional

SC Sanitenn SltL Vot dccizional

SC Coodwill Consultine CWC SRL Vot decizional

Uuivcrsitatca Oradea Vot decizional

Federatia PatroniloL Bihor Vot cousultativ

APROBAT sr 9EIHflTA 0E 9E
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2. Vicepresedintc : Ban Horia Florin - cetatean rornall , nascut la data de24.03,1967, donriciliat
in Oradea. str. Gh. Doja nr.5 llc, identificat prin C.l. seria X[l nr. 517905, CNP
I 67032405 I 092

3. Vicepresedinte : Kiraly Csaba "lozsef - cetateau ronlau . nasout la data de 27.02,19'77
<Jomiciliat in Oradea, str. Mircea Zacitr nr,7-9. identificat priu C,l. seria XH nr. 725598, CNP
t7702270s4662

(4) Controlul firtanciar intern al .r\sociatiei este asigurat cle catre ceilarlti menrbrii ai Adunarii Generale.

I)aca numarul memhrilor va fi ntai mare de 15, Adunarea generala vu numi ull cerlzor care este ales

de catre Adunarea generala, prin vot deschis, cu intrurrirea a 2/3 din votul rnembrilor fondatori si

lnernhrilor-asooiati prezenli, penlru un mandat de 2 anr.

(5) Atribu{iile organeleir de condLrcele, adnrini"strare q;i eontrol, precunr gi struclurile interne ale

asociatriei sunt prevfizute hr Statutul asociatiei.

Ar1, 8 Persoanele imputcrnicite
Se intputerniceste .lurca Constarttin -- cetatsalr roman, nascut la data de 28.07.1964, domiciliat in

Oradea. str. Graurilor nr.l, iderrrtificat prin C.t. seria Xl'{ nr.445519, CNP t640728054670 sa

desfhsoare si sa setnneze toatc docunreutele pentru dobandirea personalitatii -iuridice a Asociatiei
inclusiv rcprezculars irr instarrta .

Art. 9 Alte prevederi

Prezetrtul act constitutiv se corrtpleteaza in tot ce acesta nil prevede cu dispozitiile Ordonantei de

Guvern nr.26/2000, irrclnsiv cu prevederile Statutului Asocial.iei, care detaliaza din punct de vedere

tehnic slructurile interne ale asooiatiei si atlibutiile acestora. pt'eculn si crr rrrodalitatile curente de

functiorrare ale rtcestur a.

Semrrat azi .... ,,., de cdtre

a Clustetului ZHP['ltiR. si editat irrr

mentbrii fondatoli ai nsociafiei in prirna Eedinfd de corrstiturire

exenrplare originale.

SCI Procoroprativ SRI-

SC Ternroline SRL

SC GPT' t-ora Serv ice.i'-S'i{ll

SC Solar Eco Systcnr SIRL

SC"l'echnosarn SRl,

Nume si Prenurne

Jurca Constantin

Ban Iloria - Irlorin

Tinrpa Parrl Gheorghe

Baliut Florin

SC Ciavella Conr SRl,

SC Saniterrn SRL

SC Choclivi I I Cu'iil ttrn e-C WC,SRL

Universitatea Oradea

Kiraly Csaba

Va.iai Gheorglre

Szatnrari Francisc Edv

Nagy Irnecs Peter

Bungau Constantin
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ASOCTAITA 
"CLUSTER 

ZEPHER" - STATUT

STATUT
CLUS'TDRUL ZEPHER

(Zcro Ene rgie, Passive Houser Energic Itegenerabila si Smart Systems)

CU['RINS

Capitolul I - Dispozitii generakr
Capitolul II - Ohiectivele Clustcrului
Capitolul III - Drcpturilc si obligatiite menrbrilor
Capitolul lV - Organizarea si functionnre* Clustcrului
Capitolul V - Patrimoniul si vcniturilc asocintici
Capitolul VI - Ab:lteri si sanctiuni
Capitolul VII - Dispozi(ii linalc

Capitolul I - Dispozitii generale

Art. |. Denumire si c,onstituirc

(l) Se cotrstituie C'lustenrl ZEPI-IER. organism neguvernamental, nonprofit, apolitic, cu personalitate
jLrridica, ce indeplineste atributiile de mauagement si coordonare a activitirtilor ;i a proiectelor
intreprinse la rrivelul olusterului, care prorrloveaz5 imaginea clusterului ca intreg gi care sprijinf
intlrilea coopeririidintre rnernrbrii acestuia gi atragerea de noi membri.

( I ) Menrblii ttlndatori ai acestei asociatii sunt:

Derlr.ttrtire Sediu

iA DE SETAT
tlE:

SC Prcrccrrtrlrrativ Sl([,^ inregistrata sub nr. J05/1199/2All,

CUI RO 28613838 reprezentata prin .lulca Constantin

Rornania. loc. Oradea, str. Graurilor

nr, l

SC Ternroline SRL. inregistrata sub nr, JA51434111994, CUI

RO 7973044. reprezentata prirr Eian Horia

Ronrania, loc. Orade a, str. Vasile

Conta rtr,J I

SLI GPl' Lola Selr,ices SRL,. inregistrata sub ur.

J26173412008, CLJI RO 23731808i, reprezentata prin Tirnpa

Paul Cheorghe

Romania, loc. 'fargu .-Mures, B-dul I

Decernblie l9l 8, nr.92. ap 3

SCI Solar Eco S),stern SR.l,,, inregistrata sub nl'.

.15/161712010, CLII ItO 27820967 reprezentata prin Balint

Forin

Itornanla, loc. Osorhei nl.7l, CentrLrl

de Afaceri pentru Energii

Resenerabile BIO-REN

SC Technosarn SRI.., irrregisflata sub rrr. nDl420ll9c)'1, Cl,ll

ItO 9524394 reprezentata prin Minrkos Tiberiu

Romania, loc. Satu Mare. str. Fagului

nr.35

Kiraly Csaba identificat prin Cll rieria XH nr. 7255q8, CNP

17702270s4662

Romania, loc. Oradea, str. Mircea

Zaciu nr.7-9, ap.l

SCI Gavella Conr SI{L, inregistrata strb nr'. J05ll'/15/1993

CUI RO 3946772 reprezentata prin Vajai Gheorghe

Romania,loc.Ornclea,

nr. I 48
fi Hbr

lA-

lu r5
SC Saniterrn SRL, inregistrata sub nr. .105/3129/1993, CLII

RO 4686867 reprczentnta prin Szatrnari Francisc Edy

ldin9 I soRthrcu



lJniversitatea Oradea, infiinlata prin H.C.nr.460/1990, cod

tiscaInr. 4287939, reprezentata prin Bungarr Constantin

ASOOIATIA,CLUSTER ZEPHER' - STATUT

SC Goodrvill Consulting CWC SRL, inlcgistrata sub nr, Ronrania,

Napoca nr,Jl2ll333/2008, CtJI RO 215801:lB, reprezentata prin Nagy

lnrccs Peler

Rornania, loc, Oraclea,

Itr, I

(2) Menrbrii asoointi siunr;

l'ecleiatia t'oiiuuiiii': Biiroi,-c"o aeliiregistr*.
fiscala nr.550223?, replezentata prin Lucian loan

(3) DenLrnrilea Asooiafiei este'"CLUS'IER Z!]PHEI{",conforrn dovez-ii privind disponibilitatea
denunririi nr" 147189 din l:t.08.2015 eliberati de Ministerul JustitiEi si se va identifica sub acest
nttnle L)at'e va fi l"olosit itt toate actele emise.

(3) Asocialia va avca cont bancan ;i cod fiscal, ptanrpild gi insemne proprii.

Art.2, Cadrul juridic
C--lusternl ZEPIIER isi clesl'asoara activitatea in oorrfonnitate
statrrt l'lind coustituita in baza OG nr, 2612000 cu orivire la
completari le ulterioare.

cu legislatia in vigoare si a plezerrtului

asociatii si fundatii. cu nrodifrcarile si

Art. 3. Scdiul principal
(i) SediulZEPHER estein Oladea. str. EcaterinaTeodoroitr, nr,42, ap.4, jude{ul Bihor.
(ii) Sediul asr:ciatic-i poate fi schiu:bat pe baza hotararii adunarii generale a asociatilor. cu

(iii)
respectareo prevederilor legale aferente

Asociatia poate infiinta puncte de lucru, sucursale, flliale, poate iuitia sau parlicipa la

oonstituirea de alte asosiatii , corni.sii de srrecialitate sau consoaii. in fturctie de nevoile
sale de firrrctionare.

Art.4. Durnta rle funationare
Durata dc lluttctiottare a Clusterului cste nelirnimta, cu incepere tle la data inrcgistrarii in Registrul
Asociati ilor si [rundati ilor.

Capitolul II - Obicctivcle Clusterului

Art, 5, Obicctivele si activitatile

(l) Mernbrii ASOCIA'l'lEI ,. CLUS'l'EIt ZEPHER" se asociazl perrtru sprijirrirea dezvoltdlii sectorulu i

declarat drs a sustinc

cre$terea cornpetitivitiifii asocia{iei, precum qi a fiec[rui rnembnr in parte,

pi internaliorral6.

(2) Asocrerea urnlareste principillele activitati:
- Dezvoltarea rurei retele de parteneri cle tip oluster
- Crcarea gi plor.novarea ulrui cadru armonios de interacliurre int

activeazf, pe larrpl de valoare in donreniul eficientei energet

regenerabi lc. die encrgie.

nr.39-4 I , Cetatea Oraclea, corp C,

0 4, l't0l/, 2015
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ASOCIATIA,,CLUSTER ZEPHER' - STATI.JT

Dezvoltarea cnpacitdlii de cersetare-dezvoltare-inovare in cadrul clusterului (inclusiv prin
intdrirea rolului panenerilol cu activitate CD in cadnrl clusterului gi atlagerea de noi enritdti
ctr activitate CD ?n clus'ter);i orientarea sectorului privat ciitrr inovare si transfer tehnologic;
asigurarea selviciilor suporl petltru realizarea unui transfer tehnologic al rezultatelor cercetarii"
Elaborarea cle proiecte trteuite sd asigure atiit dezvohnrea asocialiei cdt gi a membrilor sau altor
structuli interesate din donrerriu.
Identificirrea, dezvoltan;a si inrplenlentarea de sohlxii ae t,izeazs zone cu collsum redus
(aproupe de zero) de enl,'rgie, stimrrlarea cercetarii de noi rchnici si tehnologii pentru olase si

coniuttitati inteligente , itt scr:pul cresterii eficientei energetice a acestora si stirnularea
rtti I izari i sursr:rlor legenerabi le de energie;

Crcarea si sustinerea ullor programe de invatanranl si training in domeniul eficientei
energetioe si clorTerriilor adiacente,

Prontovarea gi incurajar,ea spiritulrri atrtreprenorial oferind solulii porlinente peutr-u reinnoirea

;i nrodernizarea seetorului,

Cll'earea de instrutnentc 5i oanale optirne pentru gestiotrarea eficielltd a inforrraliilor gi

opoflunitd[ilor din clomeniu.

Dezvoltarea de parleneriate. in !ilr[ qi strdinatate, ?n scopul atingcrii obiectivelor asocierii.
Prontovarea de inifiativ,e legislative menite str corecteze - sau, dupfl caz - sh leglernenteze
anunrite aspeote de inter,es pentrlr sectolul de activitate,
Identificarea opoftunitaililor de colaborare in direc{ia sustinerii flnanciare prin cliverse
programe. parleneriate, instrurnente qilsau opera{iuni lrancare,

Orgartizarea ;i particitrlarea de/la lbrumuri, simpozioane, conferin{e, seminarii, dez.trateli etc,
in lard pi str"fiindtate ,

Aplicarea in rnutnele reterlei la licitatii de proiecte si programe de l-rnantare atat clin lbnduri pre-
aderare, I'onduri structnralc cat si alte fcrnduri disponibile.
Clousultanta pentm tbnnularea de oferre si cereri pentru partenerii retelei
Actiuni de lotrby la nivelul institutiilor publice

Clearea unei lraze de dale cu cxperti in diferite clornenii,

Alte competente: se stabilesc in baza aprobarii Adunar.ii generale.

Capitollul III - Drepturile si obligariile membrilor

Art.6. Calitatea cle membru

(1) Poate fl utetnl:rtt al ClLrsterului ZtrPHER orice persoan'a fizicl, sau juridicd care. prin liber
ootlsiltllnrnAtrt, rtrc disponibilitate clc angajoro, prornovorc pi susfirrerc a aotiviti(ilor, in corrcxiurrc cr.r

obiectivele Asocialiei,, care se obligi s[ respecte prezentul statut gi norrnele legale care legleurenteazir
activitatea Asocia[iei.

(2) Asocia{ia se constituie clin urnriltoarelc oategorii de nrembri:

a) Membrii fondatori - cei care au cotstituit asociafia, au c.ontribrit
la constituirea patrimoniului soc ial;

b) Menrbrii asocia{i - cei c,ale se asociazA ulterior fonddrii ;i
completarea patrirnon iului asociatiei:

moral gi material la fondarea eri gi

contribuie rnoral gi nraterial la

c) Membrii de onoare - persorralitir{i ale vie{ii sociale. culturale pi Stiint
persoanelejuridice care au adus gi care aduc servicii deosebite asociatiei sau

din punct de vedere strategic Ai/sau financiar;

(3) Calitatea

prev6zute in
fondatori pot

dc nrembru lbndator poate fi pier.duti priu excludere pentl.rl

actele constitutive ale Asociagiei sau prin renunfarea volu
renunl& la calitatea de melnbru al asociatiei. Orice

o spl'lll lla
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notif icare scris6, adrersat[ Pregeclintelui Consiliului Director qi depusd cu cel pufin 30 de zile inainte
de data preeonizat[ peutru retraBere, f[ri a fi necesari motivarea acesteia.

(4) Calital'ea de tlretrttrrtt se solicita pe baza de cerere scrisa adrcsata Directorului exeout,iv si anrobata
de Adunarea Generala.

(5) Calitatea de mettthru a^sociat pi memtrru de onoare se acordb, de cf,tre Adunarea Gerreralh prin votul
majoritalii simple dintre membrrii fondatori, Calitatea de membru asociat se piercle prin retragerea
acestuia sau prin excludere, perntru abateri grave de la statut, regulamente $i hotdrArite Consiliului
Director sau neplata cotizafiei timp de 4 luni consecutive sau alternative intr-un an.

Art.7. Drepturile si obligatiile menrtrrilor. a"sociatici

( l) Metnbrii fondatori "si asociati ai Clustelului ZEPHER au urmatoarele drepturi:
a) Sa ia parte la sedintele Aclunarii generale cu drept de vot prin reprezerrtanlii desemnati;
b) Sa participe la orice actiune si manifestare organizata de asociatie;
c) Sa solicite si sa prilneasca sprijin pentru pri-rblerne ce tin de activitatea clusterului;
d) Sa fie informati asuprit proiectelor si activitatilor desfasurate de catre asociatie;
e) Sa poata fcrlosi inltastt'uctula Clusterului ( acces la spatii si dotari) penfiu organizarea de

manifestari si everrirnentr:, de interes ale Clusterului;
f) Sa beneficieze de suport tehnic din partea Aparatului tehnic al Clusterului in accesarea de

fonduri neratnhursabile cloar pentru proiectele din cadrul Clustetrh.ri;
g) Sa formuleze propuneri de proiecte privind dezvoltarea asociatiei;
h) Sa aiba acces la baza cle date si inforrnatii a Clusleruluil
i) Sa renunte la calitatea de nenrbru.

(2) Membrii de onoare ai Clustr;rului ZEPHER au urmatoarele drepturi:
a) Sa ia parte la sedirrtele Adunarii generale fara drept de vot, prin reprezerrtautii desemnari,
doar cu drept cte vot eorrsiultativ;

b) Sa participe la orice aotiune si manifestare organizata de asociatie;
c) Sa solicite si sa primcasca sprijin pentru problerne ce tin de activitatea clusterului;
d) Sa fie inforrnati asupru proiectelor si activitatilor desfasurate de ca6e asociatie:
e) sa fornuleze propune,ri de proiecte privind dezvoltarea asociatiei;

(3) Membrii Clustcr.ului ZEPFIIIR au urmhroarele obligatii:
a) Sa respectc farra tezerve statutnl asocialiei, regulanrentele qi hrctlrdrile Dir-ectorului Executiv;
b) Sa-si respecte obliga{iile f,rnanciate gi rnateriale potrivit angajamentelor pe care gi le-au
asumat;

c) Sa sr:stina gi sa contribuie in rnod efectiv qi dinamic la indeplinirea scopurilor asocialiei,
precunt qi Ia prornovarea unei imagini coreste gi pozitive a asociafiei;
d) Sa nu prejuclicieze intoresele Clustertrlui sau ale mebrilor sai.

Capitolu)l IV - Organizaren si functionarca Clusterului

Art . 8. Organele adnrinistratiyc ale asociatiei
Structura organizatorica si organele de con<{ucere ale Asociatiei surnt:

a) Adunalea Generala
b) Consiliul Dire,;tor

APROBAT iH $EDff{TA DEi t}€il T
DIN D DE;

0 /,, |\l0 , 2015

4din9



ASoCIATIA,CLUSTER ZEPHER" - STATUT

c) Cenzor sau dupa caz comisie de cenzori, daca acestia vor fi nunriti de Adunarea Generala in
runla cresterii numarului de mernhrii la peste 15.

Art.9. Adunarca generala n Asociatiei

(1) Adttnarea Generala este r:rganul de conducere alcatuit din totulitatea membrilor asociati si
liondatori si care poate functioua daca sunt prezelrti majoritatea nrembrilor si poate ltra hotarari
prin votul rnajoritatii nrembrilor prezenti, Pentru rnodificarea statutului Asociatiei este nec€sar
votul a 213 din nunrarul nrembrilor Asociatiei.

(2) Atributiile Adunarii Oenerale sunr unnat<rarele:

a) Aprobarea strategiei si a obiectivelor gererale ale Asociatieit
b) Aprobarea br"rg,etului de l'enituri si cheltuilei si ale.sitrratiilor Iinanciare anuale;
c) Aprobarea legularnentulrri de organizare si functionarel
d) Stabilirea nuutarului de nranaclate si durata acestuia pentru Consiliul Director;
e) Alegerea si revocarea Corrsilit,rlui Director;
f) Alegerea si revocarea cenzorului sa,rt dupa caz, a mernbrilol comisiei de cenzori;
g) Aprobarea iltfiintarii de punctc de lucru, filiale/sucursale, afilierea la alte organizatii,

constituirea de I'ederatii impreuna cu erlte asociatii si fuziuuea ou alte orsanizatii sirnilare din
tara sau strainatatel

h) Modificarea actului consl,itutiv, al statutului si a regularnentLrlui de organizare si funotronarel
i) Sclrirntrarea serCiuluil
j) Aprobarea organigramei si a grilei de salarizarel
k) Dizolvarea si liclridnrea asociatiei , precum si stabilirea destinatiei hunurilor ramase clupa

liehidale.

(3) Adunarea se intruneste d.e cel putin o data pe an si ori de cate ori se va cere in scris de catre
Consiliul Director sau de catre cel putin l/3 din nrenrbrii asociatiei, si are clrept de corrrtr.ol

petlnanent asrlpra activitatiii Presedintelui si cenzorului sau conrisiei de cenz.orj, fiind intruniti
valabil cu condilia participhrii la qedinfl a minirn junr[tate plus unu din nrembrii Asociafiei.

(4) Convocarea trebuie sa cuprinda locul, data, ora si proiectul ordinii dc zi, urrnand ca aceasta sa

lie conturticata metnbrilor asociatiei cu cel putin l0 zile inainte de <iata Adunarii generale ordirrare
sau 3 zile itrainte de cea extraorclinara.

(5) llotlrilile Adurrf,rii Cenerale se iau su
pnrticipArii Ia gedinlA a rninirn jurnitate plus I

obiect dizolvarea asociafiei sau nrodificarea
numdrul nrerrbrilor Asociatiei,

nrajoritatea sirrrpll a oclor prezsnli, ou uonclilia
din mernbrii Asocialiei, cu excepfia celor care au ca

scopului Ei care se iau 0u votul a doud treimi din

(6) I{otararile luatls de Adunarea generala in lirnitele legii, ale actrrlui constitul,iv si statutului surrt
obligatorii chiar si pentru membrii asociatiei care rlu au luat parte la adrrualea generala sau arl
votat irnpotriva"

(7) Hotdrdrile Adun[rii Genetale aontlare legii, Actului Constitutiv sau Statutului, pot fi atacate in
jrrstilie de oricare dintre nrembrii care nu au luat parte la geclinla sau sare au votat inrpotrivd, in
tennen de l5 zile de la data la care au luat cunogtin{6 des

loc ',st:din1a, dupd caz.

Art. I 0. Consiliul I)ir,ector

APR0tsAT ll{ EgDli{TA DE SE
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(l) Consiliul Director asigurii punerea in executare a hotdrarilor Adundrii Generale gi are urrnitoarea
componenfd:

a) Presedinte: Jurca Constantin - cetatean roman , nascut la clata de 28,07.1964 ,

domiciliat in Oradea, str, Graurilor nr.1, identificat prin C.I. seria XH nr.445519, CNp
164072805467C1

b) VicepresedinLte ; Ban Horia Florin - cetatean roman , nascut la data de 24.03.1g()7 ,

dorniciliat in Oradea, str, Gh. Doja nr.5llc, i<lentificat prin C.I" seria XH nr. 517905, CNp
1670324051092

c) Vicepresedinte ; Kiraly Csaba Jozsef - cetatean romarl , nascut la clata de 27 ,02,1977 ,

dorniciliat in Oradea, str, Mircea Zaciu w.7-9, identificat pt'in C,L seria XI-I nr. 725598,
cNP 1770227A:i4662

(2) Mernbrii Cousiliului Director se alcg prin vot secret de Adunarea Cerrerald dintre reprezentaugii
desenrua{i prin hotAriire de c[tr,l fiecare dintre asocia{i. Dupfi alegerea lor, diutre persoanele propuse
de ci,tt'e nrenrbrii asocia{iei, cei 3 merrrbri ai Consiliului Director iBi stabilesc prin vot seoret funcliile
p€ care urmeazd sf, le ocupe, lvlembrii Consiliului Director se aleg pe o perioadhde2 ani, putdnd fi
realeqi.

(3 ) Competenta Consiliului Director:
a) prezinti Adundrii Generale raportul de activitate pe perioarJa anterioard, executarea bugetului de
vcttituri gi cheltuicli, bilanful contabil, proiectul bugetului cle venitur.i qi cheltr.rieli etc.
b) propune qi aprohh infiinlarea ulrui aparat de specialitate pentru realizarea obiectivelor asociatiei,
finar:|at ditr resursele acesteia, precum qi cuantulnul salariilor, indemnizaliilor. gi premiilor pentru
personal u I aparatulu i d e special iitate; propune organ i grarua;
c) angajeazS, dacl este cazul, directorul executiv al Asociaf.iei, care va avea sarcina de augajare a
tnembrilor aparatului tehnic, cu respectarea politicii cle personal ( organigr.ama, stat de l'unctiuni grita
de salarizare) aprobate de adunarrea general[ a Asocia,,tiei in limita bugetufui aprobat de aceasta;
c) elaboreaza strategia si prograrnul de activitate anuala si le supune aprobarii Adunarii Generale
d) ineheie acte juridice in numelie gi pe seama asociafiei;
e) aprobi or-ganigrarna gi politica de personal;
1) elaboreaz[ un regullament intern de firncfionare;
g) indeplinegte orice alte atribulii stabitite de Aclunarea Generald.

(4) Consiliul Director se intruneqte cel pufin trimestrial - qi de cdte ori este necesar, alunci cAncl se
impune. Condtrcerea Consilitrluri Director se face de pregedinte,

(5) Consiliul Director delibereaz[ 5i adopti decizii in nrocl valabil plin c.onsens in prezen{a a minirn
213 din nurnirttl rnernbrilor sdi sau, in lipsa acestuia, prin decizia a 3i4 din votul rnembrilor prezenfi.

(6) Deliberarile gi deciziile Consiliului Director se consemrleazh. in procesele verbale incheiate cu
ocazia fiecdrei gedinp. Deciziile Consiliului Direotor se semneazd de pregediute gi se contrasemneazd
de secretar,

(7)Presedintele Asoeiatiei are urm&toarele atriburii si responsabi titati r

a) reprezintar Asociatia in relatia cu tertii
b) asigura conducerea Asociatiei impreuna cu c'nsiliur Dir.ector
c) Conduce sedintele Consiliului Director
d) Vicepresedintele este inlocuitorul de drept al Preseclirrtelui si inl

indisponihilitate

e) Orgnuizeaza si cond,uce activitatea curefite a Asociatiei

APROEATIH $EDrfl.TA
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0 incheie actele juridice in numele si pe seama Asociatiei, irr Lraza aproharii Clorrsiliului
f)irector.

(8) Preqedintele Asocialiei este r;i prcaedinte al Consiliul director.

Art. 11, Aparatul administrativ propriu.

( l) Aparatul administrativ gi org:anigrarna acestuia vor fi aprobate de cdtre Consiliul Director.

(2) La calctrlttl ctratrtuntului propus al cotizaliei anuale, consiliul director va lua irr corrsiderare sumele
rrecesare pentru acoperirea cheltuielilor de funcfionare a aparatulrri admiuistrativ al Asocia[iei,

Art. 12. Controlul financiar

(l)Controlul finariciat intenr al ,Asociatiei este asigurat de catre ceilalti rnernbrii ai Adunarii Cerrerale.
Daca numarttl ntembrilor va fi nrai mare de 15. Adunarea genelala va nurni lrn conzor/conrisie de
cenzori.

(2)ln conrpetenta cenzorului, comisiei de cenzori sau a persoanei sarc exercitd controlul financiar intrd:
a) verificalea rnoclului itr care este administrat gi gestionat patrimoniul asocia{iei;
b) intocmirea de rapoarte gi prezentarea acestora cf,tre Adunarea Generald;
c) poate participa la gedinfele Consiliului Direct<;r fhr6 <irept dE votl
d) indeplinepte oriEe alte atlibugii prevdzute in Statut sau stabilite de Adunarea Generald.

Capitrolul V - Patrimoniul si veniturile asocirtiei

Art. 13. Patrnmoniult Asociaticri

(l)Patrinronirrl la data constituirii asocia{iei este de 10,000 lei si se constituie din aportul in
llunlerar la corrstituire, adus de catro lrrenrbrii fondaXori .

(2) Taxa de membru fondator este de 3.000 lei si se ashita in doua transe setnestriale, pana la data
de 25 a lunii urmatoare pentru sernestrul trecut.

(3) lnccpand ctr nl cloilca an, trrcrrrbrii fonc.latori platoso o taxa de 1.500 lci oarc sc poatc achita
anual sau in <loua trat'lse semestriale, pana la data de 25 a lurrii urmirtoare pentru semestrul
trecut,

(4) Taxa de metrrbru asociat este de I ,500 lei si se achita anual sau in doua trarrse semestrilale.
pana la data de 25 a lunii urmatoare pentru senestrul trecut.

(5) Taxele pot fi nroclificatc prin Hotatare a Adunarii Generale a asociatilor cu votul nraioritatii
menrbrilor Asocialiei,

Art. 14. Veniturilc si chcltuielile Asociatiei

( l) Forldurile nec,esare acoperirii cheltuielik:r de organizare si functionare
evidentiaza in bugetul anual de venituri si cheltuieli ale acesteia si se constituie
a) Taxele de inscriere si cotizatiile lnenrbrilor
b) Alte contributii l:anesti ale membrilor
c) Donatii, srlbventii, sponsorizari sau alte venituri rezultate din dre

administrarea de burruri rnobile si irnobile, prestari servicii" etc
7din9
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d) Venituli obtinute in con<iitiile art,48 din O.G. nr.26/2000 cu modificari ulterioare, cu privire la
asociatii, fundatii

e) Dobanzi si dividente rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditii legale

fl Dividentele societatilor c,omerciale infiintate ele Asociatie
g) Resulse obtinute de la br,rgetul de stat silsau bugete locaie
h) Consultanta si asistenta tehnica de specialitare
i) Transmiterea drepturilor cle proprietate intelectuala si exploatarea acestclra.
j) Alte surse, potrivit obiec,tului stabilit

Principalele ca,tegorii de cheltuieli suntl
a) oholtuicli pentru realizarea programelor si ohieotivelor Asooiatiei;
b) salarii

c) procurlri de materiale delitinate indeplinirii seopului propus;
c) chirii. dobAnzi. raxe, cornisioane bancare;

d) cazare, tnasa. tfiatlsport, diurne;
e) utilitati - apa, cannl, salub,ritate, energie elestric[ qi termicfi;
f; alte cheltuieli legale,

Activitatea econclmico-financiara se realizeaza pebaza Bugetului de venituri si cheltuilei ale
Asociatiei.

(4) Exercitiul financiar iucepe la data de I ianuarie si se incheie ta data tle 3l decembrie a fiecarui
an.

Capitolul VI - Abateri si sanctiuni

Art,15. Abateri

(1) in cazul membdlor Asociagieri, se considerA ca abateriurmdtoarele:
a) nerespectarea obliga[iilor statutare, plecurn: - neplata cotiz.afici pe anul cllrent pfind la
gedinla urmdtoare a Ad'trndrii Generale - neparticiparea sistenatic[ la ac(iunile organizate dc
Cluster - intreprinderea unor ac{iuni coutrare intereselor Clusteruhli
b) irnplicarea Clusterului in fapte cu caracter penal, dovedite hotdrdre judec[toreasc[

definitiv[,
c)denigrarea rlctivitatii asociatiei: d) intreprinder.ea un,or actiuni ce atluc prejudicii cle orice
natura asociatiei;

e) anga.iarea ersociatiei i:n actiuui pentru care llu a fost autorizata de organele de conducere; f)
irnplicarea asociatiei irr activitati politice;
g) abaterile de la e(ica profcsionala si morala incluse in Regulamentul de Organizare si

Functionare al asociatiei :

h) cotniterea unor t-apte cu cal'acter penal, pentnl care a fbst conclamnat prin liotarare
jtrdecatoreasca ramasa defi n itiva;

(2) irr cazul persoatlelor fizice, clesemlr&te careprezontanti iu Clusterai mcmbrilor persoane juriclice,
abateriie constd ln:

a) neparticiparea sisternaticd la acliunile organizate de Cluster.
b) i'treprinderea unor ac{iu'i contrare i.tereselor crusterului
c) angajarea clusterului in acliuni pt. care nu a fost autorizatd de shtr.e

Art. 16. Sancfiuni

Sancliunile aplicabile srrnt unnErtoarele:
a) avertisrnent
b) suspendarea pe teltnen detertrrinat din asociatici sau din functia de corrd
asociatiei;
c) excluderea din Aso,ciatie (Cluster),

(3)

de conducere

APROBAT tt{ $Er}tHTA DE tiEtAT
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Capitolul VII - Dispozilii linate

Art, 17. Modilicarca actului r:o,nstitutiv si a statutului

(1) Modificarefl sau cotnpletarea oricarol'prevederi stabilite prin actul constitutiv si/sau prin statutul

asociatiei se face in fcrrma scrisa prin hotarare a Adunarii Generale cu votul de 213 din nurnarul
membrilor fbrrdatori, cLr indeplinrirea conditiilor de fbnd si de fnl'lna impuse de Statut si de legislatia in
vigoare"

(2) Asociatia are cont bancar, starnpila si insenrne proprii. Llnrblenra Asocial;iei va li aprobata prin
hotarare a Adunarii G,encrale.

(3) L,itigiile aparute illtre Asociatie si menrbrii sai sau intre Asociatie si alte peruoane fiz.ice sijuriclice
vor fi solutionate pe cale arniabila, Daca acest lucru nu este posibil, litigiile vor fi supuse spre
sol utionare insl.antelor competente potrivit legislatiei in v igoare

(4)t'revederile prezentultri Statut se cornpleteaza in tot co acesta nu ptevede cu dispozitiile C)rclonantei

de Guvern nr. 2612000, inclusiv cu prevede rile Actul constitutiv al asociatiei,

Art. 18. Dizolvarea qi Lichidarea Asocia(iei

Dizolvarea gi lichidarea Asociafiei vor f i realizate in coneliliile prevdzute cle legislatria specifici.

Se irlputemiceste Jurca C--onsta,ntin - oetatean rolnan, nassltt la data cle 28.07.1964. domiciliat in
Oradea, str. Graurilor ur.l, iderrtificat prin C.l. seria XH nr.445519, CNP 1640728054670 sa
clesfhsoare si sa senrneze toate docurnentele perrtru clobandirea persorralitatii juridice a Asooiatiei
inclusiv reprezentare in instanta .

Prezcntul act se completeazd cu prevederile legislaliei in vigonre,

MBMBRTI FONDATORI:

Organiizatie Nume si Prenume Semnatura

SC Prosoroprativ SRL Jurca Constantin

SC Termoline SRL Barr Horia F.iorin

SC GPT Lora Servicss SRL "fimpa Paul Gheorghe

SC Solar Eco Systern SRL Balint lrlorin

SC Technosam SRL Markos Tibor

Persoana fizica Kiraly Csaba

SC Gavella Corn SRL Vaiai Gheorghe
T sff

cl

SC Saniterrn SRL Szatmari Francisc Edv DIN D

SC Goodw'ill Consulting GWC SRL Nagy Imecs Peter 0 4, fiOv, 20

[Jnivelsitatea Oradea Bungau Constantin
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