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Pentru a accesa fondurile structurale de tip POC: Axa prioritard 1- Cercetarg
dezvoltare tehnologicd si inovare (CDI) in sprijinul competitivitatii economice si
dezvoltdrii afacerilor, Actiunea 1.1.1 - Mari infrastructuri de CD, Universitatea dlﬁ-
Oradea 1si propune sd devind membru al Asociatiei “CLUSTER ZEPHER” (Zero Energie,
Passive House, Energie Regenerabila si Smart Systems) pe domeniul “Energie, mediu si
schimbari climatice”.

In acest sens, solicitim aprobarea Senatului.
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ACT CONSTITUTIV
CLUSTERUL ZEPHER
( Zero Energie, Passive House , Energie Regenerabila si Smart Systems)

Art. 1 Denumire §i constituire

Se constituie Clusterul ZEPFER, organism neguvernamental, nonprofit, apolitic, cu personalitate
juridica, ce indeplineste atributiile de management si §i coordonare a activititilor si a proiectelor
inreprinse la nivelul clusterului, care promoveaza imaginea clusterului ca intreg si care sprijina
intdrirea cooperarii dintre membrii acestuia i atragerea de noi membri,

Membrii fondatori ai acestei asociatii sunt:

i ~ Denumire T Sediu

| sC Procoropréﬂv "SRL.- - inregiélrala_ sub nr. _l'ianahia‘ 16070@6&1,2;“: Graurilor nr.1
J05/1199/2011, CUI RO 28613838 reprezentata
| prin Jurca Constantin

i SC  Termoline SRL, inregistrata sub  nr. | Romania, loc. Oradea, str. Vasile Conta nr.31

J05/4341/1994, CUI RO 7973044, reprezentata

prin Ban Horia

| SC GPT Lora Services SRL, inregistrata sub nr. | Romania, loc. Targu ~Mures, B-dul 1 Decembrie |

126/734/2008, CUL RO 23731808, reprezentata | 1918, nr.92, ap 3

prin Timpa Paul Gheorghe
' SC Solar Eco S__\gtm{lﬂ inregisjt'_rat_d sub nr. | Romania, loc. _Osomlh,fe_ntrul de Af‘db_ei‘i--_
| J5/1617/2010, CUI RO 27820967 reprezemata | pentru Energii Regenerabile BIO-REN 1I
| prin Balint Forin
'SC Technosam SRL., inregistrata sub nr. | Romania, loc. Satu Mare, str. F?uluﬁﬁ@
1307420/1997, CUI RO 9524394  reprezentata

prin Markos Tiberiu

Kir_alil Csaba identificat prin CI seria XH nr. Romania, loc. Oradea,_ str, Mircea Zaciu nr.7-9,
725598, CNP 1770227054662 ap.1

SC Gavella Com SRL, inregistrata sub nr. | Romania.loc.Oradea, Calea Borsului nr.14B
JOS/1715/1993, CUI RO 3946772 reprezentata |
prin Vajai Gheorghe

SC  Saniterm m: _inregistmta sub nr. Romania, loc. Oradéa, str. Muntele Gaina nr.77
105/3129/1993, CUI RO 4686867  reprezentata |

prin Szatmari Francisc Edy '
SC Goodwill Consulting GWC SRL, inregistrata

sub nr. J12/1333/2008, CUI RO 23580128,

“ Romania, loc -ﬁ?"' Et E‘"ﬂ}ﬁ_{'ﬂEﬁﬁTPﬂ?wm 16
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‘ Universitatca Oradea, infiintata prin | Romania, loc. Oradea, str. Universitatii nr. |

H.G.nr.460/1990, cod fiscal nr. 4287939,

|
|
‘ reprezentata prin Bungau Constantin

Membrii asociati sunt:
r T —

Denumire Sediu

| Federatia Patronilor Bihor , cod de inregistrare | Romania, loc. Oradea, str. Piata Indepenedentei,

l fiscala nr.5502237, reprezentata prin Lucian loan i nr.39-41, Cetatea Oradea, corp C, et. II

Denumirea este CLUSTER ZEPHER si se va identifica sub acest nume care va fi folosit In toate
actele emise.

Art.2 Cadrul Juridie

Clusterul ZEPHER isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si a prezentului
statut fiind constituita in baza Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 3. Sediul principal

(i) Sediul ZEPHER este in Oradea, str. Ecaterina Teodoroiu, nr .42, ap.nr.4, judetul Bihor.

(ii) Sediul asociatiei poate fi schimbat pe baza hotararii adunarii generale a asociatilor, cu
respectarea prevederilor legale aferente

(i)  Asociatia poate infiinta puncte de lucru, sucursale, filiale, poate initia sau participa la
constituirea de alte asociatii , comisii de specialitate sau consortii, in functie de nevoile
sale de functionare,

Art.d. Durata de functionare

Durata de functionare a Clusterului este nelimitata, cu mcepere de la data inregistrarii in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.

Capitolul II- Obiectivele Asociatiei

(1) Membrii ASOCIATIEL,, CLUSTER ZEPHER” se asociaza pentru sprijinirea dezvoltarii sectorului
eficientei energetice in cladiri si a surselor de energie regenerabile , cu scopul declarat de a sustine
cresterea competitivititii asociatiei, precum §i a fiecarui membru in parte, atit pe piala nationald, cét
si internationald,

(2) Asocierea urmareste principalele activitati:

- Dezvoltarea unei retele de parteneri de tip cluster

- Crearea si promovarea unui cadru armonios de interactiune intre tofi factorii interesati care
activeazd pe lantul de valoare in domeniul eficientei energetice in cladiri si a surselor
regenerabile de energie.

- Dezvoltarea capacitatii de cercetare-dezvoltare-inovare 1in cadrul clusterului (inclusiv prin

intdrirea rolului partenerilor cu activitatd Wm«ﬂl}!&ﬂiﬁ%ﬁ ggﬂ“f’tmgerea de noi entitati
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cu activitate CD n cluster) si orientarea sectorului privat citre inovare si transfer tehnologic;
asigurarea serviciilor suport pentru realizarea unui transfer tehnologic al rezultatelor cercetarii.

structuri interesate din domeniu.

Elaborarea de proiecte menite sa asigure atét dezvoltarea asociatiei ct gi a membrilor sau altor

Identificarea, dezvoltarea si implementarea de solutii ce vizeaza zone cu consum redus

{aproape de zero) de energie, stimularea cercetarii de noi tehnici si tebnologii pentru orase si

comunitati inteligente ., in scopul

cresterii eficientei energetice a acestora

utilizarii surselor regenerabile de energie;
- Crearea si sustinerea unor programe de invatamant si training in domeniul eficientei

energetice si domeniilor adiacente.

i modernizarea sectorului,

si stimularea

Promovarea si incurajarea spiritului antreprenorial oferind solutii pertinente pentru reinnoirea

- Crearea de instrumente §i canale optime pentru gestionarea eficientd a informatiilor si

oportunitéfilor din domeniu.

- Dezvoltarea de partencriate, in tard si striinatate, in scopul atingerii obiectivelor asocierii,

Promovarea de initiative legislative menite sa corecteze — sau, dupid caz — sa reglementeze

anumite aspecte de interes pentru sectorul de activitate.
- ldentificarea oportunitdtilor de colaborare in directia sustinerii financiare prin diverse
programe, parteneriate, instrumente §i/sau operatiuni bancare,

in tard si striindtate.

Organizarea si participarea de/la forumuri, simpozioane, conferinte, seminarii, dezbateri etc,

Aplicarea in numele retelei la licitatii de proiecte si programe de finantare atat din fonduri pre-

aderare, fonduri structurale cat si alte fonduri disponibile.

Consultanta pentru formularea de oferte si cereri pentru partenerii retelei
Actiuni de lobby la nivelul institutiilor publice

- Crearea unei baze de date cu experti in diferite domenii.

Art. 6 Patrimoniul initial al asociatiei

Alte competente: se stabilesc in baza aprobarii Adunarii generale.

(I)Patrimoniul Ia data constituirii asociatiei este de 10.000 lei si se constituie din aportul in numerar

la constituire, adus de catre membrii fondatori .

(2) Structura aportului membrilor fondatori este urmatoarea:

Denumire
SC Procoroprativ SRL

[ SC Termoline SRL

|
| SC GPT Lora Services SRL

| SC Solar Eco System SRL
| SC Technosam SKL

Kiral;_Csaba _

Suma (in lei)

L {APROBATIN |

1.000

OBAT i szn?ifriﬁ?ﬁéﬁ;ﬂ
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’_SC Goodwill Consulting GWC SRL ] ‘ 1.000 "

‘ Universitatea Oradea 1,000

(3) Patrimoniul social initial al Asociatiei se completeaza cu venitutile din contributiile membrilor-
asociati, dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii,
sponsorizari sau legate, venituri realizate din activitati economice directe, resurse obtinute de labugetul
de stat si/sau de la bugetele locale, precum si alte venituri, in conformitate cuprevederile legii. Intregul
patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana in materie, pe numele
Asociatiei, si va fi folosit exclusiv pentru realizarea scopului si obiectivelor ei.

(4) Patrimoniul social initial se completeaza cu contributiile anuale ale membrilor .

Art. 7 Organismul de conducere, administrare §i control a asociatiei

(1) Organul de conducere al asociatiei este Adunarea Generald a acesteia, constituitd din reprezentantii
membrilor fondatori i asociati prezentati la art.1. Societatile comerciale membre ale Clusterului isi
vor desemna reprezentantii in Adunarea Generald.

Reprezentanii ai membrilor asociati i fondatori ai acestei asocia(ii sunt :

Denumire Nr voturi decizionale/consultative
SC Procoroprativ SRL Vot decizional
SC Termoline SRL - Vot decizional
' SC GPT Lora Services SRL Vot decizional

'SC Solar Eco System SRL Vot decizional

SC Technosam SRL Vot decizional

_K_iraly Csaba Vot decizional

"SC Gavella Com SRL Vot decizional

SC Saniterm SRL Vot decizional
SC Goodwilt Consulting GWC SRL Vot decizional 'i
Universitatea Oradea | Vot decizional
Federatia Patronilor Bihor b Vot consultativ

(3) Organul de administrare al asociatiei este Consiliul Director, cu rol de organ executiv, numit direct
de cdtre Adunarea Generala, la propunerea unuia dintre membrii Adunérii Generale si pe baza de vot
secret, cu intrunirea unei jumatati plus unu din votul membrilor fondatori, pentru un mandat de 2 ani.
Componenta nominala a Consiliului Director este:
1. Presedinte: Jurca Constantin — cetatean roman , nascut la data de 28.07.1964 , domiciliat in
Oradea, str. Graurilor nr.1, identificat prin C.1. seria XH nr, 445519, CNP 1640728054670

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE:

04 Nov. 2055 /| / :
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v

[




|
|

SC GPT Lora Services SRL

2. Vicepresedinte : Ban Horia Florin - cetatean roman , nascut la data de 24.03.1967 , domiciliat
in Oradea, str. Gh. Doja nr.Sl/c, identificat prin C.1. seria XH nr. 517905, CNP
1670324051092

3. Vicepresedinte : Kiraly Csaba Jozsef - cetatean roman , nascut la data de 27.02.1977

domiciliat in Oradea, str. Mircea Zaciu nr.7-9, identificat prin C.I. seria XH nr. 725598, CNP
1770227054662

(4) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de catre ceilalti membrii ai Adunarii Generale.
Daca numarul membrilor va fi mai mare de 15, Adunarea generala va numi un cenzor care este ales
de catre Adunarea generala, prin vot deschis, cu intrunirea a 2/3 din votul membrilor fondatori si
membrilor-asociati prezenti, pentru un mandat de 2 ani.

(3) Atributiile organelor de conducere, administrare si control, precunt si structurile interne ale
asociatiel sunt previzute in Statutul asociatiei.

Art, 8 Persoanele imputernicite
Se imputerniceste Jurca Constantin — cetatean roman , nascut la data de 28.07.1964 , domiciliat in
Oradea, str. Graurilor nr.l, identificat prin C.I. seria XH nr. 445519, CNP 1640728054670 sa

destasoare si sa semneze toate documentele pentru dobandirea personalitatii juridice a Asociatiei
inclusiv reprezentare in instanta .

Art. 9 Alte prevederi

Prezentul act constitutiv se completeaza in tot ce acesta nu prevede cu dispozitiile Ordonantei de
Guvern nr. 26/2000, inclusiv cu prevederile Statutului Asociatiei, care detaliaza din punct de vedere
tehnic structurile interne ale asociatiei si atributiile acestora, precum si cu modalitatile curente de
functionare ale acestora.

Semnatazi ................ , de catre membrii fondatori ai asociatiei in prima sedinta de constituire
a Clusterului ZEPHER si editat in __exemplare originale.

Organizatie Nume si Prenume Semnatura

SC Procoroprativ SRL ' Jurca Constantin
SC Termoline SRL | Ban Horia - Florin

Timpa Paul Gheorghe

5C Solar Eco Systcm SRL ‘Balint Florin

' SC Technosam SRL - | Markos Tibor
Persoana fizica - Kiral'y Csaba
SC GavellaCom SRL. Vajai Gheorghe - T ]
SC Saniterm SRL ” - Szatmari Francise Edy . ]
SC Goodwill Consulting GWC SRL | Nagy Imecs Peter
| _(ﬁ)nivéréi'téitéaﬁrédia_a. _ﬂ__-—_ . _I_B_ungau C;ons_tfmtiii _ AP%OHAT TN SEDINT. ADE .‘_.’LENAT
. DINDATADE.
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ASOCIATIA ,CLUSTER ZEPHER™ - STATUT

STATUT

CLUSTERUL ZEPHER
(Zero Energie, Passive House, Energic Regenerabila si Smart Systems)

CUPRINS

Capitolul I - Dispozitii generale

Capitolul IT - Obiectivele Clusterului

Capitolul III - Drepturile si obligatiile membrilor
Capitolul IV - Organizarea si functionarea Clusterului
Capitolul V - Patrimonial si veniturile asociatiei
Capitolul VI - Abateri si sanctiuni

Capitolul VII - Dispozitii finale

Capitolul I - Dispozitii generale

Art, 1. Denumire si constituire

(1) Se constituie Clusterul ZEPHER, organism neguvernamental, nonprofit, apolitic, cu personalitate
Juridica, ce indeplineste atributiile de management si coordonare a activitétilor si a proiectelor
intreprinse la nivelul clusterului, care promoveazi imaginea clusterului ca intreg $i care sprijina
intarirea cooperdrii dintre membrii acestuia i atragerea de noi membri,

(1) Membrii fondatori ai acestel asociatii sunt;

Denumire

CUI RO 28613838 reprezentata prin Jurca Constantin
SC Termoline SRL, inregistrata sub nr. J05/4341/1994, CUI

RO 7973044, reprezentata prin Ban Horia
'SC GPT Lora Services SRL,
J26/734/2008, CUI RO 23731808, reprezentata prin Timpa
Paul Gheorghe

SC  Solar System SRL, inregistrata sub nr.
J5/1617/2010, CUI RO 27820967 reprezentata prin Balint

Forin

Eco

K

| RO 9524394 reprezentata prin Markos Tiberiu
“Kiraly Csaba identificat prin Cl seria XH or. 725598, CNP
1770227054662

SC Gavella Com SRL, inreg_is_trata sub nr. J05/1715/1993.
CUI'RO 3946772 reprezentata prin Vajai Gheorghe

| SC Saniterm S-RL, inrcgis_tat_a_s_ub ur. .I_()5/3_1E/_1993', cul
f RO 4686867 reprezentata prin Szatmari Francisc Edy

I din9

_§C_15r60c3r0|)rativ SRL, inregistrata sub nr. J05/1199/2011,

inregistrata  sub ar.

SC Technosam SRL, inregistrata sub nr. J30/420/1997, CUI |

Sediu
Romania, loc. Oradea, str. Graurilor
nr, |
Romania, loc.

Conta nr.31

-Roman_iz: loc. 'l“arg_u-:Mures, B-dul 1

Decembrie 1918, nr.92, ap 3

‘Romania, loc. Osorhei nr.71, Centrul
de Afaceri
Regenerabile BIO-REN

pentru Energii

TOIFQ.h.ia,H loc. Satu Mare, str. Fag[l_l{li |
nr.35
Oradea,

Zaciu nr.7-9, ap.1

Romania, loc. str. Mircea

Oi'adéa, str. Vasile |

Romania,loc.Oradea, (Wﬁfﬁlsgb‘
nr.14B —
Romania, loc. _(:)_I‘;i'hc.ﬂg, stlr. ﬁ‘[[,lIuN:[[w

Gaina nr.77

_DINDAT

NTA
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ASOCIATIA ,CLUSTER ZEPHER" - STATUT

iSC Goodwill Consulting GWC SRL, inregistrata sub nr. Romania, loc. Cluj Naﬁo?a: Str.
J12/1333/2008, CUI RO 23580128, reprezentata prin Nagy | Napoca nr. 16

Imecs Peter

 Universitatea Oradea, infiintata prin H.G.nr.460/ 1990, cod | Romania, loc. Oradea, str. Universitatii

fiscal nr. 4287939, reprezentata prin Bungau Constantin nr. |
_ e "

(2) Membrii asociati sunt;

‘ Denumire . Sediu

Federatia Patronilor Bihor , cod de inregistrare | Romania, loc. Oradea. str. Piata Indepenedentei,

‘ fiscala nr.5502237, reprezentata prin Lucian loan | nr.39-41, Cetatea Oradea, corp C, ct.

= S —

(3) Denumirea Asociatiei este “CLUSTER ZEPHER “,conform dovezii privind disponibilitatea
denumirii nr. 147189 din 13.08.2015 eliberatd de Ministerul Justitiei si se va identifica sub acest
nume care va fi folosit in toate actele emise.

(3) Asociatia va avea cont bancar si cod fiscal, stampila si insemne proprii.

Art. 2, Cadrul juridic
Clusterul ZEPHER  isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si a prezentului
statut fiind constituita in baza OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Art. 3, Sediul principal
(1) Sediul ZEPHER este in Oradea, str. Ecaterina Teodoroiu, nr .42, ap.4, judetul Bihor,
(i) Sediul asociatiei poate fi schimbat pe baza hotararii adunarii generale a asociatilor, cu
respectarea prevederilor legale aferente
(ii1) Asociatia poate infiinta puncte de lucru, sucursale, filiale, poate initia sau participa la
constituirea de alte asociatii , comisii de specialitate sau consortii, in functie de nevoile
sale de functionare.

Artd. Durata de functionare
Durata de functionare a Clusterului este nelimitata, cu incepere de la data inregistrarii in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.

Capitolul 1I - Obiectivele Clusterului

Art, 5, Obicctivele si activitatile

(1) Membrii ASOCIATIEI . CLUSTER ZEPHER?™ se asociazi pentru sprijinirea dezvoltarii sectorului
eficientei energetice in cladiri si a surselor de energie regenerabile | cu scopul declarat de a sustine

cresterea competitivithtii asociatiei, precum si a fiecdrui membru in parte, MRRQBAFINSEOMIADE. SENAT
$i internationala. . .DIN DATA DE:

(2) Asocierea urmareste principalele activitati: 04 NOV. 2015
- Dezvoltarea unei retele de parteneri de tip cluster ' ? h

- Crearea i promovarea wwi cadru armonios de interactiune intre lnﬁ%m&ﬁ
activeaza pe lanful de valoare in domeniul eficientei energetige in Reddatigh.ds:

regenerabile de energie.

2din9




ASOCIATIA LCLUSTER ZEPHER" - STATUT

- Dezvoltarea capacititii de cercetare- dezvoltale -inovare in cadml cluslemlm (mclusw prin
intarirea rolultui partenerilor cu activitate CD Tn cadrul clusterului si atragerea de noi entitati
cu activitate CD in cluster) $i orientarea sectorului privat citre inovare si transfer tehnologic;
asigurarea serviciilor suport pentru realizarea unui transfer tehnologic al rezultatelor cercetarii.

- Elaborarea de proiecte menite sa asigure atit dezvoltarea asociatiei ¢t si a membrilor sau altor
structuri interesate din domeniu.

- ldentificarea, dezvoltarga si implementarea de solutii ce vizeaza zone cu consum redus
(aproape de zero) de energie, stimularea cercetarii de noi tehnici si tehnologii pentru orase si
comunitati inteligente , in scopul cresterii eficientei energetice a acestora si stimularea
utilizarii surselor regenerabile de energie;

- Crearea si sustinerea unor programe de invatamant si training in domeniul eficientei
energetice si domeniilor adiacente.

- Promovarea si ncurajarea spiritului antreprenorial oferind solutii pertinente pentru reinnoirea
si modernizarea sectorului,

Crearea de instrumente gi canale optime pentru gestionarea eficientd a informatiilor si
oportunitd(ilor din domeniu.

- Dezvoltarea de parteneriate, in tard si strainatate, in scopul atingerii obiectivelor asocierii.

- Promovarea de initiative legislative menite si corecteze — sau, dupi caz — si reglementeze
anumite aspecte de interes pentru sectorul de activitate.

- Identificarea oportunitatilor de colaborare in directia sustinerii financiare prin diverse
programe, parteneriate, instrumente si/sau operatiuni bancare,

- Organizarea i participarea de/la forumuri, simpozioane, conferinte, seminarii, dezbateri etc,
in tard si strainatate,

- Aplicarea in numele retelei la licitatii de proiecte si programe de finantare atat din fonduri pre-
aderare, fonduri structurale cat si alte fonduri disponibile.

- Consultanta pentru formularea de oferte si cereri pentru partenerii retelei

- Actiuni de lobby la nivelul institutiilor publice

- Crearea unei baze de date cu experti in diferite domenii.

- Alte competente: se stabilesc in baza aprobarii Adunarii generale.

Capitolul III - Drepturile si obligatiile membrilor
Art.6. Calitatea de membru

(1) Poate fi membru al Clusterului ZEPHER orice persoand fizicd sau juridici care, prin liber
consimtdmant, are disponibilitate de angajare, promovare si sustinere a activitatilor, in conexiune cu
obiectivele Asociatiei, care se obligd s respecte prezentul statut si normele legale care reglementeaza
activitatea Asociatiei.

(2) Asociatia se constituie din urmatoarele categorii de membri:
a) Membrii fondatori - cei care au constituit asociatia, au contribuit moral si material la fondarea ei si

la constituirea patrimoniului social;

b) Membrii asociati - cei care se asociazd ulterior fondarii si contribuie moral si material la
completarea patrimoniului asociatiei;

¢) Membrii de onoare - personalititi ale vietii sociale, culturale si stiintify IFRBRAP gwﬁ.m ﬁElATI
persoanele juridice care au adus §i care aduc servicii deosebite asociatiei sau ¢are o SDtmmmmqwma
din punct de vedere strategic si/sau financiar;

( 04 NOV, 2015

(3) Calitatea de membru fondator poate fi pierdutd prin excludere pentru n*‘z'mkpli {Tea obligatitlor

prevazute in actele constitutive ale Asociatiei sau prin renuntarea voluntara T"'ﬂe{f % r%ﬂl‘*‘lﬂhim
fondatori pot renunta la calitatea de membru al asociatiei. Orice membrirse iy
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notificare scrisd, adresata Presedintelui Consiliului Director si depusa cu cel putin 30 de zile inainte
de data preconizatd pentru retragere, fird a fi necesard motivarea acesteia.

(4) Calitatea de membru se solicita pe baza de cerere scrisa adresata Directorului executiv si aprobata
de Adunarea Generala.

(5) Calitatea de membru asociat $i membru de onoare se acordi de ciitre Adunarea Generala prin votul
majoritatii simple dintre membrii fondatori, Calitatea de membru asociat se pierde prin retragerea
acestuia sau prin excludere, pentru abateri grave de la statut, regulamente si hotararile Consiliului
Director sau neplata cotizatiei timp de 4 luni consecutive sau alternative fnte-un an.

Art.7. Drepturile si obligatiile membrilor asociatici

(1) Membrii fondatori si asociati ai Clusterului ZEPHER au urmatoarele drepturi:
a) Sa ia parte la sedintele Adunarii generale cu drept de vot prin reprezentantii desemnati:
b) Sa participe la orice actiune si manifestare organizata de asociatie;
¢) Sa solicite si sa primeasca sprijin pentru probleme ce tin de activitatea clusterului;
d) Sa fie informati asupra proiectelor si activitatilor desfasurate de catre asociatie;
e) Sa poata folosi infrastructura Clusterului ( acces la spatii si dotari) pentru organizarea de
manifestari si evenimente, de interes ale Clusterului;
f) Sa beneficieze de suport tehnic din partea Aparatului tehnic al Clusterului in accesarea de
fonduri nerambursabile doar pentru proiectele din cadrul Clusterului;
g) Sa formuleze propuneri de proiecte privind dezvoltarea asociatiei;
h) Sa aiba acces la baza de date si informatii a Clusterului;
1) Sa renunte la calitatea de membru.

(2) Membrii de onoare ai Clusterului ZEPHER au urmatoarele drepturi:
a) Sa ia parte la sedintele Adunarii generale fara drept de vot, prin reprezentantii desemnati,
doar cu drept de vot consultativ;
b) Sa participe la orice actiune si manifestare organizata de asociatie;
c) Sa solicite si sa primeasca sprijin pentru probleme ce tin de activitatea clusterului;
d) Sa fie informati asupra proiectelor si activitatilor desfasurate de catre asociatie;
e) Sa formuleze propuneri de proiecte privind dezvoltarea asociatiei;

(3) Membrii Clusterului ZEPHER au urmitoarele obligatii:
4) Sa respecte fara rezerve statutul asociatiei, regulamentele si hotardrile Directorului Executiv;
b) Sa-si respecte obligatiile financiare gi materiale potrivit angajamentelor pe care si le-au
asumat;
¢) Sa sustina si sa contribuie in mod efectiv si dinamic la indeplinirea scopurilor asociatiei,
precum si la promovarea unei imagini corecte i pozitive a asociatiei;
d) Sa nu prejudicieze interesele Clusterului sau ale mebrilor sai.

: : e . [ap IN SEDINTA DE
Capitolul IV - Organizarea si functionarea Clusterului R?_BATDTN%ET'AT[?EPE T
Art. 8. Organele administrative ale asociatiei [] i, NU 015
Structura organizatorica si organele de conducere ale Asociatiei sunt:
a) Adunarea Generala Preyémii( /
b) Consiliul Director of.yhiycr. SORIN CURHLA
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¢) Cenzor sau dupa caz comisie de cenzori, daca acestia vor fi numiti de Adunarea Generala in
urma cresterii numarului de membrii la peste 15,

Art.9. Adunarea generala a Asociatiei

(1) Adunarea Generala este organul de conducere alcatuit din totalitatea membrilor asociati si
fondatori si care poate functiona daca sunt prezenti majoritatea membrilor si poate lua hotarari
prin votul majoritatii membrilor prezenti. Pentru modificarea statutului Asociatiei este necesar
votul a 2/3 din numaral membrilor Asociatiei.

(2)  Atributiile Adunarii Generale sunt urmatoarele:

a) Aprobarea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei:

b) Aprobarea bugetului de venituri si cheltuilei si ale situatiilor financiare anuale;

¢) Aprobarea regulamentului de organizare si functionare:

d) Stabilirea numarului de manadate si durata acestuia pentru Consiliul Director;

e) Alegerea si revocarea Consiliului Director;

f) Alegerea si revocarea cenzorului sau dupa caz, a membrilor comisiei de cenzori;

g) Aprobarea infiintarii de puncte de lucru, filiale/sucursale, afilierea la alte organizatii,
constituirea de federatii impreuna cu alte asociatii si fuziunea cu alte organizatii similare din
tara sau strainatate;

h) Modificarea actului constitutiv, al statutului si a regulamentului de organizare si functionare;

1) Schimbarea sediului:

J) Aprobarea organigramei si a grilei de salarizare;

k) Dizolvarea si lichidarea asociatiei , precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare.

(3)  Adunarea se intruneste de cel putin o data pe an si ori de cate ori se va cere in scris de catre
Consiliul Director sau de catre cel putin 1/3 din membrii asociatiei, si are drept de control
permanent asupra activitatii Presedintelui si cenzorului sau comisiei de cenzori, fiind intrunita
valabil cu conditia participarii la sedinta a minim jumatate plus unu din membrii Asociatiei.

(4)  Convocarea trebuie sa cuprinda locul, data , ora si proiectul ordinii de zi, urmand ca aceasta sa
fie comunicata membrilor asociatiei cu cel putin 10 zile inainte de data Adunarii generale ordinare
sau 3 zile inainte de cea extraordinara.

(5) lotararile Adunarii Generale se iau cu ajoritalea simpld a celor prezenti, cu conditia
participdrii Ia sedintd a minim jumatate plus 1 din membrii Asociatiei, cu exceptia celor care au ca
obiect dizolvarea asociatiei sau modificarea scopului si care se iau cu votul a doud treimi din
numarul membrilor Asociatiei.

(6)  Hotararile luate de Adunarea generala in limitele legii, ale actului constitutiv si statutului sunt
obligatorii chiar si pentru membrii asociatiei care nu au luat parte la adunarea generala sau au
votat impotriva.

(7)  Hotérarile Adundrii Generale contrare legii, Actului Constitutiv sau Statutului, pot fi atacate in
Justitie de oricare dintre membrii care nu au luat parte la sedinta sau care au votat impotriva, in
termen de 15 zile de la data la care au luat cunostintd despre hotiirire sau.de. la data lagare a avut

loc sedinta, dup caz. APROBAT IN SEDINTA DE SEMAT
DINDATADE:

Art.10. Consiliul Director Ufz NOV. 201

Pregedinte; )
5din9 "Prof.univ.ds Sﬂ/RW 1A
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(1) Consiliul Director asigurs punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale §i are urmatoarea
component:

a) Presedinte: Jurca Constantin - cetatean roman , nascut la data de 28.07.1964 .

domiciliat in Oradea, str. Graurilor nr.1, identificat prin C.I. seria XH nr. 445519, CNP
1640728054670

b) Vicepresedinte : Ban Horia Florin — cetatean roman , nascut la data de 24.03.1967 ,
domiciliat in Oradea, str. Gh. Doja nr.51/c, identificat prin C.1. seria XH nr. 517905, CNP
1670324051092

¢) Vicepresedinte : Kiraly Csaba Jozsef - cetatean roman , nascut la data de 27.02.1977 ,
domiciliat in Oradea, str. Mircea Zaciu nr.7-9, identificat prin C.I. seria XH nr. 725598,
CNP 1770227054662

(2) Membrii Consiliului Director se aleg prin vot secret de Adunarea Generali dintre reprezentantii
desemnati prin hotérére de citre fiecare dintre asociati. Dupi alegerea lor, dintre persoanele propuse
de catre membrii asociatiei, cei 3 membri ai Consiliului Director isi stabilesc prin vot secret functiile

pe care urmeazi si le ocupe. Membrii Consiliului Director se aleg pe o perioada de 2 ani, putind i
realesi.

(3) Competenta Consiliului Director:

a) prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, exccutarea bugetului de
venituri §i cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuiel etc.

b) propune si aprobi infiintarea unui aparat de specialitate pentru realizarea obiectivelor asociatiei,
finantat din resursele acesteia, precum si cuantumul salariilor, indemnizatiilor 5i premiilor pentru
personalul aparatului de specialitate; propune organigrama;

¢) angajeazi, daci este cazul, directorul executiv al Asociatiei, care va avea sarcina de angajare a
membrilor aparatului tehnic, cu respectarea politicii de personal ( organigrama, stat de functiuni, grila
de salarizare) aprobate de adunarea generald a Asociatiei in limita bugetului aprobat de aceasta;

c) elaboreaza strategia si programul de activitate anuala si le supune aprobarii Adunarii Generale

d) incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei:

e) aprobd organigrama si politica de personal;

{) elaboreazd un regulament intern de functionare;

g) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

(4) Consiliul Director se intruneste cel putin trimestrial - si de cate ori este necesar, atunci cind se
impune. Conducerea Consiliului Director se face de Presedinte.

(5) Consiliul Director delibereazi si adopti decizii in mod valabil prin consens in prezenta a minim
2/3 din numarul membrilor sai sau, in lipsa acestuia, prin decizia a 3/4 din votul membrilor prezenti.

(6) Deliberarile §i deciziile Consiliului Director se consemneazi in procesele verbale incheijate cu

ocazia fiecarei sedinte. Deciziile Consiliului Director se semneazi de presedinte i se contrasemneazi
de secretar,

(7)Presedintele Asociatiei are urmatoarele atributii si responsabilitati:

—

a) reprezinta Asociatia in relatia cu tertii APROBAT IN SEDINTA DE § Nﬂﬂ
. e fie . DIN DATA DE

b) asigura conducerea Asociatiei impreuna cu consiliul Director RS eSS —{ ]

¢) Conduce sedintele Consiliului Director 04 NOV. 7015 i ]

d) Vicepresedintele este inlocuitorul de drept al Presedintelui si inlopuidste in situatiile de ‘

indisponibilitate Pm‘%.;._w DS ]

e} Organizeaza si conduce activitatea curenta a Asociatiei v, Of‘Jzé“’ 1. SORIN CURfLi‘-_J
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f) incheie actele juridice in numele si pe seama Asoc1at|e1, in baza aploham Consnlmhn
Director.

(8) Pregedintele Asociatiei este si presedinte al Consiliul director.

Art. 11. Aparatul administrativ propriu,

(1) Aparatul administrativ si organigrama acestuia vor fi aprobate de citre Consiliul Director.

(2) La caleulul cuantumului propus al cotizatiei anuale, consiliul director va lua in considerare sumele
necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului administrativ al Asociatiei.

Art.12. Controlul financiar

(I)Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de catre ceilalti membrii ai Adunarii Generale.
Daca numarul membrilor va fi mai mare de 15, Adunarea generala va numi un cenzor/comisie de
cenzori.

(2)In competenta cenzorului, comisiei de cenzori sau a persoanei care exercitd controlul financiar intra:
a) verificarea modului in care este administrat gi gestionat patrimoniul asociatiei;
b) intocmirea de rapoarte i prezentarea acestora citre Adunarea Generala:
¢) poate participa la sedintele Consiliului Director firi drept de vot;
d) indeplineste orice alte atributii previzute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala.

Capitolul V - Patrimoniul si veniturile asociatici
Art. 13. Patromoniul Asociatici

(1)Patrimoniul la data constituirii asociatiei este de 10.000 lei si se constituie din aportul in
numerar la constituire, adus de catre membrii fondatori .

(2) Taxa de membru fondator este de 3.000 lei si se achita in doua transe semestriale, pana la data
de 25 a lunii urmatoare pentru semestrul trecut,

(3) Incepand cu al doilea an, membrii fondatori platesc o taxa de 1,500 lci carc sc poate achita

anual sau in doua transe semestriale, pana la data de 25 a lunii urmatoare pentru semestrul
trecut,

(4) Taxa de membru asociat este de 1,500 lei si se achita anual sau in doua transe semestriale,
pana la data de 25 a lunii urmatoare pentru semestrul trecut.

(5) Taxele pot fi modificate prin Hotarare a Adunarii Generale a asociatilor cu votul majoritatii
membrilor Asociatiei,

Art. 14, Veniturile si cheltuielile Asociatiei

, ) fﬁPROBATfN DINTA DE SEMAT
(1)  Fondurile necesare acoperitii cheltuielilor de organizare si functionare | ale daugm?snmr} -

evidentiaza in bugetul anual de venituri si cheltuieli ale acesteia si se constituie in princ dpal din:

a) Taxele de inscriere si cotizatiile membrilor I
b) Alte contributii banesti ale membrilor
¢) Donatii, subventii, sponsorizari sau alte venituri rezultate din dreptu ,“L_Prae
administrarea de bunuri mobile si imobile, prestari servicii, etc i
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d) Venituri obtinute in conditiile art.48 din O. G nr. 26/2000 cu modll‘ cari ultenoare cu pr1v1re la
asociatii, fundatii
¢) Dobanuzi si dividente rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditii legale
f) Dividentele societatilor comerciale infiintate de Asociatie
g) Resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau bugete locale
h) Consultanta si asistenta tehnica de specialitate
i) Transmiterea drepturilor de proprietate intelectuala si exploatarea acestora.
J) Alte surse, potrivit obiectului stabilit
(2)  Principalele categorii de cheltuieli sunt;
a) cheltuieli pentru realizarea programelor si obiectivelor Asociatiei:
b) salarii
¢) procurdri de materiale destinate indeplinirii scopului propus;
¢) chirii, dobénzi, taxe, comisioane bancare;
d) cazare, masa, transport, diurne;
e) utilitati - apa, canal, salubritate, energie electrici gl termici;
f) alte cheltuieli legale,

(3)  Activitatea economico-financiara se realizeaza pe baza Bugetului de venituri si cheltuilei ale
Asociatiei.

(4)  Exercitiul financiar incepe la data de | ianuarie si se incheie la data de 31 decembrie a fiecarui
an.

Capitolul VI - Abateri si sanctiuni
Art.15, Abateri

(1) In cazul membrilor Asociatiei, se considerd ca abateri urmitoarele:
a) nerespectarea obligatitlor statutare, precum: - neplata cotizafiei pe anul curent pana la
sedinta urmédtoare a Adunarii Generale - neparticiparea sistematicd la actiunile organizate de
Cluster - Intreprinderea unor actiuni contrare intereselor Clusterului
b) implicarea Clusterului in fapte cu caracter penal, dovedite hotirire Judecitoreasci
definitiva,
c)denigrarea activitatii asociatiei; d) intreprinderea unor actiuni ce aduc prejudicii de orice
natura asociatiei,
€) angajarea asociatiei in actiuni pentru care nu a fost autorizata de organele de conducere; f)
implicarea asociatiei in activitati politice;
g) abaterile de la etica profesionala si morala incluse in Regulamentul de Organizare si
Functionare al asociatiei;
h) comiterea unor fapte cu caracter penal, pentru care a fost condamnat prin hotarare
Judecatoreasca ramasa definitiva;

(2) In cazul persoanelor fizice, desemnate ca reprezentanti in Cluster ai membrilor persoane juridice,
abaterile consts in:

a) neparticiparea sistematici la actiunile organizate de Cluster
b) intreprinderea unor actiuni contrare intereselor Clusterului
¢) angajarea Clusterului in actiuni pt. care nu a fost autorizati de citre organele de conducere

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
Art. 16. Sanctiuni . DINDATADE:
Sanctiunile aplicabile sunt urmatoarele: ' [” NOV. 20%

a) avertisment 1

b) suspendarea pe termen determinat din asociatici sau din functia de conduu,r@mmﬁ /(?f/é {ului
asociatiei; my

JORIN CURHLA

¢) excluderea din Asociatie (Cluster).
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Capitolul VII - Dispozitii finale

Art. 17. Modificarca actului constitutiv si a statutului

(1) Modificarea sau completarca oricaror prevederi stabilite prin actul constitutiv si/sau prin statutul

asociatiei se face in forma scrisa prin hotarare a Adunarii Generale cu votul de 2/3 din numarul
membrilor fondatori, cu indeplinirea conditiilor de fond si de forma impuse de Statut si de legislatia in

vigoare,

(2) Asociatia are cont bancar, stampila si insemne proprii. Emblema Asociatiei va fi aprobata prin

hotarare a Adunarii Generale.

(3) Litigiile aparute intre Asociatie si membrii sai sau intre Asociatie si alte persoane fizice si juridice
vor fi solutionate pe cale amiabila. Daca acest lucru nu este posibil, litigiile vor fi supuse spre
solutionare instantelor competente potrivit legislatiei in vigoare

(4)Prevederile prezentului Statut se completeaza in tot ce acesta nu prevede cu dispozitiile Ordonantei
de Guvern nr. 26/2000, inclusiv cu prevederile Actul constitutiv al asoctatiei.

Art. 18. Dizolvarea si Lichidarea Asociatiei

Dizolvarea si lichidarea Asociatiei vor fi realizate in conditiile previzute de legislatia specifica.

Se imputerniceste Jurca Constantin — cetatean roman , nascut la data de 28.07.1964 , domiciliat in
Oradea, str. Graurilor ur.1, identificat prin C.I. seria XH nr. 445519, CNP 1640728054670 sa

desfasoare si sa semneze toate documentele pentru dobandirea personalitatii juridice a Asociatiei

inclusiv reprezentare in instanta .

Prezentul act se completeaza cu prevederile legislatiei in vigoare.

MEMBRII FONDATORI:

* Organizatie

SC Procoroprativ SRL

SC Termoline SRL

SC GPT Lora Services SRL

Nume si Prenume

Jurca Constantin

Ban Horia Florin

SC Solar Eco Syé_tehi_ST{L
SC Technosam SRL

Balint Florin

| Timpa PaillmGh-eorghe "

Semnatura

Markos Tibor

Persoana fizica

SC Gavella Com SRL

‘ '-Vajai Gheorghe

Kiraly Csaba

SC Saniterm SRL

SC Goodwill Z“,_o_nsulti@ GWC SRL

Szatmari Francisc Edy

| Nagy Imecs Peter

Universitatea Oradea

Bungau Constantin
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