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I. ASPECTE GENERALE
Art. 1.
Tn cadrul Facultatii de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei (FIETI), din structura Universitatii
din Oradea (U.O.), posturile didactice vacante se ocupa pe duratd nedeterminata, prin concurs public, in
conformitate cu:
- Legea nr. 1/2011;
- H.G. nr. 457/2011 privind aprobarea Metodologiei - cadru de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare vacante din invatamantul superior (publicata in M.O. partea I, nr. 371/26.05.
2011), cu completarile si modificarile ulterioare;
- Metodologia proprie de concurs a Universitatii din Oradea (U.O.) pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a posturilor didactice si de cercetare vacante in Universitatea din Oradea, aprobata de
Senatul Universitar Tn sedinta din 22.04.2013,
- Ordin nr. 4204/2013 al Ministrului Educatiei Nationale din 15/07/2013 pentru modificarea anexelor nr.
3,5,9, 18,19, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 33, 34 si 35 la Ordinul ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului nr. 6.560/2012 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare,Versiune actualizata la data de 08/08/2013, Rectificarea publicata in Monitorul Oficial, Partea
I nr. 499 din 08/08/2013

Art. 2.

(1) Scoaterea la concurs public a posturilor didactice vacante se propune de catre directorul
departamentului In structura caruia se afla postul, prin referat avizat de consiliul departamentului si de
consiliul facultatii.

(2) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs public este aprobata de decan si 1naintata
Consiliului de administratie al universitatii in vederea aprobarii, conform art. 213, alin (13) din Legea
Educatiei Nationale (Legea nr. 1/2011).

(3) Tn adresa de Tnaintare, posturile vor fi individualizate prin indicarea pozitiei din statul de functii al
departamentului, a disciplinelor din structura postului, mentionandu-se ca postul este vacant.

(4) Propunerea directorului de departament va fi insotita de un raport care trebuie sa contind lamuriri cu
privire la respectarea criteriilor pentru scoaterea posturilor vacante la concurs public si resursele
financiare pentru sustinerea postului.

Art. 3.

(1) Anuntarea concursurilor publice pentru ocuparea posturilor didactice vacante, insotite de programa
aferentd, se face de catre Universitatea din Oradea, cu cel putin 2 luni inainte de data desfasurarii primei
probe de concurs. Anunturile se publica pe site-ul web specializat administrat de ministerul tutelar, pe
prima pagina a site-ului www.uoradea.ro, la loc vizibil si in Monitorul Oficial al Romaniei.

(2) Pe paginile web dedicate concursului administrate de U.O. si ministerul tutelar vor fi publicate
informatiile precizate in metodologia proprie U.O.

(3) Pe paginile web ale concursului administrate de U.O. si ministerul tutelar vor fi publicate, cel mai
tarziu in termen de 5 zile lucratoare de la data limitd pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre
candidatii nscrisi si cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal, in sensul legii, curriculum
vitae, fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale Si componenfa nominald a comisiei de
concurs.

(4) Anunturile referitoare la posturile de profesor universitar si conferentiar universitar vor fi
publicate si in limba engleza.

I1. INSCRIEREA LA CONCURS
Art. 4.
(1) Inscrierea la concursul public pentru ocuparea unui post didactic incepe in ziua publicarii postului
scos la concurs in M.O. al Romaniei, Partea a Il1-a.
(2) Tnscrierea se incheie cu 15 zile calendaristice naintea desfasurarii primei probe de concurs.
Art. 5.
(1) In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic candidatul intocmeste un dosar
care contine urmatoarele documente:



a. Cererea de Tnscriere la concurs, inregistrata la Universitatea din Oradea, semnata de candidat, insotita
de o declaratie pe proprie raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar - model tip
(Anexa 1).

b. Opis cu documentele continute in dosarul de concurs (Anexa 2).

c. Curriculum vitae al candidatului Tn format scris si in format electronic, conform Metodologiei cadru,
art. 14.

d. Lista de lucrari a candidatului in format scris Si in format electronic conform Metodologiei cadru, art.
15.

e. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentare la concurs si/sau de ocupare a postului
conform standardelor minimale 1n vigoare (Anexa 3 corespunzatoare postului).

f. Copia legalizata a diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor a fost obtinuta in strainatate,
atestatul de recunoastere sau echivalarea acesteia de catre statul roman.

g. Rezumatul tezei de doctorat, pe maxim o pagina, in limba roména si limba engleza.

h. Declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de incompatibilitate prevazute
de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in cazul castigarii concursului sau lipsa acestor situatii de
incompatibilitate;

i. Copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului: diploma de bacalaureat sau atestat de
recunoastere, diploma de licenta sau atestat de recunoastere, diploma de master sau atestat de
recunoastere - Se vor prezenta documentele Tn original pentru conformitate.

J. Foile matricole, suplimente de diploma sau situatiile scolare eliberate pentru fiecare ciclu de studii - se
vor prezenta documentele Tn original pentru conformitate.

k. Copia cartii de identitate sau pasaportului sau a altui document de identitate intocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate ori pasaportului.

|. Tn cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupa documente care atesti schimbarea numelui
- certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui.

m. Certificat medical din care rezultd ca este apt sd desfasoare activitate didactica.

n. Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format electronic, selectionate de
acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii.

(2) La dosarul de concurs se atagseaza si un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg continutul
acestuia scanat, in vederea transmiterii catre comisia de concurs.

(3) Candidatii la posturile de profesor universitar si conferentiar universitar trebuie sa includa in
dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor specialisti recunoscuti din domeniul
respectiv, care nu fac parte din comisia de concurs, din strdindtate, Si care au acceptat sd elaboreze
scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului (Anexa 4), Impreund cu
scrisorile de recomadare ale acestora.

Art. 6.

Curriculum vitae al candidatului trebuie sa includa informatii despre:

a) studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) experienta profesionald si locurile de munca;

c) proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect si granturile obtinute, in
cazul 1n care existd astfel de proiecte sau granturi, indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare,
volumul finantdrii si principalele publicatii sau brevete rezultate;

d) premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale candidatului.

Art. 7.

Lista completd de lucrari a candidatului va fi structurata astfel:

a) o lista cuprinzand maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot regasi si in celelalte
categorii de lucrari prevazute de prezentul articol.

b) teza sau tezele de doctorat;

c¢) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala si intelectualg;

d) carti si capitole in carti;



e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiingific international principal;
f) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale principalelor conferinte internationale de specialitate;
g) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

Art. 8.

Dosarul de concurs este constituit de candidat si, impreuna cu suportul electronic care contine dosarul
scanat, se depune la adresa U.O. specificata pe pagina web a concursului, direct sau prin intermediul
serviciilor postale sau de curierat, care permit confirmarea primirii.

Art. 9.

(1) Indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este certificati prin
avizul oficiului juridic al U.O.

(2) Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la emiterea sa si cu cel putin 5 zile
lucratoare inaintea desfasurarii primei probe a concursului.

I1l. DERULAREA CONCURSULUI
Art. 10.
Derularea concursului are loc in cel mult 45 de zile de la data incheierii perioadei de inscriere.

Art. 11,

(1) Stabilirea componentei comisiei de concurs se face dupa publicarea anuntului de scoatere la concurs a
postului, pentru fiecare post scos la concurs. Comisia de concurs este formata din 5 membri, incluzand
presedintele acesteia, specialisti Tn domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate.

unui membru la lucrarile comisiei, membrul respectiv este Tnlocuit de un membru supleant ales de
presedintele comisiei.

(3) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara U.O., din tara sau din straindtate. Pentru ocuparea
unui post de profesor universitar si conferentiar universitar, cel putin 3 membri ai comisiei trebuie sa
fie din afara U.O., din tara sau din strainatate.

(4) Membrii comisiei de concurs trebuie sa aiba un titlu didactic sau de cercetare superior sau cel putin
egal cu cel al postului scos la concurs. Tn scopul exclusiv al participarii in comisia de concurs,
echivalarea titlurilor didactice ale membrilor din strdinatate cu titlurile didactice din tara se face prin
aprobarea de catre Senatul universitar a componentei nominale a comisiei.

(5) Presedintele comisiei de concurs poate fi directorul departamentului, conducatorul scolii doctorale,
decanul sau prodecanul facultatii, in care se regaseste postul, un membru al Consiliului departamentului,
respectiv al Consiliului facultatii, delegat in acest scop prin votul consiliului respectiv.

(6) Consiliul departamentului in structura caruia se afla postul face propuneri pentru componenta
nominald a comisiei de concurs.

(7) Decanul prezinta Consiliului facultatii, pentru avizare, componenta nominald a comisiei de concurs
propusa de catre Consiliului departamentului.

(8) Componenta nominald a comisiei de concurs impreuna cu avizul Consiliului facultatii este transmisa
Senatului universitar si supusa aprobarii acestuia.

(9) In urma aprobirii de citre Senatul universitar, comisia de concurs este numita prin decizia rectorului.
(10) In termen de 48 de ore de la emiterea deciziei rectorului, decizia este transmisd ministerului tutelar si
publicati pe site-ul concursului. In cazul posturilor de profesor universitar si conferentiar universitar,
componenta comisiei este publicatd de U.O. in Monitorul Oficial.

Art. 12,
Lucrarile comisiei de concurs sunt conduse de presedinte. Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin
votul secret al membrilor. O hotarare a comisiei este valida daca a intrunit votul a cel putin 3 membri.

Art. 13.
(1) Dosarul in format tiparit si CD/DVD sau alt format electronic aferent, depus de candidat la adresa
U.O. specificata pe pagina web a concursului conform art. 8, va fi transmis presedintelui comisieli.
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(2) Presedintele transmite dosarul de concurs, in format electronic sau tiparit, membrilor comisiei de
concurs ncepand cu data inchiderii procesului de depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai tarziu de 5
zile lucratoare inaintea desfasurarii primei probe a concursului.

Art. 14,

Comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva urmatoarelor aspecte:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori,

c¢) competentele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre mediul economic sau social,
ori de a populariza propriile rezultate stiingifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiintifice ale acestuia;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului 1n alte institutii decat institutia care a scos postul la concurs.

Art. 15.

Pentru ocuparea unui post de profesor universitar sau conferentiar universitar candidatii, absolventi ai
institutiilor de Tnvatamant superior acreditate, trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

(1) detinerea diplomei de doctor;

(2) Indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei
didactice de profesor universitar sau conferentiar universitar, dupa caz, aprobate prin ordin al
ministrului de resort.

Art. 16.

Pentru ocuparea unui post de sef de lucriri / lector universitar candidatii, absolventi ai institutiilor de
invatamant superior acreditate, trebuie sa indeplineasca cumulativ urméatoarele conditii:

(1) detinerea diplomei de doctor;

(2) au publicat minimum 10 lucrari stiintifice 1n reviste de prestigiu sau volume ale manifestarilor
nationale sau internationale;

(3) au elaborat cel putin o carte de specialitate, publicata sub egida unor edituri recunoscute national sau
international;

(4) au elaborat, cel putin in format electronic, un material didactic de specialitate pentru uzul studentilor;
(5) pentru cei care nu provin din invatamantul superior, lucrarile stiintifice pot fi echivalate cu alte
lucrari (proiecte, studii etc.).

Art. 17,

(1) Pentru ocuparea unui post de asistent, competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de
catre comisia de concurs pe baza dosarului de concurs si, aditional, prin sustinerea a trei probe: scrisa,
orala Si practica, specifice postului.

(2) Universitatea din Oradea anunta cu cel putin 5 zile lucratoare inaintea desfasurarii probelor, pe pagina
web a concursului, ziua, ora si locul desfasurarii si invita, astfel, toti candidatii la sustinerea probelor de
concurs.

(3) Pentru probele scrisa si orald se anunta bibliografia pe pagina web a universitatii odata cu publicarea
anuntului de scoatere a postului la concurs.

(4) Comisia de concurs stabileste tema pentru proba practica cu 48 de ore inainte de sustinerea ei si se
publica pe pagina web a U.O. Proba practica consta in sustinerea unui seminar sau a unor lucrari practice
n fata studentilor si in prezenta comisiei de concurs.

Art. 18.

(1) Tn cadrul concursului pentru ocuparea unui post de profesor universitar / conferentiar universitar /
sef de lucrari / lector universitar, competentele profesionale ale candidatului se evalucaza de catre
comisia de concurs pe baza dosarului de concurs si, aditional, prin sustinerea unei prelegeri cu caracter
didactic, in prezenta comisiei de concurs.



(2) Universitatea din Oradea anunta cu cel putin 5 zile lucratoare inaintea sustinerii prelegerii, pe pagina
web a concursului, ziua, ora si locul desfasurarii si invita, astfel, toti candidatii la sustinerea prelegerii.

(3) Tema prelegerii didactice se stabileste de catre comisie si se anunta candidatilor cu 48 de ore Tnainte
de sustinere pe pagina web a U.O.

(4) Tematica aferenta concursului se publicd pe pagina web odata cu publicarea anuntului de scoatere a
postului la concurs. Pentru cei care nu provin din invatamantul superior este obligatorie si sustinerea
unei prelegeri privind planul de dezvoltare a carierei universitare, atat din punct de vedere didactic cat si
din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica.

(5) Comisia de concurs, alcatuitd conform art. 11 al prezentei metodologii, decide ierarhia candidatilor
si nominalizeaza candidatul care a Intrunit cele mai bune rezultate.

Art. 19.

Asistentii universitari sunt angajati prin concurs public, din randul absolventilor institutiilor acreditate
de invatamant superior, daca indeplinesc urmatoarele conditii:

(1) detin diploma de doctor;

(2) au publicat minimum 3 lucrari (articole, studii), in extenso sau in rezumat, in reviste de
specialitate sau in volume ale unor manifestari stiintifice nagionale sau internationale.

Art. 20.

(1) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor si nominalizeaza candidatul care a
intrunit cele mai bune rezultate.

(2) Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului (Anexa 7), pe baza
referatelor de apreciere (Anexa 6), redactate de fiecare membru al comisiei de concurs, si a figei de
evaluare (Anexa 5 corespunzatoare postului), cu respectarea ierarhiei candidatilor decisa de comisie.

(3) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs si este semnat de fiecare
dintre membrii comisiei de concurs si de catre presedintele comisiei.

(4) Presedintele comisiei de concurs transmite raportul asupra acestuia, aprobat prin decizie a comisiei,
referatele de apreciere si dosarul original al candidatului la conducerea facultatii, respectand termenul
prevazut pentru desfasurarea concursului.

Art. 21,

(1) Dosarele de concurs, incluzand si raportul asupra concursului, se inainteaza decanului facultatii, care
organizeaza punerea lor in discutia Consiliului facultatii si asigurda conditiile pentru consultarea
materialelor de concurs de catre membrii consiliului.

(2) Pentru validarea concursului este necesara prezenta a doua treimi din membrii Consiliului facultatii.
(3) La vot nu participa studentii, membri in consiliu.

(4) Consiliul facultatii analizeaza respectarea procedurilor si acorda sau nu avizul sau raportului asupra
concursului din aceasta perspectiva. Orice vot impotriva sau abfinere va trebui justificat si are drept de
veto Tn cazul dovedirii incalcarii procedurilor legale in vigoare.

(5) lerarhia candidatilor stabilita de comisia de concurs nu poate fi modificata de Consiliul facultatii.

Art. 22,

Pe baza hotararii Consiliului facultatii, se intocmeste un extras de proces verbal al sedintei acestuia, la
care se atageaza o copie a convocatorului de la sedinta (cu semnaturile tuturor celor prezenti). Aceste acte
se adauga la dosarul fiecarui candidat si se inainteaza secretariatului U.O., urmand a fi discutate Si supuse
aprobarii Senatului universitar.

Art. 23.

(1) Contestatiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale.

(2) Tn situatia n care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea procedurilor legale
de concurs, candidatul poate formula contestatic in termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea
rezultatului.

(3) Contestatia se formuleaza in scris, se inregistreaza la registratura U.O. si se solutioneaza de catre
comisia de concurs.
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(4) Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de catre persoanele cu atributii Tn procedura de
organizare si desfasurare a concursurilor constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza in conformitate
cu prevederile Legii 1/2011 sau ale altor prevederi legale, in functie de incadrarea faptei.

Art. 24,

(1) Numirea pe post si acordarea titlului de profesor universitar / conferentiar universitar / sef de
lucrari / lector universitar / asistent universitar de catre U.O., in urma aprobarii rezultatului
concursului de catre senatul universitar, se face prin decizia rectorului, Incepand cu semestrul urmator
desfasurarii concursului.

(2) Decizia de numire si de acordare a titlului de profesor universitar / conferentiar universitar / sef
de lucrari / lector universitar / asistent universitar de catre U.O., impreuna cu raportul de concurs se
trimite de catre U.O. ministerului tutelar si CNATDCU, in termen de 2 zile lucratoare de la emiterea
deciziei de numire.

Art. 25.
Tn cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat, cu respectarea integrala
a procedurii de concurs.

Art. 26.
Rezultatul concursului se publicd pe pagina web a concursului, in termen de 2 zile lucratoare de la
finalizarea concursului.

Art. 27.

Tn situatia in care in urma cAstigarii unui concurs de catre un candidat, una sau mai multe persoane din
U.O. urmeaza sa se afle intr-0 situatie de incompatibilitate, conform art. 295 alin (4) din Legea nr. 1/2011,
numirea pe post si acordarea titlului de profesor universitar / conferentiar universitar / sef de lucrari /
lector universitar / asistent universitar de catre U.O. are loc numai dupa solutionarea
situatiei/situatiilor de incompatibilitate. Modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate se
comunica ministerului tutelar, in termen de 2 zile lucratoare de la solutionare.

Art. 28.
Prezenta procedura de concurs intrd in vigoare la data aprobarii sale in Senatul universitar.

Lista anexelor:

1 — Cerere tip Tnscriere la concurs

2 — Opis cu documentele continute in dosarul de concurs

3 — Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale

4 — Lista referentilor (numai pentru posturile de profesor universitar si conferentiar universitar)
5 — Fisa de evaluare

6 — Referat de apreciere

7 — Raport asupra concursului



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 1 la Procedura de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA pentru ocuparea posturilor didactice vacante
SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Catre,
Rectoratul Universitdtii din Oradea

DOMNULE RECTOR,

Subsemnatul nascut la data de
(ziua, luna, anul) in localitatea
domiciliat Tn localitatea str.
judetul bl sC ap etaj telefon :
cartea de identitate seria nr eliberat de Politia la data de

, absolvent al Facultatii :
programul de studii , promotia :
cu media generala si media la examenul de licenta/masterat / , angajat al

in functia de , Va rog sa binevoiti a-mi

aproba nscrierea la concursul pentru ocuparea postului de
(profesor universitar / conferentiar universitar / sef de lucrari / lector universitar / asistent universitar), pozitia
, disciplinele

la Departamentul
Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

Mentionez ca sunt doctor in stiinte din data de (Ordinul ministrului de resort)
in domeniul iar la disciplinele postului scos la concurs am
obtinut urmatoarele note in timpul facultatii

Concursul a fost publicat in Monitorul Oficial
siin ziarul din

Nota: Candidatii declarati admisi vor ncheia cu universitatea un contract de muncg, cu norma
intreaga, pe perioadd nedeterminata.

Declar pe proprie raspundere ca informatiile prezentate in dosar sunt reale.

Data Semnatura

CERTIFICAM LEGALITATEA INSCRIERII
LA CONCURS
OFICIUL JURIDIC

Data Semngtura




FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI

OPIS

DOSAR DE CONCURS

pentru ocuparea posturilor didactice vacante

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru care candideaza

Disciplinele

Anexanr. 2 la Procedura de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice vacante

, pozitia in statul de functii

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

1. Tn vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic vacant, candidatul ntocmeste

un dosar care contine urmatoarele documente:

CNrt[.. DOCUMENTE DEPUSE DA | NU

1. Cererea de inscriere la concurs, inregistrata la Universitatea din Oradea,
semnata de candidat insotita de o declaratie pe proprie raspundere privind
veridicitatea informatiilor prezentate in dosar - model tip

2. Curriculum vitae al candidatului in format scris si in format electronic conform
Metodologiei cadru, art. 14

3. Lista de lucrari a candidatului in format scris si in format electronic conform
Metodologiei cadru, art. 15.

4. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentare la concurs si/sau de
ocupare a postului conform standardelor minimale (Anexa 3)

5. Copia legalizata a diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor
originala a fost obtinuta Tn strainatate, atestatul de recunoastere sau echivalarea
acesteia de catre statul roman

6. Rezumatul tezei de doctorat, pe maxim o pagina, in limba romana si limba
engleza

7. Declaratie pe proprie raspundere a candidatului ca nu se afla in nicio situatie de

incompatibilitate prevazuta in Legea 1/2011 si Metodologia cadru
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CNr:. DOCUMENTE DEPUSE DA | NU

8. Copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului: diploma de bacalaureat
sau atestat de recunoastere, diploma de licenta sau atestat de recunoastere,
diploma de master sau atestat de recunoastere - se vor prezenta documentele in
original pentru conformitate

9. Copii ale foilor matricole, suplimentelor de diploma sau situatiilor scolare
eliberate pentru fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original
pentru conformitate

10. | Copia cartii de identitate sau pasaportului sau a altui document de identitate
fntocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului

11. | Tncazul In care candidatul si-a schimbat numele, copii dupa documente care
atesta schimbarea numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii
numelui

12. | Certificat medical din care rezulta ca este apt sa desfasoare activitate didactica

13. | Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format
electronic, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii

14. | Listareferentilor care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare
privitoare la calitatile profesionale ale candidatului (Anexa 4, numai pentru
posturile de profesor universitar / conferentiar universitar)

15 | Scrisorile de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului
elaborate de catre referenti (numai pentru posturile de profesor universitar /
conferentiar universitar)

2. La dosarul de concurs se ataseaza si un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg continutul

acestuia scanat, in vederea transmiterii catre comisia de concurs si incarcarea dosarului pe site.

Verificat la depunerea dosarului Candidat
D.R.U.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3 la Procedura de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA pentru ocuparea posturilor didactice vacante

SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabila pentru posturile de profesor universitar / conferengiar universitar, Comisia Inginerie Electrica)
(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

FISA DE VERIFICARE

pentru ocuparea posturilor didactice de

. DAT
NUME

ATNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

E DESPRE CANDIDAT

PRENUME

(profesor universitar / conferentiar universitar)

CNP

Postul

pentru care candideaza

pozitia in statul de functii

Disciplinele

(profesor universitar / conferentiar universitar),

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

Gradul
Discipl

didactic actual

inele

pozitia in statul de functii

Departamentul

Facultatea

I1. DATE PRIVIND TNDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. - N : . . Titlul

ort. Institutia de invatamant superior Domeniul Perioada acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoare de Domeniul Perioada Titlul stiintific
crt. doctorat acordat
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3. Studii si burse postdoctorale

L\:: Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Nr Titlul/functia
crt. Institutia Domeniul Perioada | didactica/ grad

profesional

I11. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

1. Structura activitatii candidatului

. s I - . Indicatori Nr. | Punc-
Tipul activitatilor Categorii si restrictii Subcategorii (kpi) realizari|  te
1. Activitatea didactica si profesionala (A1)
Carju cu ISBN_/ 1.1.1.1 |internationale n*r. paglnll_
capitole ca autor: (2*nr. autori)
pentru profesor
1.11 L -
minim 4 1112 |nationale nr. pagini/
11 Carti si capitole in carti de pentru  conferentiar|™ " (5*nr. autori)
""|specialitate minim 2
Carti/ capitole de(1.1.2.1 [internationale . paglnll_
. . (3*nr. autori)
1.1.2 |carti ca editor/ i/
coordonator 1.1.2.2 |nationale nr. pagini’
(7*nr. autori)
Suport de curs,
inclusiv electronic:
pentru profesor nr. pagini/
1.2.1 |minim 2 din care 1 - pagini’.
. (10*nr. autori)
ca prim autor
pentru conferentiar
— minim 1
1.2|Suport didact
uport didactic Indrumare de
laborator/aplicatii:
pentru profesor nr. pagini/
1.2.2 |minim 2 din care 1 - pagini-
. (20*nr. autori)
ca prim autor
pentru conferentiar
minim 1
Coordonare de programe de
studii, organizare Si
coordonare programe de Punctaj unic pentru
1.3 - S . L 10
formare continua si proiecte fiecare activitate
educationale (POS,
ERASMUS, sa)

TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)
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2. Activitatea de cercetare (A2)

2.1

Articole in  extenso in
reviste cotate si in volume
proceedings indexate ISl
Thomson-Reuters*),
brevete de inventie

Minim 8 articole
profesor
Minim 5 articole

pentru

pentru

conferentiar

(25+20*factor
impact)/ nr.
autori

2.2

Articole in reviste si volu-
mele unor manifestari stiin4
tifice indexate in alte baze de
date internationale **)

Minim 16 articole pentru
profesor

Minim 8 articole
conferentiar

pentru

20/nr.de autori

D|_re_ctor/responsabll 2311 linternationale 20*ani de
Minim 2  pentru desfasurare
2.3.1 |profesor o
Granturi/proiecte  castigate Minim 1 - pentru 2.3.1.2 |nationale dtgf;snulrgfe
23| . i conferentiar
prin competitie = : : T ani de
2.3.2.1 |internationale
. . desfasurare
2.3.2 |membru in echipa -
. 2*ani de
2.3.2.2 |nationale
desfasurare
Contracte de 241 |Responsabil 5*ani de
X it et
minim 2 000 Euro) 2.4.2 |Membru echipa desfasurare
TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)
3. Recunoasterea impactului activitatii (A3)
5/nr autori ai
31 Citari in reviste si volumele 311 ISI art. citat
““|conferintelor 1Sl si BDI 3/nr autori ai
3.1.2 BDI .
art. citat
Prezentari invitate in plenul 3.2.1 internationale 20
' . 3 fiecare activitate (3.2.2 nationale 5
profesor invitat (exclusiv
POS, ERASMUS)
Membru in colectivele de 3.3.1 IS 10
redactie  sau  comitete 3.3.2 BDI 6
stiintifice al revistelor si
manifestarilor  stiintifice,
organizator de manifestar
33stiintifice, recenzor pentry Punctaj unic pentru nationale i
“lreviste i manifestari fiecare activitate 333 internationale 3
stiintifice  nationale  si ~ .
internationale (punctajul se neindexate
acorda  pentru  fiecare
revista, manifestare
stiintifica si recenzie)
Conducere (rector,
prorector, cancelar
decan, prodecan,
director
3.4.1 departament, 5* nr.ani
director scoala
3.4 |Experienta de management doctorala, director
director adj., sel
sectie)
Membru organisme
3.4.2 cond_u_cere (sena& 2*nr. ani
consiliul facultatii
consiliu
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departament,
consiliu
administratie,
consiliu stiintific)
35 Referent in comisii de 35.1 internationale 10
"~ |doctorat 3.5.2 nationale 5
3.6.1 Academia Romana 30
ASAS, AOSR,
3.6.2 academii de ramura 15
3.6(Premii si CNCS
3.6.3 premii internationale 10
364 premii_ nationale in 5
o domeniu
3.7.1 |Academia Romana 100
. (372 |[ASAS, AOSR i 30
Membru in  academii, academii de ramura
organizatii, asociatii 373 Conducere asociatii internationale 30
profesionale de prestigiu/~ " |profesionale nationale 10
3.7|nationale si internationale374 Asociatii internationale 5
apartenenta la organizatii{™ "~ |profesionale nationale 2
din domeniul educatiei s Consilii si Conducere 15
cercetarii 375 |organizatii n
""" |domeniul educatie Membru 10
si cercetarii
TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)
TOTAL

Nota:
*) Conform situatiei curente de pe site-ul ISI THOMSON REUTERS
**) bazele de date internationale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate in volumele
unor manifestari stiintifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate ISI, sunt cele recunoscute pe plan stiintific
international precum (nelimitativ): Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink,
Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, Google Scholar.

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1+A2+A3):

A=k + 2Ky + 2K

unde: kpi —indicator specific tipului si categoriei de activitate (conform tabelului anterior).

Nota:

3. Conditii minimale (A;)

Indicatorul se refera la intreaga activitate a candidatului

Domeniul de activitate

Conditii

Realizat

Tndeplinirea
standardelor
minimale nationale

DA NU

Activitatea didactica / profesionala (Al)

Profesor - Minim 80 puncte
Conferentiar -

Minim 40 puncte

Activitatea de cercetare (A2)

Profesor - Minim 300 puncte
Conferentiar -

Minim 150 puncte

Recunoasterea
(A3)

impactului

activitatii

Profesor - Minim 60 puncte
Conferentiar -

Minim 30 puncte
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Profesor - Minim 440 puncte
Conferentiar - Minim 220 puncte

Nota: Maximum unul dintre criteriile minimale poate fi redus cu pana la 25%, cu conditia ca indicatorul total de merit sa
ramana cel de mai sus.

TOTAL

Confirm prin prezenta ca datele mai sus mengionate sunt reale si se refera la propria mea activitate
profesionala si stiingifica.

Verificat:

Data Presedintele comisiei

Membrii comisiei

Candidat
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3 la Procedura de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA pentru ocuparea posturilor didactice vacante

SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabila pentru posturile de profesor universitar / conferengiar universitar, Comisia Electronica, Telecomunicayii si
Nanotehnologie)
(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

FISA DE VERIFICARE

pentru ocuparea posturilor didactice de

. DAT
NUME

ATNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

E DESPRE CANDIDAT

PRENUME

(profesor universitar / conferentiar universitar)

CNP

Postul

pentru care candideaza

pozitia n statul de functii

Disciplinele

(profesor universitar / conferentiar universitar),

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

Gradul

Disciplinele

didactic actual

pozitia in statul de functii

Departamentul

Facultatea

I1. DATE PRIVIND TNDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. o, : : . Titlul

ort. Institutia de Tnvatamant superior Domeniul Perioada acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoare de Domeniul Perioada Titlul stiintific
crt. doctorat acordat
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3. Studii si burse postdoctorale

L\:: Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Nr Titlul/functia
crt. Institutia Domeniul Perioada | didactica/ grad

profesional

I11. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

1. Structura activitatii candidatului

. s - . Indicatori Nr. | Punc-
Domeniul activitatilor Categorii Subcategorii (kpi) realizari| te
1. Activitatea didactica si profesionala (A1)
A1 |Carti si capitole n carti de|Carti/ monografii/ A11l.internationale 25
specialitate in edituri recunoscute  |capitole ca autor: A112  |nationale 20
Al2. Material didactic / Lucrari didactice |Manuale didactice |A.1.2.1. 10
TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)
2. Activitatea de cercetare (A2)
Articole in reviste cotate si in (25+20*factor
A.2.1|volumele unor manifestari A2l impact)/ nr.
stiintifice indexate I1SI proceedings autori
Articole in reviste si volumele unor
A.2.2|manifestari stiintifice indexate in alte A2.2. 20/nr.de autori
baze de date internationale (BDI)
Proprietate  intelectuala, A.23.1 |internationale | 35/nr.de autori
A.23\brevete  de inventie, - -
certificate ORDA A.2.3.2 |nationale 25/nr.de autori
—
2411 internationale dzegf:snulrgfe
2.4.1 |Director/responsabil 10%ani d
T . 24.1.2 nationale ani de
A4 Granturi/proiecte castigate desfasurare
24| L .
prin competitie 2421 internationale dssfzzhfz;e
2.4.2 |membru in echipa >*ani de
2422 nationale q :
esfasurare

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)

3. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)
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A311 |carti, ISI 8 nrautart
A31 Citariin carti,_revistg si__vo_lu_me 27nT autor art
ale unor manifestari stiintifice A312 BDI citat
Ny Prez_t]ecnt?rl_ln;{!tzit_?ln pletr_ml LJInO( Punctaj unic pentru A.3.2.1 |internationale 10
~3.¢| manifestart stintimce nationale st - 0o aotivitate  |A.3.2.2 nationale 5
internationale si Profesor invitat
Membru in colectivele de redactie A3.3.1 ISI 10
sau _comltete st!mtlflce Punctaj unic pentru A.3.3.2 BD_I _ 6
A.3.3|ale revistelor, organizator de fiecare activitate nationale si
manifestari stiintifice, A.3.3.3 [internationale 3
internationale indexate 1Sl neindexate
Academia
Romana, ASTR
A34.1 academii de 15
A3.4 Premii in domeniu ramura, premii
internationale
A342 premii nationale 5
"' in domeniu
TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)
TOTAL

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1+A2+A3):

A=

2 Kgi + X Ko + 2 Kg

unde: kpi —indice specific tipului si categoriei de activitate (conform tabelului anterior).

3. Conditii minimale (A;)

Tndeplinirea
Nr. crt. Domeniul de activitate Conditii Realizat| . S'tandardel_or
’ minimale nationale
DA NU
A1l Activitatea didactica / |Profesor - Minim 100 puncte
' profesionala (A1) Conferentiar - Minim 50 puncte
A2 Activitatea de cercetare |Profesor - Minim 500 puncte
' (A2) Conferentiar - Minim 250 puncte
A3 Recunoasterea impactului | Profesor - Minim 100 puncte
' activitatii (A3) Conferentiar - Minim 50 puncte
Profesor - Minim 700 puncte
TOTAL (A) nim FEEP
Conferentiar - Minim 350 puncte
4. Conditii minimale obligatorii pe subcategorii
Indeplinirea
Nr. crt. Subcategoria Conditii Realizat standardelor

minimale nationale

DA | NU
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Carti si capitole in carti o
.. . " | Profesor - 4 carti/capitole
A.11.1-A1.1.2| de specialitate in edituri Conf ior - 2 f./ itol
recunoscute onferentiar - 2 carti/capitole
i i i Profesor - Minim 2
A121-A122| Material ~didactic /jProfesor- Minim2
Lucrari didactice Conferentiar - Minim 1
Articole in reviste cotate
si in volumele unor |Profesor - Minim 12
A2l . . g . .
manifestari stiintifice | Conferentiar - Minim 6
indexate ISI proceedings
Granturllpro_lecte ... |Profesor - Minim 2
A24.1 castigate prin competitie Conf o - Minim 1
(Director/responsabil) onferentiar - Minim
Numar de citari in carti,
i i Profesor - Minim 20
A311-A312| eviste si volume ale >or - MM &
unor manifestari | Conferentiar - Minim 10
stiintifice ISI sau BDI
Factor de impact cumulat |Profesor - Minim 6
pentru publicatii Conferentiar - Minim 3
Nota:

Comisia de concurs va aprecia indeplinirea conditiilor minimale obligatorii pe subcategorii privind calitatea si
relevanta acestora pentru postul in concurs

Bazele de date internationale (BDI) cu ISBN/ISSN luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si
publicate in volumele unor manifestari stiintifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate 1SI, sunt

cele recunoscute pe plan stiintific internationale precum (nelimitativ): SCOPUS, IEEE Xplore, Science

Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex,

INSPEC, Google Scholar.

Nu se considera ca profesor invitat activitatile in cadrul ERASMUS

Se exclud autocitarile

Factorul de impact pentru publicatii se calculeaza prin insumarea factorilor de impact al revistelor cotate,
pentru brevete se considera factor de impact echivalent 0,5 iar pentru volumele manifestarilor ISI se considera
factorul de impact echivalent 0,25.

Confirm prin prezenta ca datele mai sus mengionate sunt reale si se refera la propria mea activitate
profesionala si stiingifica.

Data

Candidat

Verificat:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3 la Procedura de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA pentru ocuparea posturilor didactice vacante

SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabila pentru posturile de profesor universitar / conferengiar universitar, Comisia Calculatoare, Tehnologia Informatiei
si Ingineria Sistemelor)
(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

FISA DE VERIFICARE
ATNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de (profesor universitar / conferentiar universitar)

|. DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME

CNP

Postul pentru care candideaza (profesor universitar / conferentiar universitar),

pozitia n statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

Gradul didactic actual pozitia in statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

I1. DATE PRIVIND TNDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. - N : : . Titlul
ort. Institutia de Tnvatamant superior Domeniul Perioada acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoare de Domenil Perioada Titlul stiintific
crt. doctorat acordat
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3. Studii si burse postdoctorale

L\:: Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Nr Titlul/functia
crt. Institutia Domeniul Perioada | didactica/ grad

profesional

I11. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

1. Structura activitatii candidatului

. s - . Indicatori Nr. | Punc-
Domeniul activitatilor Categorii Subcategorii (kpi) realizari| te
1. Activitatea didactica si profesionala (A1)
A1 |Carti si capitole n carti de|Carti/ monografii/ A11l.internationale 25
specialitate in edituri recunoscute  |capitole ca autor: A112  |nationale 20
Al2. Material didactic / Lucrari didactice |Manuale didactice |A.1.2.1. 10
TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)
2. Activitatea de cercetare (A2)
Articole in reviste cotate si in (25+20*factor
A.2.1|volumele unor manifestari A2l impact)/ nr.
stiintifice indexate 1SI proceedings autori
Articole in reviste si volumele unor
A.2.2|manifestari stiintifice indexate in alte A2.2. 20/nr.de autori
baze de date internationale (BDI)
Proprietate  intelectuala, A.23.1 |internationale | 35/nr.de autori
A.23\brevete  de inventie, - -
certificate ORDA A.2.3.2 |nationale 25/nr.de autori
—
2411 internationale dzegf:snulrgfe
2.4.1 |Director/responsabil 10%ani d
T . 24.1.2 nationale ani de
A4 Granturi/proiecte castigate desfasurare
24| L .
prin competitie 2421 internationale dssfzzhfz;e
2.4.2 |membru in echipa >*ani de
2422 nationale q :
esfasurare

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)

3. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)
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A311 |carti, ISI 8 nrautart
A31 Citariin carti,_revistg si__vo_lu_me 27nT autor art
ale unor manifestari stiintifice A312 BDI citat
Ny Prez_t]ecnt?rl_ln;{!tzit_?ln pletr_ml LJInO( Punctaj unic pentru A.3.2.1 |internationale 10
~3.¢| manifestart stintimce nationale st - 0o aotivitate  |A.3.2.2 nationale 5
internationale si Profesor invitat
Membru in colectivele de redactie A3.3.1 ISI 10
sau comitete st!mtlflce al Punctaj unic pentru A.3.3.2 BD_I _ 6
A.3.3|revistelor, organizator de fiecare activitate nationale si
manifestari stiintifice, A.3.3.3 [internationale 3
internationale indexate 1Sl neindexate
Academia
Romana, ASTR
A34.1 academii de 15
A3.4 Premii in domeniu ramura, premii
internationale
A342 premii nationale 5
"' in domeniu
TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)
TOTAL

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1+A2+A3):

A=

2 Kgi + X Ko + 2 Kg

unde: kpi —indice specific tipului si categoriei de activitate (conform tabelului anterior).

3. Conditii minimale (A;)

Tndeplinirea
Nr. crt. Domeniul de activitate Conditii Realizat| . S'tandardel_or
’ minimale nationale
DA NU
A1l Activitatea didactica / |Profesor - Minim 100 puncte
' profesionala (A1) Conferentiar - Minim 50 puncte
A2 Activitatea de cercetare |Profesor - Minim 500 puncte
' (A2) Conferentiar - Minim 250 puncte
A3 Recunoasterea impactului | Profesor - Minim 100 puncte
' activitatii (A3) Conferentiar - Minim 50 puncte
Profesor - Minim 700 puncte
TOTAL (A) nim FEEP
Conferentiar - Minim 350 puncte
4. Conditii minimale obligatorii pe subcategorii
Indeplinirea
Nr. crt. Subcategoria Conditii Realizat standardelor

minimale nationale

DA | NU
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Carti si capitole in carti o
.. . " | Profesor - 4 carti/capitole
A.11.1-A1.1.2| de specialitate in edituri Conf ior - 2 f./ itol
recunoscute onferentiar - 2 carti/capitole
i i i Profesor - Minim 2
A121-A122| Material ~didactic /jProfesor- Minim2
Lucrari didactice Conferentiar - Minim 1
Articole in reviste cotate
si in volumele unor |Profesor - Minim 12
A2l . . g . .
manifestari stiintifice | Conferentiar - Minim 6
indexate ISI proceedings
Granturllpro_lecte ... |Profesor - Minim 2
A24.1 castigate prin competitie Conf o - Minim 1
(Director/responsabil) onferentiar - Minim
Numar de citari in carti,
i i Profesor - Minim 20
A311-A312| eviste si volume ale >or - MM &
unor manifestari | Conferentiar - Minim 10
stiintifice ISI sau BDI
Factor de impact cumulat |Profesor - Minim 6
pentru publicatii Conferentiar - Minim 3
Nota:

Comisia de concurs va aprecia indeplinirea conditiilor minimale obligatorii pe subcategorii privind calitatea si
relevanta acestora pentru postul in concurs

Bazele de date internationale (BDI) cu ISBN/ISSN luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si
publicate in volumele unor manifestari stiintifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate 1SI, sunt

cele recunoscute pe plan stiintific internationale precum (nelimitativ): SCOPUS, IEEE Xplore, Science

Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex,

INSPEC, Google Scholar.

Nu se considera ca profesor invitat activitatile in cadrul ERASMUS

Se exclud autocitarile

Factorul de impact pentru publicatii se calculeaza prin insumarea factorilor de impact al revistelor cotate,
pentru brevete se considera factor de impact echivalent 0,5 iar pentru volumele manifestarilor ISI se considera
factorul de impact echivalent 0,25.

Confirm prin prezenta ca datele mai sus mengionate sunt reale si se refera la propria mea activitate
profesionala si stiingifica.

Data

Candidat

Verificat:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3 la Procedura de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA pentru ocuparea posturilor didactice vacante

SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabila pentru posturile de profesor universitar / conferengiar universitar, Comisia Inginerie Industriala si Management)
(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

FISA DE VERIFICARE
ATNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice de (profesor universitar / conferentiar universitar)

|. DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME

CNP

Postul pentru care candideaza (profesor universitar / conferentiar universitar),

pozitia in statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

Gradul didactic actual pozitia in statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

I1. DATE PRIVIND TNDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. - N : : . Titlul
ort. Institutia de invatamant superior Domeniul Perioada acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoare de Domeniul Perioada Titlul stiintific
crt. doctorat acordat
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3. Studii si burse postdoctorale

L\:: Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Nr Titlul/functia
crt. Institutia Domeniul Perioada | didactica/ grad

profesional

I11. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

1. Structura activitatii candidatului

. s S - . Indicatori Nr. | Punc-
Tipul activitatilor Categorii si restrictii Subcategorii (kpi) realizari|  te
1. Activitatea didactica si profesionala (A1)
. . nr. pagini/
1.1.1.1 |internationale (5*nr. autori)
nationale (Ed.
. . recunoscute
111 Cartl./ capitole ca CNCSIS) o
autor: nr. pagini/
Carti si itole 1 i d 1.1.1.2 |pentru profesor (10*nr. autori)
1.q/>art T!tctapl ole In carti de minim 2 prin autor '
Specialitate pentru conferentiar
minim 1 prim autor
1.1.2.1 |internationale (18’[ﬁfagcli?tl(/)ri)
1.1.2 |Carti ca editor - p.agini/
1.1.2.2 |nationale (20*nr. editori)
Manuale didactice /
monografii
pentru profesor
minim 2 ca prim -
1.2.1 |autor nr. pagini/

1.2

Material didactic / Lucrari
didactice

pentru conferentiar
minim 1 manual /
monografie ca prim

(20*nr. autori)

1.2.2

autoar

Indrumare de

laborator/aplicatii:

pentru profesor nr. pagini/

minim 2 - prim autor
pentru conferentiar
minim 2 - coautor

(25*nr. autori)

1.

w

Coordonare de programe de
studii, organizare Si
coordonare programe de
formare continua si proiecte
educationale

Director/
Responsabil/

Presedinte

15

26




1.4|Dezvoltare de noi discipline Titular 10
Proiecte educationale . .
¥ Director/ 10*(ani
15 gIECFQ)ASMUS, Leonardo, Responsabil desfasurare)
TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)
2. Activitatea de cercetare (A2)
- . 30+10*factor
. . . Minim 8 articole pentry (.
Articole in reviste cot_ate [S profesor din care 2 in revistq |mpact)/_ (nr.
21 Thomson-Rguters sl anlMinim 5 articole pentru auto_rl)
volume indexate ISI (Reviste)

Proceedings**

conferentiar din care 1 in
reviste

25/ (nr. autori)
(Proceedings)

Articole in reviste si volu-
mele unor manifestari stiin4

Minim 8 pentru profesor

22 tifice indexate in alte baze dgMinim 5 pentru conferentiar 15/nr.de autori
date internationale* **
Articole in  extenso n 6/ nr. autori
23 Reviste/Proceedings Se admit maxim 2 articole (Reviste)
"“|nationale/internationale la aceeasi editie 4/ nr. autori
neindexate (Proceedings)
Proprietate  intelectuala, 2.4.1. internationale 40/nr.de autori
24\brevete de inventie si
inovatie, etc. 2.4.2. nationale 20/nr.de autori
Director/responsabil . . 20*val/(10 mii
Minim 28 sau 2.5.1.1 [internationale EUR*n(r. ani)
4R*** pentru
25.1 |profesor ..
I[Iz/linim 1D sau|2.5.1.2 |nationale 10*val/(10 mit
EUR*nr. ani)
. . . 2R*** pentru
25 Gr_anturllpro_u_ecte castigate conferentiar
prin competitie > -
4* nr. ani
2.5.2.1 |internationale participare in
. . proiect
2.5.2 |membru in echipa >*rr_an
2.5.2.2 |nationale participare in
proiect
Coordonare/dezvoltare
laborator/centru cercetare
2.6| (daca este si didactic, Responsabil 40
punctajul se cuantifica o
singura data)
TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)
3. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)
311 |IsI L0 autort 1
3.1|Citari in reviste ISl si BDI Sinr e;lutori Py
3.1.2 BDI .
art. citat
Prezentari invitate in plenul 3.2.1 internationale 20
unor manifestari stiintifice
3.2|nationale si internationale s 399 |nationale 10
Profesor invitat (exclusiv
ERASMUS)
Membru in colectivele de 3.3.1 ISI 10
redactie  sau  comitete 3.3.2 BDI 8
33 stiintifice al revistelor s nationale i
““|Imanifestarilor  stiintifice, . .
organizator de manifestar 3.3.3 mt_ernatlonale 5
stiintifice/ Recenzent pentru neindexate
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reviste si manifestari
stiintifice  nationale  si
internationale indexate ISl
Experienta de management 3.4.1 Conducere desi‘;:unr;re
3.4 |analiza si evaluare in o
cercetare si/sau invatamint 3.4.2 Membru d Z*ani
esfasurare
Criterii optionale
3.5.1 Academia Romana 30
ASAS, AOSR,
3.5.2 academii de ramura 15
3.5|Premii si CNCSIS
3.5.3 premii internationale 10
354 premii_ nationale in 5
- domeniu
3.6.1 |Academia Romana 100
. .. ASAS, AOSR si
c,\)/lrggki)ggtii In agiggg;;i 3.62 academii de ramura 20
profesionaie de prestigiu/3.6.3 Condu_cere asociatii|3.6.3.1 inte_rnationale 30
3.6lnationale si internationale profe_5|o_r_1ale 3.6.3.2 patlonal_e 10
apartenents la  organizati|3.6.4 Asoua_\tu 3.6.4.1 |internationale 5
din doméniul educatiei s profesionale 3.6.4.2 |nationale 3
cercetarii Organizatii in|3.6.5.1 |Conducere 10
3.6.5 |domeniul educatie
si cercetarii *713.6.5.2 |Membru 5
TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)
TOTAL

Note:
*) bazele de date internationale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate in volumele
unor manifestari stiintifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate ISI, sunt cele recunoscute pe plan stiintific
international precum (nelimitativ): Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink,
Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, Google Scholar.
**) De la ultima promovare (pentru cadre didactice) sau in ultimii 5 ani (pentru candidatii din afara sistemului de
invatamint)
***) Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine institutiei din partea careia este Responsabil.

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1+A2+A3):

A= 2Ny Ky + Z”Zikzi +Zn3ik3i
i i I

unde:

Npi - numarul de activitati din categorie

kpi — coeficient specific tipului si categoriei de activitate.

3. Conditii minimale (A;)

profesionala (A1) **

Conferentiar - Minim 80 puncte

Indeplinirea
Nr. crt. Domeniul de activitate Conditii Realizat ' §tandarde|_or
’ minimale nationale
DA NU
| | Activitatea  didactica / Profesor - Minim 130 puncte

2 Activitatea de cercetare (A2)

Profesor - Minim 230 puncte
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Conferentiar - Minim 130 puncte

3 Recunoasterea
activitatii (A3)

impactului

Profesor - Minim 70 puncte
Conferentiar - Minim 40 puncte

TOTAL

Profesor - Minim 430 puncte
Conferentiar - Minim 250 puncte

unde: A; - suma activitatilor din categoria mentionata

Nota:

Functie de nivelul candidatului, coeficientii A; pot avea diverse valori, inclusiv zero.

A: Un articol in extenso in reviste cotate 1ISI Thomson Reuters se poate echivala cu doua articole publicate in

rezumat in reviste cotate ISI.

Confirm prin prezenta ca datele mai sus mengionate sunt reale si se refera la propria mea activitate
profesionala si stiingifica.

Data

Candidat

Verificat:
Presedintele comisiei

Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3 la Procedura de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA pentru ocuparea posturilor didactice vacante

SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabila pentru posturile de sef de lucrari / lector universitar)
(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

FISA DE VERIFICARE
ATNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea posturilor didactice de sef de lucrari / lector universitar

|. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru care candideaza sef de lucrari/ lector universitar, pozitia in statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

Gradul didactic actual pozitia in statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

I1. DATE PRIVIND TNDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. o, : : . Titlul
ort. Institutia de Tnvatamant superior Domeniul Perioada acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoare de . . Titlul stiintific
Domeniul Perioada :
crt. doctorat acordat

30




3. Studii si burse postdoctorale

Nr.

ort Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Titlul/functia

Nr: InStitUtia Domeniul Perloada dldaCtICa/
crt. ; gradul
profesional

I11. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Sef de lucrdri/ lector universitar

(1) detinerea diplomei de doctor;

(2) a publicat minimum 10 lucrari stiintifice in reviste de prestigiu sau volume ale manifestarilor
nationale sau internationale;

(3) a elaborat cel putin o carte de specialitate, publicata sub egida unor edituri recunoscute national
sau international;

(4) a elaborat, cel putin in format electronic, un material didactic de specialitate pentru uzul
studentilor;

(5) pentru cei care nu provin din invatamantul superior, lucrarile stiintifice pot fi echivalate cu alte
lucrari (proiecte, studii etc.).

REALIZAT / NEREALIZAT

Confirm prin prezenta ca datele mai sus mentionate sunt reale si se refera la propria mea

activitate profesionala si stiintifica.

Data Candidat

Verificat:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3 la Procedura de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Sl pentru ocuparea posturilor didactice vacante

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabila pentru posturile de asistent universitar)
(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

FISA DE VERIFICARE
ATNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea posturilor didactice de asistent universitar

|. DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru care candideaza asistent universitar , pozitia in statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

Gradul didactic actual pozitia in statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

I1. DATE PRIVIND TNDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. o, : : . Titlul
ort. Institutia de Tnvatamant superior Domeniul Perioada acordat

2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoare de . . Titlul stiintific
Domeniul Perioada :
crt. doctorat acordat
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3. Studii si burse postdoctorale

Nr.

ort Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Titlul/functia

Nr. Institutia Domenil Perioada didactica/
crt. ; gradul
profesional

I11. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

Asistent universitar

e detine titlul stiintific de doctor;
e a publicat minimum 3 lucrari (articole, studii), in extenso sau in rezumat, in reviste de

specialitate sau Tn volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau internationale;

REALIZAT / NEREALIZAT

Confirm prin prezenta ca datele mai sus mentionate sunt reale si se refera la propria mea

activitate profesionala si stiintifica.

Data Candidat

Verificat:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 4 la Procedura de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Sl pentru ocuparea posturilor didactice vacante
TEHNOLOGIA INFORMATIEI

LISTAREFERENTILOR

pentru posturile de (profesor universitar / conferentiar universitar)

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP

Postul pentru care candideaza (profesor universitar / conferentiar universitar),

pozitia in statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

LISTAREFERENTILOR

care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului

Afilierea
. . - institutionala
L\lr{ ’\lr:rr:]uerLee?; E'r::\ljl Spgg';';?;?a/ (universitate, Adresa Adresa e-mail
P ' facultate,
departament)
Data Candidat
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI
TEHNOLOGIA INFORMATIEI

(valabila pentru posturile de profesor universitar / conferengiar universitar, Comisia Inginerie Electrica)

(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

Anexanr. 5 la Procedura de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice vacante

FISA DE EVALUARE

pentru ocuparea posturilor didactice de

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME

CNP

(profesor universitar / conferentiar universitar)

PRENUME

Postul pentru care candideaza

pozitia n statul de functii

Disciplinele

(profesor universitar / conferentiar universitar),

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

Auto-

evaluare Evaluare
Indicatori | (Total = comisie
Tipul activitatilor Categorii si restrictii Subcategorii - ~ | (media
(kpi) Nr. X | evalua-
punctaj rilor)
unitar)
1. Activitatea didactica si profesionala (A1)
Car_tl cu ISBN_/ 1.1.1.1 |internationale rlr pag|n|/_
capitole ca autor: (2*nr. autori)
pentru profesor
111 minim 4 nr. pagini/
11 Carti si capitole in carti de pentru  conferentiar 1.1.1.2 nationale (5*nr. autori)
"“Ispecialitate minim 2
Carti/ capitole de|1.1.2.1 |internationale rlr pagml/_
. . (3*nr. autori)
1.1.2 |carti ca editor/ — L
coordonator 1.1.2.2 |nationale nr. pagini/
(7*nr. autori)
Suport de curs,
inclusiv electronic:
pentru profesor nr. pagini/
1.21 |minim 2 din care 1 - pagini-
ca prim autor (10*nr. autori)
1.2|Suport didactic P .
pentru conferentiar
minim 1
Indrumare de .
1.2.2 |laborator/aplicatii: nr. pagini/

pentru profesor

(20*nr. autori)
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minim 2 din care 1
ca prim autor

pentru conferentiar
minim 1

Coordonare de programe de

studii, organizare Si
coordonare programe de Punctaj unic pentru
1.3 ) - . . L 10
formare continua si proiecte fiecare activitate
educationale (POS,
ERASMUS, sa)
TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (Al)
2. Activitatea de cercetare (A2)
Articole in reviste cotate si Minim 8 articole pentru
in volume proceedings rofesor P (25+20*factor
2.1lindexate ISI  Thomson- IF\)/l : 5 articol t impact)/ nr.
Reuters*), brevete  de|'N!M o articole  pentru autori
. . conferentiar
inventie d
Avrticole in reviste si volu-|Minim 16 articole pentru
29 mele unor manifestari stiin{profesor 20/nr de autori
"~ [tifice indexate in alte baze dgMinim 8 articole pentru '
date internationale **) conferentiar
- - o~
D|_re_ctor/responsabll 2311 linternationale 20*ani de
Minim 2  pentru desfasurare
2.3.1 |profesor *ani
Granturi/proiecte castigate Minim 1 pentru|2.3.1.2 |nationale dlegf:snulrgree
2.3 . proie g conferentiar
prin competitie 2 2*ani de
2.3.2.1 |internationale
. . desfasurare
2.3.2 |membru in echipa >%ani d
2.3.2.2 |nationale ani de
desfasurare
—
Contracte de 24.1 |Responsabil 5*ani de
cercetare/consultanta desfasurare
24 (valoare echivalenta de 2*ani de
minim 2 000 Euro) 2.4.2 Membru echipa desfasurare
TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)
3. Recunoasterea impactului activitatii (A3)
5/nr autori ai
31 Citari in reviste si volumele 311 ISI art. citat
~|conferintelor 1SI si BDI 3/nr autori ai
3.1.2 BDI .
art. citat
Prezentari invitate in plenul 3.2.1 internationale 20
2 untqr n:am_fe_sttarl f_tunt:flce Punctaj unic pentru
~|nationale sl internationale $ fiecare activitate |3.2.2 nationale 5
profesor invitat (exclusiv
POS, ERASMUS)
Membru in colectivele de 3.3.1 ISI 10
redactie sau comitete 3.3.2 BDI 6
stiintifice al revistelor s
manifestarilor  stiintifice,
Organizator de manifestari
33stiintifice, Recenzor pentru Punctaj unic pentru tional .
“lreviste si manifestari fiecare activitate 333 patlonat_e | Sl 3
stiintifice  nationale  si "~ :%‘enrtri]: |aotr;ae
internationale (punctajul se ihdex
acorda  pentru  fiecare
revista, manifestare
stiintifica si recenzie)
3.4 |Experienta de management a4 n el i ke i
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(rector, prorector,
cancelar, decan,
prodecan,
director
departament,
director  scoala
doctorala,
director, director
adj., sef sectie)

Membru
organisme
conducere (senat,
consiliul

3.4.2 facultatii, coniliu.|  2*nr. ani
departament,
consiliu
administratie,
consiliu stiintific)
35 Referent in comisii de 3.5.1 internationale 10
™~ |doctorat 3.5.2 nationale 5
36.1 Academia 30
Romana
ASAS, AOSR,
3.6.2 academii de 15
3.6(Premii ramura si CNCS
363 |premii 10
internationale
36.4 _premii n_ationale 5
e in domeniu
3.7.1 |Academia Romana 100
. _|3.72 [ASAS, AOSR i 30
Membru in  academii, academii de ramura
organi_zatii, asoci_at_ii 373 Conducere asociatii internationale 30
profesionale de prestigiu)~ " "~ |profesionale nationale 10
3.7|nationale si internationale374 Asociatii internationale 5
apartenenta la organizatii™ " |profesionale nationale 2
din domeniul educatiei s Consilii si Conducere 15
cercetarii 375 |organizatii n
""" |domeniul educatie Membru 10

si cercetarii

TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)

TOTAL

Punctajul total calculat de catre candidat

Punctajul total acordat de catre comisie

Punctaj proba Il (media evaluarilor)

Semnatura

Il. PRELEGEREA DIDACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obginut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte
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PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaluarile I si I1)

PRESEDINTE COMISIE Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DI

N ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Si

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabila pentru posturile de profesor universitar / conferengiar universitar, Comisia Comisia Electronica, Telecomunicayii
si Nanotehnologie)

(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

Anexanr. 5 la Procedura de concurs

pentru ocuparea posturilor didactice vacante

FISA DE EVALUARE

pentru ocuparea posturilor didactice de

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME

(profesor universitar / conferentiar universitar)

PRENUME

CNP

Postul pentru care candideaza

pozitia n statul de functii

Disciplinele

(profesor universitar / conferentiar universitar),

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

Auto- | Evaluar
evaluare| e
. S - " Indicatori | (Total =|comisie
Domeniul activitatilor Categorii Subcategorii (kpi) NI x| (media
punctaj | evalua-
unitar) | rilor)
1. Activitatea didactica si profesionala (A1)
Ay |Carti si capitole n carti de|Carti/ monografii A.111.  internationale 25
""""Ispecialitate in edituri recunoscute  |capitole ca autor: A112  |nationale 20
Al2. Material didactic / Lucrari didactice |Manuale didactice |A.1.2.1. 10
TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)
2. Activitatea de cercetare (A2)
Articole in reviste cotate si in (25+20*factor
A.2.1|volumele unor manifestari A2.1. impact)/ nr.
stiintifice indexate 1SI proceedings autori
Articole in reviste si volumele unor
A.2.2|manifestari stiintifice indexate in alte A2.2. 20/nr.de autori
baze de date internationale (BDI)
A.2.3|Proprietate intelectuala, A231 internationale 35/nr.de autori
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brevete de inventie,

certificate ORDA A.2.3.2 |nationale 25/nr.de autori
o
24.1.1 internationale dzegf:snl;rgree
2.4.1 |Director/responsabil -
. 10*ani de
o . 24.1.2 nationale
A2 4 Gr_anturllpro_lgcte castigate desfasyrare
prin competitie 2421 internationale 4”ani de
. . e desfasurare
2.4.2 |membru in echipa >*ani d
24.2.2 nationale ani de
desfasurare

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)

3. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)

A311 |carti, ISI 8’”rc"i"t‘;tta”'
A3l Citariin carti,_revistg si_.vo_lu.me 70T autor art
ale unor manifestari stiintifice A312 BDI citat
Prezentari invitate in plenul unor p - A3.2.1 internationale 10
A.3.2| manifestari stiintifice nationale si unctaj unic pentru .
. . . L fiecare activitate |A.3.2.2 nationale 5
internationale si Profesor invitat
Membru in colectivele de redactie A33.1 ISI 10
sau  comitete st!mtlflce al Punctaj unic pentru A.3.3.2 BD_I _ 6
A.3.3|revistelor, organizator de fiecare activitate nationale Si
manifestari stiintifice, A.3.3.3 internationale 3
internationale indexate 1Sl neindexate
Academia
Romana, ASTR
A34.1 academii de 15
A34 Premii in domeniu ramura,  premii
internationale
A342 premii nationale 5
"' in domeniu
TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)
TOTAL
Punctajul total calculat de catre candidat Semnatura

Punctajul total acordat de catre comisie

Il. PRELEGEREA DIDACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obfinut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte

Punctaj proba Il (media evaluarilor)

PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaluarile I si I1)
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PRESEDINTE COMISIE Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabila pentru posturile de profesor universitar / conferengiar universitar, Comisia Calculatoare, Tehnologia Informatiei
si Ingineria Sistemelor)

(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

Anexanr. 5 la Procedura de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice vacante

FISA DE EVALUARE

pentru ocuparea posturilor didactice de

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME

CNP

Postul pentru care candideaza

(profesor universitar / conferentiar universitar)

PRENUME

pozitia n statul de functii

Disciplinele

(profesor universitar / conferentiar universitar),

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

I. EVALUAREA ACTIVITA]"II DIDACTICE $SI STIINTIFICE

e\'/A;LIJlthi)i}e Evaluare
Indicatori | (Total = comisie
Domeniul activitatilor Categorii Subcategorii - ~| (media
(kpi) Nr. X .
. | evalua-
punctaj rilor)
unitar)
1. Activitatea didactica si profesionala (A1)
A11 Carti si capitole in carti de|Carti/ monografii/ A1.LLl internationale 25
"""|specialitate in edituri recunoscute  |capitole ca autor: A112 |nationale 20
Al2. Material didactic / Lucrari didactice |Manuale didactice |A.1.2.1. 10
TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (Al)
2. Activitatea de cercetare (A2)
Articole in reviste cotate si in (25+20*factor
A.2.1|volumele unor manifestari A2l impact)/ nr.
stiintifice indexate 1SI proceedings autori
Articole in reviste si volumele unor
A.2.2|manifestari stiintifice indexate in alte A22. 20/nr.de autori

baze de date internationale (BDI)
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Proprietate  intelectuala, A.2.3.1 |internationale 35/nr.de autori

A.2.3|brevete de inventie,

certificate ORDA A232 |nationale 25/nr.de autori
-
2411 internationale dzegf:snulrgree
2.4.1 |Director/responsabil 10%ani de

Granturi/proiecte castigate 24.12 nationale desfasurare

A2.4 " L —
prin competitie 2.4.2.1 internationale 4”ani de
. . desfasurare
2.4.2 |membru in echipa >*ani d
2.4.2.2 nationale ani de
desfasurare

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)

3. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)

A311 |carti, ISI 8 nrautart
A3l Citariin carti,_revistg si__vo_lu_me 27nT autor art
ale unor manifestari stiintifice A312 BDI citat
A 32| e oo o | uncl i ey A2Z1_{ersersle 1
B . . L fiecare activitate |A.3.2.2 nationale 5
internationale si Profesor invitat
Membru in colectivele de redactie A3.3.1 I1SI 10
sau  comitete st!mtlflce al Punctaj unic pentru A.3.3.2 BD_I _ 6
A.3.3|revistelor, organizator de fiecare activitate nationale Si
manifestari stiintifice, A.3.3.3 internationale 3
internationale indexate 1Sl neindexate
Academia
Romana, ASTR,
A34.1 academii de 15
A34 Premii in domeniu ramura, premii
internationale
A3.4.2 premii nationale 5
"' in domeniu
TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)
TOTAL
Punctajul total calculat de catre candidat Semnatura

Punctajul total acordat de catre comisie

Il. PRELEGEREA DIDACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obfinut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte

Punctaj proba Il (media evaluarilor)

PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaluarile I si I1)
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PRESEDINTE COMISIE Membrii comisiei
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DATE DESPRE CANDIDAT

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabila pentru posturile de profesor universitar / conferengiar universitar, Comisia Inginerie Industriala si Management)

Anexanr. 5 la Procedura de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice vacante

(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

FISA DE EVALUARE

pentru ocuparea posturilor didactice de

NUME

CNP

Postul pentru care candideaza

pozitia n statul de functii

Disciplinele

(profesor universitar / conferentiar universitar)

PRENUME

(profesor universitar / conferentiar universitar),

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

Auto-

evaluare Evaluare
Indicatori | (Total = comisie
Tipul activitatilor Categorii si restrictii Subcategorii . | (media
(kpi) Nr.x_ evalus-
punctay rilor)
unitar)
1. Activitatea didactica si profesionala (A1)
. . nr. pagini/
1.1.1.1 |internationale (5*nr. autori)
nationale (Ed.
. . recunoscute
111 Cartl./ capitole ca CNCSIS) N
autor: 1.1.1.2 |pentru profesor nr. pagini/
11 Cartl_ si capitole in carti de minim 2 prin autor (10*nr. autori)
specialitate .
pentru conferentiar,
minim 1 prim autor
1.1.2.1 |internationale (1g£hfagé?t'é fi)
1.1.2 |Carti ca editor — ]
1.1.2.2 |nationale nr. pagini

(20*nr. editori)

1.

N

Material didactic / Lucrari

didactice

121

Manuale didactice /
monografii

rr\fnor\r

nr. pagini/
(20*nr. autori)

pIU CIUT
minim 2 ca prim
autor

noantry
[SAZLLIR

45




pentru conferentiar
minim 1 manual /
monografie ca prim

1.2.2 minim 2 - prim autor

pentru conferentiar
minim 2 - coautor

autoar

Indrumare de

laborator/aplicatii:

pentru profesor nr. pagini/

(25*nr. autori)

Coordonare de programe de

studii, organizare Si Director/
1.3|coordonare programe de Responsabil/ 15
formare continua si proiecte Presedinte
educationale
1.4|Dezvoltare de noi discipline Titular 10
Proiecte educationale . -
1.5/(ERASMUS,  Leonardo, Director/ L0*(ani
etc.) Responsabil desfasurare)
TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)
2. Activitatea de cercetare (A2)
- . 30+10*factor
. . . Minim 8 articole pentry (.
Arr]tlcole in reviste cot_ate [Slprofesor din care 2 in reviste |mpact)/_ (nr.
p.q|Thomson-Reuters st dNl\jinim 5 articole  pentrd autori)
volume indexate ISI (Reviste)

Proceedings**

conferentiar din care 1 1n
reviste

25/ (nr. autori)
(Proceedings)

2.

N

Articole in reviste si volu-
mele unor manifestari stiin-
tifice indexate in alte baze de
date internationale* **

Minim 8 pentru profesor
Minim 5 pentru conferentiar

15/nr.de autori

2.3

Articole in extenso 1n
Reviste/Proceedings
nationale/internationale
neindexate

Se admit maxim 2 articole
la aceeasi editie

6/ nr. autori
(Reviste)
4/ nr. autori
(Proceedings)

Proprietate  intelectuala, 2.4.1. internationale 40/nr.de autori
2.4|brevete de inventie si - -
inovatie, etc. 2.4.2. nationale 20/nr.de autori
Director/responsabil . . 20*val/(10 mii
Minim 2D sau 2.5.1.1 |internationale EUR*nI. ani)
4R*** pentru
2.5.1 |profesor * i
Minim 1D  sau|2.5.1.2 |nationale 10 vai/(lO mit
EUR*nr. ani)
. . . 2R*** pentru
Granturi/proiecte  castigate .
2.5 rin competitie conferentiar
P P 4* pr. ani
2.5.2.1 [internationale participare in
. . proiect
2.5.2 |membru in echipa %y an
2.5.2.2 |nationale participare in
proiect
Coordonare/dezvoltare
laborator/centru cercetare
2.6| (daca este si didactic, Responsabil 40
punctajul se cuantifica o
singura data)

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)

3. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)
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10/nr autori ai

311 ISI art. citat
3.1|Citéari in reviste ISI si BDI Sinr f;lutori Py
3.1.2 BDI .
art. citat
Prezentari invitate in plenul 3.2.1 internationale 20
unor manifestari stiintifice
3.2|nationale si internationale s 329 Inationale 10
Profesor invitat (exclusiy -
ERASMUS)
Membru in colectivele de 3.3.1 ISI 10
redactie sau comitete 3.3.2 BDI 8
stiintifice al revistelor s
manifestarilor  stiintifice,
3.3|organizator de manifestar nationale Si
stiintifice/ Recenzent pentru 3.3.3 internationale 5
reviste  si manifestari neindexate
stiintifice  nationale  si
internationale indexate ISl
—
Experienta de management 34.1 Conducere des5fasaunrlare
3.4 |analiza si  evaluare in >*ani
cercetare si/sau invatamint 3.4.2 Membru q ant
esfasurare
Criterii optionale
3.5.1 Academia Romana 30
ASAS, AOSR,
3.5.2 academii de ramura 15
3.5|Premii si CNCSIS
3.5.3 premii internationale 10
354 premii_ nationale in 5
" domeniu
3.6.1 |Academia Romana 100
emiry st 352 {585, A0 8 2
g:g?:sliz(?rgglye de Sf:sizzzu 36.3 Condu_cere asociatii|3.6.3.1 inte_rnationale 30
3.6|nationale si internationale profe_5|o_r_1ale 3.6.3.2 patlonal_e 10
apartenents la  organizati|3.6.4 ASOC|a_1t|| 3.6.4.1 |internationale 5
din doméniul educatiei s profesionale 3.6.4.2 |nationale 3
cercetarii Organizatii in|3.6.5.1 |Conducere 10
3.6.5 |[domeniul educatie 3652 |Membru 5

si cercetarii

TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)

TOTAL

Punctajul total calculat de catre candidat

Punctajul total acordat de catre comisie

Punctaj proba Il (media evaluarilor)

Semnatura

Il. PRELEGEREA DIDACTICA

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obginut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte

47




PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaluarile I si I1)

PRESEDINTE COMISIE Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Si

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabila pentru posturile de sef de lucrari / lector universitar)

Anexanr. 5 la Procedura de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice vacante

(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

FISA DE EVALUARE
pentru ocuparea posturilor didactice de sef de lucrari / lector universitar

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME

CNP

PRENUME

Postul pentru care candideaza sef de lucrari/ lector universitar, pozitia in statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

e\ﬁ?ﬁz}e Evaluare
Indicatori (Total = comisie
Tipul activitatilor Categorii si restrictii Subcategorii (kpi) NI x_ (media
P ... | evalua-
punctaj rilor)
unitar)
0. Detine titlul stiintific de doctor (A0) 50
1. Activitatea didactica si profesionala (A1)
Carti cu ISBN/|1.1.1.1 |internationale rlr pagini/
. (2*nr. autori)
1.1.1 |capitole ca autor o pagini
. . N . Minim 1 carte 1.1.1.2 |nationale *.p gin.
11 dCartl si (I:_apltole in carti (5*nr. au.to_rl)
& specialitate . . .[1.1.2.1 [internationale rlr pagml/_
112 Carttlj/_ ca?ltolege carti (3*nr. aqto_n)
ca editor/ coordonator 1122 |nationale rlr pagini/
(7*nr. autori)
Suport didactic 121 Manu_ale, suport de ni‘ pag|n|/_
T . curs, incl. electronic (10*nr. autori)
1.2|Minim 1  material ind r i/
didactic 199 |Indrumare e nr. pagini

laborator /aplicatii

(20*nr. autori)

1.3

Coordonare de programe
de studii, organizare s
coordonare programe de
formare  continua i
proiecte educationale

(POS, ERASMUS, sa)

Punctaj unic pentru
fiecare activitate

10
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TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)

Auto-
evaluare Evaluare
Indicatori (Total = comiste
Tipul activitatilor Categorii si restrictii Subcategorii (kpi) NF x_ (media
punctaj e\r/ialll)urz;-
unitar)
2. Activitatea de cercetare (A2)
Arfucole in reviste cotate (25+20*factor
5 q[S1IN volume proceedingy impact)/ nr
"“lindexate 1SI Thomson- aut '
Reuters *)
Articole in reviste si
volumele unor
2.2|manifestari stiintifice 20/nr.de autori

indexate in alte baze de
date internationale **)

Articole in extenso sau
n rezumat, Tn reviste de

Minim 10 articole

specialitate  sau  n
volume ale unor 10/nr.de autori
manifestari stiintifice
nationale sau
internationale
23 Proprietate intelectuala, 2.3.1 |internationale 35/nr.de autori
"“|brevete de inventie 2.3.2 |nationale 25/nr.de autori
o
2.4.1.1 linternationale 20*ani de
. . desfasurare
2.4.1 |Director/responsabil 10%ani d
. . 2.4.1.2 |nationale ani de
24 Granturi/proiecte desfasurare
. . ; . ——
castigate prin competitie 2421 linternationale 4*ani de
. . desfasurare
2.4.2 |membru in echipa *ani d
2.4.2.2 |nationale ani ge
desfasurare
—
Contracte de 251 |Responsabil 5*ani de
cercetare/consultanta desfasurare
25 (valoare echivalenta de 2*ani de
minim 2 000 Euro) 2.5.2 |Membru echipa desfasurare
TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)
3. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)
Citari in reviste si 3.1.1 ISl S/nr autori ai
. art. citat
3.1|volumele conferintelor 3/ o1 ai
ISI si BDI 312 |BDI nr autort ai
art. citat
Prezentari invitate in 3.2.1 linternationale 20
3.2 plenul unor manifestari Punctaj unic pentru fiecare
“lstiintifice nationale si activitate 3.2.2 |nationale 5
internationale
Membru in colectivele 3.3.1 |IS] 10
de redactie sau comitete 3.3.2 |BDI 6
stiintifice al revistelor si
mamfe_starllor stiintifice, Punctaj unic pentru fiecare . .
3.3|Organizator de activitate nationale si
manifestari  stiintifice, 3.3.3 linternationale 3
recenzor pentru reviste s neindexate

manifestari stiintifice
nationale si
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linternationale |
Auto- I
evaluare Evaluare
Indicatori (Total = comiste
Tipul activitatilor Categorii si restrictii Subcategorii (kpi) NF x_ (media
punctaj e\r/iallg:?-
unitar)
Membru organisme
Experienta de conducere (senat, consiliul * .
3.4 - 2*nr. ani
management facultatii, cons. departam,
consiliul stiintific)
36.1 Academia 30
Romana
ASAS, AOSR,
3.6.2 |academii de 15
3.5(Premii ramura si CNCS
363 [premii 10
o internationale
36.4 premii nationale 5
o in domeniu
3.7.1 |Academia Romana 100
Membru in academii, ASAS, AOSR si
L . .113.7.2 . 30
organizatii, asociatii academii de ramura
profesionale de prestigiu,3 73 Conducere  asociatii|internationale 30
36 nationale si|”" " |profesionale nationale 10
“"linternationale, - . internationale 5
apartenent3 la organizati 3.7.4 |Asociatii profesionale nationale >
din domeniul educatiei si Consilii si organizatiiConducere 15
cercetarli 3.7.5 |in domeniul educatie
. o Membru 10
si cercetarii
TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)
TOTAL
Punctajul total calculat de catre candidat Semnatura

Punctajul total acordat de catre comisie = P1, unde P1 ia valoarea 100% pentru un punctaj mai mare sau
egal cu 100 puncte.

Il. PRELEGEREA DIDACTICA
Puncte acordate: minim (obligatoriu de obyinut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte

Punctaj proba Il (media evaluarilor) = P2, unde P2 ia valoarea 100% pentru obtinerea a 10 puncte.

PUNCTAJUL FINAL se calculeaza cu formula Pf=0,05*P1 + 0,05*P2 (suma punctajelor obtinute la
evaluarile I si 1)

PRESEDINTE COMISIE Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA SI

TEHNOLOGIA INFORMATIEI
(valabila pentru posturile de asistent universitar)
(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

FISA DE EVALUARE
pentru ocuparea posturilor didactice de asistent universitar

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME

CNP

PRENUME

Anexanr. 5 la Procedura de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice vacante

Postul pentru care candideaza asistent universitar , pozitia in statul de functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei.

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE Sl STIINTIFICE

e\ﬁ?ﬁz}e Evaluare
Indicatori (Total = comisie
Tipul activitatilor Categorii si restrictii Subcategorii - | (media
(kpi) Nr. X <
. | evalua-
punctay rilor)
unitar)
0. Detine titlul stiintific de doctor (A0) 50
1. Activitatea didactica si profesionala (A1)
. . nr. pagini/
111 Carti  cu  ISBN/ 1.1.L1 Jinternationale (2*nr. autori)
o _ i _ capitole ca autor 1112 |nationale rlr pagini/
11 Carti si cgpltole in carti (5*nr. au_to_rl)
de specialitate . . .[1.1.2.1 |internationale n*r pagini/
112 Cartll_ capitole de carti (3*nr. au.to_rl)
ca editor/ coordonator 1122 |nationale rlr pag|n|/_
(7*nr. autori)
121 Manuale, suport de nr. pagini/
N ="~ curs, incl. electronic (10*nr. autori)
1.2|{Suport didactic —
122 Indrumare o de nr. pag|n|/_
""" |laborator /aplicatii (20*nr. autori)
Coordonare de programe
de studii, organizare s Punctai unic pentru
1.3|coordonare programe de . ) unic p 10
- . fiecare activitate
formare  continua  si
proiecte educationale
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(POS, ERASMUS, sa) |

TOTAL ACTIVITATEA DIDACICA SI PROFESIONALA (A1)

recenzor pentru reviste s
manifestari stiintifice

Auto-
evaluare EvaIL_Ja_re
. . I L . Indicatori | (Total = comisie
Tipul activitatilor Categorii si restrictii Subcategorii (kpi) NI, X (media
punctaj evalu-
unitar) rilor)
2. Activitatea de cercetare (A2)
Arfucole in reviste cotate (25+20*factor
5 q[S1IN volume proceedingy impact)/ .
indexate ISl Thomson- aut
Reuters *)
Articole in reviste si
volumele unor
2.2|manifestari stiintifice 20/nr.de autori
indexate in alte baze de Minim 3 articole
date internationale **)
Articole in extenso sau
n rezumat, Tn reviste de
specialitate  sau  n
volume  ale unor 10/nr.de autori
manifestari stiintifice
nationale sau
internationale
23Proprietate intelectuala, 2.3.1 |internationale 35/nr.de autori
"“|brevete de inventie 2.3.2 |nationale 25/nr.de autori
2.4.1.1 linternationale 20*ani de
. . desfasurare
2.4.1 |Director/responsabil i
. . 2.4.1.2 |nationale 10%ani de
24 Graptun/prt_)lecte - desfasgrare
castigate prin competitie 2421 linternationale 4*ani de
. . desfasurare
2.4.2 \membru in echipa *ani de
2.4.2.2 |nationale
desfasurare
Contracte de 251 |Responsabil 5*ani de
cercetare/consultanta desfasurare
25 (valoare echivalenta de . 2*ani de
minim 2 000 Euro) 2.5.2 |Membru echipa desfasurare
TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2)
3. Recunoasterea si impactul activitatii (A3)
Citari in reviste si 3.1.1 ISl S/nr autori ai
3.1|volumele conferintelor art. C'taj[ -
ISI si BDI 312 |BDI 3/nr autori ai
art. citat
Prezentari invitate in 3.2.1 linternationale 20
3.2 plenul unor manifestari Punctaj unic pentru fiecare
“lstiintifice nationale si activitate 3.2.2 |nationale 5
internationale
Membru in colectivele 3.3.1 |IS] 10
de redactie sau comitete 3.3.2 |BDI 6
stiintifice al revistelor si
33 manifestarilor stiintifice,| Punctaj uniq p_entru fiecare nationale Si
"|Organizator de activitate 333  linternationale 3
manifestari  stiintifice, ~ .
neindexate
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nationale si
internationale
Auto-
evaluare Evaluare
Indicatori (¥otlzj1|— comisie
Tipul activitatilor Categorii si restrictii Subcategorii . | (media
(kpi) Nr. x e
punctaj ev.? ua-
unitar) rilor)
Membru organisme
Experienta de conducere (senat, consiliul
3.4 P facultatii, consiliul|  2*nr. ani
management .
departament, consiliul
stiintific
36.1 Academia 30
Romana
ASAS, AOSR,
3.6.2 |academii de 15
3.5|Premii ramura si CNCS
363 |Premii 10
e internationale
364 premii nationale 5
e in domeniu
3.7.1 |Academia Romana 100
Membru in academii, ASAS, AOSR si
- . 1372 . 30
organizatii, asociatii academii de ramura
profesionale de prestigiu,3 73 Conducere  asociatii|internationale 30
36 nationale si|” " |profesionale nationale 10
““linternationale, - . internationale 5
apartenent la organizati 3.7.4 |Asociatii profesionale nationale >
din domeniul educatiei si Consilii si organizatiiConducere 15
cercetarll 3.7.5 [in domeniul educatie
. . =" 1Membru 10
si cercetarii
TOTAL RECUNOASTEREA SI IMPACTUL ACTIVITATII (A3)
TOTAL
Punctajul total calculat de catre candidat Semnatura

Punctajul total acordat de catre comisie

I1. PROBELE SCRISA, ORALA S| PRACTICA
Puncte acordate: minim (obligatoriu de obginut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte

Punctaj proba scrisa (media evaluarilor)

Punctaj proba orala (media evaluarilor)

Punctaj proba practica (media evaluarilor)

Punctaj proba Il (media punctajelor obtinute la probele scrisa, orala si practica)
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PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor obtinute la evaluarile I si I1)

PRESEDINTE COMISIE Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 6 la Procedura de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Sl pentru ocuparea posturilor didactice vacante
TEHNOLOGIA INFORMATIEI

(valabila pentru posturile de profesor universitar / conferensiar universitar)
(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

REFERAT DE APRECIERE
asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice
de (profesor universitar / conferentiar universitar)

(se completeaza pentru fiecare dintre candidatii Tnscrisi la concurs)

Subsemnatul :
gradul didactic , Institutia ,
Departamentul :
numit referent la concursul pentru ocuparea postului de (profesor
universitar / conferentiar universitar) pozitia : Disciplinele
Departamentul :

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei, in cadrul Universitatii din Oradea,

sesiunea , prin Decizia Rectorului Universitatii din Oradea

nr. din data de , In urma evaluarii datelor prezentate

n dosarul de concurs i a probelor  sustinute  de catre  candidatul

am constatat urmatoarele:

TNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

Candidatul indeplineste / nu indeplineste criteriile pentru ocuparea postului.

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE
Al. Activitatea didactica si profesionala
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Punctaj obtinut (conform fisei de evaluare)

A2. Activitatea de cercetare

Punctaj obtinut (conform fisei de evaluare)

A3. Recunoasterea si impactul activitatii

Punctaj obtinut (conform fisei de evaluare)

Punctaj total al probei |

Candidatul are / nu are o activitate didactica, profesionala si stiintifica corespunzatoare

ocuparii postului.
Il. PRELEGEREA DIDACTICA

Punctajul obtinut

Candidatul detine / nu detine cunostintele si abilitatile necesare pentru ocuparea postului.

PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor de la evaluarile I si 1) obtinut de catre candidat

este

Tn urma evaluarii candidatului :
nscris la concurs pentru ocuparea postului de (profesor universitar / conferentiar
universitar),  pozitia ,  Departamentul

, Facultatea de

Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei, prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor (daca este

cazul), acesta ocupa pozitia si propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a
candidat.
Data

Semnatura
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 6 la Procedura de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Sl pentru ocuparea posturilor didactice vacante
TEHNOLOGIA INFORMATIEI

(valabila pentru posturile de sef de lucrari / lector universitar / asistent universitar)
(randurile cu albastru se vor sterge la completare)

REFERAT DE APRECIERE
asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice
de (sef de lucrari / lector universitar / asistent universitar)

(se completeaza pentru fiecare dintre candidatii inscrisi la concurs)

Subsemnatul ,
gradul didactic , Institutia :
Departamentul :
numit referent la concursul pentru ocuparea postului de (sef de
lucrari  / lector universitar / asistent universitar) pozitia __ , Disciplinele
Departamentul :

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei, in cadrul Universitatii din Oradea,

sesiunea , prin Decizia Rectorului Universitatii din Oradea

nr. din data de , In urma evaluarii datelor prezentate in dosarul

de concurs si a probelor sustinute de catre candidatul

am constatat urmatoarele:

TNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE SPECIFICE

Candidatul indeplineste / nu indeplineste criteriile pentru ocuparea postului.

I. EVALUAREA ACTIVITAIII DIDACTICE SI STIINTIFICE
Al. Activitatea didactica si profesionala
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Punctaj obtinut (conform fisei de evaluare)

A2. Activitatea de cercetare

Punctaj obtinut (conform fisei de evaluare)

A3. Recunoasterea si impactul activitatii

Punctaj obtinut (conform fisei de evaluare)

Punctaj total al probei |

Candidatul are / nu are o activitate didactica, profesionala si stiintifica corespunzatoare

ocuparii postului.
Il. PRELEGEREA DIDACTICA

Punctajul obtinut

Candidatul detine/ nu detine cunostintele si abilitatile necesare pentru ocuparea postului.

PUNCTAJUL FINAL (suma punctajelor de la evaluarile I si Il) obtinut de catre candidat

este

Tn urma evaluarii candidatului :
fnscris la concurs pentru ocuparea postului de (sef de lucrari /
lector universitar / asistent universitar), pozitia :
Departamentul :

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei, prin ierarhizarea rezultatelor
candidatilor (daca este cazul), acesta ocupa pozitia si propun ocuparea / neocuparea

postului pentru care a candidat.

Data

Semnatura
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 7 la Procedura de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Sl pentru ocuparea posturilor didactice vacante
TEHNOLOGIA INFORMATIEI

(valabila pentru posturile de profesor universitar / conferengiar universitar)
(rndurile cu albastru se vor sterge la completare)

RAPORT

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice de

(profesor universitar / conferentiar universitar)

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institutionala):

Presedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnata prin decizia Rectorului Universitatii din Oradea nr. din data de

, pentru evaluarea candidatilor Tnscrisi la concursul pentru ocuparea

postului vacant de (profesor universitar / conferentiar universitar), pozitia

, Disciplinele

Departamentul :

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei, in urma derularii procedurii de concurs

n conformitate cu Metodologia proprie a Universitatii din Oradea, intocmesc urmatorul raport:

|. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISI

1. Candidati inscrisi:

2. Candidati prezenti la concurs la prelegerea didactica:




II.REZULTATE OBTINUTE

(se vor trece candidatii Tn ordinea descrescatoare a punctajului final obtinut)

Tndeplinirea | Punctaj final
standardelor | la evaluarea :
I ol Punctaj )
::\Ir[ Candidati inscrisi m'mma:e d_(aalltgqu prelegerea P?ir:;tlaj
- nationale  didactice sia "gigacics
activitatii
DA | NU ' giintifice
1
2
3
I1l.REZULTATE OBTINUTE
Rezultatele concursului au fost facute publice in data de , ora , prin
IV. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS
Tn urma evaluarii activitatii profesionale si stiintifice si a probelor de concurs sustinute, comisia
propune, cu voturi ,,pentru”, voturi ,,contra” si abtineri, ca
D-na /D-l
sa ocupe postul didactic de (profesor universitar / conferentiar universitar)

pentru care s-a organizat concursul.

Data:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei
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V.CONTESTATII

S-a depus contestatia (contestatar, motivare):

Modul de solutionare a contestatieli

La solutionarea contestatiei a participat, din partea conducerii facultatii / universitatii
D-na/ D-l , In calitate de

V1. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS TN URMA CONTESTATIILOR

Tn urma solutionarii contestatiilor, comisia propune, cu voturi ,,pentru”, voturi
»contra” si abtineri, ca D-na /D-I
sa ocupe postul didactic de (profesor universitar / conferentiar universitar)

pentru care s-a organizat concursul.

Data

Presedintele comisiei

Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 7 la Procedura de concurs
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Sl pentru ocuparea posturilor didactice vacante
TEHNOLOGIA INFORMATIEI

(valabila pentru posturile de sef de lucrari / lector universitar / asistent universitar)
(r&ndurile cu albastru se vor sterge la completare)

RAPORT

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice de

(sef de lucrari / lector universitar / asistent universitar)

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institutionala):

Presedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnata prin decizia Rectorului Universitatii din Oradea nr. din data de

, pentru evaluarea candidatilor inscrisi la concursul pentru ocuparea

postului vacant de (sef de lucrari / lector universitar / asistent

universitar), pozitia , Disciplinele

Departamentul :

Facultatea de Inginerie Electrica si Tehnologia Informatiei, in urma derularii procedurii de concurs

n conformitate cu Metodologia proprie a Universitatii din Oradea, intocmesc urmatorul raport:

|. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISI

1. Candidati inscrisi:

2. Candidati prezenti la concurs la prelegerea didactica:
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II.REZULTATE OBTINUTE

(se vor trece candidatii Tn ordinea descrescatoare a punctajului final obtinut)

Tndeplinirea | Punctaj final
standardelor | la evaluarea :
o ol Punctaj .
::\Ir[ Candidati inscrisi specifice d.(aal't‘?‘t'lof prelegerea P?ir:;tlaj
' : a‘?“.c‘? $1a| didactica
DA | NU activitatli
stiintifice
1
2
3
I11.REZULTATE OBTINUTE
Rezultatele concursului au fost facute publice in data de , ora , prin
IVV. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS
Tn urma evaluarii activitatii profesionale si stiintifice si a probelor de concurs sustinute, comisia
propune, cu voturi ,,pentru”, voturi ,,contra” si abtineri, ca
D-na /D-I
sa ocupe postul didactic de (sef de lucrari / lector universitar / asistent

universitar) pentru care s-a organizat concursul.

Data:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei
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V.CONTESTATII

S-a depus contestatia (contestatar, motivare):

Modul de solutionare a contestatieli

La solutionarea contestatiei a participat, din partea conducerii facultatii / universitatii
D-na/ D-l , In calitate de

V1. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS TN URMA CONTESTATIILOR

voturi ,,pentru”, voturi

Tn urma solutionarii contestatiilor, comisia propune, cu

»contra” si abtineri, ca D-na /D-l

sa ocupe postul didactic de (sef de lucrari / lector universitar / asistent

universitar) pentru care s-a organizat concursul.

Data:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei
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