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strategică a mediului concurențial 

Stat de funcţii al Departamentului de Management Marketing, anul univ. 2015-2016, 

Facultatea de Științe Economice, Universitatea din Oradea 

 

Tematica pentru prelegerea cu caracter didactic: 

1. Motivaţia şi implicaţiile sale în procesul muncii – Teorii motivaţionale 

2. Motivaţia şi implicaţiile sale în procesul muncii – Mijloace moderne de creştere a 

nivelului motivaţiei 

3. Previziunea strategică a resurselor umane 

4. Evaluarea performanţelor profesionale 

5. Cultura – definiții ale conceptului 

6. Modele și abordări culturale 

7. Managementul comparat al resurselor umane. Cultura și atitudinea față de muncă 

8. Management în contextul cultural al României 

9. Instrumente de analiză a mediului concurențial (Matricea BCG, Analiza SWOT, Analiza 

PEST etc) 

10. Analiza prezenței online a unei afaceri 

11. Modele de e-Business 
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