Descrierea postului scos la concurs

Nume caimp

Descriere

Universitatea

Universitatea din Oradea

Facultatea

Departamentul

Departamentul de Pregatire a Personalului
Didactic

Pozitia in statul de functii

4

Functie

Profesor universitar

Discipline din planul de invatimant

e Fundamentele pedagogiei. Teoria si
metodologia curriculumului

e Teoria si metodologia instruirii. Teoria si
metodologia evaluarii

Domeniu stiintific

Stiinte ale educatiei

Descrierea postului scos la concurs

Postul de PROFESOR UNIVERSITAR, pozitia 4
din Statul de functii al Departamentului de
Pregdtire a Personalului Didactic, Universitatea
din Oradea, include:
e Norma didactica de predare de minimum 8 si
maximum 16 ore conventionale
e Activitatile normate in statul de functii cuprind
activitditi de predare, de seminar, lucrdri
practice si de laborator
e Norma de cercetare
e Alte activitdti: pregatire didacticd, indrumare
studenti, perfectionare, elaborarea unor
materiale, In limita a 40 de ore
fizice/sdptamana, respectiv. 720 de ore 1in
semestrul I si 1024 de ore in semestrul al II-lea.
Ocuparea acestui post solicitd studii de specialitate
in domeniul Stiintelor educatiei. Titularul postului
este  direct subordonat  directorului  de
departament si colaboreaza cu colegii din cadrul
departamentului.
Dintre sarcinile si responsabilitatile care i sunt
atribuite amintim:
e Conceperea, planificarea si organizarea
activitatilor didactice si stiintifice
e Utilizarea materialelor didactice
e Conceperea si aplicarea instrumentelor de
evaluare a studentilor
e Utilizarea unor modalititi optime de
comunicare cu studentii
e Organizarea si participarea la manifestari
stiintifice




e Publicarea de materiale didactice si stiintifice

e Darticiparea la activitdti de perfectionare
pedagogicd in domeniul specialitatii

o Indrumarea pregitirii studentilor: consultatii,
cercuri stiintifice.

Atributii

Activitati normate in statul de functii: activitati de
predare si de seminar, lucrari practice si de
laborator dupad cum urmeaza:

e Fundamentele pedagogiei. Teoria si
metodologia curriculumului: curs,
programul de studiu: Program de formare
psihopedagogica, anul I, Facultatea de
Geografie, Turism si Sport

e Fundamentele pedagogiei. Teoria si
metodologia curriculumului: seminar,
programul de studiu: Program de formare
psihopedagogica, anul I, Facultatea de
Geografie, Turism si Sport

e Teoria si metodologia instruirii. Teoria si
metodologia evaluarii: curs, programul de
studiu: Program de formare
psihopedagogica, anul II, Facultatea de
Geografie, Turism si Sport

e Teoria si metodologia instruirii. Teoria si
metodologia evaludrii: seminar, programul
de studiu: Program de formare
psihopedagogica, anul II, Facultatea de
Geografie, Turism si Sport

Alte atributii: pregdtirea activitatilor normate in
statul de functii al departamentului, evaluarea la
finalul activitatilor didactice, evaluarea in cadrul
comisiilor de finalizare a studiilor, participarea la
diferite comisii si consilii, pregatirea individuala
prin autoperfectionare metodica si stiintifica,
audierea si parcurgerea unor cursuri, participare la
conferinte si simpozioane, precum si la
organizarea acestora, realizarea si participarea la
schimburi academice intre universitati din tara si
strdainatate, elaborare de manuale, tratate,
monografii, cdrti de specialitate si alte materiale
didactice, indrumarea studentilor in scopul
alegerii rutei profesionale in cadrul sistemului de
credite transferabile.

Salariul de incadrare

Data publicarii anunfului in monitorul

25.11.2015




oficial

Perioada de inceput si sfarsit de
inscriere

25.11.2015 - 11.01.2016

Data, ziua din saptaméana si ora 27.01.2016
sustinerii prelegerii
Locul sustinerii prelegerii Sala E307, Departamentul de Pregaitire a

Personalului Didactic, Universitatea din Oradea

Datele de sustinere a probelor de
concurs, inclusiv a prelegerilor,
cursurilor etc.

27.01.2016

Data de comunicare a rezultatelor

In termen de 2 zile lucritoare de la finalizarea
concursului

Perioada de inceput si sfarsit de
contestatii

Tematica probelor de concurs

Descrierea procedurii de concurs

Procedura Universitatii din Oradea - H.S. 25/
22.04.2015, Anexa 9

Lista de documente

NU se completeaza aici, 0 avem

Adresa unde se trimite dosarul de
concurs

Universitatea din Oradea, Serviciul Resurse Umane,
str. Universitatii, nr. 1, sala 1102a.

Comisie

Comisia de concurs este formata din 5 membri,
incluzand presedintele acesteia, specialisti in
domeniul postului scos la concurs sau in domenii
apropiate.

Componenta comisiei de concurs va include minim 2
membri supleanti.

Metodologie

Se trimite fisier cu extensia doc, docx sau PDF.
Mairimea maxima acceptata a unui fisier este de
10MB.




