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Art. 1. In Universitatea din Oradea (UO), posturile didactice sau de cercetare vacante se ocupa, pe
duratd nedeterminata, numai prin concurs public, conform Legii nr. 1/2011, a H.G. nr. 457 privind
aprobarea Metodologiei - cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante din invatdmantul superior (publicatd in M.O. partea I, nr. 371/26.05.2011) si a prezentei

metodologii, numita in continuare metodologie proprie.

Art. 2. (1) in vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic si de cercetare candidatul
intocmeste un dosar care contine urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs, inregistratd la Universitatea din Oradea semnatd de
candidat insotita de o declaratie pe proprie raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate
in dosar — model tip;

b) curriculum vitaec al candidatului in format scris si in format electronic conform
Metodologiei cadru cu completarile si modificarile ulterioare, art.14;

C) lista de lucrari a candidatului in format scris si in format electronic conform Metodologiei
cadru cu completarile si modificarile ulterioare, art.15;

d) fisa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentare la concurs si/sau de ocupare a
postului conform standardelor minimale in vigoare specifice domeniului;

e) copia legalizata a diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor originala a fost
obtinuta 1n strainatate, atestatul de recunoastere sau echivalarea acesteia de catre statul roman,;

f) copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului: diploma de bacalaureat sau atestat
de recunoastere, diploma de licentd sau atestat de recunoastere, diploma de master sau atestat de
recunoastere — se vor prezenta documentele in original pentru conformitate;

g) foile matricole, suplimente de diploma sau situatiile scolare eliberate pentru fiecare ciclu
de studii — se vor prezenta documentele in original pentru conformitate;

h) copia cartii de identitate sau pasaportului sau a altui document de identitate intocmit intr-
un scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului;

i) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupa documente care atesta
schimbarea numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui;

J) certificat medical din care rezulta ca este apt sa desfasoare activitate didactica;

k) declaratie pe proprie raspundere a candidatului in care indicd situatiile de
incompatibilitate prevazutd in Legea nr.1/2011 (Legea Educatiei Nationale in care s-ar afla in cazul
castigarii concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate);

1) rezumatul tezei de doctorat de maxim o pagina, in limba romana si limba engleza;

m) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format electronic,
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selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii.

n) lista referentilor, pentru posturile de conferentiar universitar si profesor universitar;

0) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atat din punct de vedere
didactic cat si din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiinfifica, la facultatile care au ca
proba de concurs aceastd prelegere publicd; propunerea se redacteaza de catre candidat, cuprinde
maxim 10 pagini si este unul dintre principalele criterii de departajare a candidatilor.

(2) Daca exista lucrari care nu sunt disponibile in format electronic sau nu pot fi scanate
(interpretari teatrale sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune inregistrari sau fotografii.

(3) La dosarul de concurs se atagseaza si un CD/DVD sau alt format electronic, cu intreg

continutul acestuia scanat, in vederea transmiterii catre comisia de concurs.

Art. 3. (1) Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercetitor stiintific gradul II
trebuie sa includa in dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor specialisti
recunoscuti din domeniul respectiv care nu fac parte din comisia de concurs, din tara sau din
strdindtate, si nu sunt titulari ai institutiei de invatamant superior al carei post este scos la concurs,
care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitdtile profesionale ale
candidatului.

(2) Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetitor stiintific gradul I trebuie
sd includa in dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor specialisti
recunoscuti din domeniul respectiv care nu fac parte din comisia de concurs, din strainatate, care au
acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului.

(3) In cazul domeniilor cu specific national scrisorile de recomandare pentru candidatii la
posturile de profesor universitar pot proveni si din partea unor specialisti recunoscuti din domeniul
respectiv din Romania, si care nu sunt titulari ai institutiei de invatamant superior al carei post este

scos la concurs.

Art. 4. (1) Stabilirea componentei comisiei de concurs se face dupd publicarea anuntului de
scoatere la concurs a postului, pentru fiecare post scos la concurs.

(2) Componenta comisiei de concurs poate include 2 membri supleanti.

(3) Consiliul departamentului, in structura caruia se afla postul, face propuneri pentru
componenta nominald a comisiei de concurs.

(4) Decanul prezinta Consiliului Facultatii de Protectia Mediului, pentru avizare, componenta

nominala a comisiei de concurs propusa de catre Consiliul departamentului.
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(5) Componenta nominald a comisiei de concurs impreuna cu avizul Consiliului Facultatii de
Protectia Mediului este transmisa Senatului universitar si supusa aprobarii acestuia.

(6) In urma aprobarii de citre Senatul universitar, comisia de concurs este numita prin decizia
rectorului.

(7) in termen de 48 de ore de la emiterea deciziei rectorului, decizia este transmisa Ministerului
tutelar si publicata pe site-ul concursului. In cazul posturilor de conferentiar universitar si profesor
universitar, cercetator stiintific gradul II si cercetator stiintific gradul I, componenta comisiei este

publicata de U.O. in Monitorul Oficial.

Art. 5. (1) Comisia de concurs este formati din 5 membri, incluzdnd presedintele acesteia,
specialisti in domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate.
respectiv este inlocuit de un membru supleant ales de presedintele comisiei.

(3) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor.

(4) O hotarare a comisiei este valida daca a intrunit votul a cel putin 3 membri.

(5) Lucrarile comisiei de concurs sunt conduse de un presedinte.

(6) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara U.O., din tara sau din strainatate.

(7) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetator
stiintific gradul II sau cercetator stiintific gradul I, cel putin 3 membri ai comisiei trebuie s fie din
afara U.O., din tara sau din strainatate.

(8) Membrii comisiei de concurs trebuie sd aiba un titlu didactic sau de cercetare superior
sau cel putin egal cu cel al postului scos la concurs.

(9) In scopul exclusiv al participarii in comisia de concurs, echivalarea titlurilor didactice
ale membrilor din strainatate cu titlurile didactice din tard se face prin aprobarea de catre Senatul
universitar a componentei nominale a comisiei.

(10) Presedintele comisiei de concurs poate fi directorul departamentului, conducatorul
scolii doctorale, decanul sau prodecanul Facultatii de Protectia Mediului, 1n care se regaseste postul,
un membru al Consiliului departamentului, respectiv al Consiliului Facultatii de Protectia Mediului,

delegat in acest scop prin votul consiliului respectiv.

Art. 6. (1) Concursul pentru ocuparea postului de conferentiar universitar/cercetditor stiintific
grad Il si profesor universitar sau cercetator stiintific grad I consta in analiza dosarului de concurs

si sustinerea unei prelegeri publice.



(2) Prelegerea publica este de minimum 45 de minute, in care candidatul prezinta cele mai
semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare.
Aceasta proba contine in mod obligatoriu si o sesiune de intrebari din partea comisiei §i a
publicului.

(3) Pentru candidatii care nu provin din invatamantul superior se sustine si o prelegere
didactica/stiintifica in fata studentilor, in prezenta comisiei de concurs. Tema prelegerii
didactice/stiintifice se anunta candidatilor cu 48 de ore inainte de sustinere, prin postare pe pagina

web a U.O.

Art. 7. (1) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor si nominalizeaza
candidatul care a Intrunit cele mai bune rezultate.

(2) Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului, pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs §i cu respectarea
ierarhiei candidatilor decisa de comisie.

(3) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs si este
semnat de fiecare dintre membrii comisiei de concurs si de catre presedintele comisiei.

(4) Presedintele comisiei de concurs transmite raportul asupra acestuia, aprobat prin
decizie a comisiei, referatele de apreciere si dosarul original al candidatului la conducerea

facultatii/departamentului/centrului, respectand termenul prevazut pentru desfasurarea concursului.

Art. 8. (1) Contestatiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale.

(2) In situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea
procedurilor legale de concurs, candidatul poate formula contestatie in termen de 5 zile lucrdtoare
de la comunicarea rezultatului.

(3) Contestatia se formuleaza in scris, se inregistreaza la registratura U.O. si se

solutioneaza de catre comisia de concurs.

Art. 9. Prezenta metodologie intrd in vigoare la data aprobdrii sale in Senatul universitar.

Decan
Prof.univ.dr.ing. loan CHEREJI



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 3

la Metodologia de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

(adaptat in conformitate cu prevederile specifice fiecarei comisii, elaborate la nivel national)

| DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP

Postul pentru care candideaza Disciplina

Pozitia in Statul de functii

Departamentul Facultatea

Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii

Disciplina

Departamentul

Facultatea Universitatea

II DATE PRIVIND iNDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licenta §i masterat

crt- Institutia de invatamant superior Domeniul Perioada

2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoare de

ot doctorat Domeniul Perioada

Titlul
acordat

Titlul
stiingific
acordat




3. Studii si burse postdoctorale

Nr.

ort Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Titlul/functia
Nr. Institutia Domeniul Perioada didacticd/
ort gradul
profesional

III DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
1 Asistent universitar
» detine titlul stiintific de doctor;
»a publicat minimum 3 lucrari (articole, studii), in extenso sau in rezumat, in reviste de
specialitate sau in volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau internationale;
»Satisface alte cerinte, specifice fiecarei facultati/departament/centru, prevazute in
metodologiile proprii acestora, aprobate de Senatul universitar.

Realizat/nerealizat

2. Lector universitar/sef lucrari

» detine titlul stiintific de doctor;

» indeplineste standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de lector universitar/sef de lucrari, aprobate prin ordin al
ministrului de resort potrivit art. 219 alin. (1) al Legii Educatiei Nationale, legea 1/2011;

» a publicat minimum 3 lucrari (in extenso sau in rezumat) in reviste de specialitate sau
in volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau internationale;

» a elaborat cel putin o carte de specialitate, publicata sub egida unor edituri
recunoscute national sau international;

» a elaborat, cel putin in forma electronica, un material didactic de specialitate pentru

uzul studentilor;




» Satisface alte cerinte, specifice fiecarei facultati/departament/centru, prevdazute in

metodologiile proprii acestora, aprobate de Senatul universitar, cerinte care nu pot fi sub

nivelul standardelor minimale nationale.

Realizat/nerealizat

IV. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

) . Scor relativ . Factor impact
Functia Scor relativ . 9 Factor impact .
Nr. A . < influenta .. relativ autor
didactica 1nﬂuen‘;a . * relativ .. *
crt. ) autor principal . principal
pentru care Csi Cfi
. N Cps Cfp
candideaza — — — —
Minimal Calculat  Minimal Calculat | Minimal | Calculat A Minimal | Calculat
Conferentiar
universitar
Profesor
universitar
Nota:

Indicatorii mentionati sub simbolul * vor fi denumiti §i calculati in

conformitate cu prevederile specifice fiecarei comisii, elaborate la nivel national.

V. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE SPECIFICE

Articole In
. o .. extenso/rezumat in
Proiecte de cercetare Carti de specialitate . .
Functia reviste / proceedings
. s ISI/B+/BDI
Nr. didactica
crt pentru care Realizat/ Realizat/ Realizat/
candideazi N Nerealizat N Nerealizat N Nerealizat
Minimal . Minimal = primy/ Minimal .
Direc  Mem - Prim
unic | Coautor Coautor
tor | bru autor
autor
Director a x; 1 carte "
; ; 3
. roi rim -
Conferentiar pro ect/ cap lucrari/
. . proiecte sau autor/ .
universitar . . X4 Prim
membru In X, unic
. autor
proiecte autor
Dir o
! ector aXs 2 carti
proiect/proiecte - X7
. . ca prim o
Profesor internationale autor/ lucrari/
universitar | sau director a Xg unic Xg prim
proiecte autor
. autor
nationale
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Nota:

1) Marimile x; . Xg au valori stabilite la nivelul fiecarei facultati, iIn concordanta cu
cerintele nationale minimale.

2) In cazul postului de profesor universitar articolele trebuie sa fie publicate in extenso

in reviste cotate ISI, B+/BDI.

Confirm prin prezenta ca datele mai sus mentionate sunt reale §i se refera la propria

mea activitate profesionala §i stiintifica.

Data Candidat

Verificat:

Presedinte comisie

Membrii comisiei
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pentru posturile de conferentiar universitar si profesor universitar

Anexa nr. 4 la Metodologia de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

LISTA REFERENTILOR

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideaza
Pozitia Disciplina
Departamentul
Facultatea
Afilierea
Nr. Numelesi  Titlul = Specializarea/ Eﬁf]til\t/‘;%??aia Adresa Adresa
crt.  prenumele  univ. Domeniul ' email
facultate,
departament)
1
2
3
4
Data Candidat
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