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ANEXA 2

FISA DE AUDIT INTERN
J

pentru programele de studii/ planuri de învăţământ 

Denumirea programului de studii: ŞTIINŢA MEDIULUI

Nivelul (licenţă / master): Licenţă

Domeniul de studii: Ştiinţele Pământului şi Atmosferei

Facultatea: FACULTATEA DE GEOGRAFIE, TURISM ŞI SPORT 
Tipul evaluăriii (AP/EP/A): Autorizare provizorie

Forma de învătământ: IF/ID/IFR: IF

I. Neconformităti constatate:j

1. La cerinţele normative - Se recomanda redenumirea corespunzătoare 
tuturor anexelor din dosar, pe specializările 
aferente si prezentarea acestora in ordinea aferenta 
capitolelor din raport
- Statul de funcţii: Nu sunt respectate limitele 
maxime privind incarcarea cu ore a posturilor 
didactice (Departamentul GTS si Biologie). Nu se 
regaseste Statul de funcţii previzionat (an univ. 
2015/2016)
-Fisele disciplinelor: Se recomanda actualizarea 
bibliografiei acolo unde este cazul la Fisele 
disciplinelor, (multe dintre fise au la baza o 
bibliografie predominant la nivelul anilor 1980- 
1990- ex. Catedra de Biologie) precum si 
intocmirea uniforma a acestoera sub raportul 
temelor abordate pe capitole si/sau sub-capitole. 
Se recomanda, de asemenea, semnarea acestora.
- Fisa programului de studii si alte documente ale 
programului de studii evaluat -  a se semna

Cercetarea ştiinţifica'. la Valorificarea 
cercetarii/rezultate -  datele trecute sunt 
incomplete/nu sunt elocvente (lipsesc adresele 
prin care sa poate fi identificate pe net acestea)
- CV-uri cadre didactice- re recomanda intocmirea 
acestora intr-un format unitar. Actualizarea si
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semnarea acestora.
2. La standarde şi indicatori de 

performanţă

II. Evidenţieri (dacă este cazul): 
1. Indicatori de referinţă

5

III: Recomandări:

Data 3 0 ^

Membrii CMAI

Prof.univ.dr. Nicu SABAU 
Conf.univ.dr. Ioana ALBU

Persoana de contact
/ lector univ. dr. VLAICU Mihai

Observaţii

Comisia de arbitraj (dacă este cazul)
Nume, Prenume Verdict Final

Semnături

Semnătura
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