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RAPORT

asupra sistemului de control intern/ managerial la data de
31.12.201s

in temeiul prevederilor arI.4 alin. (3) din Ordonanla Guvemului nr. llgllggg privind
controlul intem/managerial qi controlul financiar preventiv, republicat[, cu modificdrile qi
completdrile ulterioare, subsemnatul Bungdu Constantin in calitate de Rector, declar cd
Universitatea din Oradea dispune de un sistem de control intern/managerial ale cdrui
concepere gi aplicare permit Conducerii/Consiliului de Administra{ie al Universit[{ii din
Oradea sd fumizeze o asigurare rezonabilL cd fondurile publice gestionate in scopul
indeplinirii obiectivelor generale gi specifice au fost utilizate in condilii de legalitate,
regularitate, eficacitate, eficienld gi economicitate.

Aceastd declaralie se intemeiazd pe o apreciere realistd, corectd, completd gi demnd de
incredere asupra sistemului de control intenVmanagerial al entitdfii, formulatd, in baza
autoevaludrii acestuia.

Sistemul de control intern/managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea
mdsurilor vizdnd cregterea eficacitdlii acestuia are labazd. evaluarea riscurilor.

in acest caz, men[ionez urmdtoarele:
- Registrul riscurilor la nivelul entit6{ii, condus de Grupul de lucru responsabil cu

implementarea ,,Managementului Riscului", aflat in coordonarea Comisiei de monitorizare,
coordonare gi indrumare metodologicd, este actualizat anual;

- Procedurile operaJionale elaborate in proporlie de 100V" din totalul activitililor
pro c e durab i I e inventari ate s u n t actualizate anual ;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control inten/managerial nu cuprinde in mod
distinct, acliuni de perfecfionare profesionald a personalului de conducere, executie qi a
auditorilor intemi in activitdtile realizate de Comisia de monitorizare, coordonare qi
indrumare metodologicd gi acesta a fost actualizatin cursul anului;

- in cadrul entitdlii publice existi compartiment de audit intern gi acesta este func{ional
fiind compus din minimum doud persoane.

Prccizez cd declaraliile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea
responsabilitdlii manageriale gi au drept temei datele, informaliile gi constatdrile consemnate
in documenta[ia aferentd autoevaludrii sistemului de control intern/managerral, definutd in
cadrul Universitdgii din Oradea precum gi in rapoartele de audit intern qi extern.

Prezentul raport s-a elaborat in conformitate cu Instrucliunile privind intocmirea, aprobarea
qi prezentarea raportului asupra sistemului de control intenr/manageial, aprobate prin Ordinul
secretarului general al Guvernului nr. 40012015 pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial al entitdfl lor publice.

Pe baza rezultatelor autoevaludrii, apre
control intem/managerial al Universitdlii
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de 31 decembrie 2015, sistemul de
standardele
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