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SITUATIE CENTRALIZATOARE, semestriala, privind stadiul implementérii sistemului de control
intern/managerial la data de 30.06.2014*

g:t Specificatii Indicatori Observatii
0 1 2 3
1 |Structura cu atributii de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica a sistemului de control DA
intern/ managerial - constituitd
2 |Act administrativ de infiintare a structurii de la pct. decizia nr. Decizia Rectorului Universitatii
1 (hotarare, decizie etc.) 44/14.01.2013 |din Oradea
3 |Act administrativ de modificare/reinfiintare a decizia nr. Decizia Rectorului Universitatii
structurii de la pet. 1 (dacé este cazul) 218/29.03.2013 |din Oradea
4  |Program de dezvoltare a sistemului de control
: . ] DA
intern/ managerial elaborat si aprobat
5 |Act administrativ de aprobare a programului de la H.S.37 din  |Hotararea Senatului Universitatii
pct. 4 27.01.2014  |din Oradea
6 |Obiective generale stabilite DA
7 |Numdr de obiective generale 8
8 |Elaborarea de indicatori asociati obiectivelor DA
9 |Numdr total de indicatori Planul Operational al Universitatii
154 . ’
din Oradea pentru anul 2014
10 |Identificare activitati DA
11 |Numdr total de activitati
152
12 |ldentificare activitati procedurabile DA
13 |Numir total de activitati procedurabile 56
14 |Proceduri elaborate DA
15 [Numiér total de proceduri 56
16 |Inventarierca functiilor sensibile NU nu este cazul
17 |Numdr total de funetii sensibile inventariate 0 nu este cazul
18 |Existenta Registrului riscurilor DA
19 |Numdr total de riscuri inregistrate 40
Elaborat:
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