
ROMANIA
MINISTERUL ED-U-CATIEI NATIONAil,E $I CERCETANTT STTTNTIFICEUNIVERSITATEA DIN ORADEA

Adresa: c.P. nr. 114, oficiul pogtal 1, Str. universitdlii nr. 1, oradea, Romania
Telefon: +40259 432930 Fax: *40 259 432759

E -mail : r ector at@uorade a. ro pagina web : www. uoradea. ro

REG'LAME.{TUL ll9rup. //,lg/ aa
de organizare gi funcfionare a

i^:::1,.,.*,ry-,^....,1",,1;#f:.Til:'?iilli:ili.iffi umareametodorogici
dezv<>ltdrii sistemului de control managerial intern

C-SCMI

Art. I (1) In cadrul Universitdfii din Oradea funclionez
cootdonarea qi indrumarea metodorogici a dezvortirii sistem
universitEfii din oradea, denumit in continuare c-scMr, constituit prin Deciziile Recto44/l+:0T'mI3-$i nr:-\T/fi'AI.2016; oonfoirii- Oldinflui--Ttr-.-4a7znI5 pentru' aprabarea

a

Codu
controlului intern/man agerial al entitdlilor publi ce ;

(2) c-scMl are in componenla sa: preqedinte, membri, secretar;
(3) $efii de structura vor fi cooptali pentru desfdgurarea activitdlilor

Consiliului, in funcfie de specificul activitdlii acestora, conform art. 3 din decizia
prevederile prezentului regulament.

gi implementarea unui sistem
Oradea care sd asigure indeplinirea

derulate la nivelul
nr.44114.01.2013 qi

de coltrol
obiectirlelor

Art. 2 Scopul C SCMI este crearea
intern/manageial integrat ?n cadrul Universitdtii din
generale qi specifice ale universitdfii.

Art.3 C-SCMI are urmdtoarele atribufii:
(1) elaboreazd' programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al universildlii,

proglam care cuprinde obiective, ac!.iuni, responsabilitdli, termene precum gi alte mdsuri ,r.""[*.
dez-vo1tarii.acesfrriai-rrr.noe-fialok^-^-^^^;^'^.|:^dez-voltdrli acestuia cum ar fi eiaborarea gi aplic a procedurilor de sistem gi a celor speciticj peactivitd[i, perfecfionarea profesionald etc. Elaborar programului line seamd a. ,.g,rtii. *"r"r"rJ o.management confinute de standardele de control intem aprobate prin Ordinuhli nr. 40012015,
particularitiilile organizatorice, func{ionale qi de atribulii ale universitdlii, personalui gi strucfura
acestuia, aite reglementdri qi condilii specifice;

(2) supune spre aprobare Consiliului de Administrafie Programul de dezvoltare a sistemulul decnnfrnl inlam/^on^ft^-:^1 ^l T T'^:-,^--^: Ly Ltl 1.control intern/managerial al Universitatii din Orad,ea:
(3) asigurd actualizarea gi implem entareaprogramului de dezvol tarc aSCM al umiversitd{ii;
(4) identificd qi actualizeazd.periodic obiectivele generale gi specifice ale institufiei;
(5) monitonzeazd semestrial gi evalueazd anual realizareaobiectivelor specifice;
(6) primeqte de la structurile universit[1ii informbri referito are la progresele inregistrate cuprivire la dezvoltarea sistemelor de control managerial, in raport cu Drosramele adonfnte rlrF^rrtri ..;

refer.iri lq cifi'ofiilo 'l^^.^Lj+^ -: 
.t^ ^^ai--,-:r ireferiri la situaliile deosebite gi la acliunile de moni

(7) indrumd structurile din institufie in activi
(8) prezintd Consiliului de Adrninistralie,

privire Ia dezvoltarea sistemului de control managerial, in raport cu programul adoptat, la acliunile demonitoizare, cootdonate gi indrumare metodologicd intreprinse, precum qi la alte probleme apdrute in
legdturd cu acest domeniu;

I

orl oRrnbe:
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(9) asigura armonizarea procedurilor utilizate in sistemul de control marLagerial, la nivelul
structurilcrr din universitate, in situalia operafiunil oilactivitfiilor comune acesto*tnr."trri; 

' ^" *i'
(10) numeqte, coordoneazd gi monitorizeazd. Grupul de lucru responsabil cu implemer[tarea

Standardului 8 "Managementul Riscului',.
(11) identificd, analizeazd,, evalueazd, gi prioririzeaza riscurile care pot afecta atingerea

obiectivelor generale gi funcfionarea de ansamblu in vederea ludrii unei d,ecizii;
(12) stabileqte mdsurile de organizare gi efectuare a operafiunii de autoevaluare a sistemullui decontrol intem/manageial al UO;

in anexa nr. 4,.2 Ia
sistemului de c{ntrol

(14)apreeraz-d g'radul de eonfrrmitate a-sistemului -de -eontrol inte*r/managerial al -Uo-cu= -
standardele de control intem/man agenal,potrivit prevederilor din anexa rtr. 4laOrdinul nr. 40012015;

(15) eiaboreazd' ptoiectul de Raport asupra sistemului de control intern/managerial la finelefiecdrui an calendaristic, utilizdnd' formularul de raporl prevdz,utin anexa m.4.'3la Instrucliunile
privind intocmirea, aprobarea qi prezentarea raportului asupra si
aprobate prin Ordinul nr. 4001201 5;

Art.4 Pregedintere c - scMr are urmdtoarere atribufii:
(1) Conducere gedinlele C - SCMI;
(2) (Jonvoacd C-SCMI ori de c6te ori este necesar;
(3) Asigurd desfdgurarea lucrdrrilor C - scMlin bune conditii;
(4) Monitotizeazd, coordoneazd gi indrumd metodolo gic dezvoltarea

managerial intern;

(13) intocmegte Situafia sinteticd a rezultatelor autoevaludrii, prevdzutd
Instrucliunile privind intocmirea, aprobarea qi prezentarea raportului asupra
intern/managerial, aprobate prin Ordinut m. 40012015:,

(5) Aprobd gi asigurd transmiterea in termenele- cadrul a'SC Ml-cdtre alte structurile-desennate.
stabilfte a informlll lor h aportEirilor intocmite in

control

(6) tirmdreqte respectarea tetmenelor stabilite de cdtre c-SCMI qi decide asupra mdsurilor cg seimpun pentru respectarea lor.
(7) f)ecide asupra participdrii la gedinlele c-scMl gi a altor re>prezentanli din

directiile/serviciile/compartimentele universitdlii, a cdror participare este necesard pentru clarificarea gi
solulionarea unor probleme specifice.

(8) Decide asupra constituirii de grupuri de lucru pentru desftqurarea de activitali cu specifip in
cadrul C-SCMI.

Art. 5 secretariutul C - scMr are urmdtoarele atribu{ii:
(1) organizeazd desftgurarea gedinlelor c - scMI la solicitarea pregedintelui acestgia,

intocmeqte procesele verbale ale intdlnirilor, minute sau alte docunente spe:ificl. 
-" 

l(2) intocmegte, central izeazd"qi clistribuie documentele necesare bunei desfbguriiri a gedin{elo1 c- SCMI.
(3) Realizeazd' toate raporldrile solicitate de minister sau al1-e organe abilitate ;ii le supune spre

aprobare C-SCMI Si avizarc pregedintelui.
(4) Elaboreazd, materiale necesare in cadrul procesului de dezvoltare a sistennului de

inten/manarrerial.

APROSAT lil grrxfiTA DE sfi T
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(6) Servegte drept punct de contact in vederea bunei comunicdri
directiile/serviciile/compartimentele uo pe de o parte qi c - SCMI, pe de artd,parte.

Art' 6 (1) $efii de structurd din cadrul Universitdlii dirr orad ea a1-, frrd. ase limi

(5) Centralizeazd, situaliile trimestriale lanuale gi chestionarele de autoevaluare
implementdrii sistemului de control intem/managerial la nivel structurilor, conform
40012015 qi le transmite c - scMI pentru anarizd, si avizare;

urmdtoarele atribu{ii pe linia implementdrii gi dezvoltdrii sisternului de
a) identificd obiectivele specifice ale structurilor pe care le

obiectivele generale ale Universitdfii din Oradea;
b) identificd acfiunile gi activitdlile pentru rcalizarcaobiectivelor

- e) identifie.d; evaltrcazi gi prioritizeazd riscurile eare pot afecta-
gi intreprind acfiuni care sd menfind riscurile in limite acceptabile;

privind gtadiul

Ordinullui nr.

dintre

imita la aiestea,

activitdlile ce se des{b$oafd in
obiectivele, identificd abatgrile,

d) inventariazd documentele gi fluxurile de informatii care intrdlies din structuri, respectiiv duniversitate, procesdrile care au loc, tluxurile de comunicare intre structurile din institulie, cu niierarhic srperioare de management gi cu alte entitdli pubrice;
e) monitor izeazd, realizarca obiectivelor specifi ce, analji zdnd

cadrul structurii (mdsoard gi inregistr eazE rezultatele, le compard cu
aplicd mdsuri corective etc.);

I efectueazd' operaliunea de autoevaluare a subsistemului de control intern/man agerialexilstent
la nivelul compaftimentului pe care il conduc conform instrucliurLilor C - SCMI;

g) iau mdsuri pentru imbundtd{irea sistemului de control managerialdin cadrul structurildr pe
care le coordoneazd:

SCMI sau a grupurilor de lucru constituife incadrul t stabilite.

structu 
cturd dese;firfla&zd. o altd. persoanb. Ain cddrul

dinfe.
(4) Aprobd gi transmit le termenele stabilite informdril<lrapoartele referitoare la progrdsele

inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control manag;erial, in raport cu programul addptat
la nivelul UO.

Art.7 (1) C-SCMI se intrunegte la convocarea
pentru atingerea scopului.

pregedintelui de cdte ori se considerd necesar

(2) $edinfele sunt conduse de preqedintele c - scMI. in cazde indisponibilitate a pregedinteluiuv rrrvrDyuurLrlrrL4L(' 4 IJI gDgqln
C - SCMI' acesta va fi inlocuit de un membrul al C - SCMI desemnat in prealabil de pregedinte.

(3) Participarea membrilor C - SCMI la gedinle este obligatorie gi .onstitui de

edinte.

ie sarcindl
seIVlClU.

@) La solicitarea c - scMI, la gedinle pot participa qi alfi rcprezentanfi din structririle
universitdlii, a cdrot contribulie este necesard in vedere a realizdriiatribuliilor c scrrriql" ."i".iln"
cerinfe din prezentul Regulament.

(5) Desfdqurarea gedinlei se consemneazdin procesul verbal redactat de secretarul C - SCMI.

a
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Art' 8 (1) Hotdrdrile c - scMI se iau cu majoritatea votului membrilor prezenli. pentru ca ohotrrare 
'u 

u')l11Tt:i"::illld_trebuie sd fi. pr.r.r'ii mai mulr de jumdtate din membrii c - scMr.zar ? -_-" -- J sur ruullulll
\z) n caz de palrtate a votului, votul preqedintelui comisiei este hotdrdtor.

Art' 9 (1) lntregul personal al universitalii din oradea pune in aplicare mdsurile stqbilitepentru implementarea gi dezvoltareasistemului de control intern/man agerial.
(2) solicitdrile c - sclvfT qrTtecqta n^-,r,,^X+^- :1 ^-- ^: l - - , r(2) solicitdrile c - scMI, adresate conducdtorilor gi/sau subordonalilor acestor a repr,fizintd,sarcini de serviciu.

de

Prezentul regulament

pi aprobat

a fost avizat de

de cdtre Senatul

cdtre Consiliul
Universitdlii din

de Administrafie in gedinla din data

data de
Orad \.J din

APROoATh{ gr TA DE

Pregedinle:
Prd,uniy.*. tORlil
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