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Pregedinte:
Luénd in considerare urmatoarele aspecte: Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

» cresterea volumului de munca in cadrul Directiei Generale Administrative / Directia Campus
Sustenabil, generata de cresterea numarului de proiecte si a solicitrilor din partea structurilor
Universitdtii din Oradea.

» cele 26 de lucrari de investitii si proiecte previzute in Planul Operational de Investitii pentru anul
2024, din care o parte se vor se vor derula si in anul 2025
> proiectele finantate din fonduri europene, care previd lucriri de infrastructura, incluzind:
1. Construirea caminului si cantinei in cadrul Universitatii din Oradea;
2. Modernizarea infrastructurii educationale pentru studentii Facultétii de Medicina si Farmacie
—corp C2;
3. Dezvoltarea Centrului de Transfer Tehnologic al Universitatii din Oradea — SMART
INDUSTRIES.

» proiectele FDI care atat in anul 2024 cét si anii anteriori, au presupus un numar semnificativ de
lucrari de investitii.

Tinand cont de necesitatile identificate in contextul prezentat:

- eficientizarea operationald: suplimentarea personalului va contribui la imbunatatirea eficientei
lucrarilor de investitii. Un numir mai mare de angajati va permite Compartimentului de investitii si
consolidari sa gestioneze un volum crescut de cereri intr-un interval de timp mai scurt.

- prelucrare mai rapida: asigurarea unui personal suplimentar va rispunde nevoilor urgente ale
universitatii, facilitind un rispuns prompt la solicitarile diverselor structuri.

- imbunititirea proceselor interne: prin alocarea de personal suplimentar, se minimizeaza
potentialele greseli umane, contribuind la prevenirea pierderilor financiare i la cresterea calitatii
proceselor de investitii. Aceasta strategie urmareste sa protejeze eficienta si stabilitatea institufionald,
diminuand riscurile asociate erorilor umane.

- respectarea cerintelor de proiect conform ghidurilor: in cazul unor proiecte complexe, se impune

un numir adecvat de angajati pentru a asigura conformitatea cu cerintele stabilite in ghidurile de
finantare.

Vi supunem spre analizd si aprobare modificarea/reorganizarea structurii organizatorice a
Directiei Generale Administrative — Directia Campus Sustenabil, dupa cum urmeaza:

1.Reorganizarea COMPARTIMENT INVESTITII §I CONSOLIDARI prin transformarea in
structura organizatorica de tip serviciu avand denumirea de SERVICIU INVESTITII SI CONSOLIDARI.

Reorganizarea structurii se va realiza astfel:

- prin transferul postului vacant de administrator patrimoniu cu studii medii din cadrul structurii
SERVICIU CURATENIE si transformarea in post vacant de inginer

- prin transferul postului vacant de administrator patrimoniu cu studii SUPERIOARE din cadrul
structuriit COMPARTIMENT APROVIZIONARE si transformarea in post vacant de sef serviciu.
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2. Structura posturilor didactice auxiliar si nedidactice
a. Structura posturilor didactice auxiliar si nedidactice Varianta actuala

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DINDATADE _/

19.DEC.,
/

Pregedinte:

4

Conf.univ.dr. \*'asill.’-\urel CAUS

Functie Nr.posturi CON- Nr.posturi CON- Nr.posturi EXE- Nr.posturi EXE-
STRUCTURA Conduce- | DUCERE OCU- DUCERE VA- CUTIE OCUPA- CUTIE VACAN-
re PATE CANTE Functie Post TE TE
COMPARTIMENT INVES-
TITII S1 CONSOLIDARI
ADMINISTRATOR 5 3
PATRIMONIU (S)
INGINER (8) 1 0
Functie Nr.posturi CON- Nr.posturi CON- Nr.posturi EXE- Nr.posturi EXE-
STRUCTURA Conduce- | DUCERE OCU- DUCERE VA- CUTIE OCUPA- CUTIE VACAN-
re PATE CANTE Functie Post TE TE
SERVICIU CURATENIE SEF 0 1
SERVICI
u(s)
ADMINISTRATOR 3 1
PATRIMONIU (8)
ADMINISTRATOR 0 3
PATRIMONIU (M)
INGRIJITOR 50 3
MUNCITOR 2, 0
CALIFICAT (M,G)
MUNCITOR 2 0
NECALIFICAT
Functie Nr.posturi CON- Nr.posturi CON- Nr.posturi EXE- Nr.posturi EXE-
STRUCTURA Conduce- | DUCERE OCU- DUCERE VA- CUTIE OCUPA- CUTIE VACAN-
re PATE CANTE Functie Post TE TE
COMPARTIMENT ADMINISTRATOR 2 4
APROVIZIONARE PATRIMONIU (8)
REFERENT DE 0 2
SPECIALITATE (S)
b. Structura posturilor didactice auxiliar si nedidactice incepéind cu 01.01.2025
Functie Nr.posturi ~ CON- | Nr.posturi CON- Nr.posturi EXE- | Nr.posturi EXE-
STRUCTURA Conduce- DUCERE OCUPA- | DUCERE VACAN- CUTIE OCUPA- | CUTIE VACAN-
re TE TE Functie Post TE TE
SERVICIU INVESTITII | SEF 0 1
SI CONSOLIDARI SERVI-
CIU (8)
ADMINISTRATOR i 3
PATRIMONIU (8)
INGINER (S) 1 1
Functie Nr.posturi CON- Nr.posturi CON- Nr.posturi EXE- Nr.posturi EXE-
STRUCTURA Conduce- DUCERE OCU- DUCERE VA- CUTIE OCUPA- CUTIE VACAN-
re PATE CANTE Functie Post TE TE
SERVICIU CURATENIE SEF 0 1
SERVICI
u(s)
ADMINISTRATOR 3 1
PATRIMONIU (S)
ADMINISTRATOR 0 2
PATRIMONIU (M)
INGRUITOR 50 3
MUNCITOR 2 0
CALIFICAT (M,G)
MUNCITOR 2 0
NECALIFICAT
Functie Nr.posturi CON- Nr.posturi CON- Nr.posturi EXE- Nr.posturi EXE-
STRUCTURA Conduce- DUCERE OCU- DUCERE VA- CUTIE OCUPA- CUTIE VACAN-
re PATE CANTE Functie Post TE TE
COMPARTIMENT ADMINISTRATOR 2 3
APROVIZIONARE PATRIMONIU (S)
REFERENT DE 0 2
SPECIALITATE (S)
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a. STAT DE FUNCTII PERSONAL UNIVERSITATEA ORADEA actual.

Functie Conducere

Functie Post

Nume prenume

ADMINISTRATOR PATRIMONIU (5) g5 G 1

HURGOIU FLOARE

ADMINISTRATOR PATRIMONIU (S) g 1 G DEB

MERGE MIRCEA-MARIAN

ADMINISTRATOR PATRIMONIU (S) g 3 G 11

BOCA FLAVIUS

ADMINISTRATOR PATRIMONIU (8) g4 G 1T

GOILAN SORIN-NICOLAE

ADMINISTRATOR PATRIMONIU (§) g5 G 1

-— POST VACANT —-

ADMINISTRATOR PATRIMONIU (§) g5 G 1

--- POST VACANT -

ADMINISTRATOR PATRIMONIU (S) g5 G1

--- POST VACANT ---

INGINER (S) g 1 G I

PATRASCA CIPRIAN RAUL

ADMINISTRATOR PATRIMONIU (S) g 2 G DEB

POPA RAZVAN FLORIN

b. STAT DE FUNCTII PERSONAL UNIVERSITATEA ORADEA incepind cu 01.12.2024.

Functie Conducere

Functie Post

Nume prenume

SEF SERVICIU

--- POST VACANT ---

ADMINISTRATOR PATRIMONIU (§) g5 G 1

HURGOIU FLOARE

ADMINISTRATOR PATRIMONIU (S) g 1 G DEB

MERGE MIRCEA-MARIAN

ADMINISTRATOR PATRIMONIU (S) g3 G 11 BOCA FLAVIUS
ADMINISTRATOR PATRIMONIU (S) g4 G III GOILAN SORIN-NICOLAE
ADMINISTRATOR PATRIMONIU (S) g5 G 1 --- POST VACANT ---
ADMINISTRATOR PATRIMONIU (8) g5 G 1 --- POST VACANT ---
ADMINISTRATOR PATRIMONIU (S) g5 G 1 --- POST VACANT ---
INGINER (S)g 1 G I PATRASCA CIPRIAN RAUL
INGINER (S) g 1 G 11 --- POST VACANT ---

ADMINISTRATOR PATRIMONIU (S) g 2 G DEB

POPA RAZVAN FLORIN

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV,

EC. ADRIAN NICULA
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