UNIVERSITATEA
DIN ORADEA

Nr. Z09Y gin OFOL 2045

HOTARARI ADOPTATE DE CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Nr. 240/06.02.2025

in conformitate cu rezultatul votului pentru sedinta Consiliului de Administratie al Universititii din Oradea,

desfasuratd in data de 06.02.2025, vd aducem la cunostintd urmatoarele hotdréri adoptate:

I. A fost aprobati si va fi transmisid Senatului Universititii din Oradea pentru aprobare angajarea dlui Bagosi
Alexandru ca si student doctorand care va desfisura activititi didactice in regim de plata cu ora in anul universitar 2024

— 2025 la Facultatea de Stiinte Economice

II. A fost aprobata acordarea de salarii diferentiate cu o crestere de pana la 20% a salariului de baza pentru personalul
didactic si didactic auxiliar care in cursul anului 2025 este implicat in proiecte cu bugete mai mari de 1 milion lei (Anexa

IT)

I11. Au fost aprobate urmitoarele proiccte / granturi:

a) Fondul Cultural National — “Valorificarea patrimoniului folcloric material si imaterial al Facultatii de Litere”

b) HORIZON - “Construirea rezilientei prin abordari de tip Citizen-Science asupra speciilor invazive /
BUILDERS”

¢) HORIZON - “Re-evolutia lantului european de productie a brinzeturilor prin inovare, consolidarea capacititii
regionale si imbunititirea mediului / RECIRCLE”

d) Erasmus + - “Consolidarea capacitdtilor in invatamantul superior. Cétre o infrastructurd civild durabila
inteligenta §i monitorizarea sanatatii structurale / Capacity Building in Higher Education. Moving Towards

Smart Sustainable Civil Infrastructure and Structural Health Monitoring (CHERISH)”

IV. A fost validat rezultatul concursului de ocupare a postului de director CSUD din cadrul IOSUD Universitatea din

Oradea si va fi transmis Senatului Universitatii din Oradea

V. Au fost avizate si vor fi transmise Senatului Universititii din Oradea spre aprobare:

L. Raport la Planul Operational al Universitatii din Oradea pentru anul 2024

2. Actualizarea Metodologiei proprii de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din
Universitatea din Oradea

3. Planuri de tnvatimant BIP, dupa cum urmeaza:
¢ Project management toolkit for sustainability
¢ Re-designing and co-making rural architectural commons together with local communities

4. Rezultatul concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice vacante de asistent universitar propuse pentru

scoatere la concurs in vederea ocuparii pe perioada determinate in semestrul | al anului universitar 2024 — 2025
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5. Acordul de principiu pentru organizarea si desfasurarea examenului de finalizare a studiilor la Facultatea de
Medicina si Farmacie pentru absolventii programului de licentd Asistenta medicala generala ai Facultitii de
Medicina si Stiinte Biologice din cadrul Universitatii Stefan cel Mare din Suceava, promotia 2025 si studentii
eligibili din promotiile anterioare

6. Completarea / modificarea art. 39 din Regulameniul privind activitatea profesionala a studentilor in baza
sistemului european de credite transferabile, valabil incepdand cu anul universitar 2024 — 2025

7. Actualizarea componentei Centrului de Excelentd in Managementul Universitar al Calititii_Qex

8. Raportul la Programul de Politici, Strategii si Actiuni privind Calitatea pentru anul 2024

9. Tarifele practicate de Centrul de cercetare Tehnologii Moderne pentru o Dezvoltare Durabild pentru servicii de
proiectare, masuratori si consultanta

10. Procedura operationala privind managementul proiectelor de cercetare in domeniul educatiei si formarii
profesionale, in proiecte nationale/europene/internationale

11. Contractul de asociere in participatiune intre UAT Judetul Bihor prin Consiliul Judetean Bihor, Universitatea din
Oradea si Societatea Agentia de Dezvoltare Locala Oradea SA

12. Procedura privind admiterea operatorilor economici in Parcul Stiintific si Tehnologic Bihor

13. Regulamentul privind echivalarea si recunoagsterea perioadelor de studii efectuate in straindtate incepdnd cu
anul universitar 2025-2026

14. Regulamentul organizdrii admiterii la studii universitare de licenta la Universitatea din Oradea pentru anul
universitar 2025-2026

15. Regulamentul organizarii admiterii la studii universitare de master la Universitatea din Oradea pentru anul
universitar 2025-2026

16. Regulamentul de admitere a romdnilor de pretutindeni la studii universitare incepdnd cu anul universitar 2025
— 2026 la Universitatea din Oradea

17. Regulamentul privind admiterea cetatenilor strdini incepand cu anul universitar 2025-2026

18. Criterii admitere la studii universitare de licenta si master pentru cele 15 facultati ale Universitatii din Oradea

19. Infiintarea domeniului nou de doctorat Stiinfe ale educatiei in cadrul Scolii doctorale de Sociologie si planul de
invatamant valabil incepand din anul universitar 2025 - 2026

20. Cereri de afiliere la IOSUD — Universitatea din Oradea, $coala doctorala de Sociologie, in vederea infiintarii
domeniului de doctorat Stiinte ale educatiei pentru urmatoarele cadre didactice:
¢  Prof. univ. dr. Barth Karla Melinda
e  Prof univ. dr. Ortan Florica

21. Cuantumul taxelor pentru a XXI-a editie a Conferintei Internationale a Facultitii de Stiinte Economice — 2/*

International Conference on “Economic Issues — New Challenges” (EINCO 2025)
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