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Consiliul de Administratie al Universitatii din Oradea

Avand in vedere prevederile legale:

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare; Art. 9. 1) Pentru personalul didactic si nedidactic din
institutiile de invatamant superior, consiliile de administratie pot stabili salarii diferentiate, cu o
crestere de pand la 30% a salariului de bazd detinut, in functie de specificul activitatii desfasurate
si de calitatea acesteia. Sumele pentru aceste salarii se vor plati exclusiv din venituri proprii.

- Ordonanta de urgenta nr. 156,/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru fundamentarca bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene Art. I. -(1) Prin
derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare, in anul 2025,
incepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul brut al salariilor de bazéd/soldelor de functie/salariilor
de functie/indemnizatiilor de incadrare lunara de care beneficiazi personalul plitit din fonduri
publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna noiembrie 2024 in méisura in
care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfisoara activitatea in aceleasi conditii.
(4) ..Ordonatorii de credite dispun masurile necesare astfel incat cuantumul fondurilor necesare
pentru plata majoririi salariale acordate potrivit art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completérile ulterioare, s nu depigseasci plitile efectuate cu aceasti destinatie in
luna noiembrie 2024

Tindnd seama de:

- HCA nr.235/09,12,2024 Anexa I pct.III (c) prin care au fost aprobate salarii diferentiate

pentruanul 2025,
vd supunem spre aprobare acordarea de salarii diferentiate cu o crestere de panala 20% a salariului de
baza detinut, pentru personalul didactic si didactic auxiliar care in cursul anului 2025 participa la
elaborarea proiectelor (intocmirea si scrierea documentatiei, incircarea pe platforme dedicate) si/sau
participd la intocmiri/raspunsuri de clarificari pentru proiectele aflate in stadii de evaluare, cu bugete
mai mari de Imilion lei.

Sumele pentru aceste salarii diferentiate se vor plati exclusiv din venituri proprii pe baza

propunerii rectorului/prorectorului de resort.

Cu deosebita consideratie,
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