
UNrERSITATEPDlNORĂDÉi 
REGSrRATU7 

(ntrar i łeşiri 
Nr jřoŞ 

Către, 

UMVERSITATEA DIN ORADEA 
DEPARTAMENTUL PENTRU 

ASIGURAREA CALITĂŢII 
Intrări / Ieşiri 

jI6 óiníî00t010. 

CONSILIUL DE ADMINISTRAŢIE al Universităţii din Oradea - spre avizare, 

SENATUL Universităţii din Oradea - spre aprobare, 

Vă rugăm să supuneţi avizării C.A. / aprobării S.U.O Raportul Ia Programul de 

Politici, Strategii şi Acţiuni privind Calitatea pentru anul 2024. 

ĄOR 

Pro .Ŕ7 dr. habiL Çónstantin BUNGAU 

ľ4 » 
t 

Q\ 
0ŢIE î 

Director DAC, 

Prof. univ. dr. habil. Mirabela MATEI 

WROBAT IN ŞEĐ4NŢA DE SENAT 
DIN DATADE 

20, FEB. 2025 

Preşadinie 
Conf.univdr. tflo-Aurel CĂUs 

Str Universitäţii nr. 1, Oradea Teteton +40259408105 Email rectorat@uoľadea ro 

410087 Bihor, România Fax +40259432789 Web w uoradea ro 



UNIVERSITATEA 
DIN ORADEA 

RAPORT LA 
PROGRAMUL ĐE POLITICI, 

STRATEGII ŞI ACŢIUNI PRIVINĐ 
CALITATEA PENTRU ANUL 2024 

DE SENAT 

Oradea, 
2025 I 20,FEB, 2025 

Preşeainte: 
I Confuniv.dr. Vasile-Aur 

Str. universităţii nr. 1. Telefon +40259 Email rectorat@uoradea.ro 

Oradea 408105 Web www,,ioradpa.ro 



UNIVERSITATEA 
DIN ORADEA 

INTRODUCERE 

APROB1N ŞEOiNŢA SENAT 
DłN DATA EĘI 

2O.FER25 

Proşedkte: 
CoqturiW&. Vasite-Auroi CĂU$ 

Calitatea educaţiei şi a cercetării este o prioritatc esenţială pentru Universitatea din Oradca, 

reflectată în strategiile i acţiunile întreprinse în mod constant Raportul prezintă analiza 

implementării Programului de Politici, Stratcgii i Acţiuni privind Calitatea pcntru anul 2024, 

evidenţiind progresele realizate, măsurile adoptatc i perspectivele de îmbunătăţire continuă. 

Acesta oferă o imaginc de ansamblu asupra obiectivelor strategice, activităţilor desfăşurate şi 

impactului acestora asupra procesului educaţional i de cercctare. 

Raportul prezintă analiza implemcntării Programului de Politici, Strategii i Acţiuni 

privind Calitatea în cadrul Universităţii din Oradea pentru anul 2024. Acesta include gradul de 

realizare a obiectivclor, măsurile luate pentru îmbunătăţirea calităţii academice şi rcżultatelc 

obţinute. 

Pentru a menţine şi îmbunătăţi nivelul calităţii în educaţie i ccrcetare, Universitatca din 

Oradea şi-a stabilit o serie de obiective clare pentru anul 2024. Acestea au vizat dczvoltarea unui 

mediu academic performant, transparent ş eflcient, capabil să răspundă cerinţelor studenţilor i 

ale comunităţii academice. 

• Asigurarea ş îmbunătăţirea calităţii educaţici ş cercetării în conformitatc cu standardele 

naţionale şi internaţionalc. 

• Implementarea recomandărilor ARACIS rezultate din evaluările antcrioare. 

• Creterea transparenţei şi eficienţei managemcntului calităţii la nivel instituţional. 

• Optimizarea proeesului de evaluare a cadrclor didactice i a disciplinelor. 

Dezvoltarea şi actualizarca procedurilor i metodologiilor interne pentru asigurarea 

calităţii. 

11, CALITATEA SERVICIILOR EDUCAŢIONALE i DE 

CERCETARE 

Universitatea din Oradea Îsi asumă un angajament ferm pentru menţinerea ş îmbunătăţirca 

ealităţii serviciilor educaţionale i de cercetare. Acest efort continuu este susţinut prin 

implementarea unor strategii bine definite, colaborări internaţionalc şi integrarca în rcţclc 

academice europene, precum Alianţa EU GREEN. Creştcrea vinbilităţii intcrnaţionale a 
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universităţii şi poziţionarea în clasamente de prestigiu confirmă importanţa acestui demers. 

Universitatea din Oradea deţine calificativul ,,GRAD DE ÎNCREDERE RIDICAT, 

reconfirmat în urma evaluării ARACIS din martie 2024, şi continuă să îmbunătăţească calitatea 

proceselor educaţionale i de cercetare. 

Începând cu anul 2022, Universitatea face parte din Alianţa EU GREEN, un consorţiu 

european care promovează educaţia i cercetarea în domeniul dezvoltării durabile. Această 

apartenenţă eontribuie la internaţionalizarea instituţici i la creşterea vizibilităţii intcrnaţionalc. 

Universitatea din Oradea a fost inelusă în diverse clasamente internaţionalc, numărul 

acestora fiind în cretere. IncIuderea Universităţii din Oradea în clasamentele internaţionale cu 

caracter general sau cu tematici specifice confirmă importanţa acordată viibilităţii intcrnaţionalc 

a Universităţii din Oradea. 

De asemenea, strategia de digitalizare a instituţiei a contribuit la îmbunătăţirea calităţii 

serviciilor educaţionale ş de cercctare, adaptându-se la ccrinţele actualc ale învăţământului 

superior 

111. MANAGEMENTUL CALITĂŢII 

Sistemul de Evaluare i Asigurare a Calităţii (SEAQ) al Universităţii din Oradea este bine 

structurat, consolidat şi pe deplin funcţional, fiind conceput pentru a răspundc atât ccrinţelor 

interne ale instituţiei, cât i standardelor externe impuse, Acest sistem integrcază politici, proccduri 

şi mecanisme de evaluare care asigură monitorizarea continuă a proceselor educaţionalc, de 

cereetare ş administrative, având ca scop îmbunătăţirea constantă a calităţii i alinierca la cele mai 

bune practici din domeniul învăţământului superior. În plus, SEAQ cste un instrumcnt esenţial 

pentru consolidarea transparenţei ş responsabilităţii la nivel instituţional, sprijinind astfel 

universitatea în atingerea obiectivelor strategicc legate de excelenţă academică şi competitivitate 

internaţională. 

În anul 2024, au fost elaborate actua!izate un număr de I 6 proccduri, 41 dc regulamcnte, l 8 

metodologii, toate aceste reglementări interne contribuind la o mai bună dcsfăşurare a activităţilor 

didactice şi de cercetare. Reglementările interne sunt postate pe site-ul UO la link: Regiemenlari 

inlerne. 
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Managementul calităţii la nivelul UO este implementat prin: 

a. Deparíamernul pentru Asigurarea Calită ţii (DAC) este structura executivă şi 

consultativă din eadrul UO, având misiunea de a crea şi dezvolta Sistemul de Evaluare i Asigurare 

a Calităţii, de a coordona, evalualaudita şi urmări implementarea şi îmbunătăţirea continuă a 

calităţii întregii activităţi universitare, rezultată din necesitatca implementării şi dezvoltării unui 

SEAQ bazat pe bunele practici naţionale şi internaţionale, în conformitate cu legislaţia în vigoare; 

b, Codul de Asigurare a Calităţii care stabilcşte principiile, modul de organizare şi 

funeţionare al Sistemului de Evaluare şi Asigurare a Calităţii (SEAQ) din cadrul Universităţii din 

Oradea, avâid ca scop coordonarea eforturilor pentru creştcrea calităţii procesclor educaţionale şi 

de cercetare avansată. Principiile şi politicile în domeniul calităţii se aplică în întreaga comunitatc 

academică şi în relaţiile cu părţilc interesate; 

c. Comisia Cenirală penżru Evaluarea şi Asigurarea Calită(ii (CCEAC), este o comisie 

consultativă a Rectorului, constituită conform OUG nr.75 2011, şi funcţionează în baza unui 

regulament de orgaiizare şi funcţionare avizat de Consiliul de Administraţie şi aprobat de Senatul 

Universităţii; 

d, Centrul de excelenţă în managemenlul universitar al calităţii (CQ,), este o structură 

eonsultativă şi lucrativă la nivelul Universităţii din Oradea, formată din cadre didactice titulare ale 

UO având calitatea de expert evaluator ARACIS, funcţia didactică de profcsor conferenţiar şi 

studenţi experţi evaluatori ARACIS (Lieenţă/Masterat/Doetorat), care au solicitat participarea la 

aetivităţile privind managementul calităţii, având misiunea de a contribui la implementarea 

,,Standardelor speczjice privind evaluarea exĺernă a calităţii academice la programele de studii 

universitare de licenţă, de masterat şi de doctorat. Centru! de Excelenţă în Managementul 

Universitar al Calităţii (QEx). Condueerea şi administrarea QEx este asigurată de Directorul DAC. 

Centrul QEx este organizat şi funcţionează pe baza unui regulamcnt intern avizat de Consiliu! de 

Administraţie şi aprobat de Senatul Universităţii; 

e. Corpul auditorilor inlerni (CAI) este un organism independent constituit în cadrul UO, 

format din cadre didactice (profesori/conferenţiari leetori şef lucr.) care dispun de instruire 

adecvată. Este coordonat de ĐAC şi este constituit din cadre didaetice titulare ale UO 

(profesori conferenţiari şef lucrări leetori), earc dispun de instruire adecvată, şi eare au solicitat 
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participarea la activităţile de cvaluare / auditare internă, Membrii CAI sunt avizaţi de Consiliul de 

Administraţie a UO şi aprobaţi dc Senatul UO; 

f, Comisia de Caliźaie la nivel de faeultaie (CCP)/ departamenž (CCD) cu rol de 

management al calităţii la nivel de entitate aeademieă. În cadrul iiecărei facultăţi există o comisie 

a calităţii care funcţionează pe lângă Consiliul facultăţii, în cadrul căreia se abordează 

managementul calităţii pentni programele de studii pe care le eoordonează facultatea. 

Activităţile specifice managementului calităţii din eadrul UO pot fi vizualizate pe site-ul 

UO la link https:I/www. uoradea. rolManagemenĺul%20ca111a1ii. 

IV. ACŢIUNI I REZULTATE OBŢINUTE ÎN ANUL 2024 

n ve crea atingerii obiective or stabilite, Universitatea din Oradea a dcsfăurat o seric dc 

aeţiuni menite să eonsolideze managementul calităţii, Aceste acţiuni s-au concentrat pc claborarca 

i implementarea documcntelor strategice, evaluarea instituţională i a programclor de studii, 

monitorizarea implementării recomandărilor ARACIS, precum i optimizarea proeesului de 

evaluare a activităţii didactice şi administrativc. 

În 2024 Univcrsitatea din Oradea a derulat o serie de proiccte i investiţii în infrastructură 

pentru a îmbunătăţi condiţiile de studiu si de lueru pcntru studenţi şi personalul academic. Aecste 

iniţiative au vizat modernizarea spaţiilor de învăţământ, digitalizarea proeeselor administrativc i 

optimizarea gestionării resurselor financiare şi logisticc. 

Prin aceste măsuri, Universitatca urmărete ereştcrea cücienţei operaţionale, rcduccrca 

impactului asupra mcdiului i crearca unui campus sustenabil, adaptat cerinţclor actuale ale 

învăţământului superior. Totodată, investiţiile în infrastructură i tehnologic contribuie la 

consolidarca compctitivităţii Universităţii pe plan naţional şi intcrnaţional. 

GRADUL DE REALIZARE 

Gradul de realizarc a obicctivelor stabilite pcntm anul 2024 a fost ridicat, toate acţiunile 

planificate fiind írnalizatc conform termenclor stabilite, iar implemcntarea recomandărilor 

ARACIS i optimizarea procedurilor interne au înregistrat progrcse scmnificative, consolidând 

astfel standardele de calitate ale univcrsităţii. 
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100% dintre acţiunile planificate au fost ünalizatc conform termenelor stabilite. 

S-au înregistrat progrese semnificative în implemcntarea rccomandărilor ARACIS i 

optimizarea procedurilor interne. 

V. CONCLUZII I PROPUNERI PENTRU ÎMBUNĂTĂŢIRE 

În 2024, Universitatea din Oradea a înregistrat progrcsc scmniflcative în ccea cc privctc 

implementarea strategiilor dc asigurare a calităţii, Gradul ridicat dc realizare a acţiunilor 

planificate reflectă angajamentul instituţiei pentru excelenţă academică. Totodată, analiza 

activităţilor desĺăşurate a permis identificarea unor direcţii clare de îmbunătăţire pentru anul 

următor, cu accent pe creşterea efieienţei proccselor educaţionalc, dczvoltarea mecanismclor de 

feedback şi consolidarea poziţiei internaţionalc a universităţii. 

Prin implementarea procedurilor şi metodologiilor actualizate, Universitatea din Oradea a 

reuşit să îmbunătăţcască eficienţa proceselor educaţionale şi administrativc, asigurând astfel o mai 

bună conformitate cu standardele ARÄCIS i internaţionale. 

Participarea activă în alianţe academice, precum LU GREEN, alături de prezenţa în 

clasamentele internaţionale, confirmă angajamcntul universităţii pcntru internaţionalizare i 

excelenţă în educaţie i ccrcetare. 

Investiţiile în modernizarca spaţiilor dc învăţământ, dezvoltarca platformclor online i 

digitalizarea proceselor administrative au contribuit la optimizarca activităţilor academice şi la 

crearea unui mediu de învăţare adaptat cerinţelor actuale. 

PRoPuNERI PENTRU ANI. t,2025 

În vederea consolidării progresclor reali.atc şi a menţincrii unui standard ridicat al calităţii 

educaţiei i ccrcctării, Univcrsitatea din Oradea propunc o serie de măsuri menitc să optimizcze 

procesul academic, să modernizezc infrastructura şi să îmbunătăţcască cxpcrienţa studenţilor. 

Aceste propuneri vizcază atât dczvoltarca resursclor umane i tehnologicc, cât ş cre$crca 

vizibilităţii internaţionate a univcrsităţii. Prin implemcntarea accstora, sc urmărc$c adaptarea 

continuă la cerinţele actuale ale învăţământului superior şi promovarea excelcntei academice. 
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• Imp1ementarea unor noi strategii pentru ereterea vizibilităţii Universităţii în elasamente 

intemaţionale. 

Extinderea infrastrueturii digitale prin creşterea aeeesibilităţii platformelor e-learning i 

a resurselor edueaţionale desehise. 

• Extinderea parteneriatelor internaţionale cu universităţi de prestigiu. 

• Dezvoltarea programelor de studii în limbi străine i !aeilitarea mobilităţilor aeademiee 

pentru studenţi şi cadre didactice. 

• Implementarea unor metode moderne de predare, inelusiv învăţarea bazată pe proieete i 

telmologii interaetive. 

• Dezvoltarea unor eursuri şi programe interdisciplinare pentru a răspunde cerinţelor pieţei 

muneii. 

hxtinderea utilizării indieatorilor de performanţă aeademică pentru o mai bună 

monitorizare a rezultatelor educaţionale. 

Organizarea de târguri de joburi i sesiuni de networking între studenţi i mediul de 

aaeeri. 

Digitalizarea proeeselor administrative pentru simpliftcarea aeeesului la servicii pentru 

studenţi i personal. 

• Implementarea unor politiei sustenabile pentru redueerea impaetului asupra mediului 

(eflcienţă energetică, reducerea consumului de hârtie, reciclare). 

În eontinuare, sunt prezentate acţiunilc care au fost programatc pcntru anul 2024 şi 

gradul de realizare a acestora. 
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Obiectivul / Acţiuni, lndicatori dc evaluare a gradului de Indicatori realizaţi Grad de ł programe, proiecte realizare 
Costuri Sursă Responsa 

realizare 

preconizate pcatru 
Unitate de 

I 
I Valoa- estimate fluanţare 

tji,Ilí 
bit 

ťTTTITfllL 

Data 
_______ 

ĐIM! finali-indeplinirea Denumiren - I 
obiectivului 

masura 
I I rea 

I 
5. 6.j 

zării 

I 1.1 2. 3. 4. 

1. Managementul iastituţional 

I o. i. I 2. I•I 4. I•I 6. II I I 
1.). Avizare în CA şí 

aprobarea în SU a 

Planului Operaţional P0 aprobat 

al Universităţii din de SU 1 

Oradea pentru anul 

2024 

L2. Avizare în CA şi 
aprobarea în SU a 

____ 
ÍÖFÜ.ą 

Raportului la Planul RPO DIN DAT? 
Februarie 

Operaţional al aprobat de 

. 
025 

CA - I I 
2024 

Universităţii din SU 
Oradea pentru anul 

2023 

1.3. Dezbaterea şi Trimestri 

aprobarea BVC la 
al pe 

nivelul Universităţii S parcursul 

din Oradea şi at . 
- anului -I 

entităţitor din structura 
2024, 

sa (an precedent şi 
trirn. 1 

actuat) 
2024 
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pentru 
BVC 
final 

2023 şi 
__________ trim. I 
jAPRO8ATI ii5iüj*6i5Z 1 2025 

E NOATADE f pentru 

/ L, 

BVC 

j_Preśodinto: 
2024 

___ 

____________ _____________________ 

1.4. Actualizarea şi 

____________ ________________ 

L___C0fh U( 

implementarea 
Programului de ł Preşedinte/ 
dezvoltare a sistemului Program Vicepreşe-

Decem-
brie de control intern 

SCIM dinţi 
Continuu 

managerial al C-SCIM 
2024 

Universităţii din 
Oradea pentru anul 
2024 ____________ _______________ ___________ 

1.5. Organizarea 
_____________ _________________ __________ _______________ 

şedinţelor CA, în Decem- Decem-
vederea transmiterii PV şedinţă Minim brie brie > I 
deciziilor şi a CA 12 2024 2024 
inforrnaţiilor privind 
activitatea universităţii _____________ ________________ ____________ ______________ ___________________ ___________ _________________ 

1.6. Elaborarea şi 
afişarea pe site-ul 
Universităţii din Februarie 

Februa-

Oradea a Planului PC facultăţi Decani 
2024 

ne 

Cperaţional aI 2024 

facultăţilor pentru anul 
2024 _____________ _________________ __________ ________________ ____________ _______________ 
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1.7. Prezentarea în CA 
a Raportului anual 311.111, Director Martie Aprilie 

privind execuţia BVC 
s111. Economic I 2024 2024 

pe 2023 I 
l .8. Prezentarea în I APROBAT N ŞEDIITA DE SENAT I SUO a Raportului J DINOAT DE 

anual privind Starea 
.111. J 2-0, FEB, 2025 :i I _ą Yipjr iJi 

Universităţii din 
Oradea pentru anul J Preşedlnte: 

2023 L 

1.9. Reactualizarea 
aüflrii pe site-ul Toate 

Universităţii din Declaraţie persoane Persoanele în 

Oradea a declaraţiilor de avere •i., le cauză pentru 

de avere pentru afişată stabilite depunere 

persoanele stabilite prin lege 

prin lege. 
1.10. Completarea şi Contractul 

semnarea Contractului institutional nr. 

Instituţional între 
.111 

- Rector S1Sfl 679/15.01.2024 

Universitatea din 
Oradea şi M.E. 
l . l l. Revizuirea S(ii1s,iui. Decem-

Organigramei Organigram 
- Rector RS(i1iU,.iiti 

brie 2024 

Universităţii din I ă revizuită 
Oradea I 
1.12. Întocmirea de Trimes-

bugete de venituri şi Rector tríal pe 

cheltuieli pe fiecare Pr. MEA jîijtí., parcursul 

facultate şi urmărirea 
11, Director anului 

execuţiei acestora prin Economic 2024, 

analize trimestriale în trim. I 



/ 
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Consiliul de 
2024 

Administraţie 
pentru 
BVC 
final 

ATIN ŞEĐSNTĄO 2023 şi 
DIN DAŢĄ trim. i 

Ĺ 
O.FEB. 2025 

1 
1 2025 

/ 

pentru 
BVC 
final 

__________ 2024 ___________ 
________Vj(J 

1.13. Auditarea 
modului de gestionare Acţiunile 
a resurselor, punerea 

din Rector 
în aplicare a 

Programul Pr. MEA 
recomandărilor anual al Compartiment 
auditului public intem 

CAPI si Audit Public 
şi afişarea pe siteul 

afişarea Intern 
Universităţii a 

Raportului 
Raportului anual aI 

anual 
Compartimentului de 
Audit Public lntern 
1.14. Raportare către Rector 

Conform Raportul anual Martie 

ME pentru finanţarea Prorectori 
Metodo- privind starea 2024 

de bază 

Raport UO logiei Universităţii din 

suplimentară a UO ________________ 

Decani 

MEN 
Oradea ______________ __________ ____________ 

1.15. Actualizarea 
____________ 

Planului de Rector Martie 
digitalizare a Plan Prorectorí 2024 
Universităţii din 
Oradea _____________ __________________ __________ ________________ ____________ 
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1.I6. Imbunătăţirea _______ 
modulelor din Uniweb 
specifice activităţílor ________ 

UO 

1.17. Elaborare Cartă 
UO 

1.18. Coordonare 
intemă pentru 

Raport REI 
Evaluarea 
lnstituţională a UO 
1.19. Organizarea 
alegerilor sau 
concursurilor pentru 
ocuparea funcţiilor de 
conducere sau de 
iriembri ai structurile 
de conducere 

0. 
2.!. Elaborarea 
Prograrnului de 
Politici, Strategii şi 
Acţiuni privind 
Calitatea pentru anul 
2024 
2.2. Elaborarea 
Raportului la 
Prograrnul de Politici, 
Strategii şi Acţiuni 
privind Caiitatea 
oentru anul 2023 

20,FEB, 

Rector 
Prorectori 
D. CSUD 

Rector 
Prorectori 
Senat UO 

Rector 
Prorectori 

Decani 

2. Matiagementul Calităţii 

5. I 

Decembri 
e 

2024 

Aprilie 
2024 

Martie-
Aprilie 
2024 

Alegeri SUO, 
Septembr 

alegeri Rector, 
ie 2024 

concurs Decani 

7. 

Februarie 
2024 

2024 

lanuarie 
2024 

Februa-
rie 

2024 



Progra-
2.3. Monitorizarea me 
gradului de 

eva1uatď 
________ 

RO8ATtNşEoIw-p DE implementare a Aracis îş DIN ĽiĄT 

recomandărilor _Ęrni7i 
anul j 

_____ 

ĺEB2O L4 1. •łj 
rezultate în urma 

2021 j1 vizitelor ARACIS din 

anul 202 l 
prograr9 

, 

e) CcĹLJniądr V rsrlii 1 Decem-
2.4. Evaluarea internă Fişe de $ Pr. MCC Decembri 

i brie 100% 
a centrelor de cercetare audit 

•m D. DAC e 2024 
2024 

2.5. Pregătirea 

Raportului de evaluare l lanuarie 

lnstituţională 
_tl 

Evaluare I 
2024 

ARACIS - 2024 Institu-ţională 

2.6. Pregătirea I + 

rapoartelor de evaluare ProgrameLice 

pentru programe de 
20 

Program 
nţă b b s 

licenţă cuprinse în :i 
ede 

522.242 20 IIłJI 

cadrul Evaluării Licenţă 
Lei 

lnstituţionale 

ARACIS - 2024 

2.7. Pregătirea 

rapoartelor de evaluare 

pentru prograrne de 12 

licenţă altele decât cele Program •.iî Venituri 1ľ _____ 

cuprinse în cadrul 
- 

e de proprii I I s 4 

Evaluării Licenţă 

lnstituţionale 

ARACIS - 2024 

2.8. Pregătirea I I I I Domeniu Venituri Pr. MCC Ianuarie lanuarie 
I00% 

ranortului de evaluare 
REl buc. l 

Master I 
I proprii D. DAC I 

I 2024 2024 



UNIVERSITATEA ___ 

O 
RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICI, STRATEGII ŞI ACŢIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2024 

DIN ORADEA 

mtru Domeniul de I 10.880 Iei 

laster 
î-. 

Plan de 
- . buc 

masuri 

2.10. Urmărirea 

Permanen 100% 

aplicării procedurii fl ________________ 
nIi_ 

p 

ILŢN. Anual lanuarie 

pentru evaluare şi 
asigurarea calităţii 

___ 

ta 
cadrelor didactice şi a 

Minim disciplinelor de studiu 

.:r j Valori KOS buc. 

reflectarea în 
2000 

2000 
- 2024 

1000o 

de către studenţi, 

Rapoartele de ________ 

Evaluare lnternă ____________ 

Valori KA buc. LTJJ - 
- ___________ 

908 
- Ianuarie 

__________ ___________ 

l 00% 
2024 

Proceduri buc. 100°o 

14 
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z 

2.13. Afişarea pe site-
ul Universităţii din 
Oradea / 

Raport 20 Rapoarte 
Managementul evaluare/ evaluare/ 
Calităţii a rezultatelor 

Plan de 19Plande J evaluărilor externe şi a 
măsuri măsuri 

,IłI 
planului de măsuri 
aferent recomandări lor 
ARACIS 
2.14. Întocmire 
docunientaţie 
depunere proiect FDI 
Domeniul 5: S-a depus 

Îmbunătăţirea calităţii 
.Jt 

Ä{IXII,IIIH ,$fl_ui 
proiect. Nu 

activităţii didactice, s-a finanţat 

inclusiv a respectării 
deontologiei i eticii 
academice 

3. Managementul Procesului Educaţional 

Proces 
verbal de 
control 

3.2. Auditarea 
planurilor de 
învăţământ ale Rapoarte 
programelor de studii audit 
universitare de licenţă 
si inaster 

Decem-
Prorectori 

brie Minim 
IAPRQBATfr4şeI lNŢADĘsew Decani 

2024 
i 

DIND4TADE 
buc. 
30 

Pr.MA 
lunie . ţdW1ts: 

1IIIJ 
Ccnf.unjy - v iiÄZFiZĂOş Decani 

2024 

213 
Decem-

brie 
2024 

>100% 



UNIVERSITATEA 
DIN ORADEA 

RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICI, STRATEGII ŞI ACŢIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2024 

Decem- De 
Pr.MA 

________ i brie 

buc. 

buc. 

50 

Min. 50 

* Minim 
Procent din total 

90° 

Decani Decein-
Venituri 

50.000 Directori de brie 
proprii 

departament 2024 

I 167 

I 987 

I] 

lunie 

2024 

Decem-
brie 

2024 

Decem-
brie 
2024 

I 00% 

I00° 

100°o 

l O0° o 
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pe care le 
coordonează. 
Utilizarea resurselor 

alocate pentru achiziţii 
de carte, în scopul 
tipăririi în cadrul UO 
şi achíziţiei cursurHor 
proprii I 

3.7, Organizarea unor 
activităţi de instruire şi Venituri Pr. MA 

Decem- Decern-

formare profesională 
IIiIIÉi 

50.000 
proprii D.CECDRU 

brie brie 

continuă pentru 2024 2024 

personalul UO 
3.8. Îníiinţarea de í08Á1 l 1 

DINÍ 
UINTA DE s€w 
%TĄDE 

J 
programe 

de O.FEI postuniversitare Pr,. MA I Decem-
formare $ dezvoltare 3fl Decani brie ji profesională continuă - - 

sUeaurscÂu 
I 
ľ D.CECDRU 2024 $ 

atestate de Autoritatea 
Naţională pentru 7 Calificări (ANC) 
3.9. Înscrierea 
programelor de studii 
de licenţă $ master în Conform . 

Decem- Decem-

Registrul Naţional al 
Programe 

itaiui necesi- I*XIIII• __________ 
___________ 

brie brie 

Calificărilor din 
de studii tăţii 2024 2024 

Învăţărnântul Superior 
(RNCIS) 
3.10. Înscrierea Conform I Pr. MA Decern- Decem-
programelor Programe 

nr. programe necesi- DXIIII• 
Venituri I 

.. I Decani I 
I brie brie 

postuniversitare de studii tăţh I 
proprii 

D.CECDRU 2024 2024 
atestate de ANC în 



Registrul Naţional al 
Programelor 
Postuniversitare 

3.11. Scoaterea la 
concurs a posturilor 
didactice vacante în 
vederea asigurării 
personalului didactic 
titular, conform 
cadrului legislativ 
3.12. Verificarea 
existenţei ca şi anexă 
la planurile de 
învăţământ a 
confinnării de 
consultare a 
angajatori lor 
3.13. Elaborarea i 
auditarea statelor de 
funcĘii pentru anul 
universitar 2024-2025 
3.14. Incărcarea / 
actual izarea 
materialelor didactice 
pe platforma 
e-learning (Moodle) a 
Uo 

Conform 
necesităţi Pr. MA Martie Martie 

-lor şi Decani 2024/ 
1 

2024/ 

reglemen Directori de I Octom- Octom-

-tărilor departamente I brie 2024 brie 2024 

interne 

Pr. MA 
- 

- Decani 
APROBAT iN ŞE$INŢA o€ 

State de ______________________________ brie ţ 1 PTLadnts_/ Cons. Ácad. brie 
Pr. MA I Septem- Septem-

funcţii Contu Cl. uo I 2024 ____________________________ 

2024 

Materiale 
didactice 



EA 

3.15. Dezvoltarea unor 
programe noi de studii 
de masterat, doctorat, Programe 
atât în domeniile de studii 
existente, cât şi în 
domenii noi 

0. 1. 

4.1. Realizarea i 
monitorizarea 
parteneriatelor cu alte 

Acord de 
universitaţi / institute 
de cercetare / mediul 

cooperare, 
Acord de 

socio economic din 
parteneriat, 

ţară şi străinătate in 
Clustere 

vederea colaborarii 
pentru depunerea de 
proiecte CDJ _______________ 

4.2. Stabilirea de 
obiective privind 
cercetarea de tip ,.open Strategie 
science şi ,,citizen - 
driver research 
4.3. Elaborarea i 
gestionarea de proiecte 
pentru finanţarea 
cercetării prin 
programele naţionale 
şi internaţionale de 
CDI, cu asigurarea 
caracterului aplicativ 

4. Managementut Pn 

2. I 3. I 4. I 5. 

Proiect 
EU 

- GREEN 

20.FEB. 2025 

Pr. MA 
Decani 

Directori de 
departamente 

i de Cercetare 

Rector 
Pr. MCC 

Pr. MCC 
CSUD 

BPPCDI 
Decani 

Decem-
brie 
2024 

7. 

Decem-
brie 2024 

Decem-
brie 
2024 

Decem-
brie 
2024 

Decem-
brie 
2024 



7. 

aI cercetării prin 
colaborarea cu mediul 
socio economic 
4.4. Monitorizarea 
atragerii de fonduri din 
finanţări 
nerarnbulsabile prin 
accesarea fondurilor 
structurale i a 
proiectelor 
transfrontaliere 
conform calendarului 

4.5. !nscrierea UO în 
bazele de date 

Baze de date 
_______ Venituri Pr. MCC Decem-

necesare clasificării I 
I internaţionale/ .m. 

150.000 
proprii şi BPPCDI 

Decem- 
I •. brie 

UO în rankinguri I naţionale 
Lei 

Proiecte BA 365 
brie 2024 

I 2024 
internaţionale i I I 
naţionale I 
4.6. Actuatizarea 

___________ 

APRC€ATIN $EI INŢAD€ SENA1 

datelor din platformele 
DINII TADE 

naţionale 
j 20. FEB 2025 

Pr. MCC 

internaţionale dedicate j BPPCDI 

infrastructurii de t.ľ1flc - Directori 

cercetare a . . 

ăs.&nęCÄU$ Centre de s 

universităţii cercetare 

( www . erti s .gov. ro, 
etc) 
4.7. Monitorizarea I 

I Cadre didactice, tajçłlł 

Pr. MCC Decem-
înregistrării activităţii I BPPCDI J Perma- brie 

i 
de cercetare - inovare I 

cercetători i • Director I 
I nent 2024 

a cadrelor didactice, a I doctoranzi CSUD I 
I 



cercetătorilor şi a 
doctoranzilor UO în 
bazele de date 
naţionale şi 
internaţionale prin 
deţinerea de conturi: 
151, SCOPUS, 
ORCID, Mendeley, 
Publons, Brainmap 
4.8. Stimularea 
financiară a 
cercetătorilor cu 
rezultate deosebite în 
cercetare caracterizate 
prin publicaţii cotate 
151 cu factor de impact 

scor relativ de 
influenţă ridicat 
4.9. Monitorizarea 
manifestărilor 
ştiinţifice ale UO cu 
scopul sprijinirii 
excelenţei în cercetare 
4.10, Organizarea de 
manifestări ştiinţifice 
,,Săptămâna Ştiinţifică 
a Universităţii din 
Oradea - 2024 
4.11. Menţinerea / 
creterea numărului de 
reviste indexate în 
baze de date 

implementarea 
Actualizarea şi [1 20, FEB, 

procedurii privind 
stimularea ł!!ii financiară a 

cercetătorilor cu 7 - publicaţii relevante 

nr, Venituri Pr. MCC 
brie Ţ** proprii şi Decani 

Decem- 
Decem-

manifestă 
I brie 2024 2024 ri Proiecte 

Pr. MCC Decem-
Ii Venituri BPPCDI __________________________________________ brie Acţiune organizată Ii proprii Birou 2024 

Comunicare 

Minim l I l Rector Decem-
I 70.000 Venituri l __________________________________________ Reviste __________ 10 

Lei proprii 
I Pr. MCC D IttIP brie 

Indexate ____________ l BPPCDI 2024 



ti 

internaţionale prin 
stirnularea financiară a 
redactorilor sefi 
4.12. Gestionarea i 
sprijinirea financiară 
pentru editarea 
revistelor Universităţii 
din Oradea indexate în 
minim două baze de 
date recunoscute de 
CNFIS 
4.13. Stimularea 
cercetării, 
competitivităţii i a 
excelenţei prin 
organizarea unor 
coinpetiţii de granturi 
aferente dorneniilor 
prioritare de cercetare. 
4.14. Actualizarea 
procedurilor privind 
Proprietatea 
Intelectuală 
Transferul Tehnologic 
Ia UO 

4.15. Aplicarea pentru 
implementarea 
sigiliului HRS4R la 
UO în vederea 
obţinerii Certificatului 
de Excelenţă pentru 

Cornpetitii de 
granturi 

JAPROBATINŞEI INŢADE 
Actualizarea I DIN D) TA DE 
procedurii de I i 

brevetare/înregistra .i. 
- 

j I 20. FEB 2025-
rea unei invenţii 

i 
I ______ 

sau rnărci PT9ri:.. 

Demararea .ĺ I 
procedurilor Proiect 

necesare - EU 

irnplernentării GREEN 

HRS4R 

Rector 
Pr. MCC 
BPPCDI 

Pr. MCC 
BPPCDI 

Decem-
brie 2024 

Perma-
nent până 

Ia 
finalizare 
a întreg-

ului 

Continuarea si 
finalizarea 

competiţiilor 
anterioare 



UNIVERSITATEA ___ 

O RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICI, STRATEGII ŞI ACŢIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2024 
DIN ORADEA E*nVW*qUJ 

resursa umană din 
cercetare ________________ ____________ __________________ ________________ ___________ ____________ ___________ _________________ ____________ 

Venituri 
proprii, 

4.16. Acreditarea Taxă 
surse 

externe, Pr. MCC Decem- _______ 

Decem-

APROBATIN Ş€DIN Centrului de Trahsfer Acreditarea • 
acreditare granturi BPPCDI brie 2024 DE s€ai- brie • I V 

Tehnologic al UO 
DIN DATA D _____ 2024 

I Proiect I 
EU 2O.EEB,2O5 I GREEN _________ _______ l I ______ ________ 

4.17. Activităţi Venituri 
Prewaäite: 

Conturw W&CĂUŞ 

specifice CDI Proiect Pr. MCC Decem-
Decem-

( desfăşurate în cadrul Activităţi • Minim I - 

EU BPPCDI brie 2024 
brie 

Proiectului EU GREEN 
2024 

GREEN _________ _______ ___________ _________ ______ ____________ _______ ______ __________ _______ 

5. Managementul Resurselor şi Activităţilor Tehnico-Economice 

0. L 3. 4. 5. 6. 7. ____________ _________ __________ 

5. 1. Casa Muzicii Bugetul de Pr. MEA Decembri 1.607.771,20 
în 64% nr. clădiri • I 1.800 mii Iei 

stat DGA e 2024 
Iei 

curs 
_________ ___________ 

5. 2. Demolare clădire Decem- Nerealizat. 

H, Campus A Bugetul de Pr. MEA 
brie 2024 Proiect 

30 mii Iei - nefinantat, 
stat DGA fonduri 

nealocate 

5. 3. Cămin pentru Bugetul de 
Pr. MEA Decem- 1.540.917,87 

studenţi, 402 locuri - nr. cămine • I 500 mii Iei Pr. MSSS brie 2024 Iei 
in curs 96% 

inv, în continuare 

stat 
DGA ______________ ___________ ____________ 

5.4. Reabilitare Corp 796,83 
1.700 lei 

Venituri Pr. MEA 
Decem-

brie 
1.522.209,57 

I00% 
X, Campus B 

Suprafaţă • 
mp 

mii .. . 

proprii i DGA 
2024 

lei 
_____________ __________ ___________ 

23 
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UNIVERSITATEA 
DIN ORADEA 

RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICI, STRATEGII ŞI ACŢIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2024 

5.5. Finalizare Corp 
C2, Campus B 
(Clinica de 
stomatologie) 
5.6. Reţele termice 
exterioare, etapa a - II 
-a 
5.7. Finalizare Iucrări 
Ia obiectivul Centrul 
de Formare Continuă 
de Abilităţi Practice în 
Domeniul Sănătate, 
din cadrul Facultăţii de 
Medicină şi Farmacie, 
Universitatea din 
Oradea, Str. Nicolae 
Jiga, nr. 29 
5.8. Dezvoltarea 
Centrului de Transfer 
îehnologic al 
Universităţii din 
Oradea- Smart 
lndustries - 
Continuare Iucrări 
5.9, Proiect tehnic şi 
asistenţă tehnică 
pentru Lac de 
acurnulare, Str. 
IzvoruIui, nr.50 

proiect 
ROSE __________ _______ ____________ __________ _______ _________ 

Lucrare buc I 2.000 mii Iei 
Venituri Pr. MEA 

Decem- 4.902.431,61 
brie Iei : V 

proprii DGA 
2024 

Lucrare buc I 1 mii Iei 
Venituri Pr, MEA Martie 
proprii DGA 2024 

99.99% 

I Fonduri I I i i 
structurale Pr. MEA Aprilie l Decem-

I00 mii Iei I I I I jj.j25,96 Iei I I / Venituri I DGA I 2024 I brie 2024 I 
proprii I 

I Fonduri l I i i i 
Prestare I structuraie I Decem- I I Pr, MEA I I I 5.720.697,27 I 
Servici-r I I I I3.000miilei I / I I brie I I I I DGA I I I Iei I I 
Lucrare I Cofinanţar I I 2024 I I 

I e I I i I I 

Venituri I Pr, MEA I Mai 
14 rnii Iei ‚, I I 

proprii DGA 2024 

ĂW ul3AIktU4N!AUt 
DIN OATA DE 

ENA1 

20.FEB. 2025 113 
Pr ŞSÔÎÉ1ŔO: 

Contunbnlr. VasiIeAtJĺ cĂuş 

Nu a fost 
eliberat 
avizul )90,00 

în curs 
Agenţiei de Iei 

Protecţia 
Mediului 

Str. Universităçii nr. 1, oradea telefon +40259 40S105 Email rectorat@uoraclea.ro 
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RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICI, STRATEGII ŞI ACŢIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2024 

5.10. Reabilitare 
laborator TOI3A, Hala Lucrare 
T, Campus A 
5.1!. Reabilitare 
laborator A007, Corp Lucrare 

A , Carnpus A 
5.12. Proiect Tehnic 
pentru amenajare 
intrare Campus A Lucrare 

I 5.13. Proiect Tehnic I 
I pentru Reabilitare 

Cabanä Gaudeamus, l Lucrare I Stâna de Vale I 

5.14. Proiect Tehnic 
Smart Carnpus etapa a Servici 
- II - a 
5.15. lnstalaţie de 
racordare şi utilizare 
cu energie electrică 
Campus B 

5.16. Proiect Tehnic 
pentru sistematizare 
Campus B 

Venituri Pr, MEA Iunie 225.970,42 Octom-
buc I 250mii1ei .. 

proprii DGA 2024 
1 

Iei brie 2024 

Venituri Pr, MEA Iunie 287.754,38 Decem-
I00% buc 200 mii Iei .. 

proprii DGA 2024 
1 

Iei brie 2024 

Proiect 
Tehnic în 

Venituri Pr, MEA Iunie curs de 
buc 1 14 mii Iei .. 

proprii DGA 2024 - 
- în curs 

realizare şi 
de obţinere 
a avizelor 

Proiect 
Tehnic în 

Venituri Pr. MEA Junie curs de 
buc I 233 mii Iei .. 

proprii DGA 2024 - 
- în curs 

realizare şi 
de obţinere 
a avizelor 

Venituri Pr. MEA Aprilie 
1 

144,513,60 
Mai2024 I00% buc I I45miiIei .. 

proprti DGA 2024 Iei 

I Venituri I Pr. MEA I Martie 
20mii1ei I ., I I 

I proprii I DGA 2024 

Venituri Pr, MEA Martie 
80 rnii Iei 

proprii DGA 2024 

57.001,00 Aprilie 
Iei 2024 

APROBAT iN Ş€DINŢA 
0*1 DAA D 

)E SENAT 

2OIFEB._2O:3 

Preşedlnie: 
Cont.unv.dr. Vas4a4 Jr.ICĂUŞ 

,wł 

Proiect 
Tehnic în 
curs de 

realizare şi 
de obţinere 
a avizelor 
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UNIVERSITATEA 
DIN ORADEA 

RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICI, STRATEGII ŞI ACŢIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2024 

1A 0, 

5.17. înlocuire poartă 
pietonală i auto la 
Departamentul de Venituri Pr, MEA Mai în 

S-a 
finalizat 

Farmacie, Facultatea Lucrare buc I 30 mii Iei .. 

proprit DGA 2024 - 

- curs 

de Medicină i 
acbiziţia 

Farmacie, str. Nicolae 
Jiga, nr.29 ________________ _________ 

5.18. Reţeade 
____________ 

Septem-
alimentare cu energie buc 1 724 mii lei 

Venituri Pr, MEA 
brie I 

l 10.565,55 August 
100% 

electrică a clădirilor 
Lucrare .. 

proprii DGA 2024 
Ici 2024 

din Campusul A _________ 

5.19. Lucrări de 
____________ ________________ 

reparaţii la Corpul 5, Venituri Pr, MEA Februarie Ianuarie 
Campus A şi Ia Lucrare buc I lO mii Iei .. 

proprii DGA 2024 
1 - 

2024 
100% 

Imobilele de pe str. 
Traian Blajovici, nr.2 _________ ______________ 

5.20. Lucrări de reţele 
____________ ________________ 

713 lei 
Venituri Pr, MEA Mai 1 

872.406,55 Octom-
100% 

în Campusul B 
Lucrare buc 1 

_________ 

mii 
______________ 

.. 

proprii DGA 2024 Iei brie 2204 ___________ 

________________ 

5.21. Documentaţie 
pentru obţinerea 
avizului lSU pentru 

Servici buc l 45 mii Iei 
Venituri 

. 

Pr, MEA Martie 
l 44.625,001ei Mai 2024 loo% 

Corp A, B ş c în proprii DGA 2024 

conformitate cu 
normele metodologice _________ ______________ __________ _____________ _________ 

_____________ _________ ___________ 

5.22. Documentaţie de 

____________ ________________ JJflţJflATIUQC!CA 

I DiN DATAD& 
Nerealizat. 

avizare a IucrăriIor de 
Proiect 

intervenţie aferentă Venituri Pr, MEA Martie 

- 

nefl-nanţat, 
proiectului Platforma Servici buc l 65 mii lei 

proprii DGA 2024 fonduri 
pentru tehnologii .a&J 

nealocate 
avansate - uo - 

Carnpus B ________________ _________ 

Str. Universităţii nr. 1 oradea 

410087. Bibor, Rornânia 

Teleton +40259408105 

Fax +40259432789 
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5.23. Reabilitare şi 
extindere reţea de 
hidranţi, reabilitare 
rezervor de apă i 
staţie de pompare, în 
Camnusul Ä 

5.24. Reabilitare Corp 
l - Campus A 

5.25. Proiect Tehnic 
Reabilitare Faţadă, 
Acoperi i lift exterior 
la Facultatea de 
Protecţia Mediului, 
Bulevard General 
Maaheru. nr.26 

5.26. Reabilitare 
Faţadă, Acoperiş i lift 
exterior la Facultatea 
de Protecţia Mediului, 
Bulevard General 
Magheru, nr.26 

5.27. Reabilitare spaţii 
Facultatea de 
Construcţii, Cadastru 
si Arhitectură, Str. 

Prestare 
Servici+ 
Lucrare 

Venituri 
12.000 rnii le 

proprii 

SUPLIMENTARE CARE NU AU 

Pr. MEA 
DGA 

PREV 

Pr. MEA 
DGA 

Octorn-
brie 

2024 

Decem-
brie 
2024 

APROBAT îN ŞEDl 
DIN DAI 

IŢA DE SENAT 
\DC 

20. FEL 2025 

Preşedinte: 
CoĐf.uS.dr. çÂUş 

PLANUL OPERA 

Decem - 

brie 
2024 

Proiect 
Tehnic in 
curs de 
avizare 

Nu s-au 
obţinut 
toate 

avizele 

Se va 
demara 

achiziţia în 

urma 
realizării 

Proiectului 
Tehnic 

Achiziţie 
în curs 



UNIVERSITATEA 
DIN ORADEA 

RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICI, STRATEGII ŞI ACŢIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2024 

Barbu Ştefănescu 
Delavrancea, nr.4 _______________ ___________ 

5.28. Lucrări de 
_______________ ____________ 

Venituri Pr. MEA 
Decem- 118.098,79 

Octo-

renovare sala 8013, Lucrare buc l 137 mii Iei 
DGA 

brie l 
lei 

mbrie 100% 

Corp B, Campus A 
proprii 

______________ 

2024 2024 
Contract de 

5.29. Reabilitatre 
Decem- 

frnanţare 
Cabana Didactică 

Lucrare buc l 100 mii lei 
Venituri 

brie 
_______________ 

ŞEDIN 
__________ 

ADE SENAT 
- semnat în 

Gaudeamus, Stănda de 
.. 

proprii 
2024 

DIN DATA DE 
decembrie 

Vale 
_________ ______ 

i 
- 

2fl.FFR i fl?5 I - ______ 2024 
_____________ 

5.30. Studiu de 
________ __________ ______ _________ _______ 

I I 
Fezabilitate pentru Venituri Pr. MEA 

Decem- PreşodInteg 
COn! 

în curs de 

Construirea unei Serviciu buc l 82 mii lei .. 

DGA 
brie ________ În curs obţinere a 

Expoflora în campusul 
proprii 2024 7 avizelor 

A ___________ _______ ____________ __________ _______ _________ 

5.31. Alirnentare cu 
_________ ____________ _______ ___________ ________ 

Decem-
energie electrică a 

Lucrare buc l 14 mii lei 
Venituri Pr. MEA 

brie I 931.65 Iei 
Decem-

100% 
Punctului Termic, 

.. 

proprii DGA 
2024 

brie 2024 

Corp L, Campus A ____________ _________ ____________ ________ 

5.32. Amenajare grup 
__________ ______________ ________ 

sanitar pentru 
persoane cu Venituri Pr. MEA 
dizabilităţi, Ia Lucrare buc I 62 mii lei .. Mai 2024 I 61.856,20 Iei Mai 2024 I00% 

proprii DGA 
Facultatea de Drept, 
Bulevard General 
Magberu, nr. 26 _______________ ____________ 

5.33. Lucrari de 
_____________ _________________ __________ 

Venituri Pr. MEA Octom- 222.707,98 Octom-
Montaj Granit Sala Lucrare buc l 267 mii Iei 

proprii DGA brie 2024 
I 

Iei brie 2024 
I00% 

Sport si Corp V ____________ _________ ____________ _________ ______________ ___________ ________ __________ 

5.34. Lucrări de 
__________ ______________ ________ 

Venituri Pr. MEA Decem-
termospumare pod Lucrare buc l 73 mii Iei 

proprii DGA brie 2024 - - 

În curs - 

aulă _____________ _________________ __________ _______________ ____________ _______________ ___________ _________________ ______________ __________ ____________ 

Str. Universităţii nr. 1, oradea Telefon i-r2 0259 408105 Email rectorat@uoradea.ro 

r +3 nçq 4R77R) Web wwwuoradea,ro 



UNIVERSITATEA ___ 

O RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICI, STRATEGII ŞI ACŢIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2024 
DIN ORADEA 

5.35. Proiect Tehnic Venituri Pr. MEA Decem- In curs - 

pentru Reabilitarea Lucrare buc l 191 mii Iei .. 

proprii DGA brie 2024 - 

- 

Corpului C32 - C33 ________________ _________ ____________ 
112.105,66 

5.36. Staţie de epurare buc l 116 mii lei 
Venituri Pr. MEA Decem- 

1 lei 
Noiem-

100% 
Stâna de Vale 

Lucrare .. 

proprii DGA brie 2024 brie 2024 

Se obţin 
5.37. Staţie de epurare 

Servicii şi Venituri Pr. MEA Decem-
- In curs avizele 

pentru Căminele CI şi 
Lucrare 

buc 1 50 mii lei .. 

proprii DGA brie 2024 - 

C2, campus A ________________ _____________ _________ 

necesar 

5.38. Înlocuire 
aeroterrne de încălzire Venituri Pr. MEA Decem- 

106.325,91 
August 

la Sala de Atletism la Lucrare buc l 107 mii lei ., 

proprii DGA brie 2024 
l lei 

2024 
• V 

Universitatea din 
Cradea _______________ __________ _____________ _________________ __________ _______________ ____________ 

5.39. Prelungirea Venituri Pr. MEA I3ecem- 359.828,26 August 
I I 1. 

sistemului de răcire în Lucrare buc 1 360 mii lei .. 

proprii DGA brie 2024 Iei 2024 
Corpul S, Campus A _________ 

5.40 Proiect Tehnic 
____________ ________________ 

pentru Reţea de Se 

hidranţi cu rezervor de Venituri Pr. MEA Decem- realizează 

apă şi staţie de 
Servicii buc 

l 70 mii lei proprii DGA brie 2024 ______________ __________ 

A DE SENAT 
proiectul 

QMŢ îN ŞEOIN 

pompare în Campusul N DATA 

I 
)E tehnic 

B 

_______ 

______ ____ 

_____ 

- 

_____ ____ _____ 

___________ 

_____ 

______ 

_______ 

_________ 

____ 

_____ 

______ 

________ ______ 

____ 2OtŁH [ ŰZ5 Nuse _
_______ 

j poate 
Predint realiza 

5.41. Lucrări de ct 
pardosea cu răşini 38 mii Iei 

Venituri Pr. MEA Decem- până nu 

epoxidice la Centrul de proprii DGA brie 2024 eliberează 
spaţiul 

Transfer Tehnologic 
constructor 

ul 

4,] 

Str. Universităţii nr. 1, oradea Teiefon +40259408105 Email rectorat@uoradea.ro 
- Al.k 



UNIVERSITATEA ____ 

O RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICI, STRATEGII ŞI ACŢIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2024 
DIN ORADEA 

5.42.Lucrări pentru 

asigurarea utilităţilor 355mi11ei 
Venituri Pr. MEA Decem- 

1 
354.025,00 Octom-

100% 
pentru echipament 

Lucrare buc . 

proprii DGA brie 2024 lei brie 2024 

CNC ________ _________ ____________ _______ __________ 

- 5.43. Amenajare 
platformă pentru 

Lucrare buc l 39 mii lei 
Venituri Pr. MEA Decem- 

I 32.622,48 lei 
August 

loo% 
amplasare container în 

.. 

proprii DGA brie 2024 2024 

campusul A ________________ _________ 

5.44. Relocare reţele în Venituri Pr. MCA Decem- 
l 41.650,00 lei 

August 
100% 

campusul A(Proiect Servicii buc l 42 mii lei .. 

proprii DGA brie 2024 2024 
tehnic) _____________ _________________ __________ 

S-a 

Venituri Pr. MCA Decem- 
- 

.. 

In curs 
semnat 

5.45. Relocare reţele în 
Lucrare buc l 770 mii lei .. 

proprit DGA brie 2024 - contractul 

campusul A 
(execuţie) _______________ ___________ _________________ ______________ __________ 

de ucrări 

5.46. Lucrări de 
A fost 

reparaţii la Aula 
Magna şi montare Venituri Pr. MCA Decem- 

- 

- 

In curs 
semnat 

platfonnă pentru 
Lucrare buc l . proprii DGA brie 2024 

€ 
contractul 

IMT IN ŞEDINŢ 
DIN DATA D de Iucrări 

persoane cu 
dizabilităţi _________ 

169 mii Iei ___________ _____________ __________ ( 
•LI 

I 
5.47. Realizare lucrări 

____________ ________________ 

j 20 IŁB A fost 
la reţeaua de Venituri Pr. MCA Decem- 

- 

.. 

In curs 
semnat PteşeJirte- 

canalizare a 
Lucrare 

buc proprtt DGA brie 2024 _________________ ________ 

_______ 

contractul 
Universităţii din de Iucrări 
Oradea 

51 mii Iei __________ 

_______________ _________ 

5.48. InstaIaţie de A fost 
încălzire Ia Sediul Venituri Pr. MCA Decein- 

- 

. 

In curs 
semnat 

Staţiunii de Cercetare Lucrare buc I .. proprii DGA brie 2024 contractul 
şi Dezvoltare de Iucrări 
Pomicolă ________________ __________ 

70 mii lei ___________ 

30 

Stť, Universităţii nr. i, oradea Telefon +4 0259 408105 Email rectorat@tioradearo 
- 



UNIVERSITATEA 
DIN ORADEA 

RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICI, STRATEGII ŞI ACŢIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2024 

5.49. Documentaţie 
Nu s-a 

tehnică pentru 
Venituri Pr. MCA Decem- 

APROSAT IN ŞEC 
DIN 

N1AD€ ŠÜÂfl 
ADE 

demarat 
obţinerea Autorizaţiei 

Lucrare buc DGA brie 2024 
- 

- 

- 

achiziţia 
de Securitate Ia proprii L 2025 Iucrării 
Incendiu pentru 
Corpul 3, Campus A 20 mii Iei ________ ___________ _______ 

5.50. AmenaJare 

_______ 

26 mii Iei Preş7 
a -___j łle-Aw 

Nu s-a 

platformä pentru Venituri Pr. MCA Decem-
7- - - 

demarat 

amplasare container în 
Lucrare buc 1 .. proprii DGA brie 2024 achiziţia 

Iucrării 
campusul B ___________ _________________ ______________ __________ 

5.51. Staţie 33mii1ei Afost 

meteorologică pentru Venituri Pr. MCA Decem- 
- 

- 

.. 

In curs 
semnat 

pentru Laborator 
Lucrare buc 1 .. proprit DGA brie 2024 contractul 

. de Iucrări 
Energii Regenerabile ____________ 

5.52. Amenajare spaţii Fonduri Pr. MEA Decem- 
I 

I 27.315,5 I Decem-
100% 

clădire BOIO, Corp B, Lucrare buc l F.D.I. DGA brie 2024 lei brie 2024 

Campus A _________ ____________ _______ 

5.53. Amenajare şi 

accesibilizare pt. Fonduri Pr. MEA Decem- 
1 

440.884,82 Decem-
100% 

persoane cu Lucrare buc 1 441 mii lei 
F.D.1. DGA brie 2024 Iei brie 2024 

dizabilităţi, Campus B, 

Corp V ____________ 

5.54. Transformare 

_________ 

Fonduri Pr. MEA Decem- 
1 41.862,46 Iei 

Decem-
100% 

anexă hala productie- Lucrare buc 1 57 mii Iei 
F.D.I. DGA brie 2024 brie 2024 

filtru sanitar ______________ _____________________ ____________ __________________ 

5.55. Transformarea 

unor spatii existente in 

laboratoare modeme la Fonduri Pr. MEA Decem- 
I 

4 I 8.567,67 Decem-
I00% 

Staţiunea de Cercetare Lucrare buc I 419 mii Iei 
F.D.I. DGA brie 2024 Iei brie 2024 

si Dezvoltare 

pomicola, Str. 

Bolintineanu nr. 2 _____________ _________________ __________ _______________ ____________ 

.jt 

Str. Unive(Sităţii nr. 1, oradea 
..fl nÇo ,1T7QC 

Teiefon +40259 408105 Email ĺectoľat@uoradearo 

Web www,uoradearo 



ia 

5.56. Ámenajare sala 
VIO9 - Campus B, 
Corp V 

5.57. Árnenajare sală 
v004, Corp V, 
Carnpus B 

5.58. Achizitie imobil, 
Calea Bihorului, nr. 
14-16, Municipiul 

Reius Judetul Bihor 

Fonduri 
F.D.1. 

Fonduri 
F.D.I. şi 

126 mii lei 
venituri 

venituri 

proprii 

Pr. MCA Decem- I Decem-
96.397,46 lei l0O% 

DGA brie 2024 brie 2024 

Pr. MCA Decern-
87.210,98 lei 

DGA brie 2024 

Pr. MCA Decem-

DGA brie 2024 
3.838.000 lei 

6. Partcneriate (Studenţeti; Mediul socio-econom ic) 

0. L I 2. 13.1 4. I•I 6. II 
6.1. Selectarea 
studenţilor pentru 
perioade de studii sau 
plasament în 
străinătate finanţate 
prin programe 

6.2. Continuarea 
dezvoltării 
parteneriatelor cu 
instituţii din străinătate 
prin încheierea de noi 
acorduri de cooperare 
Erasrnus 

____________________ 

brie 2024 
nr. lüü APRQBATIN ETAĐESENA1 

Pr.RI 
Decem-

studenţi [ DIN DAAD€ 
ŞefDR1 

l CoRI I 
I Q..FEBJ 2025 

Pr.Rl 

ŞefDRI 

Membri CoRI 

+82 Acorduri cu 
ţările 

programului 
(1611) 
+106 

Acorduri cu 

ţările partenere 
(639) 

+9 

Decembr 
ie 2024 



I,9 

Acorduri cadru 

de colaborare 

(83) 

Total = +197 

6.3. 
Partícipare/ 

Participarea]Transmite 
Transmitere 

rea de materíale 
materiale 

promoţionale la târguri 
promoţional 

educaţionale 
internaţionale 

e 

6.4. Pregătirea 

Apelului Erasmus Proiecte n. 

2024 

6.5. Sesiuni ________________________________________ 

infonnative cu 
Sesiuni 

studenţii Universităţii 

_

inforrnative •i. 
din Oradea pentru 

la facultăti 
promovarea 
rnobilităţilor Erasmus 

6.6. Organizarea de 

evenimente de Organizare 

integrare a studenţilor 
11. 

evenimente - 

Erasmus incoming 

Organizare 
evenimente 

6.8. Cresterea 

numărului de . 

. Mobilitaţi 
mobilităţi in alianţa 

EU GREEN prin 

nr [[1] 

Pr.Rl 
________ 

• 
Proiecte i Şef Birou 

Decem- Decembr 
Venituri Admitere 365 

brie 2024 • 
1IItI*IIflTTa DI•IZ 

ie 2024 
proprii Birou 

Cornunicare 

Fonduri 
Pr.RI 

Decem- Decembr 
BAT IN ŞlEDI1- ef DRI 

brie 2024 
100% 

ie 2024 
DIN 

______________ CoRI 

20. FER. 20251 
_________ 

Pr.Rl 
Perma- Decembr 

________ Şef DRI 
nent 

_I•I•j 
ie 2024 ntuniv.dr)S 

__________ Membri CoRI 
________ 
_________ 

12.000 Euro 

Pr.RI 
Fonduri Decem-

Sef DRI 
Erasmus brie 2024 

Cokl 

Pr.Rl 
Fonduri Decem-

Şef DRI 
Erasmus brie 2024 

CoR1 

Pr.Rl 
Fonduri Decem-

Şef DRI 
Erasrnus brie 2024 

CoRI 

I Fonduri Eras 
mus: I 

I Decembr 
27 I 97940Lei I 

I ie 2024 I Fonduri FDl: 

Decem 

brie 2024 

Fonduri 

Erasrnus: 36 Decernbr 

465 Eur ie 2024 

Fonduri 



(0 
mobilităţilor pentru 

partenerii din EU 
GREEN 

6.9. Organizarea de 

săptămâni 
ínternaţionale (Staff Evenimente 

week) in cadrul 

Alianţei EU GREEN 

6.10. Organizarea 

,,Conferinţelor 

Universităţii cu 

participarea unor •wL.Ě,iIÉ.til.i 

personalităţi 

academice din ţară şí 

din străinătate 

6.11, Organizarea de 

evenimente tiinţifice 

în parteneriat cu 
•wiiłllłĺlliht( 

universităţi de 

prestigiu din 

străinătate 

6.12. Sprijin acordat 

anumitor categorii de 

studenţi (confon 

criteriilor stabilite de 

Senat) în vederea - - 

frecventării cursurilor .. - 

organizate de 

universitate prin 

reducerea taxelor 

EU GREEN 

Pr.RI 
Fonduri I Decem- Fonduri FSS: Decembr 

6.000 Euro I I ŞefDR1 I I Erasmus I I brie 2024 6330,80 Lei ie 2024 
CoRI 

roiecte I I 

Venituri I 
proprii Pr.RI 

Decem-I SefDRI I 
I brie 2024 

CoRI I 

Proiecte i 
Venituri 

Pr.RI I 
proprii 

efDR1 
Decem-

j__0Lei brie 2024 
CoRI I 

I 
I 

APROBAT IN ŞEDIN ii DE SENAT 
DIN DATADE 

Rector 
Conform 

20. FEB. :025 [ Pr. MSSSS 
solicită-

- _______ II1JIIIJ 
rilor 

efDRI 
_

Proiecte 14 

900 Lei 

Venituri 

proprii 

5100 Lei 

Proiecte 14 

200 Lei 
Venituri 

proprii 13 

750, 28 Lei 

Decembr 

ie 2024 

Decembr 

ie 2024 

Decem-

brie 2024 

100% 



z 
2 

6.13. Acordarea de 

burse studenţilor cu _____________ 
situaţie materială 

precară, orfanilor, _____________ 

umiaşilor eroilor . €. • - 

Revoluţiei şi cu 

rezultate bune Ia 

învăţătură. 

6.14. Acordare de 
Burse 

burse pentru intemship 
acordate 

universitar I 
6.15. Recompensarea 
studenţi lor cu rezultate 
deosebite prin 
acordarea de bilete de 
tabără în perioada 
vacanţelor, în limita 
alocărilor MEN 
6.16. Activităţi 

Activităti 
extracurriculare speciflce 
studenţeşti _____________ 

Asociaţi i 
6. l 7. Menţinerea 

studenţeşti 
calităţii de membru în 

uc mernbre 
ťederaţiile naţionale şi 

în federaţii 
intemaţionale a 

naţionale / 
asociaţiilor studenţeşti 

internaţiona 
ale IJO le 

6. l 8. Cazarea Ponderea 
studenţilor cererilor 
universităii, (care 
solícită acest serviciu). 

onorate 

nr. de 

beneficiari 

nr. 

[%j 

Finanţare ľnceput] 

cornpleme a31S$S sfarşit 

n-tară MB Sernestre 

Fonduri 

specifice 

Venituri Semes- Decern-
4000 

.. 

Pr.MSSSS I 
l proprti I l trial brie 2024 

Minim Conforrn 
Buget MB Pr. MSSSS 

Perma-
Lei 

15 alocării MB ţ nent 

_____ - NKJdPJ lN ŞŁ1 
D1NOý 

A 
ĺADE 

( 20, FEB 25 Minim I Pr. MSSSS 

5 1- Pd. SSU nent ___ 

Minim 
60 

Perma-
Pr. MSSSS 

nent 

Permane 

nt 



în cămine studenţeşti 
sau în alte locuri de 
cazare destinate 

6.19. Dezvoltarea şi 
proinovarea în rândul 
studenţilor a 
activităţilor culturale, 
artistice şi sportive 
organizate de 
facuttăţile de profil din 
un iversitate 
6.20. Efectuarea de 
controale la ,,Cantina 
Studenţească de către 
persoanele desemnate, 
îrnpreună cu 
reprezentanţii 

Pr. MSSSS 
Decani 

facultăţi de 
profil 

6.2!. Organizarea de Pr. MSSSS Noiembri 

Târguri de Locuri de TLM 3uaií. - CCSC Decem- e - De-

- Muncă (TLM) pentru organizate 

- 

__________ 

Preşedinte brie 2024 cembrie 

viitorií absolvenţi APRQBAT îN ŞEDI ŢA DE SENAT 
I eu4eAi1DE 

CCPPP I I 2024 

6.22. Organizare de i activităţi în cadrul I 20. FEB. 2025 
SAS (Societatea 

Activităţi 
______ 

______ 

j___________ ________ 

___________ ________ 

Pr. MSSSS Decem-
Antreprenorială 

pentru 

Y4Ii.jjjj PrOŞ$dlnte 
CO73d JJŞ Preşedinte brie 2024 

Studenţească) pentru 
studenţi 

__________________ _____________ 

SAS 
dobândirea abilităţilor 
extracuricutare în 
antreprenoriat 



W\tEA b;N 

6.23. Organizarea de 
evenimente pentru 
viitorii absolvenţi care 
să faciliteze inserţia pe 
piaţa muncii 

Cursuri/ 
Ateliere de 
consiliere, 
orientare în 

carieră, 
dezvoltare 
personala, 

6.24. Sprijinirea şi 
promovarea 
activităţilor organizate Activítăţi 

de asociaţiile organizate 
studenţeşti din 
universitate 
6.25. Acordare de 

I 

conforni 
credite transferabile 

Studenţi 
nr. solici-

pentru activităţile de studenţí tărilor 
voluntariat ___________________ __________ 

6.26. Evaluarea 
gradului de satisfacţie 
a studenţilor referitor 

Rezultatele 
la serviciiie nr. Eşantion 

universităţii, 
interpretării 

studenţi reprezen-

dezvoltarea 
chestionarel 

respondenţi tativ 

profesională şi 
or 

personală asigurată de 
universitate ___________________ __________ 

6.27. Evaluarea Rezultatele 
nr. Eşantion 

gradului de satisfacţie interpretării 
studenţi reprezen-

a studenţilor referitor chestionarel respondenţi tativ 
la serviciile or 

APROBAT 

20.FEB. 

Pr. MSSSS 
ccSc 

Preşedinte 
ccPPP 

Pr. MSSSS 
Asociaţii L!IIJI 

studenţeşti 

Pr. MSSSS Sfârşit de 
Decani semestre 

Pr.MSSSS 
D. DAC 



administrative ale 
universităţii (cantină, 
cămine, secretariate, 

Creşterea 
procentului 

6.28. Monitorizarea de 
traseului profesíonal al absolvenţi 
absolvenţilor care au 
(introducere şi completat 
prelucrare de date) datele în 

baza de date 
a UO 

6.29. Crearea şi 
rnenţínerea legăturii 
permanente cu mediul 
economic şi 
dezvoltarea relaţiilor Acorduri de 
de parteneriat cu colaborare/ 
organizaţiile practică 
publice/private pentru Parteneriate 
sprijinirea integrării 
absolvenţilor pe piaţa 
muncii şi alte activităţi 
specifice. ____________ 

6.30. Sesiuni de 
Activităţi 

promovare a UO 
specifice pentru studenţii straini 

6.3 L Săptămâna Activitaţi 
bobocilor, 2024 - 

specifice 
Ediţia lil 

Procent 
semnifi-

cativ 

APROSATTNŞED ADESE 
DIN DATA E 

Mim 2ą.FEB,25 - 

Proiecte şi 
Venituri 
proprii 

Proiecte şi 
50 mii lei Venituri 

proprii 

Total Absolvenţi 
care au ridicat 

adeverinţa/diplo 
ma de studii 
până în 2023 

Pr. MSSSS 
Pr. MCC Perma-

Birou nent 
Admitere 365 

Pr. MSSSS Octom- Octom-
Asociaţii brie lsfltir 

brie 2024 
studentesti 2024 



6.32. Participarea I 
Participarel I 

Transmiterea de 
Transmitere I Proiecte şi 

Pr.MCC 
BA 365 Decem- Decembr 

materiale I 
materiale l nr. Venituri 

Birou 
• 

brie 2024 
IiIł. 

ie 2024 promoţionale la târguri 
promoţional I n 

proprii 
educaţionale naţinale I Comunicare 

i internaţionale 
e I 

I 
6.33. Sesiuni de 

Activităti 50 rnii 
I Proiecte şi 
I 

Pr. MSSSS 
Perrna- Permane 

promovare a UO 
specifice Euro I Venituri 

I 
Pr. MCC 

nent 
IłII. 

nt 
pentru studenţii străini I proprii BA 365 

6.34. Organizarea de 

evenimente şi Proiecte şi Pr. MSSSS 
activităţi menite să 

_____ 

Venituri Pr. MCC t1JJľ r iiimtiII 

ofere oportunităţi de proprii BA 365 
învăţare, networking şi 

explorare culturală. 
7. Imaginc şi Comunicare 

0. L 2. J 3. I 4. 5. 6. 7, 

Activităţi cu 

7. l, Acţiuni de studenţii Fonduri 
Pr.VRI 

integrare a studenţilor Erasmus/ 2000 Erasmus/ 
Pr. MCC 

Decem-• 
Z,I,IIi.i I.I.h. 

străini în mediu 
nr. 

Activităţi cu Euro Venituri 
BA 365 

brie 2024 

academic studenţii proprii 

străini 

Actual izare 

a platforrnei 

- Toate 
APROBAT N ŞEDI ŢA DE SENAT l programele de. 

DINDATDE I ____________________ studiiaUO 
, y - 

2.0. FEB. 925 
- I I i1* actualizate în 

-. plarformă 



EA 

7.3. Promovarea 
activităţilor 
diseminarea 
informaţiilor privind 
Universitatea din 
Oradea în tnass - 
media locală şi 
naţională 

239 de 
comunicate de 
presă, invitaţii, 

întiinţări, 
rectificări, drept 
la replică despre 

activitatea cu 
caracter public a 

UO şi 
evenimentele 
organizate la 
UO transmise 
către mass - 

media 
2 conferinţe de 

e 7.4. Publicarea pe sit 
- 

DIN 
ŁJ.li.;nuc ąCF M 

)ATADE J 300 articole 

ul Media UO şi a altor publicate pe 

platfoe de I ___________ 

MediaUO 
_____ 

1039 comunicare a tuturor 
________ ___________ 

evenimentelor L_sorltu v4.1 wslleaurel CĂi ş j Birou 

- 

ijrp postări/publicări 

desfaşurate în cadrul Comunicare pe reţelele de 

UO ş a infonnaţiilor socializare (FBI 

de interes pentru IG, Youtube) 

comunitatea 
academică 
7.5. Actiuni de I Rector 8 intalniri in Decem-

informare i .. Coordonator cadrul EU brie 2024 
I lntâlniri, Proiecte şi 

local EU GREEN promovare a I 
I Conferinţe Venituri GREEN 

Anual 
51 de 

activităţilor I de presă, proprii 
Birou cornunicate de 

Universităţii din 
Oradea în cadrul Comunicare presă care au 



Perma-
nent 

Permanent 

ţEA 

*1 

Decern •r. 
brie 2024 

minim 
l 50 

Perma-
nent 

UNIVERSITATEA 
DIN ORADEA 

RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICI, STRATEGII ŞI ACŢIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2024 

Materiale 
de 

vizibilitate 

! qhraviriInr 

» CA: Consiliul de Adniinistraţie; > HCA: Hotărâri ale CA: 

> SUO: Scnatul Univcrsităţii din Oradca; > D. CTT: Dircctor Centru de Transfer îchnologic: 

> Pr. MA: Prorcctor responsabil cu Managcmentul Acadeniic; > BVC: Bugetul de Venituri şi Cheltuieli; 

> Pr. MCC: Prorcctor responsabH cu Managenientul Cercetării şi Calităţii: > P0: Plan Operaţional; 

) Pr. MEA: Prorector responsabil cu Managcmentul Econornic-Administrativ; > PV: Proces Verbal; 

Str. Universităţii nr. 1, Oradea Telefon 1-4 02S9 408105 Email rectorat@uoradea.ro 
Ałnh nIĄns,Ilnrnrlnn rn 

7.7. Elaborare şi 

editare materiale 
rnedia/vizuale 



> Pr. VRI: Prorector responsabil cu Vizibilitatea şi Relaţii lnternaţionale; 

> Pr. MSSSS: Prorector responsabil cu Managementul Servicii Sociale Studenţi şi Servicii Sociale; 

> D. CSUD: Dircctorul Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat; 

> Pd. C-SClM: Preşedintele Sistemului de Control lntem Managerial; 

) D. DAC: Director Departamentul pentru Asigurarea Calităţii; 

> OEx - Centrul de Excelenţă in Managementul universitar al calităţii; 

) D. DE: Director Direcţie Economică; 

) DGA: Directorul General Administrativ; 
) DRI: Departament Relaţii lnternaţionale; 
) D. CECDRU: Diiectorul Centrului de Educaţie Continuă şi Dezvoltare a Resurselor Uiriane; 

D. CC: Directorul Centrului de Cercetare; 
D. SMIIT: Director Serviciului Management IT; 

» CAPl - Compartirncntul dc Audit Public lntern; 

> RR: Registrul de 
> PS: Program de studii; 
> RNC: Registrul Naţional aI Calificărilor; 
> PÎ: Plan de Învăţămănt; 
> CCSC: Centrul de Consíliere şi Servicii privind Cariera; 

> Cons. Acad.: Consiliul Academic; 
> CoRI: Consiliul pentru Relaţii lnternaţionale; 

> CLSUO: Comisia de lnvăţământ a Senatului Universităţii din Oradea 

> BUO: Biblioteca Universităţii din Oradea; 
> BPPCDI: Biroul Programe şi Proiecte de Cercetare, Dezvoltare. Inovare; 

> Pd. SSU: Preşedintele Studenţilor Senatori; 
> Pd. CCPPP: Preşedinte Consiliu Consultativ pentru Parteneriatul Public Privat; 

> GEP: Planul de egalitate de gen; 
> TLG: Tăraul locurilor de muncă. 

T 


