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PLAN DE MASURI

AFERENTE RECOMANDARILOR COMISIEI DE EVALUARE ARACIS
DOMENIUL DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA: INGINERIE ENERGETICA

i ”PROGRA MUL DE STUDII DE LICEN'[[\: INGINERIA SISTEMELOR ELECTROENERGETICE
N /o8 din8.09. Dol

FORMA DE INVATAMANT: CU FRECVENTA

Departamentul de Inginerie Energeticd

Recomandairile comisiei de evaluare

Masura propusa

Termen de realizare

Responsabili

. “Implicarea structurilor de conducere ale

Se fac in permanenta eforturi pentru gésirea de
surse de finantare in vederea achizitionarii de

universitatii, a conducerii . faculta,m. in echlpament-e rVnoderne in laboratoare. In ?.CCS’[ Direcior departament,
alocarea resurselor  financiare destinate | sens mentionam: contractele de sponsorizare Permanent e .
e . . Y oL ol Consiliul Departamentului.
achizitiondrii de echipamente si standuri in | incheiate cu societatile S.C. HOLCIM
concordanta cu nivelul actual de dezvoltare.” | ROMANIA S.A., SCHRACK TECHNIK si
TERMOFICARE S.A. ORADEA.
Departamentul de Inginerie are o relatie foarte
stransi cu agentii economici locali din domeniul
, Consolidarea parteneriatelor cu agentii | energetic. In acest sens exista incheiate peste 17
Zconolmzcz s; comteresarela laceiitora in Zcord(;m si convenf‘gn de golaborare. }Jnele spafgu Direcor departament,
Z ] ISPOZili educatie au fost s1 vor continua sa o -
ezvoltarea bazei materiale la dispozitia | de { st s 0 sa fie o — Consiliul Departamentului,

studentilor. Unele spatii de educatie necesitd
o reabilitare pentru desfasurarea in condifii
optime a procesului de invatamant.”

reabilitate si prin intermediul colaborarilor cu
partenerii nostri. Totusi, sursa principald de
finantare pentru reabilitarea acestor spatii
educationale provine din resursele disponibile la
nivelul Universitatii din Oradea.

Decan
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Departamentul de Inginerie Energetica

. Pentru a asigura perspectiva si continuitatea
pentru urmatoarele cicluri ale programului de
studii, se recomanda scoaterea la concurs si
ocuparea unor posturi didactice de asistent
universitar pe discipline de domeniu §i
specialitate.”

Ca urmare a incdrcdrii la maxim a normelor
didactice (15-16 ore/post didactic) pentru a
diminua deficitul bugetar al departamentului,
numarul de posturi didactice vacante din cadrul
statului de functii al departamentului este relativ
redus.

in perioada imediat urmatoare, prin pensionarea
unor colegi, se va crea oportunitatea de a
organiza concursuri pentru cooptarea de tineri
asistenti universitari, care vor aduce un suflu
nou in activitatea academica a departamentului.

Permanent

Director departament,
Consiliul Departamentului.

.mai bund documentare, la nivelul facultatii
si  departamentului  privind  rezultatele
consultarilor cu reprezentantii  mediului
economic. Corelarea cerintelor de pe piata
muncii cu obiectivele declarate §i implicarea
angajatorilor in actualizarea planului de
invatamant. Initierea si operationalizarea unei
structuri la nivelul departamentului/facultatii
care sda gestioneze permanent relatia cu
mediul economic.”

La nivelul departamentului sunt pastrate toate
documentele de consultare a reprezentantilor
angajatorilor (adrese, cereri diverse, chestionare
si alte tipuri de documente cu caracter de
consultare).

Corelarea cerintelor de pe piata muncii cu
obiectivele din planul de invatimant se
realizeaza, in mod implicit, prin colaborarea
continua si directdi cu angajatorii. In
conformitate cu  standardele ARACIS, lista
disciplinelor incluse in planurile de invatamant
ale programelor de studiu este stabilita in limite
relativ stricte. Prin structura si continutul predat
in cadrul fiecarei discipline, sunt asigurate toate
cerintele necesare absolventilor, astfel incét
acestia sd se poatd integra cu succes pe piata

Permanent

Director departament,
Consiliul Departamentului.
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Departamentul de Inginerie Energetica

muncii, in domeniul energetic. La nivelul
departamentului, relatia cu mediul economic
este  gestionatd constant de  Consiliul
Departamentului, iar orice membru al acestuia
poate contribui cu propuneri si initiative
relevante.

wAnaliza si implementarea recomandarilor
referitoare la: revizuirea planurilor de
invatamant in conformitate cu cerintele
tuturor actorilor implicati (studenti, cadre
didactice, absolventi, angajatori)”

Toate cerintele si recomandarile comisiei
ARACIS cu privire la planul de invatamant au
fost implementate 1in totalitate, respectand
asteptarile tuturor partilor implicate (studenti,
cadre didactice, absolventi, angajatori).

Permanent

Director departament,
Consiliul Departamentului,
Consiliul Facultatii.

Data: 27.02.2025

Decan
Conf. univ. dr. ing. |

Director departament,
i .ing. RANCOV Nicolae




