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Rezultat evaluare interviu
pentru ocuparea posturilor vacante in cadrul proiectului
»Promovarea dezvoltirii programelor de studii terfiare de inalta calitate, flexibile si corelate in domeniul
medical si relatii internationale cu cerintele pietei muncii”
(Acronym: PRACTINDERMED 2.0), cod proiect 312325
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crt. pentru J
identificare final
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COMISIA DE CONCURS / RECRUTARE S$I SELECTIE
EVALUATORI SEMNATURA

P
S
1. Pasca Bianca Manuela - presedinte comisie

2. Antonescu Angela - membru comisie
3. Dobjanschi Luciana - membru comisie
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