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1. Aspecte generale 

Art.1. - (1) Prezenta procedura de concurs (numită în continuare procedura) reglementează modul de 
organizare, desfăurare i finalizare a concursurilor publice pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a posturilor 
didactice vacante din cadnil Facultăţii de Inginerie Electrică şi Tehnologia lnformaţiei (numită în continuare 
facultatea). 

(2) Întrucât în facultate nu există posturi de cercetare, procedura reglementează modul de organizare, 
desfăurare i finalizare a concursurilor publice pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a posturilor didactice 
vacante din statele de funcţii ale departamentelor din cadrul facultăţii. 

(3) In cadrul Facultăţii de lnginerie Electrică şi Tehnologia Informaţiei posturile didactice vacante se ocupă 
pe perioadă nedeterminată numai prin concurs public, în conformitate cu dispoziţüle: 

- Legea nr. 199/2023; 
- HG 1339/2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice ş 

de cercetare vacante din învăţământul superior; 
- Standardele specifice privind evaluarea extemă a calităţii academice pentru programele de studii din 

domeniile de Iicenţă şi master aferente comisülor de specialitate, aprobate de Consiliul ARACIS; 
- Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice ş de cercetare vacante în 

Universitatea din Oradea, aprobată de Senatul Universitar; 
- Criterüle privind scoaterea Ia concurs a posturilor didactice vacante, aprobate de Senatul Universităţii din 

Oradea; 
- prezenta Procedură pentru ocuparea prin concurs, pe perioadă nedeterminată, a posturilor vacante; 
- alte acte normative în vigoare Ia data susţinerii concursurilor. 

2. Condiţii minimale de ocupare a funcţiilor didactice din 

Art. 2 - În facultate funcţiile didactice sunt: _______ 

a) asistent universitar 
b) lector universitar / şef de Iucrări universitar 
c) conferenţiar universitar 
d) profesor universitar. 

Art. 3. - Cerinţele i standardele minimale pentru ocuparea funcţiei didactice de asistent universitar sunt 
următoarele: 
a) candidatul să deţină titlul/diploma de doctor sau să fie înmatiiculat Ia un program de studii doctorale, fără 
depăirea perioadei maxime de studü, care include prelungirile admisibile conform Iegii 
b) publicarea a minimum 1 lucrare (articol, studiu), in extenso, în reviste de specialitate sau în volume ale unor 
manifestări $ünţifice naţionale sau intemaţionale 

Art. 4. - Cerinţele ş standardele minimale pentru ocuparea funcţiei didactice de lector universitar/ef de 
Iucrări universitar sunt următoarele: 
a) deţinerea titlului/diplomei de doctor 
b) publicarea a minimum 5 Iucrări (articole, studii), in extenso, în reviste de specialitate sau în volume ale unor 
manifestări tünţi1ice naţionale sau internaţionale 
c) elaborarea, cel puţin în format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat pe platfoi-rna e-Ieaming 
a UO (e.uoradea.ro), în domeniul disciplinelor postului, sau a unei cărţi de specialitate, în domeniul postului. 

Art. 5. - Cerinţele i standardele minimale pentru ocuparea funcţiei didactice de conferenţiar universitar 
sunt următoarele: 
a) deţinerea titlului/diplomei de doctor 
b) îndeplinirea standardelor minimale naţionale pentru ocuparea funcţiei de conferenţiar universitar, standarde 
aprobate potrivit art. 156 din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu modificările ş completările ulterioare; 

Art. 6. - Cerinţele ş standardele minimale pentru ocuparea funcţiei didactice de profesor universitar sunt 
următoarele: 
a) deţinerea titlului/diplomei de doctor 
b) deţinerea atestatului de abilitare 
c) îndeplinirea standardelor minimale naţionale pentru ocuparea funcţiei de profesor universitar, standarde aprobate 
potrivit art. 156 din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu modihcările ş completările ulterioare; 



3. Organizarea i desfăurarea concursului pentru ocuparea funcţiilor didactice vacante din facultate 

Art. 7. - (1) Facultatea poate să organizeze concurs pentru ocuparea unui post didactic numai dacă acesta 
este declarat vacant, Un post se consideră vacant dacă este prevăzut astfel în statul de funcţü, întocmit anual, sau 
dacă este vacantat pe parcursul anului universitar. 

(2) Un post se vacantează printr-una dintre următoarele modalittăţi: 
a) încetarea contractului individual de muncă, conform Iegü 
b) transferul persoanei care ocupă postul pe un alt post din cadrul aceleiai instituţii de învăţământ superior, ca 
urmare a c$tigării unui concurs sau în urma promovării în caňera didactică, în condiţüle legit 

(3) Posturile didactice nu pot fi scoase Ia concurs prin transformarea unui post ocupat într-un post de rang 
superior. 

4. înscrierea Ia concurs 

Art. 8. - (1) În vederea înscrieňi Ia concurs pentru ocuparea unui post didactic, candidatul întocme$e un 
dosar în format tipărit, care conţine următoarele documente (Anexa 2): 
a) cererea de înscriere Ia concurs, semnată de candidat, care include o declaraţie pe propria răspundere privind 
veridicitatea informaţülor prezentate în dosar (Anexa 1) 
b) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului din punct de vedere didactic; propunerea se 
redactează de către candidat, cuprinde maxim lO pagini i este unul dintre principalele criterii de departajare a 
candidaţilor 
c) curriculum vitae aI candidatului, semnat de către acesta (model Europass) 
d) Iista de Iucrăň ale candidatului, semnată de către acesta 
e) fia de verificare a îndeplinirü cerinţelor i standardelor minimale (Anexa 3), completată i semnată de către 
candidat 

documente referitoare Ia deţinerea diplomei de doctor: copia conform cu oňginalul a diplomei de doctor şlj în 
cazul în care aceasta a fost obţinută în străinătate, copie conform cu originalul a atestatului de recunoa$ere sau 
echivalare a acesteia 
g) pentru candidaţii Ia funcţia de profesor universitar, copia ordinului de ministru care atestă abilitarea, iar în cazul 
în care abilitarea a fost obţinută în străinătate, atestatul de recunoatere sau echivalare a acestuia de către statul 
român 
h) rezumatul în limba română i într-o Iimbă de circulaţe intemaţională a tezei de doctorat i, după caz, a tezei de 
abilitare, pe maximum o pagină pentru fiecare Iimbă 
i) declaraţie pe propria răspundere a candidatului în care situaţiile de incompatibilitate prevăzute de Legea 
învăţământului superior nr. 199/2023, cu modificările i completările ulterioare, în care s-ar afla în cazul câtigării 
concursului sau Iipsa acestor situaţii de incompatibilitate (Anexa 6) 
j) copii ale altor diplome care atestă studüle candidatului (diplomă de bacalaureat, diplomă de Iicenţă, diplomă de 
master) 
k) copii ale suplimentelor la diplomă, foilor matricole sau situaţülor şcolare eliberate pentru fiecare ciclu de studii 
absolvit 
1) copia cărtü de identitate sau în cazul în care candidatul nu are carte de identitate, a paaportuIui sau a unui alt 
document de identitate întocmit într-un scop echivalent cărţii de identitate sau paaportuIui 
m) în cazul în care candidatul ia schimbat numele, copii de pe documente care atestă schimbarea numelui, 
respectiv certiftcatul de căsătorie sau dovada schimbării numelui 
n) maxim lO publicaţü, brevete sau alte Iucrări ale candidatului, în format electronic, selecţionate de acesta ş 
considerate a fI cele mai relevante pentru realizările profesionale propňi 
o) pentru candidaţii Ia funcţia de conferenţiar universitar respectiv profesor universitar: 3 scrisori de recomandare, 
conform art, 13 din metodologia UO 
p) certificat de cazierjudiciar 
q) certificat de integritate comportamentală 
r) certificat medical, eliberat pe un formular specific, adoptat prin ordin comun aI ministrului educaţiei i ministrului 
sănătăţii 
s) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului comun aI ministrului 
educaţiei i aI ministrului sănătăţii 
t) acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de către UO (Anexa 7) SENAT 

(2) Curriculum vitae al candidatului trebuie să includă: oui DA A 

27.MÂ( 



• informaţii despre studüle efectuate i dipiomele obţinute 
• informaţii despre expeňenţa profesională ş locuríle de muncă relevante ocupate anterior 
• informaţii despre proiectele de cercetare - dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect ş grantuńle 
obţinute, în cazul în care există astfel de proiecte i granturi, indicându-se pentru fiecare sursă de finanţare volumul 
finanţăńi ş principalele publicaţü sau brevete rezultate 
• informaţii despre premü sau alte elemente de recunoatere a contribuţiilor tünţifice ale candidatului. 

In cazul în care unele Iucrări ale candidatului nu sunt accesibile în format electronic, fiecare asemenea 
Iucrare.va fI convertită într-un singur fiier .pdf, care va fi salvat pe un suport electronic (CD, DVD, stick USB); acest 
suport electronic va fi depus Ia dosarul de concurs împreună cu lucrarea tipărită 

(3) Documentele prevăzute Ia literele a -- t de mai sus se vor depune atât în format letric, cát i pe suport 
electronic, cu întreg conţinutul acestuia scanat, Lista de Iucrări, curriculum vitae ş fia de verificare vor fi scanate 
ca fiiere separate, fără a depăi împreună lO MB. Pe documentele scanate nu vor apărea datele personale ale 
candidatului (fotografie, CNP, adresa de domiciliu, semnătura, etc.). 

(4) Dosarul de concurs este constituit de candidat şi se depune Ia adresa instituţiei de învăţământ supedor 
specificată pe pagina web a concursului, direct sau prin intermediul serviciilor de curierat care permit confirmarea 
pňmińi. Dosarul de concurs este transmis membdlor comisiei de concurs începând cu data închiderii procesului de 
depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai târziu de 5 zile Iucrătoare înaintea desfăşurării primei probe a 
concursului. 

5. Desfăurarea concursului 

Art. 9. - Pentru posturile de asistent universitar concursul va conţine o probă scňsă ş o probă practică 
(seminar, laborator sau proiect). Tema probei practice este stabilită de preşedintele comisiei de concurs, cu 
consultarea membrilor acesteia, i se anunţă cu cel puţin 3 zile Iucrătoare înaintea desfăurărđ probei pe pagina 
web a concursului, împreună cu ziua, ora i IocuI desfăurării concursului, invitând astfel toţi candidaţii Ia susţinerea 
probelor de concurs. 

Art. 10. - Pentru posturile de lector I ef de Iucrări, conferenbar universitar i profesor universitar 
proba de concurs este reprezentată de o prelegere didactică care include ş propunerea de dezvoltare a carierei 
universitare a candidatului, Această probă conţine în mod obligatoriu i o sesiune de întrebări din partea comisiei. 
Tema prelegerii didactice este stabilită de preedinteIe comisiei de concurs, cu consultarea membrilor acesteia, i 
se anunţă cu ceI puţin 3 zile Iucrătoare înaintea desfăşurării probei pe pagina web a concursului, împreună cu ziua, 
ora I IocuI desfăsurării concursului, invitând astfel toţi candidaţii Ia susţinerea probelor de concurs. 

6. Rezultatele concursului 

Art. 11. - (1) În urma finalizăňi procesului de evaluare, comisia de concurs stabilete, pentru fiecare post, 
ierarhia candidaţilor i nominalizează candidatul care a obţinut cele mai bune rezultate. 

(2) PreedinteIe comisiei de concurs întocmete un raport asupra concursului (Anexa 5), pe baza 
referatelor de apreciere (Anexa 4) redactate de fiecare membru aI comisiei de concurs ş cu respectarea ierarhiei 
candidaţilor decise de comisie. 

(3) Raportul asupra concursului este asumat prin semnătură de fiecare membru al comisiei de concurs. 
(4) Rezultatul concursului se publică pe pagina web a concursului, în termen de 2 zile Iucrătoare de Ia 

finalizarea concursului. 
(5) Dosarele de concurs, incluzând raportul asupra concursului i referatele de apreciere ale membńlor 

comisiei, se înaintează decanului facultăţü, care organizează punerea lor în discuţia consiliului facultăţü. Pentru 
validarea concursului este necesară prezenţa a minimum două treimi din membrii consiliului facultăţü. 

(6) Consiliul facultăţii analizează respectarea procedurilor I acordă sau nu avizul său raportului asupra 
concursului din această perspectivă, Orice vot împotrivă sau abţinere va trebui justifica ş are drept de veto în cazul 
dovedirii încălcăňi procedurilor legale în vigoare. lerarhia candidaţilor stabilită de comisia de concurs nu poate fi 
modificată de consiliul facultăţü. 

(7) Pe baza hotărârii consiliului facultăţü, se întocme$e un extras de proces verbal aI edinţei acestuia, Ia 
care se ataează o copie a convocatorului de Ia edinţă (cu semnăturile tuturor celor prezenţi), Aceste acte se 
adaugă la dosarul fiecărui candidat. __________ 

APRO8AT IN ŞEDINŢA DE 5E1Ł 
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7. Contestarea rezultatelor concursului 

Art. 12. - (1) În situaţia în care un candidat deţine elemente care pot demonstra nerespectarea proceduňlor 
legale de concurs, candidatul poate formula contestaţie în termen de 3 zile Iucrătoare de Ia comunicarea 
rezultatului. 
(2) Contestaţia se formulează în scris, se înregistrează Ia registratura I.JO şi se înaintează comisiei de contestaţü 
spre soluţionare. 
(3) Comisia de contestaţü analizează aspectele sesizate de către candidat prin contestaţia formulată, pe care o 
rezolvă în ceI mult 2 zile Iucrătoare de Ia înregistrarea acesteia şi cu privire Ia care completează raportul asupra 
concursului (Anexa 5). Soluţia se anunţă în ceI mult 2 zile Iucrătoare de Ia depunerea contestaţiei, pe pagina web 
a concursului 

8. Dispoziţii finale 

Art. 13. - Pentru posturile vacante propuse a fi scoase Ia concurs pe peńoadă nedeterminată ce se 
încadrează în alte domenii faţă de cele prevăzute în prezenta procedură se va utiliza gňla CNADTCU specifică 
domenülor respective. 

Art. 14. - Prezenta procedură a fost aprobată în şedinţa Consiliului Facultăţii din 28.02.2025 şi intră in 
vigoare începând cu data aprobărü ei de către Senatul Universităţii din Oradea. 

Conf. dr. ţna.Auaen GERCELY 

7. 
Ca5 
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DE SENAT 

27. MAR. 



Se aprobă 
RECTOR, 
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Data..................... 

Anexa nr. 1 
Ia Procedura de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice vacante 

Semnătura....................... 

Notă: Candidaţii declaraţi admii voi-încheia cu Universitatea din Oradea un contract de muncă, cu normă întreagă, 
pe perioadă nedeterminată. 

Către, 
Conducerea Universităţii din Oradea 

APRQBAT ÎN Ş€ĐINĽ SENAT 
DIN p4Ą DE \ 

r 
27. MÁR. 2025 j 

Pieşedinte: 
Corf.un&dr. vasUoauťal cĂuş 

Cerťificăm IegaIitatea înscrierii Ia concurs 
BIROUL JURIDIC 

Data..........................Semnătura............... 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 2 
Ia Procedura de concurs pentru 

ocuparea posturilor didacce vacante 

oPIS 

$OBATMŞ %NŢ E SENAT 

DOSAR DE CONCURS DIN T E 

pentru ocuparea posturilor didactice vacante 
27. M . 2025 

DATE DESPRE CANDIDAT 

Numele _________________________ Prenumele ___________________ CNP ____________________ 

Postul pentru care candidează __________________________________ Poziţia 

Disciplinele 

Departamentul 
Facultatea de Inginerie Electrică şi Tehnologia Informaţiei. 

1. În vederea înscrierii Ia concursul pentru ocuparea unui post didactic vacant candidatul întocmeşte un dosar care 
conne următoarele documente: 

Nr, DOCUMENTE DEPUSE DA NU crt. ____ 

Cererea de înscriere Ia concurs, semnată de candidat, care include o declaraţie pe proprie 
• răspundere privind veridicítatea informaţiilor prezentate în dosar - model tip (Anexa nr. 1) ______ 

2 
Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atât din punct de vedere 

• didactic cât şi din punct de vedere aI activităţilor de cercetare ştiinţifică ______ 

3. Curňculum vitae conform metodologiei UO, art. 11, alin. (1) i (2) _____ 

4. Lista de Iucrări, conform metodologiei UO, art. 12. _____ 

Fişa de verificare a îndeplinirh cerinţelor i standardelor minimate pentru ocuparea postului 
• (Anexa nr. 3 Ia proceduťă). 

Copia diplornei de doctor, iar în cazul în care aceasta a fost obţinută în străinătate, copia 
______ 

6. atestatului de recunoaştere sau echivalare a acesteia de către statul român - se va prezenta 
documentul în originat pentru conformitate ______ _____ 

Pentru posturile de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atestă abilitarea, iar în 
7. cazul în care a fost obţinut în străinătate, copia atestatului de recunoaştere sau echivalare a 

acestuia de către statul român - se va prezenta documentul original pentru conformitate ______ _____ 

8 
Rezumatul tezei de doctorat i, după caz, a tezei de abititare, in Iimba română i într-o Iimbă 

• de circutaţie intemaţională, pe maxim o pagină fiecare pentru fiecare Iimbă 
Declaraţie pe proprie răspundere a candidatului în care indică situaţiile de incompatibilitate 

______ 

9. prevăzută de Legea învăţământului superior nr. 199/2023 în care s-ar afia în cazul câtigării 
concursului sau lipsa acestor situaţii de incompatibititate (Anexa 6) ______ _____ 

Copii ale altor dipiome sau atestate de recunoatere care atestă studiile candidatului: diplomă 
10. de bacalaureat, diplomă de Iicenţă, diplomă de master - se vor prezenta documentete în 

original pentni conformitate ______ _____ 

Copii ale suplimentelor Ia diplomă, foilor matricole sau situaţiilor coIare eliberate pentru 
fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele în original pentru conformitate ______ 

_____ 

Copia cărţii de identitate ori a paaportuIui sau a unui alt document de identitate întocmit într-
12. un scop echivalent cărţii de identitate ori paaportuIui - se vor prezenta documentele în 

_____ originat pentru conformitate ______ 



Copii ale documentelor care atestă schimbarea numelui în cazul în care candidatul i-a 
13. schimbat numele: certificat de căsătorie sau dovada schimbării numelui - se vor prezenta 
- documentele în odginal pentru conformitate 

Maximum lO publicaţii, brevete sau alte Iucrări ale candidatului, selecţionate de către acesta 
14. şi considerate a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale propńi - doar în format 

eI puţin trei scrisoń de recomandare (conform metodologiei UO, art. 13) ae unor 
ersonaliăţi din domeniul postului: 
din străinătate - pentru candidaţii Ia postuńle de profesor universitar 
din ţară ( din afara UO) sau din străinătate - pentru candidaţii Ia posturile de conferenţiar 

17. Certificat de integritate comportamentală 

18 
Certificat medical, eliberat pe un formular specific, adoptat prin ordin comun aI ministrului 
educaţiei i ministrului sănătăţii 

19. 
Avizulrnedicai pentru exercitarea profesíei didactice, adoptat prin ordin comun aI ministrului 

20. IAcceotuI de orelucrare a datelor cu caracter 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICĂ Ia Procedura de concurs pentru 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI ocuparea posturilor didactice vacante 

FIŞA DE VERIFICARE 
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de conferenţiar universitari profesor universitar 
PENTRU COMISIA INGINERIE ELECTRICA 

1. DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP Postul pentru care 
candidează Disciplinele 

Poziţia în Statul de funcţii 
Departanientul Facultatea________________________________ 

Gradul didactic actual _______________________Poziţia în Statul de 

Facultatea Universitatea__________________________________ 

2. Studii universitare de doctorat 
Nr Instituţia organizatoare de 
crt. doctorat 

íTttNt.iu-tntTd7T7t 
Nr Instituţia organizatoare Ii.1nr1111111 
crt. 

4. Grade didactice/. ofesiona e 
______ Instituţia Domeniul 

11, DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 
1. Studii universitare de liten i masterat 

111, DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE 
1. Tabel cu structura activită ii candidatului 



1.1 Cărţi si capitole in cărţi de 11.1 Cărţi cu ISBN! 1.1.1.1 intemat)onale nr. pagini! 
specialitate capitole ca autor: (2tnr. autori) 

pentru profesor 
universítar minim 4 
pentru conferenţiar 
universitar 
minim 2 

11.1.2 naţionale nr. pagini! 
(5*nr autori) 

1.1.2 CărţiI capitole de 1.1.2.1 internaţionale nr. pagini/ 
cărţi ca editorl 

(3*nr autori) 
coordonator 

_______ 

1.1.2.2 
_________________ 

naţionale nr. pagini/ 
_______ 

(7*nr_autori) 

1.2 

__________________________ 

Suport didactic 1.2.1 

___________________ 

Suport de curs, 

________ __________________ 

nr. pagini! 

________ 

inclusiv electronic: (lOtnr. autori) 
pentru profesor 
universitar minim 2 din 
care 1 ca prim autor 
pentru conferenţiar 
universitar minim 1 

______ 

1.2.2 ndrumarede nr. pagini! 
Iaborator/aplicaţii: (20*nr. autori) 
pentru profesor 
universitar minim 2 din 
care 1 ca prim autor 
pentru conferenar 
uníversitar minim 1 

1.3 
__________________________ 

Coordonare de programe de 
______ 

Punctaj unic pentru 
studü, organizare si coordonare fiecare activitate 
programe de formare 
continuă si proiecte 
educaţionale (P05, 
ERASMUS, sa) _____ _______________ ______ _______________ ___________ 

TOTAL ACTIVITATEA DIDACTICĂ I PROFESIONALĂ (Al) 

______ 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

2.1 Articole in extenso in 

_________________________ 

Minim lO articole din care 

_________________________ _____________ 

(25+20*factor 
_______ 

reviste cotate WOS Thomson- minim 4 ca prim autor $ minim impact I2))/ nr. 
Reuters(1), in volume 4 in reviste pentru profesor autori 
proceedings indexate WOS universitar 
Thomson-Reuters şi brevete de Minim 7 din care minim 2 ca 
invenţie indexate WOS prim autor $ minim 2 in reviste 
Derwent articole pentru conferenţiar 

universitar 

2.2 Articole in reviste si volu- Minim 20 articole din care 20lnr.de autori 
mete unor manifestări stäntiüce minim 5 in reviste pentru 
indexate in alte baze de date profesor universitar 
internaţionale (3)) Minim 15 articole din care 

minim 2 în reviste pentru 
conferentjar universitar 

2.3. Brevete de invenţie indexate ir 2.3.1 internaţionale 
alte baze de date intemaţionale 25/nr.de autod 

2.3.2 naţionale l5ĺnr.de autori 

i Granturiiproiecte căştigate 2.4.1 Directorlresponsabil 2.4.1.1 internaţionale 20*ani de 
prin competit)e naţionalăl proiect partener desfasurare ________ 

2.4.1.2 
__________________ 

naţionale * lO ani de 
desfasurare 

_______ 

intemaţională(4) Minim 2 pentru 
profesor universitar 
Minim 1 pentru 
conferenţiar universitar ______ 

2.4.2 membru in echipă 2.4.2.1 internaţionale 4*ani de 
desfasurare _________ 

2.4.2.2 
____________________ 

naţionale 2tani de 
________ 

__________________________ ______ ____________________________ __________________ desfasurare ________ 

li 
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2.5 ontracte de 2.5.1 Director/Responsabil 5*ani de 
:ercetare/consultanţă proiect partener desfasurare 
(valoare echivalentă de 
minim 2 000 Euro) 2.5.2 . - Membru echipa * 2 ani de 

desfasurare _______ ______________________ _________ ____________________ 

TOTAL ACTIVľATEA DE CERCETARE (A2) 

________________ 

3. Recunoaşterea şi impactul activităţii (A3) _____________ _______ 

TT Citări in revistele WOS si 
volumele conferinţelor WOS5 

1inim lO cări pentru 
)rofesor universitar 

5/nr autori ai 
articolului 

31 2 
Ainini 7 citări penťu 
onterenţiar universitar 

________ __________________ ________ 

citat 

3.2 

__________________________ 

itări in revistele BDI şi 
olumeIe conferinţelor BOI 

______ 

3.2.1 
Minim 20 citări pentru 
profesor universitar 

________ __________________ ______________ 

31nr autori ai 
articolului 

________ 

citat 
3.2.2 

Minim lO citări pentru 
onferenar universitar 

3.3 Prezentări invitate in plenul unctaj unic pentru 3.3.1 internaÇionale 20 
3.3.2 naţionale 

_______ 

unor manifestări ştiin1IcE iecare activitate 
naţionale si intemaţionale ş 
profesor invitat (exclusiv P05 
ERASMUS) _______________ ___________ ______ - 

3.4 Membru in colecťivele de 
_____ _______________ ______ 

3.4.1 WOS lO 
3.4.2 BOI 6 

_______ 

redacţie sau comitete 
ştiinţiflce ale revistelor si 3.4.3 naţionale i 3 

_______ 

manifestărilor ştiinţifice, 
organizator de manifestări 

internaţionale 
neindexate 

ştiinţillce, recenzor pentru 
reviste si manifestări ştiinţifIce 
naţionale si internaţionale 
(punctajul se acordă pentru 
fIecare revistă, manifestare 
$iinţifică si recenzie) 

3.5 Relerent in comisii de 3.5.1 intemaţionale 10 
doctorat 

______ __________________ 

3.5.2 naţionale 5 
_______ 

- 

3.6 Premü 
______ __________________ 

3.6.1 Academia Romana 30 
_______ 

3.6.2 ASAS,AOSR, 15 
_______ 

academH de ramura 
şiCNCS 

_____ 

3.6.3 premii intemaonale 
__________ 

i O 
_____ 

3.6.4 premii naţionale in 5 
_______ 

domeniu 
3.7 

__________________________ 

Membru in academii, 
______ 

3.7.1 
____________________ 

Academia Romana 
________ ______________ 

100 
________ 

organizatii, asociatii 3.7.2 ASAS, AOSR si 
_______ ________________ 

30 
______ 

profesionale de prestigiu, academü de ramura 
naţionale si internaţionale, 

_______ 

3.7.3 Conducere asoci$i 
_________ ____________________ 

internaţionale 
________________ 

30 
________ 

________ 

naţionale iO 
_______ 

apartenenţă la organizatii dh profesionale 
domeniul educatiei si cercetarii 37.4 Asociatii 

________ 

internaţionale 5 
_______ 

_______ 

naţionale 2 
_______ 

profesionale ______ 

3.7.5 Consilii si organizaţii in 
________ 

Conducere 15 
________ 

domeniul educaţiei şi 
_______ 

Membru lO 
______ 

cercetării __________________________ ______ 
________ __________________ _______________ 

TOTAL RECUNOAŞTEREA SI IMPACTUL ACTlVlTĂŢlI (A3) 

________ 

TOTAL 

Note: 
(1) Conform situatiei curente de pe site-ul WOS (Web of Science) THOMSON REUTERS; o revistă cotată WOS 
este echivalentă cu o revistă cotată ISI conform Ordinului de Ministru (MECTS) nr. 4478 din 23 iunie 2011, 
publicatîn Monitorul Oficial, Partea 1, Nr. 448/27.VI.2011c 
(2) Factorul de impact aI revistei menţionat pe site-ul WOS în anul curent; pentru articolele în proceedings WOS şi 
pentru brevetele indexate WOS-Derwent factorul de impact considerat va fi egal cu 0; -_______ 
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(3) Bazele de date internaţionale (BDI) Iuate in considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate in 
volumele unor manifestăń ştünţifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste/proceedings cotate WOS, sunt 
cele recunoscute pe plan ştiinţific intemaţional: Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Engineering Village, 
Compendex, INSPEC, Spdngerlink, Cabi, EBSCO, CSA ILLUMINNPROQUEST, Index Copemicus şi Łidichs; 

Nu se consideră în această categońe proiectele/granturile de tip POSDRU (POCU), POSCCE (POC), 
ERASMUS (ERASMUS PLUS), COMENIUS, bursele postdoctorale şi alte tipuri de proiecte similare care nu 
prezintă un caracter predominant de cercetare; se consideră numai proiectele/granturile relevante pentru proIuI 
postului scos Ia concurs/domeniul de abilitare; 
(5)Autocitările sunt excluse (se consideră autocitare existenţa unui autor/coautor comun între Iucrarea citată şi 
Iucrarea care citează. 

2. rormula de calcul a indicatorului de merit (A) 

unde: - indicator specific domeniului (i1, 2 şi 3) şi puIui (p) de activitate (confomi tabelului 1). 
Notă: lndicatorul se referă Ia întreaga activitate a candidatului. 

3 3 5 7 
A = = X k1 + X k, + X k3 

1=1 p=l p=l p-l 

3. Condiţii minimale (Aj,i1, 2, şi 3) 
Pe baza standardelorminimale i obligatorii aprobate prin OM nr. 6129/2016, anexa nr. 9, i a metodologiei au 

fost stabilite următoarele valori minime: 

Nr. Crt. Domeniul de activitate Condiţii Realizat lndeplinirea 
standardelor 

minimale 9aţionale 
____ ______________________ ______________________ ______ DA NU 

Activitatea didactică / profesională profesor universitar- Minim 120 puncte 
(Al) conferenţiar universitar- Minim 60 

______ ______________________________ puncte ________ __________ _________ 

2 Activitatea de cercetare (A2) profesor universitar - Minim 360 puncte 
conferenţiar universitar- Minim 180 
puncte 

3 Recunoaşterea şi impactul activităţi profesor universitar- Minim 120 puncte 
(A3) conferenţiar universitar- Minim 60 

puncte 

TOTAL profesor universitar- Minim 600 puncte 
conferenţiar universitar- Minim 300 
puncte 

NOTĂ: 
se vor completa lucrările/realizările $ünţiflce care atestă îndeplinirea 

standardelor minimale (inclusiv punctajele obţinute) 

ÎNDEPLINIT I NEINDEPLINIT 

Confirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă Ia propria mea activitate profesională 
şi ştünţifică. 

Data Candidat 

13 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Ia Procedura de concurs pentru 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI ocuparea postuiilor didactice vacante 

FIŞA DE VERIFICARE 
A iNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de conferenţiar universitar i profesor universitar 
PENTRU COMISIA ELECTRONICĂ, TELECOMUNICAŢII I NANOTEHNOLOGIE 

1. DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP. 

Domeniul 

în Statul de 

Gradul didactic actual _______________________Poziţia în Statul de funcţii 
Discipline 
Departamentul 
Facultatea Universitatea__________________________________ 

11, DATE PRIVIND iNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 
1. Studii universitare de licen i masterat 
1 Domeniul 

2. Studii universitare de doctorat 

3. Studii i bune n tdoctorale 

H 
4. Grade didacticel. rotesionale 
•ra Instituţia 

pentru care 

Perioada Titlul 

i 
acordat 

Domeniul Obs. 

Domeniul 

APROBAT îN ŞEDINŢ NAT 
DIN DATA 

27, MAR. 2!i 
predSite: 

Ccrf.u,ív & WsI1eAwS UŞ 

111, DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE 
1. Structura activităţii candidatului 



A.1.1. Cărţi de autor sau capitole [1] de Cărtj / monografii A.1.1.1. internaţionale 50/ nr. de autori 
specialitate in edituri cu ISBN ;au lO0lnr. autori 

u conditia [2) 

A.1.1.2. naţionale 50 / nr. de autori 

Ai .2. Material didactic / Lucrari didactice Manuale didactice A.1.2.1. ţO/nr.de publicate în edituri cu ISBN 3utori 

TOTAL ACTIVITATEA DIDACTICĂ I PROFESIONALĂ (Al) 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

.2.1 Arťicole in reviste cotate 181, şi Iucrări (25+30*factor 
in volumele unor manifestări ştiinţifice impact [3j)/ nr. 
indexate 181 de autori 

\.2.2 Articole in reviste si in volumele unor 20/nr.de autori 
manifestări ştiinţifice indexate in alte 
baze de date intemaţionale recunoscute 
(BDI) [4] _____________ _______ ______ 

.2.3 Proprietate intelectuala, 
______ ________________ _________ 

A.2.3.1 
_______________ 

intemaţionale [5] 35/nr.de autori 
brevete de inventie, 
certitlcate ORDA A.2.3.2 naţionale (OSIM) 25/nr.de autori 

______ 

KT 3ranturi/proiecte d e 
______ 

t4.1 
_________________ 

Director/responsabil 
_________ 

2.4.1.1 

_______________ 

intemaţionale 

_____________ 

20*ani de 
_______ 

ercetare câştigate prin partener desfasurare _________ 

2.4.1.2 

______________ 

naţionale 

____________ 

10*ani de 
_______ ______ ______ _____ 

ompetiţie [6] sau 
Contracte cu agenţi economici desfasurare ______________ _______ ________ ______ ______ ______ 

2.4.2 
__________________ 

Membru in echipă 
__________ ________________ 

4*ani de in valoare de minim 10.000 
dolari S.U.A. echivalent 2.4.2.1 intemaţionale desfasurare ______ ______ 

incasaţi [3) 
_________ 

2.4.2.2 

_______________ 

naţionale 

_____________ 

2*ani de 
________ _______ 

destasurare 

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) ___________ 

3. Recunoaşterea si impactul actlvltăţll (A3) _________ _______________ _____________ _______ 

K?iî itări [7] in cărtj, reviste si volume ale 
__________________ 

A.3.1.1 cărţi, ISI [8] 8/nr aut art. 
inor manifestări ştiinţillce citat _________ 

A.3.1.2 
_______________ 

BDI [1) 4/nr autori art. 
_______ 

citat _______ 

A.3.2 
______________________________ 

Membru in colectivele de redacţie 
__________________ 

Punctaj unic pentru 
_________ 

A.3.2. 
_______________ 

lO 
sau comitetele ştiinţillce ale fiecare activitate 
revistelor indexate 131, chair, co-
chair sau membru in comitetele de 
organizare ale manifestărilor 
ştiinţifice internaţionale indexate ISI 
[9] ________________ ______________ _______ 

A.3.3 Membru in colectivele de redacţie sau 

____________________ 

Punctaj unic pentru 

__________ 

A.3.3 
comitetele ştünţillce ale revistelor ecare activitate 
indexate BDI, chair, co-chair sau fZ AŢ1NŞ€DIN 

membru in comitetele de organizare l DIN DATADE 

ale manifestărilor ştiinţifice 
intemaţionale indexate BDI r [6] , 

A.3.4 Premii in domeniu conferite de 
I1424 

A.3.4 
Academia Română, ASTR, AOSR, LJ rLunîv.dr CÁUJ 

_____ 

sau premü internaţionale de 
_____________ 

prestigiu. 

TOTAL RECUNOAŞTEREA SI IMPACTUL ACTIVITĂŢII (A3) 

is 



[1] Capitolul de carte editată trebuie să NU fie într-un volum de conferinţă (cu ISBN), şi se punctează cu 4 din punctajul pentru cartea de 
categoria respecvă. 
[2 Dacă cartea respectivă se regăseşte in ceI puţin 50 de biblioteci din străinătate conform catalogului WoddCat. 
[3] Se consideră factorul de impact ISI al revistei valabil in anul publicării sau Ia data depunerii dosanilui. Pentru volumele manifestărilor 181 
se consideră factorul de impact echivalent 0,25. Se consideră factorul de impact echivalent 0,75 pentm volumele conferinţelor intematjonale 
de top (cele de nivel 2 sau mai mare din lista agreată de comisia CNATCDU şi indicată in nota de subsol 10). 
[4] Pentru domeniul Inginerie Electronică, TeIecomunicai şi Tehnologii Informaţionale sunt recunoscute următoarele baze de date 
intemat)onale (801): 151, Scopus, IEEE (Institute of Electrical and Electronics Engineers), Xplore, Science Direct, Elesevier, Springerlink, 
ACM (Association for Computing Machinery), DBLP, EURASIP. 
[5] Se dublează punctajul dacă rezultatul este înregistrat Ia WIPO, EPO, USPTO, JPO. 
[6] Nu se consideră in această categorie proiecte/granturi care nu prezintă un caracter predominant de cercetare ; Se consideră numai 
proiecte/granturi relevante pentru proIuI postului scos la concurs domeniul de abiIare; Candidatul va ataşa documente care să 
demonstreze caracterul de cercetare aI proiectului. 
[7] Se exclud autocitările (auto-citarea se referă Ia skuaţia în care numele candidatului apare simultan atât printre numele autorilor referinţei 
bibliograüce in cauză căt şi printre numele autorilor articolului care citează, conform WOS 
httj)s:j[lmages.webotlćnowledge comOKRS523R4/belpMiOS s crsearch self cahons.htmI) 
[8] Se dublează punctajul dacă citarea provine dintr-o revistă cotată ISI alată printre primele 50% in cadrul subdomeniului (sau aI unuia din 
subdomeniile) de acreditare ISI din punct de vedere aI factorului de impact (zonele Q1-Q2 in notaŞa 181). 
[9] Nu se consideră calitatea de recenzor aI unor articole individuale. 

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A AI+A2+A3) 

A - 

unde: k1 - indice specific tipului si categoriei de activitate 

3. Condiţii minimale (Aj) 
Pe baza standardelor minimale i obligatodi aprobate prin OM nr. 6129/2016, anexa nr. 11, i a metodologiei 

au fost stabilite următoarele valori minime: 

Nr. crt, Domeniul de acüvitate Condii Realizat lndeplinirea 
standardelor minimale 

naonale 

DA NU 

A.1 Activitatea didactică/ profesor universitar - Minim 100 puncte 
profesională (Al) conferenţiar universitar- Minim 50 puncte _____________ 

A.2 Activitatea de cercetare profesor universitar - Minim 600 puncte 
_________ ____________ __________ 

(A2) conferenţiar universitar- Minim 300 puncte 

A.3 Recunoaşterea impactului profesor universitar- Minim 150 puncte 
activităţii (A3) conferen$r universitar - Minim 50 puncte 

TOTAL (A) profesor universitar - Minim 850 puncte 
conferenţiar universitar- Minim 400 puncte 

4. Condiţii minimale obligatorii pe subcategorii 

Subcategoria Condiţii Realizat ĺndeplinirea 
standardelor 

minimale naţionale 
DA NU 

A.1 .11-A.1.1.2 Cărţi de specialitate 
____________________ 

profesor universitar- 1 carte 
______ 

conferenţiar universitar- 1 
_____________________________________________ carte/capitol I 



A.2.1 Articole in reviste cotate 151 si in profesor universitar - Minim 15, din 
volumele unor manifestări care minim 3 în reviste cotate 131 Q1 
$iinfice indexate 181 sau Q2 [7] 
proceedings conferenţiar universitar - Minim 6, din 

care minim 1 in reviste cotate 181 QI 
sau Q2 [10] ______________ 

A.2.4.1 
_________________________ 

Granturi/proiecte de cercetare profesor universitar- Minim 2 
________ __________ _________ 

câştigate prin competiţie conferenţiar universitar- Minim 1 
(Director/responsabil partener) _________________ 

A.3.1.1 Numar de citări in căr, reviste 
________________________________ 

profesor universitar- Minim 25 
_________ ____________ __________ 

cotate ISI si in volume ale conferenţiar universitar- Minim IO 
unor manifestări ştiinţWce 181 
(WOS) [11] ____________ 

Factor de impact 181 cumulat 

_______________________ 

profesor universitar- Minim lO 

_______ ________ ________ 

_______________ pentru publicatä [12] conferenţiar universitar - Minim 4 

[10] Revistă cotată 131 aflată printre primele 50% in cadrul subdomeniului (sau aI unuia dintre subdomeniile) de acreditare 131 din punct de 
vedere al factorului de impact (zonele QI-Q2 in notaţia 131). Situaţia revistelor in top 25-50% (Q1, Q2) se consideră fie la momentul 
publicării, fIe la data inscrierii la concurs; una şi numai una dintre lucrările necesare poate fi echivalată cu: (un brevet de invenţie indexat 
WQS-Derwent) sau (1 articol in conferinţe intemaţionale de top in domeniul de abilitare de nivel 2 sau mai mare sau minim 3 articole in 
conferinţe de nivel 1 in clasificarea Julkaisu Publication Forum https:ĺĺvmw.tsv.fl/IulkaisufoorumiiŤiaku.php?Iang=en). 
[11] Lucrarea citată nu este obligatoriu să fIe indexată WOS, 
[12] Pentru brevete se consideră factorul de impact echivalent 0.5, pentru celelalte publicat)i conform notei de subsol 3. 

Notă: 
Comisia de concurs va aprecia indeplinirea condiilor minimale obligatorii pe subcategorii privind calitatea i relevanţa acestora pentru 
postul in concurs 

Abrevlerl: BDI = bază de date intemaţională; 151 baza de date intemaţonală lnstitute for Scientlflc lnformation Web of Science; WOS 
= 151 Web of Science; OSIM = Oflciul de Stat pentru lnvenţii şi Mărci; WIPO = World lntellectual Property Organization (Organzatja 
Mondială a Proprietăţii lntelectuale); EPO = European Patent Office (Oficiul European de Patente); USPTO = United States Patent and 
Trademark Office (Oliciul de Brevete şi Mărci a Statelor Unite ale AmericH); JPÜ Japan Patent Office (üllcul de Brevete al Japoniei). 

NOTĂ: 
se vor completa tucră rileĺrealizările $iinţifice care atestă îndeplinirea 

standardetor minimale (inclusiv punctajele ob#nute) 

îNDEPLINIT I NEÎNDEPLINIT 

Confirm prin prezenta că datele maí sus menţionate sunt reale şi se referă Ia propria mea activitate profesională 
şi ştünţif/că. 

Data Candidat 

APROBAŢ IN ŞEĐINrA DE 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICĂ 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI 

Anexa nr. 3 
Ia Procedura de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice vacante 

FIŞA DE VERIFICARE 
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de conferenţiar universitar i profesor universitar 
PENTRU COMISIA CALCULATOARE, TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI I INGINERIA SISTEMELOR 

1. DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP Postul pentru care 
candidează Disciplinele 

Poziţia în Statul de funcţii 
Departamentul Facultatea________________________________ 

Gradul didactic actual Poziţia în Statul de funcţii 
Discipline 
Departamentul 
Facultatea Universitatea 

11. DATE PRIVIND iNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 
1. Studii universitare de licen i masterat 

IflUTTWTfl(1111TtIII.I]l[I Domeniul 

2. Studii universitare de doctorat 
Donieniul 

3. Studii i bune • ostdoctorale 

H I1IWTz,,Miw*.ilí-

4. Grade didactice/ rofesionale 
______ Instituţia Domeniul 

111. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE 
1. Structura activităţii candidatului 

Domeniul activitătjlor Categorii şi restricţii Subcategorä Indicatori 
(kpi) 

Nr. 
realizări 

Punc-
te 

1. Activitatea didactică si profesională (Al) 

is 



de autor sau capitole [1] de 
alitate la edituri cu ISBN 

u t nr. oe aut 
sau 100/nr. 

autori cu cond 
[2] 

50/nr.deaut 

Ai 2. IMaterial didactic / Lucrări didactice IManuaIe didactice Ai 2.1. 40/ nr. de autori publicate Ia edituri cu ISBN I 
TOTAL ACTIVITATEA DIDACTICĂ I PROFESIONALĂ (Al) 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

Ą.2.1 Articole in reviste cotate 151, şi Iucrări (25+30*factor 
olumele unor manifestări ştiinţifice impact [D nr 

Ą.2.2 
manifestări ştiinţiulce indexate in alte 
baze de date internaţionale recunoscute 

de invenţie, 

ercetare câştigate prin partener 
mpeliţie [6] sau 
ontracte cu agenţi economici 
i valoare de minim 10.000 2.4.2 Membru in echipă 
olari USA echivalent încasaţi 

2.4.1.1 

2.4.1.2 

2.4.2.1 

2,4.2.2 

(OSIM) 25/nr.de autori 

20*anide 
ale desfasurare 

10*ani de 
desfasurare _________ 

4tanide 
iale desfasurare 

2*ani de 
desfasurare 

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) 

3. Recunoaşterea sI ImpactuI actIvItăţII (A3) 

A.3.1 Citări [7] in cărţi, reviste i volume A.3.1.1 cărţi, ISI [8] 8/nr aut art. 
ale unor manifestări ştiinţillce citat 

A.3.1.2 BDI [4] 4/nrautori art 
citat 

Membru in colectivele de redacţie 
sau comitetele ştiinţi&e ale 
revistelor indexate 151, chair, co-
chair sau membru in comitetele de 
organizare ale manifestărilor 
ştiinţice internaţionale ndexate 151 

comitetele ştiinţifice ale revistelo 
indexate BDI, chair, co-chair sat 
membru in comitetele de organizari 
ale manifestărilor $iintjBc 
internaţionale indexate BDl [4] 

r Premii in domeniu conferite de 
cademia Română, ASTR, AOSR, 
au premii internaţionale de prestigiu 

AL RECUNOAŞTEREA SI IMPACTUL ACTIVITĂŢII (A3) 

TOTAL 

27. MAR, 



[1] Capitolul de carte editată trebuie să NU e intr-un volum de conlerinţă (cu ISBN), şi se punctează cu 4 din punctajul pentru cartea de 
categoria respectivă 
[2] Dacă cartea respecUvă se regăseşte în ceI puţin 50 de biblioteci din străinătate conform cataloguluiWoildCat. 
[3] Se consideră factorul de impact ISI aI revistei valabil în anul publicării sau Ia data depunedi dosarului. Pentru volumele manifestărilor 181 se 
consideră factorul de impact echivalent 0,25. Pentru volumele conferinţelor intemaţionale de top in domeniul de abilitare se consideră factorul 
de impact echivalent 0 75 (Iista agreată şi ţinută Ia zi de comisia CNATCDIJ nr. 15 ind disponibilă Ia adresa www cnatcdu-c15.org). 
[4] Pentrti domeniul Calculatoare, Tehnologia Informatjei şi Ingineria Sistemelor sunt recunoscute următoarele baze de date internaţionale 
(BDI) ISI Scopus, IEEE (Instute of EIecticaI and Electronics Engineers), Xplore, Science Direct, Elesevier, 8pringerlink, ACM (Association 
for Computing Machinery), DBLP, EURASIP, Wiley, Inspec. 
[5] Se dublează punctajul dacă rezultatul este inregistrat Ia WIPO, EPO, USPTO, JPO. 
[6] Nu se consideră în această categorie proiecte/granturi care nu prezintă un caracter predominant de cercetare; Se consideră numai 
proiecte/granturi relevante pentru prohlul postului scos Ia concurs / domeniul de abilitare. Candidatul va ataşa documente care să demonstreze 
caracterul de cercetare aI proiectului. 
[7] Se exclud autocitările (auto-carea se referă Ia situaţia in care numele candidatului apare simultan atăt printre numele autorilor refeńnţei 
bibliograice in cauză cât şi printre numele autodlor articolului care citează, conform WOS 
httpsJ/imaQes.webofknowIedge.comMOKR8523R4,1eIpmOS/hs crsearch self citations,html) 
[8] Se dublează punctajul dacă citarea provine dintr-o revistă cotată 181 aflată printre primele 50% în cadrul subdomeniului (sau aI unuia din 
subdomeniile) de acreditare 181 din punct de vedere aI factorului de impact (zonele Q1-Q2 in notaţia 151). 
[9] Nu se ia in consideraţie calitatea de recenzor aI unor articole individuale. 

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A AI+A2+A3) [APRO8ATTNĐNyÁDE5ENAT 

unde: k1 - indice specific tipului si categoňei de activitate presedlnte: 

3. Condiţii minimale (A) 
Pe baza standardelor minimale i obligatorii aprobate prin OM nr. 6129/2016, anexa nr. 15, i a metodologiei 

au fost stabilite următoarele valori minime: 

Nr. crt. Domeniul de activitate Condiţii Realizat ndepIinirea 
standardelor minimale 

naţionale 

DA NU 

A. 1 Activitatea didactică profesor universitar - Minim 100 puncte 
profes onală (Al) conferenţiar universitar- Minim 50 puncte 

A.2 Activitatea de cercetare profesor universitar- Minim 600 puncte 
(A2) conferenţiar universitar - Minim 300 puncte 

A.3 Recunoaşterea impactului profesor universitar - Minim 150 puncte 
activtăţľ (A3) conferenţiar universitar- Minim 50 puncte 

TOTAL (A) profesor universitar - Minim 850 puncte 
conferenţiar universar - Minim 400 puncte 

4. Condiţii minimale obligatorii pe subcategorii 
Nr. crt. Subcategoria Condiţii Realizat lndeplinirea 

standardelor minimale 
naţionale 

DA NU 

A.1.1.1-A.1.1.2 Cărtj de specialitate profesoruníversitar- 1 carte 
conferenţiar universitar - ________________ 

A.2.1 
_______________________________ 

Articole in reviste cotate 181 şi în profesor universitar- Minim 15, din 
volumele unor manifestări ştiinţifice care minim 3 in reviste cotate 181 
indexate 181 proceedings Q1 sau 122 [10] 

conferenţiar universitar - Minim 6, 
din care minim 1 in reviste cotate 
181121 sau 122 [11] _________ ___________ __________ 
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A.2.4.1 Granturi/proiecte câştigate prin 
competiţie (Director/responsabil) 

profesor universitar- Minim 2 
conferenţiar universitar- Minim 1 

A.3.1.1-A.3.1.2 Număr de citări in cărţ reviste profesoruniversitar- Minim 25 
cotate 181 i în volume ale unor conferenţiar universitar - Minim lO 
manifestări $iinţifice 181 (WOS) 
[12) _________ __________ _________ _______________ 

Factor de impact 181 cumulat 
____________________________ 

Profesor- Minim lO 
pentru publicaţii [13] conferent)ar universar - Minim 4 

[10] Revistă cotată 181 allată printre primele 50% in cadrul subdomeniului (sau aI unuia dintre subdomeniile) de acredare 181 din punct 
de vedere aI factorului de impact (zonele Q1-Q2 în notaţia 181). 8ituaţia revistelor in top 25-50% (Q1, Q2) se consideră fie Ia momentul 
publicării, fie Ia data înscrierii Ia concurs; una şi numai una dintre Iucrările necesare poate fi echivalată cu: (un brevet de invenţie indexat 
WOS-Derwent) sau (1 articol în conferinţe intemaţionale de top în domeniul de abilitare, Iista acestora agreată şi ţinută la zi de comisia 
CNATCDU nr. 15 fiind disponibilă Ia adresa www.cnatcdu-c15.org) 
[11] Revistă cotată ISI alIată printre primele 50% in cadrul subdomeniului (sau aI unuia dintre subdomeniile) de acreditare 181 din punct 
de vedere al factorului de impact (zonele Q1-02 in notaţia 181). Situaţia revistelor in top 25-50% (Q1, Q2) se consideră fie Ia momentul 
publicării, fie Ia data inscrierii Ia concurs; una şi numai una dintre IucrăriIe necesare poate lI echivalată cu: (un brevet de invenŞe indexat 
WOS-Derwent) sau (1 articol in conferinţe intemaţionale de top în domeniul de abilitare, lista acestora agreată şi ţinută Ia zi de comisia 
CNATCDU nr. 15 fiind disponibilă Ia adresa www.cnatcdu-c15.ora) 
112) Lucrarea citată nu este obligatoriu să fie indexată WOS. 
[13] Pentru brevete se consideră factorul de impact echivalent 0.5, pentru celelalte publicaţii factorul de mpact se calculează conform 
notei de subsol 3. 

Notă: Comisia de concurs va aprecia indeplinirea condiiIor minimale obligatorii pe subcategońi privind calitatea si relevanţa acestora 
pentru postul in concurs 

Abrevieri: BDI bază de date internaţională; 181 = baza de date intemaţională Institute for Scienbfic Information Web of Science; WOS 
= 151 Web of 8cience; OSIM = Oficiul de Stat pentru Invenţii şi Mărci; WIPO = World lntellectual Property Organizaon (Organizaţia 
Mondială a Proprietăţii InteIectuale); EPO = European Patent Ofllce (Oficiul European de Patente); USPTO = United States Patent and 
Trademark Office (Ollciul de Brevete şi Mărci a Statelor Unite ale Americü); JPO = Japan Patent Ofllce (Oflciul de Brevete aI Japoniei). 

NOTĂ: 
se vor completa IucrăriIeIreaIizăriIe $iinţi(ice care atestă îndeplinirea 

standardelor minimale (inclusiv punctajele obţinute) 

ÎNDEPLINIT i NEINDEPLINIT 

Conťtrm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă Ia propria mea activitate proťesională 
şi ştiinţifică. 

Data Candidat 

DE 

27. MAR. 2025 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICĂ 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI 

Anexa nr. 3 
Ia Procedura de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice vacante 

FIŞA DE VERIFICARE 
A ÎNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de conferenţiar universitar i profesor universitar pentru 
COMISIA INGINERIE INDUSTRIALA SI MANAGEMENT 

1. DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP Postul pentru car 
candidează Disciplinele 

Poziţia în Statul de funcţii 
Departamentul Facultatea________________________________ 

Gradul didactic actual _______________________Poziţia în Statul de funcţii 
Discipline 
Departamentul 
Facultatea Universitatea 

11. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 
1. Studii universitare de licen i masterat 

Domeniul 

2. Studii universitare de doctorat 
Domeniul 

3. Studii i burse • stdoctorale 

Instituţia Domeniul 

111. DATE PRIVIND iNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE 
1. Criterii şi condiţii 

Tipul activităIor Categorii si restricţii Subcategorii Indicatori Nr. Punc-
unitari realizări te 
(kpi) 
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4. Grade didacticel. • fesionale 



1. Activitatea dldactlcă si profesională (Al) 

1.1 Cărţi/manuale/monograili/ 1.1.1 

__________________ 

Cărt)/manuaIe/monogr 

_______ 

1.1.1.1 

_________________ 

internaţionale 

_____________ 

nr. paginh/ 

_______ 

capitole în cărţi de specialitate fii/ capitole de (5tnr autori) _______ _______ 

1.1.1.2 
_________________ 

naţionale edituri nr. paginil specialitate ca autor 
Pentru profesor recunoscute) (lotnr. autori) 
universitar minim 2 de 
prim autor 
Pentru conferenÇiar 
universitar minim ide 
prim autor 

______ 

1.1.2 Cărţi ca editor 1.1.2.1 internaţionale nr. paginil 
(lotnr._editori) 

________ 

1.1.2.2 
__________________ 

naţionale nr. pagini/ 
________ 

(20tnr._editori) 
1.2 

________________________ 

klte materiale didactice - 
______ 

1,2,1 
__________________ 

Suporturi de curs / 
_______ _________________ 

nr. pagini/ 
_______ 

inclusiv in format electronic indwmare (2otnr. autori) 
pentru format electronic - pentru profesor 
chivaIent formatA4 text fără universitar minim 4, dh 
iguri cu minim 3200 caractere care 2 ca prim autor 
nclusiv spaţii) pentru conferenţiar 

universitar minim 2, dh 
care i ca prim autor 

1.3 
__________________________ 

Coordonare de programe de 
______ 

Directori 
________ __________________ ______________ ________ 

studä, organizare si coordonare Responsabil 
programe de formare 
continuă 

1.4 Dezvoltare de noi discipline (se Titular 
punctează o singură dată in 
cazul multiplicării lor in 
programe de studii diferite) 

1.5 Proiecte educatjonale 
______ __________________ 

Director/ 
_______ _________________ _____________ 

lot(ani 
_______ 

(ERASMUS, Leonardo, Responsabil desfăşurare) 
etc.) ______ ____________________ ________ __________________ ______________ 

TOTAL ACTIVITATFA DIDACTICĂ şi_PROFESIONALĂ (Al) 

________ 

___________ 

2. Activitatea de cercetare (A2) 
2.1 Articole indexate in reviste 181 

_________________________ 

De Ia ultima promovare 
_________________________ _____________ 

Pentru reviste 

_______ 

Thomson Reuters şi in Minim 8 articole, din care 3 ii (30+lotfactor 
volumele unor manifestări reviste, minim 3 ca auto impact)tttti 
ştiinţifice indexate 181 principal, pentru profeso (nr. 
Thomson Reuters, vizibile în universitar autori) 
baza de date 

Pentru profesor universitar dii 7 Pentru 
2018 - minim i articol in revist \ / volume 
din zona roşie sau galbena conferinţe 

25/ (nr. autori) 
D! la ultima promovare 

. SáIN1A DE SENA 
Minim 5 arcole, dln care minir DIN DÁq-ADE 
i in reviste, minim 2 ca auto 
principal, pentru conferenţia 
universitar 

2.2 Articole in reviste si volu- De Ia ultima promovaret Preşedifltw 5/nr.de autori 
mele unor manifestări stiinţiflcl Minim 8 pentru profesor contun1v4r. WSHOAIKS CÄIJ! 

indexate in alte baze de dati universitar 
intemaţionalet Minim $ pentru conferenţiar 

uníversitar 

2.3 Articole in extenso in Se admit maxim 2 articole Ia 6/ nr. autori 
revisteNolumele unor aceeasí editie (reviste) 
manifestări ştiinŞce 4/ nr. autori 
naţionaleíintemaţionale (volume 
neindexate ___________________________ ____________________________ conferinte ________ 
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2.4 Propňetate intelectuala, 2.4.1. intemaţionale 40/nr.de autori 
brevete de inventie si inovabe, 

2.4.2. na$nale 20/nr.de autori etc, 
3rantud/proiecte câştigate Director/responsabil- 2.5.1.1 internatjonale 20*val***/(10 mii 
prin competie sau contracte cu Minim 20 sau EUR) 
mediul socio-economic (în 4R pentru profesor 
raloare de minim 25000 Isi, 2 i universitar 

D 2.5.1.2 naonale 10*val***/(10 mii ustillcată cu documente care să Minim 1 sau 
EUR) iteste încasarea sumei) 2R pentru conferenţiar 

universitar 
Pentru cerinţele 
minimale, în cazul 
oroiectelorde 

grameIe cadru ale 
.E, de tip FP6, FP7, 
2020, calitatea de R 
prezentant aI 
stituŞei este 
hivaIentă cu cea de 

- director de 

PPROSAT iN 
DUDA 

4E( NŢA DE SENAT 
ĄDE 

Li MAR 2h25j 
Preşodinte: 

CortunMdr. V ifle-Aurei cÁuş 

4* nr. ani 
participare in 

proiect 
2*nr. ani 

parťicipare in 
proiect 

tor/centw cercetare 
este si didacbc, 
iuI se ia in calcul o 

40 

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) 

3. Recunoaşterea si impactul activităţii (A3) 

nternaonaIe )ublicaţii (fără indexate 181 articol 
iutocitări) 

citat 
_______ 

3.1.2 
_________________ 

Citări în arťicole 5/nr autori 
_______ 

indexate 601 articol citat 

3.1.3 Citari in alte publicaţu 31nr auto 
articol citat 

ĺř Prezentări efectuate ca 3.2.1 în străinătate 20 

3.2.2 in ţara lO 

______ 

invitatRnvitată in plenul 
unor manifestăń ştünţficE 
naţionale si intemaţionale ş 
Profesor invitat (exclus 
ERASMUS) ___________ ______ 

3.3 (a) Membru in colectivele d4 
_____ _______________ 

Punctajul se ia in calcul 
______ 

3.3.1 
_______________ 

indexate ISI lO _______ 

redacţie sau comitete ) singură dată pentru o 3.3.2 indexate 601 8 
ştiinţi&e aI revistelor s evistă sau manifestare 3.3.3 naţionale si 5 

_______ 

manifestărilor şbinţifice, ;tiinţiücă internaonale 
organizator de manifestăi neindexate 
ştiinţitlce/ 
(b) Recenzor pentru reviste şi 
manifestări ştiinţice 
naţionale şi internaţionale 
indexate 131 

de 
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Note: 
*) de ta ultima promovare pentru posturi didactice şi de cercetare sau in ultimii 5 ani pentru candidatii din afara sistemului de 

invatamint; pentru abilitare de Ia ultima promovare sau în ultimii 5 ani. 
**) bazele de date intemat)onale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate in volumele unor 

manifestări ştiinţifice, cu exceptia articolelor publicate in reviste cotate 151, sunt cele recunoscute pe plan stüntitic internaonal 
precum: ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeer X, Compendexi Engineering Village, CRCnetBASE, CrossRet, Curent Contents, CSA, 
DBLP, DOAJ, EBSCO, EdiTLib, Emerald, ERIC, Genamics GeoBase, GEOREF, IEEE Xplore, lFAC-Papers0nLine, Index 
Copemicus, INSPECIIET, J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativnai Jurnal, RePEc, 
Elsevier/Scopus, Elsevier/ Science Direct, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zentrallblatt, Scientific.net, Seek 
Digital Library. De asemenea, sunt luate in considerare şi alte baze de date recunoscute CNCS, iar în privinţa revistelor buletinele 
$iinţillce cotate CNCS 8+. 

***) Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine institutiei din p i -. - -- - - is i ulată 
la cursul de schimb oficial la data contractărä. APROBAT iN ŞEĐINŢA DE SENAT 

****) Se aplică doar începând din 2018 şi se referă la intreaga activitate DIN DArADE 

*****) Factorul de impactin anul publicării. l . ;.. I 
2. Calculul punctajului 

v . LUL5 

Preşodinte: 

Calculul punctajului se realizează prin insumarea in cadrul tlecărei categorii de activităţi p (p , , :. 9 - . lui 
activităţilor listate (i). 

Pentru activităţi multiple în cadrul aceluiaşi tip de activitate punctajul se calculează prin multiplicarea 
indicatorului unitar k specific tipului de activitate cu numărul flpi aI activităţilor de aceIaşi tip A=n * 

Formula de calcul a indicelui de merit total AA1+A2--A3 va 11: 

A = Zflli k1 + Ę2i . k + . k3 
l l 

3. Condiţii minimale privind punctajul 
Pe baza standardelor minimale i obligatorü aprobate prin OM nr. 6129/2016, anexa nr. 16, i a metodologiei 

au fost stabilite următoarele valori minime: 
Nr. crt. Domeniul de activitate Condiţii Realizat ĺndeplinirea 

standardelor 
minimale naţionale 

DA NU 
1 Activitatea didactică I 

_________________________ 

profesor universitar /AbUare- Minim 130 
______ 

profesională (Al) puncte 
________ _____________________________ 

conferenţiar universitar -M inim 80 puncte _________ _____________________ 
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2 

_______ 

Activitatea de cercetare (A2) 

___________________________ 

profesor universitar IAbiIit.are - Minim 300 
puncte 
conferenţiar universitar - Minim 150 puncte ________ __________ _________ 

3 Recunoaşterea impactului profesor universitar IAbďare- Minim 100 
activităţii (A3) puncte 

________ _____________________________ conferenţiar uníversitar- Minim 50 puncte _________ ___________ __________ 

profesor universitar /ňbilitare- Minim 530 
TOTAL puncte 

conferenţiar universitar- Minim 280 puncte 

NOTĂ: 
se vor compĺeta IucrăriIeIreaIizăriIe tiinţifice care atestă îndeplinirea 

standardelor minimale (inclusiv punctajele obţinute) 

îNDEPLINIT I NEiNDEPLINJT 

Confirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă Ia propria mea activitate 
profesională şi ştiinţitică. 

Data Candidat 

APROSATIN ŞEO!řtADE 

27 MAR. 2025 
Preşedinte 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICĂ 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI 

Anexa nr 3 
Ia Procedura de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice vacante 

FIŞA DE VERIFICARE 
A îNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de lector universitar/ef Iucrări 

1. DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP Postul pentru care 
candidează Disciplinele 

Poziţia în Statul de funcţii 
Departamentul Facultatea_______________________________ 

Gradul didactic actual 
Discipline 
Departamentul 

în Statul de 

Universitatea 

11. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 
1. Studii universitare de Iicen ă i masterat 
1 IRTUflWM1huicui Domeniul 

2. Studii universitare de doctorat 
Domeniul 

3. Studii i burse i. tdoctorale 

Instituţia Domeniul 

111, DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE 

> deţine titlul /diploma de doctor 
> a publicat minimum 5 Iucrăň (articole, studü), in extenso, în reviste de specialitate sau în volume ale unor 

manifestări $iinţifice naţionale sau intemaţionale: 

4. Grade didacticell rofesionale 



Titlul lucrării Autorü Iucrärii ł;ł2RTJ/1rfl11n5nr111lľ!!wi1ţ]4 

NOTĂ: Rubrica Auto-evaluare din tabelul de mai sus se completează astfel: 
- Lucrăripublicate (aificote, studii), in extenso, in reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestări $iinţiňce nafionale 

sau internaţionaie: l punct / iucrare 

) a elaborat, ceI puţin în format electronic, un material didactic de specialitate, postat pe platforma e-Ieaming 
a UO (e.uoradea.ro), în domeniul disciolinelor postului, sau a unei cărti de soecialitate, în domeniul oostului: 

crt. 
îiUul materialului Autorii mateńalului Anul 

publicării 
Locul publicărü 

(editura / format electronic) 
Auto-

evaluare 

NQTĂ: Rubrica Auto-evaluare din tabeiui de mai sus se completează astiel: 
- Materiaie didactice de specialitate elaborate, cet puţin in format electronic, postat pe piaűorma e-learning a UO (e. uoradea.ro), 

in domeniul disciphnetor postului, sau a unei căqi de specialitate, in domeniul postului: 2 puncte / material 
- Materiale didactice de specialitate / Cărti/ Capitole de cărti in domeniul disciplinelor postului publicate in editurirecunoscute 

CNCSIS: 4 puncte / material 

NOTĂ: 
se vor completa tucrările!reaiizările tünţifíce care atestă îndeplinirea 

standardelorminimale (inclusiv punctajele obţinute) 

INDEPLINIT I NEÎNDEPLINIT 

Confimi prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă Ia propria mea activitate 
profesională şi ştiinţitică. 

Data Candidat 

APROSÂT IN ŞEĎItąţA DE 
DIN DATA ĎE 

27. MAR. 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICĂ 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI 

Anexa nr 3 
Ia Procedura de concurs pentw 

ocuparea posturilor didactice vacante 

FIŞA DE VERIFICARE 
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de asistent universitar 

ĹtLfl[IiWtšU I,]IJM 

NUMELE PRENUMELE CNP Postul pentru care 
candideazăDisciplinele_____________________________________________ 

Poziţia în Statul de funcţii 
Departamentul Facultatea__________________________________ 

Gradul didactic actual în Statul de funcţii atv 
łUL&!1i1Zt41Y4S 

Discipline 
Departamentul 
Facultatea Universitatea 

11. DATE PRIVIND iNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 
1. Studii universitare de licen i masterat 

Domenlul 

Corf.univ.dr. VasBe-Aurgł C$JJŞ 

2. Studii universitare de doctorat __________________________ 

Domeniul ________ 

3. Studii i burse n tdoctorale 

111. DATE PRIVIND iNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE 

> deţine titlulldiploma de doctor sau este înmatriculat Ia un program de studii doctorale, fără depăirea peoadei 

maxime de studii, care include prelungirile admisibile conform Iegii 
29 

4. Grade didacticel. rofesionale 
Instituţia Domeniul lUľiF!iF•ĺUrMrlfl 



> a publicat minimum 1 lucrare (articol, studiu), in extenso În reviste de specia e sau În vo ume ale unor mani estări 

tiinţifice naţionale sau intemaţionale 

NOTĂ: 
se vor completa IucrăriIeJreaIizăriIe tünţitice care atestă mndeplinirea 

standardelor minimale (inciusiv punctajele obţinute) 

ÎNDEPLINIT l NEÎNDEPLINIT 

Confirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă Ia propria mea activitate 

profesională şi ştünţifică. 

Data 

APROBAT U4ęIrąrA DE SENAT 

27. MAR. 

NOTĂ: Rubrica Auto-. valuar. din tabelul de mai sus se completează astiel: 
- Lucrări publicate (adicole, studii), in extenso, in reviste de speciaiitate sau in volume ale unor manifestări $ünţitlce naţionale 

sau internationale: l punct lucrare 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 4 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Ja Procedura de concurs pentru 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI ocuparea posturilor didactice vacante 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului de conferenţiar universitar I profesor universitar 

pentru COMISIA INGINERIE ELECTRICA 
(se va completa câte un referat de apreciere de către fiecare membru aI comisiei de concurs pentru fiecare 

candidat) 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP Postul pentru care 
candidează Disciplinele 

Poziţia în Statul de funcţii 
Departamentul Facultatea_______________________________ 

Gradul didactic actual _______________________Poziţia în Statul de funcţii 
Disciplinele 
Departamentul 
Facultatea Universitatea 

1. EVALIJAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE I ŞTIINŢIFICE 

Tabel cu structura activităţii candidatului 

Tipul activităţilor Categorii si restricţii Subcategorä Indicatori Auto- Evaluare 
(kpi) evaluare preedintei 

(Total = membru 
Nr x comisie 

pun ctaj 
unar) 

1. Activitatea didactică si profesIonală (Al) 

1.1 Cărt) si capitole în cărtj de 1.1.1 Cărtj cu ISBN! 1.1.1.1 internaţionale nr. pagini! 
specialitate capitole ca autor 

(2*nr. autori) __________ 

pentru profesor 
_______ 

1.1.1.2 
________________ 

naţionale 
_________ 

universitar minim 4 nr. pagini/ 
pentru conferenar (5*nr autori) 
universitar 
minim 2 

1.1.2 Cărtj/ capitole de 1.1.2.1 internaţionale nr. pagini! 

cărţi ca editor/ . ( nr. auori) _______ _________ 

coordonator 1.1.2.2 naţionale nr. pagini? 
________________ (7 nr._auton) _________ __________ 

1.2 
________________________ 

Suport didactic 1.2.1 
___________________ 

Suport de curs, 
_______ 

nr. pagini/ 
inclusiv electronic: (1O*nr. autori) 
pentru profesor 
universitar minim 2 
din care 1 ca prim 
autor 
pentxu conferentjar 
universitar minim 1 ________________ ______________ _________ __________ 
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- 1.2.2 lndrumare de nr. pagini? 
Iaborator/aplicaţii: (20*nr. autori) 
pentru profesor 
universitar minim 2 
din care I ca prim 
autor 
pentru conferenţiar 
universitar minim l 

1.3 
________________________ 

Coordonare de programe di Punctaj unic pentru lO 
studii, organizare si ecare acvitate 
coordonare programe de 
formare continuă si proiecte 
educaţionale (P08, 
ERASMUS, sa) _______________ ______ ____________ ___________ 

TOTAL ACTIVITATEA DIDACTICĂ I PROFESIONALĂ (Al) 

_______ ________ 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

îŢ Arlicole in extenso in Minim lO articole din care (25+20*factor 
reviste cotate WOS minim 4 ca prim autor şi minim impact (2))? nr. 
Thomson-Reuters<1), in 4 in reviste pentru profesor autori 
volume proceedings universitar 
indexate WOS Thomson- Minim 7 din care minim 2 ca 
Reuters şi brevete de prim autor şi minim 2 în reviste 
invenţe indexate WOS articole pentru conferenţiar 

iÂ51 APRQBAŢ IN -o A DE Si 
Derwent universitar DIN e1hE 

_________ _______ _________ 

Articole in reviste si Minim 20 articole din care \ 20 ir.de autori 
volumele unor manifestări minim 5 in reviste pentru 27 MAR\?02 
stiinUfice indexate in alte profesor universitar 
baze de date intemaonaIe Minim 15 articole din care 

vasjl.aure, c 
(3)) minim 2 in reviste pentru j uş 

conferenţiar universitar - 

2.3. 
________________________ 

6revete de invenţie indexatE 2.3.1 internaţionale 25/nr.de autori 
in ake baze de datE 

2.3.2 naţionale 15/nr.de autori intemaţionale 

Granturi/proiecte 
c$tigate ZF Director/responsabil 2.4.1.1 internaonaIe 20*ani de 

prin compeüţie naonaIW proiect partener _______ ________________ desfasurare 
internaţională(4) Minim 2 pentru 2.4.1.2 naţionale ani e 

_________ __________ 

profesor universitar 
desfasurare Minim 1 pentru 

conferenţiar universita 

2.4.2 membru in echipă 2.4.2.1 internaţionale 4*ani de 
desfasurare 

2.4.2.2 naţionale 2*ani de 
desfasurare 

t5 
__________________________ 

Contracte de 2.5.1 
_____________________ 

Director/Responsabil 
________ _________________ 

5*ani de 
__________ ____________ 

:ercetare/ proiect partener destasurare 
onsultanţă (valoare 

2.5.2 
. 

Membru echipa * 2 ani de chivaIentă de 
nnn , 

,,, destasurare ___________________ _______ ________________ 

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) 

_________ __________ 

3. Recunoaşterea şi impactul activităţii (A3) 

3.1 Citări in revistele WOS si 3.1.1 Minim 10 citări pentru 5/nr autori ai 
volumele conferinţelor irotesor universitar articolului citat 
W0S5 

3.1.2 Ainim 7 citări pentru 
onferenţiar universitar 

T Citări in revistele BDI şi Minim 20 citări pentru 3/nr autori ai 
rolumele conferinţelor BDI 3.2.1 )rofesor universitar articolului citat 
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Minim lO citări pentru 
&2.2 onferenţiar universitar 

9.3 Prezentări invitate in plenul unctaj unic pentru 3.3.1 internaţionale 20 ________ __________ 

unor manifestări ş1iinţiüc iecare activitate 3.3.2 aţionale 5 
naţionale si intemaonaIe ş 
profesor invitat (exclusi 
P08, ERASMIJS) _______ _________ 

Ä Membru in colectivele de 
________________ ______ 

3.4.1 
_____________ 

W08 
____________ 

lO __________ 

redacţie sau 3.4.2 BDI 6 
________ 

_________ 

comitete 3.4.3 naţionale si 3 
_______ 

ştiintjfice ale revistelor internaţionale 
manifestărilor ştiinţifice, neindexate 
organizator de manifestări 
ştiinţifice, recenzor pentru 
reviste si manifestăń 
ştünţiflce naţionale si 
internatjonale (punctajul se 
acordă pentru fiecare 
revistă, manifestare 
ştünlIcă si recenzie) ________ __________ 

3.5 Referent in comisii 
__________________ _______ 

3.5.1 
______________ 

internaonaIe 
_____________ 

lO __________ 

de 
_________________ 

3.5.2 naţionale 5 
________ 

doctorat 

3.6 Premii 3.6.1 Academia 30 
3.6.2 ASAS, AOSR, 15 

________ __________ 

academii de 
ramura __________ / ____________ ________ 

3.6.3 premii intemaţional 
_______________ 

10 
3.6.4 premH n4ona1e ii 

domeniu 
5 

____________ 
- 

________ __________ 

ŞZDiś*uc ENA 

i -.________ 

Membru in academii, 5TF 
___________________ 

Academia Romana 
_______ 

100 27 ÄR 2025 organizatii, asociatü 
profesionale de prestigiu, 3.7.2 ASAS, AOSR si 

acađemii de ramura 

______ ______________ 

- 

30 J________ __________ 

] 

Conducere asociaţii 
profesionale 

internaţionale 30 ŁĄO4jJĚItU 

funj r\ticaoAwol 
naţionale si internaţionale, 
apartenenţă Ia organizatii Ă _______ 

naţionale lO ________ __________ 

din domeniul educatiei si 
cercetaňi 

Aciatü 
prolesionale 

_______ 

internaţionale 5 __________ _______ 

naţionale 2 
_________ 

__________ 

3.7.5 Consilü si organizaţii ir 
_______ 

Conducere IS 
________ 

domeniul educaei ş 
_______ 

Membru lO 
________ __________ 

cercetării ______________ _________ __________ 

TOTAL RECUNOAŞTEREA SI IMPACTUL ACTIVITĂŢII (A3) 

TOTAL 

Punctaj proba 1: ________________ (număr total de puncte obţinute Ia 1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII 
DIDACTICE I TIINŢIFICE) 
Notă: Punctajul Ia proba i trebuie să respecte minimul prevăzut in prezenta procedură Ia punciul 3 din Anexa 3 - Fişa de verificare a 
indeplinirii standardeior minimale pentru ocuparea posturiior didactice de conferentiar universitar i profesor universitar, corespunzătoare 
domeniului postuIuL 

CERINŢE I STANDARDE ÎNDEPUNITE I NEÎNDEPLINITE 

NOTA PROBA I (NI): 
Notă: Nota Ia proba I se stabile$e in funcţie de valoarea calcuiată a raportului ,,Punctaj proba 1/ Punctaj minim din standard astfel: 

- pentru valori între 1 $ 1,199: Nota proba I 5 
- pentru valori intre 1,2 $ 1,399: Nota proba J = 5,5 
- pentru valori intre 1,4 $ 1,599: Nota proba I = 6 
- pentru vaiori intre 1,6 $ 1,799: Nota proba I = 6,5 
- pentru valori intre 1,8 I l 999: Nota proba J = 7 
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pentru valori între 2 612,499: Nota proba I = 7,5 
pentru valori intre 2, si 2,999: Nota proba I 8 
pentru valori intre 3 i 3,499: Nota proba I = 8,5 
pentru valori intre 3,5 si 3,999: Nota proba I = 9 
pentru valori intre 4 si 4,499: Nota proba I = 9,5 
pentru valori peste 5: Nota proba I = lO 

11. PRELEGEREA DIDACTICĂ 

Candidatul deţine I nu deţine cunotinţeIe i abilităţile necesare pentru ocuparea postului, Nota acordată ţine 
cont i de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

NOTA PROBA II (N2): __________ 

Notă: Nota Ia proba II se stabÜe$e astfel: 
- dacă candidatul absentează Ia această probă atunci N2 = O 
- nota minimă (obligatoriu de obţinut): 8 
- nota maximă: lO 

NOTA FINALĂ: 
cerut pentru fiecare punctaj în parte) 

(se catculează cu relaţia (N1+N2)/2, cu obligaţia îndeplinidi minimului 

În urma evaluării candidatului , înscris Ia concurs pentru ocuparea 
postului de ____________________ poziţia __, üepartamentul ____________________, Facultatea 

prin iei-arhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta 
ocupă poziţia ş propun ocuparea I neocuparea postului pentru care a candidat. 

Data Membrul comisiei 

APROBAT Tu ŞEDUt[ĄDE SENAT 
DIN DATA D 

21. MAR. 2O2 
Preşedinle: 

Cortuniv.dr. vasłle-Aurel cÄus 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 4 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Ia Procedura de concurs pentru 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI ocuparea posturilor didactice vacante 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului de conferenţiar universitar I profesor universitar 

pentru COMISIA ELECTRONICA, TELECOMUNICAŢII I NANOTEHNOLOGIE 
(se va completa câte un referat de apreciere de către fiecare membru aI comisiei de concurs pentru fiecare 

candidat) 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP Postul pentru care 
candidează Disciplinele 

Poziţia în Statul de funcţii 

Gradul didactic actual în Statul de funcţii 
Disciplinele 
Departamentul 
Facultatea Universitatea 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE I ŞTIINŢIFICE 

1. Tabel cu structura activităţii candidatului 

r 
3, 

Domeniul activităţilor Categorii şi Subcategorii lndicatori Auto- I Evaluar 
restňctji (kpi) evaluare e 

(Total preşedint 
Nr.x e/ 

punctaj membru 
unitar) comisie 

1. Activitatea dldactică si profesională (Al) ______________ ____________ _______ _______ 

A.1 .1 Cărt) de autor sau capitole [1] de 
_______________ 

Cărţił monograBi 
_________ 

A.1 .1.1 internaţionale 50 I nr. de autod 
specialitate in edituri cu ISBN sau 100/nr. autori 

cu conditia [2] ________ 

Ai .1.2. naţionale 50/ nr. de autoń 

_______ 

KT. Material didactic I Lucrań didactice Manuale didactice A.1.2.1. 40/ nr. de 
publicate în edituri cu ISBN autori 

TOTAL ACTIVITATEA DIDACTICĂŞI PROFESIONALĂ (Al) 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

\.2.1 Articole in reviste cotate 181, şi lucrări IA.2.1. (25+30*fact0r 
in volumele unormanifestări ştiinţi&e I I impact [3/ nr. 
indexate ISI 

I 
de autoń 

I ___ ___ 



cole in reviste si in volumele unor tk. 20/nr.de autori 
rnifestări ştiinţifice indexate in alte 
ze de date intemaţionale recunoscute 
)l) [4] 

oprietate intelectuala, A.2.3.1 internaţionale [5] 35/nr.de autori 
3vete de inventie, 
rtitlcate ORDA A.2.3.2 naţionale (OSIM) 25/nr,de autori 

anturi/proiecte de 2.4.1 Director/responsabil 2.4.1.1 intemaţionale 
20*anide 

rcetare câştigate prin partener _________ _______________ desfasurare 
rnpetiţie [6] sau 

2.4.1.2 naţionale 
1O*ani de 

ntracte cu agenţi economici destasurare 
valoare de minim 1O.000 2.4.2 Membru in echipă 2.4.2.1 internaţionale 

4*ani de 
lan SJJ.A. echivalent deasurare 
asaţi [3) 

_________ 

2.4.2.2 

_______________ 

naţionale 

____________ 

2*ani de 
desfasunane 

Recunoaşterea si impactul actlvltăţll (A3) 

M Citări 7j in cărţi, reviste si volume ale l lA.3.1.1 cărţi 81 [8) 
I 8/nr aut 

unor manifestări ştiinţice I l citat 

h2 BDl [1] I 
I citat 

.W Membru in colectivele de redacţie Punctaj unic pentru t%W. 
sau comitetele ştünţiulce ale llecare activitate 
revistelor indexate 181, chair, co-
chair sau membru în comitetele de 
organizare ale manifestărilor 
ştiinţice internaţionale indexate 181 
[9] 

IcEMembru in colectivele de redacţie sau unctaj unic pentru FtJc 
comitetele ştiinţifice ale revistelor iecare activitate 
indexate BDI, chain, co-chair sau 
membru in comitetele de organizare 
ale manitestănilor ştiinţifice 
internaţionale indexate BDI [5] 

.3.4 Premii in domeniu conferite de A.3.4 J iS 
Academia Romănă, ASTR, AOSR, 
sau premii internaţionale de 

AP1OBAT iN , SĘMT 
DN D A - 

prestigiu. 
7 ř4AR 

TOTAL RECUNOAŞTEREA SI IMPACTUL ACTIVITĂŢII (A3) ___________________ 

TOTAL CortuSv.dr. VAssS CĂIJş 



- pentru valori intre 1,8 si 1,999: Nota proba I = 7 
- pentru valori între 2812,499: Nota proba I = 7,5 
- pentru valori între 2, i 2,999: Nota proba I = 8 
- pentru valori intre 3 si 3,499: Nota proba I = 8,5 
- pentru valori intre 3,5 şi 3,999: Nota proba I = 9 
- pentru valori intre 4 614,499: Nota proba I 9,5 
- pentru valori peste 4,5: Nota proba I = lO 

11. PRELEGEREA DIDACTICĂ 

Candidatul deţine / nu deţine cunotinţeIe i abilităţile necesare pentni ocuparea postului, Nota acordată ţine 
cont i de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

NOTA PROBA II (N2): 
Notă: Nola Ia proba II se stabile$e astťel: 
- dacă candidatul absentează Ia această probă atuncě N2 = O 
- nota minimă (obligatoriu de obtinut): 8 
- nota maximă: lO 

NOTA FINALĂ: 
cerut pentru fiecare punctaj în parte) 

(se calculează cu relaţia (N1+N2)/2, cu obligaţia îndeplinirii minimului 

În urma evaluării candidatului _________________________________, înscris Ia concurs pentru ocuparea 
postului de ____________________, poziţia , Departamentul ____________________ Facultatea 

prin ierarhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta 
ocupă poziţia i propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat. 

Data Membrul comisiei 

DE SENAT 

27, MAR. 

Preşodinte: 
Confuniv.&. Vasile-Aurol 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 4 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICĂ Ia Procedura de concurs pentru 
ŞI TEHNOLOGIA $NFORMAŢIEI ocuparea posturílor didactice vacante 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului de conferenţiar universitar I profesor universitar 

pentru COMISIA CALCULATOARE, TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI I INGINERIA SISTEMELOR 
(se va completa câte un referat de apreciere de către fiecare membru aI comisiei de concurs pentru fiecare 

candidat) 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP Postul pentru car€ 
candideazăDisciplinele_____________________________________________ 

Poziţia în Statul de funcţii 
Departamentul Facultatea________________________________ 

Gradul didactic actual _______________________Poziţia în Statul de funcţii 
Disciplinele 
Departamentul 
Facultatea Universitatea 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE I ŞTIINŢIFICE 

Tabel cu structura activităţii candidatului 

Domeniul activităţilor Categorii şi restrici Subcategorii lndicatori Auto- Evaluare 
(kpi) evaluare preşedinte / 

(Total membru 
Nr, x comisie 

punctaj 
unitar) 

1. Activitatea didactică si prof esională (Al) 

111, Cărţi de autor sau capitole [1) de Cărtj/ monograi A.1 .1.1. internaţionale 50/ nr. de autori 
specialitate la edituri cu ISBN sau 100/nr. 

autori cu 
_________ _____________ condiţia_[2j 

A.1 .1.2. naţionale 50/ nr. de autori 

_______ __________ 

A.1.2. Material didactic / Lucrări didactice Manuale didactice A.1 40/ nr. de autori publicate la edituri cu ISBN .2.1. 

TOTAL ACTIVITATEA DIDACTICĂ l PROFESIONALĂ (Al) 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

t2.1 Articole în reviste cotate 151, şi lucrări A.2.1. (25+30*factor 
în volumele unor manifestări ştiinţifice impact [3j)/ nr. 
indexate 181 autori 



A.2.2 Articole in reviste şi în volumele unor A.2.2. 2Olnr.de autori 
manifestăń $iinţillce indexate in ake baz 
de date internaVonale recunoscute (BDI) 
[4] 

A.2.3 Proprietate intelectuală, A.2.3.1 intern4onale [5] 351nr.de autori 
brevete de invenţie, certificat 
ORDA A.2.3.2 naljonale (OSIM) 251nr.de autori 

A.2.4 ranturilproiecte d e 2.4.1 Directorlresponsabil 
24.1.1 internatjonale 

20ani de 
e r c e ta r e căştigate prin partener desfasurare 
mpe€ţie [6]sau 

2.4.1.2 naţionale 
1O*ani de 

Contracte cu agentj economici desfasurare 
in valoare de minim 1O.000 2.4.2 Membru in echipă 

2.4.2.1 internaţonaie 
4*anide 

dolari USA echivalent incasaţi destasurare 
[6] 

2.4.2.2 naţionale 
2*ani de 

destasurare 

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) 

3. Recunoaşterea si impactul activităţii (A3) 

A.3.1 Citări [7) în cărĘi, reviste şi volume A.3.1.1 cărţi, ISI [8] 8lnr aut art. 
ale unor manifestări ştđnţillce citat 

A.3.1.2 BDIt4I 4lnrautori art. 
citat 

A.3.2 Membru in colectivele de redacţie A.3.2 lO 
sau comitetele ştiinţillce ale 
revistelor indexate 151, chair, co-
chair sau membru în comitetele de 
organizare ale manifestărilor 
ştiinţifice intemaţionale indexate 151 
[9] 

.3.3 Membw in colecüvele de redacţie sa 3.3 6 
comitetele ştiinţifice ale revistelo 
indexate BDI, chair, co-chair sa 
membru in comitetele de organizar 
ale manifestărilor ştiinţ 
internaţionale indexate BDI 41 

A.3.4 mii in domeniu conferite de A.3.4. 15 
cademia Română, ASTR, AOSR, 
u premii internaţionale de prestigiu. 

TOTAL RECUNOAŞTEREA SI IMPACTLJL ACTIVITĂŢII (A3) 

TOTA 

Punctaj proba 1: ________________ (număr total de puncte obţinute Ia 1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII 
DIDACTICE I ŞTIINŢIFICE) 
Notă: Punctajul Ia proba I trebuie să respecte minimul prevăzut in prezenta procedură Ia punctul 3 din Anexa 3 - Fişa de verifIcare a 
indeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea posturflor didactice de conferenţiar universitar $ profesor universitar, corespunzătoare 
domeniului postului 

CERINŢE I STANDARDE ÎNDEPLiNITE/ NEÎNDEPLINITE 

NOTA PROBA I (NI): ______________ 

Notă: Nota Ia proba I se stabileşte in funcţie de valoarea calculată a raportului ,,PunctaJ proba Il Punctaj minim din standard asifel: 
- pentru valori intre l si 1,199: Nota proba I 5 
- pentru valori intre l, si 1,399: Nota proba I 5,5 
- pentru valori intre 1,4 $ 1,599: Nota proba l 6 

ŞEDINŢDE 
- pentru valori intre 1,6 $ 1,799: Nota proba I = 6,5 

39 

27. MAR. 

Vasi Aurel 



pentru valori intre 1,8si 1,999: Nota proba l = 7 
pentru valori intre 2 i 2,499: Nota proba t - 7,5 
pentru valori intre 2,5 i 2,999: Nota proba ( 8 
pentru valori intre 3 si 3,499: Nota proba ( = 8 5 
pentru valori intre 3,ă si 3,999: Nota proba ( - 9 
pentru valori (ntre 4 si 4,499: Nota proba ( 9,5 
pentru valori peste 4,5: Nota proba l = lO 

11. PRELEGEREA DIDACTICĂ 

Candidatul deţine I nu deţine cunotinţeIe i abilităţile necesare pentru ocuparea postului, Nota acordată ţine 
cont ş de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

NOTA PROBA II (N2): 
Notă: Nota la proba (l se stabilete asitel: 
- dacă candidatu( absentează la această probă atunci N2 = O 
- nota minimă (obligatoriu de obfinut): 8 
- nota maximă: lO 

NOTA FINALĂ: _____________ 

cerut pentru fiecare punctaj în parte) 

În urma evaluării candidatului 

(se calculează cu relaţia (N1+N2)/2, cu obligaţia îndeplinirü minimului 

înscris Ia concurs pentru ocuparea 

postului de ____________________, poziţia , Departamentul ____________________, Facultatea 

pńn ierarhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta 

ocupă poziţia ş propun ocuparea I neocuparea postului pentru care a candidat. 

Data Membrul comisiei 

SENAT 

27. MAR. 2825 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 4 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Ia Procedura de concurs pentru 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI ocuparea posturilor didactice vacante 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului de conferenţiar universitar I profesor universitar 

pentru COMISIA INGINERIE INDUSTRIALA I MANAGEMENT 
(se va completa câte un referat de apreciere de către fiecare membru aI comisiei de concurs pentru fiecare 

candidat) 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP Postul pentru care 
candidează Disciplinele 

Poziţia în Statul de funcţii 
Departamentul Facultatea_______________________________ 

Gradul didactic actual _______________________Poziţia in Statul de funcţii 
Disciplinele 
Departamentul 
Facultatea Universitatea 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE I ŞTIINŢIFICE 

1. Tabel cu structura activităţii candidatului 

Tipul activităţilor Categorii si restricţii Subcategorii Indicatori 
unitari 

Auto- 
evaluare 

Evaluare 
preedirite 

(kpi) (Total = / membru 
Nr, x comisie 

punctaj 
unitar) ________________________________ ___________________________ _________________________ ____________ _________ 

1. Activitatea didactică si profesională (Al) 

1.1 Cărtj/manuale/monografii/ 1.1.1 Cărt)/manualelmonogn 1.1.1.1 intern4onale nr. pagini/ 
capitole in cărtj de specialitate lli/ capitole de (5*nr. autori) _______ 

1.1.1.2 
_______________ 

naţionale (edituri nr. pagini/ 
________ ________ 

specialitate ca autor 
Pentru profesor recunoscute) (10*nr. autori) 
universítar minim 2 de 
prim autor 
Pentru conferenţiar 
universítar minim 1 de 
prim autor ______ 

1.1.2 Căr ca editor 1.1.2.1 internaţionale nr. pagini/ 
(10*nr. editori) _________ 

1.1.2.2 
__________________ 

naţionale nr. pagini/ 
__________ __________ 

- (20*nr. editori) 
1.2 

________________________ 

klte materiale didactice - 
______ 

1.2.1 
__________________ 

Suporturi de curs I 
_______ _______________ 

nr. pagini/ 
________ ________ 

nclusiv în format electronic indwmare (20*nr. autori) 
pentru format electronic - pentru profesor 
chivaIent format A4 text fără universitar minim 4, dh 
iguri cu minim 3200 caractere care 2 ca prim autor 
nclusiv spai) pentru conferenţiar 

universitar minim 2, dü 
care 1 ca prim autor 



ü Coordonare de programe de Director/ 
studü, organizare si coordonare Responsabil 
programe de formare 
continuă 

14 Dezvoltare de noi discipline (se Titular 
punctează o singură dată in 
cazul mulliplicării lor in 
programe de studii dilerite) 

1.5 Proiecte educaţionale Director/ 10*(ani 
(ERASMUS, Leonardo, Responsabil desfasurare) 
etc.) ______ ____________________ ________ ________________ ____________ 

TOTAL ACTIVľFATEA DIDACTICĂ I PROFESIONALĂ (Al) 

_________ _________ 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

21 Articole indexate in reviste ISJ De Ia ultima promovare Pentru 
Thomson Reuters şi în Minim 8 articole, din care 3 ir reviste 
volumele unor manifestări reviste, minim 3 ca auto (30+10*factor 
ştiinţifice indexate ISI principal, pentru profeso impact)****i 
Thomson Reuters, vizibile în universitar (nr. 
baza de date autori Pentru profesor universitar dü 

2018 - minim 1 articol in revish 
Pentru volume din zona roşie sau galbena 

conferinţe 
De Ia ultima promovare 25/ (nr. autori) 
Minim 5 articole, din care minin 
1 în reviste, minim 2 ca auto 
principaL pentru conferenţia 
universitar 

2.2 Articole in reviste si volu- De Ia ultima promovare 15/nr.de autori 
mele unor manifestăd sWn- fio Minim 8 pentru profesor 
indexate in alte baze de dat Minim $ pentru conferenţiar 
intemaonaIe*n 

universitar 

2.3 Arlicole in extenso in Se admit maxim 2 articole la 
_________________________ ____________ 

6/ nr. autori 
_________ _________ 

revisteŕvolumele unor aceeasi editie (reviste) 
manifestări ştiinţWce 4/ nr. autori 
naţionale/internaţionale (volume 

- neindexate conferinte) 
2.4 Proprietate intelectuala, 

________________________ _______________________ 

2.4.1. internaţionale 40/nr.de autori 
________ ________ 

brevete de inventie si inovabe, 
2.4.2. naţionale 20/nr.de autori etc. 

Tä 3ranturi/proiecte căştigate 2.5.1 Director/responsabil- 2.5.1.1 internaţionale 20*vaI*i(10 
prin competiţie sau contracte cu Minim 2D sau mii EUR) 
mediul socio-economic (în 4R pentru profesor 
aloare de minim 25000 Iei, universitar 
ustiuicată cu documente care să Minim 1 D sau 
iteste încasarea sumei) 2R pentru conferenţiar 

universitar 
Pentru cerinţele 
minimale, in cazul 
proiectelor de 
cercetare/inovare 
llnanţate prin 
programele cadru ale 
U.E, de tip FP6, FP7, 
H2020, calitatea de R 

PPROBAÍ ii ŞED A OE S €NAT 
reprezentant aI o N DA E 
instituţiei este - 

ecNvantăcu cea de 4ÁR25 
proiectłcontract 

_____________________ _____ _______________ ______ 

pmşedinta: 
CorĹurE ..dr. VasBe-Aurel 3ĂUŞ 
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2.5.1.2 naţionale IO*val***/(1O 
mii EUR) 

membru in échipă 2.5.2.1 internaonaIe 4* nr. ani 
participare 
in_proiect _______ 

2.5.2.2 
_______________ 

naţionale 
________ 

2*nr. ani 
participare 

I I inproiect 
2.5 oordonare/dezvoltare Ijt.i.ii*i.1 41 

aborator/centru cercetare 
daca este si didactic, 
unctajul se ia in calcul o 
ingura data) 

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) 

3. Recunoaşterea si impactul activităţii (A3) 

izibilitate in baze de date umăr de citări in 3.1.1 Citări in articole lOlnr autori 

nternaţionale ublicaţii (fără indexate ISI articol 
utocitan) ________ ________________ citat 

3.1.2 Citari in arhcole 5/nrautori 
_________ 

iidexate BDI 
.. a,uco, clLa 

_______ 

31 3 Cităň in alte 3/nr autori 
I 

publicaţii articol citat 
3.2 Prezentări efectuate ca 3.2.1 in străinătate I 2 

invitat / invitată in pienul 
unor manifestări ştiinţifit I 
naţionale si intemaţionale ş 
Profesor invitat (exclusi 
ERASMUS) 

. (a) Membru in colectivele de unctajul se ia in ca1cu113.3.1 indexate 181 
redacţie sau comitete singură dată pentru o 13.3.2 indexate BDI 8 
ştiinţifice aI revistelor si svistă sau manifestare ĺćw1 natjonale si 
manifestărilor $inţillce, iinţifică intemaVonale 
organizator de manifestări neindexate 
ştiin1Ice/ 
(b) Recenzent pentru reviste şi 
manifestări $iinţi&e 

naţionale şi internaţionale 
indexate 181 

3.4 Experienţa de management1 .Conducere 5* ani 
analiza si evaluare in desfasurare 
cercetare si/sau invatamint 

p\ J 13.4.2 Membru 2tani 
- 

..,. L.. k ________ ________________ desfasurare 
J. Premii A 3.5.1 Academia Romana, 3 

_________ 

ASAS, V I 

[ 

7.MAR.2025 3.52 
R, 

3.5.3 

,, 

premu intemaţonale1 1 

3.5.4 
.. ,. premunaonae in 

_________ 
Pioşect 

Ca Ĺuniv.&WdOhxS 
domeniu ______ __________________ 

.LlMembru in academii, 3.6.1 Academia Romana 
_______ 

lO 
organizatii, asociatii ASAS, AOSR si 

_______ _______________ 

2 
________ 

profesionale de prestigiu, academii de ramura O 
naţionale si internaţionale, Conducere asociatii 3.6.3 

________ 

3.6.3.1 
________________ 

internaţionale 3 
_________ 

_________ 

apartenenţă Ia organizatü dir profesionale 3.5.3.2 naţionale 
domeniul educatiei si cercetarii AsociatH 3,6.4.1 internaţionale 

___________ 

5 
________ 

364 profesionale 3.5.4.2 naţionale 3 
________ 

______ 

Organizatii in 3.6.5.1 Conducere 
________ 

3.6.5 domeniul educaţiei ş 
___________ ________ 

nprr,pirii 3.6.5.2 Membru 5 



TOTAL RECUNOAŞTEREA SI IMPACTUL ACTIVITĂŢII (A3) 

TOTAL 

Punctaj proba 1: ________________ (număr total de puncte obţinute Ia 1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII 
DIDACTICE I ŞTIINŢIFICE) 
Not& Punctajul la proba l trebuie să respecte minimul prevăzut in prezenta procedură Ia punctul 3 din Anexa 3 - Fişa de veritlcare a 
indeplinirii standardelor minimate pentru ocuparea posturilor didactice de conferenţiar universitar $ profesor universitar, corespunzătoare 
domeniului postului. 

CERINŢE I STANDARDE ÎNDEPLINITE I NEÎNDEPLINITE 

NOTA PROBA I (NI): 
Notă: Nota la proba I se stabileste in funcţie de valoarea calculată a raportului Pun ctaJ proba I / Pun ctaj minim din standard astiel: 

- pentru valori intre 1 $ 1,199: Nota proba l 5 
- pentru valori intre 1,2 si 1,399: Nota proba l = 5,5 
- pentru valori intre 1,4 si 1,599: Nota proba l = 6 
- pentru valori intre 1,6 si 1,799: Nota proba I 6,5 
- pentru valori intre 1,8 si 1,999. Nota proba I = 7 
- pentru valori intre 2 şi 2,499: Nota proba l = 7,5 
- pentru valori intre 2,5 $ 2,999: Nota proba l 8 
- pentru valori intre 3 si 3,499: Nota proba l = 8,5 
- pentru valori intre 3,5 si 3,999: Nota proba l = 9 
- pentru valori intre 4 si 4,499: Nota proba l = 9,5 
- pentru valori peste 4 5: Nota proba l = lO 

11. PRELEGEREA DIDACTICĂ 

Candidatul deţine I nu d$ine cuno$inţele i abilităţile necesare pentru ocuparea postului, Nota acordată ţine 
cont $ de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

NOTA PROBA II (N2): __________ 

Notă: Nota la proba ll se stabilete astfel: 
- dacă candidatul absentează la această probă atunci N2 = O 
- nota minimă (obligatoriu de obţinut): 8 
- nota maximă: lO 

NOTA FINALĂ: _____________ 

cerut pentru fiecare punctaj în parte) 
(se calculează cu relaţia (N1+N2)/2, cu obligaţia îndeplinirii minimului 

In urma evaluării candidatului _________________________________, înscris Ia concurs pentru ocuparea 

postului de ____________________, poziţia , Departamentul ____________________, Facultatea 

prin ierarhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta 

ocupă poziţia $ propun ocuparea I neocuparea postului pentru care a candidat. 

Data Membrul comisiei 

27. MAR. 2O2 
L__ J 

runk& Jł!ah. ňAi 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICĂ 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI 

Anexanr. 4 
Ia Procedura de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice vacante 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului de şef de Iucrări I lector universitar 

(se va completa câte un referat de apreciere de către fiecare membw aI comisiei de concurs pentru fiecare 
candidat) 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP Postut pentru care 
candideazăDisciplinele_____________________________________________ 

Poziţia în Statul de funcţii 
Departamentul Facultatea________________________________ 

Gradul didactic actual în Statul de funcţii 
Disciplinele 
Departamentul 
Facultatea Universitatea 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE I ŞTIINŢIFICE 

Auto-evalu are 

NOTĂ: Rubricile Auto•evaluare siEvatuare presedinte /membru comisie din tabelul de mai sus se completează asitel: 
- Lucrări publicate (articole, studii), in exlenso, in reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestări $iinţitice naţionale 

sau internationale: 1 punct / lucrare 
- Materiale didactice de specialitate elaborate, ceI puţin in format electronic, postat pe plaiforma e-leaming a UO (e. uoradearo), 

in domeniul disciplinelor post ului, sau a unei că4i de specialitate, in domeniul postului: 2 puncte /material 
- Materiale didactice de specialitate / Cărti/ Capitole de cărţi in domeniul disciplinelorpostuluipublicate in editurirecunoscute 

CNCSIS: 4 puncte /material 

Punctaj proba 1: __________________ (suma punctelor din tabelul de mai sus) 
Notă: Punctajul Ia proba I trebuie să Iie minim 7, obtinut prin respectarea celor prevăzute in prezenta procedură Ia Aif. 4. 

CERINŢE I STANDARDE ÎNDEPLINITE I NEÎNDEPLINITE 

NOTA PROBA I (NI): 
Notă: Nota Ia proba I se stabiIete in funcţie de valoarea calculată a raportului ,,PunctaJ proba l / Punctaj minim din standard astfel: 

- pentru valori intre 1 i 1,199: Nota proba l 5 
- pentru valori intre 1,2 ş 1,399: Nota proba I 5,5 
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- pentru valori intre 1,4 si 1,599: Nota proba I = 6 
- pentru valori intre 1,6 si 1,799: Nota proba I = 6,5 
- pentru valori intre 1,8 $ 1,999: Nota proba I = 7 
- pentru valori intre 2 $ 2,499: Nota proba I = 7,5 
- pentru valori intre 2,5 ş 2,999: Nota proba l = 8 
- pentru valori intre 3 ş 3,499: Nota proba I = 8,5 
- pentru valori intre 3,5 si 3,999: Nota proba l = 9 
- pentru valori intre 4 si 4,499: Nota proba I = 9,5 
- pentru vaIori peste 4,5: Nota proba I = lO 

11. PRELEGEREA DIDACTICĂ 

Candidatul deţine I nu deţine cunotinţeIe i abilităţile necesare pentru ocuparea postului, Nota acordată ţine 
cont i de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

NOTA PROBAII(N2): 
Notă: Nota la proba U se stabileste astfel: 
- dacă candidatul absentează la această probă atunci N2 = O 
- nota minimă (obligatoriu de obnut): 8 
- nota maximă: lO 

NOTA FINALĂ: _____________ 

cerut pentru fiecare punctaj în pane) 

În urma evaluării candidatului 

(se calculează cu reIa ţia (NI--N2)/2, cu obiigaţia îndepĺiniríi minimulul 

înscris Ia concurs pentru ocuparea 

postului de ____________________, poziţia , Departamentul ____________________, Facultatea 

prin ierarbizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta 

ocupă poziţia i propun ocuparea I neocuparea postului pentru care a candidat. 

Data Membrul comisiei 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexanr. 4 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICA Ia Procedura de concurs pentw 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI ocupareaposturílordidactice vacante 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului de asistent universitar 

(se va completa câte un referat de apreciere de către fiecare membru aI comisiei de concurs pentru fiecare 
candidat) 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP Postul pentru care 
candideazăDisciplinele_____________________________________________ 

Poziţia în Statul de funcţii 
Departamentul Facultatea________________________________ 

Gradul didactic actual _______________________Poziţia în Statul de funcţii 
Disciplinele 
Departamentul 
Facultatea Universitatea__________________________________ 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE I ŞTIINŢIFICE 

Tabel cu structura activităţii candidatului 

Nr. crt, Tipul activităţii Auto-evaluare Evaluare 
(Total Nr. lucrări) preedinte / membru comisie 

1 Lucrări publicate (articole, studii), in extenso, in reviste de specialitate 
3au in volume ale unor manifestări $iinţifice naţionale sau 

_______ internaţionale ____________________________ ____________________________ 

NOTĂ: Rubricile AutoevaIuare $ Evaiuare presedinte / membru comisie din tabelul de mai sus se completează astfel: 
- Lucrări pubhcate (ailicole, studii), in exienso, in reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestări stüntitlce naţionale 

sau interna,tiona/e: 1 punct / lucrare 

Punctaj proba 1: ________________ (suma punctelor din tabelul de mai sus) 
Notă: Punctajul la proba l trebuie să tle minim 1, obţinut prin respectarea celor prevăzute in prezenta procedură la Ajt 3. 

CERINŢE I STANDARDE ÎNDEPLINITE I NEÎNDEPLINITE 

NOTA PROBA I (NI): 
Notă: Nota Ia proba l se stabilete in funcţie de valoarea calculată a raportului ,,Punctaj proba 1/ Punctaj minim din standard astfel: 

- pentru valori intre l $ 1,199: Nota proba l 5 
- pentru valori intre 1,2 $ 1,399: Nota proba l = 5,5 
- pentru valori intre 1,4 ş 1,599: Nota proba l = 6 
- pentru valori intre 1,6 $ 1,799: Nota proba l = 6,5 
- pentru valori intre 1,8 $ 1,999: Nota proba l = 7 
- pentru valori intre 2 şi 2,499: Nota proba l 7,5 

,. - pentru valori intre 2,5 si 2,999: Nota proba l = 8 _______________ 

- pentru valori intre 3 si3,499: Nota proba l 8,5 ____________ 

- pentru valori intre 3,5 şl 3,999: Nota proba l = 9 

IłłI4vAIMJťt;1tI - pentru valori intre 4 si 4,499: Nota proba l = 9,5 
- pentru valori peste 4 5: Nota proba l = lO 
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11. PROBASCRISĂ 

Candidatul deţine I nu deţine cunotinţeIe i abilităţile necesare pentru ocuparea postului. 

NOTA PROBA II (N2): 
Notă: Nota Ia proba U se stabile$e asitel: 
- dacă candidatul absentează Ia această probă atunci N2 O 
- nota minimă (obligatoriu de obtinut): 8 
- nota maximă: lO 

111. PROBA PRACTICĂ 

Candidatul deţine I nu deţine cunotinţeIe i abilităţile necesare pentru ocuparea postului. 

NOTA PROBA III (N3): __________ 

Notă: Nota Ia proba iII se stabiIete astiel: 
- dacă candidatul absentează Ia această probă atunci N3 = O 
- nota minimă (obligatoriu de obtinut): 8 
- nota maximă: lO 

NOTA FINALĂ: _____________________ (se caicuiează cu reiaţia (NI+N2+N3)/3, cu obligaţia îndeplinirii 
minimuiui cerut pentru fIecare punctaj în pane) 

În urma evaluării candidatului _________________________________ înscňs Ia concurs pentru ocuparea 

postului de __________________ poziţia Departamentul __________________ Facultatea 

prin ierarhizarea rezultatelor candiđaţilor (dacä este cazul), acesta 

ocupă poziţia i propun ocuparea I neocuparea postulul pentru care a candidat. 

Data Membrul comisiei 

DE 

27 MAR. 

Vasiio-Aur& 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICĂ 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI 

Anexa nr. 5 
la Procedura de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice vacante 

RAPORT 

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice 

Sesiunea________________________ 

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, atiliere instituţională): 

Preedinte: 

Membru: 

Membru: 

Membni: 

Membru: 

desemnată prin decizia Rectorului Universităţii din Oradea nr, __________ din data de __________________, pentru 

evaluarea candidaţilor înscrii Ia concursul pentru ocuparea postului vacant de 

poziţia 

Disciplinele 

Departamentul 

Facultatea _______________________________________________ în urma derulădi procedurii de concurs în 

conformitate cu procedura proprie facultăţü, întocmesc următorul raport: 

1. Candidaţi înscrii: 

1. DATE DESPRE CANDIDAŢII ÎNSCRIŞI pJeATlNŞ rADES NAT 

L 

SA 
- cÄuş 

2. Candidab prezenţi Ia prelegerea didactică (numai pentru posturile de profesor universitar/ conferenţiar 

universitar! lector universitarI seflucrări): 



3. Candidaţi prezenţi Ia proba scrisă (numai pentru posturile de asistent universitar): 

4. Candidaţi prezenţi Ia proba practică (numai pentru posturile de asistent universitar): 

Dintre punctele 1-4 se vor utiliza numai cele relevante pentru postul considerat. Celelalte se terg iar cele rămase 

se renumerotează în ordine începänd cu 1. 

11. REZULTATE OBŢINUTE 

(se vor trece candidaţii în ordinea descrescătoare a notelor finale obţinute) 

Realizat Nota tinală acordată de preedinte i 

Nr. standard membrii comisiei Nota 
Candidaţi ÎflSCľI . . finală Ia minim crt. 

P i 2 3 4 

2 

3 

5 

* media aritmetică (calculată cu două zecimale exacte) a notelorfinale acordate de preşedinte i membrii comisiei 

Rezultatele concursului au fost făcute publice în data de ___________________ ora _________ pňn 

111. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS 

În urma evaluării activităţii profesionale, $iinţifice ş a probelor de concurs susţinute, comisia propune, cu 

voturi pentru, _______ voturi ,contra ş abţineh, ca D-nalD-I 

să ocupe postul pentru care s-a organizat concursul. 

Data:___________ 



Preedinte comisie 

Membrii comisiei 

IV. CONTESTAŢII 

înregistrat contestaţü I S-a depus contestaţia (contestatar, motivare): 

VI, DECIZIA COMISIEI DE SOLUŢIONARE A CONTESTAŢIILOR 

Modul de soluţionare a contestaţiei 

Data:___________ 

Preedinte comisie 

Membrii comisiei 

__________ 
ŞĘĄŢ 

wsiieaUre ÇĂlŞ 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICĂ 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI 

DECLARAŢIE 

Subsemnatul.......................................................................... 

Anexa nr. 6 
Ia Procedura de concurs pentw 

ocuparea posturilor didactice vacante 

în condiţiile C$tigăľii 

concursului pentru ocuparea postului didactic de ....................................declar pe propňe răspundere că: 

27. MÂR. 2025 

Vasilo-Aurci 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE INGINERIE ELECTRICĂ 
ŞI TEHNOLOGIA INFORMAŢIEI 

Anexanr. 7 
Ia Procedura de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice vacante 

Acord i informare privind prelucrarea datelor cu carac er personal 

Subsemnatulla...................................................................................................domiciliatlă în 

IocaIitatea ...............................................j udeţul ...........................strada ............................................n r............ 

bl............sc............ap............posesor(oare) al/a CI seria ..........nr.........................eliberat 

de ................................Ia data de....................................CNP.................................................p articipantlă Ia 

concursul organizat de către Universitatea din Oradea, îmi exprim acordul cu privire Ia utilizarea şi prelucrarea de 

către Universitatea din Oradea a datelor rnele cu caracter personal, cupdnse în documentele depuse pentru dosarul 

de concurs. 

Sunt de acord ca numele i prenumele meu să fie utilizate pentru afiarea listelor cu rezultatele 

concursului. 

Declar că am fost informat cu pńvire Ia toate drepturile mele conform ReguJamentuIui (UE) 2016/679 

privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce prive$e prelucrarea datelor cu caracter personal i privind Iibera 

circuiaţie a acestor date, precum i asupra faptului că datele fumizate vor fi tratate confidenţial, vor fi protejate, nu 

vor fi transmise către nici o terţă parte decât în temei legal. 

Acestea vor fi folosite în scopul organizăňi i desfăurării concursului, cu respectarea tuturor prevedeńlor 

Iegale. Numele i prenumele, numărul de telefon i adresa de e-mail vor fi prelucrate ş utilizate pentru informarea 

corespunzătoare a candidatului/ei pe durata derulării concursului. 

Data Semnătura 

SENAT 

27 MAR. 2025 


