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1. ASPECTE GENERALE 

Art. 1. În cadrul Facultăţii de Inginerie Energetică i Management Industrial (FIEMI), din structura 
Universităţii din Oradea (UO), posturile didactice vacante se ocupă, pe durată nedeterminată, numai prin 
concurs puhlic, în conformitate cu: 

• Legea învăţământului superior nr 199/2023; 
• H.G. nr. 1339/2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor 
didactice şi de cercetare vacarite din învăţământul superior 
• Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante în Universitatea din 
Oradea, aprobată în Senatul Universităţii din Oradea conform HS nr.18 din 20.02.2025; 
• prezenta procedură numită in continuare Procedura proprie a Facultăţii de Inginerie 
Energetică şi Management IndustriaI şi alte acte normative în vigoare la data susţinerii 
concursurilor. 

Art. 2. (1) Posturile propuse a fi scoase la concurs se înaintează de către directorul de departament, în 
structura căruia se afiă posturile, în termen de 15 zile lucrătoare de la începerea fiecărui semestru al 
anului universitar, către Consiliul FIEMI, cu următoarele documente: 

) Adresă de înaintare - în care posturile vor fi individualizate prin indicarea poziţiei din statul 
de funcţii al departamentului, a disciplinelor din structura postului i a criteriului de scoatere la 
concurs; 
) Extras din statul de funcţii care conţine posturile scoase la concurs; 
» Referat privind necesitatea i caracterul unic pentru fiecare post vacant propus a fi scos la 
concurs, avizat de Consiliul departamentului, dar i resursele financiare pentru susţinerea 
postului. 

(2) Domeniile pentru care se scot la concurs posturile sunt cele gestionate de facultate. 
(3) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs public este avizată de Consiliul 

facultăţii, aprobată de decan şi înaintată Consiliului de Administraţie al UO în vederea aprobării, 
conform art. 19, lit. d) din Legea învăţământului superior nr 199/2023, cu modificările şi completările 
ulterioare. 

Art. 3. (1) UO poate să organizeze concurs pentru ocuparea pe perioadă nedeterniinată a unui post 
didactic sau de cercetare. numaí după publicarea de către Ministerul Educaţiei a postului scos la concurs 
în Monitorul Oficial al României. Partea a lli-a. 

(2) Anunţarea publică a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice vacante, se face de 
către Universitatea din Oradea, cu cel puţin două luni înainte de data desfăşurării primei probe de 
concurs. Publicarea posturilor scoase la concurs se face cel puţin pe site-ul web a UO şi pe un site web 
specializat, administrat de Ministerul Educaţiei. 

(3) Pe platforma administrată de către Ministerul Educaţiei, dedicată publicări posturilor 
didactice, vor fi publicate următoarele informaţii: 

a) descrierea pe scurt a postului scos la concurs; 
b) norma didactică şi tipurile de activităţi incluse în aceasta, precum şi alte atribuţii specifice 
postului scos la concurs; ŞEOINŢADE 
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c) salariul minim de încadrare corespunzător postului scos la concurs; 
d) calendarul concursului; 
e) tematica probelor de concurs, inciusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea, ori 
tematicile din care comisia de concurs poate alege tematica probelor susţinute efectiv; 
f) descrierea procedurii de concurs; 
g) lista completă a documentelor pe care candidaţii trebuie să le inciudă în dosarul de concurs; 
h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs. 

(4) Anunţurile referitoare la posturile de conferenţiar universitar şi profesor universitar, 
cercetător ştiinţific gradul II şi cercetător tiinţific gradul I vor fi publicate i în limba engleză. 

(5) Pe pagina web a concursului, administrată de Ministerul Educaţiei şi pe site-ul web al 
Universităţii din Oradea vor fi publicate în termen de 5 zile lucrătoare, după încheierea perioadei de 
înscriere, cu respectarea protecţiei datelor cu caracter personal conform Regulamentului (UE) 2016/679 
al Parlamentului European şi al Consiliului privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte 
prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a 
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor), pentru fiecare candidat, informaţii 
după cum urmează: 

a) curriculum vitae; 
b) fişa de verificare a îndeplinirii cerinţelor ş standardelor minimale; 
c) lista completă de lucrări. 

APROBAŢTN ED JADE SENAT 
Dl TADE 
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11. ÎNSCRIEREA LA CONCURS Proşedinte: 
Corf.univdr. Vasils-Aurel CÂIJŞ 

Art. 4. Perioada de înscriere la concursul public pentru ocuparea unui post didactic vacant începe cu 
ziua publicării anunţului în Monitorul üficial aI României, Partea a III-a, şi se încheie cu 15 zile 
lucrătoare înaintea desfaşurării primei probe de concurs. 

Art. 5. (1) Cerinţele şi standardele minimale pentru ocuparea unei funcţii didactice sunt cele prevăzute 
de prezentul articol. 

(2) Pentru funcţia didactică de asistent universitar, sunt necesare cumulativ următoarele: 
a) candidatul să deţină titlul/diploma de doctor sau să fie înmatriculat la un program de studii 
doctorale, fără depăşirea perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile 
conform legii; 
b) publicarea a minimum 1 lucrare (articol, studiu), în extenso, în reviste de specialitate sau în 
volume ale unor manifestări ştiinţifice naţionale sau internaţionale. 

(3) Pentru funcţia de lector universitar / şef de lucrări universitar sunt necesare cumulativ 
următoarele: 

a) deţinerea titlului / diplomei de doctor; 
b) publicarea a minimum 5 lucrări (articole, studii), în extenso, în reviste de specialitate sau în 
volume ale unor manifestări tiinţifice naţionale sau internaţionale; 
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c) elaborarea, cel puţin în format electronic, a unui material didactic de specialitate, în domeniul 
disciplinelor postului, sau a unei cărţi de specialitate, în domeniul postului. 
(4) Pentru funcţia de conferenţiar universitar sunt necesare cumulativ următoarele: 
a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; 
b) îndeplinirea standardelor minimale naţionale pentru ocuparea funcţiei de conferenţiar 
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, 
cu modificările şi completările ulterioare. 

(5) Pentru funcţia de profesor universitar sunt necesare cumulativ următoarele: 
a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; 
b) deţinerea atestatului de abilitare; 
c) îndeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea funcţiei de profesor universitar, 
standarde aprobate conform art. 156 din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu 
modificările şi completările ulterioare 

Art. 6. (1) În vederea înscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic candidatul întocnieşte 
un dosar, în format tipărit, care conţine următoarele documente (Anexa 2): 

a, cererea de înscriere Ia concurs, semnată de candidat, însoţită de o declaraţie pe proprie 
răspundere privind veridicitatea informaţiilor prezentate în dosar - model tip (Anexa 1); 
b, o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atât din punct de vedere 
didactic, în cazul posturilor didactice, cât şi din punctul de vedere al activităţilor de cercetare 
ştiinţifică; propunerea se redactează de către candidat, cuprinde maximum lO pagini şi este unul 
dintre principalele criterii de departajare a candidaţilor; 
c. curriculum vitae al candidatului, semnat de către acesta (model Europass) - conform art.7 
din prezenta procedură; 
d. lista de lucrări a candidatului, semnată de acesta - conform conform art.8 din prezenta 
procedură; 
e. fişa de verificare a îndeplinirii cerinţelor i standardelor minimale (Anexa 3). Fişa de 
verificare este completată şi semnată de către candidat; 
f, documente referitoare la deţinerea diplomei de doctor: copia conform cu originalul a 
diplomei de doctor şi, în cazul în care aceasta a fost obţinută în străinătate, copie conform cu 
originalul a atestatului de recunoaştere sau echivalare a acesteia; 
g, pentru candidaţii la funcţia de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atestă 
abilitarea, iar în cazul în care a fost obţinut în străinătate, atestatul de recunoaştere sau 
echivalare a acestuia de către statul român; 
h. rezumatul în limba română şi într-o limbă de circulaţie internaţională a tezei de doctorat şi, 
după caz, a tezei de abilitare, pe maximum o pagină pentru fiecare limbă; 
i, declaraţie pe propria răspundere a candidatului în care indică situaţiile de incompatibilitate 
prevăzute de Legea învăţământului superior nr. 199 2023, cu modificările şi completările 
ulterioare, în care s-ar afla în cazul câştigării concursului sau lipsa acestor situaţii de 
incompatibilitate; 
j, copii ale altor dipiome care atestă studiile candidatului (diplomă de bacalaureat, diplomă de 
licenţă, diplomă de master); 
k. copií ale suplimentelor la diplomă, foilor matricole sau situaţiilor şcolare eliberate pentru 
fiecare ciclu de studii absolvit; APRO8ATIN DI • DE SENAT 
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1. copia cărţii de identitate sau, în cazul în care candidatul nu are o carte de identitate, a 
paşaportului sau a unui alt document de identitate întocmit într-un scop echivalent cărţii de 
identitate ori paşaportului; 
m. în cazul în care candidatul şi-a schimbat numele, copii de pe documente care atestă 
schimbarea numelui, respectiv certificatul de căsătorie sau dovada schimbării numelui; 
n. maximum lO publicaţii, brevete sau alte lucrări ale candidatului, în format eiectronic, 
selecţionate de acesta şi considerate a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale 
proprii; 
o, pentru candidaţii la funcţia de conferenţiar universitar, respectiv profesor universitar: 
3 scrisori de recomandare, conform art. 9 din prezenta procedură; 
p, certificat de cazierjudiciar; 
q, certificat de integritate comportamentală; 
r. certificat medical, eliberat pe un formular specific, adoptat prin ordin comun al ministrului 
educaţiei şi ministrului sănătăţii; 
s, avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului 
comun al ministrului educaţiei şi al ministrului sănătăţii; 
t. acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de către UO (Anexa 7). 

(2) Documentele prevăzute la alin. (1) se vor depune atât în format letric, cât şi pe suport 
electronic, cu întreg conţinutul acestuia scanat, Lista de lucrări, curriculumul vitae şi fişa de verificare 
vor fi scanate ca fişiere separate, rară a depăşi împreună lO MB. Pe documentele scanate nu vor apărea 
datele personale ale candidatului (fotografie, CNP, adresa de domiciliu, semnătura etc.) 

Art. 7. Curriculum vitae al candidatului (model Europass) trebuie să includă: 
a) informaţii despre studiile efectuate şi diplomele obţinute; 
b) informaţii despre experienţa profesională şi locurile de muncă relevante ocupate anterior; 
c) informaţii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect 
şi granturile obţinute, în cazul în care există astfel de proiecte sau granturi, indicându-se pentru 
fiecare sursa de finanţare, volumul finanţării şi principalele publicaţii sau brevete rezultate; 
d) informaţii despre premii sau alte elemente de recunoaştere a contribuţiilor ştiinţifice ale 
candidatului. 

Art. 8. Dosarul de concurs va conţine lucrările, articolele/studiile, publicaţiile realizate de candidat, 
relevante în domeniul disciplinelor postului, iar lista acestora va fi structurată astfel: 

a) lista celor maximum lO lucrări considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru domeniul 
disciplinelor postului pentru care candidează; 
b) teza sau tezele de doctorat; 
d) brevete de invenţie şi alte titluri de proprietate intelectuală; 
e) cărţi şi capitole în cărţi; 
f) articole/studii în extenso, publicate în reviste din fluxul ştiinţific internaţional principal; 
g) publicaţii în extenso, apărute în lucrări ale principalelor conferinţe internaţionale de 
specialitate; 
h) alte lucrări şi contribuţii ştiinţifice. 

APROSAT IN ŞEDI E SENAT 
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Art. 9. (1) Candidaţii Ia posturile de conferenţiar universitar trebuie să includă în dosarul de concurs 
cel puţin trei scrisori de recomandare, referitoare Ia calităţile profesionale ale candidatului, ale unor 
personalităţi din domeniul respectiv, din ţară (din afara UO) sau din străinătate. 

(2) Candidaţii la posturile de profesor universitar trebuie să includă în dosarul de concurs cel 
puţin trei scrisori de recomandare, referitoare la calităţile profesionale ale candidatului, ale unor 
personalităţi din domeniul respectiv din străinătate. 

(3) In cazul domeniilor ştiinţifice cu specific românesc, scrisorile de recomandare pentru 
candidaţii la posturile de profesor universitar pot proveni şi din partea unor personalităţi din domeniul 
respectiv din România, din afara UO. 

Art. 10. Dosarul de concurs este constituit de candidat şi se depune la adresa UO specificată pe pagina 
web a concursului, direct sau prin intermediul serviciilor de curierat care permit confirmarea primirii. 
Dosarul de concurs este traxsmis membrilor comisiei de concurs începând cu data închiderii procesului 
de depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai târziu de 5 zile lucrătoare înaintea desfăşurării primei 
probe a concursului. 

Art. 11. (1) Îndeplinirea de către un candidat a condiţiilor legale de prezentare la concurs este certificată 
prin avizul compartimentului juridic al UO. 

(2) Avizul juridic este emis de compartimentul de specialitate, după rezoluţia comisiei ştiinţifice 
privind verificarea informaţiilor din fişa de verificare a îndeplinirii cerinţelor i standardelor minimale, 
prevăzută Ia art. 6 alin. (1) lit. e) din prezenta procedură, Comisia ştiinţifică este numită prin decizie a 
rectorului, la propunerea Consiliului de Administraţie al UO. 

(3) Avizul juridic şi rezoluţia comisiei ştiinţifice sunt comunicate candidatului în maximum 48 
de ore de la emitere, dar cu minimum 5 zile lucrătoare înaintea desfăşurării primei probe a concursului. 

[ÓBATTN ,ED .:AOESENAT 
o ,-TADE 

111. DESFĂŞURAREA CONCURSULUI 2025 

Art. 12. Desfăşurarea concursului are loc în cel mult 45 de zile de la încheierea perioadei de înscriere. 

Art. 13. (1) Stabilirea componenţei comisiei de concurs, pentru fiecare post scos la concurs, se 
realizează după publicarea în Monitorul Oficial al României, partea a III-a, a anunţului de scoatere la 
concurs a postului. 

(2) Comisia de concurs este formată din 5 membri, incluzând preşedintele acesteia, specialişti în 
domeniul postului scos la concurs sau în domenii apropiate. 

(3) In componenţa comisiei de concurs sunt prevăzuţi şi minimum 2 membri supleanţi (dintre 
care unul din afara UO, pentru posturile de profesor sau conferenţiar), In cazul indisponibilităţii 
participării unui membru la lucrările comisiei, membrul respectiv este înlocuit de membrul supieant, 
numit după aceeaşi procedură ca şi membrii comisiei. 
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(4) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara U.O., din ţară sau din străinătate. Pentru 
ocuparea unui post de conferenţiar universitar, profesor universitar, cei puţin 3 membri ai comisiei 
trebuie să fie din afara UO, din ţară sau din străinătate. 

(5) Membrii comisiei de concurs trebuie să aibă un titlu didactic superior sau cel puţin egal cu 
cel al postuiui scos la concurs, sau, pentru membrii din străinătate, să îndeplinească standardele 
minimale, corespunzătoare funcţiei didactice aferente postului scos la concurs. In scopul exciusiv al 
participării în comisia de concurs, se va realiza echivalarea titlurilor didactice sau de cercetare ale 
membriior din străinătate cu titlurile didactice ori de cercetare din ţară, echivalare pe baza căreia Senatul 
UO aprobă componenţa nominală a comisiei de concurs. 

(6) Preşedintele comisiei de concurs poate fi: 
a) directorul departamentului în care se regăseşte postul; 
b) decanul sau prodecanul facultăţii în care se regăseşte postul; 
c) un cadru didactic titular în UO, speciaiist în domeniul disciplinelor postului sau într-un 
domeniu apropiat, delegat în acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al 
consiliului facultăţii care organizează concursul. 

(7) La desemnarea preşedintelui comisiei de concurs va fi desemnat i un preşedinte supieant 

( care va putea îndepiini şi funcţia de membru supleant al comisiei de concurs). 
(8) Consiliul departamentului în structura căruia se află postul face propuneri pentru componenţa 

nominală a comisiei de concurs. 
(9) Pe baza propunerii menţionate la alin. (6), decanul solicită avizul consiliului facultăţii privind 

componenţa nominală a comisiei de concurs. 
(10) Componenţa nominală a comisiei de concurs, însoţită de avizul Consiliului facultăţii, este 

transmisă Senatului universitar şi supusă aprobării acestuia, In urma aprobării de către Senatul 
universitar, comisia de concurs este numită prin decizia rectorului. 

(11) In termen de două zile lucrătoare de la emiterea deciziei rectorului, decizia este transmisă 
Ministerului Educaţiei, iar componenţa nominală a comisiei de concurs este publicată pe pagina web a 
concursului, In cazul posturilor de conferenţiar universitar şi profesor universitar, UO va publica 
componenţa comisiei de concurs în Monitorul Oficial al României, Partea a III-a. 

Art.14. (1) Preşedintele comisiei de concurs va asigura transmiterea către membrii comisiei de concurs 
a formatului electronic al dosarelor candidaţilor înscrişi la concurs care au primit avizul juridic, împreună 
cu documentele necesare desraurării concursului i se va asigura că membrii comisiei nu se află în 
situaţie de incompatibihtate sau de conflict de interese prevăzute de actele normative în vigoare cu 
niciunul din candidaţi, In acest scop, preedintele comisiei de concurs va solicita ca fiecare membru al 
comisiei de concurs să-i predea o Declara ţie pe propria răspundere întocmită şi semnată într-un 
exemplar original, în conformitate cu formatul - tip prevăzut în Anexa 6 la prezenta procedură. După 
concurs, aceste declaraţii vor fi incluse în dosarul candidatului, alături de celelalte documente. 

(2) Deciziile comisiei de concurs sunt iuate prin votul deschis al membrilor, O decizie a comisiei 
este validă dacă a întrunit votul a cel puţin 3 membri ai comisiei. 

(3) Lucrările comisiei de concurs sunt conduse de preşedinte. 

Art. 15. Comisia de concurs evaluează candidatul din perspectiva următoarelor aspecte: 
a) relevanţa şi impactul rezultateior ştiinţifice ale candidatului, în coreiaţie cu domeniul 
disciplinelor postului pentru care candidează; IppQAŢINŞE!ŢAOESENAT 
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b) capacitatea candidatului de a îndruma studenţi sau tineri cercetători; 
c) competenţele didactice ale candidatului; 
d) capacitatea candidatuiui de a transfera cunoştinţele şi rezultatele sale către niediul economic 
sau social, ori de a populariza propriile rezultate ştiinţifice; 
e) capacitatea candidatului de a lucra în echipă şi eficienţa colaborărilor fliinţifice ale acestuia, 
în funcţie de specificul domeniului candidatului; 
O capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare; 
g) experienţa profesională a candidatului în alte instituţii decât UO. 

Art. 16. (1) Competenţele profesionale ale candidatului se evaluează de către comisia de concurs pe baza 
dosarului de concurs şi, adiţional prin una sau mai multe probe de concurs, care pot include, potrivit 
prevederilor procedurii proprii a facultăţii: prelegeri, susţinerea unui curs, seminar etc. 

(2) Pentru posturile de asistent universitar, concursul va conţine două probe specifice pentru 
evaluarea cunoştinţelor de specialitate în directa concordanţă cu disciplinele din postul scos la 
concurs: 
1) proba practică - susţinerea unui seminar sau a unei lucrări practice în faţa comisiei de 

concurs i sau a studenţilor invitaţi tema probei practice este stabilită de preşedintele 
comisiei de concurs, cu consultarea membrilor acesteia i se anunţă cu cel puţin 3 zile 
lucrătoare înaintea desfăşurării probei pe pagina web a concursului, împreună cu ziua, ora 
şi locui desraşurării concursului, invitând astfel toţi candidaţii la susţinerea probelor de 
concurs, Această probă conţine şi o sesiune de întrebări din partea comisiei i a publicului. 

2) proba scrisă - se desfăşoară la data stabilită prin Calendarul de desfăşurare ai concursurilor 
pe post la nivel de FIEMI, la departamentul de specialitate, prin întocmirea unei lucrări 
scrise de către candidat, Candidatul va extrage biletul de concurs. Biletele de concurs 
(minim 3 bilete), se vor întocmi de către Comisia de concurs, conform tematicii şi 
bibliografiei anunţate. 

Rezultatul probelor de concurs se apreciază de către fiecare membru al comisiei prin note de la 1 
la 10, nota probei reprezentând media aritmetică a acestora. 

(3) Pentru posturile de 1ector universitar şef de lucrări universitar, conferenţiar universitar i 
profesor universitar, competenţele profesionale ale candidaţilor care provin din învăţământul 
superior se evaluează de către comisia de concurs pe baza dosarului de concurs şi, adiţional, prin 
susţinerea unei prelegeri cu caracter didactic, Această probă conţine i o sesiune de întrebări din partea 
comisiei şi a publicului. 

(4) Pentru posturile de lector universitar/şef de iucrări universitar, conferenţiar universitar ş 
profesor universitar, competenţele profesionale ale candidaţilor care nu provin din învăţământul 
superior se evaluează de către comisia de concurs pe baza dosarului de concurs adiţional, prin 
susţinerea următoarelor prelegeri: 

a) o prelegere didactică şi 
b) o prelegere privind planul de dezvoltare a carierei universitare, atât din punct de vedere 

didactic, cât şi din punct de vedere al activităţii de cercetare. 
Aceste probe conţin ş o sesiune de întrebări din partea comisiei şi a pubiicului. 
(5) Tema prelegerii didactice este stabilită de preşedintele comisiei de concurs, cu consultarea 

membrilor acesteia, şi se anunţă cu cel puţin 3 zile lucrătoare înaintea desfăşurării probei pe pagina web 
a concursului, împreună cu ziua, ora şi locul desfăurării concursului, invitând astfel toţi candidaţii la 
susţinerea probelor de concurs. 

9 
APROBAT TN ŞEDţNŢA DE SENAT 

(31 D,ADE 

27ţ\2O2S 
Preşedinte: 

Copf.univ.dr. Vasile-Aurel cĂuş 
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Art. 17 (1) În urma finalizării procesului de evaluare, comisia de concurs întocmeşte Referatul de 
apreciere pentru fiecare candidat (Anexa 4), stabileşte ierarhia candidaţilor şi nominalizează candidatul 
care a întrunit cele mai bune rezultate. 

(2) Preşedintele comisiei de concurs întocmeşte un Raport asupra concursului (Anexa 5), pe baza 
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs şi cu respectarea ierarhiei 
candidaţilor decise de comisie. 

(3) Raportul asupra concursului este asumat prin semnătură de fiecare membru al comisiei de 
concurs. 

(4) Rezultatul concursului se publică pe pagina web a concursului, în termen de 2 zile lucrătoare 
de la finalizarea concursului. 

(5) Dosarele de concurs, incluzând raportul asupra concursuiui, referatele de apreciere ale 
membrilor comisiei, cât şi declaraţiile privind evitarea situaţiei de incompatibilitate sau de conflict de 
interese se înaintează decanului facultăţii, de către preşedintele comisiei de concurs, care organizează 
punerea lor în discuţia consiliului facultăţii. Pentru validarea concursului este necesară prezenţa a 
minimum două treimi din membrii consiliului facultăţii. 

(6) Consiliul facultăţii analizează respectarea procedurilor şi acordă sau nu avizul său raportului 
asupra concursului din această perspectivă, Orice vot împotrivă sau abţinere va trebui justificat şi are 
drept de veto în cazul dovedirii încălcării procedurilor legale în vigoare. Ierarhia candidaţilor stabilită 
de comisia de concurs nu poate fi modificată de Consiliul facultăţii. 

(7) Pe baza hotărârii Consiliului facultăţii, se întocme$e un extras de proces verbal al şedinţei 
acestuia, la care se ataşează o copie a convocatorului de la edinţă (cu semnăturile tuturor celor prezenţi). 
Aceste acte se adaugă la dosarul fiecărui candidat. 

(8) Senatul universitar analizează respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a 
UO şi prin procedurile proprii ale facultăţilor şi aprobă sau nu raportul asupra concursului. Ierarhia 
candidaţilor stabilită de comisia de concurs nu poate fi modificată de senatul universitar. 

Art. 18. (1) În situaţia în care un candidat deţine elemente care pot demonstra nerespectarea modului 
de evaluare pe baza criteriilor prevăzute la art 15 din prezenta procedură şi/sau nerespectarea 
procedurilor privind organizarea i desfăurarea concursului, poate formula contestaţie în termen de 3 
zile lucrătoare de la comunicarea rezultatului. 

(2) Contestaţia se formulează în scris, se înregistrează la registratura UO şi se înaintează comisiei 
de contestaţii spre soluţionare. 

(3) Comisia de contestaţii analizează aspectele sesizate de către candidat prin contestaţia 
formulată, o rezolvă în cel mult 2 zile lucrătoare de la înregistrarea acesteia şi completează secţiunea 
corespunzătoare în Raportul asupra concursului (Anexa 5). Soluţia contestaţiei se anunţă în cel mult 2 
zile lucrătoare de la depunere i pe pagina web a concursului. 

(4) Comisiile de soluţionare a contestaţiilor se stabilesc în acelaşi timp i parcurgând aceeaşi 
procedură ca i la stabilirea componenţei comisiei de concurs, Membrii comisiei de concurs nu pot face 
parte din comisia de soluţionare a contestaţiilor, In urma aprobării de către Senatul universitar, comisia 
de soluţionare a contestaţiilor este numită prin decizie a rectorului. 

APROGAT 

27 MAR. 2025 
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Art. 19. (1) În urma aprobării rezultatului concursului de către senatul universitar, rectorul emite 
decizie pentru numirea pe post şi acordarea titlului universitar aferent pentru candidatul câştigător. 
Numirea pe post se face începând cu semestrul următor celui în care s-a desfăşurat concursul. 

(2) Deciziile de numire pe post şi acordarea titlului universitar aferent pentru candidaţii 
câştigători, însoţite de un raport sintetic privind organizarea şi desfăşurarea concursurilor din cadrul UO, 
se transmit, în termen de 5 zile de la emitere, în format electronic/pe suport electronic, cu adresă de 
înaintare către Comisia Naţională de Atestare a Titlurilor, Diplomelor şi Certificatelor Universitare 
(CNATDCU), prin direcţia de specialitate din cadrul Ministerului Educaţiei. 

IV. DISPOZIŢII FINALE 

Art. 20. În cazul în care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat, cu respectarea 
integrală a procedurii de concurs. 

Art. 21. Rezultatul concursului se publică pe pagina web a UO, în termen de două zile Iucrătoare de la 
finalizarea concursului. Rezultatul concursului este încărcat şi pe platforma electronică gestionată de 
Ministerul Educaţiei. 

Art. 22. În situaţia în care, în urma câştigării unui concurs de către un candidat, una sau mai multe 
persoane din UO urmează să se afle într-o situaţie de incompatibilitate conform prevederilor art. 3 alin. 
(3) din prezenta metodologie, numirea pe post şi acordarea titlului universitar de către UO sau a gradului 
profesionat de cercetare-dezvoltare pot avea loc numai după soluţionarea situaţiei situaţiilor de 
incompatibilitate. Modalitatea de soluţionare a situaţiei de incompatibilitate se comunică Ministerului 
Educaţiei, în termen de două zile lucrătoare de la soluţionare. 

Art. 23. (1) Încadrarea într-o funcţie didactică de predare este condiţionată de prezentarea unui 
certificat medical eliberat pe un formular specific, adoptat prin ordin comun al ministrului educaţiei şi 
al ministrului sănătăţii. Avizele necesare pentru exercitarea profesiei sunt stabilite prin ordinul comun 
al ministrului educaţiei şi al ministrului sănătăţii, care se publică în Monitorul Oficial al României, Partea 

(2) Menţinerea într-o funcţie didactică de predare este condiţionată de un control medical 
periodic. Periodicitatea şi acordarea avizelor pentru exercitarea profesiei sunt reglementate prin ordinul 
prevăzut la alin. (1), iar fondurile necesare acestor controale sunt asigurate de la bugetul de stat. 

(3) Personalul didactic de predare care se consideră nedreptăţit poate solicita o expertiză a 
capacităţii de muncă în domeniul educaţiei. 

(4) In situaţii de inaptitudine profesională de natură psihocomportamentală a personalului 
angajat, UO poate solicita, la sesizarea oricărui factor implicat în procesul educaţional, prin hotărâre a 
Consiliului de Administraţie, un nou examen medical complet. 

Il 
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(5) Situaţiile de inaptitudine profesională de natură psihocomportamentală sunt analizate şi 
stabilite de către o comisie formată din 3 - 5 membri, medici specialişti, constituită la nivelul centrului 
universitar în baza unui protocol încheiat între Ministerul Educaţiei şi Ministerul Sănătăţii, care 
realizează expertiza capacităţii de muncă în domeniul educaţiei. 

(6) Refuzul personalului didactic de a se prezenta la controlul medical constituie abatere 
disciplinară şi poate duce la desfacerea contractului individual de muncă. 

Art. 24. Prezenta procedură a fost actualizată şi avizată în şedinţa Consiliului Facultăţii din 03.03.2025 
şi se aplică, după aprobarea Senatului Universităţii din Oradea, pentru concursurile organizate începând 
cu semestrul II al anului universitar 2024 - 2025. 

Lista anexelor: 
- Cerere tip înscriere la concurs 

2 - Opis cu documentele conţinute în dosarul de concurs 
3 Fişa de verificare a îndeplinirii standardelor minimale 
4 Referat de apreciere 
5 Raport asupra concursului 
6 - Declaraţie membru comisie privind evitarea incompatibilităţii şi a conflictului de interese 
7 - Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de către UO 
8 Declaraţie pe proprie răspundere candidat 
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Se aprobă 
RECTOR, 

DOMNULE RECTOR, 

Subsemnatul 
anul) ______ 

str. ___________ 

telefon 
________ _nr.______ bl _____ sc _____ ap etaj 

___________ 
cartea de identitate seria 

___________________ la data de ________________ 

programul de studii 

promoţia , cu media generală ________ şi media ______ 

Iicenţă masterat, angajat al ___________________________________ 
vă rog să binevoiţi a-mi aproba înscrierea la concursul 
______________________,poziţia , disciplinele 

Ia Departamentul 
Facultatea de Inginerie Energetică $ Management IndustriaI. 

Menţionez că sunt doctor în ştiinţe din data de (Ordin ME) în domeniul 

Cunoscând prevederile art. 326 din Noul Cod Penal cu privire Ia falsul în declaraţii, declar 

pe propria răspundere că informaţiile prezentate în dosarul de concurs sunt veridice şi datele 

furnizate corespund în totalitate realităţii. 

Data..................... 

judeţul 
nr _______________ 

eliberată de 
absolvent al Facultăţii 

/ _______ la examenul de finalizare 
în funcţia de ____________________ 

pentru ocuparea postului de 

Semnătura......................... 

Notă: Candidaţii declaraţi admişi vor íncheia cu Universitatea din Oradea un co •--e -tiąrnnžmzc sűu 
normă întreagă, pe perioadă nedeterminată. DIN OATA DÉ 

Către . 

Conducerea Universităii din Oradea . . 

Certiflcăm legalitatea înscrierii la concurs 
BIROUL JURIDIC 

Anexa nr. 1 la Procedura de concurs 
pentru ocuparea posturilor didactice 

născut la data de (ziua, Iuna, 

i localitatea domiciliat în IocaHtatea ____________________ 

Đata.....................Semnătu ra... 
13 
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Anexa nr. 2 la Procedura de concurs 
pentru ocuparea posturilor didactice 

OPIS 

DOSAR DE CONCUR 
pentru ocuparea posturilor didactice 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME ____________PRENUME 

Postul pentru care candidează 

Disciplinele 

rLNkI.J 

Poziţia 

Departamentul 

Facultatea de Inginerie Energetică $ Management IndustriaI. 

1. În vederea înscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic, candidatul întocmeşte un 

dosar care conţine următoarele documente: 
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Nr, DOCUMENTE DEPUSE DA NU 
ert. _____ _____ 

Pentru candidaţii la funcţia de profesor universitar, copia ordinului ministrului care 
atestă abilitarea, iar în cazul în care a fost obţinut în străinătate, copia atestatului de 
recunoaştere sau echivalare a acestuia de către statul român - se va prezenta 
documentul în original pentru conformitate _____ _____ 

Rezumatul tezei de doctorat i, după caz, a tezei de abilitare, în limba română şi într-
8 o limbă de circulaţie internaţională, pe maxim o pagină pentru fiecare limbă _____ _____ 

______ 

Declaraţie pe propria răspundere a candidatului in care indică sittiaţiíle de 
ineompatibilitate prevăzute de Legea invăţământului superior nr. 199/2023 in care 

9 s-ar afla în cazul câştigarii concursului sau lipsa acestor situaţii de incompatibilitate 
(Anexa 8) _____ _____ ______ 

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoaştere care atestă studiile candidatului: 
10. diplomă de bacalaureat, diplomă de licenţă, diplomă de master - se vor prezenta 

documentele în original pentru conformitate _____ _____ 

Copii ale suplimentelor la diplomă, foilor matricole sau situaţiilor şcolare eliberate 
11, pentru fiecare cielu de studii - se vor prezenta documentele în original pentru 

conformitate _____ _____ 

Copia cărţii de identitate ori a paşaportului sau a unui alt document de identitate 
12. întocmit într-un scop echivalent cărţii de identitate ori paşaportului - se vor prezenta 

documentele în original pentru conformitate _____ _____ 

Copii ale documentelor care atestă schimbarea numelui în cazul în care candidatul 
13. şi-a schimbat numele: certificat de căsătorie sau dovada schimbării numelui - se vor 

prezenta_documentele_în_original_pentru_conformitate _______ 

Maximum lO publicaţii, brevete sau alte lucrări ale candidatului, selecţionate de 
14. către acesta şi considerate a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale 

proprii - doar în format electronic ____ _____ 
______ 

Cel puţin trei scrisori de recomandare (conform Metodologiei-cadru, art. 13) ale 
unor personalităţi din domeniul postului: 

15. - din străinătate - pentru candidaţii la posturile de profesor universitar 
- din ţară (din aťara UO) sau din străinătate - pentru candidaţii la posturile de 
conferenţiar universitar ______ ______ 

16. Certificat de cazier judiciar _____ _____ 

17. Certificat de integritate comportamentală _____ _____ 

18 
Certificat medicaL eliberat pe un formular specific, adoptat prin ordin comun 

ATIN NŢAD 
• ministrului educaţíei şi ministrului sănătăţii DIN( TĄDF 

Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevedei il - 

19 • ordinului comun al ministrului educaţiei şi aI ministrutui sănătăţii 7. 
20. Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de către UO (Anexa 7) _____ 

1ţŢ 

15 
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IEMI 

2. La dosarul de concurs se ataşează şi un CD/DVD/stick de memorie sau alt suport electronic, cu 

întreg conţinutul acestuia scanat, în vederea transmiterii către comisia de concurs şi încărcarea dosarului 

pe site, Lista de lucrări, CV-ul şi Fişa de verificare (Anexa 3) vor fi scanate ca fişiere separate, fără a 

depăşi împreună lO MB. Pe documentele scanate nu vor apărea datele personale ale candidatului 

(fotografie, CNP, adresa de domiciliu, semnătura etc.). 

Verificat la depunerea dosarului 
D.R.U. 

Candidat 

TN SŔOINTA DE SENAT 

27, MAR,2025 

PreşedÜto: 
Conf.unWdr. VasQe-Aurol 
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Anexa nr. 3 la P,ocedura de concurs 
pentru ocuparea posturilor didactice 

(valabilă pentru posturile de profesor universitar - Comisia de In gin erie Energetică,) 
çrándurile cu albastru se vor şterge la completare,) 

FIŞA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII CERINŢELOR I STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de profesor universitar 

1. DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME____ 

candidează 

Departamentul 

PRENUME CNP Postul pentru care 

Poziţia în Statul de funcţii 

Facultatea de Inginerie Energetică $ Management IndustriaI. 

Gradul didactic actual 

Disciplinele 

Departamentul 

Facultatea 

Poziţia în Statul de funcţii 

Universitatea 

11, DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 

1. Stu 

Nr. 
crt. 

2. Studii universitare de doctorat 

Disciplinele 

Nr. lnstituţia organizatoare de 
crt. doctorat 
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3.Studii iburse 
ÄT.. 

ostdoctorale 
19!. Instituţia organizatoare 
crt. 

4. Grade didactice/profesionale 

Nr. 
Instituţia Domeniul ______________ 

crt. _______________ 

APROBAT IN ŞE INŢA DE SENAT 

111, DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR olN D..AO 

a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; 27. M 
b) detinerea atestatului de abilitare; pteWd1nt8 

c) îndeplinirea standardelor minirnale pentru ocuparea ťuncţiei de proťesor univ. 
N& Va ulcĂuş 

aprobate conform art. 56 din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu modificările şi 

completările ulterioare: 

1. Structura activităţii candidatului 

Tipul activităţilor Categorii şi restrictii Subcategorii 
Indicatori 

(kpi) ReaIizări Puncte 

1. Activitatea didactică şi profesională (Al) 

Cărţi cu ISBN! 1. l 1.1 
I 

internaţionale 
nr. pagini/ 

capitole ca autor: (2*nr._autori) __________ ________ 

________ ____________________ 

nr. pagini! 1.1.1 iinirnum 4 din 

Cărţi si capitole in cărţi de 
care I ca prim 
autor 

1. l . l .2 naţionale (5*nr autori) 
1. l specialitate nr. pagini/ 

Cărţi/ capitole de 1.1.2.1 internaţionale 
(3nr. autori) _________ _______ 

1.1.2 cărti ca editor! nr. pagini/ 
coordonator 1.1.2.2 naţionale 

____________________ 

(7*nr_autori) __________ ________ 

____________________________ _____________________ 

Manuale, suport de 
_________ 

curs, mci. eiectronic: nr. pagini/ 
1.2.1 Nlinimum 2din (lo*nr. autori) 

care I ca prim 
1.2 Suport didactic 

autor ______________ _________ ________ 

lndrumare de 
________ __________________ 

nr. pagini/ 
l .2.2 laborator /aplicatii: (20*nr. autori) 
______ 
___________________________________________________________________ 

Mininiurn 2 din 
___________________________________________________________________________________ I ___________________________________________________________________________________________________ ___________________________________________________________________________________ 
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cale l Ca prirn 
autor ______________________ _________________ ___________ _________ 

Coordonare de programe de 
studii, organizare si 

1 3 
coordonare programe de Punctaj unic pentru 
formare continuă şi proiecte űecare activitate 
educaţionale (POS, 
ERASMUS, sa) ____ _____________ _____ ____________ _________ ______ _____ 

TOTAL ACTIVITATEA DIDACTICĂ ŞI PROFESIONALĂ (Al) 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

Articole in extenso in 
reviste cotate WOS 
Thomson Reuterst11, în 
volume proceedings Nlinimum lO articole din 

Qj.20*factor 

iurp nr. 
_____________________ 

2.1 indexate WOS Thomson- care minimum 4 în reviste APROBATÎN $DINŢAOES .ctý21/ 

Reuters şi brevete de DIN D,E aut 
invenţie 
indexate WOS-

ł 

MAĆU25 
J 

Denvent _____________________ ________ _______ ________ 

________________ Articole în reviste şi in ________________ 

________________________ 

- 

Preşedülte: 
volumele unor manifestări VaşlţAureI ÂUŞ 

2.2 ştiinţifice indexate în alte Minimum 20 articole 2D7r.de autori 
baze de date internaţionale 
(BD1131) ____________ __________ _____ ______ 

Brevete de invenţie 
__________________ _____ 

2.3.1 internaţionale 251nr.de autori _______ ________ 

23 indexate in alte baze de date 2.3.2 naţionale 15/nr.de autori ________ _________ 
______ ___________________ 

20*ani de 
Director/responsabil 2.4. l .1 internaţionale desfăşurare _______ _________ 

2.4.1 Partener proiect 
- 10* ani de 

Granturi/proiectecâştigate Minimum 2 2.4.1.2 naţionale desfurare ______ ________ 

2.4 prin competiţie 4 ani de 
naţională/internaţională 2.4.2.1 internaţionale 

desíăwrare _______ _________ 

2.4.2 membru in echipă 
________ __________________ 

2* ani de 
2.4.2.2 naţionale desraşurare _______ _________ - _________________________ 

Contracte de 
___________________ 

Director/responsabil 
________ __________________ 

5* ani de 
cercetare/consultanţă 

2.5.1 
nartener contract desrnşurare ________ _________ 

2.5.2 Membru în echipă 

________ __________________ 

2*ani de 2.5 (valoare echivalentă de 
minimum 2 000 Euro) ________________ 

desfăşurare 
_____________ 

_______ 
_______ ________ 

________ 
_________________ _______ - 

TOTAL ACTIVJTATEA DE CERCETARE (A2) 

3. Recunoaşterea şi impactul activităţii (A3) 

Citări în reviste WOS şi I 5/nr autori ai 
3ilvolumele conferinţelor I 1inimum 8 citäri i . art.citat 

w054 I 
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3.2 
Citări în reviste şi volumele Miniinurn 16 citări 

nr autori ai 
conferinţelor BDI3> (4) art citat 

Prezentări invitateîn plenul 33.1 interna ionale 20 
unor manifestări ştiinţifice Punctaj unic pentru 

3.3 naţionale şi internaţionale şi fiecare activitate 3.3.2 naţionale 5 
Profesor invitat (exclusiv 
POS, ERASMUS 
Membru în colective de 3.3.1 181 lO 
redacţie sau comitete 3.3.2 BDI 6 
ştiinţifice ale revistelor şi 
manifestărilor ştiinţifice, 
Organizator de manifestări 
ştiinţifice, Recenzor pentru naţionale şi 
reviste şi manifestări 

TIN E SENAT 3.3.3 internaţionale 3 
ştiinţifice naţionale şi O DATA neindexate 
internaţionale (punctaj l s 
acordă pentru fiecare 

27. AR, 202 revistă, manifestare 
iin ifică i recenzie 

Referent in comisii de 3.5 I internationale 10 
doctorat 3.5.2 nationale 5 

3.6.1 AcademiaRomână 30 
ASAS, AOSR, 

3.6.2 academii de ramura 15 
3.6 Premii i CNCS 

3.6.3 remii interna onale lO 

3.6.4 
premii naţionale in 5 

domeniu 
3.7.1 Academia Romana 100 

3 7 2 
ASAS, AOSR şi 30 

Membru in academii, academii de ramură 
organizaţii, asociaţii 3.7.3 

Conducere asociaţii internaţionale 30 
profesionale de prestigiu, rofesionale naţionale lO 

3.7 naţionale şi internaţionale, Asociaţii internaţionale 5 
apartenenţâ la organizaţii 3.7.4 

rofesionale na ionale 2 
din domeniul educaţiei şi Consilii si Conducere 15 
cercetării 

3.7.5 
organizatii in 
domeniul educaţiei Membru lO 
i cercetării 

TOTAL RECUNOAŞTEREA ŞI IMPACTUL ACTIVITĂTII (A3) 

TOTAL 

*pengru o evidenţă clară şi deialiată a realizări/or vorji completate torne informaţiile 

Conform situaţiei curente de pe site-ul WOS (Web of Science) THOMSON REUTERS. 
(2) Factorul de impact al revistei menţionat pe site-ul WOS in anul curent; pentru articolele în proceedings WOS şi 

pentru brevetele indexate WOS-Derwent factorul de impact considerat va fi egal cu 0. 
) bazele de date internaţionale (BDI) luate în considerare pentru articolele publicate in reviste şi în volumele unor 

manifestări ştiinţifice, cu excepţia articolelor publicate în reviste/proceedings cotate WOS, sunt cele recunoscute pe 

20 
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plan ştiinţific internaţional: Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, 

Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, EBSCO, ProQuest, lndexCopernicus, Urlichsweb. 
(4) Autocitările sunt excluse. 

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1+A2+A3): 

A=XÁ4Í =Xk1p+Xk2p+Xc3P 

unde: k1- indice specific domeniului (i 1,2 şi 3) şi tipului (p) de activitate (conform tabelului anterior). 
Notă: IndicatoruI se referă Ia întreaga activitate a candidatului. 

3. Condiţii minimale 

Domeniul de activitate Condiţii profesor 
universitar Rea1it 

Îndeplinirea standardelor 
minimale naţionale 
DA NU 

Activitatea didactică profesională (Al) Minim 120 puncte ____________ __________ ___________ 

Activitatea de cercetare (A2) Minim 360 puncte _____________ ___________ ____________ 

Recunoaşterea şi impactul activităţii (A3) Minim 120 puncte _____________ __________ ___________ 

TOTAL Minim 600 puncte __________ ________ _________ 

ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT 

conjîrm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă la propria mea 
activitate profesională şi ştiinţĘýică. 

Candidat 

DE 

27. MAR. 
Preşodinto: 

Corf.unjvdr. 
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valabilă pentru posturile de conferen(iar universitar - Cornisia de Inginerie Energeticą) 
(rândurile cu albastru se vor şterge la cornpletarej 

FIŞA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de conferenţiar universitar 

1. DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME PRENUME CNP 

candidează ______________________, Disciplineie 

_________________________________________Poziţia în Statul de funcţii 

Departamentul 

Facultatea de Inginerie Energetică şi Management IndustriaI. 

Gradul didactic actual 

Disciplinele 

Departamentul 

Facultatea 

Poziţia în Statul de funcţii 

11. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 

1. Studii universitare de 
Nr. 
crt. 

2. Studii universitare de doctorat 
Nr. 
crt. 

masterat 

pentru care 

yijr • ,ADESENAT 

n 
CAUŞ 

3. Studii şi burse t ostdoctorale 

Instituţia organizatoare 
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4. Grade didacticelprofesionale 

Titiul/funcţia 
Domeniul Perioada didactică/ grad 

profesional 

111. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR MINIMALE 

a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; 

b) îndeplinirea standardclor minimale pentru ocuparea tüncţiei de conferenţiar universitar, standarde 

aprobate conform art. l 56 din Legea învMănlântului superior nr. l 99/2023, eu modiflcările şi 

cornpletările ulteríoare: 

1. Structura activităţii candidatului 

Tipul activitătilor Categorii şi restrietii Subcategorii Indicatori 
(kpi) 

Realizări* Puncte 

1. Activitatea didactică şi profesională (Al) 

Cărţi cu ISBN! 1.1.1.1 internaţionale 
nr. pagini! 

(2*nr. autori) _________ 

1.1. l capitole ca autor: ________ ____________________ 

nr. paginil 
__________ 

1 l 

Cărţi si capitoie în cărţi de 
Minimum 2 1.1.1.2 naţionale (5tnr. autori) _________ _________ 

______ ___________________ 

Cărţi/ capitole de 

________ 

l .1.2.1 

__________________ 

internaţionale 
nr. pagini/ 

(3*nr autori) _________ ________ 

specialitate 

1.1.2 cărti ca editor! nr. paginil 
coordonator 1.1.2.2 naţionale 

____________________ (7*nr autori) __________ 
- ____________________________ _____________________ 

Manuale, suport de 

________ 

nr. pagini! 
1.2.1 curs, mci. eiectronic: (10*nr. autori) 

1.2 Suport didactic 
Minimum 1 ______________ _________ ________ ________ __________________ 

lndrumare de nr. paginil 
1.2.2 iaborator/aplicatii: (20*nr. autori) 

Miuirnnm l 
- Coordonare de programe de 

studii, organizare si 

1.3 
coordonare programe de Punctaj unic pentru 
formare continuă $ proiecte fiecare activitate 
educaţionaie (POS, 
ERASMUS, sa) _____________ ________ ____ ______________ ______ 

TOTAL ACTIVITATEA DIDACTICĂ ŞI PROFESIONALĂ (Al) 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

ROBAT IN !, 
DţN 

EtNŢA DĘ 
A_ DE 

SENAT 

- 27, M R. 2025 
Pr şadüite: 

icĂuş Corf.univ.dr. Vasile-Aur 
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Articole în extenso în I 

reviste cotate WOS 
Thomson Reuters<11, în 
volume proceedings Minimum 7 nrticole din 

(25+20*factor 
impactý21/ nr. 2.! inđexate WOS Thomson- - care mInim urn 2 in reviste 

Reuters şi brevete de aut 
invenţie 
indexate WOS-
Derwent _________________________ _____________ ________ 

Articole in reviste şi în 
________________________ 

volumele unor manifestări 
2.2 ştiinţifice indexate în alte 1inimum 15 artkole 20/nr.de autori 

baze de date intemaţionale 
(BD13) ____________ _________ ______ ______ - 

Brevete de invenţie 
__________________ _____ 

2.3.1 internaţionale 25/nr.de autori ________ 

2.3.2 naţionale lslnr.de autori 
________ 

________ ________ 

2.3 indexate în alte baze de date - ______ _________________ 

20*ani de 
Director/responsabil 2.4.1 l internaţionale desşurare _________ ________ 

2.4.1 Partener proiect - 10* ani de 
Granturi/proiecte câştigate Nlinimu 2.4.1.2 naţionale desfăşurare 

________ ________ 

2.4 prin competiţie 4* ani de 
naţionalăiinternaţională 2.4.2. l internaţionale desfăşurare ________ ________ 

2.4.2 membru in echipă 2* ani de 
2.4.2.2 naţionale 

__________________ 

desfăşurare _________ ________ 

Contracte de 2.5.1 

__________________ 

Director/responsabil 
________ 5* ani de 

cercetareĺconsultanţă partener contract 
desfăşurare _________ ________ 

2.5 (valoare echivalentă de 
________ __________________ 

2ani de 
minimum 2 000 Euro) 

2.5.2 Membru în echipă 
i desfăşurare ________ ________ 

______ _________________ _______ - 

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) 

3. Recunoa$erea şi impactul activităţii (A3) 

Citări in reviste WOS şi 5/nr autori ai 
3.! volumele conferinţelor Nlinimuni 4 citări art. citat 

(4) 

3.2 
Citări în reviste şi volumele Nlinimum 8 citări 

3/nr autori ai 
conferinţelor BDlt3 (4) art. citat 

Prezentări invitate în plenul 3.3.1 internaţionale 20 ________ ________ 

unor manifestări ştiinţifice Punctaj unic pentru IPRCSA DINTA 
3.3 naţionale şi internaţionale şi fiecare activitate 3.3.2 naţionale 5 ( 

Profesor invitat (exclusiv 
P05, ERASMUS) 27 - 

Membru în colective de 
_____________ _____ 

3.3.1 151 o 
3.3.2 BDI 6 I ________ redacţie sau comitete 

reşedinte-ştiinţifice ale revistelor şi 
manifestărilor ştiinţifice, Cortuni dr Vaslle-A 

0rganizator de manifestări 
naţionale şi 

3.3.3 internaţionale 3 
ştiinţifice, Recenzor pentru neindexate 
reviste şi manifestări 

- ştiinţifice naţionale şi ______ ___________________ ________ __________________ ______________ _________ _________ 

)E SENA 

irel cÄu 

24 
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internaţionale (punctajul se I 

acorda pentru fiecare 
revistă, manifestare 
ştiinţifică şi recenzie) __________________ ______________ _________ ________ - 

Referent in comisii de 
doctorat 

______ ___________________ ________ 

35.1 internationale lO ________ ________ 

______ _________________ 

35.2 nationale 5 _________ ________ 
______ ___________________ 

3.6.1 Academia Română 30 ________ _______ 

ASAS, AOSR, 
3.6.2 academii de ramura 15 

3.6 Premii 
şi CNCS _______ _______ 

______ 

3.6.3 orem intemaţionale 
____________ 

lO ________ ________ 

3 6 4 
premii naţionale in 

domeniu _____________ ________ ________ 

3.7.1 Academia Romana loO _______ _______ 

372 
ASAS,AOSRşi 
academii de ramură 

_______ _______________ 

30 
Membru în academii, 

Conducere asociaţii 
profesionale 

________ 

internaţionale 30 _________ ________ organizaţii, asociaţii 
profesionale de prestigiu, 

________ 

naţionale lO _________ ________ 
______ 

Asociaţii 
profesionale 

________ 

internaţionale 5 _________ ________ 3.7 naţionale şi internaţionale, 
apartenenţă la organizaţii 

________ 

naţionale 2 _________ ________ ______ 

Consilii si 
________ 

Conducere 15 ________ ________ din domeniul educaţiei şi 
_______ 

Membru 10 
cercetării organizatii in 

domeniul educaţiei 
şi cercetării ____________________ ________________ __________ __________ 

____________________________ _______ 
________ 

TOTAL RECUNOAŞTEREA ŞI IMPACTUL ACTIVITĂŢII (A3) 

TOTAL 

*pentru o evidenţă clară şi detaliată a realizărilor vorjî completate toate informajiile 

Conform situaţiei curente de pe site-ul WOS (Web of Science) THOMSON REUTERS. 
(2) Factorul de impact al revistei menţionat pe site-ul WOS În anul curent; pentru articolele in proceedings WOS şi pentru 

brevetele indexate WOS-Derwent factorul de impact considerat va fi egal cu 0. 

bazele de date internaţionale (BDI) luate în considerare pentru articolele publicate in reviste şi în volumele unor 

manifestări ştiinţifice, cu excepţia articolelor publicate în reviste proceedings cotate WOS, sunt cele recunoscute pe plan 

ştiinţific internaţional: Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, Engineering 

Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, EBSCO, ProQuest, lndexCopernicus, Urlichsweb. 
(4) Autocitările sunt excluse. 

APRDBAT IN Ş DINT DE SENAT 
DIN TIDE 

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1+A2+A3): 
27. MÁ 2025 

3 3 S 7 

Preşedirita: A= 
= 

+ k2 + X k3 
Corf.urgv4r. Vasfla-Aurel cĂuş 

i=1 p=l p=1 p=1 

unde: k- indice specific domeniului (i - 1,2 şi 3) şi tipului (p) de activitate (conform tabelului anterior). 
Notă: Indicatorul se referă Ia întreaga activitate a candidatului. 
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3. Condiţii minimale 

Domeniul de activitate 
Condiţii conferenţiar 

universitar 
Realiat 

Îndeplinirea standardelor 
minimale naţionale 

____________ 

DA 
____________ 

NU 

Activitatea didactică profesională (Al) Minim 60 puncte ____________ __________ ___________ 

Activitatea de cercetare (A2) Minim 180 puncte _____________ ___________ ____________ 

Recunoaşterea şi impactul activităţii (A3) Minim 6O puncte _____________ ___________ ____________ 

TOTAL Minim 300 puncte ___________ _________ __________ 

ÎNDEPLINIT I NEÎNDEPLINIT 

Conjirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă Ia propria mea 
activitate profesională şi ştiinţiJîcă. 

Data Candidat 

APROBAT IN şeblrţfA DE SENAT 
DIN DAT$pE 

27. MÂR. 2025 

Coef.uSdr. Vaşfleaurei CÂuS 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
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(valabilă pentru posturile de ef de Iucrări universitar I lector univervitur 
Comisia de Inginerie Energetică,) 

rândurřIe cu albastn se vor şterge la completare,) 

FIŞA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de ef de lucrări universitar/ lector universitar 

1. DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME _____________ 
PRENUME ________________CNP Postul pentru care 

candidează ______________________, 
Disciplinele 

Poziţia în Statul de funcţii 

Departamentul 

Facultatea de Inginerie Energetică $ Management IndustriaL 

Gradul didactic actual 

Disciplinele 

Departamentul 

Facultatea 

Poziţia în Statul de funcţii 

Universitatea____________________________________ 

11. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 

1. Studii universitare de Iicen ă i masterat 

Nr. 
crt. 



UNIVERSITATEA DIN ORAĐEA ____ 

FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICĂ şi 
MANAGEMENT INDUSTRIAL 

hups iemi.uoradea.ro e-mail: iemi uoradea.ro 
Str. Universităţii nr. 1, 410087 Oradea, România 

1. Studii universitare de doctorat 

Nr. 
crt. 

3. Stu 
Nr. 
crt. 

4. Grade didactice/profesionale 

Nr. Instituţia 
crt. 

APROBAT iN 

111. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR 

a) deţinerea titlului / diplomei de doctor; 

b) publicarea a minimum 5 lucrări (articole, studii), în extenso, în reviste de specialitate sau în 
volumele unor manifestări ştiinţifice naţionale sau internaţionale; 

c) elaborarea, cel puţin în format electronic, a unui material didactic de specialitate, în domeniul 
disciplinelor postului, sau a unei cărţi de specialitate, în domeniul postului. 

1. Structura activităţii candidatului 

Tipul activităţilor Punctaj Realizări* I Puncte 

Cărţi şi capitole în cărţi de specialitate 15/carte 

Suport didactic, indusiv în format electronic IO/suport didactic 

Articole în extenso în reviste cotate WOS Thomson 12/articol 
Reuters, în volume proceedings indexate WOS 
Thomson-Reuters şi brevete de invenţie indexate 
WOS-Derwent _________ ________ 

Articole în reviste şi în volumele unor manifestări 
______________ 

8/articol 
ştiinţifice indexate în baze de date intemaţionale 
(BDI): Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, 
Blsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, ____________ 

28 
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Engineering Viflage, Cabi, Emerald, CSA, 
Compendex, INSPEC, EĐSCO, ProQuest, 
IndexCopernicus, Urlichsweb _____________________ _____________ ____________ 

Articole, studii in extenso în reviste/volumele unor 4/articol 
manifestări ştiinţifice naţionale/intemaţionale 
neindexate ______________________ ______________ _____________ 

I_TOTAL 
ACTIVITATE DIDACTICĂ ŞI DE CERCETARE 

*pentru o evidenţă ciară şi detaĺiată a activităţilor vorji completate toate informa#ile 

2. Punetaj minim şef de Iucrări universitar - 30 punete. 

Notă: Punctajul se referă Ia întreaga activitate a candidatului. 

ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT 

Conjirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă la propria mea 
activitate didactică şi ştiinţijică. 

Candidat 

DE SENAT 

27. MAR. 
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(valabilă pemru posturile de asistent universitar - Comisia de Inginerie Energetică,,? 
(rándurile cu albastru se vor îterge la cornpletare,) 

FIŞA DE VERIFICARE 
A ÎNDEPLINIRH CERINŢELOR i STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de asistent universitar 

1. DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME 

candidează 

PRENUME 

Disciplina 

Postul pentru care 

Poziţia în Statul de funcţii 

Departamentul 

Facultatea de Inginerie Energetică i Management Industrial. 

Gradul didactic actual 

Disciplina 

Departamentul 

Poziţia în Statul de funcţii DE SENAT 
DIN DkT DE 

Facultatea ____________________________________Universitatea 

11, DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 

CNP 

6. 
Corf univ.dr. Vasile-Aurel cÁtJŞ 

- Studii universitare de Iicen ă i masterat 

2. Studii universitare de doctorat 
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3. Studii i burse s ostdoctorale 

Instituţia organizatoare 

111, DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR 

a) candidatul să deţină titlul/diploma de doctor sau să fie înmatriculat la un program de studii doctorale, 
fără depăşirea perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile conform legii; 

b) publicarea a minimum I lucrare (articol, studiu), în extenso, în reviste de specialitate sau în 
volumele unor manifestări ştiinţifice naţionale sau internaţionale. 

1. Structura activităţii candidatului 

31 

4. Grade didactice/profesion ale 

*pentru o evidenţă cĺară şi detaiiată a activităfltor vorJi compĺetate toate informaţüle 
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2. Punctaj minim asistent universitar - 4 punete. 

Notă: Punctajul se referă Ia întreaga activitatea candidatului. 

ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT 

Conjîrm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă la propria mea 
activitate didactică şi ştiinpjîcă. 

Candidat 

AT šu ŞDNŢA_DE 

27. MAR. 2025 

Vasile4ureł 
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(valabilă pentru posturile de profesor universitar - Comisia de Inginerie I,,dustrială i Management,) 
(rándurile cu albastru se vor şterge la completare,) 

FIŞA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de profesor universitar 

1. DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME 

candidează Disciplinele 

Poziţia în Statul de funcţii 

Departamentul 

Facultatea de Inginerie Energetică $ Management Industrial. 

Gradul didactic actual 

Disciplinele 

Poziţia în Statul de funcţii 

Postul pentru care 

• SENAT 
TADE 

Departamentul 

Facultatea Universitatea 

11. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 

1. Studii universitare de licen ă i masterat 

Nr. 
crt. 

2. Studii universitare de doctorat 

Nr. 
crt. 

PRENUME CNP 

Pwşodinte: 
Corf.u,tdr. Vasile-Aurol cĂuş 
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3. Studii i hurse , ostdoctorale 

Nr. 
crt. 

4. 6rade didactice/profesion ale 

Nr. 
crt. 

IEMI 

w 

111. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR 

a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; 

h) deţinerea atestatului de abilitare; 

c) îndeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea funcţiei de profesor universitar, standarde 

aprobate confonîi art. 156 din Legea învăţământuui superior nr l 99/2023, cu modiflcările şi 

completările uheríoare: 

1. Structura activităţii candidatului 

Tipul activitătilor Categorii si restrictii Subcategorii 
i 

Indicatori 
(kpi) 

Realizări1 Puncte 

1. Activitatea didactică şi profesională (Al) 

Cărţi/manuale/monog 1.1.1.1 internaţionale 
nr. paginił 

rafiilcapitole de (5xnr. autori) __________ _______ 
______ __________________ 

naţionale (edituri 
nr. pagini! 

10xnr. 
1.1.1 speciatitate ca autor 

ininilti uin 2 prim 1.1 1.2 recunoscute) ( 
Cărţi/manuale/monografii/c autor autori) _________ 

______ ________________ 

nr. pagini/ 1.1 apitole în cărţi de 
specialitate 1.1.2.1 internaţionale ( 10xnr. 

editori) __________ _______ 

l . l .2 Cărţi ca editor ______ __________________ 

nr. pagini/ 
1.1.2.2 naţionale (20xnr. 

________________________ ______ _________________________ 

editori) _________ _______ 

27, MAR. 2025 

Preşedint9 
CorĹuniv.dr. 
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Alte materiale didactice - 

inclusiv în format electronic 
(pentru format electronic - 

l .2 echivalent format A4 text 
fără figuri cu minimum 
3200 caractere inclusiv 
s a i 
Coordonare de programe de 

l 3 
studii, organizare şi 
coordonare programe de 
formare continuă 
Dezvoltare de noi discipline 

l 4 
(se punctează o singură dată 
în cazul multiplicării lor în 
ro ame de studii diferite 

Proiecte educaţionale 
1.5 ERASMUS, Leonardo etc. 

Director/Responsabil l 5 

Titular 10 

lO (anide 
Director responsabil des urare 

TOTAL ACTIVITATE DIDACICĂ ŞI PROFESIONALĂ (Al) 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

Articole indexate în reviste 
151 Thomson Reuters şi în 

2 1 
volumele unor manifestări 
ştiinţifice indexate 151 
Thomson Reuters, vizibile 
în baza de date 

Articole în reviste şi 

2 2 
volumete unor manifestări 
ştiinţifice indexate in alte 
baza de date intema onale** 
Articole in extenso în 
reviste/volumele unor 

2 3 
manifestări ştiinţifice 
naţionate/internaţionale 
neindexate 

Proprietate intelectuală, 
2.4 brevete de invenţie şi 

inovaţie, etc. 

Suporturi de curs/ 

1 2 1 lndrumare 
nr. pagini 

minimum 4 din cnre 
(20 nr. 

2 prim autor 
autori) 

De la ultima prolnovare 
Minimum 8 articole, din 
care 3 in reviste, niinirnum 
3 ea autor principal 
nlinimum l artieol în 
reviste din zona roşie sau 
galhenĚť 

De la ultima promovare 
Minimum 8 articole 

Se admit max, două articole 
la aceeaşi ediţie 

Granturi proiecte căştigate 
prin competiţie sau 
contracte cu mediul socio-

2 5 
economic (în valoare de 2 l 
minimum 25000 lei. 
űustificată cu documente 
care să ateste încasarea 
sumei 

Director/responsabi l 
Nliniinum 20 sau 4R 

entru ccrinţcle 
in in i mul c. in çaî u l 
proicclelor de 
cercctare/inovarc 
firiariţatc pn n 
prograrnclc cadru alt 
tJ. R dc ti IPó. 11>7, 

Pentru reviste 
(30 + 

îoxfactorde 
impact.(  

TIN Ş i ADE SE . de autori) 

DLI rAbE Pentru 
volume 

27. MAR. 2025 onferinţe 
5 (nr. de 
autori 

te: 
Copf.univ.dr. VasIleAurei 15 nr.de 

autori 

6/nr. autori 
(reviste) 

4 nr. autori 
(volume 

conferin e 

2.4.1 intemaţionale 
40 nr.de 

autori 
20 nr.de 

2.4.2 naţionale autori 
20 val*** (1 

2.5.1.1 internaţionale 0 mii 

lO val*** (1 
2.5.1.2 naţionale omii €) 

35 
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QBATÎN ŞED •A SENAT 
DINDA D 

27. MAR. 

112020. cal uitea de R 
- reprezentanl al 
inslituţici este 
cchivalcntă cu cca de 
D - director dc 
) (0 icťtiC0fl tract. 

2.5.2 membru in echipă 

Cor1.unizdr. Vaslle-Aurel cĂuş 

Coordonare/dezvo ttare 
laborator centru cercetare 

2.6 (dacă taboratorul este şi 
didactic, punctajul se ia în 
calcul o sin ură dată 

Responsabil 

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) 

4 nr ani 
2.5.2.1 internaţio participareîn 

roiect 
2 nrani 

2.5.2.2 naţionale participare în 
roiect 

40 

3. Recunoaşterea şi impactul activităţii (A3) 

citări in articole 10/nr autori ai 
3.1.1 

indexate ISI art. citat _______ 

Vizibilitate în baze de date 
Număr de citări în ______ 

3.1.2 
citări în articole 5/nr autori ai 

3.1 internaţionale 
publicaţii (fără indexate BDl art. citat _______ 

autocitări) 
citări în alte 3/nr autori ai 

3.1.3 publicaţii art. citat _______ 

Prezentări efectuate ca 3.2.1 în străinătate 20 _______ 

invitat/invitată in plenul 

3.2 
unor manifestări ştiinţifice 
naţionale şi internaţionale şi 3.2.2 în ţară 10 
Profesor invitat (exclusiv 
Erasmus) - 

(a) Membru in colectivele 
____________________ 

3.3.1 indexate 151 10 _______ 

3.3.2 indexate BDî 8 de redacţie sau comitete _______ 

ştiinţifice ale revistelor şi Punctajul se ia în 
manifestărilor ştiinţitice, calcul o singură dată 

3.3 organizator de manifestări naţionale si 
ştiinţifice/(b) Recenzor 

pentru o revistă sau o internaţionale 5 
pentru reviste şi manifestări 

manifestare ştiinţifică 
neindexate 

ştiinţifice naţionale şi 
internaţionale indexate 151 ______ __________________ ______________ _______ - 

Experienţă de management, 

____________________ 

3.4.1 Conducere 
5 x nr. ani 
desş. _______ - 

3.4 analiză şi evaluare în 2xnr.ani 
cercetare şi/sau învăţământ 3.4.2 Membru desraş. _______ 

3.5.1 

Academia 30 
Română 

ASAS, AOSR, 
____________ ______ 

3.5 Premii 
3.5.2 academii de ramură 15 

______________ ___________ ____ şiCNCS ________ ____ 
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3.5.3 premii internaţionale 10 _______ 

premii naţionale în 
domeniu _____________ _______ 

- 

3.6 

Membru în academii, 

organizaţii, asociaţii 
profesionale de prestigiu, 
naţionale şi internaţionale, 
apartenenţă la organizaţii 
din domeniul educaţiei şi 
cercetării 

3.6.1 Academia Română I0o 
_____________ 

______ 
_______ 

- 

3.6.2 

ASAS, AOSR şi 
academii de ramură 

______ 
_____ ______________ 

________________ 

20 
_____________ _______ 

3.6.3 
Conducere asociaţii 
profesionale 

______ ________________ 

intemationale 30 _______ 
______ 

nationale 10 _______ 

3.6.4 Asociaţii profesionale 

______ 

internationale 
nationale 

5 
3 

________ 

_______ 

3.6.5 
Organizaţii în 
domeniul educaţiei 5 

cercetării 

Conducere 10 ______ 
_____ 

Membru 
__________________ 

5 
______________ _______ ______ 

TOTAL RECUNOAŞTEREA ŞI IMPACTUL ACTIVITĂŢII (A3) 

TOTAL 

<pentru o evidenţă clară şi detaliată a realizărilor vorji completate toate injôrmaţižle 

() de la ultima promovare pentru posturi didactice si de cercetare sau în ultimii 5 ani pentru candidaţii din afara sistemului 

de învăţămâiit; pentru abilitare: de la ultima promovare sau în ultimii 5 ani. 

() bazele de date internaţionale (BDI) luate în considerare pentru articolele publicate în reviste si publicate în volumele unor 
manifestări ştiinţitice, cu excepţia articolelor publicate in reviste cotate ISI, sunt cele recunoscute pe plan ştiinţific 
internaţional precum: ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Engineering Village, CRCnetBASE, CrossRef, Current 
Contents, CSA. DBLP, DOAJ, EBSCO, EdlîLib, Emerald, ERIC, Genamics, GeoBase, GEOREF, IEEE Xplore, IFAC-
PapersOnLine, Index Copemicus, INSPEC/IET, J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativnai 

Jurnal, RePEc, Elsevier/Scopus, Elsevier Science Direct, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zentrallblatt, 
Scientific.net, Seek Digital Library. De asemenea, sunt luate în considerare şi alte baze de date recunoscute CNCS, iar în 
privinţa revistelor buletinele ştiinţifice cotate CNCS 8+. 

Ç) Se va Iua în considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine instituţiei din partea căreia este Responsabil 

calculată Ia cursul de schimb oficial la data contractării. 
(****) Se aplică doar incepând din 2018 şi se referă la întreaga activitate; 

() Factorul de impact - în anul publicării. 

Calculul punctajului se realizează prin insumarea în cadrul fiecărei categorii de activităţi p (p-l, 2,3) a punctajelor specifice 

tipului activităţilor listate (i). 

Pentru activităţi multiple în cadrul aceluiaşi tip de activitate punctajul se calcutează prin multiplicarea indicatorului unitar k, 

specific tipului de activitate cu numărul n, al activităţilor de acel tip: A n, k, 

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A A1+A2+A3): 

A = + + 
APROAT IN 

27, MÁR. 

Prsşedinto: 
Corf univ dr. 
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3. Condiţii minimale 

IEMI 

w 

Domeniul de activitate 
Condiţii profesor 

universitar 
Realizat 

Îndeplinirea standardelor 
minimale naţionale 
DA NU 

Activitatea didactică profesională (Al) Minim 130 puncte ____________ __________ ___________ 

Activitatea de cercetare (A2) Minim 300 puncte _____________ ___________ ____________ 

Recunoaşterea impactului activităţii (A3) Minim 100 puncte _____________ __________ ___________ 

TOTAL Minim 530 puncte __________ ________ _________ 

ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT 

Conjîrm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă la propria mea 
activitate profesională şi ştünţijîcă. 

Data Candidat 

APROBAT b ŞEDINŢA DE 

27, MĂR. 2025 
Preşeđinte: 

Corf.univ.dr. VasiieAureI 
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valabiiă pentru posturile de conferenţiar universitar - comisia de Inginerie Industrială i 
Management) 

úándtirile cu albastru se vor şterge la comple!are) 

FIŞA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de conferenţiar universitar 

1. DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME _____________P
RENUME _______________CNP Postul pentru care 

candidează ______________________, 
Disciplinele 

Poziţia în Statul de funcţii 

Departamentul 

Facultatea de Inginerie Energetică şi Management Industrial. 

Gradul didactic actual 

Disciplinele 

Departamentul 

Poziţia în Statul de funcţii 

Facultatea Universitatea 

11. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 

1. Studii universitare de licen şi masterat 

Instituţia de învăţământ superior 

2. Studii universitare de doctorat ______________ 

Nr. Instituţia organizatoare de _____________________________ 

crt. doctorat 
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3. Studii i bune ostdoctoraie 
Nr. lnstituţia organizatoare 
crt. 

4. Grade didactke/profesionale 

Nr. 
crt. 

Domeniul Perioada Obs. 

111, DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR 

a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; 

b) îndeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea ťuncţiei de conťerenţiar universitar, standarde 

aprobate conťorm art 156 din Legea învăţământului superior nr. 199 2023, cu modificările şi 

completările ulterioare: 

1. Structura activităţii candidatului 

Tipul activităţilor Categorii şi restricţii Subcategorii 
lndicatori 

(kpi) 
Realizărit1 Puncte 

1. Activitatea didactică şi profesională (Al) 

- Cărţi/manuale/monog 1.1.1.1 internaţionale 
nr. pagini/ 

rafii/capitole de (5xnr. autori) __________ _______ 
______ _______________ 

naţionale (edituri nr. pagini/ l.t.1 specialitate ca autor 
minimum l prim 1.1.1.2 recunoscute) (lOxnr. autori) 

Cărţi manuale/monografii/c autor ______ ______________ 

nr. pagini/ 1.1 apitole in cărţi de 
specialitate 1.1.2.1 internaţionale (loxnr. 

1.1.2 Cărţi ca editor 
editori) __________ _______ 

______ _______________ 

nr. pagini/ 
1.1.2.2 naţionale (20xnr. 

__________________________ ______ ____________________________ ________________ 
editori) __________ _______ 

SENAT 

27. MÂR. 
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Alte materiale didactice - 

inclusiv în format electronic Suporturi de cursĺ 
(pentru format electronic 

- 

Îndrumare nr. pagini/ 
1.2 echivalent format A4 text 1.2. l minimum 2 din care (20xnr. autori) 

mră figuri cu minimum l priln autor 
3200 caractere inclusiv 
spatii) ______________ _____________ _________ ______ 

Coordonare de programe de 
__________________ ______ 

1.3 
studii, organizare şi Director/Responsabil 15 
coordonare programe de 
formare continuă - 

Dezvoltare de noi discipline 

1.4 (se punctează o singură dată Titijlar lo 
în cazul multiplicării lor în 
programe de studii diferite) ________________ _____________ __________ _______ - 

Proiecte educaţionale 
______ ____________________ 

Director responsabil 

______ 

10x(ani de 
1.5 (ER.ASMUS, Leonardo etc.) desurare) _______ ____ 

TOTAL ACTIVITATE DIDACJCĂ ŞI PROFESIONAU (Al) 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

Pentru reviste 
(30 + 

Aflicole indexate in reviste 
DC la ultima promovare loxfactor de 

151 Thomson Reuters şi in Minimum 5 artieole, din impact. 
2.1 

volumele unor manifestări care minimuln l in reviste. r. de autori) 
ştiinţifice indexate 151 minimuin 2 ca autor Pentru volume 
Thomson Reuters, vizibile principal conferinţe 
în baza de date 5/(nr. de 

ROSAT îN Ş ľľA DE SE M 

autori) __________ _______ 

Articole în reviste şi 

2.2 
volumele unor manifestări De la ultinin proinovare 

MAR. 025 15 ir.de autori 
ştiinţifice indexate în alte Niiniinum 5 articole 
baze de date 

internaţionale** 

Articole in extenso în 
_________________________ 

- I 

_______________________ 

_______________________ eşed: ( nr. autori 
reviste/volumele unor Se admit max. două articolc 

- CĹtUWdl. VSIe-Aurel C j reviste) 

2.3 
manifestări ştiinţifice la aceeaşi ediţie 

4/nr. autori 
naţionale/internaţionale (volume 
neindexate conferinţe) _________ ______ 

- 

Proprietate intelectuală, 2.4.1 internaţionale 40/nr.de autori _________ ______ 

2.4.2 naţionale 20/nr.de autori 2.4 brevete de invenţie şi 
inovaţie, etc. 

D i rector/responsab i l 2.5.1.1 internaţionate 
20xva1***/(lo 

Minim lfl sau 2R mii «) __________ 

Granturi/proiecte ctigate Pentru cerinţele 
prin competiţie sau iminijlc, în cazul 
contracte cu mediul socio- tdbor de 

2.5 
economic (în valoare de 
minimum 25000 lei, 

2.5.1 cercetare/inovare 10 val*** (10 
űustificată cu documente 

flnanţate prin 2.5.1.2 naţionale mii €) 
pmgranielc cadru ale 

care sá ateste încasarea I E de tíţ pp. j:7p7 
sumei) F] 2020. calitatea de R 
__________________________ ______ 

reprezcntant_al ______ ________________ 

41 
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instituţiei este 
echivalcntă cu cea de 
D - director de 
prc,ic ci/coriţ raet. _________________ _______ _______ ___________________ 

4xnr ani 
2.52.1 internaţionale participare în 

2.5.2 membru in echipă 
proiect _________ ______ 

2x nr ani 
2.5.2.2 naţionale participare în 

_______________ 

proiect __________ _______ 

- 

__________________________ 

Coordonare/dezvoltare 
____________________ ______ 

laborator/centru cercetare 
2.6 (dacă laboratorul este şi Responsabil 40 

didactic, punctajul se ia în 
calcul o singură dată) I _____________ __________ _______ 

- 

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) 

3. Recunoa$erea şi impactul activităţii (A3) 

I citări in articole 10/nr autori ai 
I 3 l indexate ISI art. citat 

Vizibilitate în baze de date 
Număr de citări în 

______ 

3.1.2 citări în articole 5/nr autori ai 
__________ 

3.! internaţionale 
publicaţii (fără indexate BDI art. citat 

autocitâri) ______ 

citări în alte 3/nr autori ai 
__________ 

publicaţii art. citat __________ 

- __________________________ 

Prezentări efectuate ca 
______ ____________________ ______ 

3.2. l in străinătate 20 __________ 

invitatlinvitată in plenul 

3.2 
unor manifestări ştiinţifice 
naţionale şi internaţionale şi 3.2.2 in ţară lO 
Profesor invitat (exclusiv 
Erasmus) - 

(a) Membru in colectivele 
____________________ 

3.3.1 indexate 151 10 _________ 

3.3.2 indexate BDl 8 __________ de redacţie sau comitete 

. 

ştiinţifice ale revistelor şi Punctajul se ia in 
manifestărilor ştiinţifice, calcul o singură data 

________ 

APROBA ( 
-________ 

WTA DE SE 
3.3 organizator de manifestări pentru o revista sau o 

naţionale si 
ştiinţifice/(b) Recenzor manifestare ştiinţifică internaţionale 5 _______ 

pentru reviste şi manifestări neindexate 
ştiinţifice naţionale şi 
internaţionale indexate ISI ________________ _____________ 

- 

________ _________ - 

Experienţă de management, 

______ ____________________ ______ 

3.4.! Conducere 
5xnr.ani 
desş. 

Pwşedint 
Conf.t i1v4r.V sile-Aurel c) 

3.4 analiză şi evaluare in 2xnr.ani 

- 

cercetare şi/sau invăţământ 3.4.2 Membru 
______________ desfş. _________ - _______________________ ___________________ ______ 

3.5.1 
Academia 30 
Română _________ 

______ 

ASAS, AOSR, 
____________ 

3.5.2 academii de 15 
3.5 Premii 

ramură şi CNCS _________ 

_____ 

premii 
___________ 

10 
internaţionale ____________ 

_______ 

premii naţionale 
_______________ 

- ______________________ _____ _______________________ in domeniu ___________ _________ 
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- 

3.6 

Membru în academii, 

organizaţii, asociaţii 
profesionale de prestigiu, 
naţionale şi internaţionale, 
apartenenţă la organizaţii 
din domeniul educaţiei şi 
cercetării 

3.6.1 Academia Română 100 
___________ ________ 

________ 

3.6.2 

________________ 

ASAS, AOSR şi 
academii de ramură 

_____ 
_____ ____________ 

____________ 

20 
____________ _________ 

3.6.3 
Conducere asociaţii 
profesionale 

______ ______________ 

internationale 30 __________ 
______ 

nationale 10 __________ 

3.6.4 Asociaţii profesionale 

______ 

internationale 
nationale 

5 
3 

__________ 

_________ 

3.6.5 
Organizaţii în 
domeniul educaţiei si 
cercetării 

Conducere lO _________ 
______ 

Membru 
l 

5 
_______________ ___________ ____________________________________ 

TOTAL RECUNOAŞTEREA ŞI IMPACTUL ACTIVITĂŢII (A3) 

TOTAL 

t1pentru o evidenţă clară şi deia/iată a realizărilor vorji compleiate toate informaţiile 

Ç) de la ultima promovare pentru posturi didactice si de cercetare sau în ultimii 5 ani pentru candidaţii din afara sistemului 

de învăţământ; pentru abilitare: de la ultima promovare sau în ultimii 5 ani. 

( ) bazele de date internaţionale (BDI) luate în considerare pentru articolele publicate in reviste si publicate în volumele unor 
manifestări ştiinţifice, cu excepţia articolelor publicate în reviste cotate tSl, sunt cele recunoscute pe plan ştiinţific 
internaţional precum: ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, Compendex/Engineering Village, CRCnetBASE, CrossRef, Current 
Contents, CSA, DBLP, DOAJ, EBSCO, Ed1TLib, Emerald, ERIC, Genamics, GeoBase, GEOREP, IEEE Xplore, IFAC-
PapersOnLine, Index Copemicus, INSPEC/IET, J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativnai 
Jurnal, RePEc, Elsevier/Scopus, Elsevier Science Direct, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zentraliblatt, 
Scientific.net, Seek Digital Library. De asemenea, sunt Iuate în considerare şi alte baze de date recunoscute CNCS, iar în 
privinţa revistelor buletinele ştiinţifice cotate CNCS 8+. 
( ) Se va lua in considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine instituţiei din partea căreia este Responsabil 
calculată la cursul de schimb oficial la data contractării. 
() Se aplică doar incepând din 2018 şi se referă la intreaga activitate; 

) Factorul de impact - in anul publicării. 
Caiculul punctajului se realizează prin însumarea în cadrul fiecărei categorii de activităţi p (p1, 2, 3) a punctajelor specifice 
tipului activităţilor listate (i). 
Pentru activităţi multiple în cadrul aceluiaşi tip de activitate punctajul se calculează prin multiplicarea indicatorului unitar 
kpi specific tipului de activitate cu numărul npi al activităţilor de acel tip: A, np, x k, 

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A A1+A2+A3): 

A = + + DINDÂ1 

I 27.MAR. 

3. Condiţii minimale 
Preşedinte: 

Copf.univ.dr. 

Îndeplinirea standardelor 

Domeniul de activitate 
Condiţii confereHţiar 

Realizat l minimale naţionale I universitar 
DA I NU 

Activitatea didactică profesională (Al) Minim 80 puncte ____________________________ 
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Activitatea de cercetare (A2) Minim 150 puncte 

Recunoaşterea impactului activităţii (A3) Minim 50 puncte 

TOTAL Minim 280 puncte 

ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT 

Conjîrm prin prezenta că datele mai sus menţiouate sunt reale şi se referă la propria mea 
activitate profesională ,vi ştiinţqîcă. 

Data Candidat 

27. MAR\ 025 
PTeşedinte: 

Copfuniv.dr. Vasile-Aurel 
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FIŞA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII CERINŢELOR I STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de şef de Iucrări universitar/ lector universitar 

L DATE DESPRE CANDIDAT 

valabilă pentru posturile de s ef de lucrări universitar liector universitar - Comisia de lnginerie 
Industria1ă şi Management,) 

(rándurile cu albastru se vor şferge la cornpletare,.) 

NUME PRENUME 

candidează ______________________, 
Disciplinele 

CNP Postul pentru care 

Poziţia în Statul de funcţii 

Departamentul 

Facultatea de Inginerie Energetică $ Management IndustriaI. 

Poziţia în Statul de funcţii_______________________ 

Universitatea 

11, DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 

1. Studii universitare de iicen ă i masterat 

Gradul didactic actual 

Disciplinele 

Departamentul 

Facultatea 

Nr. 
crt. 

2. Studii universitare de doctorat 
Nr. 
crt. 

APROBAT IN ŞEOIN fA DE SENAT 
.nnTl Í#J 

vsI 

________________ rel CÂUŞ 
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3. Studii i bune ostdoctoraie 

Instituţia organizatoare 

4. Grade didacticeĺprofesionale 

Nr. 
crt. 

IEMI 

w 

Domeniul 

1!!, DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR 

a) deţinerea titlului / diplomei de doctor; 

b) publicarea a minimum 5 lucrări (articole, studii), în extenso, în reviste de specialitate sau în 
volumele unor manifestări ştiinţifice naţionale sau internaţionale; 

c) elaborarea, cel puţin în format electronic, a unui material didactic de specialitate, în domeniul 
disciplinelor postului, sau a unei cărţi de specialitate, în domeniul postului. 

rtI 

1. Structura activităţii candidatului 
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PapersOnLine, Index Copernicus, INSPEC/IET, 
J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, 
ProQuest, PubMed, Referativnai Jumal, RePEc, 
Elsevier/Scopus, Elsevier/Science Direct, 
Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, 
Zenodo, Zentrallblatt, Scientific.net, Seek Digital 
Library. ____________ ___________ 

Articole, studii in extenso în reviste/volumele unor 
_____________________ 

4/articol 
manifestări ştiinţifice naţionale/intemaţionale 
neindexate __________________________ _______________ ______________ 

TOTAL ACTIVITATE DIDACTICĂ ŞI DE CERCETARE 

*pengru o evidenţă clară $ detaliaM a activităţilor vorjî completate toate informaţiile 

2. Punctaj minim ef de Iucrări universitar - 30 puncte. 

Notă: Punctajul se referă la activitatea candidatului de Ia ultima promovare pentru posturi 
didactice i de cercetare sau în ultimii 5 ani pentru candidaţii din afara sistemului de învăţământ. 

ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT 

ConJirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă la propria mea 
activitate didactică şi ştiin/ijîcă. 

Candidat 

APROBAT IN ŞEDWIJ DE 

27. MAR 2025 

Preşedinte: 
Covf.univ.dr. 
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valabilă pentru posturile de asistent universitar - Comisia de Inginerie Industria1ă 
şi Managementj 

(rôndurile cu albasĺru se vor şterge la cornpletare 

FIŞA DE VERIFICARE 
A ÎNDEPLINIRII CERINŢELOR I STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea posturilor didactice de asistent universitar 

1. DATE DESPRE CANDIDAT 

Departamentul 

Facultatea de Inginerie Energetică $ Management IndustriaI. 

NUME 

candideazä 

PRENUME pentru care 

Poziţia în Statul de funcţii_______________________ Gradul didactic actual 

Disciplina 

Departamentul 

Facultatea 

CNP 

Poziţia în Statul de funcţii 

Universitatea 

11. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 

Disciplina 

SENAT 
tIND ţľ 

27. MAR. 025 

VaI8-AUľSI CĂUŞ 

1. Studii universitare de licen ă i masterat 

2. Studii universitare de doctorat 
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111, DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR 

a) candidatul să deţină titlul/diploma de doctor sau să fie înmatriculat la un program de studii doctorale, 
fără depăşirea perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile conform legii; 

b) pubhcarea a minimum 1 lucrare (articol, studiu), în extenso, în reviste de specialitate sau în 
volumele unor manifestări ştiinţifice naţionale sau internaţionale: 

3. Studii i bune sostdoctorale 

4. Grade didacticeĺprofesionale 

1. Structura activităţii candidatului 
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IEMI 

w 

ProQuest, PubMed, Reťerativnai Jurnal, RePEc, 
Elsevier/Scopus, Elsevier/Science Direct, 
Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, 
Zenodo, Zentrallblatt, Scientific.net, Seek Digital 
Library. _____________________ ____________ ___________ 

Articole, studii in extenso în reviste/volumele unor 4/articol 
manifestări ştiinţifice naţionale/internaţionale 
neindexate ________________ ______________ __________________________ 

TOTAL ACTIVITATE DIDACTICĂ ŞI DE CERCETARE 

*pengru o evidenţä clară $ delaiiută u activitäţilor vorJi compleđate toale informaţiiie 

2. Punctaj minim asistent universitar - 4 puncte. 

ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT 

Conjirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă Ia propria mea 
activitate didactică şi ştiinţijîcă. 

Candidat 

27, MÂR. 2025 
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Anexa nr, 4 ta Procedura de concurs 
pentru ocuparea posturitor didactice 

ţvalahilă pentru posturile de profesor universitar - Comisia de Inginerie Energetică) 
Úándurile cu albastru se vor şterge la comp/etare, 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului 

DATE DESPRE CANDIDAT 

CNP Postul pentru care 

APROBAT IN ŞEDINŢA DE SENAT 
,É 

Poziţia Disciplinele 

Departamentul 

Faeultatea de Inginerie Energetică şi Management IndustriaI. 025 

Pveşedinta: 
Copt.un&dr. V iie-Aure4 cĂu$ 

L EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE ŞI ŞTIINŢIFICE 

Auto-
evaluare Evaluare 

Tipul activitătitor Categorii şi restrictii Subcategorii 
lndicatori 

(kpi) 
(Total 
Nr. x 

membru 

punctaj 
comisie 

____________ 
unitar) _______ 

____________________________ ________________________ _________________________ 

1. Activitatea didactică şi profesională (Al) 

- Cărţi cu ISBN! 1.1.1.1 intemaţionale 
nr. pagini/ 

capitole ca autor: (2*nr. autori) ________ 
________ __________________ 

nr. pagini/ 1.1.1 Minimum 4din 

Cărţi si capitole în cărţi de 
care t ca prirn 
autor 

1.1.1.2 naţionale (5*nr autori) 
1.1 specialitate nr. paginił 

Cărţi/ capitole de 1.1.2.1 intemaţionale 
(3nr. autori) ________ ________ 

1.1.2 cărti ca editor/ 
flE pagini/ 

coorđonator 1.1.2.2 naţionale (7* nr autori) _________ 
- ____________________________ _____________________ 

Manuale, suport de 

________ ____________________ 

curs, mcI. electronic: nr. pagini/ 
1.2. l Minimum 2 din (10*nr. 

care l ca prim autori) 
1.2 Suport didactic 

autor __________________ ___________ ___________ 

lndrumare de 
__________ ________________________ 

nr. pagini! 
I .2.2 laborator /aplicatii: (20tnr. 

- ________________________ Minimum 2 din _______ ________________ 
autori) _______ ________ 

51 



r UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

MANAGEMENT INDUSTRIAL 
FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICĂ şi 

Str. Universităţii nr. 1,410087 Oradea. România 
https://ierni.uoradea.ro/, e-mail: iemi@uoradea.ro 

l ca prim 

nare de programe de 
organizare si 
nare programe de Punctaj unic pentru 
t continuă şi proiecte fiecare activitate 
ionale (POS, 

TOTAL ACTIVITATEA DIDACTICĂ ŞI PROFESIONALĂ (Al) 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

- Articole in extenso în 
reviste cotate WOS 
Thomson Reuters1, in 
volume proceedings Nlininiuni lO articole din 

2.1 indexate WOS Thomson-
care inininluni 4 in rev 

Reuters şi brevete de 
invenţie 
indexate WOS-
Derwent 
Articole în reviste şi in 
volumele unor manifestări 

7 çtiintifice indexate în alte M inirnum 20 nrticole 

si OBAT1NŞEDIN 
DlUr\TAD 

D ENAT 

2YMAR. O 
-[ 

PrE 
- 

edinlo: \. 
orĹuniv.dr. Vas4le-Aureś CĂLIŞ 

bazeđedateintemaţionale 

de invenţie 
în atte baze de 

2.4.1 Partener proiect-
Granturi/proiecte câştigate Minimum 2 

2.4 prin competiţie 
naţională./internaţională 

2.4.2 membru in echipă 

1 intemaţionale 

1.1 

1.2 

2.1 

impactý2V nr. 
aut 

20/nr.de 
autori 

25/nr.de 
autori 

15/nr.de 
autori 

20*ani de 
lesraşurar 
10* ani de 

IContracte de 2.5. l IDirector responsabil I I I ani de I 
lpanener contract I I destăşurare j 

2.5.2 lMembru in echipă l I 2*ani de I I(valoare echivalentă de 
Iminimum 2 000 Euro) l I I desíăşurare I 

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) 

3. Recunoaşterea şi impactul activităţii (A3) 

Citări în reviste I l I l 5/nr autori ai 
3.llvolumele conferinţelor I I Nlinimum s eitiri I l art. citat 

IW05(4> I I I _____________________________________________ 
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3.2 
Citări în reviste şi volumele 
conferinţelor BDI13 (4) Mininluhl) 16 citări 

3lnr autori ai 
art. citat 

Prezentări invitate în pienul 3.3, l internaţionale 20 ________ ________ 

3.3.2 naţionale 5 3.3 
unor manifestări ştiinţifice 
naţionale şi internaţionale şi 
Profesor invitat (exclusiv 

Punctaj unic pentru 
fiecare activitate 

POS, ERASMUS) _____ ____________ _________ _____ _____ - 

Membru în colective de 
____ _____________ 

3.3.1 ISI lO _______ _______ 

3.3.2 BDI 6 ________ ________ redacţie sau comitete 
ştiinţifice ale revistelor şi 
manifestărilor ştiinţifice, 
Organizator de manifestări 
ştiinţifice, Recenzor pentru 
reviste şi manifestări l l l 

naţionale şi 
internntinnale 

AR 
3 I DlNĺ 

DINŢADE 
AflDE 

FJ 
ştiinţifice naţionale şi neincieate 
internaţionale (punctajul se 

[ 

> MR. 2025 acordă pentru fiecare 
revistŁ manifestare ________ 

ştiinţifică şi recenzie) Preţ d 

Referent in comisii de 
doctorat 

______ ___________________ ________ 

3.5.1 
__________________ 

internationale 
________ 

o ort d 
________ 

(asile-Aure CĂUŞ 
_________________ 

3.5.2 nationale 5 _______ _______ 
_________________ 

3.6.1 Academia Romănă 30 _______ _______ 

ASAS, AOSR, 
3.6.2 academii de ramura l 5 

3.6 Premii şi CNCS _______ ________ 
_______ 

3.6.3 premii intemaţionale 
____________ 

10 _______ _______ 

3 6 4 
premii naţionale în 

domeniu ___________ _______ _______ 

3.7.1 AcademiaRomana 100 _______ _______ 

372 
ASAS,AOSRşi 
academii de ramură 

______ _______________ 

30 
Membru în academii, 

Conducere asociaţii 
profesionale 

_______ _________________ 

internaţionale 30 ________ organizaţii, asociaţii 
profesionale de prestigiu, 

________ 

naţionale 10 
________ 

_______ _______ 

Asociaţii 
profesionale 

_______ 

internaţionale 5 ________ ________ 3.7 naţionale şi internaţionale, 
apartenenţă la organizaţii 

________ 

naţionale 2 _______ _______ 

Consilii si 
_______ 

Conducere l 5 ________ ________ din domeniul educaţiei şi 
________ 

Membru 10 
cercetării 

3 7 
organizatii în 
domeniul educaţiei 
şi_cercetării ____________________ ______________ _________ _________ _________ 

____________________________ 

TOTAL RECUNOAŞTEREA ŞI IMPACTUL ACTIVITĂŢII (A3) 

TOTAL 

(1) Conform situaţiei curente de pe site-ul WOS (Web of Science) Tl-IOMSQN REUTERS. 
(2) Factorul de impact al revistei menţionat pe site-ul WOS în anul curent; pentru articolele în proceedings WOS şi 

pentru brevetele indexate WOS-Derwent factorul de impact considerat va fi egal cu 0. 
(3) bazele de date internaţionale (BDI) luate în considerare pentru articolele publicate în reviste şi în volumele unor 

manifestări ştiinţifice, cu excepţia articolelor publicate în reviste/proceedings cotate WOS, sunt cele recunoscute pe 
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plan ştiinţitic internaţional: Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, 

Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, EBSCO, ProQuest, lndexCopeiticus, Urlichsweb. 
<4) Autocitările sunt excluse. 

Punctaj proba I 

Nota proba I se stabileşte în funcţie de valoarea calculată a raportului 
,,Punetaj proba I / Punctaj minim din standard astfel: 

• pentru valori între 1 şi 1,199: Nota proba I 5 

• pentru valori între 1,2 ş 1,399: Nota proba 1 5,5 

• pentru valori intre 1,4 şi 1,599: Nota proba I 6 

• pentru valori între 1,6 şi 1,799: Nota proba I 6,5 

• pentru valori între 1,8 şi 1,999: Nota proba I 7 

• pentru valori între 2 i 2,499: Nota proba I 7,5 

• pentru valori între 2,5 şi 2,999: Nota proba I = 8 

• pentru valori între 3 şi 3,499: Nota proba I 8,5 

• pentru valori între 3,5 şi 3,999: Nota proba I 9 

• pentru valori între 4 i 4,499: Nota proba 1 9,5 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 

Nota proba I 

STANDARĐE ÎNDEPLINITE / NEINDEPLINITE 

11. PRELEGEREA DIDACTICĂ 

Candidatul deţine / nu deţine cunoştinţele ş abilităţile necesare pentru ocuparea postului. Nota 
acordată ţine cont ş de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

Nota acordată minim (obligatoriu de obţinut,) 8, maxim 10. 
In situaţia în care candidatul nu obţine nota 8, acesta nu promovează proba IIşi, în consecin(ă, nu poate 
ocupa postul pe care candidează. 

Nota proba II 

NOTA FINALĂ ___________ 

(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele I i 11) 
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În urma evaluării candidatului 

înscris la concurs pentru ocuparea postului de 

Departamentul 

______________________ 
poziţia 

Facultatea Je Inginerie Energetică i 

Management IndustriaI, prin ierarhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta ocupă 

poziţia şi propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat. 

Preşedintele Membrul comisiei 

OESNAT 

27, MAR. 

Preşodinto: 
Copf.urtcdr. 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA _____ 

FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICĂ şi 
MANAGEMENT INDUSTRIAL 

Str. Universităţii nr. 1,410087 Oradea, România 
https: iemi.uoradea.ro/, e-mail: iemi@uoradea.ro 

(valabilă pentru posturile de conferenţiar aniversitar - Cornisia de Jnginerie Energeücă 
(rándurile cu albastru se vor şterge la cornpletare) 

REFERÂT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME PRENUME 

CNP Postul pentru care candidează 
TIN E NŢADESENĄŢ 
01 ..ATĄDE Poziţia Disciplinele 

Departamentul 

Facultatea de Inginerie Energetică şi Management IndustriaI. 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE ŞI ŞTIINŢIFICE 

Preşmlinte: 
Cortuniv.dr. Vasfle-Aurel cĂtiş 

I Auto- I 
evaluare Evaluare 

Tipul activitătilor Categorii şi restrictii Subcategorii 
lndicatori 

(kpi) 
(Total 
Nr. x 

membru 

pun ctaj 
comisie 

________________________ ____________ 
unitar) _______ 

____________________________ ________________________ 

1. Activitatea didactică şi profesională (Al) 

Cărţi cu lSBN/ 1.1.1.1 internaţionale 
nr. pagini/ 

(2*nr. autori) _________ 

l l.1 capitole ca autor: 
_________ ____________________ 

nr. pagini! 
_________ 

Cărţi si capitole in cărţi de 

Minimum 2 1.1.1.2 naţionale (5*nr autori) _______ _______ 

_________________ 

Cârţi/ capitole de 

_______ 

1.1.2.1 

________________ 

internaţionale 
nr. pagini/ 

(3* autori) _______ _______ 

specialitate 

l 1.2 cărti ca editor/ nr. pagini/ 
coordonator 1.1.2.2 naţionale 

____________________ (7*nr autori) _________ _________ 
- ____________________________ ____________________ 

Manuale, suport de 
________ 

nr. pagini/ 
1.2.1 curs, mcI. electronic: (10*nr. 

Niinimum l autori) ________ _______ 

l .2 Suport didactic ______ 

lndrumare de 
_______ ________________ 

nr. paginit 
1.2.2 laborator /aplicatii: (20*nr. 

Minimum l ________________ 
autori) _______ _______ 

- 

_______________________ 

Coordonare de programe de 
_______ 

studii, organizare si 

l 
coordonare programe de Punctaj unic pentru io .3 formare continuă şi proiecte fiecare activitate 
educaţionale (P05, 
ERASMUS, sa) _____________ __________ ______ ______ ______________ ______ - 

TOTAL ACTIVITATEA DIDACTICĂ ŞI PROFESIONALĂ (Al) 
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2, Activitatea de cercetare (A2) 

- Articole în extenso în 
reviste cotate WOS 
Thomson Reuters», în 
volume proceedings 

2.1 indexate WOS Thomson-
Reuters şi brevete de 
invenţie 
indexate WOS-
Derwent 
Articole în reviste şi în 
volumele unor manifestări 

2.2 ştiinţifice indexate în alte 
baze de date intemaţionale 

inimun) 7 artieole din 
re Ininimum 2 mn reiiste 

uln IS articole 

WROBAT lN ş%ąt9(A DE SENA 
DIND DE 

Proşedinto 
Cortur*v.dr. \basfla-Auroi cÄu. 

impactý1/ nr. 
aut 

20/nr.de 
autori 

2.3.1 intemaionale 
Brevete de invenţie au to ri ________ ________ 

2.3 indexate în alte baze de date 
________ 

2.3.2 naţionale 
15/nr.de 

____________________ 

autori _________ _________ 

Director/responsabil 2.4.1.1 internaţionale 
20*ani de 

desfăşurare ________ 

2.4. l Partener proiect 
- l 0 ani de 

________ 

Granturi/proiecte că$igate Mininium i 2.4.1.2 naţionale desfăşurare _______ _______ 

2.4 prin competiţie 
- 4* ani de 

naţionaWinternaţională 2.4.2.1 internaţionale desraşurare ________ 

2.4.2 membru in echipă 2* ani de 
________ 

2.4.2.2 naţionale 
________________ desfăşurare _______ - ________________________ 

Contracte de 
______ _________________ 

Director/responsabil 
_______ 

5* ani de 
cercetare/consultanţă 

2.5.1 partener contract desfurare ________ ________ 

2.5 (valoare echivalentă de 
______ 

2.5.2 Membru în echipă 

________ __________________ 

2*ani de 
minimum 2 000 Euro) I desfăşurare ________ _______ 

______ _________________ _______ 

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) 

3. Recunoaşterea şi impactul activităţii (A3) 

ICiri în reviste WOS şi I 5/nr autori ai 
3.llvolumele conferinţelor i I Nliuiinuin 4 cítäri I I art. citat jçt4) I I I I 

3.2 Citari în reviste şi volumele Nliiiiinum 8 cítări 
3/nr autori ai 

conferinţelor BDlt31 (4) art citat 

Prezentări invitate în plenul 3.3.1 internaţionale 20 _______ _______ 

unor manifestări ştiinţifice Punctaj unic pentru 
3.3 naţionale şi internaţionale şi fiecare activitate 3.3.2 naţionale 5 

Profesor invitat (exclusiv 
P05, ERASMUS) ______ _____________ _________ ______ ______ - 

Membru în colective de 
______________ 

3.3.1 ISI lO ________ ________ 

redactie sau comitete 3.3.2 BDI 6 
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ştiinţifice ale revistelor şi 
AP T IN EDINTA D SENAT 

manifestărilor ştiinţifice, N D AbE 
Organizator de manifestări 
ştiinţifice, Recenzor penlru naţionale şi R. 202 reviste şi manifestări 3.3.3 internaţionale 3 
ştiinţifice naţionale şi neindexate 
internaţionale (punctajul se şedinto: 
acordă pentru fiecare Corf.univ. s cĂuş 
revistă, manifestare 
tiin ifică i recenzie 

Referent in comisii de 3.5.1 internationale 10 
doctorat 3.5.2 nationale 5 

3.6.1 Academia Română 30 
ASAS, AOSR, 

3.6.2 academii de ramura 15 
3.6 Premii i CNCS 

3.6.3 remii intemaţionale lO 

3.6.4 premii naţionale în 
domeniu 

3.7.1 Academia Romana l0O 

3 7 2 ASAS, AOSR şi 30 
Membru in academii, academii de ramură 
organizaţii, asociaţii Conducere asociaţii interna ionale 30 
profesionale de prestigiu, rofesionale na ionale 10 

3.7 naţionale şi internaţionale, Asociaţii internaţionale 5 
apartenenţă Ia organizaţii 3.7.4 

rofesionale naţionale 2 
din domeniul educaţiei şi Consilii si Conducere 15 
cercetării organizatii in 

3.7.5 domeniul educaţiei Membru lO 
i cercetării 

TOTAL RECUNOAŞTEREA ŞI IMPACTUL ACTIVITĂŢII (A3) 

TOTAL 

Conform situaţiei curente de pe site-ul WOS (Web of Science) THOMSON REUTERS. 
(2) Factorul de impact al revistei menţionat pe site-ul WOS in anul curent; pentru articolele în proceedings WOS şi 

pentru brevetele indexate WOS-Derwent factorul de impact considerat va fi egal cu 0. 
(3) bazele de date internaţionale (BDl) luate în considerare pentru articolele publicate in reviste şi în volumele unor 

manifestări ştiinţifice, cu excepţia articolelor publicate în reviste/proceedings cotate WOS, sunt cele recunoscute pe 

plan ştiinţific internaţional: Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, 

Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compendex, INSPEC, EBSCO, ProQuest, lndexCopemicus, Urlichsweb. 
(4) Autocitările sunt excluse. 

Punctaj proba I 

Nota proba I se stabi1ete în funcţie de valoarea calculată a raportului 
,,Punctaj proba I / Punctaj minim din standard astfel: 

• pentru va1ori între 1 i 1,199: Nota proba I 5 

• pentru valori între 1,2 i 1,399: Nota proba I 5,5 
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• pentru valori între 1,4 şi 1,599: Nota proba I 6 

• pentru valori între 1,6 şi 1,799: Nota proba 1 6,5 

• pentru valori între 1,8 i 1,999: Nota proba I 7 

• pentru valori între 2 i 2,499: Nota proba I 7,5 

• pentru valori între 2,5 i 2,999: Nota proba I 8 

• pentru valori între 3 i 3,499: Nota proba I 8 5 

• pentru valori între 3,5 şi 3,999: Nota proba I 9 

• pentru valori între 4 şi 4,499: Nota proba I 9,5 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 

Nota proba I 

27. MÂR 2025 

Pwşedints: 
CorĹuniv.dr. 

STANDARĐE ÎNDEPLINITE / NEÎNDEPLINITE 

IL PRELEGEREA DIDACTICĂ 

Candidatul deţine / nu deţine cunoştinţele i abiiităţile necesare pentru ocuparea postului. Nota 
acordată ţine cont şi de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

Nota acordată : minim (obligatoriu de obţinut,) 8, maxim 10. 
In situaţia în care candidatul nu obţine nota 8, acesta nu promovează proba IIşi, in consecinţă, nu poate 
ocupa postul pe care candidează. 

Nota proba II 

NOTA FINALĂ ___________ 

(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele I i 11) 

În urma evaluării candidatului 

înscris la concurs pentru ocuparea postului de ______________________, 
poziţia 

Departamentul , Facultatea de Inginerie Energetică şi 

Management Industrial, prin ierarhizarea rezultatdor candidaţilor (dacă este cazul), acesta ocupă 

poziţia şi propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat. 

Data Preşedintele/ Membrul comisiei 
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(valahilă pentru posturile de ef de Iucrăr, universitar Ilector universitar - comisia de Inginerie 
Energetieă,) 

(ránduriře cu albastru se vor şterge la complerare,) 

REFERÂT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME PRENUME 

CNP Postul pentru care candidează 

Poziţia Disciplinele 

Departamentul 

Facultatea de Inginerie Energetică i Management IndustriaL 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE şI ŞTIINŢIFICE 

Articole în reviste şi în volumele unor manifestări 
ştiinţifice indexate în baze de date intemaţionale 
(BDI): Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, 
Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, 
Engineering ViDage, Cabi, Emerald, CSA, 
Compendex, INSPEC, EBSCO, ProQuest, 
IndexCopernicus, Urlichsweb 
Articole, studii in extenso în reviste/volumele unor 
manifestări ştiinţifice naţionale/intemaţionale 
neindexate 
TOTAL ACTIVITATE DIDACTICĂ I DE CER 

/articol 

/articol 

CETARE 

.1 
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IEMI 

w 

Punctaj proba I 

Nota proba I se stabileşte în funcţie de valoarea calculată a raportului 
,,Punctaj proba I / Punctaj minim astfel: 

• pentru valori între l i 1,199: Nota proba I 5 

• pentru va)ori între 1,2 şi 1,399: Nota proba I 5 5 

• pentru valori între 1,4 i 1,599: Nota proba I 6 

• pentru valori între 1,6 şi 1,799: Nota proba I 6,5 

• pentru valori între 1,8 şi 1,999: Nota proba I 7 

• pentru valori între 2 şi 2,499: Nota proba I 7,5 

• pentru valori între 2,5 şi 2,999: Nota proba I 8 

• pentru valori între 3 i 3,499: Nota proba 1 8,5 

• pentru valori între 3,5 şi 3,999: Nota proba I 9 

• pentru valori între 4 i 4,499: Nota proba 1 9,5 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba 1 lO 

Nota proba I 

APROOAT 

27. MAR. 2025 

l CERINTE SI STANDARDE ÎNDEPLINITE / NEÎNDEPLINITE I 

11. PRELEGEREA DIDACTICĂ 

Candidatul deţine / nu deţine cunotinţele şi abilităţile necesare pentru ocuparea postului. Nota 
acordată ţine cont i de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

Nota acordată : minim (obligatoriu de obţinut) 8, maxim 10. 
In situaţia în care candidatul nu obţine nota 8, acesta nu promovează proba Ilşi, în consecinţă, nu poate 
ocupa postul pe care candidează. 

Nota proba II 

NOTA FINALĂ ___________ 

(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele 1 i 11) 
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În urma evaluării candidatului 

înscris la concurs pentru ocuparea postului de ______________________, poziţia 

Departamentul , Faeultatea de Inginerie Energetică i 

Management IndustriaI, prin ierarhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta ocupă 

poziţia şi propun ocnparea / neocuparea postului pentru care a candidat. 

Preşedintele / Membrul comisiei 

APRO6AT1N ŞE0l\ąADE 

27. MAR, 2025 
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valabilă pentru posturile de asistent universitar - Camisia de Inginerie Energetică 
(rándziri1e cu albastru se vor şterge la cornpletare,) 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMEPRENUME_________________________ 

CNP Postul pentru care candidează 

Poziţia Disciplinele 

Đepartamentul 

Facultatea de Inginerie Energetieă $ Management IndustriaL 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE şI ŞTIINŢIFICE 

Tipul activităţilor Punctaj Autoevaluare Evaluare 
(Total Nr, x membru 
punctaj unitar) comisie 

Cărţi şi capitole în cărţi de specialitate 15/carte 

Suport didactic, inclusiv în format electronic 1O/suport didactic 

Articole în extenso în reviste cotate WOS 12/articol 
Thomson Reuters, în volume proceedings 
indexate WOS Thomson-Reuters şi brevete de 
invenţie indexate WOS-Derwent ________________ ____________ 

Articole în reviste şi în volumele unor manifestări 
___________________ 

8/articol 
ştiinţifice indexate în baze de date internaţionale 
(BDI): Scopus, IEEE Xplore, Science Direct, 
Elsevier, Wiley, ACM, DBLP, Springerlink, 
Engineering Viliage, Cabi, Emerald, CSA, 
Compendex, INSPEC, EBSCO, ProQuest, 
IndexCopernicus, Urlichsweb ___________________ ________________ 

Articole, studii in extenso în reviste/volumele unor 4/articol 
manifestări ştiinţifice naţionale/internaţionale 
neindexate ____________________ ________________ ____________ 

TOTAL ACTIVITATE DIDACTICĂ ŞI DE CERCETARE 
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Punctaj proba I 

Nota proba I se stabileşte în funcţie de valoarea calculată a raportului 
,,Punctaj proba I I Punctaj minim astfel: 

• pentru valori între l şi 1,199: Nota proba I 5 

• pentru valori între 1,2 şi 1,399: Nota proba I 5,5 

• pentru valori între 1,4 şi 1,599: Nota proba I 6 

• pentru valori între 1,6 şi 1,799: Nota proba I 6,5 

• pentru valori între 1,8 şi 1,999: Nota proba I 7 

• pentru valori între 2 şi 2,499: Nota proba I = 7,5 

• pentru valori între 2,5 ş 2,999: Nota proba I 8 

• pentru valori între 3 şi 3,499: Nota proba I 8,5 
APROBAT 

• pentru valori intre 3,5 i 3,999: Nota proba 1 = 9 
• pentru valori între 4 i 4,499: Nota proba I 9,5 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 

Nota proba I Corf.unWdr. 

STANDARDE ÎNDEPLINITE ĺ NEÎNĐEPLINITE 

11. PROBA SCRISĂ I PRACTICĂ 

DE SENAT 

2025 

Candidatul deţine I nu deţine cunoştinţele ş abilităţile necesare pentru ocuparea postului. Nota 
acordată ţine cont ş de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

Nota acordată minim 8, maxim JO (obligatoriu de obţinut atát pentru proba scrisă, cît şi pentru 
proba practică). 
In situaţia în care candidatul nu ob(ine nota 8, acesta nu promovează proba II şi, în consecinţă, nu poate 
ocupa postul pe care candidează. 

Nota proba scrisă 

Nota proba practică 

Nota proba II 
(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la proba scrisă şi practică) 

NOTA FINALĂ___________ 
(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele I şi 11) 
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În urma evaluării candidatului 

înscris la concurs pentru ocuparea postului de ______________________, 
poziţia 

Departamentul Facultatea de Inginerie Energetică şi 

Management Industrial, prin ierarhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta ocupă 

poziţia şi propun ocuparea I neocuparea postului pentru care a candidat. 

Preedintele I Membrul comisiei 

27. 14ÂR. 2025 

Pmşe&i10 
cortuniv.dr. 
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(valabilă pentru posturile de profesor universitar - cornisia de Inginerie lndustrială şi Mw.agernent) 
(rdndurile cu albas:ni se vor şterge Ia completare,) 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME PRENUME 

CNP __________________Postul pentru care candidează 

Poziţia Disciplinele 
h4DAM - 

Departamentul 

Facultatea de Inginerie Energetică şi Management IndustriaI. 21. MAR. 20 
Preşodint 

Corf.univ.dt Vas9a-Aurel CĂUŞ 
1. EVALUAREA ACTIVITAŢII DIDACTICE şi ŞTIINŢIFICE 

Auto-
evaluare Evaluare 

Tipul activitătilor Categorii si resictii Subcategorii 
lndicatori 

(kpi) 
(Total 

= 

Nr, x 
membru 

punctaj 
comisie 

unitar) ______ 

1. Activitatea didactică şi profesională (Al) 

nr. pagini/ 
Cărţi/manuale/monog 1.1.1.1 internaţionale (5xnr. 

1.1.1 
rafii/capitole de autori) ________ 

_______ 
________ 

______ ________________ 

naţionale (edituri 

___________ 

nr. paginV specialitate ca autor 

Cärţi/manuale/monograťii/c 
minim 2 prim autor 1.1.1.2 recunoscute) ( l 0xnr. 

1.1 apitole în cárţi de 
autori) _______ _______ 

____________________ nr. pagini/ 
specialitate 112.1 internaţionale (lOxnr. 

editori) ________ _______ 

1.1.2 Cărţi caeditor nr. pagini/ 
1.1.2.2 naţionale (20xnr. 

editori) ________ _______ 

Alte materiale didactice 
- 

inclusiv in format electronic uporturi de curs/ 
(pentru format electronic 

- 

Indrumare 
nr. pagini/ 

1.2 echivalent format A4 text l .2.1 
minim 4 din cnre 2 

(20xnr. 

fără figuri cu minimum autor 2 
autori) 

3200 caractere inclusiv 
spaţii) 

Coordonare de programe de 
__________________ ______ 

1.3 
studii, organizare şi Director/Responsabil 15 
coordonare programe de 

- form&e continuă 
ľą 
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- Dezvoltare de noi discipline I 

l 4 
(se punctează o singură dată Titular l O 
în cazul multiplicării lor în i 
programe de studii diferite) I __________________ ____________ ________ ________ 

- 

Proiecte educaţionale I 
____________________ 

Di rector/responsabi I 

______ 

10x(ani de 
1.5 (ERASMUS, Leonardo 

etcjl ________________ 

desfăşurare) _______ ________ 

___________________ ______ 

TOTAL ACTIVITATE DIDACICĂ ŞI PROFESIONALĂ (Al) 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

Pentru 
reviste (30 + 

Articole indexate în reviste 
De Ia ultima prurnoare l0xfactor de 

ISI Thomson Reuters şi in 
Minimum 8 articole, din impact. 

volumele unor manifestări 
care 3 în reviste, minimum nr. de autori) 

2.1 ştiinţifice indexate 
ca autor priucipal 7 Pentru 

Thomson Reuters, vizibile 
mínimtlrn l artieol în 
reviste din zona roşie sau 

j olume APRQBAT !N şţb4rA DE sc 
în baza de date galhenC DNbE ci nferinţe 

I 2 /(nr. de 

7 MAR 025 ý utori) ______ ______ 

- Articole in reviste şi 

2.2 
volumele unor manifestări De la ultima proniovare 5/nr.de 
ştiinţifice indexate în alte Niininiuin 8 artícole Corf.univ.dr. vaslbáwrul c 14 

- 

autori 
baze de date internaţionale** 

- 

Articole in extenso in 6/nr. autori 
reviste/volumele unor Se admit max, două articole 

(reviste) 

2.3 
manifestări ştiinţifice Ia aceeaşi ediţie 

4/nr. autori 
naţionale/internaţionale (volume 
neindexate __________________ 

conferinţe) ________ ________ 

Proprietate intelectuala, 

___________________________ ______ 

2.4.1 internaţionale 
40/nr.de 

autori _________ _________ 

2.4 brevete de invenţie 20/nr.de 
inovaţie, etc. 2.4.2 naţionale 

autori _________ _________ 

Director/responsabil 
2.5.1. I internaţionale 

20xva1***/ 
Minim 20 sau 4R 

(10 mii E) _______ _______ 
_____ _______________ 

Penţru ccrinţele 
,nininiaie. in ca..ul 
proiecĹelor de 

Granturi proiecte căştigate ccrcetare/inovare 
prin competiţie sau ĺionnţalc prin 
contracte cu mediul socio- 2.5.1 progrumele cadru aie loxval***/ 

2.5 
economic (in valoare de U.F, de tip i1ó, FP7, 2.5.1.2 naţionale (lOmü €) 
minimum 25000 lei, 112020, çaliIateui Je R 
(justificată cu documente - rcpreentant nI 
care să ateste incasarea inslituţiei cslc 
sumei) echivalcnti cu cca dc 

D - director de 
proicclcontracl. ________________ ___________ 

________ 
_________ ________________________ 

4xnr ani 
2.5.2 membru in echipă 2.5.2.1 internaţ participare în 

__________________________ ______ ____________________________ __________________ 
proiect ________ ________ 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
FACULTATEA DE INGINERIE ENERGETICĂ şi 

MANAGEMENT INDUSTRIAL 
Str. Universităţii nr. 1,410087 Oradea, România 

https: iemi.uoradea.ro/, e-mail: iemi@uoradea.ro 

2x nr ani 
Lrticipare 

Ilaborator/centru cercetare I I I I I 

2.61(dacă laboratorul este şi Responsabil I 40 I I 
Ididactic, punctajul se ia în I I I I I 
calcul o singură dată) I I I I 

TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (A2) I 
3. Recunoaşterea şi impactul activităţii (A3) 

citări în articole l 10/nr autori I l 
3.1.1 indexate ISI I ai art citat I I 

baze de date 
Număr de citări în I 

31.2 
l citări in articole I 

I 5/nr autori ai I 
i 
l 3jVizibilitatein 

internaţionale 
publicaţii (ră lindexate BDl I art, citat I I autocitări) I in alte 3/nr autori ai 13.1.3 I 

3.2 

Prezentări efectuate ca 
invitat/invitată in plenul I 
unor manifestări ştiinţifice 
naţionale şi intemaţionale şi 
Profesor invitat (exclusiv 
Erasmus) - 

(a) Membru in colectivele 
___________________ 

de redacţie sau comitete 
ştiinţifice ale revistelor şi Punctajul se ia în 
manifestărilor ştiinţifice, calcul o singură dată 

3.3 organizator de manifestări pentru o revistă sau o 
ştiinţifice/(b) Recenzor manifestare ştiinţifică 
pentru reviste şi manifestări 
ştiinţifice naţionale şi 
internaţionale indexate 151 - 

Experienţă de management, 

______ ____________________ 

3.4 analiză şi evaluare in 
cercetare şi/sau învăţământ i 

l 3.5 

.2.2 lin ţară 

naţionale si 
3.3.3 internaţionale 

neindexate 

3.4.1 Conducere 

3.4.2 Membru 

Academia 
3 5 Română ______ 

ASAS, AOSR, 
3.5.2 academii de ramur 

şi CNCS ____ 

3.5.3 nremii internationali 
premii naţionale in 

10 

5 

5xnr.ani 
desfăş. 

2 x nr, an i 
desraş. 

30 

15 

lo 

5 

PROBA şóINp DE SENAT 
(11 TAD.____ 

27.Ç2O 

C.,.fJ4_V.irureiCÂUŞ 

I 
I 
I 
I 3.6 

I 
I 

Membru în academii, 
organizaţii, asociaţii 
profesionale de prestigiu, 
naţionale şi internaţionale, 
apartenenţă la organizaţii 
din domeniul educaţiei şi 
cercetării 

i.b.l Acaaemla Komana luu _______ 

3 6 2 
ASAS, AOSR şi 
academii de ramură 

______ ________________ 

20 

3 6 3 
Conducere asociaţIi 
profesionale 

______ __________________ 

internationale 30 
______ 

nationale 10 
________ 

_______ ________ 

3.6.4 Asociaţii profesionale 
____________________ 

______ 

______ 

_______ 

internationale 
nationale 

5 
3 

________ _________ 

I 
68 
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I I lOrgaiizaţii in lConducere I io I I I 
I Membru 

I I I I I 
I 

I 
I 

3.6.5 Idomeniul educaţiei si 

I I Icercetării I I I I I 

TOTAL RECUNOAŞTEREA ŞI IMPACTUL ACTIVITĂŢII (A3) 

TOTAL 

() de la ultima promovare pentru posturi didactice si de cercetare sau in ultimii 5 ani pentru candidaţii din afara sistemului 
de învăţământ; pentru abilitare: de la ultima promovare sau in ultîmii 5 ani. 

() bazele de date internaţionale (BDI) luate in considerare pentru articolele publicate în reviste si publicate in volumele unor 
manifestări ştiinţiíice, cu excepţia articolelor publicate în reviste cotate ISI, sunt cele recunoscute pe plan ştiinţific 
internaţional precum: ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, CompendexiEngineering Village, CRCnet8ASE, CrossRef, Current 
Contents, CSA, DBLP, DOAJ, EBSCQ, Ed1TLib, Emerald, ERIC, Genamics, Geobase, GEOREF, IEEE Xplore, IFAC-
PapersOnLine, Index Copernicus, INSPEC/IET, J-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativnai 
Jurnal, RePEc, Elsevier Scopus, Elsevier Science Direct, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zentrallblatt, 
Scientific.net, Seek Digital Library. De asemenea, sunt luate în considerare şi alte baze de date recunoscute CNCS, iar in 
privinţa revistelor buletinele ştiinţifice cotate CNCS 8 
() Se va lua în considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine instituţiei din partea căreia este Responsabil 
calculată la cursul de schimb oficial la data contractării. 

) Se aplică doar începând din 2018 şi se referă Ia întreaga activitate; 

) Factorul de impact - în anul publicării. 

Punctaj proba I 

Nota proba I se stabileşte în funcţie de va1oarea calculată a raportului 
,,Punctaj proba I / Punctaj minim din standard astfeL 

pentru valori între 1 şi 1,199: Nota proba I 5 

• pentru valori între 1,2 şi 1,399: Nota proba I 5,5 

• pentru valori între 1,4 şi 1,599: Nota proba I 6 

• pentru valori între I ,6 şi 1,799: Nota proba I 6,5 APROBATĺN Ş 9INŢAOE saar 

• pentru valori între 1,8 i 1,999: Nota proba I 7 

• pentru valori între 2 şi 2,499: Nota proba I 7,5 

DINO ADE 
- 

27. MAR, 2025 
• pentru valori între 2,5 si 2,999: Nota proba 1 8 I 

Preşedin& 
• pentru valori între 3 şi 3,499: Nota proba I 8,5 Corf.un 

• pentru valori între 3,5 şi 3,999: Nota proba I 9 

• pentru valori între 4 şi 4,499: Nota proba I 9,5 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 

Nota proba I 

STANDARĐE ÎNDEPLINITE / NEÎNDEPLJNITE 
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IL PRELEGEREA DIDACTICĂ 

Candidatul deţine / nu deţine cunoştinţele şi abilităţile necesare pentru ocuparea postului. Nota 
acordată ţine cont i de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

Nota acordată minim (obligatoriu de obţinut,) 8, maxim 10. 
In situaţia în care candidatul nu obţine nota 8, acesta nu promovează proba II şi, în consecinţă, nu poate 
ocupa postul pe care candidează. 

Nota proba II 

NOTA FINALĂ ___________ 

(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele I şi 11) 

În urma evaluării candidatului _______________________________________________________ 

înscris la concurs pentru ocuparea postului de _____________________, 
poziţia __________ 

Departamentul , Facultatea de Inginerie Energetică $ 
Management IndustriaI, prin ierarhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta ocupă 

poziţia şi propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat. 

Preşedintele / Membrul comisiei 

27. MAR. 2025 
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valab ilč pentru posturile d conferenfiur universitar - comisia de Jnginerie IndustriaIă 
$ Management,,) 

(rdndurile cu albastru se vor şterge la complelare,,) 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME PRENUME 

CNP Postul pentru care candidează 

Poziţia Disciplinele 
APRQBA ŞEDIKŢA DE SENAT 

Departamentul I DAÍĄOE 

Facultatea de Inginerie Energetică $ Management IndustriaI. 27. AR, 2025 
Preşadinto: 

1. EVALUAREA ACTIVITAŢII DIDACTICE ŞI ŞTIINŢIFICE Coptuniv.dr. Vnsfle-AurS cĂu$ 

Auto-
evaluare Evaluare 

Tipul activităţilor Categorii şi restricţii Subcategorii 
Indicatori 

(kpi) 
(Total 

= 
Nr. x 

membru 

punctaj 
comisie 

_________________________ _____________ unitar) ________ _______________________________ ____________________________ 

1. Activitatea didactică şi profesională (Al) 

Cărţilmanuale/monog 1111 internaţionale 
nr. pagini/ 

rafii/capitole de 
(5Xnr. autori) ________ ________ 

______ __________________ 

naţionale (edituri nr. pagini/ I .1.1 specialitate ca autor 
l minimum prim 1.1.1.2 recunoscute) (loxnr. autori) 

Cărţi/manuale/monografii/c autor 
1.1 apitolein cärţide nr. pagini/ 

specialitate 1.1.2,1 internaţionale (loxnr. 
editori) ________ 

1.1.2 Cărţi ca editor nr. pagini/ 
________ 

1.1.2.2 naţionale (20xnr. 

__________________ 

editori) ________ ________ 

_________________________ 

Alte materiale didactice - 

______ ____________________ ______ 

inclusiv în format electronic Suporturi de curs/ 
(pentru format electronic 

- 

Îndrumare nr. pagini/ 
1.2 echivalent format A4 text 1.2.1 rniuimum 2 din care (20xnr. autori) 

fără figuri cu minimum l prim autor 
3200 caractere inclusiv 
spaţii) __________________ _____________ ________ ________ 

13 
Coordonare de programe de 

____________________ 

Director/Responsabit 

______ 

15 
studii, organizare şi 

71 
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coordonare programe de 
formare continuă 
Dezvoltare de noi discipline 

l 4 (se puncteazä o singură dată 
în cazul multiplicării lor în 
ro rame de studii diferite 

Proiecte educaţionale 
î.5 (ERASMUS, Leonardo etc. 

De la ultima promovare 
Minimum 5 articole, din 
care minimuni l în reviste, 
miainium 2 ca autor 
principal 

TOTAL ACTIVITATE DIDACICĂ ŞI PROFESIONALĂ (Al) 

2. Activitatea de cercetare (A2) 

Articole indexate in reviste 
151 Thomson Reuters şi în 

2 1 
volumele unor manifestări 
ştiinţifice indexate 151 
Thomson Reuters, vizibile 
în baza de date 

Articole în reviste şi 

2 2 
volumele unor manifestări 

• ştiinţifice indexate în alte 
baze de date intema ionale** 
Articole in extenso în 
reviste/volumele unor 

2 3 
manifestări ştiinţifice 

• naţionale/internaţionale 
neindexate 
Proprietate intelectuală, 

2.4 brevete de invenţie şi 
inova ie, etc. 

lO 

lO (anide 
desr 

Pentru reviste 
(30+10 factor 

de 
impact.(nr 

de autori) 
Pentru volume 

conferinţe 
25 (nr. de 

T TII DĘA DE autori 
.4 ľ L 

De la ultima promovare 
Minirnum s 27. MÂ 2025 l nr.de autori 

articole 

Ptvşedlnte: 
Corf.univ.dr. nr. autori 

Se admit max, două articole eviste) 4 nr. 
la aceeaşi ediţie autori (volume 

conferinţe) 

2.4. I internaţionale 

2.4.2 naţionale 

Titular 

Director responsabil 

Director/respoasabil 2.5.1 I internaţionale 
Nlintmuni I D sau 2R 
Pentru cerinţele 
minirnale, in cazul 
prúiectelor (le 
cercclareiinovarv 
ti n an ţatc p ri n 
programele cadru ale 
t.i,lĹ de tip lPG. FP7. 2.5.1.2 naţionale 
Fl2O20, caliiaieade R 

Granturi/proiecte câştigate 
prin competiţie sau 
contracte cu mediul socio- 2.5.1 

2 5 
economic (in valoare de 
minimum 25000 lei, 
(justificată cu documente 
care să ateste incasarea 
sumei) 

repreteritant al 
institulíci este 
echivaleniů cn cea de 
1) - Jircelor Jc 

ro iecl/eon I raçt. 

2.52 membru in echipă 2.5.2.1 internaţionale 

40 nr de autori 

20 nr.de autori 

20 val*** (10 
mii € 

loxval*** (10 
mii €) 

4xnr ani 
participare în 

roiect 
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2x nr ani 
participare în 

Ilaborator/centru cercetare I I 

2.61(dacă laboratorul este şi lResponsabil I 40 
ldidactic, punctajul se ia în I I I 
calcul o singură dată) [ I ______________ 

l 
TOTAL ACTIVITATEA DE CERCETARE (AZ) 

3. Recunoaşterea şi impactul activităţii (A3) 

- 

citări in articole 10/nr autori ai 
31! 

indexate ISI art. citat ________ ________ 

Vizibilitate in baze de date 
Număr de citări în citări în icole 5/nr autori ai 

internaţionale 
publicaţii (1ără 3.1.2 indexate BDI art. citat _______ _______ 

autocitâri) 
citări în alte 3/nr autori ai 

3.1.3 I I 
Prezentări efectuate ca 3.2.1 
invitat/invitată în plenul 

3.2 
unor manifestâri ştiinţifice 
naţionale şi internaţionale şi 3.2.2 
Profesor invitat (exclusiv 
Erasmus) - 

(a) Membru in colectivele 
____________________ 

3.3.1 
3.3.2 de redacţie sau comitete 

ştiinţifice ale revistelor şi Punctajul se ia în 
manifestărilor ştiinţiüce, calcul o singură dată 

3.3 organizator de manifestări pentru o revistă sau o 
ştiinţificel(b) Recenzor manifestare ştiinţifică 3.3.3 
pentru reviste şi manifestări 
ştiinţifice naţionale şi 
internaţionale indexate 15! - - 

Experienţă de management, 

____________________ 

3.4.1 
3.4 analiză şi evaluare in - 

cercetare şi/sau invăţământ 3.4.2 

3.5.1 

I 3.5 

Membru în academii, 3.0.! Academia Komana 

3 6 2 
ASAS, AOSR şi 
academii de ramură 

organizaţii, asociaţii 
profesionale de prestigiu, 

3 6 3 
Conducere asociaţii 
profesionale 

3.6 naţionale şi internaţionale, 
apartenenţă la organizaţii 

3.6.4 Asociaţii profesionale 
- 

din domeniul educaţiei şi 
cercetării 

nţară I lo 

indexate 151 lO 
indexate BDI 8 

naţionale si 
internaţionale 5 
neindexate 

Conducere űestaş. 
2xnr,an: 
desraş. 

30 

ademii de 
CNCS 

15 

5 

100 

20 

73 
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Organizaţii în Conducere lO 
36.5 domeniul educaţiei si Membru 5 

cercetării 

TOTAL RECUNOAŞTEREA ŞI IMPACTUL ACTIVITĂŢII (A3) 

TOTAL 

Ç) de la ultima promovare pentru posturi didactice si đe cercetare sau in ultimii 5 ani pentru candidaţii din afara sistemului 
de învăţământ; pentru abilitare: de la ultima promovare sau in ultimii 5 ani. 

() bazele de date internaţionale (BDI) luate în considerare pentru articolele publicate în reviste si publicate în volumele unor 
manifestări ştiinţifice, cu excepţia articolelor publicate în reviste cotate ISI, sunt cele recunoscute pe plan ştiinţific 
internaţional precum: ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, CompendexlEngineering Village, CRCnetBASE, CrossRef, Current 
Contents, CSA, DBLP, DOAJ, EBSCO, EđlTLib, Emerald, ERIC, Genamics, GeoBase, GEOREF, IEEE Xplore, IFAC-
PapersünLine, lnđex Copemicus, INSPEC/IET, i-Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PubMed, Referativnai 
iurnal, RePEc, Elsevier Scopus, Elsevier Science Direct, Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, Zenodo, Zentrallblatt, 
Scientific.net, Seek Digital Library. De asemenea, sunt luate în considerare şi alte baze de date recunoscute CNCS, iar în 
privinţa revistelor buletinele ştiinţifice cotate CNCS B 
() Se va lua în considerare, din bugetul total al proiectului, suma care revine instituţiei din partea căreia este Responsabit 
calculată la cursul de schimb oficial la data contractării. 

) Se aplică doar începând din 2018 şi se referă la întreaga activitate; 

) Factorul de impact - in anul publicarii. 
Calculul punctajului se realizează prin însumareaîn cađrul fiecărei categorii de activităţi p (p1, 2,3) a punctajelor specifice 
tipului activităţilor listate (i). 
Pentru activităţi multiple in cadrul aceluiaşi tip de activitate punctajul se calculează prin multiplicarea indicatorului unitar 
kpi specific tipului de activitate cu numărul npi al activităţilor de acel tip: A x 

Punctaj proba I 

Nota proba I se stabileşte in funcţie de valoarea calculată a raportului 
,,Punctaj proba I / Punctaj minim din standard astfel: 

• pentru valori între l i 1,199: Nota proba I 5 

• pentru valori între 1,2 şi 1,399: Nota proba I 5,5 

• pentru valori între 1,4 şi 1,599: Nota proba I 6 

• pentru valori între 1,6 şi 1,799: Nota proba I 6,5 

• pentru valori între 1,8 şi 1,999: Nota proba I 7 
DE 

• pentru valori între 2 şi 2,499: Nota proba I 7,5 ______ 

• pentru valori între 2,5 i 2,999: Nota proba I 8 

• pentru valori între 3 ş 3,499: Nota proba I 8,5 

• pentru valori între 3,5 şi 3,999: Nota proba I 9 preşedinto. 

• pentru valori între 4 ş 4,499: Nota proba l 9,5 
Corf.univdr. &siloPureI 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 

Nota proba I ________________ 

74 
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I CERINTE ŞI STANDARĐE ÎNDEPLINITE / NEÎNDEPLINITE I 

11. PRELEGEREA DIDACTICĂ 

Candidatul deţine / nu deţine cunoştinţele şi abilităţile necesare pentru ocuparea postului. Nota 
acordată ţine cont şi de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

Noĺa acordată : minim (obligatoriu de obţinut) 8, maxim 10. 
In situaţia în care candidatul nu obţine nota 8, acesta nu promovează proba II şi, în consecinţă, nu poate 
ocupa postul pe care candidează. 

Nota proba II 

NOTA FINALĂ___________ 
(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele I i 11) 

În urma evaluării candidatului 

înscris la concurs pentru ocuparea postului de ______________________, 
poziţia 

Departamentul , Facultatea de Inginerie Energetică $ 
Management Industrial, prin ierarhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta ocupă 

poziţia şi propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat. 

Preedintele Membrul comisiei 

APROBAT IN $IIi3IJŢA DE 

21. MAR. 
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(valabilă pentru posturile de ef de lucrări uuiversitar / (ector universitur - Comisia de Inginerie 
Industrială i Management,) 

(rándurUe cu albastru se vor şterge la completare,) 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME PRENUME 

CNP Postul pentru care candidează________________________ 

Poziţia Disciplinele 

Departamentul 

Facultatea de Inginerie Energetică i Management Industrial. 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE ŞI ŞTIINŢIFICE 

Tipul activităţilor Punctaj Autoevaluare Evaiuare 
(Total Nr, x membru 
punctaj unitar) comisie 

Cărţi i capitoie în cărţi de specialitate 15/carte 

Suport didactic, inclusiv în format electronic 1O/suport 
didactic 

Articole indexate în reviste ISI Thomson Reuters 12/articol 
şi în volumele unor manifestări ştiinţifice indexate 
151 Thomson Reuters, vizibile în baza de date __________________ ___________ 

Articole în reviste şi în volumele unor manifestări 
______________ 

8/articol 
ştiinţifice indexate în baze de date internaţionale 
(BDI): ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, 
CompendexlEngineering Village, CRCnetBASE, 
CrossRef, Current Contents, CSA, DBLP, DOAJ, 
EBSCO, EdITLib, Emerald, ERIC, Genamics, 
GeoBase, GEOREF, IEEE Xplore, IFAC-
PapersOnLine, Index Copernicus, INSPEC/IET, J- _____________ 

APROBATÍN şED,N-rA ES Gate, Library of Congress, MathSciNet, ProQuest, PaT 
PubMed, Referativnai Jurnal, RePEc, DIąPĹIDE 

Elsevier/Scopus, Elsevier/Science Direct, 7 UÂD 
I 11111, 2025 Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, _______________ 

Preşodinte: 
Corfuniv.dr. V,sile-Aurej cÂuş 
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Zenodo, Zentrallblatt, Scientific.net, Seek Digital 
Library. ___________________ ____________ 

Articole, studii in extenso în reviste/volumele unor 
_______________ 

4/articol 
manifestări ştiinţifice naţionale/intemaţionale 
neindexate ___________________ ____________ _______________ 

TOTAL ACTIVITATE DIDACTICĂ ŞI DE CERCETARE 

Punctaj proba I 

Nota proba I se stabilete în funcţie de valoarea calculată a raportului 
,,Punctaj proba I / Punctaj minim astfel: 

• pentru valori între 1 i 1,199: Nota proba I 5 

• pentru valori între 1,2 şi 1,399: Nota proba I 5,5 

• pentru valori între 1,4 şi 1,599: Nota proba 1 6 

• pentru valori între 1,6 şi 1,799: Nota proba I 6,5 

• pentru valori între 1,8 şi 1,999: Nota proba I 7 

• pentru valori între 2 şi 2,499: Nota proba I 7,5 

• pentru valori între 2,5 şi 2,999: Nota proba I 8 

• pentru valori între 3 i 3,499: Nota proba l 8,5 

• pentru valori între 3,5 i 3,999: Nota proba I 9 APROBATj?DE 

• pentru valori între 4 şi 4,499: Nota proba 1 9,5 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 27. MAR. 2025 

Nota proba I 

STANDARDE ÎNDEPLINITE / NEÎNDEPLINITE 

11. PRELEGEREA DIDACTICĂ 

Vazge-AwiI 

Candidatul deţine / nu deţine cunoştinţele i abiiităţile necesare pentru ocuparea postului. Nota 
acordată ţine cont şi de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

Nota acordată minim (obligatoriu de obţinut,) 8, maxim 10. 
In situaţia în care candidatul nu obţine nota 8, acesta nu promovează proba IIşi, în consecinţă, nu poate 
ocupa postul pe care candidează. 
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Nota proba II 

NOTA FINALĂ ___________ 

(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele I i 11) 

În urma evaiuării candidatului 

înscris la concurs pentru ocuparea postului de ______________________, 
poziţia ___________ 

Departamentul , Facultatea de Inginerie Energetică şi 

Management Industrial, prin ierarhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta ocupă 

poziţia şi propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat. 

Preedintele / Membrul comisiei 

APRQBAT 

27. MAR. 2025 
Pmşadinte: 

Corf.univdr. 
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(valabilă pentru posturile de asistent universitar - cornisia de Jnginerie IndustriaIă i Management, 
rdndurile cu albastru se vor şterge la cornpletare,) 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului pentru ocuparea postului 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME 

CNP 

Poziţia Disciplinele 

Facultatea de Inginerie Energetică $ Management Industrial. 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE ŞI ŞTIINŢIFICE 
Tipul activităţilor Punctaj Autoevaluare Evaluare 

(Total = Nr, x membru 
punctaj unitar) comisie 

Cărţi i capitole în cărţi de specialitate 15/carte 

Suport didactic, inclusiv în format electronic 1O/suport didactic 

Articole indexate în reviste 151 Thomson Reuters şi 12/articol 
în volumele unor manifestări ştiinţifice indexate 151 
Thomson Reuters, vizibile în baza de date ________________ ____________ 

Articole în reviste şi în volumele unor manifestări 
__________________ 

8/articol 
ştiinţifice indexate în baze de date intemaţionaie 
(BDl): ACM, Cabi, CEEOL, CiteSeerX, 
Compendex/Engineering Village, CRCnetBASE, 
CrossRef, Current Contents, CSA, DBLP, DOAJ, ţ ĺ 
EBSCO, EdITLib, Emerald, ERIC, Genamics, 
GeoBase, GEOREF, IEEE Xplore, IFAC-
PapersOnLine, Index Copemicus, INSPEC/IET, J- 
Gate, Library of Congress, MatbSciNet, ProQuest, 

- E SEAT APROBAT IN şEoUA: 

PubMed, Referativnai Jurnal, RePEc, 
Elsevier/Scopus, Elsevier/Science Direct, 27. MAR. 
Springerlink, Ulrichsweb, WorldCat, Wiley, _______________ 

preşadüito: 
Corf.univdr. t2e-4 

Zenodo, Zentrallblatt, Scientific.net, Seek Digital 
Library. 

iwi 

Postul pentru care candidează________________________ 
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Articole, studii in extenso în reviste/volumele unor 4/articol 
manifestări ştiinţifice naţionale/internaţionale 
neindexate 
TOTAL ACTIVITATE DIDACTICĂ ŞI DE CERCETARE 

Punctaj proba I 

Nota proba I se stabileşte în funcţie de valoarea caiculată a raportului 
,,Punctaj proba I / Punctaj minim astfel: 

• pentru valori între 1 şi 1,199: Nota proba I 5 

• pentru valori între 1,2 şi 1,399: Nota proba I 5,5 

• pentru valori între 1,4 şi 1,599: Nota proba 1 6 

• pentru valori între 1,6 şi 1,799: Nota proba I 6,5 

• pentru valori între 1,8 şi 1,999: Nota proba I = 7 

• pentru valori între 2 şi 2,499: Nota proba 1 7,5 

• pentru valori între 2,5 şi 2,999: Nota proba I 8 

• pentru valori între 3 şi 3,499: Nota proba I 8,5 
ŞEOIUŢAIJE 

• pentru valori între 3,5 i 3,999: Nota proba l 9 oIo4rAoE 

• pentru valori între 4 şi 4,499: Nota proba I 9,5 
27. MAR. 2025 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 
Preşedinta: 

Nota proba I Cortunivdr. siIe-AureI 

STANDARDE ÎNĐEPLINITE / NEINDEPLJNITE 

11. PROBA SCRISĂ ŞI PRACTICĂ 

Candidatul deţine / nu deţine cunotinţele şi abilităţile necesare pentru ocuparea postului. Nota 
acordată ţine cont şi de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

Nota acordată : minim 8, maxim JO (obligatoriu de obţinut atât pentru proba scrisă, cît şi pentru 
proba practică). 
In situaţia în care candidatul nu obţine nota 8, acesta nu promovează proba IIşi, în consecinţă, nu poate 
ocupa postul pe care candidează. 

Nota proba scrisă 

Nota proba practică _________________ 
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Nota proba II ________________ 

(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la proba scrisă i practică) 

NOTA FINALĂ ___________ 

(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele 1 şi 11) 

În urma evaluării candidatului 

înscris la concurs pentru ocuparea postului de poziţia 

Departamentul , Facultatea de Inginerie Energetică $ 

Management IndustriaI, prin ierarhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta ocupă 

poziţia şi propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat. 

Preşedintele Membrul comisiei 

APROBAT IN ŞEOtN}Şk OE 
D DA DE 

27. MAR. 2025 
Preşe&ite: 

Corf.univ.dr. Vsile-AureI 
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Anexa nr. 5 la Procedura de concurs 
pentru ocuparea posturilor didactice 

RAPORT 

asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice 

Sesiunea ______________________________ 

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere instituţională): 

Preşedinte: _________ - 

yi1 ŞEOINTA DE SENAT 
Membru: s DAT. E 

r Membru: 

Membru: B 
Preşodmnto: 

Membru: corfuniv.d VaSUB-Aw2lCÄUŞ 

desemnată prin decizia Rectorului Universităţii din Oradea nr, ___________ din data de 

__________________________ pentru evaluarea candidaţilor înscrişi la concursul pentru ocuparea postului 

vacant de ______________________, poziţia ___________________, 
oisciplinele 

Departamentul 

Facultatea de Inginerie Energetică i Management Industrial, în urma derulării procedurii de 

concurs în conformitate cu Procedura proprie a facultăţii, întocmesc următorul raport 

1. DATE DESPRE CANDIDAŢII ÎNSCRIŞI 

1. Candidaţi înscrişi: 

2. Candidaţi prezenţi la concurs, la prelegerea didactică: 
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2. Candidaţi prezenţi Ia concurs, la proba scrisă - practică: 

APROBAT *4 ŞEO!NŢA DE SENA 
Gb ĄU UE 

2025 

______. 
Vasile-AuS cĂuş 

11. REZULTATE OBŢINUTE 

(se vor trece candidaţii în ordinea descrescătoare a notelor finale obţinute) 

Cerinţe si Nota finală acordată de preşedinte 

Nr, standarde şi membrii comisiei Nota 
Candidaţi înscrişi îndeplinite finală la 

crt. 
______ _______ _______ _______ _______ 

concurs* 
P 1 2 3 4 DAţNU 

1 

2 _ _ __ __________ 

_____ 

_ 

__ 

_ 

H _ 

* media aritmeticä (calculată cu două zecimale exacte) a notelor finale acordate de preşedinte şi membrii comisiei 

111. REZULTATE OBŢINUTE 

Rezultatele concursului au fost făcute publice în data de ____________________, ora 

IV, DECIZIA COMISIEI DE CONCURS 

În urma evaluării activităţii profesionale, ştiinţifice şi a probelor de concurs susţinute, comisia 

propune, cu ________ voturi ,,pentru, ________ voturi ,,contra şi ________ abţineri, ca 

D-na /D-l 

să ocupe postul pentru care s-a organizat concursul. 

Data: 
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Preşedinte comisie 

Membrii comisiei 

IEMI 

w 

V. CONTESTAŢII 

s-au înregistrat contestaţii / S-a depus eontestaţia (contestatar, moti 

/MOBAT N ŞEDINŢA DE SENAT 
DIN DT\ DE 

Pteşo&ito: 
Coptuniv.dr. Va5I-Awel CMÝŞ 

VI, DECIZIA COMISIEI DE SOLUŢIONARE A CONTESTAŢIILOR 

Modul de soluţionare a contestaţiei 

Data 

Preşedintele comisiei 

Membrii comisiei 
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Anexa nr. 6 la Procedura de concurs 
pentru ocuparea posturilor didactice 

DECLARAŢIE PRIVIND EVITAREA INCOMPATIBILITĂŢII 

ŞI A CONFLICTULUI DE INTERESE 

Subsemnata/Subsemnatui, prof./conf./ş.l. univ. dr. titular/ă în 

cadrul , desemnatiă prin decizia 

Rectorului Universităţii din Oradea nr, din data de în calitate de membru în comisia 

de concurs pentru evaluarea candidaţilor înscrişi ia concursul pentru ocuparea postului vacant 

de universitar, poziţia , Disciplinele 

Departamentul de Facultatea de Inginerie Energetică i 

Management Industrial, Universitatea din Oradea, deciar pe propria răspundere că nu mă aflu în situaţie 

de incompatibilitate sau de conflict de interese prevăzute de acteie normative în vigoare cu 

domnul/doamna , candidat ă înscris ă la acest concurs. 

Data: 

Gradul didactic, prenumele şi numeie: 

Semnătura: APROBAT IN DI • A DE SENAT 

21MAR.:5J 

Preşe&te: 
Cortunhcdr Va Aurel CAŁJŞ 
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Anexa nr. 7 1i Procedura de concurs 
pentru ocuparea posturilor didactice 

ACORD ŞI INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA I 

DATELOR CU CARACTER PERSONAL - 
- 

7. MAR, 2025 
Pteşedinto: 

Coptunjv4,-. Vasiieauref cAIJş Subsemnatul/a omici i 

localitatea 

nr. bl. 

judeţul strada 

________ ap. ________, posesor(oare) al/a CI seria 

eliberat de 
, la data de 

, CNP , participant/ă la 

concursul organizat de către Universitatea din Oradea, îmi exprim acordul cu privire la utilizarea şi 

prelucrarea de către Universitatea din Oradea a datelor mele cu caracter personal, cuprinse în 

documentele depuse pentru dosarul de concurs. 

Sunt de acord ca numele şi prenumele meu să fie utilizate pentru afişarea listelor cu rezultatele 

concursului. 

Declar că am fost informat cu privire la toate drepturile mele conform ,, Regulamentului (UE) 

2016 6 9 privind protecţia persoanelor Jizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter 

penonal şi privind libera circulaţie a aceslor date, precum şi asupra faptului că datele furnizate vor ii 

tratate confidenţial, vor fi protejate, nu vor fi transmise către nici o terţă parte decât în temei legal. 

Acestea vor fi folosite în scopul organizării şi desfăşurării concursului, cu respectarea tuturor 

prevederilor legale, Numele şi prenumele, numărul de telefon şi adresa de e-mail vor fi prelucrate şi 

utilizate pentru informarea corespunzătoare a candidatului/ei pe durata derulării concursului. 

Data Semnătura 



Anexa nr. 8 la Procedura de concurs 
pentru ocuparea posturilor didactice 

DECLARAŢIE 

Subsemnatul, 

pentru ocuparea postului didactic de 

în condiţiite câştigării concursului 

declar pe proprie răspundere că: 

a Nu mă aflu în niciuna din situaţiile de incompatibilitate prevăzute de Legea învăţământului 
superior nr. I 99/2023 şi Carta Universităţii din Oradea. 

Mă aflu în următoarele incompatibilităţi prevăzute de Legea învăţământului superior 
nr. 199/2023 şi Carta Universităţii din Oradea: 

Nume i prenume: 

Data: 

Semnătura. 

DE SENAT 

preşadnte. ĂIY r f vdr 


