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L ASPECTE GENERALE

Art. 1. P iy, Whsil-Aurel CAUS

La Facultatea de Istorie, Relatii Internationale, Stiinte Politice si St'-ing;e—gc—énmma?ﬁ,—
Departamentele de Relafii internationale si studii europene, respectiv Stiinte politice §i stiinte ale
comunicarii, posturile didactice sau de cercetare vacante se ocupa pe perioada nedeterminatd numai
prin concurs public, in conformitate cu:

- Legea nr. 199/2023;

- HG 1339/2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare vacante din invitiméantul superior;

- OM 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru
conferirea titlurilor didactice din invatdméntul superior, a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare, a calitétii de conducétor de doctorat si a atestatului de abilitare;

- Standardele specifice privind evaluarea externd a calitdtii academice pentru programele de
studii din domeniile de licentd i master aferente comisiilor de specialitate, aprobate de Consiliul
ARACIS;

- Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante
in Universitatea din Oradea, aprobatd de Senatul Universitar;

- Criteriile privind scoaterea la concurs a posturilor didactice vacante, aprobate de Senatul
Universititii din Oradea;

- prezenta Procedurd pentru ocuparea prin concurs, pe perioadi nedeterminati, a posturilor
vacante;

- alte acte normative in vigoare la data sustinerii concursurilor.

Art. 2. Scoaterea posturilor didactice la concurs §i inscrierea candidatilor.

2.1. La Facultatea de Istorie, Relatii Internationale, Stiinte Politice si Stiinte ale Comunicarii
(IRISPSC) se pot scoate la concurs posturi didactice si de cercetare din domeniile fundamentale
Stiinte umaniste si arte si Stiinte sociale, subdomeniile istorie, stiinte politice, stiintele comunicérii,
studii de securitate, relatii internationale i studii europene, vacante in Statele de Functii ale celor trei
departamente (Istorie, DRISE si DSPSC), aprobate de Senatul Universitatii din Oradea, in functie de
strategia de dezvoltare a acestora si cu respectarea prevederilor din standardele ARACIS referitoare
la acoperirea posturilor didactice cu cadre didactice titulare.

2.2. Scoaterea la concurs a posturilor vacante se propune de citre directorul departamentului/scolii
doctorale in structura ciruia se afld postul, prin referat avizat de Consiliul Departamentului/Consiliul
Scolii Doctorale si de Consiliul Facultétii.

2.3. Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs public este avizati de Consiliul facultatii,
aprobata de Decan si inaintatid Consiliului de Administratie al UO in vederea aprobérii, conform art.
139, lIit. d) din Legea Invataméntului Superior nr. 199/2023.

2.4. Anuntarea publici a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice sau de cercetare vacante
se face de citre Universitatea din Oradea pe baza Metodologiei proprii de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante $i a Calendarului desfisurdrii concursurilor pentru
posturile publicate in Monitorul Oficial.

2.5. Inscrierea la concurs pentru posturile didactice vacante se realizeazi prin depunerea dosarului de
concurs la Departamentul de Resurse Umane din cadrul Universitétii din Oradea. Dosarul de concurs
trebuie intocmit in conformitate cu Lista actelor necesare pentru inscrierea la concurs §i a criteriilor
pentru ocuparea funciilor didactice prevazuta in Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice §i de cercetare vacante a Universititii din Oradea.

PREGATIREA CONCURSURILOR PE POST LA NIVELUL DEPARTAMENTELOR

Art. 3. Directorii de departamente vor Tnainta catre Consiliul Facultatii comisiile propuse de cétre
Consiliul Departamentului pentru desfdsurarea concursurilor pe post. Aceste propuneri vor fi
centralizate si avizate in sedinta de Consiliu al Facultatii. Componenta nominald a comisiei de
concurs, impreund cu avizul Consiliului Facultitii, este transmisd Senatului Universitar si supusi
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Art. 4. Comisia de concurs ‘Corf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

4.1. Stabilirea componentei comisiei de concurs se face dupd publicaréa anunfului de scoatere la
concurs a postului, pentru fiecare post scos la concurs.

4.2. Comisia de concurs este formatd din 5 membri, incluzand presedintele acesteia, specialisti in

domeniul disciplinelor postului scos la concurs sau in domenii apropiate. Componenta comisiei de

concurs include minimum 2 membri suplean;i (dintre care unul din afara UO, pentru posturile de

membrul respectiv este mlocmt de membrul supleant, numit dupd aceeasi proceduri ca i membru
comisiei.
4.3. Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul deschis al membrilor. O decizie a comisiei
este valida dacd a intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei.
4.4. Lucririle comisiei de concurs sunt conduse de presedintele comisiei.
4.5. Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara UO, din tard sau din striinatate.
4.6. Pentru ocuparea unui post de conferengiar universitar, profesor universitar, cercetator stiintific
gradul I sau cercetator stiintific gradul 11, cel putin 3 membri ai comisiei trebuie sa fie din afara UO,
din tar3 sau din striinitate.
4.7. Membrii comisiei de concurs trebuie si aibi un titlu didactic sau de cercetare superior ori cel
putin egal cu cel al functiei didactice/de cercetare corespunzétoare postului scos la concurs sau, pentru
membrii din striinitate, si indeplineasci standardele minimale, corespunzitoare functiei didactice/de
cercetare aferente postului scos la concurs.
4.8. In scopul exclusiv al participdrii in comisia de concurs, se va realiza echivalarea titlurilor
didactice sau de cercetare ale membrilor din striinatate cu titlurile didactice ori de cercetare din {ara,
echivalare pe baza cireia senatul universitar aproba componenfa nominald a comisiei de concurs.
4.9, Presedintele comisiei de concurs poate fi:

a) directorul departamentului sau conducatorul scolii doctorale in care se regiseste postul:

b) decanu! sau prodecanul facultatii in care se regiseste postul;

¢) un cadru didactic titular in UO, specialist in domeniul disciplinelor postului sau intr-un

domeniu apropiat. delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al
consiliului facultitii care organizeazi concursul.

4.10. La desemnarea presedintelui comisiei de concurs va fi desemnat $i un presedinte supleant (care
va putea indeplini si functia de membru supleant al comisiei de concurs).

1I. iNSCRIEREA LA CONCURS

Art. 5. In vederea inscrierii la concurs, candidatii trebuie si indeplineascd urmatoarele cerinte si
standarde minimale:
5.1, pentru functia de asistent universitar sau asistent de cercetare sunt necesare cumulativ:
a) si detind o diploma de doctor sau si fie inmatriculati la un program de studii doctorale, fird
depasirea perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile conform legii;
b) publicarea a minimum 1 lucrare (articol, studiu), in extenso, in reviste de specialitate sau in
volume ale unor manifestiri stiintifice nationale sau internationale;
c) alte standarde suplimentare specifice, prezentate in Anexele 3.1 si 3.2 (dupa caz).

5.2. pentru functia de lector sau cercetitor stiintific gradul III sunt necesare cumulativ:

a) si detind diploma de doctor;

b) publicarea a minimum 5 lucrdri (articole, studii), in extenso, in reviste de specialitate sau in
volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau internationale;

¢) elaborarea, cel putin in forma electronicd, a unui material didactic de specialitate, postat pe
platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului, sau a unei cérti
de specialitate, in domeniul postului;

d) alte standarde suplimentare, prezentate in Anexele 3.1 si 3.2 (dupi caz).




5.3. Pentru ocuparea postului de conferentiar universitar sau cercetiitor stiintific gradul I1
sunt necesare cumulativ:

a) sa detini diploma de doctor;
b) -indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferenfiar
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea invagiméntului superior nr.
199/2023;
e) alte standarde suplimentare, prezentate in Anexele 3.3 si 3.4 (dupi caz).
5.4. Pentru ocuparea postului de profesor universitar sau cercetitor stiintific grad I se cer
indeplinite cumulativ urmitcarele conditii:
a) sd detind diploma de doctor;
b) s& detind atestatul de abilitare;
¢) indeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea functiei de profesor uni
aprobate conform art. 156 din Legea invitdmantului superior nr. 199/2023
f) alte standarde suplimentare, prezentate in Anexele 3.3 si 3.4 (dupi caz).
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Art. 6. Tnscrierea la concurs pentru ocuparea posturilor didactice la Departamentele de Istorie, Relatii

internationale si studii europene, respectiv Stiinte politice si stiinte ale comunicérii, se realizeaza conform

prevederilor Metodologiei proprii de concurs pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare

vacante in Universitatea din Oradea, prin depunerea dosarului de inscriere la Departamentul Resurse

Umane din cadrul Universititii din Oradea, direct sau prin intermediul serviciilor postale sau de curierat

care permit confirmarea primirii. :

Art. 7. Dosarul de concurs este constituit de candidat si va include fisele de verificare a indeplinirii

standardelor minimale nationale, ale Universitatii din Oradea, respectiv cerintele si criteriile specifice

(Anexele 3.5, 3.6, 3.7, 3.8, dupa caz).

Art. 8. Dosarul de concurs se depune in format letric, cét si pe suport electronic, cu intreg confinutul

acestuia scanat. Lista de lucréri, curriculumul vitae si fisa de verificare vor fi scanate ca fisiere

separate, fard a depasi impreund 10 MB. Pe documentele scanate nu vor aparea datele personale ale

candidatului (fotografie, CNP, adresa de domiciliu, semnétura etc.).

Art. 9. Indeplinirea de catre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este certificatd prin

avizul compartimentului juridic al U.Q.

DOCUMENTE NECESARE iNSCRIERII LA CONCURS

1II. DESFASURAREA CONCURSULUI

Art. 10. Comisia de concurs evalueazi candidatii la concursul pentru ocuparea posturilor din
perspectiva urméitoarelor criterii:
a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;
b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetétori;
¢) competeniele didactice ale candidatului;
d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele §i rezultatele sale citre mediul
economic sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;
e) capacifatea candidatului de a lucra in echipd si eficienfa colaboririlor stiintifice ale
acestuia, in functie de specificul domenijului postului;
f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;
g) experienta profesionala a candidatului in alte institutii decit Universitatea din Oradea.
Art. 11. In situatia in care postul vizat este de asistent/sef de lucrdriflector universitar, comisia de
concurs are obligatia de a verifica si constata, din punctul de vedere al relevantei didactice si
stiintifice, indeplinirea standardelor de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, aprobate de
senatul universitar, conform legii.
Art. 12. In situatia in care postul vizat este de conferentiar/profesor universitar, comisia de concurs
are obligatia de a verifica si constata indeplinirea, din punctul de vedere al relevantei didactice si



stiintifice, de citre candidat a standardelor minimale si a cerintelor suplimentare. Standardele
minimale si cerintele suplimentare nu pot deroga de la standardele minimale nationale aprobate
potrivit art. 156 alin. (1) lit. a) din Legea invatdméntului superior nr. 199/2023, cu modificarile §i
completérile ulterioare.

Art. 13. Competentele profesionale ale candidatului se evalueazi de cdtre comisia de concurs, pe
baza dosarului de concurs si, aditional, prin urmétoarele probe:

13.1 Concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar / asistent de
cercetare constd intr-o probi scrisi si o proba practicd (seminar, laborator). Tema probei practice
este stabilitd de presedintele comisiei de concurs, cu consultarea membrilor acesteia, si se anunta cu
cel putin 3 zile lucritoare inaintea desfagurarii probei pe pagina web a concursului, impreuni cu ziua,
ora si locul desfasurarii concursului, invitdnd astfel toti candidatii la sustinerea probelor de concurs.
Calcularea punctajului in urma analizirii dosarului de concurs al candidatului se realizeazi in baza
indicatorilor prevazuti in grila pentru evaluarea candidatilor (Anexa 3.1 sau 3.2, dupa caz).

13.2 Pentru ocuparea unui post de lector universitar sau cercetitor stiintific grad 1II,
conferentiar universitar/cercetitor stiintific grad II si profesor universitar/cercetitor stiintific
grad I, probele de concurs sunt:

(a) Prelegerea didacticd - aceastd proba contine in mod obligatoriu §i o sesiune de
intrebari din partea comisiei. Tema prelegerii didactice este stabilitd de presedintele comisiei
de concurs, cu consultarea membrilor acesteia, si se anuntd cu cel putin 3 zile lucratoare
inaintea desfasurarii probei pe pagina web a concursului, impreuna cu ziua, ora si locul
desfisurdrii concursului, invitind astfel toti candidatii la sustinerea probelor de concurs.
Sustinerea prelegerii se va nota cu note de la 1 la 10, fiind admise 2 zecimale.

(b) Prelegerea privind dezvoltarea carierei universitare, in care candidatul prezinti cele mai
semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare. Aceasta
proba contine in mod obligatoriu §i o sesiune de intrebdri. Sustinerea prelegerii se va nota cu note de
la 11a 10, fiind admise 2 zecimale.

Calcularea punctajului in urma analizdrii dosarului de concurs al candidatului se
realizeaza in baza indicatorilor previzuti in grila pentru evaluarea candidatilor {Anexa 3.1, 3.2,
3.3, sau 3.4, dupa caz).

Art. 14,

14.1. Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor §i nominalizeaza candidatul
care a Intrunit cele mai bune rezultate.

14.2. Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport (Anexa 5) asupra concursului, pe baza
referatelor de apreciere (Anexa 4.1 sau Anexa 4.2, dupi caz) redactate de fiecare membru al comisiei
de concurs si cu respectarea ierarhiei candidatilor decisi de comisie.

14.3. Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs §i este semnat de
fiecare dintre membrii comisiei de concurs si de catre presedintele comisiei.

14.4. Rezultatul concursului se publici, in termen de 2 zile lucratoare de la finalizarea concursului,
pe pagina web a UO.

14.5. Presedintele comisiei de concurs transmite raportul asupra acestuia, aprobat prin decizie a
comisiei, referatele de apreciere s§i dosarul original al candidatului la conducerea
facultatii/departamentului/centrului, respectind termenul prevazut pentru desfasurarea concursului.
14.6. Candidatul poate formula contestatie, in termen de 3 zile lucritoare de la comunicarea
rezultatului, in scris si se inregistreazi la registratura UO. Contestatia este solutionatd de citre o
comisie special desemnatd, din care nu pot face parte membrii comisiei de concurs.

Art.15. Prezenta procedurd completeazi cu standarde specifice domeniilor gestionate de Facultate,
Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare vacante in
Universitatea din Oradea, aprobatd de Senatul UO si intrd in vigoare de la data aprobarii sale in
Senatul Universitar.
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Se aprobi Anexa nr. 1
RECTOR, la Metodologia de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare

DOMNULE RECTOR,
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Clnmﬁud prevederﬂe art. 32& din Noul Cod Penal cu privire la falsul in declaratii,
declar pe propria rispundere ci informatiile prezentate in dosarul de concurs sunt veridice si

datele furnizate corespund in totalitate realitatii.

Data...... i SemnitUra.....oocvvveeevenennns

Noti:
Candidatii declarati admisi vor incheia cu universitatea un contract de muncd, cu normd
intreagd, pe perioada nedeterminatd.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa 2
la Metodologia de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare

OPIS

DOSAR DE CONCURS
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME CNP

Postul pentru care candideazi Pozitia

Disciplinele h /
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Facultatea

1. In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic $i de cercetare

candidatul intocmeste un dosar care contine urmitoarele documente:

Nr.

ot DOCUMENTE DEPUSE DA |NU

Cererea de inscriere la concurs, semnati de candidat insotitd de o declaratie pe
1. | proprie rispundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar - model tip
{Arnexa 1)

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atat din punct de
vedere didactic cét si din punct de vedere al activititilor de cercetare stiin{ifica

Curriculum vitae conform Metodologiei cadru, art. 11, alin. (1) 5i (2)

Lista de lucréri conform Metodologiei cadru, art. 12.

N E PR

Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea postului
(Anexa 3.5, 3.6, 3.7, 3.8, dupd caz).

Copia diplomei de doctor, iar in cazul in care aceasta a fost obtinuta in striinatate,
6. | copia atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia de citre statul romén - se
va prezenta documentul in original pentru conformitate

Pentru candidatii la functia de profesor universitar, copia ordinului ministrului care
7 atestd abilitarea, iar in cazul in care a fost obtinut in striinitate, copia atestatului de
" | recunoastere sau echivalare a acestuia de catre statul romén - se va prezenta
documentul in original pentru conformitate

3 Rezumatul tezei de doctorat §i, dupd caz, a tezei de abilitare, in limba roménai si intr-o
" | limbi de circulatie internationala, pe maxim o pagini pentru fiecare limbd

Declaratie pe propria rispundere a candidatului in care indica situatiile de

9 incompatibilitate previazute de Legea invatdmantului superior nr. 199/2023 in care

" | s-ar afla in cazul castigirii concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate
(Anexa 6)




10.

Pentru candidatii la concursul pentru ocuparea unui post in inva{imantul superior
medical, copia certificatului (se vor prezenta documentele in original pentru
conformitate) care atestd detinerea cel putin a titlului de:

- medic/medic stomatolog/farmacist rezident — pentru postul de asistent universitar;
- medic/medic stomatolog/farmacist specialist — pentru postul de sef de lucrari;

- medic/medic stomatolog/farmacist primar — pentru postul de conferentiar sau de
profesor universitar.

Fac exceptie posturile de la disciplinele care nu au corespondent in refeaua
Ministerului Sanitatii si cele de la disciplinele preclinice.

11.

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoagtere care atestd studiile candidatului:
diploma de bacalaureat, diploma de licenta, diploma de master - se vor prezenta
documentele n original pentru conformitate

12.

Copii ale suplimentelor la diplom&, foilor matricole sau situatiilor scolare eliberate
pentru fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original pentru
conformitate

13,

Copia cartii de identitate ori a pagaportului sau a unui alt document de identitate
intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate ori pagaportului - se vor prezenta
documentele in original pentru conformitate

14,

Copii ale documentelor care atestd schimbarea numelui in cazul in care candidatul
si-a schimbat numele: certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui - se vor
prezenta documentele In original pentru conformitate

15.

Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucriri ale candidatului, selectionate de cétre
acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii —
doar in format electronic

16.

Cel putin trei scrisori de recomandare {conform Metodologiei-cadru, art. 13) ale unor
personalititi din domeniul postului:

- din strdinatate - pentru candidatii la posturile de profesor universitar;

- din tari (din afara UQ) sau din striinatate - pentru candidatii la posturile de
conferentiar universitar

17.

Certificat de cazier judiciar

18.

Certificat de integritate comportamentali

19.

Certificat medical, eliberat pe un formular specific, adoptat prin ordin comun al
ministrului educatiei si cercetdrii si ministrului sinatatii

20.

Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor
ordinului comun al ministrului educatiei si cercetdrii gi al ministrului sanatétii

21.

Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de citre UO (dnexa 7)

2. Dac3 exista lucriri care nu sunt disponibile in format tiparit sau nu pot fi scanate (interpretari

teatrale sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune inregistrari sau fotografii.

3. La dosarul de concurs se ataseazi si un CD/DVD/stick de memorie sau alt format electronic,

cu intreg continutul acestuia scanat, in vederea transmiterii citre comisia de concurs §i incircarea
dosarului pe site. Lista de lucrari, CV-ul si Fisa de verificare (Anexa 3.5 — 3.8, dup4 caz) vor fi scanate
ca fisiere separate, fird a depasi impreunad 10 MB. Pe documentele scanate nu vor apirea datele
personale ale candidatului (fotografie, CNP, adresa de domiciliu, semnitura etc.).

Verificat la depunerea dosarului Candidat
D.R.U.

/

T 1t SEDINTA D SENAT
APROBA nms_ﬂA_‘-’nE

Progodinte:
: Cort.univ.dr. Vasile-Abrel CAUS




Anexa 3.1

Grilele pentru evaluarea candidatilor la concursul pentru ocuparea posturilor didactice de
asistent universitar/asistent cercetitor si lector universitar/cercetitor stiintific III

Domeniul fundamental: Stiinte Umaniste §i Arte

Definitii si conditii:

P Se iau in considerare numai lucrdrile publicate in domeniul istoriei si studiilor culturale, al altor
stiinte umaniste sau sociale sau in domenii de granita cu acestea;

P - n reprezintid numairul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor;

» in categoria ,carte publicata la o editurd din strainitate” se Incadreazi orice carte/volum colectiv
publicata/publicat intr-o limba de larga circulatie internationala (englezé, francezi, germand, italiand,
spaniold) la o editura cu prestigiu international in domeniul Artelor si $tiintelor Umaniste recunoscuta
de citre CNCS {(http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/file/CENAPOSS/Edituri%20
prestigiu%?20international_Arte% 20&%20Stiinte%20Umaniste.pdf); Ruta complementari: orice
volum publicat Intr-o limba de larga circulatie internationald disponibil in cel putin 15 biblioteci ale
unor institutii de nvatamant superior si/sau de cercetare din state membre ale Uniunii Europene sau
din statele membre ale OCDE, indexate in Karisruhe Virtual Catalog (kvk.bibliothek.kit.edu) sau
WorldCat {(www.worldcat.org);

P Recunoasterea/clasificarea unei edituri sau indexarea unei reviste este cea valabild in anul
publicérii cértii sau articolului.

P Pentru [storie §i studii culturale, bazele de date mtemaponale recunoscute sunt urmétoarele:

Nr. | Denumirea bazei de date | Adresa web
1 IPS Thomson&Reuters http://ip-science.thomsonreuters.com/cgibin/jrnlst/jloptions.
cgi?PC=H
2 ERIHPLUS https://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihplus/
3 | Scopus WWW.SCOpUS.COIM d
4 | EBSCO www.ebscohost.com pd
5 |JSTOR WWW jstor.org \
6 | ProQuest WWW,proguest.com e —————
7 | ProjectMuse hitp://muse.jhu.edu/ AR o AVTADE
8 | CEEOL www.ceeol.com \
9 | Persee www perse.fr 77 MARXUDS
10 | DOAJ https://doaj.org/
g@::\“f}:éw.dr.w-ﬂwuwl chug|
1. Asistent universitar
Nr. crt. | Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim
1 | Proba scrisd (A) Nota obtinuti 7.00
2 | Probd practica (B) Nota obtinuta 7.00
Punctaj grila evaluare/500 = 1-1,199 = nota 5 5.00
Punctaj gritd evaluare /500 = 1,2-1,399 = nota
5.5

Punctaj grild evaluare/500 = 1.4-1,599 =nota 6
et e lidactics Punctaj grila evaluare/500 = 1,6-1,799 = nota
3 si stiintifica (C) 65 )

Punctaj grild evaluare/300 = 1.8-1.999 =nota 7
Punctaj grild evaluare /500 =2-2,499 =nota 7.5
Punctaj grila evaluare/500 = 2,5-2,999 =nota 8
Punctaj gritd evaluare/500 = 3-3,499 = nota 8.3
Punctaj grila evaluare/500 = 3.5-3.999 = nota 9
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Punctaj grila evaluare/500 = 4-4,499 = nota 9,5
Punctaj grild evaluare/500 >4,5 = nota 10

Media evaluarilor
obtinute la cele trei
probe

A+B+C
Nota concurs =

2. Lector universitar

Nr.crt. | Criteriu de evaluare Indicator Nr. minim
| Sustinerea prefegerii | o opgius 8.00
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Nota obtinuti 8.00
universitare ([3)
Punctaj grila evaluare/750 = 1-1,199 =nota 5 5.00
Punctaj grila evaluare/730 = 1.2-1,399 =nota 5,5
Punctaj grild evaluare/750=1,4-1,599=nota 6
Punctaj grila evaluare/750=1,6-1,799 =nota 6,5
Punctaj grild evaluare/750 =1.8-1.999 = nota 7
Activitate didactica Punctaj minimale conferentiar/750 = 2-2,499 =
3 | s stiinifica (C) nota 7.5
Punctaj grila evaluare/750 = 2,5-2,999 = nota 8
Punctaj grila evaluare/750 = 3-3,499 = nota 8.5
Punctaj grila evaluare/750 = 3,5-3,999 = nota 9
Punctaj grild evaluare/750 = 4-4.499 =nota 9,5
Punctaj grild evaluare/750 >4,5 = nota 10
Media evaludarilor ArBC
4 obtinute la cele trei Nota coneurs =

probe

/

APROBAT IN sd?{m DE SENAT
DIND

TADE

27. MAR.\ZOZS

Pregedinte:

Corf.univ.dr. Vasile-Aursl CAUS




Anexa 3.2

Grilele pentru evaluarea candidatilor la concursul pentru ocuparea

posturilor didactice de asistent universitar/asistent cercetitor
si lector universitar / cercetator stiintific ITI

Domeniul Stiinte sociale, subdomeniile: Stiinte politice, Stiintele comunicarii, Studii de securitate,
Relatii internationale si studii europene

Definitii $i conditii:

»Se iau in considerare numai lucririle publicate in domeniul stiintelor sociale, stiintelor umaniste sau in domenii de
granita cu acestea.

>Cirtile, volumele sau dictionarele luate in considerare sunt cele publicate 1a edituri cu prestigiu international (categoria
A1), sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2), sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci din Worldcat.

»Se consideri ca limbi de circulatie internationald: engleza, franceza, germana, italiana si spaniola.

»Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se aplica coeficientul de multiplicare m, care are
urmatoarele valori: 2, dac3 publicatia a aparut la o editura din striinatate, cu peer review international $i este scrisd
intr-o limb de circulatie internationald; 1,5, daca publicatia este scrisa intr-o limba de circulatie internationald, dar
nu a aparut la o editurd din striindtate, cu peer review international; 1, n restul cazurilor.

»Bazele de date internationale recunoscute sunt urmatoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOQL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed, Elsevier,
Springerlink, Persée, DOALJ, Istor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

¥ n indica numérul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor,

»Pentru categoria articolelor publicate Tn reviste ,.cotate [S1” se iau in considerare doar cele indexate in IS Web of
Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact, acolo unde
acesta exista, este cel aferent anului in care a fost publicat articolui®,

>0 publicatie se incadreazd la un singur indicator, lufindu-se in considerare incadrarea cea mai favorabila pentru candidat.

1. Asistent universitar

Nr. crt. ST Indicator Nivel minim
evaluare
1 | Probi scrisd (A) Nota obfinuta 7.00
2 | Probd practicd (B) | Nota obtinuta 7.00
Punctaj grila evaluare/50 = 1-1.199 =nota 5 5.00

Punctaj grild evaluare/50 =1,2-1,399 = nota 5.3
Punctaj grild evaluare/30 = 1,4-1.599 = nota 6
Punctaj grild evaluare/30 = 1.6-1.799 = nota 6,5
Activitate didactica | Punctaj gritd evaluare/50 = 1.8-1.999 =nota 7
3 si stiintifici (C) Punctaj grild evaluare/50 = 2-2,499 = nota 7.5

Punctaj grild evaluare /50 =2.5-2.999 =nota 8 [ aprosar i ¢

Punctaj grild evaluare/50 = 3-3.499 = nota 8.5 o
Punctaj grild evaluare/50 = 3,5-3,999 = nota 9
Punctaj grild evaluare/50 = 4-4.499 = nota 9,5 17. MAR.
Punctaj grild evaluare/50 4,5 = nota 10
‘ Media evaluarilor A+B4C Cart univ.dr, Vaslo-furel CAUS |
4 obtinute la cele trei Nota concurs =
probe
2. Lector universitar
Nr.crt. SLLETES Indicator Nivel minim
evaluare _

! Informatia este accesibild pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports.
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Sustinerea
prelegerii Nota obtinut 8.00
didactice (A)

Prelegerea
privind
dezvoltarea Nota obtinuta 8.00
carierei
universitare (B)

Punctaj total obtinut in urma evaludrii activitatii 5.00
didactice si stiintifice

Punctaj grild evaluare/75 = 1-1,199 =nota 5
Punctaj grild evaluare/75 =1,2-1,399 =nota 5.5
Punctaj grild evaluare/75 = 1.4-1,599 = nota 6

Activitate Punctaj grila evaluare/75 = 1,6-1,799 = nota 6.5
didactica si Punctaj grila evaluare/75 = 1,8-1,999 = nota 7
stiingifica (C) Punctaj grila evaluare/75 = 2-2.499 = nota 7.5

Punctaj grild evaluare/75 = 2,5-2,999 = nota §
Punctaj grild evaluare/75 = 3-3,499 = nota 8,5
Punctaj grild evaluare/75 = 3,5-3,999 = nota 9
Punctaj grild evaluare/75 = 4-4,499 = nota 9,5
Punctaj grild evalvare/75 24.5 = nola 10

Media evaludrilor
obtinute la cele _ Nota concurs =
trei probe

A+B+C

/

APROBAT IN SEXINTA DE SENAT
DIN DA{A DE

A
27. MAR. 2025

Presedinte:
Cort.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS
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Anexa 3.3

Grilele pentru evaluarea candidatilor la concursul pentru ocuparea posturilor didactice de
conferentiar/cercetiitor stiintific Il si profesor universitar/cercetiitor stiintific I

Domeniul fundamental: Stiinte Umaniste §i Arte

Definitii st conditii:

P Se iau in considerare numai lucrérile publicate in domeniul istoriei §i studiilor culturale, al altor
stiinfe umaniste sau sociale sau in domenii de granita cu acestea;

P - n reprezintd numarul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor;

» O publicatie se incadreazi la un singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai
favorabild candidatului;

P Publicarea cartii bazate pe teza de doctorat (carte cu autor unic) reprezintd o conditie obligatorie
pentru candidatii la pozitia de conferentiar universitar/cercetitor stiingific 1l sau profesor
universitar/cercetitor stiingific I, precum $i pentru obfinerea abilitarii; in functie de editura la care este
publicata, cartea se va incadra la unul dintre indicatorii I1, 14 sau 16;

» in categoria ,,carte publicata la o editura din striinitate” (de la indicatorii I 1-13) se incadreazi orice
carte/volum colectiv publicatd/publicat intr-o limbid de largd circulafie internationald (englezi,
francezi, germand, italiana, spaniold) la o editurd cu prestigiu international in domeniul Artelor i
Stiintelor Umaniste recunoscutd de cétre CNCS(http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/file/CENA
POSS/Edituri%?20prestigiu%20international Arte% 20&%20Stiinte%20Umaniste.pdf); Ruta
complementard: orice volum publicat intr-o limba de largé circulatie internationald disponibil in cel
putin 15 biblioteci ale unor institutii de Invatamant superior gi/sau de cercetare din state membre ale
Uniunii Europene sau din statele membre ale OCDE, indexate in Karlsruhe Virtual Catalog
(kvk.bibliothek.kit.edu) sau WorldCat (www.worldcat.org);

P Recunoasterea/clasificarea unei edituri sau indexarea unei reviste este cea valabild in anul
publicarii cartii sau articolului mentionate.

P Pentru Istorie si studii culturale, bazele de date internationale recunoscute sunt urmétcarele:

Nr. | Denumirea bazei de Adresa web
date
1 |IPS http://ip-science.thomsonreuters.com/cgibin/imlst/jloptions.
Thomson&Reuters cgi?PC=H

2 | ERIHPLUS https://dbh.nsd.uib no/publiseringskanaler/erihplus/

3 | Scopus WWW.SCOpUS.com

4 | EBSCO www.ebscohost.com \ yd

5 | JSTOR www.stor.org N

6 | ProQuest WWW,proquest.com o T R A A TE SEMAT

7 | ProjectMuse http://muse.jhu.edu/ bi¥irTADE |

8 | CEEOL www.ceeol.com AT

9 | Persee www.perse.fr L/, MAR, UL

10 | DOAJ https:/doaj.org/ \ —

(;::::ur'*‘v.dr. Vagile-Aurel CAUS
Indicatorul Denumirea indicatorului Punctaj
CDI 11 Carte cu caracter de monografie, publicati la o editur3 din 100/n
striindtate.
CDI 12 | Coordonare de volum colectiv publicat la o editurd din strainatate; 45/n

traducere si ingrijire de text-sursa istorica publicatd ca volum
distinct la o editura din striinitate.
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CDl 13 | Studii publicate in volume colective la edituri din striinatate; 40/m
articole publicate in reviste din striindtate incluse in bazele de date
recunoscute.

CDI 14 | Carte cu caracter de monografie, publicati la o edituri clasificatd 85/n
CNCS (lista A sau B).

CDI I5 | Antologie/crestomatie de texte; traducerea unei cirti de 35m
specialitate; coordonare de volum colectiv la o editura clasificatd
CNCS (lista A sau B).

CDI 16 | Carte cu caracter de monografie gi sinteza istorica, publicati la o 50/n
editura din Roménia, inclusa in cel putin 15 biblioteci universitare
sau ale unor foruri academice de profil.

CDI 17 | Editie criticd la o operd fundamental4, cu n editori. 40/n

CDI I8 | Editie critici de documente (realizata prin recurgere la epigrafie 40 (pentru
sau paleografie). fiecare editor)

CDI1 19 Antologie/crestomatie de texte; Editie de documente cu studiu 25/m

introductiv; traducerea unei carti de specialitate; coordonare de
volum colectiv - inclusa in cel pugin 15 biblioteci universitare sau
ale unor foruri academice de profil.

CDI [10 | Studii in reviste incluse in bazele de date recunoscute sau 35/n
clasificate CNCS (categoriile A sau B), ori publicate in volume
colective la edituri clasificate CNCS, categoriile A sau B.

CDI 111 | Studii publicate in reviste stiingifice peer review sau in volume de 18/m
studii cu referenti stiintifici.
CDI 112 | Raport de cercetare arheologica publicat in Cronica Cercetarilor 15/m

Arheologice din Roménia sau in reviste de specialitate. Campanie
etnografici de teren finalizati cu raport prezentat intr-un for
stiintific de specialitate si publicat. Realizarea unei expozitii,
avand texte istorice explicative, editate in brogurd sau documentate
prin alte materiale informative.

CDI 113 | Recenzie stiintificd intr-o revistd academica. 5
DID 114 | Lucrare cu caracter de manual universitar sau tratat. 40/n
DID 115 | Initierea/coordonarea unui program de studii universitare. 10
RIA 116 | Conferintd personald ca invitat intr-o institutie universitari sau de 15

cercetare internationala; keynote speaker la o conferinta
internationald. Calitatea de visiting professor.

RIA 117 | Comunicare 1a o conferin{i internationald cu sistem de selectie sau 10/n
peer review; membru al colegiului de redactie al unor reviste de
specialitate indexate in bazele de date recunoscute sau reviste
indexate CNCS A si B; referent stiintific al unei edituri
internationale sau al unei edituri clasificate CNCS A 5i B; premii
si distinctii academice nafionale sau internationale.

RIA [18 | Comunicare la o conferinja organizati de un centru de cercetare 3/n
sau de o societate academicd din Roménia si Rep. Moldova.

RIA 119 | Organizator al unor conferinte sau paneluri la conferinge 7
internationale (inclusiv in Roménia).

RIA 120 | Organizator al unor conferinte nafionale cu sistem de selectie sau 2
peer review.

R1A [21 | Coordonator intr-un proiect de cercetare cu finantare obtinutd prin | NAT | INT 20
competitie publici nationala sau internajionali (exclus POSDRU). 15

RIA 122 | Membru intr-un proiect de cercetare cu finantare obfinuti prin NAT | INT
competitie publicd nationala sau internationala (exclus POSDRU). 5 10

RI1A 123 | Realizarea unui Hirsch index de minim 3 pe platforma Google 20
Academic (sau atagarea unei liste de cel putin 70 citdri in lucréri de
specialitate; exclus autocitérile, se ia in considerare o singurd /

citare intr-o lucrare).

N‘ I lhmﬂ .‘| i' == ‘\' D T I‘-hl

27, MAR. 2025

- L
Pregedinte:
Corf.univ.dr. Vasile-Aursi CAUS
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Standarde minimale nationale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte fiind

obligatoriu):
Criteriu | Denumirea criteriului Standardul pentru profesor Standardul pentru conferentiar
universitar, C.S. 1, abilitare vniversitar, C.S. 11
C1-CDI | Suma punctajelor pentru | 120 60
indicatorii 11-13
C2-CD1 | Suma punctajelor pentru | 800 500
indicatorii I4 §i I10-I11
C3-RIA | Suma punctajelor pentru | 170 100
indicatorii 116-123
C4-CDI, | Punctajul TOTAL pentru | 1600 1000
DID, indicatorii [1-123
RIA
1. Conferentiar universitar
Criteriu
S Criteriu de evaluare | Indicator Nl.v'.sl
cerinte minim
specifice
1 ji";;gt‘fc":ig;e'eger“ Nota obtinuta 9.00
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Notd obtinuti 9.00
universitare (B)
Punctaj grild evaluare/1000 = 1-1.199 = nota 5 5.00
Punctaj grild evaluare/1000 = 1,2-1,399 = nota 5,5
Punctaj grila evaluare/1000 = 1,4-1,599 = nota 6
Punctaj grild evaluare/1000 = 1,6-1.799 = nota 6.5
.. . Punctaj grila evaluare/1000 = 1,8-1.999 = nota 7
3 ACt.l.v lt.a te Hdldactlca Punctaj grila evaluare/1000 = 2-2,499 = nota 7,5
si gtiinfificd (C) Punctaj grila evaluare/1000 = 2.5-2.999 =nota 8
Punctaj grild evaluare/1000 = 3-3,499 = nota 8,5
Punctaj grild evaluare/1000 = 3,5-3,999 = nota 9
Punctaj grild evaluare/1000 = 4-4,499 = nota 9.5
Punctaj grild evaluare/1000 >4,5 = nota 10
Media evaludrilor ALBaC
4 obtinute la cele trei Nota concurs = ——
probe
2. Profesor universitar —— T// e
Criteriu A ompafloz”
si . . . Nivel
e Criteriu de evaluare Indicator 77 MARY2025 minim
specifice
1 gil.lji::r:ie::z:ﬁ;elegem Nota obfinuta cg,-f',t:ﬁiv.dr. Va cAus 9.00
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Noté obtinuti 9.00
universitare (B)
3 Activitate didacticd | Punctaj grild evaluare/1600 = 1-1.199 =nota 5 5.00
si stiintificd (C) Punctaj grila evaluare/1600 = 1,2-1,599 = nota 5.5

16




Punctaj grild evaluare/1600 = 1.4-1.599 = nota 6
Punctaj grila evaluare/1600 = 1.6-1,799 = nota 6,5
Punctaj grila evaluare/1600 = 1,8-1,999 = nota 7
Punctaj grila evaluare/1600 = 2.2 499 = nota 7,5
Punctaj grild evaluare/1600 = 2,5-2,999 = nota 8
Punctaj grild evaluare/1600 = 3-3.49% = nota 8,5
Punctaj grild evaluare/1600 = 3,5-3,999 = nota 9
Punctaj grila evaluare/1600 = 4-4,499 = nota 9,5
Punctaj grild evaluare/1600 >4,5 = nota 10

Media evaludrilor
obtinute la cele trei
probe

A+B+C

Nota concurs =

APROBAT 1N semzmégz SENAT
D DATAD

17. MAR. 2025

Pregadinio:
Corf univ.dr, Vaslle-Aurei CAUS
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Anexa 3.4

Grilele pentru evaluarea candidatilor la concursul pentru ocup&

\
nc%jr‘: 13!‘!“1' dr. Vasite-Aure! CAUS
posturilor didactice de conferentiar/cercetitor stiintific I 5i profesor universitar/cercetéitor
stiintific I

Domeniul Stiinte sociale, subdomeniile Stiinte politice, Stiintele comunicarii, Relatii internationale
si studii europene, Studii de securitate

Definitii si conditii:

I. Seiau in considerare numai lucrarile publicate in domeniul gtiintelor sociale, stiintelor umaniste sau in domenii
de grani{d cu acestea.

2. Cartile, volumele sau dictionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international
{categoria A1) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2) sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci
din Worldcat.

3. Se considera ca limbi de circulatie internationala: engleza, franceza, germana, italiana si spaniola.

4. Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se aplica coeficientul de multiplicare m, care are
urmatoarele valori: 2, daci publicatia a aparut la o editurd din striinatate, cu peer review international, si este
scrisd intr-o limba de circulatic internationala; 1,5, dacd publicatia este scrisd intr-o limba de circulatie
internajionala, dar nu a aparut la o editurd din striinitate, cu peer review international; 1, in restul cazurilor.

5. Bazele de date internationale recunoscute sunt urmitoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO,
ProQuest, CEEQL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit,
PubMed, Elsevier, Springerlink, Persée, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.
r indica numirul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coauter.

7. Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate 1SI” se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web
of Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factoru] de impact, acolo
unde acesta exists, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul.

8. O publicatie se incadreaza la un singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabila pentru

&

candidat.
Indica Denumirea indicatorului Punctajul Elementul pentru
-torul care se acorda
punctajul

Il Articole in reviste cotate ISI avind un factor de impact f, care este (2+4xfm2m | Pearticol
mai mare sau egal cu 0,1,

12 Articole in reviste cotate ISI avand un factor de impact mai mic de 2 x m/n Pe articol
0,1 sau in reviste indexate in cel putin 3, respectiv 22 din bazele de
date internafionale recunoscute, sau reviste care au avut o cotatie
nationali B sau B+ inainte de 2011, capitol in volume publicate la
edituri cu prestigiu international (A1) sau la edituri cu prestigiu
recunoscui (A2);

13 Carti publicate ca unic autor; 10xm Pe carte

14 Carti publicate in calitate de coautor, avind n coautori; 6 x m/n Pe carte

15 Cirti coordonate, avand n coordonatori; 5 x m/n Pe carte

16 Studii/capitole, avand n autori, in volume colective (volume cu 2x m/n Pe studiw/capitol
ISBN);

17 Recenzii publicate in reviste cotate [SI sau in reviste indexate incel | 0,5 x m/n Pe recenzie sau
putin 3 din bazele de date internationale recunoscute; termeni de termen
minimum o pagind In enciclopedii/dictionare de specialitate;

18 Lucrari publicate in volumele unor conferinte (volume cu ISSN) sau | 1 x m/n Pe lucrare
indexate in cel putin una dintre bazele de date internationale
recunoscute, traduceri ale unor lucriri fundamentale din domeniul
stiintelor sociale;

19 Citari ale publicatiilor candidatului in articole publicate in reviste (0,2+4x Pe citare
cotate ISI, in cérti, capitole de carti sau volume ori in reviste fy x 2/
indexate in baze de date internationale (nu se iau in considerare
autocitdrile). n este numarul de autori al publicatiei citate, sau
recenzii la cirtile de autor publicate In reviste indexate in baze de
date internationale;

! Informatia este accesibild pe portalul Web of Science, seciunea Journal Citation Reports

2 Sunt punctate articolele publicate in 2 din bazele de date internationale din lista indicatd pina in 2016, respectiv in 3 baze de date
internationale incepand cu 2016.
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110 Editor al unei reviste editate in striindtate, care este indexatd ISl sau | §

. . . Vi

indexati de o baza de date internationald recunoscut; SRl
Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste: 3

I11 Editor al unei reviste editate in tard, care este indexaté IS san 2 Pe revista

indexata de o baza de date internationald recunoscuti;
Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste;

12 Coordonator al unei colectii (serie de volume) editate de o editura 4
cu prestigiu international;
Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii/colectii; 2 . .
. = : . - Pe colectie/serie
Coordonator al unei coleciii (serie de volume) editate de o editurd 2
din tara;
Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii-colectii; 1
113 Coordenarea unui proiect de cercetare finantat cu echivalentul acel | 7 Pe proiect
putin 50.000 lei de o entitate din strainatate;
I4 Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu cel putin 50.000 5 Pe proiect
lei de o entitate din tari;
115 Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din 10

strainitate (titular de curs finalizat prin evaluarea studentilor);
Profesor-cercettor invitat {guest) la o universitate de prestigiu din 5
striindtate, pentru o perioadd de cel puin o luna Pe universitate
Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o durati de cel putin un an 3
academic la o universitate de prestigiu din strdinatate sau oblinerea
unei diplome de doctor la o universitate din striinitate;

Ii6 Lucrari prezentate la conferinte internationale organizate in I Pe conferinta
striinitate;

i17 Lucréri prezentate la conferinte internationale organizate in fara; 0,5 Pe conferinta

118 Beneficiar al unor granturi individuale sau burse postdoctorale in 0,5 Pe grant/bursi
valoare de cel putin 25.000 lei fiecare;

119 Initierea de programe universitare; 2 Pe program
Introducerea de cursuri noi; 0,5 Pe curs
Publicare cursuri pentru studenti; 1 xm/ Pe lucrare

120 Membru al unei echipe de cercetare care implementeaza un proiect 1 Pe proiect
finantat pe bazi de competitie in valoare de cel putin 100.000 lei;

121 Membru al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor | 1 Pe consilin/
si Certificatelor Universitare, al Consiliului National al Cercetrii comisie/premiu

Stiintifice, al consiliului sau comisiilor de specialitate ale Agentiei
Romane de Asigurare a Calitatii in Invaamantul Superior; CNFIS
(se puncteazi un singur mandat). Premii ale unor Academii si

Asociatii stiintifice; /

politici publice, elaborat, in urma unor concursuri de selectie, pentru
diverse institutii publice guvernamentale/organizatii /
internationale/centre de cercetare; APROBA $E\\_g TA

122 Studiy, individual sau colectiv, de evaluare si fundamentare de 2 x m/n Pe lucrare /

123 Participare in colectivele de elaborare sau implementare a 1 Peproieet)
granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institutionala, sociala si
regionald; transfer de cunoastere si instrumente de politici; asistenta Z 7 MAR []25
pentru dezvoltare s.a., finantate de o entitate regionala, nationala sau
din strainatate.

Pred

padinte: \
Corf.univ.dr, Vasiie-aurel CAUS

Standarde minimale nationale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte fiind

obligatoriu):
Criteriul Definitie criteriu Standardul pentru Standardul pentru
profesor universitar/CS I conferentiar
universitar/CS I1
C1 Punctajul pentru indicatorul 11 >/=10 >/=35
C2 Numdrul de articole care prezinta contributii >/=8 >/=5
originale, in extenso, conform conditiilor de la 12
a3 Numdérul de cirti la care este unic autor sau prim | Cel putin o carte la o >=1
autor editurd cu prestigiu
international (A1) sau cel
putin doua carti publicate
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la edituri cu prestigiu
recunoscut (A2)

C4 Suma punctajului pentru indicatorii == 100 =>/=50
1118
Cs Punctajul pentry indicatorul 19 >/=10 >/=5
Cé Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii | >/= 150 >/= 140
11- 123)
C7 Punctaj total (suma punctajului pentry indicatorii | >/= 100 >/=30
11-123), acumulat dupa obtinerea titlului de
doctor
1. Conferentiar universitar
Criteriu
3 Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim
cerinte
specifice
U | Sustinerea prlegeril | o oppimut 5.00
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Nota obtinuti 9.00
universitare (B)
Punctaj grila evaluare/100 = 1-1,199 =nota §
Punctaj grild evaluare/100 = 1.2-1.399 = nota 5.5
Punctaj grild evaluare/100=1,4-1,599 =noia 6
Punctaj grild evaluare/100 = 1,6-1,799 = nota 6.5
. .o . . | Punctaj grild evaluare/100 = 1,8-1,999 = nota 7
Qﬁzzlftiit; c(igi)actlcé 3 Punctaj grild evaluare/100= 2-2,499 = nota 7,5 5.00
e Punctaj grild evaluare /100 = 2,5-2,999 = nota §
Punctaj grild evaluare/100 == 3-3,499 = nota 8,5
Punctaj grild evaluare/100 = 3.5-3,999 = nota 9
Punctaj grild evaluare/100 = 4-4,499 = nota 9.5
Punctaj grila evalvare/100 4.5 = nota 10
Media evaludrilor U
4 obtinute la cele trei Nota concurs = —
probe
2. Profesor universitar
Criteriu
- Criteriu de evaluare | Indicator Nivel minim
cerinte
specifice
Sustinerea prelegerii . Proeds
1 di d:ictice (};) g Nota obfinuti ot it M 9.00
Prelegerea privind )
2 dezvoltarea carierei Nota obtinuti 9.00
universitare (B3)
Punctaj grild evaluare/150 = 1-1,199 =nota 5
Punctaj grild evaluare/[ 50 = 1.2-1.399 = nota 5.5
Punctaj grild evaluare/150 = 1,4-1,599 = nola 6
3 Activitate didacticd si | Punctaj grild evaluare/150 = 1,6-1,799 = nota 6,5 500

stiingifica (C)

Punctaj grild evaluare/150 = 1,8-1.999 = nota 7
Punctaj grild evaluare/150 = 2-2.49% =nota 7,5
Punctaj grild evaluare /150 = 2.5-2,999 = nota 8
Punctaj grila evaluare/130 = 3-3,499 = nota 8.5
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Punctaj grild evaluare/150 = 3.5-3.999 = nota 9
Punctaj grild evaluare/1 50 = 4-4,499 = nota 9,5
Punctaj grild evaluare/150 >4,5 = nota 10

Media evaludrilor

. . ) A
obtinute la cele trei Nota concurs = L’:_":E
probe
APROBAT iN EDINTA DE SENAT
DN DATDE
17 MAR. 2025
Pregedints:
Cort univ.dr. Vasiia-Auret CAUS
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Anexa 3.5

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

. FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea

posturilor didactice de asistent/asistent cercetiitor si lector universitar/cercetitor stiintific III

Domeniul fundamental: Stiinte Umaniste si Arte

I DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE CNP Postul
peniru care candideazi Disciplina
Pozitia in Statul de functii
Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii
Disciplina /
Departamentul r iy
Facultatea Universitatea g

II DATE PRIVIND iINDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr.
crt.

2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoare de
crt. doctorat

22

Institutia de tnvitdméant superior Domeniul Perioada

Domeniul Perioada

Titlul
acordat

' Titll stiintific
acordat



3. Studii si burse postdoctorale

Nr.

- Institutia organizatoare Domeniul Perioada Ohbs,

4. Grade diductice/profesionale

Nr. Institutia Domeniul Perioada LT T lelactlcﬁ/
crt. gradul profesional

depuni in dosar un atestat de competenta lingvistici.

III DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

. . . . Pregadinta:
1. Asistent universitar/asistent de cercetare Corf.univ.4r. Vasite-Aurel CAUS
1

» candidatul s3 detind o diplomi de doctor sau si fie inmatriculatd Ia un program de studii
doctorale, fird dep#sirea pericadei maxime de studii. care include prelungirile admisibile
conform legii:

» publicarea a minimum 1 luerare (articol, studiu), in extenso, in reviste de specialitate sau in
volume ale unor manifestdri stiintifice nationale sau internationale;

# alte standarde suplimentare

Definitii si conditii:

»Se iau In considerare numai lucrarile publicate in domeniul stiintelor sociale, stiintelor umaniste sau in domenii de
granifa cu acestea.

»Cirtile, volumele sau dictionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international (categoria
Al), sau la edituri cu prestigiu recunoscut {categoria A2), sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci din Worldcat.

»Se considerd ca limbi de circulatie internationali: engleza, franceza, germana, italiana si spaniola.

»Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se aplicid coeficientu! de multiplicare m, care are
urmatoarele valori: 2, daca publicalia a apérut la o editura din striinatate, cu peer review international §i este scrisa
ntr-0 limba de circulatie internationala; 1,5, daca publicatia este scrisa intr-o limba de circulatie internafionald, dar
nu a aparut la o editura din strainatate, cu peer review international; 1, in restul cazurilor.

»Bazele de date internationale recunoscute sunt urmatoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychiit, PubMed, Elsevier,
Springerlink, Persée, DOAI, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

»n indici numirul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.

»Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,.cotate ISI” se iau in considerare doar cele indexate in 1S1 Web of
Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de tnregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact, acolo unde
acesta existd, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul®.

» O publicatie se incadreaza la un singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabila pentru candidat.

Nr. | Denumirea bazei de date | Adresa web

1 IPS Thomson&Reuters http://ip-science.thomsonreuters.com/cgibin/jrnlst/jloptions.c2i7PC=H
2 ERIHPLUS https://dbh .nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihplus/
3 Scopus WWW .SCOPUS.COm

* Informaiia este accesibild pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports.
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4 EBSCO www.ebscohost.com
5 JSTOR WWW jstor.org
6 ProQuest WWW.proguest.com
7. | ProjectMuse http://muse.jhu.edw/
8 CEEOL www.ceeol.com
9 Persee www.perse.fr
10 | DOAJ hitps://doaj.ore
Nr. crt. | Criteriu de evaluare Indicator N:_w.a]
minim
1 | Probai scrisd Nota obtinutd 7.00
2 | Probi practica Nota obfinutd 7.00
Punctaj grild evaluare/500 = 1-1.199 =nota 5 5.00
Punctaj grild evaluare /500 = 1,2-1.399 =nota 5.5
Punctaj grila evaluare/500 = 1,4-1,599 = nota &
Punctaj grilad evaluare/300 = 1,6-1,799 = nota 6.3
Activitate didactica | Punctaj grild evaluare/500 = 1.8-1.999 = nota 7
3 si stiintifica (C) Punctaj gr!lé evaluare /300 = 2-2,499 = nota 7,5
Punctaj grild evaluare/500 = 2,5-2.99% = nota 8
Punctaj grild evaluare/500 = 3-3,499 = nota 8.5
Punctaj grila evaluare/500 = 3,5-3,999 = nota 9
Punctaj grila evaluare/500 = 4-4,499 = nota 9.5
Punctaj grila evaluare/500 24,5 = nota 10
‘Media evaluarilor
4 | obtinute la cele trei Nota concurs = 2¥2*¢
probe v
A
_ _ rﬁ?ét
INDEPLINIT / NEINDEPLINIT V‘ i
27, MA&\. 2025
2. Lector universitar/sef lucriri
P e, Vasllo-Aurel CAUS

# detinerea diplomei de doctor;

» publicarea a minimum 5 lucriri (articole, studii), in extenso, in reviste de specialitate sau in
volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau internationale;

» elaborarea, cel putin in form# electronic3, a unui material didactic de specialitate, postat pe
platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului, sau a unei carti
de specialitate, in domeniul postului;

» alte standarde suplimentare

Definitii i conditii:

¥Se iau in considerare numai lucrarile publicate in domeniul stiintelor sociale, stiinfelor umaniste sau in domenii de
grani{i cu acestea.

»Cirtile, volumele sau dictionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international (categoria
Al), sau la edituri cu prestigiu recunoscut {categoria A2), sau care sunt prezente In minim 6 biblioteci din Worldcat.

»Se considera ca limbi de circulagie internajionala: engleza, franceza, germana, italiana si spaniola.

»Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se aplicd coeficientul de multiplicare m, care are
urmatoarele valori: 2, daca publicafia a aparut la o editurd din strainatate, cu peer review international si este scrisa
intr-o limbi de circulatie international; 1,5, daca publicatia este scrisd intr-o limbi de circulatie internationala, dar
nu a aparut la o editurd din strainitate, cu peer review international; 1, in restul cazurilor.

»Bazele de date internationale recunoscute sunt urmatoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed, Elsevier,
Springerlink, Persée, DOAIJ, Istor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

»n indicd numarul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.
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»Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate I1SI” se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web of
Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact, acolo unde
acesta existd, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul®.

¥ 0 publicatie se incadreaza la un singur indicator, luAndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabila pentru candidat.
Nr. | Denumirea bazei de date | Adresa web .
1 IPS Thomson&Reuters | http://ip-science.thomsonreuters.com/cgibin/jrmlst/jloptions.cgi?PC=H
2 ERIHPLUS https://dbh.nsd.uib.no/publiserineskanaler/erihplus/
3 Scopus WWW.SCODUS.Ccom
4 EBSCO www.ebscohost.com
5 JSTOR WWW.jstor.org
6 ProQuest WWW.proguest.com = prvm T
7 | ProjectMuse http:/muse.jhu.edu/ ~ AaADE
8 CEEOL www .cegol.com v/
9 Persee www.perse.fr NY MAR 707%
10 | DOAJ https:/doaj.org/ A\
Caorf.unitdr. Vasile-Aurei CAUS
o . h Nivel
Nr.crt. | Criteriu de evaluare Indicator ..
minim
1| Sustinerea prefegerii | o1 cppinu 5.00
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Nota obtinuta 8.00
universitare (3) .
Punctaj erild evaluare/750 = 1-1,199 =nota 5 5.00

Punctaj grild evaluare/750 = 1,2-1,399 = nota 5,5
Punctaj grild evaluare/750 = 1,4-1.599 =nota 6
Punctaj grild evaluare/750 = 1,6-1,799 = nota 6.5

Activitate didactics Punctaj grild evaluare/750 = 1,8-1.999 =nota 7

3 i stiintifici (C) Punctaj grili evaluare /750 =2-2,499 = nota 7,5
§1 stunfifica ( Punctaj grild evaluare/750 =2.5-2.999 = nota §
Puncta) grild evaluare/730 = 3-3,499 = nota 8.5
Punctaj grila evaluare/750 = 3,5-3.999 = nota 9
Punctaj grila evalvare/750 = 4-4.499 = nota 9,5
Punctaj grild evaluare/750 >4,5 = nota 10
Media evaludrilor ALBAC
4 obtinute la cele trei Nota concurs =

probe

| INDEPLINIT / NEINDEPLINIT |

Confirm prin prezenta ci datele mai sus mentionate sunt reale si se referd la propria mea activitate
profesional stiintificd.

Data Candidat

* Informatia este accesibild pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports.
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Anexa 3.6

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

. FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea

posturilor didactice de asistent/asistent cercetitor si lector universitar/cercetitor stiintific III

Domeniul Stiinte sociale, subdomeniile Stiinte politice, Stiintele comunicarii, Relatii internationale
si studii europene, Studii de securitate

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideazi
Pozitia Disciplinele
[APe0RAT Hl ooz e SeAT
274 055
— — \\
— g T \esta e CAUS |
Departamentul 2
Facultatea
Gradul didactic actual pozitia in Statul de Functii

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

Universitatea
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II DATE PRIVIND iINDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. S s A . . .
Institutia de InvatAmant superior Domeniul Pericada

2. Studii universitare de doctorat

o . Titlul
Nr. U e e Domeniul Perioada stiintific
crt. doctorat T

acordat

3. Studii si burse postdoctorale
?r]; Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale '

Titlul/functia
g Institutia Domeniul Perioada S
crt. gradul
profesional

II1 DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE
1. Asistent universitar/asistent de cercetare

» candidatul si detind o diplomi de doctor sau s fie inmatriculatd la un program de studii
doctorale, fird depasirea pericadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile
conform legii;

# publicarea a minimum 1 lucrare (articol, studiu), in extenso, in reviste de specialitate sau in
volume ale unor manifestiri stiintifice nationale sau internationale;

» alte standarde suplimentare

ACTIVITATE DIDACTICA SI STIINTIFICA

Definitii si conditii:

»Se iau in considerare numai lucrarile publicate in domeniul stiintelor sociale, stiintclor umaniste sau in domenii de
granifd cu acestea.

»Cirtile, volumele sau dictionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international {categoria
Al) sau la edituri cu prestigin recunoscut (categoria A2) sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci din Worldcat.

¥ Se considera ca limbi de circulatie internationala: engleza, franceza, germana, italiana §i spaniola.

¥»Pentru anumite categorii de publicatii {vezi grila de mai jos), se aplicd coeficientul de multiplicare m, care are
urmdatoarele valori: 2, dacd publicatia a aparut la o editura din striinitate, cu peer review international, si este scrisa
inir-o limba de circulatie internajionala; 1,5, daca publicatia este scrisd intr-o limba de circulatie internationald, dar
nu a aparut la o editura din striinatate, cu peer review international; 1, in restul cazurilor.
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»Bazele de date internafionale recunoscute sunt urmatoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed, Elsevier,
Springerlink, Persée, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

»n indica numdrul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor,

»Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,cotate ISI” se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web of
Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de Inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact, acolo unde
acesta exista, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul®.

»0 publicatie se incadreaza la un singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabila pentru candidat.

Nr. crt. | Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim
1 | Probi scrisd (A) Nota obfinuti 7.00
2 | Probad practici (B) Nota obtinuti 7.00
Punctaj grild evaluare/50 = 1-1,199 =nota 5 5.00

Punctaj grild evaluare/50 = 1.2-1.399 = nota 3,5
Punctaj grild evaluare/50 = 1,4-1,599 = nota 6
Punctaj grild evaluare/50 = 1,6-1,79% = nota 6,5
Activitate didactica si Punctaj grila evaluare/50 = 1,8-1,999 =nota 7
3 stiintifica (C) Punctaj grild evaluare/50 = 2-2.499 = nota 7.5
Punctaj grila evatvare /50 =2,5-2,999 =nota 8
Punctaj grild evaluare/30 = 3-3,499 = nota 8,5
Punctaj grild evaluare/30 = 3.3-3.999=nota 9
Punctaj grild evaluare/50 = 4-4,499 = nota 9,5
Punctaj grild evaluare/50 24,5 =nota 10

Nota

. - i . ‘concurs =
4 Media evaludrilor obtinute la cele trei probe N

3

iINDEPLINIT / NEINDEPLINIT |’_ '

2. Lector universitar/cercetdtor stiintific I B L. e T
. . . viv.dr, Vagllo-Aural CAU
» detinerea diplomei de doctor; Corturiydr Yo 2

» publicarea a minimum 5 lucréri (articole, studii}, in extenso, in reviste de specialitate sau in
volume ale unor manifestéri stiinfifice nationale sau internationale;

» elaborarea, cel putin in formi electronicé, a unui material didactic de specialitate, postat pe
platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului, sau a unei cérti
de specialitate, in domeniul postului;

¥ alte standarde suplimentare

Definitii si conditii:

»8e iau in considerare numai lucrarile publicate in domeniul stiintelor sociale, stiintelor umaniste sau in domenii de
granita cu acestea.

»Cariile, volumele sau dictionarele luate Tn considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international (categoria
Al) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2} sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci din Worldeat.

»Se considera ca limbi de circulatie internationala: engleza, franceza, germana, italiana $i spaniola.

»Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se¢ aplicd coeficientul de multiplicare m, care are
urmatoarele valori: 2, dacd publicafia a aparut la o editura din strainatate, cu peer review international, si este scrisi
intr-o limb3 de circulatie internationald; 1,5, daca publicatia este scrisa intr-o limba de circulatie internationald, dar
nu a aparut la o editurd din strdinatate, cu peer review international; 1, in restul cazurilor.

»Bazele de date internationale recunoscute sunt urmatoarele: 1SI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed, Elsevier,
Springerlink, Persée, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Preject MUSE, HEIN Online.

3 Informatia este accesibila pe portalul Web of Science, sectiunea Joutnal Citation Reports,
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»n indica numirul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.

»Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,.cotate 1SI” se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web of
Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact, acolo unde
acesta exista, este cel aferent anului Tn care a fost publicat articolul®,

>0 publicatie se incadreazi la un singur inditator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabila pentru candidat.

Nr.crt. | Criteriu de evaluare Indicator N{vgl
minim
1| Susincrea prlegerii | ot obnuta 800
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Noti obtinutd 8.00
universitare (B)
Punctaj total obtinut in urma evaludrii activitatii 5.00
didactice si stiintifice
Punctaj grila evaluare/75 = [-1,199 = nota 5
Punctaj grild evaluare/75 = 1,2-1,399 = nota 5,5
Punctaj grild evaluare/75 = 1,4-1,599 = nota 6
Activitate didactica si Punctaj gr§l€i evaluare/75 = 1,6-1,799 = nota 6.5
3 stiintifica (C) Punctaj. gr!li evaluare/75 = 1,8-1.999 = nota 7
’ Punctaj grild evaluare/75 = 2-2,499 = nota 7,5
Punctaj grila evaluare/75 =2,5-2,999 = nota 8
Punctaj grild evaluare/75 = 3-3,499 = nota 8,5
Punctaj grila evaluare/75 = 3.5-3,999 = nota 9
Punctaj grild evaluare/75 = 4-4,499 = nota 9.5
Punctaj grilad evaluare/73 >4,5 = nota 10
Nota
4 Media evaludrilor obtinute la cele trei probe concurs =
A+B+(
3

INDEPLINIT / NEINDEPLINIT |

Confirm prin prezenta ci datele mai sus mentionate sunt reale si se referii la propria mea activitate

profesionald si stiinfifica.

Data Candidat

dinta:
Pras(?or‘f.univ.dr‘ Vaile-Aurel CAUS

“Informatia este accesibila pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports
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Anexa 3.7

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

. FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

pentru ocuparea
posturilor didactice de conferentiar/cercetitor stiintific I si profesor universitar/cercetitor
stiintific I
Domeniul fundamental: Stiinte Umaniste si Arte

I DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE CNP Postul
pentru care candideazi Disciplina
Pozitia In Statul de functii
Departamentul Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii
Disciplina o
Departamentul {
Facultatea Universitatea | P / D2

II DATE PRIVIND iINDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS Proadiie X |
Corf.univ.dr. Vaclo-Aurel CAUS

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. —r S . . . Titlul
Institutia de invatimant superior Domeniul Perioada
crt, ' ; acordat

2. Studii universitare de doctorat

Titlul stiintific

Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada
; acordat
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3. Studii 5i burse postdoctorale

Nr.

crt Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

-+ +

4. Grade didactice/profesionale

Nr. Institutia Domeniul Perioada Titlul/functia d1<_:lact1cﬁ/
crt. gradul profesional

5. Pentru posturile care contin discipline cu predare in limba englezd candidatul trebuie si
depuni in dosar un atestat de competenti lingvistica.

III. DATE PRIVIND iINDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE:

» Detine diploma de doctor,

» Detinerea atestatului de abilitare (pentru postul de profesor)

> Indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferentiar universitar,
standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023;

¥ Alte standarde suplimentare

Definitii si conditii: a

P Se iau in considerare numai lucririle publicate in domeniul istoriei gi studiilor culturale, al altor stiinge
umaniste sau sociale sau in domenii de graniti cu acestea;

P - nreprezinti numirul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor;

P O publicatie se incadreazi la un singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabilad
candidatului;

» Publicarea cértii bazate pe teza de doctorat (carte cu autor unic) reprezinta o conditie obligatorie pentru
candidatii la pozitia de conferentiar universitar/cercetator stiintific IT sau profesor universitar/cercetator
stiintific I, precum si pentru obtinerea abilitarii; in functie de editura la care este publicata, cartea se va
incadra la unul dintre indicatorii 11, I4 sau 16;

» in categoria ,carte publicata la o editura din strainatate” (de la indicatorii 11-I3) se incadreaza orice
carte/volum colectiv publicatd/publicat intr-o limba de largd circulatie internafionald (englez3, francezi,
germani, italiand, spaniold) Ia o editura cu prestigiu international in domeniul Artelor i Stiintelor Umaniste
recunoscutdi de citre CNCS  (http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/file/CENAPOSS/  Edituri%:20
prestigiu%?20international_Arte% 208%205tiinte%:20Umaniste.pdf); Ruta complementard: orice volum
publicat intr-o limba de larga circulatie internagionald disponibil in cel putin 15 biblioteci ale unor institutii
de invaiAmant superior si/sau de cercetare din state membre ale Uniunii Europene sau din statele membre
ale OCDE, indexate fin Karlsruhe Virtual Catalog (kvk.bibliothek kit.edu) sau WorldCat
(www.worldcat.org);

P Recunoasterea/clasificarea unei edituri sau indexarea unei reviste este cea valabili in anul publicérii
cértii sau articolului mentionate.

P Pentru Istorie si studii culturale, bazele de date internationale recunoscute sunt urmitoarele:

Nr. | Denumirea bazei de date | Adresa web

1 IPS Thomson&Reuters | http://ip-science.thomsonreuters.com/cgibin/jrnlst/jloptions.cgi?PC=H

2 ERIHPLUS hittps:{//dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihplus/

3 Scopus WWW.SCOpUS.COm

4 EBSCO www.ebscohost.com —— =
5 |JSTOR Www.jstor.org | Tty e SENATY
6 | ProQuest WWW.proquest.com 7

7 ProjectMuse hitp://muse. jhu.edu/ 27 l
] CEEOL www.ceeol.com s

9 | Persee www.pers:?.fr o\ F l
10 | DOAJ https://doaj.org/ Corf.univ.dr.ysile-Aurel CAUS |

1
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Indicatorul Denumirea indicatorului Punctaj

CDI I Carte cu caracter de monografie, publicatd la o editurd din 100/n
striaindtate. . .
Cbh1 12 | Coordonare de volum colectiv publicat ta o edituri din striinAtate; 45/n

traducere si ingrijire de text-sursd istorici publicatd ca volum
distinct la o editurd din striinitate.

CD1I I3 | Studii publicate in volume colective la edituri din strdinatate; 40/n
articole publicate in reviste din striinatate incluse in bazele de date
recunoscute.

CDI 14 | Carte cu caracter de monografie, publicaté la o editurd clasificati 85/n
CNCS (lista A sau B).

CDI I5 | Antologie/crestomatie de texte; traducerea unei cirti de specialitate; 35/n
coordonare de volum colectiv la o editura clasificatd CNCS (lista A
sau B).

CDI I6 | Carte cu caracter de monografie si sinteza istorica, publicaté la o 50/n
editurd din Roménia, inclusa in cel putin 15 biblioteci universitare
sau ale unor foruri academice de profil.

CDI 17 Editie critica la o operd fundamentald, cu n editori. 40/n

CDI I8 | Editie critici de documente (realizati prin recurgere la epigrafie sau | 40 (pentru
paleografie). fiecare editor)

CDI 19 | Antologie/crestomatie de texte; Edifie de documente cu studiu 25/n

introductiv; traducerea unei carfi de specialitate; coordonare de
volum colectiv - inclusi in cel pugin 15 biblioteci universitare sau
ale unor foruri academice de profil. “

CDI 110 | Studii in reviste incluse In bazele de date recunoscute sau clasificate 35/m
CNCS (categoriile A sau B), ori publicate in volume colective la
edituri clasificate CNCS, categoriile A sau B.

CDI1 111 | Studii publicate in reviste stiintifice peer review sau in volume de 18/n
studii cu referenti stiintifici.
CD1 112 | Raport de cercetare arheologici publicat in Cronica Cercetérilor 15/n

Arheologice din Roménia sau in reviste de specialitate. Campanie
etnografici de teren finalizatd cu raport prezentat intr-un for
stiingific de specialitate si publicat. Realizarea unei expozitii, avind
texte istorice explicative, editate in brosuri sau documentate prin
alte materiale informative.

CDI [13 | Recenzie stiintifica intr-o revistd academica. 5
DID 114 | Lucrare cu caracter de manual universitar sau tratat. 40/n

DID I15 | Initierea/coordonarea unui program de studii universitare. 10
RIA 116 | Conferinti personald ca invitat intr-o institufie universitara sau de 15

cercetare internationald; keynote speaker la o conferinta
internationala. Calitatea de visiting professor.

RIA 117 | Comunicare la o confering3 internajionald cu sistem de selectie sau 10/n
peer review; membru al colegiului de redactie al unor reviste de
specialitate indexate in bazele de date recunoscute sau reviste
indexate CNCS A si B; referent stiintific al unei edituri
internafionale sau al unei edituri clasificate CNCS A si B; premii si
distinctii academice nagionale sau internationale.

RIA [18 | Comunicare la o conferinti organizati de un centru de cercetare sau 3/m
de o societate academica din Romaénia si Rep. Moldova.

RIA 119 | Organizator al unor conferinje sau paneluri la conferinfe 7
internationale (inclusiv in Romdnia).

RIA 120 | Organizator al unor conferinte nafionale cu sistem de selectie sau 2
peer review.

R1A 121 | Coordonator intr-un proiect de cercetare cu finantare obtinuti prin | NAT | INT
competifie publica nationala sau internationala (exclus POSDRU). 15 20

— =

32 E_ZT MAR
L ) .

Presedinia: ]
Confuriv.dr. Marfo-Auel CAUS




intr-o lucrare).

Academic (sau atagarea unei liste de cel pujin 70 citri in lucrari de
specialitate; exclus autocitirile, se ia in considerare o singuri citare

RIA [22 | Membru intr-un proiect de cercetare cu finantare obtinuii prin | NAT | INT
competifie publici nationald sau internationala (exclus POSDRU). 5 10
RIA 123 | Realizarea unui Hirsch index de minim 3 pe platforma Google 20

IV.DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE
Standarde minimale nationale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte fiind

obligatoriu):
Criteriu | Denumirea criteriului Standardul pentru profesor Standardul pentru
universitar, C.S. [, abilitare | conferentiar universitar, C.S.
11
C1-CDI | Suma punctajelor pentru 120 60
indicatorii 11-13
C2-CDI | Suma punctajelor pentru 800 500
indicatorii 14 5i 110-111
C3-Rl1A Suma punctajelor pentru 170 100
indicatorii 116-123
C4-CDI, | Punctajul TOTAL pentru 1600 1000
DID, RIA | indicatorii [1-123
CONFERENTIAR:
1 Criteriu :
o Criteriu de evaluare Indicator Nl.w.’l
cerinte minim
specifice
Sustinerea prelegerii .
1 didactice (A) Nota obtinuti 9.00
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Nota obtinuta 9.00
universitare (B)
Punctaj grild evaluare/1000 = 1-1,199 = nota 5 5.00
Punctaj grila evaluare/1000 = 1,2-1,399 = nota
5.5
Punciaj gril evaluare/1000 = 1,4-1,599 = nota 6
Punctaj grild evaluare/1000 = 1.6-1.799 = nota
.. T 6.5
3 '?‘%l:;tiagz;lgé‘;ma Punetaj grild evaluare/1000 = 1,8-1,999 = nota 7
$1 stiint Punctaj grila evaluare/1000 = 2-2,499 =nota 7,5
Punctaj grild evaluare/1000 = 2.5-2.999 = nota 8
Punctaj grili evaluare/1000 = 3-3,499 = nota 8,5
Punctaj grild evaluare/1000 = 3,5-3,999 = nota 9
Punctaj grila evaluare/1000 = 4-4,499 = nota 9.5
Punctaj grild evaluare/1000 >4,5 = nota 10
Media evaludrilor
4 obtinute la cele trei Nota concurs = 222+€
probe
APROBAT IN SE \S{« DE SENAT
DIN DATA RE
27 MAR, 20%
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PROFESOR:

Criteriu
3 Criteriu de evaluare Indicator Nl_w_el
cerinfe minim
specifice
1 gﬁgézfgziﬁgelegem Nota obtinuti 9.00
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Noti obtinuti 9.00
universitare (B)
Punclaj grild evaluare/1600 = 1-1,199 =nota 5
Punctaj grild evaluare/1600 = 1,2-1.399 = nota 5.5
Punctaj grild evaluare/1600 = 1.4-1.599 =nota 6
Punctaj grild evaluare/1600 = 1.6-1,79% = nota 6,5
Activitate didactica si | Punctaj grild evaluare/1600 = 1.8-1,999 = nota 7 500
stiintificd (C) Punctaj grila evaluare/1600 = 2-2,499 = nota 7.5 '
Punctaj grild evaluare/1600 = 2,5-2,999 = nota 8
Punctaj grild evaluare/1600 = 3-3.499 =nota 8.5
Punctaj grila evaluare/1600 = 3,5-3,999 = nofa 9
Punctaj grild evaluare/1600 >4,5 = nota 10
Media evaluirilor ALBAC
4 obtinute la cele trei Nota conecurs =
probe

| INDEPLINIT / NEINDEPLINIT |

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale si se referd la propria mea activitate
profesionald si stiintificd.

Data Candidat

APROBAT IN seomk DE SENAT
il

27, MAR. 2025

inte:
Corfuniv.dr. Vasi'a-Auret CAUS
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Anexa 3.8

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

R FI1SA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea

posturilor didactice de conferentiar universitar/cercetator stiintific Il si profesor/cercetator

stiintific I

Domeniul Stiinte sociale, subdomeniile Stiinte politice, Stiintele comunicirii, Relatii internationale

si studii europene, Studii de securitate

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP Postul pentru care candideazi
Pozitia Disciplinele
(rrcarr il or/eA DE SENAT]
27. MR, 2075
L\
et :
Cort univ.dr, Vesite-Aurel CAUS
Departamentul _ cortas
Facultatea

Gradul didactic actual

Disciplinele

pozitia in Statul de Functii

Departamentul

Facultatea

Universitatea
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Il DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE CONCURS

1. Studii universitare de licentd si masterat

Institutia de invatdmant superior Domeniul
2. Studii universitare de doctorat
Nr. Institutia organizatoare de .
; Domeniul
crt. doctorat
3. Studii si burse postdoctorale
Nr. o . .
ort Institutia organizatoare Domeniul
4. Grade didactice/profesionale :
Nr. o .
Institutia Domeniul
crt.

Perioada

Pericada

Perioada

Perioada

111 DATE PRIVIND iNDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE

»Detine diploma de doctor;
» Detinerea atestatului de abilitare (peniru postul de protesor)

Titlul
acordat

Titlul
stiintific
acordat

Obs.

Titlul/functia
didactica/
gradul
profesional

s o mar ekt —— ey

APROBAT I SEDIN E SENA

| gy oy ma)

2 eliplit |
P‘&"C‘wr.;;r_iv.dr‘\. ¥a-Aurel CAUS |

»indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferentiar universitar, standarde
aprobate potrivit art. 156 din Legea invatamantului superior nr, 199/2023;

»Alte standarde suplimentare

Definitii si conditii:

Se iau In considerare numai lucririle publicate in domeniul stiintelor sociale, stiintelor umaniste sau in domenii

de granita cu acestea.

2. Cartile, volumele sau dictionarele Juate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international
(categoria A1) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2) sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci

din Worldcat.

L¥S]

Se consideri ca limbi de circulatie internationala: engleza, franceza, germana, italiana si spaniola.

4. Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se aplica coeficientul de multiplicare m, care are
urmitoarele valori: 2, daca publicafia a aparut la o editura din strainatate, cu peer review international, si este
scrisd intr-o limbd de circulatie internationald; 1,5, daci publicatia este scrisd intr-o limba de circulatic
internafionala, dar nu a aparut la o editura din striinatate, cu peer review international; 1, in restul cazurilor.

5. Bazele de date internationale recunoscute sunt urmitoarcle: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO,
ProQuest, CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit,
PubMed, Elsevier, Springerlink, Persée, DOAI, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

6. nindicd numarul de autori ai unei publicaii la care candidatul este autor sau coautor.
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7. Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,.cotate [SI” se iau in considerare doar cele igdexate in'[S] Weh
of Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Fattpril-dsmimpact, acolo | CAUS
unde acesta exist, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul'. Corf,univ.dr. Vasila-Aure

8. O publicatie se incadreaz la un singur indicator, lundu-se In considerare incadrarea cea mai favorabild pentru

" candidat. :
Indica Denumirea indicatorului Punctajul Elementul pentru
~torul care se acorda
punctajul

11 Articole in reviste cotate IS] avind un factor de impact f care este (2+4 xfix2/n | Pe articol
mai mare sau egal cu 0,1;

12 Articole in reviste cotate ISI avind un factor de impact mai mic de 2 x m/n Pe articol
0,1 sau in reviste indexate in cel putin 3, respectiv 2 din bazele de
date internationale recunoscute sau reviste care au avut o cotatie
nationala B sau B+ inainte de 2011; capitol in volume publicate Ia
edituri cu prestigiu internationat (A1) sau la edituri cu prestigiu
recunoscut (A2);

I3 Carti publicate ca unic autor; 10xm Pe carte

14 Carti publicate in calitate de coautor, avind n coautori; 6 xm/n Pe carte

15 Carti coordonate, avind n coordonatori; 5xm/n Pe carte

16 Studii/capitole, avand n autori, in volume colective (volume cu 2x m/n Pe studiv/capitol
ISBN);

17 Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate in cel | 0,5 x m/n Pe recenzie sau
putin 3 din bazele de date internajionale recunoscute; termeni de termen
minimum o pagind in enciclopedii/dictionare de specialitate;

I8 Lucrari publicate in volumele unor conferinte (volume cu ISSN) sau | 1 x m/n Pe lucrare
indexate in cel putin una dintre bazele de date internationale
recunoscute, traduceri ale unor lucrari fundamentale din domeniul o
stiintelor sociale;

19 Citari ale publicatiilor candidatului in articole publicate in reviste (02 +4x Pe citare
cotate ISI, in carti, capitole de cirti sau volume ori in reviste fix2/n
indexate in baze de date internationale (nu se jau in considerare
autocitarile). n este numarul de autori al publicatici citate sau
recenzii la cirtile de autor publicate in reviste indexate in baze de
date internationale;

110 Editor al unei reviste editate in striinitate care este indexati ISEsau | 5 p .
indexata de o bazi de datc internationald recunoscuia, € revista
Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste; 3

111 Editor al unei reviste editate in far3 care este indexati 1S] sau 2 Pe revist
indexata de o baza de date internationala recunoscutd;

Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste; 1
n2 Coordonator al unei coleciii (serie de volume) editate de o editurd 4
cu prestigiu international;,
Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii-colectii; 2 . .
: T . : — Pe colectie/serie
Coordonator al unei colectii (serie de volume) editate de o editura 2
din tard;
Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii-colectii; 1

I3 Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu echivalentulacel | 7 Pe proiect
putin 50.000 lei de o entitate din striinatate;

14 Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu cel putin 50.000 5 Pe proiect
lei de o entitate din {ari;

ns Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din 10
striinatate (titular de curs finalizat prin evaluarea studentilor)

Profesor-cercetator invitat {guest) la o universitate de prestigiu din 3
strdintate, pentru o perioada de cel putin o luni; Pe universitate
Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o durati de cel putin un an 3
academic, la o universitate de prestigiu din strainatate, sau obtinerea
unei diplome de doctor la ¢ universitate din striinatate;
116 Lucriri prezentate la conferinte internationale organizate in 1 Pe conferinta

strainatate;

1 Informatia este accesibila pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports.

2 Sunt punctate articolele publicate in 2 din bazele de date internationale din lista indicati pind in 2016, respectiv in 3 baze de date
internationale incepand cu 2016.
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117

Lucrari prezentate la conferinte internationale organizate in {ara;

0,5

Pe conferinta

118

Beneficiar al unor granturi individuale sau burse postdoctorale in
valoare de cel putin 25.000 lei fiecare;

0,5

Pe grant/bursa

119

Initierea de programe universitare;

Pe program

Introducerea de cursuri noi:

0.5

Pe curs

Publicare cursuri pentru studenti;

1 x m/n

Pe lucrare

120

Membru al unei echipe de cercetare care implementeazi un proiect
finantat pe bazi de competitic in valoare de cel putin 100.000 lei;

Pe proiect

121

Membru al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor
si Certificatelor Universitare, al Consiliului National al Cercetarii
Stiintifice, al consiliului sau comisiilor de specialitate ale Agentiei
Romiéne de Asigurare a Calitatii in Invaamantul Superior; CNFIS
(se puncteaza un singur mandat). Premii ale unor Academii si
Asociatii stiintifice;

Pe consiliw/
comisie/ premiu

122

Studiu, individual sau colectiv, de evaluare si fundamentare de
politici publice, elaborat, in urma unor concursuri de selectie, pentru
diverse institutii publice guvernamentale/ organizatii
internationale/centre de cercetare;

2 xm/n

Pe lucrare

123

Participare In colectivele de elaborare sau implementare a
granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institutionald, sociala si
regionald; transfer de cunoastere si instrumente de politici; asistent
pentru dezvoltare s.a., finantate de o entitate regionala, nationala sau
din striinitate.

Pe proiect

IV. DATE PRIVIND INDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE NATIONALE

Standarde minimale nationale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte .fiind

obligatoriu):
Criteriul Definitie criteriu Standardul pentru Standardul Autoevaluare
profesor universitar/CS$ I pentru
conferentiar
universitar/ CS
II
C1 Punctajul pentru indicatorul I1 >=10 >/=35
C2 Numdrul de articole care prezintd >=8 >/=5
contributii originale, in extenso,
conform condititlor de la [2
C3 Numirul de carti la care este unic Cel putin o carte la o >/=1
autor sau prim autor editura cu prestigiu
international {A1) sau cel
putin doud carfi publicate la
edituri cu prestigiu
recunoscut (A2)
C4 Suma punctajuluvi pentru indicatorii >=100 >/=50
11 -18
L] Punctajul pentru indicatorul 19 >/=10 >/=35
Cé Punctaj total (suma punctajului >/= 150 >/= 100
pentru indicatorii 11- 123)
c7 Punctaj total {suma punctajului >/= 100 >/=50
pentru indicatorii [1-123), acumulat
dupé obtinerea titlului de doctor /
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Pregodinte:

Corf.univdr. Vasita-Aurel CAUS




CONFERENTIAR:

Criteriu
3 Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim
cerinte
specifice
1 gi“;;::‘:if:‘zg')’e'eger" Nota obtinuta 9.00
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Noti obtinuta 9.00
universitare (B)
Punctaj grild evaluare/100 = 1-1,199 = nota 5
Punctaj grild evaluare/100 = 1,2-1,399 = nofa 5,5
Punctaj grila evalvare/100 = 1.4-1,599 = nota 6
Punctaj grild evaluare/100 = 1.6-1.799 = nota 6.5
.. . . . . | Punctaj grild evatuare/100 = [,8-1,999 = nota 7
Activitate didacticd $i | p,\ 101 arila evaluare/100= 2-2,499 = nota 7.5 5.00
stiintifica (C) Punctaj grild evaluare /100 = 2,5-2,999 = nota
Punctaj grild evaluare/100 = 3-3 499 = nota 8,5
Punctaj grild evaluare/100 = 3,5-3,999 = nota 9
Punctaj grild evaluare/100 = 4-4,499 = nota 9,5
Punctaj grild evaluare/100 >4.5 = nota 10
Media evaludrilor
4 obtinute la cele trei ) Nota concurs = Aﬂ“c
probe
PROFESOR:
Criteriu
3 Criteriu de evaluare Indicator / Nivel minim
cerinte )\
specifice APROBAT&?EE_{LAJRE I
Sustinerea prelegerii N A
1 didactice (A) Nota obtinuti 27 MAR 2095 9.00
Prelegerea privind - TN
2 dezvoltarea carierei | Notd obtinuta Pregedints: 9.00
universitare (B) Cort.univ.dr. Vasiis-Aurel CAUS
Punctaj grila evaluare/150 =1-1,199 = nota 5
Punctaj grila evaluare/§50 = 1.2-1.399 = nota 5.3
Punctaj grila evaluare/150 = 1,4-1,599 = nota 6
Punctaj grild evaluare/150 = 1,6-1,799 = nota 6,5
Punctaj grilii evaluare/150 = 1,8-1,999 = nota 7
Activitate didacticd si | Punctaj grild evaluare/150 = 2-2,499 = nota 7,5 5.00
stiintificid (C) Punctaj grild evaluare /150 = 2,5-2,999 = nota 8 .
Punctaj grild evaluare/150 = 3-3,499 = nota 8.5
Punetaj grila evaluare/150 =3.5-3.999=nota 9
Punctaj grild evaluare/150 = 4-4,499 = nota 9.5
Punctaj grild evaluare/150 24.5 = nota 10
Media evaluarilor
4 obtinute la cele trei Nota concurs = M
probe

39




| INDEPLINIT / NEINDEPLINIT |

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale si se referi la propria mea

activitate profesionald si stiintificd.

Data Candidat

_E%E&NAT
17. MAR. 202%

Presedinte:
Cori.univ.dr, Vasila-Aurel CAUS




Anexa 4.1

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea postului

Domeniul fundamental: Stiinte Umaniste §i Arte

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideazi

Pozitia Disciplina

Departamentul

Facultatea

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

Evaluare
. Autoevaluare
Nr. t Punciaj _ * membru
; (Total = Nr. x . .
crt. unitar comisie

punctaj unitar)

A. RELEVANTA SI IMPACTUL REZULTATELOR STIINTIFICE

Carte cu caracter de monografie, publicati la o editurd din 100/n
striintate.
Coordonare de volum colectiv publicat la o editurd din 45/n

2

stridindtate; traducere si ingrijire de text-sursd istoricd
publicatd ca volum distinct la o editura din strainitate.

Studii publicate in volume colective la edituri din 40/n
3 strainatate; articole publicate in reviste din striinitate
incluse in bazele de date recunoscute.

Studii in reviste incluse in bazele de date recunoscute sau

clasificate CNCS (categoriile A sau B), ori publicate in 35/n
volume colective la edituri clasificate CNCS, categoriile
A sau B. |
Carte cu caracter de monografie, publicatd la o editura 85/n |
clasificatda CNCS (lista A sau B). l Pregedinta;
| . ' s | [——Corfuivdr VaXAurst CAUS |
Antologie/crestomatie de texte; traducerea unei carfi de 35/n '—
6 specialitate; coordonare de volum colectiv la o editur3
clasificatd CNCS (lista A sau B).
7 Editie critica la o operd fundamentald, cu n editori. 40/n
Editie criticd de documente (realizatd prin recurgere la 40 (pentru
epigrafie sau paleografie). fiecare editor)
Carte cu caracter de monografie §i sinteza istorica, 50/n

publicati la o editurd din Romania, inclusé in cel pufin 15
biblioteci universitare sau ale unor foruri academice de
profil.
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10

11

12
13

14

15

16

Carte cu caracter de monografie, publicatd la o editura 85/n
clasificata CNCS (lista A sau B).

Antologie/crestomatie de texte; Edifie de documente cu
studiu introductiv; traducerea unei cirfi de specialitate;

coordonare de volum colectiv - inclusa in cel pufin 15 25/n
biblioteci universitare sau ale unor foruri academice de
profil.
Studii publicate in reviste stiintifice peer review sau in

. A 18/n
volume de studii cu referenti stiingifici.
Recenzie stiintificd intr-o revistd academica 5

Membru intr-un proiect de cercetare cu finantare obtinuta
prin competitie publici nationald sau internaiionald Nat.5/Int, 10
(exclus POSDRU)

Raport de cercetare arheologicd publicat in Cronica 15/n
Cercetirilor Arheologice din Roménia sau in reviste de
specialitate. Campanie etnografici de teren finalizatd cu

raport prezentat intr-un for stiingific de specialitate si

publicat. Realizarea unei expozifii, avind texte istorice
explicative, editate in brogurd sau documentate prin alte

materiale informative.

Realizarea unui Hirsch index de minim 3 pe platforma 20
Google Academic (sau atasarea unei liste de cel pufin 70

citari In lucréri de specialitate; exclus autocitirie, se ia in
considerare o singuri citare intr-o lucrare),

Punctaj A
B. CAPACITATEA DE A INDRUMA STUDENTI SAU TINERI CERCETATORI

Coordonator proiecte de cercetare cu finantare obtinutd 15

prin competitie publica nationala (exclus POSDRU)

ndrumare cerc studentesc sau revista studenteasca Sfcerc sau
revisti

Organizare sesiune stiintificd studenteascd / moderare 10/sesiune
sectiune sesiune stiintifica studenteasci

Coordonarea studentilor in elaborarea unei lucriri 10/lucrare
prezentate in cadrul unei manifestiri stiintifice

Membru in comisiile de indrumare doctoranzi 5/comisie

Coordonare practicd de specialitate/pedagogicd si  Sfactivitate
aplicatie de teren

fndrumitor de an 3/serie Z 7 M AR 2[]25
Puncta) B

C. COMPETENTELE DIDACTICE Corf.univ.dr, Vasilo-Aurel CAYs
Lucrare cu caracter de manual universitar sau tratat, cu 40/n
ISBN
Initierea/coordonarea unui program de studii universitare 10

Elaborare suport curs/seminar in format ppt pentru 15/suport de

studenti / incircare suport curs/seminar pe platforma de curs/seminar,
e-learning a Universitatii din Oradea la care se
adaugi 5

puncte pentru
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inciircarea pe
platforma UO

Punctaj C

, CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATULUI CATRE MEDIUL
SOCIO-ECONOMIC ST DE POPULARIZARE A REZULTATELOR STIINTIFICE

Comunicare la o conferintd internationald cu sistem de 10/n
selectie sau peer review; membru al colegiului de redactie

al unor reviste de specialitate indexate in bazele de date
recunoscute sau reviste indexate CNCS A si B; referent

stiintific al unei edituri internationale sau al unei edituri

clasificate CNCS A si B; premii si distinctii academice

nationale sau internationale.

Comunicare la o conferinfd organizatd de un centru de 3/n
cercetare sau de o societate academici din Roménia si
Rep. Moldova.

Punctaj D
E. CAPACITATEA DE A LUCRA IN ECHIPA SIEFICIENTA COLABORARILOR
STIINTIFICE
Organizator al unor conferinte sau paneluri la conferinte 7
internationale (inclusiv in Romania)
Organizator al unor conferinte nationale cu sistem de 2

selectie sau peer review
Punctaj E
F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

Coordonator proiecte de cercetare cu finantare obtinuta

prin competitie publica internationala (exclus POSDRU) -
Punctaj F

G. EXPERIENTA PROFESIONALA IN ALTE INSTIT uril
Conferintd personald ca invitat intr-o institugie 15

universitard sau de cercetare internafionald; keynote
speaker la o conferin{a internationald. Calitatea de visiting
professor

Punctaj G
Punctaj total (A+B+C+D+E+F+G) 2 M ?
NOTA aferentd punctajului

it
Corf.univdr. \asile-Aurel CAUS

CERINTE $1 STANDARDE INDEPLINITE /
NEINDEPLINITE

. PROBA SCRISA - PRACTICA (pentru postul de asistent universitar) / PRELEGEREA

DIDACTICA (pentru posturile de profesor, conferentiar, lector sau sef de lucriri)

Candidatul detine / nu detine cunostintele si abilititile necesare pentru ocuparea postului. Punctajul
acordat tine cont si de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului.
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Puncte acordate: minim (obligatoriu de obfinut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte

- Proba scrisa

- Proba practici

- Prelegerea didactica

- Prelegerea privind dezvoltarea carierei universitare

Mota proba Il

NOTA CONCURS (inedia probelor sustinute)

in urma evaluirii candidatului , inscris la concurs pentru ocuparea
postului de , pozifia , Departamentul _, Facultatea
e , prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor (daci este
cazul), acesta ocupd pozitia si propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat.
Data Membrul comisiei
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT]
Diti DATADE
Pre%edima:
f.univ.dr. Vasi
orf.univ.dr. Vasite-Aurat Cﬂﬁl
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Anexa 5.2

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
Domeniul $tiinte sociale, subdomeniile $tiinte politice, Stiintele comunicérii, Relatii internationale
si studii europene, Studii de securitate

(se completeaza pentru fiecare dintre candidatii Tnscrisi la concurs)

DATE DESPRE CANDIDAT
NUME PRENUME
CNP __Postul pentru care candideazi
Pozitia Disciplinele_
Departamentul
Facultatea

B. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

Definitii si conditii:

»Se iau in considerare numai lucrarile publicate in domeniul stiinjelor sociale, stiinfelor umaniste sau in domenii de
granifd cu acestea.

»Cartile, volumele sau dictionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international {categoria
Al) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2) sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci din Worldcat.

»Se considera ca limbi de circulatie internationala: engleza, franceza, germana, italiana §i spaniola.

»Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se¢ aplicd coeficientul de multiplicare m, care are
urmatoarele valori: 2, dacd publicatia a aparut la o editurd din striin#itate, cu peer review international, si este scrisa
intr-o limba de circulatie internationala; 1,5, daca publicatia este scrisa intr-o limba de circulatie internationald, dar
nu a aparut la o editura din strainitate, cu peer review international; 1, in restul cazurilor.

»Bazele de date internationale recunoscute sunt urmatoarele: 1SI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed, Elsevier,
Springerlink, Persée, DOAYJ, Istor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

»n indicd numarul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.

»Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,,cotate ISI” se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web of
Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact, acolo unde
acesta existd, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul'.

¥ O publicatie se incadreaz3 la un singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabila pentru candidat.

Nr.

. Autoevaluare | Evaluare membru
ert Punctaj

comisie
A. RELEVANTA ST IMPACTUL REZULTATELOR STIHINTIFICE

Articole in reviste cotate ISI avind un factor de impact fcare [(2+4 x f)x 2/n
este mai mare sau egal cu 0,1; Pe articol

! Informatia este accesibild pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports.
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considerare autocitarile). N este numirul de autori al
publicatiei citate sau recenzii la cartile de autor publicate in

Articole in reviste cotate ISI avand un factor de impact mai |2 x m/n
mic de 0,1 sau in reviste indexate in cel pufin 3, respectiv 22
din bazele de date internationale recunoscute, sau revisie carc
au avut o cotaie nationald B sau B+ inainte de 2011; capitol | Pe articol
in volume publicate la edituri cu prestigiu international (A1)
sau la edituri cu prestigiu recunoscut {(A2);
Carti publicate ca unic autor; 10 x m
Pe carte
Carti publicate in calitate de coautor, avand n coautori; 6 x m/n
Pe carte
VCEr;i coordonate, avand n coordonatori; Sxm/n
Pe carte
Studii/capitele avand n autori, in volume colective {volume |2 xm/n
cu ISBN); Pe studiw/
capitol
Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate 9,5 x m/n
in cel putin 3 din bazele de date internationale recunoscute; | Pe recenzie
termeni de minimum o pagind in enciclopedii/dictionare de | sau
specialitate; termen
Lucrari publicate in volumele unor conferinte (volume cu 1xm/n ﬁ‘\ SEDINTA DE|SENAT
ISSN) sau indexate in cel putin una dintre bazele de date Pe lucrare DV DATADE
internationale recunoscute, traduceri ale unor lucrari
fundamentale din domeniul stiintelor sociale; 2 R ZUZS
Citdri ale publicatiilor candidatului in articole publicate in 0,2 +4dxD) x
reviste cotate ISI, in carti, capitole de carti sau volume oriin | 2/n » P'T‘*'aa’"
S N . . .. . La-Aung
reviste indexate In baze de date internationale (nu se iauin | Pe citare ‘ i) cAus

reviste indexate in baze de date internationale.

Punctaj

B. CAPACITATEA DE A INDRUMA STUDENTI SAU TINERI CERCETA’ TORI

Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu cel putin 5

50.000 lei de o entitate din tara. Pe proicct

ndrumare cerc studenesc / revista studenjeasca 2/cerc sau
revista

Organizare sesiune stiintifica studenteasca, moderare
sectiune sesiune stiintifica studenteasca, organizare
concursuri studentesti, organizare simuldri, mese rotunde
studentesti

3/eveniment

Coordonarea studentilor in elaborarea unei lucrari prezentate | 3/lucrare

in cadrul unei manifestiri stiintifice, indrumarea studentilor

pentru participarea la concursuri i dezbateri pe teme

stiintifice

indrumare lucrari de licentd / dizertatie / teze de doctorat 1/lucrare
3/teza

Membru in comisiile de indrumare doctoranzi 2/comisie

Coordonare practica de specialitate/pedagogica si aplicatie de
teren

3/activitate

indrumator de an

1/serie

Puncta)

C. COMPETENTELE DIDACTICE

2 Sunt punctate articolele publicate in 2 din bazele de date internationale din lista indicatd pané in 2016, respectiv in 3

baze de date internationale incepénd cu 2016.
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Initierea de programe universitare 2 pe program

Introducerea de cursuri noi 0,5 pe curs .
Publicare cursuri pentru studenti I x m/n
) pe lucrare
Elaborare suport curs/seminar in format ppt pentru studenti / 1/suport de
incarcare suport curs/seminar pe platforma de e-learning a curs/seminar,
Universitatii din Oradea la care se
adaugd 0,5
puncte pentru
incércarea pe
platforma UQ

Punctaj i- o '

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATULUI CATRE MEDIUL SOCIG-
ECONOMIC §I DE POPULARIZARE A REZULTATELOR STIHINTIFICE

Lucrari prezentate la conferinte internationale organizatein 1 Pe
striinitate; conferintd

Lucrari prezentate la conferinfe internationale organizate in |0,5
{ara; | Pe conferinta
|

Membru al unei echipe de cercetare care implementeazi un | 1 Pe proiect
proiect finantat pe bazi de competitie, in valoare de cel putin |

100.000 lei;
Studiy, individual sau colectiv, de evalvare si fundamentare 2 x m/n EES ST
de politici publice elaborat, in urma unor concursuri de Pe lucrare

selectie, pentru diverse ifistitutii publice guvernamentale/ LK Lol T
organizatii internationale/centre de cercetare.

il : {
Participare in colectivele de elaborare sau implementare a 1 Pe proiect 2 ? MAR 2{]25
granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institulionala, —tee—e———— |
sociala si regionala; transfer de cunoastere si instrumente de Pregodinio: .

SRR : v.gr, Vasiis-Aurel CAU
politici; asistentd pentru dezvoltare s.a., finantate de o Cortlridr, Vask —%‘l
entitate regionald, nationali sau din strdindtate.

Punctaj

E. CAPACITATEA DE A LUCRA IN ECHIPA §1 EFICIENTA COLABORARILOR STIINTIFICE

Editor al unei reviste editate in striinatate, care este indexata l

1 5 Pe revista
ISI sau indexati de o baza de date internationald recunoscuti;
[ Membru in comitetul de redactic al unei asemenea reviste; 3 Pe revista :
f — {
2 | Editor al unei reviste editate in tari, care este indexati [S] 2 Pe revista
sau indexatd de o baza de date internationald recunoscuti; |
\ Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste; 1 Pe revista
3 Coordonator al unei colectii (serie de volume) editate de o 4 Pe
| ediiurd cu prestigiu international; coleclic/seric
Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii‘colectii; |2 Pe
colectie/serie
Coordonator al unei colectii {serie de volume) editate de o 2Pe
editura din targ, colectie/serie
{
| Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii/colectii; | 1 Pe
' colectie/serie
O |

Membru al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, 1
Diplomelor si Certificatelor Universitare, al Consiliului Pe consiliv/
National al Cercetarii Stiintifice, al consiliului sau comisiilor comisie/

de specialitate ale Agentici Roméane de Asigurare a Calititii  premiu

in Invatamantul Superior; CNFIS (se puncteaza un singur

mandat). Premii ale unor Academii si Asociafii stiintifice. |

Punctaj
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F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu 7 Pe proiect
1 |echivalentul a cel putin 50.000 lei de o entitate din

strainatate; - e
2 Beneficiar al unor granturi individuale sau burse 0,5

postdaoctorale in valoare de cel putin 25.000 lei fiecare; Pe grant/bursi

Punctaj |

G. EXPERIENTA PROFESIONALA IN ALTE INSTITUTHI

Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din 10

| | strdinatate (titular de curs finalizat prin evaluarea Pe universitate
studentilor);
Profesor-cercetator invitat (guest) la o universitate de 5

2 prestigiu din striinitate, pentru o perioada de cel pufin o Pe universitate
luna,

; : . 14
Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o durata de cel putin | 3 |

5 | unan academic, la o universitate de prestigiu din strdinitate, | Pe universitate APROBAT \ S

LNAT

sau obtinerea unei diplome de doctor la o universitate din

strdinatate. o
Punctaj Lis '

Punctaj total (A+B+C+D+E+F+G) Pregddinte:

l®

Dri.univ.dr. Vasiie-Aurel

AUS

NOTA aferenti punctajului

CERINTE SI STANDARDE INDEPLINITE /
NEINDEPLINITE

II. PROBA SCRISA — PRACTICA (pentru postul de asistent universitar) / PRELEGEREA
DIDACTICA (pentru posturile de profesor, conferentiar, lector sau sef de lucriri)

Candidatul detine / nu detine cunostintele si abilititile necesare pentru ocuparea postului. Punctajul
acordat tine cont si de propunerea de dezvoitare a carierei universitare a candidatului.

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obtinut) — 8 puncte, maxim — 10 puncte

- Proba scrisa

- Proba practicd

- Prelegerea didactica

- Prelegerea privind dezvoltarea carierei universitare

Nota proba 1l

NOTA CONCURS (media probelor)

[n urma evaludrii candidatului , Inscris la concurs pentru ocuparea

postului de , pozitia , Departamentul , Facultatea
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, prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor (dacd este

cazul), acesta ocupd pozitia si propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat.

Data Membrul comisiei

Presedints: R
Confuniv.dr. Vase-Aurel CAUS
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Anexa §

RAPORT
asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare

Sesiunea

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institutionald):

Presedinte: _ _ _ § R

Membru: [APROIAL It S7/01TA DE SENAT

Membru:

T ' TAMAR, 2025
Membru: LQ Ay
Pt dr. Vash-Auret CAUS |

Membru: |

desemnatd prin decizia Rectorului Universititii din Oradea nr. din data de
, pentru evaluarea candidatilor inscrisi la concursul pentru ocuparea postului

vacant de Soves ey o s pozitia ,
Disciplinele - -

Departamentul

, Facultatea

, in urma deruldrii procedurii de concurs in

conformitate cu procedura proprie facultitii, intocmesc urmétorul raport:

L. DATE DESPRE CANDIDATII iNSCRISI

1. Candidati inscrisi:

2. Candidati prezenti la concurs:

a. Proba scrisa sau practicd/Prelegerea didactici
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b. Prelegerea privind dezvoltarea carierei universitare:

II. REZULTATE OBTINUTE

{(se vor trece candidatii in ordinea descrescétoare a notei finale de concurs obtinute)

Realizat | Nota presedinte $i membrii
Nt Candidati inscrisi standard comisiei Final
oIt ' minim
DANU P | 1 | 2] 3 4

u | | | ! Il 1

-
1 ! | L !

p |
= 1 1 L i
Rezultatele concursului au fost ficute publice in data de ,ora ,

prin

II1. DECIZIA COMISIEI DE CONCURS
In urma evaluarii activitatii profesionale, stiintifice si a probelor de concurs sustinute, comisia
propune, cu voturi ,,pentru”, voturi ,contra” si »abtineri”, ca D-na/D-I

sd ocupe postul pentru care s-a organizat

concursul.

Data:

Presedinte comisie

Membrii comisiei
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IV. CONTESTATII

Nu s-au inregistrat contestatii / S-a depus contestatia (contestatar, motivare):

V. DECIZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solutionare a  contestatiei

T IN SEF72¢TA DE SENAT
o oE

AR, 2025

Data:

Pregedinte:
Conf.univi. VasTs-Aurel CAUS
L

Presedinte comisie

Membrii comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 6

la Metodologia de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare

DECLARATIE

SUDSEMNALUL, ...c.oviiviieiiiiicietet ettt s ne s ser s reene , in conditiile cagtigarii

concursului pentru ocuparea postului didactic de .......cceoveierveecnnnnienenne , declar pe proprie raspundere ci:

Nu ma aflu in niciuna din situatiile de incompatibilitate previzute de Legea Invatamantului

a superior nr. 199/2023 si Carta Universitatii din Oradea.
M3 aflu in urméatoarele incompatibilitdti previzute de Legea invatdmantului superior
nr. 199/2023 si Carta Universitatii din Oradea: .

b.

/

APROBAT IN ED}‘TA DE SENAT

ol /ADE

Nume $i prenume: ..........oooreerveens

17,

Pregedinta:
Corf.univ.dr. Vasi¥-Aurel CAUS

. 2025

B e e e O

Semnéitura




UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 7
la Metodologia de concurs pentru
. ocuparea posturilor didactice si de cercetare

Acord si informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal

SUBSEMNATUI/A. ...ttt as b ar it e s eteeeereeerr e eraesneasarens , domiciliat/a 1in
localitatea ......c.ocvvecevieverecireeeceeeeer e sjudetul covvvieieenenee L, Strada e , nr
.......... o bl iy SCe ey 8P revne.n., pOSesor(oare) al/a Cl seria........., Nr........................, eliberat de
............................... yladatade....vicniiiiieniieeyy, NP, PaTticipant/d

la concursul organizat de cétre Universitatea din Oradea, imi exprim acordul cu privire la utilizarea si
prelucrarea de citre Universitatea. din Oradea a datelor mele cu caracter personal, cuprinse in
documentele depuse pentru dosarul de concurs.

Sunt de acord ca numele $i prenumele meu si fie utilizate pentru afigarea listelor cu rezultatele
concursului.

Declar cé am fost informat cu privire la toate drepturile mele conform ,, Regulamentului (UE)
2016/679 privind protecfia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date”, precum si asupra faptului ca datele furnizate vor fi
tratate confidential, vor fi protejate, nu vor fi transmise cétre nici o terta parte decat in temei legal.

Acestea vor fi folosite in scopul organizirii si desfasurarii concursului, cu respectarea tuturor
prevederilor legale. Numele §i prenumele, numarul de telefon si adresa de e-mail vor fi prelucrate si

utilizate pentru informarea corespunzitoare a candidatului/ei pe durata derularii concursului.

Data Semnitura

A

APROBATTNI‘ "/"A DE SENAT
(22 " BE

‘ 27, MAR, 2025

Presedinta; ‘(
Conf.univ.dr. Vasiie-Aurel CAUS
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