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1. ASPECTE GENERALE 

Art. 1. 
La Facultatea de Ştiinţe Socio-Umane, Departamentele de Psihologie, Ştiinţele educaţiei şi 

Sociologie-Asistenţă socială, posturile didactice sau de cercetare vacante se ocupă pe perioadă 
nedeterminată numai prin concurs pub/ic, în conformitate cu: 

- Legea nr. 199/2023; 
- HG 1339 2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea 

posturilor didactice şi de cercetare vacante din învăţământul superior; 
- OM 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru 

() conferirea titlurilor didactice din învăţământul superior, a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare, a calităţii de conducător de doctorat şi a atestatului de abilitare; 

- standardele specifice privind evaluarea externă a calităţii academice pentru programele de 
studii din domeniile de licenţă şi master aferente comisiilor de specialitate, aprobate de Consiliul 
ARACIS; 

- Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice şi de cercetare 
vacante în Universitatea din Oradea, aprobată de Senatul Universitar; 

- Criteriile privind scoaterea Ia concurs a posturilor didactice vacante, aprobate de Senatul 
Universităţii din Oradea; . j 0ţţ.4TĂDE SENAT 

- prezenta Procedură pentru ocuparea prin concurs, pe perioadă ne s - - $ą,oar r 

vacante; 
- alte acte normative în vigoare la data susţinerii concursurilor. R. i 25 

Art. 2. Scoaterea posturilor didactice Ia concurs i înscrierea candidaţilor. r. 
2.1. La Facultatea de tiinţe Socio-Umane se pot scoate la concurs posturi di • actice şi de cercetare 
din domeniile fhndarnentale Ştiinfe sociale, aprobate de Senatul Universităţii din Oradea, în íüncţie 
de strategia de dezvoltare a acestora şi cu respectarea prevederilor din standardele ARACIS 
referitoare la acoperirea posturilor didactice cu cadre didactice titulare. 
2.2. Scoaterea Ia concurs a posturilor vacante se propune de către directorul departamentului/şcolii 
doctorale în structura căruia se află postul, prin referat avizat de Consiliul 
Departamentului/Consiliul Şcolii Doctorale şi de Consiliul Facultăţii. 
2.3. Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs public este avizată de Consiliul facultăţii, 
aprobată de Decan şi !naintată Consiliului de Administraţie al UO în vederea aprobării, conform art 
139, lit. d) din Legea lnvăţământului Superior nr, l 99 2023. 
2.4. Anunţarea publică a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice sau de cercetare vacante 
se face de către Universitatea din Oradea pe baza Metodologiei proprii de concurs pentru ocuparea 
posturilor didactice şż de cercetare vacante i a Całendarulzii desjăşurării concursurilor pentru 
posturile pub/icate in Monitorul Ojicial. 
2.5. Inscrierea la concurs pentru posturile didactice vacante se realizează prin depunerea dosarului 
de concurs la Departamentul de Resure Umane din cadrul Universităţii din Oradea, Dosarul de 
concurs trebuie întocmit în conformitate cu Lisia actelor necesare pentru înscrierea la concurs şi a 
criieriilor pentru ocupareajlincjiilor didactice prevăzută în Metodologia proprie de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice şi de cercetare vacante a Universităţii din Oradea. 
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PREGĂTIREA CONCURSURILOR PE POST LA NIVELUL DEPARTAMENTELOR 

Art. 3. Directorii de departamente vor înainta către Consiliul Facultăţii comisiile propuse de către 
Consiliul Departamentului pentru desfăşurarea concursurilor pe post, Aceste propuneri vor fi 
centralizate i avizate în şedinţa de Consiliu al Facultăţii. Componenţa nominală a comisiei de 
concurs, împreună cu avizul Consiliului Facultăţii, este transmisă Senatului Universitar şi supusă 
aprobării acestuia, In urma aprobării de către Senatul Universitar, comisia de concurs este numită 
prin decizia Rectorului. 

Art. 4. Comisia de concurs 
4.1. Stabilirea componenţei comisiei de concurs se face după publicarea anunţului de scoatere la 
concurs a postului, pentru fiecare post scos la concurs. 
4.2. Comisia de concurs este formată din 5 membri, incluzând preşedintele acesteia, specialişti în 
domeniul disciplinelor postului scos la concurs sau în domenii apropiate, Componenţa comisiei de 
concurs include minimum 2 membri supleanţi (dintre care unul din afara UO, pentru posturile de 
profesor sau conferenţiar), In cazul indisponibilităţii participării unui membru la lucrările comisiei, 
membrul respectiv este înlocuit de membrul supleant, numit după aceeaşi procedură ca şi membrii 
comisiei. 
4.3. Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul deschis al membrilor, O decizie a comisiei 
este validă dacă a întrunit votul a cel puţin 3 membri ai comisiei. 
4.4. Lucrările comisiei de concurs sunt conduse de preşedintele comisiei. 
4.5. Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara UO, din ţară sau din străinătate. 
4.6. Pentru ocuparea unui post de conferenţiar universitar, profesor universitar, cercetător ştiinţific 
gradul I sau cercetător ştiinţific gradul 11, cel puţin 3 membri ai comisiei trebuie să Be din afara UO, 
din ţară sau din străinătate. 
4.7. Membrii comisiei de concurs trebuie să aibă un titlu didactic sau de cercetare superior ori cel 
puţin egal cu cel al funcţiei didactice/de cercetare corespunzătoare postului scos la concurs sau, 
pentru membńi din străinătate, să îndeplinească standardele minimale, corespunzătoare funcţiei 
didactice/de cercetare aferente postului scos la concurs. 
4.8. In scopul exclusiv aI participării în comisia de concurs, se va realiza echivalarea titlurilor 
didactice sau de cercetare ale membrilor din străinătate cu titlurile didactice ori de cercetare din 
ţară, echivalare pe baza căreia senatul universitar aprobă componenţa nominală a comisiei de 
concurs. 
4.9. Preşedintele comisiei de concurs poate fi: 

a) directorul departamentului sau conducătorul şcolii doctorale în care se regăseşte postul; 
b) decanul sau prodecanul facultăţii în care se regăseşte postuL 
c) un cadru didactic titular în UO, specialist în domeniul disciplinelor postului sau într-un 

domeniu apropiat, delegat în acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al 
consiliului facultăţii care organizează concursul. 

4.10. La desemnarea preşedintelui comisiei de concurs va fi desemnat şi un preşedinte su leant 
(care va putea îndeplini şi funcţia de membru supleant al comisiei de concurs). 

s NAT 

27, MAR 2025 
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11. ÎNSCRIEREA LA CONCURS 

Art. 5. În vederea înscrierii Ia concurs, candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele cerinţe şi 
standarde minimale: 
5.1. pentru funcţia de asistent universitar sau asistent de cercetare sunt necesare cumulativ: 

a) să deţină o diplomă de doctor sau să fie înmatriculată la un program de studii doctorale, ftă 
depăşirea perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile conform legii; 

b) publicarea a minimum 1 lucrare (articol, studiu), în extenso, în reviste de specialitate sau în 
volume ale unor manifestări ştiinţifice naţionale sau internaţionale; 

c) alte standarde suplimentare specifice, prezentate în Anexele 3. l i 3.2 (după caz). 

5.2. pentru funcţia de lector sau cercetător stüntific 2radul III sunt necesare cumulativ: 
a) să deţină diploma de doctor; 
b) publicarea a minimum 5 lucrări (articole, studii), în extenso, în reviste de specialitate sau în 

volume ale unor manifestări tiinţifice naţionale sau internaţionale; 
c) elaborarea, cel puţin în formă electronică, a unui material didactic de specialitate, postat pe 

platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), în domeniul disciplinelor postului, sau a unei cărţi 
de specialitate, în domeniul postului; 

d) alte standarde suplimentare, prezentate în Anexele 3.1 i 3.2 (după ca4. 

5.3. Pentru ocuparea postului de conferentiar universitar sau cercetător stiintific raduI II 
sunt necesare cumulativ: 

a) să deţină diploma de doctor; 
b) îndeplinirea standardelor minimale naţionale pentru ocuparea funcţiei de conferenţiar 

universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea învăţământului superior nr. 
199/2023; 

e) alte standarde suplimentare, prezentate în Anexele 3.3 şi 3.4 (d . M NŞEDINŢADE SENAT 

5.4. Pentru ocu area ostului de rofesor universitar sau cerce tżanm !4jľ cer 
îndeplinite cumulativ următoarele condiţii: R. 2025 

a) să deţină diploma de doctor; Ł 
b) să deţină atestatul de abilitare; - 

c) îndeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea funcţi- .tZ, - 

. 
eaurI cĄY itar, 

standarde aprobate conform art. 156 din Legea învăţământului superior . 199/2023; 
f) alte standarde suplimentare, prezentate în Anexele 3.3 şi 3.4 (după caz). 

DOCUMENTE NECESARE ÎNSCRIERII LA CONCURS 

Art. 6. Înscrierea la concurs pentru ocuparea posturilor didactice la Departamentele din cadrul Facultăţii 

de tiinţe Socio Umane, se realizează conform prevederilor Metodologiei proprii de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice şi de cercetare vacante în Universitatea din Oradea, prin depunerea 
dosarului de înscriere la Departamentul Resurse Umane din cadrul Universităţii din Oradea, direct sau 
prin intermediul serviciilor poştale sau de curierat care permit confirmarea primirii. 
Art. 7. Dosarul de concurs este constituit de candidat $ va include fişele de verificare a îndeplinirii 
standardelor minimale naţionale, ale Universităţii din Oradea, respectiv cerinţele $ criteriile 
specifice (Anexele 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 după caz). 
Art. 8. Dosanil de concurs se depune în format letric, cât şi pe suport electronic, cu întreg 
conţinutul acestuia scanat, Lista de lucrări, curriculumul vitae şi uişa de verificare vor fi scanate ca 
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fişiere separate, fără a depăşi împreună i O MB. Pe documentele scanate nu vor apărea datele 
personale ale candidatului (fotografîe, CNP, adresa de domiciliu, semnătura etc.). 
Art. 9. Indep1inirea de către un candidat a condiţiilor legale de prezentare la co - - s - 

avizul compartimentului juridic al u.o. 
APROBATINŞ.DINŢA NAT 

IH. DESFĂŞURAREA CONCURSULU 

Art. 10. Comisia de concurs evaluează candidaţii Ia concursul pentru o •, 
. : 

perspectiva următoarelor criterii: 
a) relevanţa şi impactul rezultatelor ştiinţifice ale candidatului; 
b) capacitatea candidatului de a îndruma studenţi sau tineri cercetători; 
c) competenţele didactice ale candidatului; 
d) capacitatea candidatului de a transfera cunoştinţele şi rezultatele sale către mediul 

economic sau social ori de a populariza propriile rezultate ştiinţifice; 
e) capacitatea candidatului de a lucra în echipă şi eficienţa colaborărilor ştiinţifice ale 

acestuia, în funcţie de specificul domeniului postului; 
f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare; 
g) experienţa profesională a candidatului în alte instituţii decât Universitatea din Oradea. 

Art. 11. In situaţia în care postul vizat este de asistentişef de lucrări/lector universitar, comisia de 
concurs are obligaţia de a verifica şi constata, din punctul de vedere al relevanţei didactice şi 
ştiinţifíce, îndeplinirea standardelor de ocupare a posturilor didactice, specifice funcţiei, aprobate de 
senatul universitar, conform legii. 
Art 12. In situaţia în care postul vizat este de conferenţiar profesor universitar, comisia de concurs 
are obligaţia de a verifica şi constata îndeplinirea, din punctul de vedere al relevanţei didactice şi 
ştiinţifice, de către candidat a standardelor minimale i a cerinţelor suplimentare. Standardele 
minimale şi cerinţele suplimentare nu pot deroga de la standardele minimale naţionale aprobate 

Q 
potrivit art. 156 alin. (1) lit. a) din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu modificările şi 
completările ulterioare. 
Art. 13. Competenţele profesionale ale candidatului se evaluează de către comisia de concurs, pe 
baza dosarului de concurs şi, adiţional, prin următoarele probe: 
13.1 Concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar / asistent 
de cereetare constă într-o probă scrisă şi o probă practică (seminar, laborator). Tema probei 
practice este stabilită de preedintele comisiei de concurs, cu consultarea membrilor acesteia, şi se 
anunţă cu cel puţin 3 zile lucrătoare înaintea desfăşurării probei pe pagina web a concursului, 
împreună cu ziua, ora şi locul desfăşurării concursului, invitând astfel toţi candidaţii la susţinerea 
probelor de concurs. 
Calcularea punctajului în urma analizării dosarului de concurs al candidatului se realizează în baza 
indicatorilor prevăzuţi în grila pentru evaluarea candidaţilor (Anexa 3.1 sau 3.2, după caz). 
13.2 Pentru ocuparea unui post de lector universitar sau cercetător stiintific grad 111, 

conferentiar universitar/cercetător stiintific grad II si profesor universitar/cercetător 
stiintific prad 1. yrobele de concurs sunt: 

(a) Prelegerea didacźăcă - această probă conţine în mod obligatoriu $ o sesiune de 
întrebări din partea comisiei. Tema prelegerii didactice este stabilită de preedintele comisiei 

de concurs, cu consultarea membrilor acesteia, $ se anunţă cu cel puţin 3 zile lucrătoare 
înaintea desfăurării probei pe pagina web a concursului, împreună cu ziua, ora $ locul 
desfăurării concursului, invitând astfel toţi candidaţii la susţinerea probelor de concurs. 

M 
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Susţinerea prelegerii se va nota cu note de la l Ia 10, fiind adniise 2 zecimale. 
(b) Preřegerea privind dezvo/tarea carierei universitare, în care candidatul prezintă cele mai 

semnificative rezultate profesionale anterioare şi p/anul de dezvo/tare a carierei unăversižare. 
Această probă conţine în mod obligatoriu şi o sesiune de întrebări. Susţinerea prelegerii se va nota 
cu note de la 1 la 10, fiind admise 2 zecimale. 

Calcularea punctajului în urma analizării dosarulul de concurs aI candidatului se 
realizează în baza indicatorilor prevăzuţi în grila pentru evaluarea candidaţilor (Änexa 3.1, 
3.2, 3.3, sau 3.4, după caz). 
Art. 14. 
14.1. Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidaţilor şi nominalizează 
candjdatul care a întrunit cele mai bune rezuttate. 
14.2. Preedinte1e comisiei de concurs întocmeşte un raport (Anexa 5) asupra concursului, pe baza 
referatelor de apreciere (Anexa 4. l sau Anexa 4.2, după caz) redactate de űecare membru al 
comisiei de concurs şi cu respectarea ierarhiei candidaţilor decisă de comisie. 
14.3. Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs şi este semnat de 
fiecare dintre membrii comisiei de concurs şi de către preedinteIe comisiei. 
14.4. Rezultatul concursului se publică, în termen de 2 zile lucrătoare de la fmalizarea concursului, 
pe pagina web a UO. 
14.5. Preşedintele comisiei de concurs transmite raportul asupra acestuia, aprobat prin decizie a 
comisiei, referatele de apreciere şi dosarul original al candidatului la conducerea 
facultăţii departamentului/centrului, respectând termenul prevăzut pentru desraşurarea concursului. 
14.6. Candidatul poate formula contestaţie, în termen de 3 zile lucrătoare de la comunicarea 
rezultatului, în scris şi se înregistrează la registratura UO. Contestaţia este soluţionată de către o 

comisie special desemnată, din care nu pot face parte membrii comisiei de concurs. 

Art.15, Prezenta procedură completează cu standarde specifice domeniilor gestionate de Facultate, 
Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice $ de cercetare vacante în 
Universiźatea din Oradea, aprobată de Senatul UO şi intră în vigoare de la data aprobării sale în 
Senatul Universitar. 

Prof. univ. dr. IARTH 

p,pRo5AT 

27. MAR. 
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Se aprohă Anexa nr. 1 
RECTOR, la Metodologia de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice $ de cercetare 

DOMNULE RECTOR, 

subsemnatul.....................................................................născut la data de (ziua, luna, 
anul).................................in IocaIitatea..............................,  domiciliat în Iocalitatea 

......str................................b loc.......sc.....ap......etaj .....Judeţul...................... 
telefon..................,  cartea de identitate seria........nr.............eliberată de....................la data 
de ......................,  absolvent aI Facultăţii ..................................................,  programul de 
studii .............................................,  promoţia .............,  cu media generală.............şi media 
Ia examenul de Iicenţă/masterat.........................,  angajat aI ................................................în 
funcţia de .......................................,  vă rog să binevoiţi a-mi aproba înscrierea la concursul 
pentru ocuparea postului de ......................................,  poziţia .........,  disciplinele 

Ia Departamenml............................................................................................ 
Facultatea.......................................................................................................... ........................ 

Menţionez că sunt doctor în tiinţe din data de (Ordin ME .................................în 

Q domeniul.......................................... 
Cunoscând prevederile art. 326 din Noul Cod Penal cu privire Ia faisul în declaraţii, 

declar pe propria răspundere că informaţiile prezentate în dosarul de concurs sunt veńdice şi 

datele furnizate corespund în totalitate realităţii. 

Data..................... Semnătura....................... 

Notă: 
Candidaţii dec/arcgi admişi vor ínc/zeia cu universiźatea un coníract de muncă, cu normă 

inĺreagă, pe perioadă nedeterminată. 

Către, 
Conducerea Universităţii din Oradea 

Certificăm Iega/itatea înscrierii lo concurs 

BIROUL JURIDIC 
Data...............Semnătura... 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa 2 
la Metodologia de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice i de cercetare 

OPIS 

DOSAR DE CONCURS 
pentru ocuparea posturilor didactice şi de cercetare 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME PRENUME CNP_________________ 

Postul pentru care candidează _______________________________ Poziţia ____________________ 

flisciplinele 

Departamentul 

Facultatea 

1. În vederea înscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic $ de cercetare 

candidatul întocmeşte un dosar care conţine următoarele documente: 

Nr, DOCUMENTE DEPUSE DA NU 
crt ______ ______ 

Cererea de înscriere la concurs, semnată de candidat însoţită de o declaraţie pe 

* proprie răspundere privind veridicitatea informaţiilor prezentate în dosar - model tip 
(Anexa 1) 

_____ 

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atât din punct de 
2 

• vedere didactic cât şi din punct de vedere al activităţilor de cercetare ştiinţifică _____ _____ 

3. Curriculum vitae conform Metodologiei cadru, art 11, alin. (1) i (2) _____ ____ 

4, Lista de lucrări conform Metodologiei cadru, art. 12. _____ _____ 

Fişa de verificare a îndeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea postului 

• (Anexa 3.5, după cazj 
Copia diplomei de doctor, iar în cazul în care aceasta a fost obţinută în străinătate, 

6. copia atestatului de recunoaştere sau echivalare a acesteia de către statul român - se 

va prezenta documentul în original pentni conformitate _____ ____ 

Pentru candidaţii la funcţia de profesor universitar, copia ordinului ministrului care 

______ atestă abilitarea, iar în cazul în care a fost obţinut în străinătate, copia atestatului de _____ _____ 

9 



ii 

recunoaştere sau echivalare a acestuia de către statul român - se va prezenta 
documentul în oriinal nentru confoiniitate 

8 
Rezumatul tezei de doctorat şi, după caz, a tezei de abilitare, în Iimba română şi într-o 
limbă de circulaţie internatională, pe maxim o pagmă pentru fiecare limbă 
Declaraţie pe propria răspundere a candidatului în care indică situaţiile de 
incompatibilitate prevăzute de Legea învăţământului superior nr. 199/2023 în care 
s-ar afla în cazul câştigării concursului sau lipsa acestor situaţii de incompatibilitate 

Pentru candidaţii la concursul pentru ocuparea unui post în învăţământul superior 
medical, copia certificatului (se vor prezenta documentele în original pentru 
conforrnitate) care atestă deţinerea, în specilitatea disciplinelor postului pentru care 
candidează a ceI puţin a titlului de: 
- medic/medic stomatolog/farmacist rezident - pentru postul de asistent universitar; 
- medic/medic stomatolog/farmacist specialist - pentru postul de ef de lucrări; 
- medic/medic stomatolog/farmacist primar - pentru postui de conferenţiar sau de 
profesor universitar. 
Fac excepţie posturile de la disciplinele care nu au corespondent în reţeaua 
Ministerului Sănătăţii şi cele de la disciplinele preclinice. 

Copii ale altor diplome sau atestate de recunoaştere care atestă studiile candiţiaţtItuiT 
diplomă de bacalaureat, diplomă de licenţă, diplomă de master - se vor preząntţi 27. 
documentele în original pentru conformitate l L__. 

• Copii ale suplimentelor la diplomă, foilor matricole sau situaţiilor şcolaree1ibJť 
pentru fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele în original pentru 
conformitate 

Copia cărţii de identitate ori a paşaportului sau a uiui alt document de identitate 
13. întocmit într-un scop echivalent cărţii de identitate ori paşaportului - se vor prezenta 
- documentele în original pentru conformitate 

Copii ale documentelor care atestă schimbarea numelui în cawl în care candidatul 
14. şi-a schimbat numele: certificat de căsătorie sau dovada schimbării numelui - se vor 
- prezenta documentele în original pentru conformitate 

Maximum l 0 publicaţii, brevete sau alte lucrări ale candidatului, selecţionate de către 
15. acesta şi considerate a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale proprii - 

doar în format electronic 
Ce1 puţin trei scrisori de recomandare (conform Metodologiei-cadru, art. 13) ale unor 
personalităţi din domeniul postului: 

16. - din străinătate - pentru candidaţii la posturile de profesor universitar; 
- din ţară (din afara UO) sau din străinătate - pentru candidaţii la posturile de 
conferenţiar universitar 

17. Certificat de cazier judiciar 

l 8. Certificat de integritate comportamentală 

Certificat medical, eliberat pe un formular specific, adoptat prin ordin comun al 
ministrului educatiei şi ministrului sănătăţii _________________________ 
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Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor 
20 

ordinului comun aI ministrului educaţiei şi al ministrului sănătăţii 
21. Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de către UO (Anexa 7) 

2. Dacă există lucrări care nu sunt disponibile în format tipărit sau nu pot fi scanate 

(interpretări teatrale sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune înregistrări sau fotografii. 
3. La dosarul de concurs se ataşează şi un CD/DVD/stick de memorie sau alt format 

electronic, cu întreg conţinutul acestuia scanat, în vederea transmiterii către comisia de concurs şi 

încărcarea dosarului pe site, Lista de Iucrări, CV-ul şi Fişa de verificare (Anexa 3 1- 3.5 după caz) 

vor fi scanate ca fişiere separate, rară a depăşi împreună 10 MB. Pe documentele scanate nu vor 

apărea datele personale ale candidatului (fotografie, CNP, adresa de domiciliu, semnătura etc.). 

Verificat la depunerea dosarului 
D.R.U. 

Candidat 

DE 

27. M 

Preşedinte: 
Conf.univ.dr 
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Anexa 3.1 

UNIYERSITATEA DIN ORADEA 
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Grilele pentru evaluarea candidaţilor Ia concursul pentru ocuparea posturilor didactice de 

asistent universitar/asistent cercetător si lector universitar/cercetător stiintific HI 

Domeniul fundamental: Ştiinţe Sociale 

1. Asistent universitar 

Nr. crt, Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim 

Probă scrisă Nota obţinută 7.O0 

2 Probă practică Nota obţinută 7.00 

Media evaluărilor 
3 obţinute la cele două Notă obţinută 8.00 

probe ________________________ 

Minim o lucrare (articol, 

Activitate didactică şi Punctaj total obţinut în urma 
studiu), în extenso, în reviste 
de specialitate sau în volume 

4 ştiinţifică evaluăńi activităţii didactice i 
ale unor manifestări 

ştiinţifice ştiinţiüce naţionale sau 

_____________________ _____________________________ 

internaţionale; 

1 .prtnr i.nivprçitnr 

Anexa 3.2 
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Grilele pentru evaluarea candidaţilor Ia concursul pentru ocuparea posturilor didactice de 

conferentiar universitar si nrofesor universitar 

Domeniul fundamental: Ştiinţe Sociale 

I - Cnnferentiar universitar 
Criteriu 
şi cerinţe Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim 
speeifice _________________________ 

Susţinerea prelegerii Nota obtinută 9.00 
didactice ________________________ ________ 

Prelegerea privind 
___________________________ 

2 dezvoltarea carierei Notă obtinută 9.00 
universitare _____________________________ __________________________________ 

- îndeplinirea standardełor 
minimale naţionale pentzu 
oeuparea funcţiei de 

Activitate didactică şi 
Punctaj total obţinut în urma 

conferenţiar universitar, 
3 $iinţifică 

evaluării activităţii didactice şi 
standarde aprobate potrivit 

ştiinţifice art. 156dinLegea 
învăţământului superior nr. 

_____________________________ 

199/2023; 

Prnfpgnr iinivprçitnr 
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Anexa 3.3 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

FIŞA DE VERIFICARE 
A ÎNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea 
posturilor didactice de asistent/asistent cercetător şi lector universitar/cercetător ştiinţific III 

Domeniul fundamental: Ştiinţe Sociale 

I DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP Postul 

pentru care candidează_______________________ Disciplina 

Poziţia în Statul de funcţii___________ 

Departamentul Facultatea______________________ 

Gradul didactic 

Q 
Disciplina_____ 

Đepartamentul 

Facultatea Universitatea 

II DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢHLOR DE CONCURS 

1. Studü universitare de Iicenţă $ masterat 

Poziţia în Statul de funcţii______________________ 

. NAT 
DATAbE 

27 M.2025 
Pioşedinte 

Conf.univ.dr. Vasile-Aurel cĂuş 
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Li 

2. Studii universitare de doctorat 

3. Studii $ bune postdoctorale 

4. Grade didactice/profesionale 

5. Pentru posturile care conţin discipline cu predare în limba engleză candidatul trebuie să 

depună în dosar un atestat de competenţă lingvistică. 

III DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE 

1. Asistent universitar/asistent de cercetare 

APROBAT îN ŞEDINA DE SEI{ 
DIN TADE 

Proşedinto: 
Ěnnf .inŁvdr Ile-Aurol CĂ 

> candidatul să deţină o diplomă de doctor sau să fie înmatriculată la un program de studii 
doctorale, fără depăşirea perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile 
conform Iegii; 

»• publicarea a minimum 1 lucrare (articol, studiu), în extenso, în reviste de specialitate sau în 

volume ale unor manifestări tiinţifice naţionale sau internaţionale; 
> alte standarde suplimentare 

Nr. crt, Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim 

1 Probă scrisă Nota obţinută 7.00 

2 Probă practică Nota obţinută 7.00 

Media evaluărilor obţinute 
la cele două probe 

Notă obţinută 8.00 
_______________________ 

15 
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Punctaj total obţinut în urma Minim o lucrare (articol, - 

evaluării activităţii didactice studiu), în extenso, în 
şi tiinţifice reviste de specialitate sau 

Activitate didactică i în volume ale unor 

tiinţifică manifestări ştiinţifice 
naţionale sau 
internaţionale; 

I ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLJNIT l 

2. Lector universitar/şef Iucrări 

» deţinerea diplomei de doctor; 
» publicarea a minimum 5 lucrări (articole, studii), în extenso, în reviste de specialitate sau în 

volume ale unor manifestări tiinţifice naţionale sau internaţionale; 
» elaborarea, cel puţin în formă electronică, a unui material didactic de specialitate, postat pe 

platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), în domeniul disciplinelor postului, sau a unei cărţi 

de specialitate, în domeniul postului; 
» alte standarde suplimentare 

Nr.crt, Criteriu de evaluare Indicator Nr. minim 

Susţinerea prelegerii 
Notă obţinută 8.00 

didactice _________________________ 
_________ 

Prelegerea privind 
__________________________________ 

2 dezvoltarea carierei Notă obţinută 8.00 

universitare Tu DE$L.. - 

_________________________ _________ _________ _______________________ 

AF*OĐÂT Qco:ĄŢA 
DN ĐATpE / minimum lucrări 

(articole, studii), în 
MAR. extenso, în reviste de 

specialitate sau în 
Prflediflte 

Conf.univd VSIe-Aur& cĂu$ volume ale unor 
manifestări ştiinţifice 
naţionale sau 

Punctaj total obţinut în urma internaţionale; 
3 

Activitate didactică i evaluării activitătii didactice şi 
ştiinţifică 

tiinţifice elaborarea, cel puţin în 
formă electronică, a unui 
material didactic de 
specialitate, postat pe 
platforma e-Iearning a 
UO (e.uoradea.ro), în 
domeniul disciplinelor 

________ 
I postului, sau a unei cărţi 
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de speeiałitate, în 
domeniul postului; 

I ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT I 

Conjirm prin prezenta că datele mai sus inenşionate sunt reale i se referă la propria mea 
activitate profesional tiinţjjică. 

Data Candidat 

27. MAR. 

Vasile-Aurol 
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Anexa 3.4 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

FIŞA DE VERIFICARE 
A ÎNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

pentru ocuparea 
posturilor didactice de conferenţiar/cercetător ştiinţific H şi profesor universitar/eercetător 

ştiinţifie I 
Domeniul fundamental: Ştiinţe Sociale 

I DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP Postul 

pentru care candidează_______________________ Disciplína 

Poziţia în Statul de funcţii_____________ 

Departamentul Facultatea_____________________ 

Gradul didactic actual Poziţia în Statul de fhncţii______________________ 

Disciplina 

Departamentul APROBAT IN ŞEDINT DE SENAT 

Facultatea Universitatea Iř 
ţ 

Preşedlnto: 
Contunk& - Ie-AuľS ťĂUŞ 

II DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE CONCURS 

1. Studii universitare de licenţă i masterat 
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5. Pentru posturile care conţin discipline cu predare în Iimba engleză candidatul trebuie să 

depună în dosar un atestat de competenţă lingvistică. 

111. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA STANDARDELOR SPECIFICE: 
> Deţine diploma de doctor; 
> Deţinerea atestatului de abilitare (pentru postul de profesor) 
> Indep1inirea standardelor minimale naţionale pentru ocuparea funcţiei de conferenţiar universitar, 

standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea învăţământului superior nr. 199/2023; 
> Alte standarde suplimentare 

19 

2. Studii universitare de doctorat 

3. Studii $ bune postdoctorale 

4. Grade didactice/profesiona e 

3.1. Conferen ar universitar 
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3.2. Profesor universitar 
Criteriu 

şi 
cerinţe Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim 

specifice ________________________ 

Susţinerea prelegerii 
__________________________________ 

Nota obţinută 9.00 
didactice ___________________________ __________ 

Prelegerea privind 
________________________________ 

2 dezvoltarea carierei Notă obţinută 9.00 

universitare __________________________ _________ ______________________________ 

- deţinerea atestatułui de 
abilitare; 
- îndeplinirea standardelor 
minimale naţionale pentru 

Activitate didactică 
Punctaj total obţinut în uima 

ocuparea funcţiei de 
3 ştiinţifică 

evaluării activităţii didactice conferenţiar universitar, 
ştiinţifice standarde aprobate potrivit 

art. ls6dinLegea 
învăţământului superior nr. 

______________________________ 

199/2023; 

Conjirm prżn prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale şi se referă Ia propria mea 

activitate profesională şi ştiinfl/ică. 

Data Candidat 

Verificat: 

Preşedinte comisie__________________ 

Membrii comisiei___________________ 

27AiÂR. 2025 
Pmşedínte: 

Confunkdľ. 

SENAT 
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3.5. la Metodologia de 
concurs pentru ocuparea posturilor didactice şi de cercetare 

CRITERII, INDICATORI DE PERFORMANŢĂ ŞI STANDARDELE MINIMALE 
PENTRU CONFERIREA TITLURILOR DIDACTICE DE CONFERENŢL4R ŞI 

PROFESOR ÎN 

A. DOMENIUL PSIHOLOGIE ŞI ŞTJJNŢE ALE ED UCA ŢIEI, EDUCA ŢIE FIZICĂ I 
SPORT PŞ1OJT IN - DINŢA DE SENAT 

DINj TA 

Detiniţii, condiţii, 
proceduri 
• Se iau în considerare numai realizările ştiinţifice, respectiv e1em • - • - - 

impact relevante pentru domeniul psihologiei, al tiinţeIor educaţiei, respectiv al ştiinţei 
sportului şi al educaţiei fízice sau în domenii de graniţă cu acestea. 

• Fiecare publicaţie se încadrează la un singur indicator, luând în considerare încadrarea cea 
mai favorabilă candidatului. 

• Bazele de date internaţionale (BDI) recunoscute sunt Web of Science (WoS) (cunoscut.ă 
anterior ca ISI), Scopus, Psyclnfo, ERIC, PubMed / Medline, ERIH Plus / ERIH Int I - 

ERJH Int 2, DOAJ, Ebsco (Academic Search Premiere, SPoRTDiscuss, etc.), ProQuest, 
ScienceDirect, SpringerLink, Wiley Online Library, Sage, Ovid / Informa, 
EducationalResearchÂbstracts Online, HEDBIB, CrossRef sau JSTOR. 

• Conferinţele internaţionale sunt manifestări ştiinţifice care îndeplinesc cumulativ cel puţin 
patru dintre următoarele criterii: (a) conferinţa este organizată sau co-organizată de către o 
asociaţie sau o instituţie ştiinţifică profesională internaţională; (b) peste 50% dintre 
membrii incIui în comitetul tiinţific au afiliere instituţională în străinătate; (c) programul 
tiinţific, precum şi proceedings-urile sau rezumatele sunt publicate în format tipărit sau 

electronic într-o limbă străină de circulaţie internaţională (engleză, iřanceză, germană sau 
spaniolă); (d) Iucrări1e conferinţei sunt desfăşurate exclusiv într-o limbă străină de circulaţie 
internaţională; (e) peste 50% dintre participanţii cu lucrări înscrise în programul ştiinţifîc aI 

conferinţei au afiliere instituţională în străinătate. Conferinţele care nu îndeplinesc criteriile 
minimale pentru a fi încadrate astfel vor avea statutul de conferinţe naţionale. 

• Conferinţele sau publicaţiile BDI se referă Ia acele manifestări ştiinţifice, respectiv 
publicaţii,indexate într-una sau mai multe baze de date intemaţionale recunoscute prin 
prezentele standarde. 

• Cărţile, capitolele de carte sau volumele colective ale conferinţelor sunt clasiűcate în 

categoria A l (publicaţii apărute la edituri de prestigiu internaţional), categoria A2 (publicaţii 
apărute Ia edituri cu prestigiu recunoscut) sau categoria B (publicaţii apărute la alte edituri 
recunoscute). Publicaţiile indexate World Cat în Karlsruhe Virtua lCatalog KVK 

(http://www.ubka.unikarlsruhe.de/kvk en.html) sunt clasificate A l dacă se regăsesc în cel 

puţin 25 de biblioteci ale unor instituţii de învăţământ superior din celelalte state membre ale 
Uniunii Europene sau din statele membre ale Organizaţiei pentru Cooperare şi Dezvoltare 

Economică. Publicaţiile indexate A2 sau B sunt cele care fie au apărut la una dintre editurile 

menţionate în tabelul următor, fie beneficiază de îndeplinirea condiţiilor din ruta 

21 
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complementară, Conform acestei rute, o carte / capitol de carte / volum este inclusă în 
categoria A2 dacă îndeplineşte minimum două criterii, respectiv în categoria B dacă 
îndep1inete ceI puţin un criteriu dintre următoarele: (a) editura la care a apărut publicaţia 
are cel puţin o colecţie relevantă pentru domeniul fhndamental analizat, cu cel puţin I O cărţi 

tiinţifice publicate în domeniu în ultimii cinci ani de zile; (b) publicaţia analizată este 
disponibilă în cel puţin 5 biblioteci ale unor instituţii de învăţământ superior din celelalte 
state membre ale Uniunii Europene sau din statele membre ale Organizaţiei pentru 
Cooperare şi Đezvoltare Economică, indexate în Karlsruhe Virtual Catalog 
KVK(httv://www.ubka.uni-karlsruhe.de/kvk_en.html); (c) publicaţia analizată a apărut în 
ceI puţin 800 de exemplare tipărite sau în cel puţin 500 de exemplare tipărite, în cazul în 
care poate f achiziţionată şi în format digital; (d) lucrarea a acumulat ceI puţin 5 citări în 
publicaţii indexate Web of Science. Publicaţiile apărute la edituri clasificate pot primi un 
punctaj corespunzător unei categorii superioare dacă îndeplinesc criteriile specificate prin 
ruta complementară pentru acel nivel de clasificare. Publicaţiile care nu îndeplinesc criteriile 
minime pentru a fi clasificate nu se punctează. publicaţiile apărute în ediţii multiple pot fi 
punctate individual în situaţia în care sunt identificate modificăriI revizuiri pe un număr 
semnificativ de pagini. De asemenea, publicaţiile cu titluri diferite, djr cu uqntinp 

similar, pot fi luate în considerare o singură dată, In aceste cazuri de4izia prii 
punctajul acordat aparţine membrilor comisiilor de concurs / abilitare. r 

I 27.M 2025 
Domenăul Psi/wlogie I j 

EdituriA2: EdituraASCR (Cluj-Napoca); EdituraPolirom (Iaşi); Editura Trei (Bucţj&. Ieati€ ( 

EdituriB: Editura Academiei Române, Editura P31, EdituraSper, EdituraTritonic, Editura Umversităţii 
din Bucureti, Editura Universitară (Bucure$i); Presa Universitară Clujeană (Cluj-Napoca), Editura 
Universitătii A.I.Cuza, Editura Institutul European (Iaşi); Editura Universităţii de Vest (Timişoara) 

Edituri A2: EdituraPolirom (Iasi);EdituraTrei (Bucuresti) 
EdituriB: Editura Academiei Române, Editura Didactică şi Pedagogică RA, Editura Humanitas, 
Editura Universităţii din Bucureşti, Editura Universitară (Bucureti); Editura Universităţii A.I.Cuza, 
Editura Institutul European (Iaşi), Presa Universitară Cluj eană (Cluj -Napoca); Editura Paralela45 
(Piteşti), Editura Universităţii de Vest (Timioara) 
* Categorizarea editurilor se va actualiza anual. 
• Rapoartele de analiză de politici /strategii educaţionale sunt clasificate în rapoarte 

internaţionale şi rapoarte cu relevanţă naţională. Rapoartele internaţionale îndeplinesc 
cumulativ următoarele trei criterii:(a)raportul este redactat la solicitarea unei organizaţii 
internaţionale de prestigiu, fiind prezentat sub sigla acelei organizaţii (de exemplu UNICEF, 

UNESCO, BancaMondială, OECD, Comisia Europeană sau agenţii ale acesteia, OMS etc.); 
(b)raportul este redactat integral într-o limbă străină de circulaţie internaţională; (c) analiza 
efectuată asupra problemei investigate este relevantă internaţional (de exemplu, sunt 
prezentate comparaţii interţăń). Rapoartele naţionale îndeplinesc cumulativ două criterii: 

( a)raportul este redactat la solicitarea unei organizaţii cu prestigiu naţional, fiind prezentat 
sub sigla acelei organizaţii (de exemplu Ministerul Educaţiei şi Cercetării, Organizaţia 
Salvaţi Copiii etc.), (b)analiza efectuată asupra problemei investigate este relevantă naţional 

( de exemplu, sunt prezentate comparaţii la nivelul regiunilor de dezvoltare sau există 

evidenţe ale utilizării la nivelul politicilor publice). 
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• Granturile luate în considerare în aceste standarde se referă la acele contracte de acordare a 
unei asistenţe financiare, obţinute în urma unei competiţii de proiecte, a căror valoare 
nominală este de cel puţin 25.000 de euro sau echivalentul acestei sume în lei sau o altă 
valută. Granturile sunt clasificate, la rândul lor: (i) după tipul competiţiei (internaţionale 
vs.naţionale); (ii)după obiectul principal al finanţării 

(a) cercetare cu relevanţă publică largă, granturi finanţate, de regulă, de către agenţii publice ce 
au drept scop finanţarea cercetării fundamentale sau a sectorului CDI (cercetare-dezvoltare-
inovare) (de exemplu, UEFISCDI etc.); (b)cercetare cu relevanţă specifică cum ar fi în 
granturi acordate de către compani i orientate spre proűt, asociaţii non-guvernamentale, 
fundaţii etc.;(c) proiecte de dezvoltare instituţională (de exemplu, oferirea de servicii unor 
beneficiari cuprinşi într-un grup ţintă). Prin excepţie, nu se aplică plafonul financiar pentru 
granturile de cercetare cu relevanţă publică largă, finanţate prin competiţii naţionale 
anterioare PNII (Planului Naţional de Cercetare Dezvoltare Inovare). Membrii comisiei de 
concurs/abilitare pot decide încadrarea unor granturi de dezvoltare instituţională în cele de 
cercetare, dacă se face dovada desfăşurării unor activităţi consistente de cercetare prin 
intermediul grantului respectiv. 

• Autor principal se referă la oricare dintre următoarele patru tipuri de autorat: (a) autor unic; 
(b) primul autor menţionat în publicaţie; (c) autorul corespondent menţionat în publicaţie; 
(d) situaţia în care se precizează explicit în cadrul publicaţiei că toţi autorii au o contribuţie 
egală la realizarea publicaţiei, In cazul domeniului educaţie fizică şi sport şi ultimul autor 
menţionat poate avea statutul de autor principal. 

• Co-autor se referă la orice alt caz decât cele menţionate anterior (de exemplu, aI doilea autor 
într-un articol, fără ca acesta să fie autor corespondent sau să seprecizezecă toţi autorii au o 
contribuţie egală). 

• n indică numărul de autori ai unei publicaţii. 
• Pentru o serie de indicatori (cărţi, rapoarte de analiză, conferinţe, granturi etc.) se va aplica 

un coeficient de multiplicare m acolo unde formula de calcul include acest coeficient. 
Valorile lui m sunt m=3, în cazul în care indicatorul punctat are o relevanţă internaţională 
certă (reviste indexate Web of Science; volume apărute în edituri clasificate Al; conferinţe 
internaţionale; granturi de cercetare cu relevanţă publică largă obţinute prin competiţie 
internaţională; rapoarte internaţionale de analiză etc.); 

m I, în cazul în care indicatorul punctat are o relevanţă naţională-impact şi prestigiu la nivel 
naţional (volume apărute în edituri clasificate A2; conferinţe naţionale; reviste indexate în două 
BDI recunoscute, altele decât WoS; granturi de cercetare cu relevanţă publică largă obţinute prin 
competiţíe naţională; rapoarte naţionale de analiză etc.); 
m=0,5, în cazul în care indicatorul punctat are o relevanţă naţională secundară (volume apărute în 

edituri clasificate B; reviste indexate într-o singură BDI recunoscută, alta decâ tet;.ą ŞEDINTA DE SENAT 

Se stabileşte un prag p de relevanţă pentru factorul & impact (IF) al revistelor ate î • 

pentru indicatorii 11, 12, 15 şi 16, care are următoarele valori: 
. LAAD fl 

p 1.00 pentru domeniul Psihologie; L 1. I IMfl. U 4 

p 0.10 pentru domeniile Ştiinţe ale Educaţiei, respectiv Educaţie Fizică şi Spo r 
Conf.univ4r. Vas 4 urel cĂUŞ 

Contribuţiile autorului în reviste indexate Web of Science se iau în considerare doar din mome tul 
publicării lor în Web of Science, Se va lua în considerare IF valabil la data publicării articolului 
WoS. 
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• Standardele minimale sunt grupate în două arii: realizări ştiinţifice, respectiv vizibilitate şi 

impact. 

• In cadrul realizărilor ştiinţifice, indicatorii principali sunt menţionaţi diferenţiat pentru a 

distinge între contribuţiile semnificative ca autor principal şi contribuţiile semnificative 

realizate în calitate de co-autor. 

• Fiecare arie are indicatori i punctaje specifice, reflectate în mai multe criterii de atins, cu 

menţiunea că toate aceste criterii trebuie îndeplinite cumulativ pentru a considera că 

persoana evaluată îndep1inete standardele minimale pentru poziţia raportată. 

A 1 DnaIS,4 h.tIr. 
Indic Denumirea indicatoruluí Punctaj Unitatea 
ator de măsură 

Realizări tiinţiJice semnijicative în calitate de autor principal ___________ __________ 

I I Contribuţii in ettenso de tip artżcle sau review, publicate în reviste 34(3 x 1ľ) Articol 

Indexate în Web of Science (ISI), al căror 1ľ este mai mare sau egal 
cu p,realizate în calitate de autor principal ____________ - 

12 Contribuţii in extcnso de tip article sau review, publicate în reviste IN ŞŁI ţJ&ŁNAI 

Indexate în Web of Science (ISI) ,al căror IF este mai mic decât p sau în reviste r 
neindexate Web of Science (IF=O), dar indexate in cel puţin două baze de date 9 7 MÂ L 1. 
intemaţionale recunoscute, din care în cel puţin una se regăsete în format in 
extenso (full-text), realizate în calitate de autor principal 

Preşsđinte: _____________ 

13 
____________________________________________________________________________________ 

Cărţi publicate în calitate de autor principal în edituri clasificate Al 17ęĺ.univdc ÇAŁJŞ 

sauA2(mAl-3;mA2l) _________ _________ 

14 Capitole în cărţi publicate in calitate de autor principal în edituri 3x m Capitol 

clasificateAlsauA2 (m Al 3; m A2 1) 

Realizări stiinpjice semnijicative în calitate de co-autor ____________ 

15 Contribuţii in exîenso de tip articěe sau revtew, publicate în reviste 3+[(3x 1ľ) Articol 

Indexate în Web of Science (15!), al căror IF este mai mare sau egal n] 
cu p, realizate în calitate de co-autor 

I6 Contribuţii in extenso de tip arîic/e sau review, publicate în reviste (3+IF)/n Articol 

Indexate în Web of Science (151), al căror IF este mai mic decât p sau în reviste 
neindexate Web of Science (IF=0), dar indexate în cel puţin două baze de date 
internaţionale recunoscute, din care în cel puţin una se regăse$e în format in 
extenso (fúll-text), realizateîn calitate de co-autor _____________ 

17 Cărţi publicate în calitate de co-autor în edituri clasiflcate Al sau A2 12x m/n Carte 

(rnAl 3;mA2 1) ____________ ___________ 

IS Capitole în cărţi publicate în calitate de co-autor în edituri clasificate 3xm/n Capitol 

Al sauA2(mAl 
=3;rnA2=l) __________ __________ 

Alte realizări stiinfijîce 
19 Lucrări in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau altă BDI l Lucrare 

rccunoscută, realizate în calitate de autor principal, publicate în volurnele unor 
conferinţe intemaţionale, cu relevanţă pentru domeniul de abilitare, disponibile 
în format füll-text în cel puţin o BDI 

_______ 

(în cazul19iI iosepotpunctacumulatcelmultdouăcontribuţiiiediţieconfeTinţă) _____________ 
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J lO Lucrări in extenso (tip proceedings)i ndexate WoS sau altă BDI 1/n Lucrare 
recunoscută, realizate în calitate de co-autor, publicate în volumele unor 
conferinţe internaţionale. cu relevanţă pentru domeniul de abilitare, 
disponibile în format full-text în cel puţin o BDI ____________ ___________ ______ 

I l l Alte articole in extenso publicate în calitate de autor/co-autor în 1 n Articol 
reviste tiinţifice, cu condiţia ca revistele să fie indexate la nivel de rezumat 
în cel puţín o bază de date internaţională recunoscută 

I 12 Cărţi publícate în calitate de autor co-autor în edituri clasificate de Carte 
tipBQB 0,5) ___________ 

I 13 Capitole în cărţi publícate în calitate de autor co-autor în edituri 3xm/n Capitol 
Clasiűcate de tip B (rn B =0,5) ___________ 

114 Autor/co-autor rapoarte de analiză de politici/strategii educaţionale 8x m/n Raport 
14.1 rapoarte internaţionale (m 3); 
14.2 raDoarte naţionale (m 1) 

______ 

115 Brevete de invenţie/ drepturi de autor/mărci înregistrate 3m Brevet/ 
OSIM/ORDA,ca urmare a unui demers de inovare ştiinţifică în vederea dreptde 
elaborării de materiale curriculare, teste psiho)ogice sau educaţionale, teste autor 
motrice &zncţionale, softuri specializate etc. _____________ 

A2. Vizibilitate şi impact ştiinţific 

Indic Denumireaindicatorului Punctaj Unitatea 

ator demăsură 

116 Citări ale publicaţiilor candidatului în lucrări indexate Web of Science 0.5 Citare 
(autocitările sunt excluse) 

117 Alte citări ale publicaţiilorcandidatului (autocitările sunt excluse) ni/lO Citare 

117.1 Disponibile în lucrări clasificate Al (m3) 
117.2. Disponibile în lucrărí clasificate A2 sau în bazade date Scopus 
(altele decât cele dejai ncluse la 116) (m= 1) 
117.3. Disponibile în lucrări clasificate B sau in alte surse academice 
Identificabile prin Google Scholar (altele decât cele deja incluse) (m 
0.5) ______ 

118 Keynote speaker (comunicare ştiinţifică in plen) ia conferinţe 2x m Conferinţă 

internaţionale (m =3)/naţionale (rn = 1) 

119 Membru în cornitetul tiinţific (A)/ Referent ştiinţific pentru evaluarea lxm Conferinţă 

i selecţia lucrărilor unei conferinţe (B)/ Meinbru în comitetul de organizare 
(C) Coordonator simpozion (Chair) (D) (se punctează o singură calitate/ 
conferinţă) 
19.1 Conferinţe internaţionale (rn= 3) 
19.2 Conferinţe naţionale (m= 1) _____________ ____________ 

120 Preşedinte sau membru în comitetul executiv al unei asociaţii 2x m Asociaţie 

profesionale internaţionale (in- 3) sau naţionale (nrl) 

?O6AT1$ŞE INŢ DSENAT 
DIN 
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121 Premii $ distincţii 4x m Premiu 
121.1. Premii pentru activitatea tiinţifică oferite de către instituţii sau asocíaţii 
ştiinţiftce/ profesionale internaţíonale (m 3) sau naţionale de prestigíu 
(CNCS,etc.) (rn= 1) (nu sunt incluse granturile de deplasare sau premierea 
articolelor din zona roşie, galbenă etc.) 
121.2. Obţinerea în activitate a unor rezultate de prestigiu privind promovarea 
ţării şi a învăţământului românesc (de exemplu distincţiile, medaliile prímite de 
către sportivi, antrenori, alţí specialişti pentru rezultate la JO, CM, CE 
etc.,oferite de Preşedinţia României, MENCS. MTSetc.) ____________ ___________ 

122 Coordonator al unei colecţii de carte 6 Colecţie 

123 Carte coordonată relevantă pentru domeniu (rn Al 3; in A2= 1; in 8x m/n Carte 
B= 0.5) ___________ 

124 Redactor şef /editor sau membru în comitetul editorial al unei reviste 4xm Revistă 
cu comitet tiinţific şi peer-review 
124. l. Revistă indexată Web of Science (m 3) 
124.2. Revistă indexată în cel puţin două BDI (m 1) 
124.3 Revistă índexată într-un BDI (m 0.5) ______ 

125 Referent ştiinţific ad hoc pentru reviste cu comitet ştiinţific şi peer-review 0.3/0.2 Articol 

125.1. Revistă indexată Web of Science 
125.2. Revistă indexată BDI (alta decât WoS) 

_______ 

126 Profesor asociati visiting scholar pentru o durată de cel puţin o lună de zile/s 0.5x m Instituţie/ 

usţinerea unei conferinţe sau prelegeri în faţa cadrelor didactice sau a invitaţie 
doctoranzilor (se punctează un singur aspect per universitate; nu sunt incluse aici 
schimburile Erasmus) 
26.1 la o universitate din TOPSOO conform clasamentului URAP (m3) 
26.2 la o universitate din afara topului 500 UR.AP, ca urmare a unei invitaţii 
nominale din partea instituţiei gazdă (mH) 
26.3 profesor invitat lector al federaţiilor internaţionale pe ramură de sport/ 
Academiei Olimpice a CIO Asociaţii profesionale internaţionale 
(m=1)/federaţiilor naţionale pe ramură de sport sau Academiei Olimpice a 
COSR(ro,5) 

127 Director al unui grant finanţat instituţia coordonată 9x m Grant 

127.1 Director grant de cercetare cu relevanţă publică largă obţinut prin 
competiţie internaţională, acordat de către o agenţie/ instituţie 
internaţională(m 3) 
127.2.A. Director grant de cercetare cu relevanţă publică largă obţinut prin 
competiţie naţională/ __________ 

B. Coordonator echipă România pentru un grant de cercetare cu relevanţă 
___________ 

ADE SENAT 
publică largă, obţinut prin competiţie internaţională (rn 1) DIN j3 9 D 

127.3.A, Director sau coordonator partener al unui grant de dezvoltare L 
instituţională (de exemplu tip POSDRU, Erasmus-fetc.)/ B.Director sau 27. MÁ \ 2025 
coordonator partener al unui grant de cercetare cu relevanţă specifică (de 
exemplu finanţat de către o companie), obţinut prin competiţie naţională sau 
intemaţională/ C.Coordonator partener pentru un grant de cercetare cu relevanţă conf.urgv.dr. asileAurel cĂLş 

publică largă, obţinut prin competiţie naţională (m =0.5) 

128 Membru în echipa unui grant fmanţat/ instituţia coordonată 3x m Grant 

128.1 Membru în echipa unui grant de cercetare cu relevanţă publică largă 
obţínut prin competiţie internaţională sau naţională (rn Ł) 
128.2. Membru în echipa unui grant de cercetare cu relevanţă specifică sau a 

unui grant de dezvoltare instituţională obţinut prin competiţie internaţională sau 

i naţională (m -0,5) I 
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129 Activitate de mentoratl îndrumare 
29.t.Conducător ştiinţiftc/ membru în comisia de îndnimare sau de evaluare a 1/0.5 Doctorand 
tezelor de doctorat (punctajul total la 29. I este plafonat ta maximum l 0 puncte) comisie 
29.2. Mentor cu rol oficial de îndrumare a unor cercetători postdoctorali I Indrumat 

130 30.1. Iniţierea sau coordonarea unor programe de studii universitare sau post- 2 Program 
universitare 
30.2. Publicarea unor cursuri universitare (nu pot ü punctate aici contribuţii ce au 1 :urs 
fost incluse la indicatorii 13, I7 sau 112) 0.5 flisciplină 
30.3. Introducerea unor discipline noi în planul de învăţământ 

131 Coordonarea unui centru sau laborator de cercetare, recunoscut de 2 Centru 
către Senatul Universităţii sau Consiliul ŞtiinţiBc al Institutului de 
cercetare _____________ 

132 Evaluator proiecte/ membm în Panel în competiţii intemaţionale (rn lxm Ediţie 
3)/ naţionale (m = 1) de granturi de cercetare competiţie 

133 Membru în grupul & experţi 1 xm Comisie 
33.1. Comisiií consilii ştiinţifice sau organisme intemaţionale (de exemplu 
UNESCO, UNICEF, CIO, Federaţii internaţionale pe ramuri de sport etc.)(m 
=3) 
33.2. Comisii//consilii ştiinţifice sau organisme naţionale (CNATDCU, CNCS, 
ANCS, ARACIS sau alt grup de lucru consultativ/ de lucru la nivelul MENCS 
sau la nivel intenninisterial, alcătuit ea urmare a unui ordin emis de MENCS sau 
de către un alt for ministerial (rn = 1) 

134 Furnizarea de servicii pentru beneficiarii externi ai instituţiei (cursuri sau 0,5 Pe curs 
programe de formare/ perfecţionare profesională în domeniu) avizat 

135 35.1. Antrenor emerit/ profesor emerit./maestru emeńt al sportului/ 3/2/2 Pe titlu/ 
arbitru internaţional/comisar/observator (se iau în calcul doar calităţile premiu/ 
exístente la data înscrierii în concurs) activitate 

35.2. Premii pentru activitatea sportivă acordate de către instituţii 
naţionale (MTS, MENCS, COSR)sau internaţionale 
35.3. Performanţe ale sportivilor antrenaţi (JO. CM, JMU -iocurilel- 

_______ 

IEINTA DE iii 
5; CE, CN-locurilel), creaţii pe linia sportului de performanţă, recuperării Dl 

motrice şi funeţionale. kinetoterapiei şi kinetoprofilaxie (linii metodiceĺ 
metodologii/ strategii de pregătire pe ramuri de sport/ probă sportivă 2025 
recunoscute în comunitatea de specialişti/ federaţii pe ramuri de sport); 
programe de profilaxi si recuperare prin mijloace kinetice pentru diferite 
categorii de populaţie/ grupe de vârstă/ grupe profesionale/ patologíi) conf.uni dr. sue.Aurel c) 

recunoscute de organisme profesionale ş /sau tiinţifice naţionale i 
internaţionale. I ____________ 

ÇTÁNDAP1W MINIMALE PENTRU DOMENIUL STIINTE ALE EDUCAŢIEI 

Aria Al Criteriu Indicatori esenţiali! 
Suma indicatorilor 

Standard minimal 

conferenţiar/CSH 

_______________________ 

Standard 

minimal 
nrpfpcar/flSlhlhilit2rp 

3 
____________ 

Realizări 
________ 

C1 
____________________ 

Il - 

ştiinţifice C2 13+ 14 20 20 

(Al) 
C3 TotalAl (11 ... 115) 60 60 

Vizibilitate C4 116 2 2 

\1• 

Jş 
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şiimpact C5 127 - 12 

(A2) C6 TotaL&2 

(I16+...+J35 

30 60 

_____________________ 
___________ _______ 

C7 Total general 
_____________________ 

90 120 

STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL PSHIOLOGIE 

Aria Al Criteriu Indicatori esentiali/ 

Suma indkatorilor 

Standard miniinal 

conferenţiar/CSH 
_______________________ 

Standard 
minimal 

nrpfnarĺrçlhłhilit9rp 
____________ 

Realizări 
________ 

C1 
____________________ 

Il lO 25 

ştiinţifice C2 13+14 6 12 
(Al) 

C3 TotalAl (11+.. .+I15) 60 100 

Vizibilitate C4 116 6 15 

iimpact C5 127 0 9 
(A2) 

C6 Tota1A2 

(116+.. +I35 

20 

________________________ 

60 

_____________ _________ 

C7 Total general 80 160 

Dispoziţii tranzitorii 
l .Revistele româneti care nu sunt indexate în BDI recunoscute prin prezentul ordin, dar care au fost indexate 
în BD I recunoscute conform ordinului 6560 2012. publicat *m MO Partea I la data de 27.12.2012, primesc 
statutul de Reviste recunoscute într-o BDI (indicatonil I 1 I), Acest statut este unul tranzitoriu, încetând la 
data de 0 l .03.2018. Pentru continuarea recunoaterii după această dată, revistele trebuie să că dovada 
includerii în cel puţin o bază de date dintre cele recunoscute prin prezentul ordin, Toate lucrările publicate 
până la data de 0 1.03.2018în astfel dereviste vor continua să fie punctate la indicatorul I l 1 şi după expirarea 
perioadei de tranziţie. Lucrările publicate ulterior datei de expirare a períoadei de tranziţie, în contextul eşuăńi 
procesului de indexare în cel puţin o BDI recunoscută prin prezentul ordin, nu vor mai fi punctate. 
2.In domeniul psihologie, până la0l.03.2018 există posibilitatea compensării între ele a criteriilor CI, C2, C4 
şi C5, cu condiţia ca suma lor să respecte totalul minimal solicitat prin cumularea acestor criterii. 
3.ln domeniul ştiinţele educaţiei, până la 01.03.2018 exístă posibilitatea dea compensa cńteriul C5, respectiv 
indicatorul 127 cu puncte obţinute la indicatorul 128. 
4Jn domeníul tiinţele educaţiei punctajele pentru indicatorul 1 l sunt valabile doi ani de la intrarea in 
vigoarea acestor norme, După această perioadă ele vor fi ajustate îxi sens crescător. 

APROBAT îN ŞEDI l f E SENAT 

DN OI\- - E 

27.MÄR. 25 

preşedinte: 
cont.univ.dr. vaslle.AUľOI CĂUŞ 
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B, COMISIA DE SOCIOLOGIE, ŞTIINŢE POLITICE ŞI ADMINISTRATIVE - 

STANDARDE MINIMALE NECESARE ŞI OBLIGATORH PENTRU CONFERIREA 
TITLURILOR DIDACTICE DIN ÎNVĂŢĂMÂNTUL SUPERIOR ŞI A GRADELOR 

PROFESIONALE DE CERCETARE-DEZVOLTARE 

Standarde minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din 
învăţământul superior şi a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare în subdomeniile 
SOCIOLOGIE şi ŞTHNŢELE COMIJNICARII, ŞTI1NŢE POLITICE ŞI RELAŢII 
INTERNAŢIONALE şi ŞTIINŢE ADMINISTRÄTIVE 

(1) Definiţii şi condiţii: 
1. Se iau în considerare numai Iucrăńle publicate în domeniul $iinţelor sociale, ştiinţelor umaniste 
şi în domenii de graniţă cu acestea. 
2. Cărţile, volumele sau dicţionarele luate în considerare sunt cele publicate la edituri cu 
prestigiu internaţional (categoria A 1), sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2), sau care 
sunt prezente în minimum 6 biblioteci din Worldcat. 
3.Se consideră ca limbi de circulaţie intetnaţională: engleza, &anceza, germana, italiana şi 
spaniola. 
4.Pentru anumite categorii de publicaţi i (vezi grila de mai j os), se aplică coeficientul de 
multiplicare m, care are următoarele valori: 2, dacă publicaţia a apărut la o editură din străinătate cu 
peerreview internaţional şi este scrisă într-o limbă de circulaţie internaţională; 
1,5, dacă publicaţia este scrisă într-o limbă de circulaţie internaţională, dar nu a apărut la o editură 
din străinătate cu peerreview internaţional; 1, în restul cazurilor. 
5. Bazele de date internaţionale recunoscute sunt următoarele: 151 Web of Knowledge, SCOPUS, 
EBSCO, ProQuest, CEEOL, Ulrich, ERIIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS; SAGE, OVID, 
ECOLIT, Psychlit, PubMEd, Elsevier, Springerlink, Persee, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, 
Project MUSE, HEľN Online. 
6. n indică numărul de autori ai unei publicaţii la care candidatul este autor sau coautor. 
7. Pentru categoria articolelor publicate în reviste cotate ISP se iau în considerare doar cele 
indexate în 151 Web of Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de înregistrare aI articolului 
(WOS). Factorul de impact, acolo unde acesta există, este cel aferent anului în care a fost publicat 
articolul [1] 
8. O publicaţie se încadrează Ia un singur indicator, luându-se în considerare încadrarea cea 

mai favorabilă pentru candidat. 
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I3 :ărţi publicate ca unic autor i O x rn Pe carte 
14 :ărţi pubiicate în calitate de coautor, având n 6 xm/n Pe carte 

oautori ________________ _________________________ _______ 

15 :ărţi coordonate, având n coordonatori $ xin/n Pe carte 
I6 Studiiicapitoie, având n autori, în voiume colective 2 xmin Pe studiu/capitol 

volume cu ISBN) _______________ 
_______ 

I7 R.ecenzii pubiicate în reviste cotate ISI sau in reviste 0,5 x m/n Pe recenzie sau termen 
indexate în cei puţin 3 din bazele de date internaţionale 
recunoscute sau termeni de minimum o pagină în 
mciclopedii/dicţionare de speciaiitate __________________ ________ 

I8 .,ucrări publicate în volumele unor conferinţe (volume cu 
SSN) sau indexate în cel puţin una din bazele de date 

1 xm/n Pe lucrare 

internaţionale recunoscute, traduceri ale unor lucrări 
Xindamentale din domeniul ştiinţelor sociale _______________ 

_______ 

I9 :itări ale publicaţiilor candidatului în articole pubiicate in (0,2+4 x !)x Pe citare 
eviste cotate 151, în cărţi, capitole de cărţi sau voiume ori 2/n 
[n reviste indexate în baze de date internaţionaie (nu se iau 
n considerare autocitările), n este numărul de autori al 
rnbiicaţiei citate, sau recenzii ia cărţile de autor publicate 
•n reviste indexate în baze de date internaţionale ________________ 

_______ 

io Editor al unei reviste editate în străinătate care este 5 e revistă 
indexată JSI sau indexată de o bază de date internaţională 
tcunoscută _________________ 

\4embru în comitetui de redacţie al unei asemenea reviste 3 _________________________ 

[11 Editor al unei teviste editate in ţară cam este indexată 151 2 Pe revistă 
au indexată de o bază de date intemaţională recunoscută. _______________ 

viembru în comitetul de redacţie ai unei asemenea reviste ________________ _______ 
12 :oordonator ai unei coiecţii (serie de volume) editate de o 4 Pe coiecţie/serie 

ditură cu prestigiu internaţional _______________ 

4embm in comitetul ştiinţific al unei asemenea serii- 2 
olecţii 
:oordonator ai unei colecţii (serie de volume) editate de o 2 
ditură din ţară 
v1embm in comitetul ştiinţiłic ai unei asemenea serii-
:olecţii _______ 

13 :oordonarea unui proiect de cercetare finanţat cu 7 Re proiect 
chivalentui a cei puţin 50.000 lei de o entitate din 
trăinătate __________________ ________ 

:14 :oordonarea unui proiect de cercetare finanţat cu cei puţin 5 Pe proiect 
chívaientul a 50.000 lei de o entitate din tară ________________ 

_______ 

[15 Profesor invitat (visiting) Ia o universitate de prestígiu din lO Pe universitate 
;trăinătate (titular de curs finalizat prin evaluarea 

I 
S 

Profesor cercetător invitat (guest) la o universitate de 
)restigiu din străinătate pentru o peńoadă de cel puţin o 

5 

MAR. 2 5 
Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o durată de cei 3 
uţin un an academic ia o universitate de prestigiu din 

;trăinătate sau obţinerea unei diplome de doctor la o 
tat d tat - 

_______ 

[i 6 Lucrări prezentate ia conferinţe internaţionaie organizateîn l Pe conferinţă 

străinătate ___________________ _________ 

[17 Lucrări prezentate ia conferinţe internaţionaie organizate în 0,5 Pe conferinţă 

________ ţară 

NAT 
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o 

:18 3eneficiaral unor grantuń individuale sau bune 0,5 Pe grant/bursă 
,ostdoctorale în valoare de cel puţin 25.000 lei fiecare _______________ 

_______ 

[19 niţierea unor programe de studii universitare 2 Pe program 
ntroducerea de cursuri noi 0,5 Pe curs 
ublicare cursuri pentru studenţi l xm/n Pe lucrare 

_______ 

20 vlembru al unei echipe de cercetare care implementează un 1 Pe proiect 
yroíect ftnanţat pebază de competiţie cu ceI puţin 
100.000lei _______________ _______________________ _______ 

:21 4embru al Consilíului Naţional de Atestarea Titlurilor, l Pe consiliu/comisie/premiu 
)iplomelor şi Certificatelor Universitare, al Consiliului 
4aţional al Cercetării Ştii.nţiftce, al consiliului sau 
omisii1or de specialitate ale Agenţiei Rornâne de 

Âsigurarea Calităţii în Invăţământul Superior, CNFIS (se 
unctează un singur mandat). Premii ale unor Academii şi 
sociaţii ştiinţifice 

________ 

:22 Studiu, individual sau colectiv, de evaluare şi fundamentare 2 xm/n e lucrare 
le politici publice elaborat, în urma unor concursuri de 
;elecţie, pentru diverse instituţii publice guvernamentale/ 
)rganizaţi intemaţionale/ centre de cercetare ________________ 

_______ 

[23 Participare în colectivele de elaborare sau implementarea l Peproiect 
çanturilor ori a proiectelor de dezvoltare instituţională, 
;ocială şi regională; transfer de cunoaştere şi instrumente 
Je politici; asistentă pentru dezvoltare s.a finanţate de o 

_______ ntitate regională, naţională sau din străinătate ________________ 

Note: 

[1 1nformaţia este accesibilă pe portalul Web of Science, secţiunea Journal CitationReports. 

[2ISunt punctate articolele publicate în 2 din bazele date intemaţionale din lista indicată până în 

2016, respectiv în 3 baze de date internaţionale începând cu 2016. 

(3)Standarde minimale ce trebuie îndeplinite cumulativ (fiecare standard în parte €ind obligatoriu) 

Standardul pentru profesor Standardul pentru 
Criteriu Definiţie criteriu universitar/CS I Conferenţiar 

universitar/CSII 

CI Punctaul tru indicatomlll 10 > 5 

C2 umărul de articole care prezintă 8 >/ 5 

contribuţii ońginale, in extenso, conform 
conditiilor de la 12 

C3 umărul de cărţi la care este unic autor sau Cel puţin o carte la o 
prim autor editură cu prestigiu 

internaţional (Al) sau cel 9 MAR 2O 
puţin două cărţi publicate la 

edituri cu prestigiu 
recunoscut A2 Preşedinte: 

C4 Suma unctaului ntru indicatorii 11-18 >/=loo 

C5 Suma unctiului entru indicatorii I9 >/=10 

C6 Punctaj total (suma punctajului pentru >/= 150 >/= 100 
indicatorii 11-123) 
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C7 Punctaj total (suma punctajului pentru 
indicatorii I 1-123), acumulat după obinerea 
titlului de doctor 

Criteriu 
şi Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim 
cerinţe 
specifice _______________________ 

Su$inerea prelegerii Nota obţinută 
9.00 

didactic e _________________ 

__________ 

Prelegerea privind 
___________________________________________ 

9.00 
2 dezvoltarea carierei Notă obţinută 

universitare ______________________________________________ __________________ 

j INDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT I 

Q 

Conjirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale vi se referă la propria mea 
activitate profesională şl tiinţijică. 

Data Candidat 

APROBAT iN 

27. KÁR. 

dr. Vasile-Aurel 
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Anexa 4.1 
REFERÂT DE APRECIERE 

a candidatului pentru ocuparea postului de asistent universitar şi lector universitar 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUME PRENUME 

CNP 

Poziţia Disciplina 

Departamentul 

Facultatea 

Postul pentru care candidează 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢH DIDACTICE ŞI ŞTIINŢIFICE 

o 

Nr. 
crt. 

33 

A. RELE JANŢA ŞI IMPA CTUL REZUL TA TELOR ŞTHNŢIFICE 
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autor/coautor - 

Articoie publicate în rezumat Ia manifestări 
iO naţionale, în volume rezumate sau supliment de 7/6 

revistă cu ISBN - autor/coautor - 

l 1 
Conferinţe invitate la Congrese 10/9 
intemaţionale/naţionale - prezentări orale, în plen ______________ ___________ 

Punctaj A __________ 

B. CA PA CI TA TEA DEA ÎNDRUMA STUDENŢI SAU TINERI CERCETĂTORI 

i Director/coordonator proiecte de cercetare 5 - 

2 Teze de doctorat finalizate/coordonate 5/1 - 

3 Coordonare cerc ştiinţific studenţesc 1/an - 

4 Coordonator/îndrumător de stagiu rezidenţi 3/2/an - 

5 Lucrări de iicenţălmasterat coordonate 3 - 

Punctaj B - 

C cOMPETENŢELE DIDACTICE 

1 Activitaţi de predare (titular de curs) 
5/curs/an 

- univ. 

2 Curs pentru studenţi - prim-autor/coautor 10/9 - 

Îndrumător de iucrări practice pentru studenţi - prim 
- autor/coautor 

4 Cursuri postuniversitare - director/lector 5/4/curs - 

Participare în comisia centrală a examenului de 3/sesiune - V 
admitere (elaborare subiecte) __________ ______________ I ĺ 

6 
Participare în comisiile examenuiui de licenţă 

* 
3/sesiune - 

7 MAY2U25 
ţeiaborare subtecte/comisie sustinere lucrare hcenta __________ ______________ 

PrgIQ 
___________ 

- 

7 
Participare la examenul de admitere (supraveghetor, 1/sesiune - 

funiv.dr. Va Ile-Aun 

şef sala, secretar comisie) - 

8 
Participare ia examenul de Iicenţă (supraveghetor, 

__________ 

i/sesiune - 

şef sala, secretar comisie) __________ - 

Membru în comisii de concurs pentru ocuparea 2/sesiune - 

posturilor didactice concurs 
- 

Punctaj C - 

D. CA PA CI TA TEA DE TRANSFER A REZUL TA TELOR CANDIĐA TUL UI CĂTRE 
MEDIUL SOCIO-ECONOMIC ŞI DE POPULARIZARE A REZUL TA TELOR ŞTHNŢIFICE 

I Cărţi de specialitate apărute în edituri internaţionale 15/14 - 

ENA 

CĂI. 

34 
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- editor sau prim-autor/coautor 

2 
Cărţi de specialitate apărute în edituri recunoscute 

l O 9 - 

CNCSIS, editor sau prim autor/coautor 

Capitole în volume colective apărute în edituri 
10/9 - 

- internaţionale, prim-autor/coautor _________ _____________ __________ 

Capitole în volume colective apărute în edituri 5/4 - 

- recunoscute CNCSIS - prim autor/coautor 

5 Brevete de invenţie/inovaţie 20/10 - 

PunctajD 

E. CAPA CITA TEA DE A LUCRA IN ECHIPĂ ŞI EFICIENŢA COLABORĂR[LOR 

ŞTHNŢIFICE 

Expert în organisme naţionale (CNCSIS, ACPART, 10/ - 

ARACIS), membru CNATDCU organism ________ _______ 

2 
Redactor şef/Membru în colectivele redacţionale 

15/10 - 

reviste A, ISI ______________ 

Redactor şef/Membru în colectivele redacţionale 
10/5 - 

- reviste B, B+/edituri recunoscute CNCSI S 

Preşedintele unor societaţi tiinţifice 10/15 - 

Membru în conducerea unor societăţi ştiinţifice 
- naţionale/internaţionale 

Distincţii, premii, medalii acordate de instituţii 
6 ştiinţifice sau societăţi ştiinţifice 
- naţionale/internaţionale 

Întocmire dosare instituţionale de 
autor izare/acreditare 

5/7 

5/7 

r 
APROBAT ş INÇA SE 

42025 

Conf.ui iv.dr. Vasi-AureI C1.UŞ 

lo I - 
1! 

8 Membru în echipa proiectului de cercetare I - 

Punctaj E - 

F, CAPACITATEA DEA CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZ VOL TARE 

i Contract instituţional - coordonator/membru 10/5 - 

2 
Contractłgrant internaţionallnaţional-director l 0/5 - 

- proíect/responsabil partener __________ 

3 
Contract/grant internaţionallnaţional - membru în - 

- echipa de cercetare ___________ 

Contract de cercetare/dezvoltare încheiat cu agenţi 10/8 - I economici/instituţii, derulat prin universitate, cu I 

35 
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valoare peste 25.000 EURO - director/membru __________ 

Punctaj F - 

G. EXPERIENŢA PROFESIONALĂ ÎN AL TE INSTJTUŢH 

Cadru didactic invitatĺasociat la universităţi din 
l 0 15 

- străinătate 

2 
Stagii de perfecţionare în instituţii din străinătate: 

20 30 
- sub 6 luni/peste 6 luni - 

Punctaj G - 

Punctaj total (suma punctajelor intermediare) ______________ ___________ 

Punctaj total relativ (punctaj total/punctaj minim)xiO ______________ ___________ 

Punctaj: 

Pentru punctele B - G se va stabili în regulamentul propriu valoarea punctajului total minim 

pentru fiecare domeniu ştiinţific gestionat de facultate. 

Punctaj proba I _________________ 

Nota proba I se stabileşte în funcţie de valoarea calculată a raportului 

,,Punctaj proba I I Punctaj minim din standard astfel: 

• pentru valoń între 1 şi 1,199: Nota proba I 5 

• pentru valori între 1,2 şi 1,399: Nota proba I 5,5 

• pentru valori între 1,4 şi 1,599:Notaprobal 6 Ą ,ĺ 
• pentru valori între 1,6 şi 1,799: Nota proba I 6,5 poaAT1N ŞEDINJ}ýE 

DIN DATt _____ 

• pentru valori intre 1,8 i 1,999: Nota proba I r -tr 
• pentru valoń între 2 şi 2,499: Nota proba I 7,5 27. MAR. 20Z5 
• pentru valori între 2,5 şi 2,999: Nota proba 1 8 

pmşedinte: 

• pentru valon intre 3 i 3,499: Nota proba I = 8,5 conf.unav.dr. Vasilo-AUNI cĂu 

• pentru valori între 3,5 ş 3,999: Nota proba l 9 

• pentru valori între 4 şi 4,499: Nota proba I 9,5 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 

Nota proba I _________________ 

CERINŢE ŞI STANDARDE INDEPLINITE / 
NEÎNDEPLINITE 
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H. PROBA SCRISĂ - PRACTICĂ etc. (pentru posturile de asistent universitar) 
PRELEGEREA DIDACTICA (pentru posturile de profesor, conferenţiar, lector sau ef de 

lucrări) 

Candidatul deţine / nu deţine cunotinţe1e şi abilităţile necesare pentru ocuparea postului. Nota 
acordată ţine cont şi de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

Nola acordată: minim (obligatoriu de obţinut) 8, maxim IO 
In situaţia în care candidatul nu obţine nota 8, acesta nu promovează proba Il şi, în consecinţă nu 
poate ocupa postul pe care candidează. 

Nota proba II 

NOTA FINALĂ___________ 
(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele I şi iI) 

În urma evaluării candiciatului _________________________________, înscris la concurs 

pentru ocuparea postului de __________________, poziţia ____, Departamentul 

____________________ 
Facultatea __________________________________________, pnn 

ierarhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta ocupă poziţia _______ şi propun 

ocuparea / neocuparea postului pentru care a candidat. 

Data Membrul comisiei 

• TN ŞED*IŢA 
• NOAflDEA 

41 

27. MÁR. 202 

PreşedInte 
Ccnf.unkđľ. Vasile-Aurel IJŞ 



lndica- * Denumirea indicatorului Punetaj 
Unitatea Evaluare 

Autoe-
de ma- membru 

valuarť tor sura ______ 
comisie 

Realizări tiinji/ke semnijkative în calitate de autor principal 
I 1 Contribuţii in exlenso de tip article sau review, publicate în reviste 3+(3 x Articol 

indexate în Web of Scíence (ISI), al căror IF este mai mare sau egal IF) 
cu p.realizate în calitate de autor principal 

I P Contribuţii in extenso de tip article sau review, publicate în revistei II Í Ą î TŃ ŞEO DE SEt 
E 

indexate în Web of Science (151) al căror If este mai mie decât p . _PtP 
sau în reviste neindexate Web of Science (IF=O% dar indexate în cel l 7, MAR puţin două baze de date internaţionale recunoscute, din care în cel 
puţin una se regăseşte în format in exfenso (full-text), reaiizate în ca-
litate de autor principal pttq. ite: 

13 Cătji publicate în calitate de autor principal în edituri clasificate Al 12x m nrte-0 1V*E*V ? - 

sau A2 (m Al =3; m A2 = 1) ______ 

14 Capitole în cărţi publicate în calitate de autor principal în edituri 3x m Capitol 
clasificateAlsauA2 (m Al 3; m A2 =1) 

Realizări stiinţijice semnijkative în calitate de co-autor ________________ ______ 

15 Contribuţii in extenso de tip arücle sau review, publicate în reviste 3+[(3x Articol 

Indexate în Web of Science (ISI), al căror IF este mai mare sau egal IF) /n] 
cu p, realizate în calitate de co-autor ________ 

• 6 Contribuţii in exženso de tip arlícle sau review, publicate în reviste (3+IF)/n Articol 
indexate în Web of Science (151), al căror IF este mai mic decât p 
sau în reviste neindexate Web of Science (1F0), dar indexate în cel _________________________ 

puţin două baze de date intemaţionale recunoscute, din care in cel 
puţin una se regăsete în format in exlenso (łbll-text), realizateîn ca-
litate de co-autor _______ ________ 
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I 17 Cărţi publicate în calitate de co-autor în edituń clasificate Al sau A2 12x m./nl Carte 
(mAl 3;m A2 1) ________ _________ ______ ________ _______ 

I8 Capitole în cărţi publicate în calitate de co-autor în edituri clasificate 3xm/n Capitol 
Al sau A2 (rn Al 3; m A2 =1) ________ _________ ______ 

_______ 

Alte reałizări ştiinjijice 
19 Lucrări in ex/enso (tip proceedings) indexate W oS sau altă BDI l Lucrare 

recunoscută, realizate în calitate de autor principal, publicate în vo-

lumele unor conferinţe internaţionale, cu relevanţă pentru domeniul 
de abilitare, disponibile în format full-text în cel puţin o BDI 
(în cazul I9 i 110 se pot puncta cumulat cel mult două contribuţii 
/ediţie conferinţă) 

_______ ________ ______ 
______ 

I lO Lucrări in extenso (tip proceedings)i ndexate WoS sau altă BDI 1 n Lucrare 
recunoscută, realizate în calitate de co-autor, publicate în voluinele 
unor conferinţe internaţionale, cu relevanţă pentru domeniul de 
abilitare, disponibile în format 1is11-text în cel puţin o BDI ________ ________ ______ ________ 

______ 

Il l Alte articole in exlenso publicate în calitate de autor/co-autor in l n Articol 
reviste ştiinţifice, cu condiţia ca revistele să fie indexate la nivel de 
rezumat în cel puţin o bază de date internaţională recunoscută _______ ________ ______ _______ 

______ 

I l 2 Cărţi publicate în calitate de autor co-autor în edituri clasiftcate de Carte 
tip B (m B =0,5) _________ _________ _______ _________ _______ 

113 Capitole în cărţi publicate în calítate de autor/co-autor în edituri 3xm/n Capitol 
Clasificate de tip B (m B =0,5) _________ _________ _______ _________ 

_______ 

114 Autor/co-autor rapoarte de analiză de politicí!strategii educaţionale 8x m/n Raport 
14.1 rapoarte intemaţionaie (,n 3); 
14.2 rapoarte naţionale (m =1) _______ ________ ______ 

______ 

I l 5 Brevete de invenţie/ drepturi de autor/mărci înregistrate OSIM 3 n Brevetl 
ORĐA, ca unnare a unui demers de inovare ştiinţifică în vederea Drept de 
elaborării de materiale curriculare, teste psihologice sau autor 

_______ educaţionale, teste motrice/funcţionale, softuri specializate etc. ________ 

AZ. Vizibilitatc şi impaet ştiinţific 

lndica- Denumirea indicatorului 
tor 

II 6 Citări ale publicaţiilor candidatului în lucrări indexate Web of Scienc 
autocitările sunt excluse 

117 Alte cítări ale publicaţiilor candidatului (autocitările sunt excluse) 
117.1 Disponibile în lucrări clasificate Al (m-3) 
117.2. Disponibile în lucrări clasificate A2 sau în bazade date Scopus 
(altele decât cele dejai ncluse la 116) (m 1) 
117.3. Disponibíle în lucrări clasificate B sau în alte surse academice 
Identificabile prin Google Scholar (altele decât cele deja incluse) (m 
0.5) 

118 Keynote speaker (comunicare ştiinţifică in plen) la confeńnţe 
internationale m 3 na ionaie m = l 

119 Membru în comitetul ştiinţific (A)/ Referent tiinţific pentru evaluarea 
ş selecţia lucrărilor unei conferinţe (B)/ Membru în comitetul de 
organizare (C)/ Coordonator simpozion (Chair) (D) (se punctează o 
singură calitate conferinţă) 
19.1 Confeńnţe internaţionale (m= 3) 
19.2 Conferinte na onale (m= 1 

120 Preşedinte sau membru în comitetul executiv al unei asocíaţii 
rofesionale interna onale ir 3 sau na onale m1 

Unitatea Evaluare 
Autoe membru Punctaj de mă- vaiuar 

sură conuste 

0.5 

s io 

2x m 

1 xm 

2x m 

Citare 

l EDINTA DE SEN/ 
DA D 

Cita 27. AR 025 

P ute: 
Conf univ. r. Vasile Ąw I CĂI 

Confe-
rintă 

Confe-
rinţă 

Asociaţie 
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121 Premii şi distincţii 
121.1. Premii pentru activitatea tiinţifică oferite de către instituţii 
sau asociaţíi tiinţifice/ profesionale internaţionale (rn 3) sau naţi-
onale de prestigiu (CNCS,etc.) (rn= 1) (nu sunt incluse granlurile de 
deptasare sau premierea articolelor din zona roşie, gatbenă etc.) 4x m Premiu 
12 l .2. Obţinerea in activitate a unor rezuttate de prestigiu privind 
promovarea ţării şi a învăţământului românesc (de exemptu distinc-
ţiite, medaliile primite de către sportivi, antrenori, alţi specialişti 
pentru rezuttate la JO, CM. CE etc.,oferite de Preşedinţia României, 
MENCS, MTSetc.) ______ ______ ______ ______ _____ 

122 Coordonator al unei cotecţii de carte 6 Colecţie _______ ________ 

123 Carte coordonată retevantă pentru domeniu (m Al 3; m A2 1; m 8x m/n Carte 
B= 0.5) ______ 

124 Redactor şef /editor sau membru în comitetul editorial al unei reviste 
cu comitet $iinţiłic şi peer-review 
124.1. Revistă indexată Web of Science (rn 3) 4xm Revista 

-, . 124.2. Revista indexata in cel puţin doua BDI (rn 
=1) 
124.3 Revistă indexată într-un BDI (m =0.5) ________ _______ _______ ________ 

_______ 

I25 Referent tiinţific ad hoc pentru reviste cu cornitet tiinţiflc i peer-
review 0.3/0.2 Articol 
125.1. Revista indexata Web of Science 
125.2. Revistă indexatăBDI (atta decât WoS) _______ _______ _______ _______ 

______ 

126 Profesor asociat/ visiting scholar pentru o durată de cel puţin o lună de 
zite/s usţinerea unei conferinţe sau prelegeri în faţa cadrelor didactice 
sau a doctoranzilor (se punctează un singur aspect per universitate; nu 
sunt incluse aici schimburile Erasmus) 
26. l la o universitate din TOPSOO conform clasamentului URAP 
(m3) 0.5xm 

Instituţie/ 
26.2 la o universitate din afara topului 500 UR.AP, ca urmare a unei invitaţie 
invitaţii nominale din partea instituţieí gazdă (m 1) 
26.3 profesor invitat lector at federaţiilor intemaţionale pe ramură 
de sportl Academiei Olinipice a CIO Asociaţii profesionale inter-
naţionate (m l )/federaţiilor naţionale pe rarnură de sport sau Aca-
demiei Olimpice a COSR(m-0.5) _______ _______ _______ 

______ 

127 Director al unui grant fmanţat /instituţia coordonată 
127.1 Director grant de cercetare cu relevanţă publică targă obţinut 
prin competiţie internaţională, acordat de către o agenţie/ instituţie )BAT IN ş IN ADE s: 

internaţională(m =3) DINt 

127.2.A. Director grant de cercetare cu relevanţă pubtică largă ob- I 27. M 2025 ţinut prin competiţie naţională/ 
B. Coordonator echipă România pentru un grant de cercetare cu I 
relevanţă publică largă, obtinut prin competiţie internaţională 9x m I it Graţit 

eciinte 
VaS urei 

(m=t) 
n&a 

- 

I27.3.A, Director sau coordonator partener at unui grant de dezvol-
tare instituţională (de exemplu tip POSDRU, Erasmus+etc.)/ 
B.Director sau coordonator partener al unui grant de cercetare cu 
retevanţă specifică (de exemplu finanţat de către o companie), obţi-
nut prin competiţie naţionată sau internaţională C.Coordonator par-
tener pentru un grant de cercetare cu retevanţă pubtică larga, obţinut 
prin competiţie naţională (m =0.5) ________ ________ _______ 

______ 

128 Membru in echipa unui grant finanţat/ instituţia coordonată 
128.1 Membru în echipa unui grant de cercetare cu relevanţă publică 3x m Grant 

_______ largă obţinut prin competiţie internaţionată sau naţională (m 1) ________ ________ 
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128.2. Membru în echipa unui grant de cercetare cu relevanţă speci-
fică sau a unui grant de dezvoltare instituţională obţinut prin compe-
tiţie internaţională sau naţională (rn =0,5) ________ ________ _______ ______ 

129 Activitate de mentorat] îndrumare 
29. l.Conducător stiinţiüc/ membru în comisia de îndrumare sau de 

¶ 
Docto-. 

evaluare a tezelor de doctorat (punctajul total la 29. leste plafonat la 1/0.5 rand 
maximuml0 puncte) isie 
29.2. Mentor cu rol oficial de îndrumare a unor cercetători postdocto- Indruniat 
rali ____ ____ ____ ____ ____ 

130 30.1. Iniţierea sau coordonarea unor programe de studii universitare 2 
Program 

sau post-universitare 
30.2. Publicarea unor cursuri universitare (nu pot fi punctate aici con- Curs 
tribuţii ce au fost incluse la indicatorii 13, I7 sau 112) 0 5 Disci-
30.3. lntroducerea unor discipline noi în planul de învăţământ _______ plină _______ _______ 

______ 

131 Coordonarea unui centm sau laborator de cercetare, recunoscut de 
către Senatul Universităţii sau Consiliul tiinţiflc al lnstitutului de 2 Centru 
cercetare _________ ________ ________ _________ _______ 

132 Evaluator proiecte/ membru în Panel în competiţii internaţionale (m Ediţie 
3)/ naţionale (rn = 1) de granturi de cercetare l xm compe-

_________ 

tiţie ________ _________ 

_______ 

133 
__________________________________________________________________ 
Membru în grupul de experţi 
33.1. Comisii consilíi ştiinţifice sau organisme intemaţionale (de 
exemplu UNESCO, UNICEF, CIO, Federaţii internaţionale pe ra-
muri de sport etc.)(rn 3) 
33.2. Comisii/consilii tiinţifice sau organisme naţionale lxm Comisie 
(CNATDCU, CNCS, ANCS, ARACIS sau alt gnip de lucru consul-
tativ de lucru la nivelul MENCS sau la nivel interministeńal, alcătuit 
ca urmare a unui ordin emis de MENCS sau de către un alt for minis-
terial_(m _1 ) _________ _________ ________ _________ ________ 

134 Fumizarea de servicii pentru beneüciarii externi ai instituţiei (cursuri 0 5 Pe curs 
sau programe de formare/ perfecţionare profesională în domeniu) avşş )AT îN Ş rt.D r _______ 

135 35.1. Antrenor emerit./ profesor ement/maestru emerit al sportului DIN DĎ TţDE 

arbitru internaţional/comisar/observator (se iau în calcul doar calităţite ĺ 
existente la data înscrieńi in concurs) 27 MM. 
35.2. Premii pentru activitatea sportivă acordate de către instituţii L naţionale (MTS, MENCS, COSR)sau internaţionale PTŞ 

35.3. Performanţe ale sportivilor antrenaţi (JO, CM, JMU locurile 1- Pe tiuJ f.unkdr. asile urel c 

5; CE, CN locurilel), creaţii pe linia sportului de performanţă, re- 3/2/2 remiu/ 
cuperării motrice şi funcţionale, kinetoterapiei i kinetoprofilaxie ativitate 
(linii metodice metodologii/ strategii de pregătire pe ramuri de 
sport/ probă sportivă recunoscute în comunitatea de specialişti fede-
raţii pe ramuri de sport); programe de proülaxi si recuperare prin 
mijloace kinetice pentrii diferite categorii de populaţie/ grupe de vâr-
stă/ grupe profesionale/ patologii) recunoscute de organisme profe-

________ 
sionale_şi_/sau_tiínţifice_naţionale_i_internaţionale. 

TÁNDAR1W MINIMALE PENTRU DOMENIUL STIINTE ALE EDUCAŢIEI 
Standard minimal 

Aria Al Criteriu 
Indicatori esenţialil Standard minimal 

profesor/ CSI/ 
Suma indicatoriłor conferenţiarl 

abilitare 

Realizări C 1 

ştiinţifice C2 13+ 14 20 20 
_________________ 

AT 

uş 
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(Al) C3 TotalAl (11+.. .+115) 60 60 

vizibilitate şi C4 116 2 2 

impact C5 127 - 12 

(A2) C6 Tota1A2 (116+.. +135) 30 60 

C7 Total general 90 120 

STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL PSILHOLOGIE 

Aria Al Criteriu 
Indkatori esentiali/ 
Suma indicatorilor 

Standard minimal 

conferenţiar/ CSII 

Standard minimal 
profesor/ CSII 

abilitare 

Realizări C1 Il lO 25 

$iinţifice C2 13+14 6 12 

(Al) C3 TotalAl (11+. ..+I15) 60 100 

Vizibilitate C4 116 6 15 

şiimpact C5 127 0 9 

(A2) C6 Tota1A2 (116 . ..+I35) 20 60 

C7 Total general 80 160 

B, COMISIA DE SOCIOLOGIE, ŞTIINŢE POLITICE ŞI ADMINISTRAT1VE - 

STANDARDE MINIMALE NECESARE ŞI OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA 
TITLURILOR DIDACTICE DIN ÎNVĂŢĂMÂNTUL SUPERIOR ŞI A GRÁDELOR 

PROFESIONALE DE CERCETARE-DEZVOLTARE 

42 
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r 

indexate în cel puţin una din bazele de date internaţionale recunoscute, 
traduceri ale unor lucrărí Ďndamentale din domeniul ştiinţelor sociale ________ _________ ________ ________ _______ 

Citări ale publicaţiilor candidatului în articole publicate în reviste cotate 
181, în cărţi, capitole de cărţi sau volurne ori în reviste indexate în baze de (0,2 -4-4 

19 date intemaţionale (nu se iau în considerare autocitările), n este numărul x f)x Pe citare 

de autori al publicaţiei citate, sau recenzii la cărţile de autor publicate in 2/n 
reviste indexate în baze de date internaţionale _______ _________ _______ _______ ______ 

Editor al unei reviste editate în străinătate care este indexată 181 sau 
110 indexată de o bază de date internatională recunoscută Pe revistă _______ _______ 

Membru în comitetul de redactie al unei asernenea reviste 
_______ 

3 ________ ________ _________ _______ 
Editor al unei reviste editate în tară care este indexată 181 sau indexată 2 

I l 1 de o bază de date internaţională recunoscută, Pe revistă ________ ________ 

Membru in comitetul de redacţie al unei asemenea reviste 
________ 

l ________ ________ _________ _______ 
Coordonator al unei colecţii (serie de volume) editate de o editură cu 
prestigiu internaţional D l ec-
Membru in comitetul ştiintific al unei asemenea serii-colecţii 

_______ 

2 Il2 ?Ş1° 
ţie sene 

Coordonator al unei colectii (serie de volume) editate de o editură din taiă 2 
Membru în comitetul $iinţiflc al unei asemenea serii-colecţii l ________ ________ _________ 

______ 

l 3 
Coordonarea unui proiect de cercetare finanţat cu ecbivalentul a cel 7 P e proiect 
puţin 50.000 lei de o entitate din străinătate _______ 

114 
Coordonarea unui proiect de cercetare fínanţat cu cel puţin echivalen- 5 P e proiect 
tul a 50.000 leí de o entitate din ţa ______ 

Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din străinătate l 0 
(titular de curs finalizat prin evaluarea studenţilor) 
Profesor cercetător invitat (guest) la o universitate de prestigiu din 

________ 

Pe uni-
I I 5 inătate pentru o perioadă de cel puţin o lună versita e 

Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o durată de cel puţin un an aca- 
_______ 

demic la o universitate de prestigiu din străinătate sau obţinerea unei 3 
diplome de doctor la o universitate din străinătate _______ _________ _______ _______ 

______ 

I l 6 Lucrări prezentate la conferinţe internaţionale organizatem străinătate l 
Peconfe-

I l 7 Lucrări prezentate ia conferinţe internaţionale organizate în ţară 0,5 
Peconfe-

Beneficiar al unor granturi individuale sau bune postdoctorale în va- 0 
Pe grant/ 

I IS loare de cel puţin 25.000 lei fiecare bursă _______ 

______ 

Initierea unor programe de studii universitare 2 
Pe pro-

graxn ______ ______ 

119 lntroducerea de cursuri noi 0,5 Pe curs _______ _______ 

Publicare cursuri pentru studenţi l xm/n Pe l _ 7 
Ą LIŁ SŁNA 
DE 

______ 
Membru al unei echipe de cercetare care implernentează un proiect l Pe roiect 

T N 
DIN Dţiş 120 . . . . 

iinanţat pebaza de competiţie cu cel puţin l 00.000lei _______ 

l 
- ______ 

Mernbru al Consiliului Naţional de Atestarea Titlurilor, Diplomelor şi P 4 02 
Certificatelor Universitare, al Consiliului Naţional al Cercetării Ştiinţi- Ii 

121 fice, al consiliului sau cornisiilor de specialitate ale Agenţiei Române l 
Ot» 

_______ 

de Asigurarea Calităţii în lnvăţământul Superior, CNFIS (se punctează 
p r miÇoi vas ea 

un singur mandat). Premii ale unor Academii şi Asocíaţii ştiinţifice ________ 

_____ - 

______ 

Studiu, individual sau colectiv, de evaluare şi fundamentare de politici 

122 
publice elaborat. în umia unor concursuri de selecţie, pentru diverse 

. 2 xm/n Pe lucrare 
. 

instituţii publice guvemamentaleĺ organizaţii internaţionale centre de 
cercetare _________ __________ ________ 

Participare în colectivele de elaborare sau implementarea granturilor ori a 
proiectelor de dezvoltare instituţională, socială şi regională; transfer de l Pe roiect p 123 cunoaştere şi instrumente de politici; asistentă pentni dezvoltare s.a 

______ űnanţate de o entitate regională, naţională sau din străinătate _______ _________ 
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Standardul pentru profesor Standardul pentru 
Criteriu Detniţie criteriu untversitar CS I Conferentiar universitar CSII 

C1 
________________________________________ 

Punctajul pentru indicatorulll =10 >1=5 

C2 
Numărul de articole care prezintă contribuţii 1=8 >1=5 

originale, in extenso, conform condiţiilor de la 12 _________________________ 
_________ 

Cel puţin o carte la o editură 
cu prestigiu internaţional (Al) 

C3 
Numărul de cărţi la care este unic autor sau prim sau cel puţin două cărţi >1=1 

autor publicate la edituri cu 
prestigiu_recunoscut_(A2) ___________________________ 

_________ 

C4 

______________________________________________ 
Suma punctajului pentru indicatorii >1 100 >1=50 

11-18 _______________________ ________________________ 

C5 Suma punctajului pentru inclicatorii I9 > lO >/5 

C6 
Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii >/ 150 >/= 100 

11-123) _________________________ 
_________ 

C7 
Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii =100 >1=50 

_________ 11-123), acumulat după obinerea titlului de doctor _________________________ 

Criteriu 
I N i - 

şi cerinte Criteriu de evaluare Indicator minim 
specifice 

1 Susţinerea prelegerii didactice Nota obţinută 9.00 

2 Prelegerea privind dezvoltarea carierei imiversitare Notă obţinută 9.00 

I ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT I 
Conjirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale vi se referă la propria mea 

activitate profesională i $iinţijică. 

Data 

Standard minimaL Realizat Inerealizat 

Punctaj proba I 

Nota proba I se stabileşte în funcţie de valoarea calculată a raportului 
,,Punctaj proba I / Punctaj minim din standard astfel: 

• pentru valori între 1 i 1,199: Notaprobal 5 

• pentru valori între 1,2 i 1,399: Nota proba I 5,5 

• pentru valori între 1,4 şi 1,599: Nota proba I 6 

Candidat 
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• pentru valori între 1,6 i 1,799: Nota proba I 6,5 

• pentru valori între 1,8 i 1,999: Nota proba I 7 

• pentru valori între 2 i 2,499: Nota proba I 7,5 

• pentru valori între 2,5 şi 2,999: Nota proba I 8 

• pentru valoń între 3 i 3,499: Nota proba I 8,5 p,poţiTlN ŞE JADE 

• pentru valon mtre 3,5 i 3,999: Nota proba I 
DINC DE 

9 

• pentru valori între 4 şi 4,499: Nota proba I 9,5 27, M R. 025 
• pentru valori peste 4,5: Nota proba I - lO 

Nota proba I 

I CERINŢE ŞI STANDARDE ÎNĐEPLINITE I NEÎNDEPLINITE I 

11. PROBA SCRISĂ - PRÁCTICĂ etc. (pentru posturile de asistent universitar) 
PRELEGEREA DIDACTICA (pentru posturile de profesor, conferenţiar, lector sau şef de 

lucrări) 

Candidatul deţine i nu deţine cunotinţele şi abilităţile necesare pentru ocuparea postului. Nota 

acordată ţine cont i de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

Nola acordată: minim (obligatoriu de ob$nut) 8, maxim 1O 
In situaţia ín care candidaźul nu obţine nota 8, acesta nu promovează proba II şi, în consecin/ă, nu 

poate ocupa postul pe care candidează. 

Nota proha II 

NOTA FINALĂ__________ 
(obţinută ca medie aritinetică, calculată cu două zecirnale exacte, a notelor de la probele I şi II 

În urma evaluării candidatului _________________________________, înscris la concurs 

pentru ocuparea postului de __________________, 
poziţia -, Departamentul 

____________________ 
Facultatea , prin ierarhizarea 

rezultatelor candidaţilor (dacă este cazul), acesta ocupă poziţia _______ 
ş propun ocuparea / 

neocuparea postului pentru care a candidat. 

Data Membrul comisiei 
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Anexa 5 

RAPORT 
asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice şi de cercetare 

Sesiunea 

Membrii comisiei de concurs (nume, prenume, titlu didactic, afiliere instituţională): 

Preedinte: 

Membru: 

Membru: 

Membru: 

Membru: 

desemnată prin decizia Rectorului Universităţii din Oradea nr. 

APROBAT 1N Ş SENAT 

din data de 

pentru evaluarea candidaţi tor înscrişi la concursul pentru ocuparea postului 

vacant de poziţią 

Disciplinele 

Departamentul 

Facultatea , în urma derulării procedurii de 

concurs în conformitate cu procedura propńe facultăţii, întocmesc următorul raport: 

1. DATE DESPRE CANDIDAŢH ÎNSCRIŞI 

1. Candidaţi înscrii: 
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2. Candidaţi prezenţi la concurs: 

a. Proba scrisă sau practică/Prelegerea didactică 

b. Prelegerea privind dezvoltarea carierei universitare: 

Nota 
finală la 
concurs* 

* me. ia aritmetică (calculată cu . oua zecim e exacte) a no e or na e acordate de preedinte şi membrii 
comisiei 

Rezultatele concursului au fost făcute publice în data de __________________, 
ora 

prin 

111, DECIZIA COMISIEI DE CONCURS 

În urma evaluării activităţii profesionale, tiinţifIce i a probelor de concurs susţinute, comisia 

propune, cu voturi ,,pentru, voturi ,,contra i ,,abţineri, ca D-nalD-I 

IL REZULTATE OBŢINUTE 
se vor trece candida ii în ordinea descrescătoare a notelor finale ob nute 
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să ocupe postui pentru care s-a organizat 

concursut. 

Data: 

Preşedinte comisie 

Membrii comisiei 

NŞE ESENAT 
DIN 

27.MA. 025 
Prsşedinte: 

Conf.unkdr. Vasile-Aurel cĂtiŞ 

IV. CONTESTAŢII 

Nu s-au înregistrat contestaţii / S-a depus contestaţia (contestatar, motivare): 

V. DECIZIÂ COMISIEI DE SOLUŢIONARE A CONTESTAŢIILOR 

Modul de soluţionare a contestaţiei 

Data: 



I 

/;(J,j \\ 

Preşedinte comisie 

Membrii comisiei 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
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DE SENAT 

27. MAR. 2025 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 6 
la Metodologia de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice $ de cercetare 

DECLARAŢIE 

Subsemnatul, 

câtigării concursului pentru ocuparea postului didactic de ........... 

răspundere că: 

în condiţiile 

, declar pe proprie 

a 
Nu mă aflu în niciuna din situaţiile de incompatibilitate prevăzute de Legea învăţământului 

superior nr. 199/2023 şi Carta Universităţii din Oradea. 

b. Mă aflu în următoarele incompatibitităţi prevăzute de Legea învăţământului superior 
nr. 199/2023 şi Carta Universităţii din Oradea: 
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la Metodologia de concurs pentru 

ocuparea posturilor didactice şi de cercetare 

Aeord şi informare privind prelucrarea datelor eu earaeter personal 

Subsemnatul/a..................................................................................................,  domiciliat/ă în 

localitatea ..............................................,  judeţul ..........................,  strada ........................... 

nr...........,  bi...........,  sc...........,  ap...........,  posesor(oare) al/a CI seria .........,  nr........................ 

eliberat de ...............................,  la data de...................................,  CNP................................................ 

participant/ă la concursul organizat de către Universitatea din Oradea, îmi exprim acordul cu privire Ia 

utilizarea şi prelucrarea de către Universitatea din Oradea a datelor mele cu caracter personal, cuprinse 

în documentele depuse pentru dosarul de concurs. 

Sunt de acord ca numele şi prenumele meu să fie utilizate pentru afişarea listelor cu rezultatele 

concursului. 

Declar că am fost informat cu privire la toate drepturile mele conform ,,Regulamentului (UE) 

2016/679 privind protecţia persoanelor J?zice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter 

personal şi privind libera circulaţie a acestor date, precum i asupra faptului că datele furnizate vor fi 

tratate confidenţial, vor B protejate, nu vor fi transmise către nici o terţă parte decât în temei Iega1. 

Acestea vor fi folosite în scopul organizării şi desfaşurării concursului, cu respectarea tuturor 

prevederilor Iega1e. Numele şi prenumele, numărul de telefon şi adresa de e-mail vor fi prelucrate şi 

utilizate pentru informarea corespunzătoare a candidatului ei pe durata derulării concursului. 

Data Semnătura 


