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2. Evidenta editiilor si a reviziilor

Nr. | Editia /Reviziain Componenta Modalitatea reviziei Data Editiei/
crt. cadrul editiei revizuitd Data Reviziei
0 1 2 3 4
1 Editia 18.09.2017
2 Editia I/Revizia 1 9 Legislatia in vigoare 30.10.2017
3 Editia /Revizia 2 Integral Legislatia in vigoare 16.12.2019
4 Editia [/Revizia 3 Integral Legislatia in vigoare 28.01.2021
5 Editia [/Revizia 4 6 Legislatia in vigoare 26.06.2025
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DIN DATA DE
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3. Lista de difuzare

SEAQ_PO_IDIFR_05_F.02

Nr. | Scopul - Difuzare
ert. | difuzarii Structuri/Facultate/Departament Nume si prenume Data Semnatara
1 AT Prorector Managementul academic | Bendea Gabriel
Informare
2 S Prorector Managementul cercetérii | Filip Sanda
Informare
3 Aplicare/ P‘rorector Margagementu] €CONOMIC | 1y 0o\ Anca
Informare | si antreprenoriat
4 Aplicare/ | Prorector Internationalizare si et
Informare | servicii studentesti pos
5 Aplicare/ Prort_ec_tor Managementul calitatii si Bandici Livia
Informare | administrativ
6 | Aplicare/ | b, e otor CSUD - Univ. din Oradea | Tarca Radu
Informare ’
7 S Facultatea de Arte Andor Corina
Informare
3 Aplicare/ Eacultfitea dei Constructii, Cadastru Prada Marcela
Informare | si Arhitecturd
9 St Facultatea de Drept Mihes Cristian
Informare
10 Aplicare/ | Facultatea de Geografie, Turism si ey
Informare | Sport
Aplicare/ | Facultatea de Inginerie Electrica si
L Informare | Tehnologia Informatiei Gergely Eugen
2 Aplicare/ Eacultatea de Inglnerie_Energetlca Hora Cristina
Informare | si Management industrial
13 Aplicare/ Facultateg dve !ngmene o Hule Voichita
Informare | Manageriala si Tehnologica
Aplicare/ Facultatea de Istorie, Relatii
14 P Internationale, Stiinte politice si Moisa Gabriel
Informare " N
Stiintele Comunicdrii
15 P Facultatea de Litere Buciuman Veronica
Informare
Aplicare/ C . .
16 Informare Facultatea de Medicini si Farmacie | Bodog Florian APRORAT T SUDINTADE SE0T
Aplicare/ . o . Cbtalalis
17 Facultatea de Protectia mediului Maerescu Cristina
Informare 76 IUN_202
18 I Facultatea de Stiinte Macocian Eugen
Informare Pregadinie: )
: AT rel CAUS
19 ot Facultatea de Stiinte Economice Sabau Popa Diana -
Informare
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crt. | difuzirii SUCEe e LR RO G Tl Nume §i prenume Data Semnitura
20 e Facultatea de Stiinte Socio-Umane | Barth Karla
Informare
Aplicare/ | Facultatea de Teologie Ortodoxi .
21 Informare | “Episcop Dr. Vasile Coman” LA
22 i Directia General Administrativa Nicula Adrian
Informare ’
23 e Directia Economica Tripa Sanda
Informare
24 Aplicare/ Compartimentul Juridic Bulmaci Anca
Informare
25 e Serviciul Management Integrat IT | Popescu Daniela
Informare
26 Al Compartimentul Audit Public Intern | Danciu Lucia
Informare
Aplicare/ Compartimentul ~ Securitate  si
27 b Sanatate in Muncd - Situatii de | Pregon Nicolae
Informare <
Urgenta
28 Aplicare/ Servicul Comunicare Ardelean Adela
Informare
29 YT Secretariat Universitate Sava Monica
Informare
30 Aplicare/ CernFrul de. Consiliere si Servicii Borza Adriana
Informare | privind Cariera
37 [Hplcars oo teca Ujoc Florica
Informare
Aplicare/ | Departamentul pentru Pregatirea .
32 Informare | Personalului Didactic e
13 Aplicare/ | Centru de Educatie Continua si Curila Mircea
Informare | Dezvoltare a Resurselor Umane
34 ST Birou Programe si Proiecte CDI Bococi Dana
Informare
35 Aplicare/ Depaftfa_mentul pentru Asigurarea Matei Mirabela
Informare | Calitatii
36 Aplicare/ Departamemul de Relatii Buran Carmen
Informare | Internationale
37 | Evidenta | C-SCIM Rotoiu Alina
3g | ATVare | o sepv Rotoiu Alina
electronica
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4. SCOPUL PROCEDURII
Prezenta Procedurd stabileste responsabilititile si modalitatea in care se realizeazi monitorizarea
sistemului tutorial la forma de invatdmant de la distanta si respectiv, a sistemului de comunicare bidirectionala
cu studentii inscrisi in programele de studii la forma de invatamant de la distanta si la forma de invagimant cu
frecventd redusd, cu scopul de a asigura consilierea, indrumarea diferentiata si personalizata a studentilor de
la ID/TFR, precum si comunicarea periodica intre acestia §i tutori, in vederea realizirii obiectivelor referitoare
la calitate in educatie, conform cu cerintele managementului calitatii de la Universitatea din Oradea.

S. DOMENIUL DE APLICARE

Prevederile prezentei proceduri se aplica de citre toate facultatile aflate in structura Universitatii din
Oradea (UO), organizatoare de programe de invitamant la forma ID sau IFR.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023, cu completérile si modificérile ulterioare;
e Carta Universitatii din Oradea;

e Ghidul activitatilor de evaluare a calititii programelor de studii universitare si a institutiilor de
invaidmént superior - Partea a V-a si Partea a VI-a, elaborate de ARACIS;

e Manualul Calitatii, editia si revizia in vigoare in Universitatea din Oradea;

» Metodologia de evaluare externd, standardele, standardele de referintd si lista indicatorilor de
performantd a ARACIS,;

e Procedura pentru evaluarea §i asigurarea calitafii cadrelor didactice si a disciplinelor de studiu
(cod SEAQ PE - U. 02) adoptati la nivelul UO;

e Procedura operationald pentru Monitorizarea planurilor de invaiamdnt pentru programele de
studiu ID aprobata la nivelul UO

¢ Regulament privind sistemul de management al calititii in Universitatea din Oradea;
o Regulamentul de organizare si functionare a DIDIFR;

¢ Regulamentu! de organizare si functionare interna a Universitatii din Oradea;

¢ Regulamentul de ordine interioard al Universitatii din Oradea;

e SR EN ISO 19011:2003 - Ghid pentru auditarea sistemelor de management al calitatii si / sau al
mediului;

e SR EN ISO 9000:2006 - Sisteme de management al calitatii. Principii fundamentale si vocabular;

e SR EN ISO 9001 : 2001 - Sisteme de management al calitatii. Cerinte. [aprogar [l)h:ngglr:?EDE SENAT

7. DEFINITII S1 ABREVIERI

7.1. Definitii .
Definitiile termenilor utilizati in cadrul acestei proceduri sunt conform 1 il
9001.:2001 - Sisteme de management al calitdgii. Cerinte, SR EN ISO 9000: 2006 - Sisteme de management al
calitafii. Principii fundamentale i vocabular, precum si in conformitate cu Ghidul activitdtilor de evaluare a
calitdafii programelor de studii universitare si a institufiilor de invatdmant superior - Partea a V-a si Partea a

VI-a, elaborat de ARACIS, respectiv, cu Legea 1/2011 (LEN).
¢ Auditul calitatii - proces sistematic, independent si documentat in scopul obtinerii de dovezi de audit

$1 evaluarea lor cu obiectivitate pentru a determina masura in care sunt indeplinite criteriile de audit.
6/38
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Conformitate/neconformitate-indeplinirea/neindeplinirea unei cerinte specificate in standarde sau
alte documente cu caracter normativ.

Actiune preventiva - acfiune de eliminare a cauzei unei neconformitafi potentiale sau a altei posibile
situatii nedorite.

Actiune corectiva - actiune intreprinsd pentru a elimina cauzele unei neconformitati detectate sau a
altei situatii nedorite.
Monitorizare — proces realizat periodic (de regula, semestrial/anual) pentru supravegherea modului
de indeplinire a cerintelor de asigurare a calitatii.
Program de studii — ansamblul activitafilor de organizare, coordonare si realizare a predarii, invatarii
si cercetarii dintr-un domeniu, care conduce la objinerea unei calificiri universitare.
Indicator de performanti — instrument folosit pentru masurarea gradului de realizare a unei activitati
desfasurate in universitate, prin raportare la un standard.
Sistem de management al calititii - sistem de management prin care se orienteazi si se controleaza
0 organizatie in ceea ce priveste calitatea.
Sistemul tutorial semnifica organizarea activitatilor didactice in invatimantul la distantd de citre un
cadru didactic tutore, respectiv, cadrul educational prin care se asigura studentilor inscrisi intr-un
program de invafamant la distanta, suportul material, resursele de invi{amant specifice, prezentarea
disciplinei de studiu, indrumarea studentilor privind rezolvarea temelor de control si corectarea
acestora, clarificarea unor aspecte rezultate in urma procesului de invatare si sistemele de comunicatii
bidirectionale. Sistemul tutorial asigura:

a) desfasurarea activitatilor de invatare si evaluare atat la distants, cit si in sistem fata in fat3;

b} organizarea pe discipline si grupe.
Sistem de comunicare bidirectionala — ansamblu de instrumente de comunicatie (platforma de e-
learning, e-mail, telefon, video etc.) folosit intre student $i coordonator de disciplind/tutore
instructional/tutore consilier ID si IFR/Consilier IDIFR/secretara pentru studentii 1D si/sau IFR, pe
parcursul derularii studiilor universitare ale studentilor ID/IFR.
Coordonator de disciplini — cadru didactic care elaboreaza suportul de studiu in tehnologie ID/IFR
s1 programa analiticd/fisa disciplinei din planul de Invatamant, asigura examinarea finali a studentilor
si inregistreaza notele in catalog, avind semnitura principala.
Tutore instructional - cadrul didactic titular al universitatii sau asociat, desemnat de D, aprobat de
CAF i avizat de CDIDIFR pentru a desfisura activititi de consiliere, indrumare si evaluare a
cunostintelor specifice unei discipline, pentru un grup de studenti inscrisi intr-un program de
invatdmant la distanta. Asigurd interfata intre studentii ID, resursele de invAtimant si coordonatorul de
disciplina.
Tutore consilier ID/IFR - cadrul didactic desemnat de D, aprobat de CAF si avizat de CDIDIFR
pentru a desfasura activitdti de consiliere si indrumare a cunostintelor cu privire la sistemul de
inva{dmént la ID/TFR si sistemele de comunicafii bidirectionale ale unui grup de studenti inscrisi intr-
un program de ID/IFR.

Standarde — definesc nivelul minim obligatoriu de realizare a unei activitati in procesul de educatie.

Standarde specifice — sunt adoptate la nivel national de citre ARACIS pmﬁﬁwgé@ﬁ@é%diu
ID/IFR, realizate in invatamantul superior.
26. 1UN, 2025\/
7.2. Abrevieri
Pregedinie;
* AA - Activitai asistate; Conluniv. %W’A‘“MC V3

* AAIFR —activitafile didactice aplicative desfasurate la forma IFR (seminarii, laboratoare, proiecte, lucrari
practice etc.)
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8.1 Dispozitii generale

8.1.1

® & © 0 & ® & & & & & 0 & & & &+ & *

8. DESCRIERE

ARACIS - Agentia Roména pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior:

AT - Activitati aplicative;

Cal.Dis. — Calendarul disciplinei

CAF — Consiliul FIDIFR;

CD - Cadre didactice;

CDAIFR - Cadrele didactice care desfagoard activititile aplicative (fai-in-fata: seminarii, laboratoare,
lucriri practice, proiecte etc.) la forma IFR

CDIDIFR - Consiliul Departamentului pentru invitamant la Distanta si invatamant cu Frecventa Redusi
din cadrul Universititii din Oradea;

CEAQ - Comisia de Evaluare §i Asigurare a Calitatii a Universitafii din Oradea;

CEAQIDIFR - Comisia de Evaluare §i Asigurare a Calitatii Programelor de Studii ID si IFR din cadrul
DIDIFR;

CES - Chestionarul pentru evaluarea CD de citre studenti;

CQ - Consiliul Calitatii la nivelul Universitatii din Oradea;

CO — Coordonator de disciplind (titularul de disicplind) la ID/IFR sau, dupa caz, cadrul didactic care
desfisoara activitatile aplicative, functie de specificul disciplinei (de ex., la disciplinele previzute doar cu
AA la ID, CO reprezinti tutorele-instructional);

D - Departamentul (de specialitate) care coordoneaza programul de studii la nivelul Facultatii (FIDIFR);
DAC - Departamentul de Asigurare a Calitatii din cadrul Universitatii din Oradea;

DIDIFR — Departamentul pentru invitamént la Distanta si Invatamant cu Frecvenid Redusd din cadrul
Universitatii din Oradea;

DS — Disciplineie din Planul de Invatamant;

FIDIFR - Faculi3tile de care apartin programele de studiu ID/IFR;

FT - Formulare tipizate;

HG — Hotarare de Guvern;

ID - invatamant la distanga;

IFR — invatamant cu frecventa redusi;

OUG = Ordonantd de Urgenta a Guvernului;

PI - Plan de invdatamaént;

PO — Procedurs operationali;

RCID - Responsabilul Coerdonator ID din cadrul FIDIFR;

RCIFR - Responsabilul Coordonator IFR din ¢adrul FIDIFR;

RQ — Responsabilul Calitatii;

SEAQ - Sistemul de Evaluare si Asigurare a Calititii;

SI - Studiv individual,

SSI - suport pentru studiu individual {destinat studentilor ID/IFR);

TC — teme de control;

TCIDIFR - Tutore-consilier ID/IFR APROBAT N SEDINTA DE SENAT
Ul - Unitate de invitare; DN DATA DE

UO - Universitatea din Oradea. v

26, 1UN. 2025 \ | A

Pregedinte.
Cont univ.cr. Vasiie-Aurel CAU

Universitatea din Oradea organizeaza studii universitare prin ID pentru studii de licenta si/sau
programe de formare profesionald continua, reconversie profesionald si similare, respectiv, prin IFR,
pentru studii de licentd si master si/sau programe de formare profesionald continui, reconversie
profesionald si similare, la propunerea facultatilor care pot organiza astfel de forme de inviitamént, cu
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8.1.2

8.1.3

8.1.4

8.1.5

8.1.6

8.1.7

8.1.8

8.1.9

8.1.10

8.1.11

8.1.12

8.1.13

8.1.14

8.1.15

8.1.16

aprobarea Senatului Universitatii.
Cadrul organizatoric §i desfisurarea studiilor la forma de ID/IFR sunt reglementate prin regulamentul
propriu, conform cu reglementarile legale in vigoare.

Activitatea de monitorizare a programelor de studii ID/IFR are ca scop mentinerea §i imbunititirea
continud a calittii acestor programe.

Sistemul tutorial asigurd cadrul formativ si informativ pentru studentii inscrisi intr-un program ID cu
mijloacele §i metodele de transmitere a cunostintelor: suportul material, resursele de invitamant
specifice si sistemele de comunicare bidirectionale.

Personalul implicat in activititile ID/IFR are obligatia de a completa, posta/afisa si preda corespunzitor
la RCID/RCIFR si/sau la Seful de birou al DIDIFR, a FT din Anexele la prezenta Procedurd, functie
de activitatea pe care o desfasoara.

Procesul de comunicare cu studentii din programul ID/IFR se realizeaza on-line, utilizand platforma
e-learning a DIDIFR, si prin intélniri fafa-in-fata, prin intermediul activitatilor tutoriale si asistate, prin
intermediul activitatilor de tutorat-consiliere.

Rezultatele monitorizarii se vor consemna in Raportul Anual asupra programului de studii ID/IFR
inaintat de Directorul DIDIFR, raport ce va fi analizat in sedinta a CDIDIFR,

Personalul didactic implicat in programele de studiu ID este constituit din coordonatori de disciplina,
tutori instructionali si tutori-consilieri ID.

Personalul didactic implicat in programele de studiu [FR este constituit din coordonatori de disciplini
(titulari de disciplind), CDAIFR si tutori-consilieri IFR.

Activit#ile tutoriale si/sau asistate desfasurate la forma ID, sunt monitorizate sub aspectul continutului
de cétre coordonatorul de disciplina §i sub aspect organizatoric, de RCID.

Activitatile aplicative (fata-in-fafa: seminarii, laboratoare, lucrari practice, proiecte etc.) la forma IFR,
sunt monitorizate sub aspectul continutului de catre coordonatorul de disciplind si sub aspect
organizatoric, de RCIFR.

Procesul de instruire aferent fiecarei discipline din planul de invatamant la forma ID se bazeazi pe un
suport tutorial care este constituit din mijloace de comunicatie bidirectionala (platforma e-learning, in
principal), precum si din sesiuni asistate fata-in-fafa (nu mai putin de doui pentru fiecare disciplina
prevazutd cu AT si TC, pe semestru), programate in orar la sfarsit de siptdmana.

Procesul de instruire aferent fiecarei discipline din planul de invatamant la forma IFR se bazeaza pe
un suport tutorial care este constituit din mijloace de comunicatie bidirectionala (platforma e-learning,
in principal), precum si din activititile aplicative (seminarii, laboratoare, lucrari practice, proiecte etc.)
desfagurate fatd-in-fat3, identic cu activitatile aplicative de la forma de iny3
aceluiasi program de studii, cu diferenta ci la IFR, activitdtile aplicative fatd-in-fata nmoAismmograma
in orar la sférsit de séptdmana.

Sistemul tutorial este flexibil si asigurd consilierea si indrumarea pers ilizgtﬁ QJM;%
studentilor care urmeaza programul de studii de la ID/IFR. e —

Presedinta: i
Conf.univ.dr. Vashe-Aurel CAUS |

Activitatile didactice la forma ID sunt reprezentate prin AT, TC, AA. Numarul de ore aferent acestora
rezultd prin conversia orelor din planul de invatamant de la forma cu frecventi (ZI).
Activitatile didactice la forma IFR se caracterizeaza prin:
a. inlocuirea orelor de predare (curs) prin activititi de studiu individual;
b. comunicarea informatiilor educationale prin medii suport multiple, specifice si invaiamantului
la distanta,
c. intélniri periodice cu studentii pentru desfasurarea activitatilor aplicative obligatorii prevazute

in planurile de inva{dmant (seminarii, laboratoare, lucrari practice, proiecte, practici de
specialitate).
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8.1.17

8.1.18

8.1.19

8.1.20

8.1.21

8.1.22

8.1.23

8.1.24

8.1.25

8.1.26

8.1.27

8.1.28

8.1.29

8.2.1

Pentru utilizarea platformei de e-learning, precum si a altor tehnologii bazate pe Internet, in vederea
transmiterii resurselor de inva{imant §i asigurarea suportului tutorial, studentii vor respecta Ghidul de
norme etice privind folosirea acestora, intocmit la nivelul institutiei.

Pentru programele de studiu ID/IFR, evaluarea cunostintelor se desfidsoard prin intermediul
procedurilor de evaluare continui si finala.

Evaluarea continud se asigura prin sistemul tutorial si are forme specifice, Coordonatorul de disciplina
stabileste si precizeazi prin programa analiticd/figa disciplinei, ponderea evaludrii continue in cea
finald, corelat cu ponderea activitdtilor specifice disciplinelor din PI, cu respectarea procentelor
minime impuse la nivelul UO, al FIDIFR si al D, si cu respectarea recomandarilor CDIDIFR.
Evaluarea finala se desfagoard in perioada de sesiune programata la sfarsitul fiecarui semestru, conform
Hotérérii Senatului UO, in prezenta coordonatorului de disciplini si a tutorilor instructionali/CDAIFR.
Programarea evaluarii finale este specificatd atdt in Calendarul disciplinei intocmit la inceputul
semestrului de cétre coordonatorul de disciplina §i postat pe pagina web a disciplinei pe platforma e-
learning, cét i in Programarea examenelor postata semestrial la avizierul digital al DIDIFR, accesibil
pe platforma e-learning, si/sau pe pagina Web a institutiei.

Materialele de studiu (SSI) dezvoltate in tehnologia ID/IFR cuprind materialele de instruire (textul
Modulelor aferente unitatilor de invatare, grupate intr-un volum), precum si cursuri tiparite sau carti
de referin{d, caiete de exercitii i probleme etc. in domeniu, destinate studiului individual si disponibile
on-line sau in cadrul CRIDIFR, dar i alte materiale auxiliare (casete/CD audio, casete/CD video etc.).
Materialele de studiu pentru ID/IFR au un caracter de sinteza si evidentiaza principii $i concepte
fundamentale, precum si corelarea lor cu realitatea.

Materialele de studiu sunt furnizate in format clasic sau electronic, fiind intocmite conform
principiilor de proiectare si elaborare a suportului de curs in tehnologie ID/IFR.

Distribuirea materialelor de studiu se face prin intermediul DIDIFR, cu sprijinul tipografiei DIDIFR,
pentru fiecare student care a incheiat Contractul de studii universitare si respectiv, Contractul anual
de studii, la inceputul anului universitar, si care are achitate taxele de scolarizare la zi.

Pentru consultarea bibliografiei suplimentare (carti, cursuri, tratate etc), studentii au acces atit la
biblioteca clasica a UO, cét si la CRIDIFR si la biblioteca digitala a DIDIFR si a UO.

Pentru toate disciplinele prevazute in planul de invatimant pentru ID/IFR cu SI, trebuie si existe
acoperire cu materiale didactice (SSI) destinate studiului in tehnologia ID/IFR. Elaborarea si
actualizarea acestor SSI, conform standardelor ARACIS pentru ID/IFR si in baza machetei puse la
dispozitie de catre DIDIFR, revine in responsabilitatea Coordonatorilor de disciplina.

Interactiunea cu studentii de la ID/IFR se realizeaza individualizat si in grup, atat prin intalniri fata-in-
fata, cét si prin alte forme de comunicare, prin intermediul tehnologiilor de comunicatie, pe platforma
e-learning.

Platforma e-learning a DIDIFR asiguri infrastructura procesului de instruire pentru studentii inscrisi
la programele de studiu ID/IFR, oferind o serie de facilititi, cum sunt:

- crearea contului de utilizator pentru studenti. cadre didactice, secretare si HOHER,

- comunicarea intre studenti, coordonatori de disciplina, tutori, CADIF
administrativ;

- crearea cursurilor on-line si administrarea acestora;

- oferirea de informatii referitoare la activitatile didactice desfasurate sau alte

Presodinte’ )
Conf.univ.dr. Vasile-Aural CAUS

8.2 Monitorizarea sistemului tutorial ID, a AAIFR si a activititilor de tutorat-consiliere ID/IFR

Programele studiilor ID/IFR sunt monitorizate, in sensul respectarii principiilor i cerintelor specifice
de baza, de structurile organizatorice ce au in atributii in acest scop (RCID/RCIFR si conducerea
DIDIFR). La baza monitorizérii stau FT din Anexele la prezenta Procedurad.
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8.2.2 Monitorizarea sistemului tutorial are un caracter permanent i urmareste parcurgerea si optimizarea
etapelor de pregatire de citre studentii Inscrisi in programele 1D.

Responsabilitatea monitorizarii sistemului tutorial ID, a AAIFR si a activititilor de comunicare
bidirectionala revine conducerii DIDIFR si a FIDIFR, prin Director DIDIFR, Decanului FIDIFR,
RCID/RCIFR, CEAQIDIFR, CEAQ la nivelul FIDIFR, directorilor de departamente din cadrul
FIDIFR, Coordonatorilor de disciplind ID/IFR si Sefului de birou al DIDIFR, cu accent pe urmitoarele
aspecte:

8.2.3

a)
b)
c)
d)

3

modul de indeplinire al obiectivelor generale si specifice prevazute prin programele analitice/fisele
disciplinelor;

reflectarea specificului ID/IFR in cadrul activitatii didactice precizate prin calendarul disciplinelor,
in AT, AA, AAIFR;

cresterea nivelului calitativ al tuturor activitdtilor specifice programului de studii, inclusiv a
activitatii tutorilor-consilieri ID/IFR si a Consilierului DIDIFR;

echivalarea, corelarea si compatibilizarea programelor analitice/figelor disciplinelor pentru ID/IFR
cu cele de la forma de invatamant cu frecventa;

parcurgerea continuturilor prevazute in programele analitice/ fisele disciplinelor ale tuturor
disciplinelor din planul de invatamant,

aplicarea corect §i obiectiva a sistemului de evaluare a studentilor;

urmérirea rezultatelor obtinute de studenti in timpul semestrului s1 in sesiunile de examene;
precum si din alte universitéti din tari ale Uniunii Europene,

adaptarea continud a programelor de studii ID/IFR la modernizarea si optimizarea stiintifica a
informatiei transmise conforme tendintelor din evolutiile societatii;

completarea, postarea/afigarea si predarea corespunzitoare la RCID/RCIFR si/sau Sefului de birou
al DIDIFR a FT din Anexele 1a prezenta Procedurd.

8.2.4. Monitorizarea activitatilor desfasurate la AAIFR este realizata de directorii de departamente din FIDIFR
si de cétre coordonatorii de discipling, sub aspectul continutului, si respectiv, de RCIFR, sub aspect
organizatoric. in acest scop se realizeaza urmatoarele activitapi:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Elaborarea planurilor de seminar conform temelor din programa analitici/fisa disciplinei, de catre
coordonatorii de disciplind impreund cu CDAIFR, inainte de inceperea semestrului;

Realizarea unor pre-seminarii pentru anumite teme considerate mai dificile sau mai importante,
intre coordonatrul de disciplina si CDAIFR;

Verificari prin sondaj a modului de desfagurare a unor seminarii, prin participarea neanuntati a
coordonatorului de disciplini la acestea;

Verificarea de catre RCIFR a respectérii datelor si orelor planificate de desfasurare a AAIFR;
Analiza, prin discutii individuale cu cadrele didactice implicate, a rezultatelor activititilor de
monitorizare;

Culegerea de informatii referitoare la desfagurarea AAIFR de catre coordonatorii de discipline si
RCIFR, prin discutii cu studentii participanti.

8.2.5. Monitorizarea AA, AT si AAIFR se realizeazi cu respectarea Regulajmervadl e QE?@ERF%% joard al

8.3 Monitorizarea comunicérii bidirectionale

8.3.1

UO si este atribugie a FIDIFR.

ZE IUN. 2

Pra@edln-

Comunicarea este constituita din: | Confunivar. Vasie-Auls CAUs

a.

informarea studentilor privind aspecte contractuale, administratlve de programe si calendare
realizate de tutori, coordonatori de discipling, secretariatul pentru studentii ID/IFR din cadrul
FIDIFR si Consilierul DIDIFR, conform FT din Anexele la prezenta Procedurd:
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b.  consilierea, indrumarea si evaluarea studentilor pe tot parcursul programului ID/IFR, realizate
de tutori/CDAIFR si coordonatorii de disciplind, conform FT din Anexele la prezenta
Procedurd;

c.  completarea, postarea/afisarea si predarea corespunzatoare la RCID/RCIFR si/sau la Seful de
Birou al DIDIFR, a FT din Anexele 1a prezenta Procedurd.

8.3.2 Comunicarea ,fajd in fata” se realizeaza in spatiile puse la dispozitie de FIDIFR pentru AT, AA,
AAIFR si intdlnirile fata-in-fata organizate in cadrul orelor siptamanale de Consuitafii, conform FT
din Anexele la prezenta Procedurd;,

8.3.3 Comunicarea urmareste informarea, integrarea in invitimantul universitar a studentilor inscrisi in
programele ID/IFR, transmiterea de cunostinte specifice AT, AA, AAIFR, prin metode didactico-
pedagogice, precum si evaluarea din afara sesiunilor de examene.

8.3.4 Mediul virtual constituit prin platforma e-learning a DIDIFR, disponibila la nivelul UO, asigura
comunicarea bidirectionald cadru didactic/secretard/consilier — student, prin intermediul mesajelor
scrise.

8.3.5 Prin intermediul platformei e-learning a DIDIFR, se asigurd monitorizarea continud a ritmului
desfasurarii comunicarii bidirectionale.

8.3.6 Fiecarui student §i cadru didactic/secretar/consilier participant la programul ID/IFR i se atribuie un
cont individual si o parold personald de acces. Se monitorizeazi ritmul de inter-relaionare dintre
institutia organizatoare §i participantii la programul de studii.

8.3.7 Monitorizarea comunicérii este asiguratd §i coordonatid de citre RCID/RCIFR, Responsabilul
comunicare al DIDIFR, Decanul FIDIFR si Directorul DIDIFR, dupi caz 5i responsabilityi

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
- DIN DATA DE
9. RESPONSABILITATI
26.1UN. 20
9.1. Responsabilititi generale

Pregadinie:
Conf univ.d,
9.1.1 Responsabilititi de comunicare bidirectionalii ce revin tutorelui instruc|'iITl'l!ﬂ'l'l]’sl‘%ﬁﬁE

a) punerea la dispozitia studentului a formatului electronic al suportului de studiu;

b) nominalizarea materialelor de studiu suplimentare necesare procesului de invitare (pentru
activitifi asistate si tutoriale, la ID, respectiv, pentru AAIFR);

¢) informarea studentilor cu privire la cerintele specifice disciplinei si cu privire la modul de evaluare;

d) consilierea studentilor cu privire la modul cum sa se pregateasca la aceastd disciplini utilizAnd
resursele si materialele puse la dispozitie;

€) consilierea/tutorarea on-line si fati-in-fafd a studentilor pe probleme specifice disciplinelor
tutorate/predate;

f) intermedierea contactului dintre studenti pentru formarea unor echipe de lucru si subgrupe in
cadrul disciplinei tutorate/predate;

g) numai in cazul CDAIFR — desfisurarea AAIFR conform orarului stabilit Ia nivelul FIDIFR, la
sfarsit de saptimana, similar activititilor didactice identice desfasurate la forma de invitaimant cu
frecventa pentru acelagi program de studiu.

9.1.2 Responsabilititi de comunicare bidirectionali ce revin secretariatelor FIDIFR, Consilierului

DIDIFR, administratorului platformei e-learning a DIDIFR, RCID/RCIFR si tutorilor consilieri
ID/IFR:

a) anuntarea evenimentelor organizate in cadrul programului de studiu ID/IFR;
b) anuntarea hotérérilor Senatului UO, ale CDIDIFR si ale CAF de interes pentru studentii ID/IFR;
¢) informarea asupra specificului si modului de organizare si desfasurare a activitatilor didactice la
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forma ID/IFR;

d) consilierea/tutorarea on-line si fata-in-fatd (dupa caz) a studentilor ID/IFR;

e) informarea studentilor cu privire la situatia notelor obfinute, situatia achitirii taxelor, situatia
semndrii contractelor de studii/scolarizare,

f) instruirea studentilor in vederea utilizarii platformei electronice (e-learning) a DIDIFR;

g) informarea studentilor cu privire la facilitatile oferite de DIDIFR prin CRIDIFR s.a.;

h) informarea privind sistemul de credite ECTS si a regulamentului de aplicare al acestora;

i) consilierea pentru solutionarea problemelor care au ca obiect viata studenteasca;

j) intermedierea contactului dintre studenti si formarea unor echipe de lucru si subgrupe.

- o C o APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
9.1.3 La activitatea de monitorizare participa: DIN DATA DE

a) Directorul DIDIFR, Decanii FIDIFR, Directorii D, RCID/RCIFR, Seful e birzoflil fﬁljlﬁl%;s&/ |

b) Membrii CEAQIDIFR;
¢) Studentii Inscrisi in programele de studii ID/TFR. o -

L%.«.mk-ucms,

9.1.4. Toti participantii la activitatea de monitorizare vor furniza informatiile necesare intbcmirii
Raportului anual asupra sistemului tutorial $i a modului de comunicare cu studentii ID/IFR.

9.2. Responsabilititi specifice

9.2.1 Presedintele CEAQ, Directorul DIDIFR, Decanii FIDIFR si Directorii Departamentelor de
specialitate coordonatoare ale programelor de studii in sistem ID/IFR raspund de aplicarea acestei
proceduri si de conformitatea ei cu standardele de referinta. Pe baza raportarilor, informeaza Rectorul
UO / CDIDIFR cu privire la actiunile corective care trebuie realizate, precum si responsabilii implicati.

9.2.2 Secretarele pentru studentii ID/IFR respectd §i aplicd prezenta Procedurd, inclusiv FT anexate
acesteia.

9.2.3 Consilierul DIDIFR respecta si aplicéd prezenta Procedurd, inclusiv FT anexate acesteia.

9.2.4 Coordonatorul de disciplini, tutorele-instructional ID, CDAIFR si tutorele-consilier ID/IFR
respecté si aplica prezenta Procedurd, inclusiv FT anexate acesteia.

Coordonatorii de disciplina de 1a programele de studiu ID/IFR stabilesc, in cadrul comunicarii bidirectionale,
temele de control, si elaboreazi materialele didactice necesare disciplinei, pentru care asigura postarea
pe platforma e-learning a DIDIFR. De asemenea, asigura evaluarea finala a studentilor ID/IFR si le
comunicd rezultatele prin intermediul si conform FT din Anexa 7 SEAQ PL IDIFR 05 A.07 la
prezenta Procedurd.

Tutorele instructional/CDAIFR asiguri interfata intre coordonatorul de disciplina, studenti si resursele de
invatamant, atat in cadrul comunicérii bidirectionale realizatd pe platforma e-learning, cat si prin
intalnirile periodice fatd-in-fatd, conform Orgrului intocmit la nivelul FIDIFR, al Calendarului
disciplinei $i respectiv, in baza FT din Anexa 1 SEAQ PL IDIFR 05 A.01.

9.2.5 Personalul de specialitate din cadrul UQO, independent de activitatea de coordonare disciplini,
tutorat-instructional si tutorat-consiliere, stabilit de CDIDIFR si cu care se incheie un acord de
colababorare la nivelul DIDIFR, va supune evaludrii/aprecierii studentilor de la fiecare program de
studiu la ID/IFR, prin aplicarea on-line, la finalul fiecirui an universitar, in cadrul platformei virtuale
a DIDIFR, a chestionarului de evaluare prevazut in Anexa 5 SEAQ PL IDIFR 03 A.03 la prezenta

13/38




PROCEDURA OPERATIONALA Edita: | [ Pagina 14 din 38
PRIVIND Revizia:
MONITORIZAREA $S1 EVALUAREA
PROCESULUI DIDACTIC SI DE 2 4 5 6
COMUNICARE
UNIVERSITATEA DIN ORADEA Structura emitentd: DIDIFR SEAQ_PO_IDIFR_05

Procedurd, Anexa 10 — Chestionar de evaluare a sistemului ID/IFR §i a activitdtii DIDIFR, in conditii
de anonimitate, confidentialitate si impartialitate, dupa care vor elabora si inainta Directorului DIDIFR
un raport cu privire la rezultatele chestionarelor astfel aplicate, raport care va fi supus analizei de
management in cadrul CDIDIFR. Rezultatul aprecierilor studentilor este apoi pus la dispozitia
persoanelor direct implicate in sistemul tutorial si de comunicare bidirectionals in sistemul ID/IFR si
inrelatiile cu studentii, prin intermediul RCID/RCIFR si a Seful de birou al DIDIFR, care se vor asigura

de luarea la cunostinta de catre cei vizati.

Persoanele care au aplicat chestionarele, vor sigila (arhiva electronic) toate Chestionarele astfel

prelucrate (inclusiv datele prelucrate electromc pentru fi iecare chestl

inregistrare, A Sefului de birou al DIDIFR, spre arhivare.

9.2.6 Responsabilul comunicare al DIDIFR:

- are obligatia de a colecta, inregistra, indosaria, verifica/aviza (dupa caz) si

exemplar original, fiecare dintre documentele intocmite conform FT din Anexele la prezenta

Procedurd, semnate/avizate de cei desemnati;

- monitorizeaz $i asigura respectarea prezentei Proceduri la nivelul de competenta al postului sau;

- raspunde de indeplinirea sarcinilor ce-i revin prin prezenta Procedurd;

- verifica periodic, prin sondaj, activitatea Consilierului DIDIFR si Administratorului patrimoniu DIDIFR, pe
platforma e-learning si in cadrul intélnirilor programate fata-in-fata, dup specificul activitatilor;

- analizeaza periodic rezultatele monitorizarii sistemului tutorial, in baza rapoartelor prezentate, si pe baza lor,
inainteazd CDIDIFR propuneri de masuri de imbunatitire a calitatii sistemului tutorial si de
comunicare bidirectionala in sistemul ID/IFR si a relatiilor cu studentii pentru semestrul in curs;

- comunicA persoanelor in cauzi aflate in subordinea sa, masurile de imbunatitire a calitatii sistemului tutorial
si de comunicare bidirectionala in sistemul ID/IFR si a relatiilor cu studentii pentru semestrul in curs,

conform hotararilor CDIDIFR;

- comunica persoanelor direct implicate in sistemul tutorial si de comunicare bidirectionala in sistemul ID/IFR
s1 in relatiile cu studentii, aflate in subordinea sa, raportul cu privire la rezultatele chestionarelor
aplicate de conform Anexei 5 SEAQ PL IDIFR 05 A.05- Chestionar de evaluare a sistemului ID/IFR
st a activitdtii DIDIFR la prezenta Procedurd, si se asigurd de luarea la cunostinti a acestui raport de

céitre cei vizati,

- asigurd inregistrarea $i arhivarea corespunzitoare la DIDIFR a documentelor rezultate in urma aplicarii

prezentei Proceduri.

9.2.8 RCID/RCIFR:

- are obligatia de a verifica si aproba si apoi, de a inainta la Directorul DIDIFR, spre avizare, documentele
intocmite conform FT din Anexele la prezenta Procedurd care implica aprobarea/semnarea de citre

RCID/RCIFR;

- raspunde de indeplinirea sarcinilor ce-i revin prin prezenta Procedurd, inclusiv FT anexate acesteia;

- monitorizeaza si asigura respectarea prezentei Proceduri la nivelul de competents al postului sau;

- analizeaza periodic rezultatele monitorizarii sistemului tutorial, in baza rapoartelor prezentate de tutori, si pe
baza lor, intocmeste anual, un Raport de sintezd pe care il inainteazi CDIDIFR, cu propuneri de masuri
de imbundtatire a calitatii activitatii sistemului tutorial si de comunicare bidirectionala in sistemul

ID/IFR si a relatiilor cu studentii;

- verifica periodic, prin sondaj, activitatea studentilor, a cadrelor didactice (CO, tutori, CDAIFR, dupi caz) si
a secretarelor pentru studentii ID/IFR, pe platforma e-learning i in cadrul intAlnirilor programate fati-

in-fata, conform celor completate in FT anexate prezentei Proceduri,
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- monitorizeaza activitatea futorilor ID/IFR in conformitate cu atributiile stabilite prin prezenta Procedurd;

- comunicd persoanelor in cauzd masurile de imbunétatire a calitafii sistemului tutorial si de comunicare
bidirectionald in sistemul ID/IFR si a relatiilor cu studentii, conform hotérarilor CDIDIFR;

- comunicd persoanelor direct implicate in sistemul tutorial si de comunicare bidirectionali in sistemul ID/IFR
si in relatiile cu studentii, aflate in subordinea sa, raportul cu privire la rezultatele chestionarelor
aplicate conform Anexei 5 SEAQ PL IDIFR 05 A.05— Chestionar de evaluare a sistemului ID/IFR si
a activitafii DIDIFR la prezenta Procedurd, si se asigurd de luarea la cunostinid a acestui raport de
catre cei vizati.

9.2.9 Directorul DIDIFR:

- raspunde de indeplinirea sarcinilor ce-i revin prin prezenta Procedurd;

- monitorizeaza §i asigura respectarea prezentei Proceduri;

- monitorizeazd nivelul de satisfactie a studentilor participanti la programele ID/IFR fatd de activitatea
tutoriald, in baza rezultatelor aplicarii chestionarelor din Anexa 5 SEAQ PL IDIFR 05 A.05 la
prezenta Procedurd, si stabileste masurile care se impun;

- pe baza concluziilor rapoartelor de sinteza prezentate anual de citre RCID/RCIFR si a propunerilor Sefului
de Birou al DIDIFR, precum si in baza monitorizarii proprii, inainteaza CDIDIFR recomandari/méasuri
cu privire la sistemul tutorial i de comunicare bidirectionald in sistemul ID/IFR, pe care le supune
aprobarii CDIDIFR;

- verificd, prin sondaj, activitatea studentilor, a RCID/RCIFR si a cadrelor didactice (CO, tutori-
consilieri/CDAIFR) pe platforma e-learning si in cadrul intdinirilor programate fata-in-fata, pe baza
FT anexate prezentei Proceduri,

- prezintda CDIDIFR sinteza raportului cu privire la rezultatele chestionarelor aplicate conform Arnexei 5
SEAQ PL IDIFR 05 A.05— Chestionar de evaluare a sistemului DIDIFR 5i a activitdatii DIDIFR la

prezenta Procedurd.
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
9.2.10 Decanul FIDIFR: e lpl
- raspunde de indeplinirea sarcinilor ce-i revin prin prezenta Procedurd; 26 1UN. 7
- monitorizeazé $i asiguré respectarea prezentei Proceduri la nivelul Facultatii sale. ' '
Pregedinte:
9.2.11 CEAQIDIFR/CDIDIFR: Cont univ.ar. Vasde-£irel CAUG

- asigurd respectarea prezentei Proceduri;

- analizeazd periodic rezultatele monitorizarii sistemului tutorial, in baza rapoartelor de sinteza prezentate
anual de catre RCID/RCIFR i Seful de Birou al DIDIFR, si a concluziilor la acestea prezentate de
Directorul DIDIFR, si stabileste si comunica mésuri de imbunatatire a calitatii sistemului tutorial si de
comunicare bidirectionala in sistemul ID/IFR si a relatiilor cu studentii;

- analizeazd raportul cu privire la rezultatele chestionarelor aplicate conform Anexei J
SEAQ PL IDIFR 05 A.05— Chestionar de evaluare a sistemului IDIFR §i a activitdgii DIDIFR la
prezenta Procedurd, si stabileste masurile care se impun,

9.2.12 Administratorul platformei e-learning a DIDIFR:

- asigurd securizarea accesului, confidentialitatea activitatilor desfasurate de / cu studenti/-i;

- asigurd sistemul on-line de comunicare bidirectionala cu studentii ID/IFR in cadrul platformei e-learning,
conform prezentei Proceduri;

- furnizeaza datele statistice cu privire la activitatea de pe platforma e-learning a DIDIFR, necesare pentru
intocmirea raportului anual.
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10. ANEXE
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Difuzare

Arhivare

Alte
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Perioadi clemente

1
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Anexa | — Orarul de
consultafii sdptdmdnale
pentru  studenfii ID/IFR -
formular  tip  pt. tutori-
instructionali ID, CDAIFR §i
tutorii-consilieri ID/IFR
SEAQ PO_IDIFR_05_A.01

DIDIFR

Anexa 2 - Orarul de
consiliere sdptiamanald
pentru  studentii ID/IFR -
formular  fip pt. tutorii-
consilieri ID/IFR
SEAQ PO _IDIFR 05 A.02

DIDIFR

APROBAT IN

Anexa 3 — Tabelul cu
rezultatele  obfinute  de
studentii 1D la TC — formular
tip

SEAQ PO IDIFR 05 A.03

DIDIFR

6. U

N DATA DE

DINTA DE SENRT

. 202\(

ina:
hf univ,d]

Anexa 4 — Calendarul
comunicdrilor bidirectionale
cu  studemfii  ID/IFR -
Jormular tip pt. Consilierul
DIDIFR

SEAQ PO IDIFR 05 A.04

DIDIFR

Vnsile—Auml\QA S
LY
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Anexa 5 - Chestionar de
evaluare q sistemului ID/IFR
§i a activitafii DIDIFR —
Jormular tip pt.  studentii
ID/IFR

SEAQ PO IDIFR 05 A.05

DIDIFR

Anexa 6 -— Tabelul cu
rezultatele finale obtinute de
studentii 1D la o discipling —
Jormular tip
SEAQ PO IDIFR 05 A.06

DIDIFR

Anexa 7 — Tabelul cu
rezuftatele finale obtinute de
studentii IFR la o disciplind —
Jformular tip
SEAQ PO_IDIFR_05_A.07

DIDIFR

Diagrama flux a procedurii
operafionale -
SEAQ PO IDIFR 05 A.08

DIDIFR

11 FORMULARE

Pagina de garda - SEAQ_PO_IDIFR_05 F.01;
Lista de difuzare — SEAQ PO IDIFR 05 F.02;
Formular de analizi procedura — SEAQ PO IDIFR_05 F.03;
Formular evidenta modificari - SEAQ PO _IDIFR 05 F.04.

DiIN DATA DE

/

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT /

6. IUN, 2025
\

/

be:

Conf.univ.dr. Vasile-Aurel

us

17/38
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12 CUPRINS
Numérul
componentei in Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina
cadrul procedurii
Pagina de garda - SEAQ PO IDIFR 05 F.01 1
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea §i aprobarea 3
editiei/reviziei
2 Evidenta editiilor si a reviziilor 3
3 Lista de difuzare - SEAQ PO IDIFR 05 F.02 4
4 Scopul procedurii 6
5 Domeniul de aplicare 6
6 Documente de referinta 6
7 Definitii si abrevieri 6
8 Descrierea procedurii 9
9 Responsabilitati 12
10 Anexe 17
11 Formulare 18
12 Cuprins 19
13 Orarul de consultatii sdptamdnale pentru studentii ID/IFR — formular
tip pt. tutori-instructionali 1D, CDAIFR i tutorii-consilieri ID/IFR 20
SEAQ PO IDIFR 05 A.01
14 Orarul de consiliere saptdmdnala pentru studentii ID/IFR — formular 21
tip pt. tutorii-consilieri ID/IFR SEAQ PO IDIFR 05 A.02
15 Tabelul cu rezultatele obtinute de studentii ID la TC — formular tip 2
SEAQ PO IDIFR 05 A.03
16 Calendarul comunicdrilor bidirectionale cu studentii ID/IFR — 23
Jormular tip pt. Consilierul DIDIFR SEAQ PO IDIFR 05 A.04
17 Chestionar de evaluare a sistemului ID/IFR §i a activitatii DIDIFR — 24
SJormular tip pt. studentii ID/IFR SEAQ PO IDIFR 05 A.05
18 Tabelul cu rezultatele finale obtinute de studentii ID la o disciplindg — 8
Sformular tip SEAQ PO IDIFR 05 A.06
19 Tabelul cu rezultatele finale obfinute de studentii IFR la o disciplind — 30
Jormular tip SEAQ PO IDIFR 05 A.07
20 Diagrama flux a procedurii - SEAQ PO IDIFR 05 A.08 32
21 Formular de analiza procedurd - SEAQ_PO_IDIFR 05 F.03 35
22 Formular evidenta modificari - SEAQ_PO_IDIFR 05 F.04 38
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

DIN DATA DE

Conf s, Vasts-Rure QRUS |
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Anexa 1 — Orarul de consultatii sdptamanale pentru studentii ID/IFR — formular tip pt.
tutori-instructionali ID, CDAIFR si tutorii-consilieri ID/IFR

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
DIDIFR - FACUATEA «.oeeeieee et eeeeereren e eree s e nea s

Program de studitl.......cccovimriciininnineeescnee - ID/IFR
Anul de studiu.....c.cooveriirenininennen.
DiscIipling.......coceeiiiiiiiniciiciecee e
SeMESIIUL..cociiiieiticeeie e
Cadrul DIdactiC......cocvviveveevrerrernrnrerernrne e sesenenns

ORARUL

de consultatii siptiméanale pentru studentii ID/IFR

| Ziua! Sala/locatia | Intervalul orar

Nota: acest Orar se va posta si pe pagina web a disciplinei din cadrul platformei e-learning a DIDIFR, cel
tarziu in prima zi a semestrului in care se preda disciplina.

Data: ....c.coceivinnnne
Aprobat, intocmit,
RCID/RCIFR, Tutore-instructional/CDAIFR,

APROBAT [N SEDINTA DE SENAT
DINSSATA DE

e
\:Z b. IUN. 2025\ ¢

Pregadinta:
Conf uriv.dr, Vaske-Aure] &Wﬁ

! Se va scrie une din zilele siptamanii; de ex., Luni sau Joi etc.
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Anexa 2 — Orarul de consiliere saptimanald pentru studentii ID/IFR — formular tip pt.

tutorii-consilieri ID/IFR
UNIVERSITATEA DIN ORADEA

DIDIFR - Facultatea ..........ccocoveiinirnercninnrccrie e
Program de studiu.........cccccconinniiininniiinene. - ID/IFR
Anul de Studil......ccoooivcriiiii e
Semestrul....ooviieiiiiiiininie e

ORARUL
de consiliere siptimanali pentru studentii ID/IFR

Ziua? Sala/locatia | Intervalul orar |

Nota: acest Orar se va posta i pe pagina web a disciplinei din cadrul platformei e-learning a DIDIFR, cel
tarziu in prima zi a semestrului.

|9 7:1 - M
Aprobat, intocmit,
RCID/RCIFR, Tutore-consilier ID/IFR,

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

DIN DATA DE /

26, IUN, 20* //

Conf undv.dr. Vasﬂa—Ang( CAUS

\

% Se va scrie une din zilele saptamanii; de ex., Luni sau Joi etc.
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Anexa 3 — Tabelul cu rezultatele obtinute de studentii ID la TC —

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

DIDIFR - Facultatea ...............

Sformular tip

VIZAT,

Coordonator disciplini,

--------------------

----------------------------------------------

(grad didactic, nume, prenume §i semndiura)

Tabel cuprinzind rezultatele obtmute de studentl

la Tema de control nr. ....... 3/ data ..

Denumirea diSCIPHIEN: it treciaesesssessaessressnsssessssssnsssnesssssassassssssssenans
Programul de studiu (SpecialiZarea): .....cviivseenisrsarsnsssssssssssnasssossssssrsssssrasserssssossssossasse

Anul de studin: ...eeeevennervennenn

................ ! Grupa: ccieeeecsnsssssssessesens

Nume, prenume student

Nota obtinuti la TC

Cadru didactic examinator —

Grad didactic: .....cccovvvvevnenne
Nume, prenume:  ..........

Semnatura:

% Se va scrie 1 sau 2, dupa caz.

Tutore instructional:

26. IUN. 2025\ 1/*

Pragedinis:
Cmf univ.dr. Vasiie-aursl OaUS

\

* Se va completa data de predare a TC-ului, conform Calendarului disciplinei

21/38
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Anexa 4 — Calendarul comunicdrilor bidirectionale cu studentii

ID/AIFR - formular tip pt. Consilierul DIDIFR
UNIVERSITATEA DIN ORADEA

DIDIFR
Y= 01 =10 20 R
003 (3 11T G 1 5 T

CALENDARUL COMUNICARILOR BIDIRECTIONALE
dintre Consilierul DIDIFR si studentii ID/IFR

1. Comunicare verbali directd, in cadrul intdlnirilor fati-in-fati (program cu studentiiv):
Intalnire programatd in fiecare zi de lucru de pe parcursul semestrului si in sesiunea de examene, intre
orele.....oooeeeeveneennnns Jasala oo,

2. Comunicare in cadrul Forumului general al sectiunii Secretariat - Tutorat-consiliere aferente
programelor de studiu de pe platforma e-learning a DIDIFR:

Intalnire on-line, programata in fiecare zi de lucru de pe parcursul semestrului si in sesiunea de examene, intre

3. Comunicare personald sub formi de Chat in cadrul platformei e-learning a DIDIFR:
Intalnire on-line, programata in fiecare zi de lucru de pe parcursul semestrului si in sesiunea de examene, intre

4., Comunicare prin telefon:
Consilierul DIDIFR raspunde la numarul de telefon .......cocvcrvvceniinenens , in fiecare zi de lucru de pe parcursul
semestrului si in sesiunea de examene, intre orele

..................................

Nota: acest Calendar se va posta cétre Consilierul DIDIFR $1 pe paginile web ale tuturor programelor de
studiu ID/IFR din cadrul sectiunii Secretariat - Tutorat-consiliere a platformei e-learning a DIDIFR, cel tarziu
in prima zi a fiecarui semestru.

Calendarul in format listat si semnat de tutorele-consilier se predd Administratorului Sef al DIDIFR tot cel
tarziu in prima zi a fiecérui semestru, care il prezinta spre avizare Directorului DIDIFR, dupa care il afiseaza
si pe usa DIDIFR in copie, iar originalul il arhiveaza la DIDIFR.

Data: ...cocooveverennnn APROBAT IN SEDINTA DE SENAT /
DIN DATA DE
Aprobat, intocmit,
Administrator $ef DIDIFR, 16, IUN. 2025‘\// Consilier DIDIFR,
Pregedints: v
Conf.univ.ct, Yasiie-Aurel ChUS

\

3 Afigat in exterior, pe usa DIDIFR; se va asigura program zilnic pentru studentii 1ID/IFR,

¢ Lunar, Consitierul DIDIFR va tipari PDF raportul emis de platforma e-learning cu privire la aceste comunicri si-1 va preda spre
arhivare, Administratorului Sef al DIDIFR;
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Anexa S - Chestionar de evaluare a sistemului ID/IFR si a activititii DIDIFR —

Sformular tip pt. studentii ID/IFR
UNIVERSITATEA DIN ORADEA

DIDIFR

Chestionar de evaluare a sistemului ID/IFR si a activititii DIDIFR din cadrul Universiti{ii din
Oradea

Dragd student(d) ID/IFR,

Am inifiat acest studiu pentru a putea adecva oferta si activitatea DIDIFR din cadrul Universitdfii din
Oradea, la nevoile studentilor sau a potentialilor sai studenti.

Va asigurdm cd informatiile oferite in acest chestionar sunt confidentiale, nefiind utilizate in alte scopuri
decdt cel menfionat mai sus. Rezultatele acestui studiu depind de seriozitatea si sinceritatea cu care vefi
raspunde la fiecare intrebare.

Va mulfumim anticipar!

1. in ce an de studiu SUMEEI?. . ..ovm e
2. Care este specializarea la care studiati dumneavoastrd? (Alegefi din tabelul de mai jos.)

Finante - Banci

Contabilitate si informatica de gestiune

Management APROBAT N SEDINTA DE SENAT
Marketing (N DATA DE /
Economia Comertului, Turismului si Serviciilor 26/1UN. 70

Afaceri internationale £ '

IEDM Progodinte]

PIPP Cont.univ.dr. Vasite-Aurgl CAUS |

3. In ce localitate aveti domiciliul stabil? ...........c..ccoooiiiiiiiiii
4. In general, cit de multumit sunteti de activitatea DIDIFR din Universitatea din Oradea? (Dafi o notd, de

la 1 la 3 conform tabelului de mai jos, incercuind varianta care corespunde cel mai bine opiniei
dumneavoastrd.)

Deloc Putin Nici multumit | Mulfumit Foarte ML Nu
mulfumit | multumit nici multumit | stiv | raspund
nemulfumit
1 2 3 4 5 88 99

5. Unde aveti acces la un computer? (Incercuiti variantele corespunzdtoare.)

1) acasa, 2) la serviciu, 3) la rude sau prieteni, 4} la universitate, 5) nu am acces la
computer. 88) NS, 99} NR

6. Inmedie, cate ore ati utilizat computerul pe zi (face[i o medie a celor sapte zile care s-au incheiat in ultima
duminicd) in saptdména care a trecut? .. e

7. Unde aveti acces la internet? (Incer cuz[z var zantele cor espunzatoare )

1) acasa, 2) la serviciu, 3) la rude sau prieteni, 4) la universitate, 5) nu am acces la internet.
88) NS, 99) NR
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8. in medie, céte ore ati utilizat internetul pe zi dace[i o medie a celor sapte zile care s-au incheiat in ultima
duminicd) in siptamana care a trecut? ..
9. Afi urmat, in ultimii trei ani, un curs de orice fel in s:stem on- lme‘?

Ida. 2)nu. 88)nustiv. 99) nu raspund
10. Ati utilizat, in ultimii trei ani, un pachet educational multimedia (CD)?

1)da. 2)nu. 88)nustin. 99) nu raspund
11. Considerafi ca invatdmantul la distantd/cu frecventa redus ar trebui sa utilizeze mai mult sisteme moderne
educationale, cum sunt pachetele multimedia sau/si sisteme on-line?

1)da. 2)nu. 88)nusgtiu.  99) nu raspund
12. Care credeti ci ar trebui sa fie gradul de utilizare al acestor metode de predare (platforme virtuale, sistem
on-line, soft-uri educationale multimedia) in sistemul de invafamant la distantd/cu frecventi redusa? (Marcafi
in tabelul de mai jos codul care corespunde cel mai bine opiniei dumneavoastrd.)

Deloc Putin In mod egal Mult In totalitate Nu Nu raspund
stiu
1 2 3 4 5 88 99

13. Care sunt, in opinia dumneavoastré, primele trei cele mai importante aspecte pozitive/ puncte tari ale
Departamentului IDIFR (DIDIFR) din cadrul Universitatii din Oradea? (Enumerati, in ordinea importantei,
in spatiul de mai jos. )

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

14. Care este motivul principal pentru care ati optat pentru forma de invitamant la distantd/cu frecventa
redusa? (Incercuifi varianta corespunzdtoare, sau descriefi un alt motiv. O singurd variantd de rdspuns. )
Avett un loc de munci care nu va permite sa participati la cursurile din sistemul la zi.

Considerati ca sistemul la distantid/cu frecventa redusa este mai flexibil decét cel la zi.

Programul in sistem ID/IFR se potriveste mai bine nevoilor dumneavoastra.

Aveti domiciliul in altd localitate, si nu doriti sd vA mutati pe perioada anului scolar in Oradea .

ARt MOtIV, CArE7....cceeiiirieciieeee e

AJE MOV, CAMET...veeereeiirreeiresrecere e e ene st e

8. At motiv, care?......ccooveeiiriiniercrerer e

15. Cum evaluati urmitoarele aspecte legate de invatamantul la distantd/cu frecventd redusa oferit in cadrul
Universitatii din Oradea? (Notayfi pe o scald de la 1 la 5 unde 1 inseamnd cd nu suntefi deloc mulfumit, iar 5
cd suntefi pe deplin mulfumit, in casuta corespunzdtoare fiecdrui element.)

S0 OoNnoTo

Suporturile pentru studiu individual (SSI)
Activitatea de tutorat-consiliere
Programul de studiuw/ orarul intalnirilor
Administrarea departamentului APROBAT TN SEDINTA DE SENAT
Distributia materialelor DR DATADE | /
Site-ul facultatii/ departamentului 10 (LN 207 l Vi
Comunicarea cu studentii ID/IFR de citre Departamentul IDIFR SRR A

(Secretarele nu apartin DIDIFR, ci Facultatii — a nu se confunda Presodinty: LU*
secretara cu Consilierul DIDIFR) Conf_univ.dr. Vasile-Aute!

8 | Altaspect, Care.........oovviuiiiniii i il \

SN (W R =

Nota : pentru variantele nu stiu, nu raspund va rugam sa trecefi codurile 88 — Nu Stiu, 99 — Nu Raspund
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16.Ce modalitate de plata preferati pentru taxa de studiu?
Caseria Universititii din Oradea 1.Da | 2.Nu
Virament bancar 1.Da | 2.Nu
Mandat postal 1.Da | 2.Nu
Card bancar-la ghiseu 1.Da | 2.Nu
Online banking 1.Da | 2.Nu

17. Ce ati schimba in organizarea Departamentului IDIFR? (Enumerati primele trei lucruri pe care le-afi
schimba, oferind si solufia pe care o propuneti. )

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

18.De cite ori ati accesat pagina de internet a Departamentului IDIFR in ultima luna?

19. Cét de muliumit sunteti cu site-ul Departamentului IDIFR — https://id.uoradea.ro/ ?

Deloc Putin Nici multumit | Multumit | Foarte Nu Nu
multumit mulfumit | nici nemulfumit mulfumit | stiv | rdspund
1 2 3 4 5 88 99

20. Care sunt sectiunile pe care le-ati accesat in acest semestru? (Marcafi cdsufa care corespunde cel mai
bine pentru fiecare sectiune.)

Sectiunea Deloc Semestrial | Saptamanal
1 2 3

Despre DIDIFR
Oferta de studii
Cadre didactice
Admitere

Platforma e-learning
T, NAT
Resurse APROBAT TN SELHNTA DE SE

DIN NATA DE
Info studenti
Anunturi/Noutati 76. 1UN. Z[]Zf A
Managementul calitatii Vi
Evenimente P et ot . Yasto-Aukel CAUS
Alta,care.........cooovviiiiiiniinniinin
21. Care sunt sectiunile care considerati ca ar fi utile pentru dumneavoastra, dar momentan nu *ex1sta pe site-
ul Departamentului? (Enumerati primele trei in functie de ordinea importanger)

AT | Qm|m o0 W >

| T U T T T
P P OO
K ) T O O TS
22, Cat de multumit sunteti de platforma e-learning https://e.uoradea.ro/ ?
Deloc Putin Nici mulfumit Multumit | Foarte Nu Nu
mulfumit | mulfumit nici mulfumit | stiu | raspund
nemultumit
1 2 3 4 5 88 99
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23,  In ce masura sunteti de acord cu urmatoarele afirmatii cu privire la platforma e-learning? (Marcafi

cdsufa corespunzdtoare opiniei dumneavoastrd in tabelul de mai jos.)
Acord | Acord Nici acord | Dezacord | Deloc
total partial nici partial de acord
dezacord
5 4 3 2 1
A. | E foarte utild
B. | E usor de folosit
C. | E un instrument de invétare APRGBAT I SEDINTA DE SENAT
D. | E accesibila DIN GATA DE 2
S (g:éeSiz;:‘t?e informatii ati dori sa 26 IUN. 20 25/ Py
T ont v ir| Vasilolaurel CAUS

24. Cat de mulfumit suntefi de activitatea de secretariat din cadrul Departamentului IDIFR? (Dati p notd, de

la I la 5 conform tabelului de mai jos, incercuind varianta care corespunde cel mai bine opiniei
dumneavoastra.

Deloc Putin Nici multumit | Mulfumit Foarte Nu Nu
multumit mulfumit nici mulfumit | stiv | rdspund
nemulfumit
1 2 3 4 5 88 99

25.  Céat de multumit sunteti de activitatea de tutorat desfasurata de tutorele consilier al specializarii

dumneavoastrd? (Dafi o notd, de la 1 la 5 conform tabelului de mai jos, incercuind varianta care corespunde
cel mai bine opiniei dumneavoastrd.)

Deloc Putin Nici multumit | Mulfumit Foarte Nu Nu
mulfumit | mulfumit nici multumit | stiv | raspund
nemulfumit
1 2 3 4 S 88 99

26, Cat de util considerati cd este sistemul de secretariat on-line implementat pe platforma

https://e.uoradea.ro/? (Dafi o notd, de la 1 la 5 conform tabelului de mai jos, incercuind varianta care
corespunde cel mai bine opiniei dumneavoastrd.)

Deloc util | Putin util | Nici util nici Util Foarte Nu Nu
inutil util stiv | raspund
1 2 3 4 5 38 99

27. Catde eficient considerati ca este sistemul de tutorat-consiliere on-line? (Dati 0 notd, de la I la 5 conform
tabelului de mai jos, incercuind varianta care corespunde cel mai bine opiniei dumneavoastrd.)

Deloc Putin Nici eficient Eficient Foarte Nu Nu
eficient eficient | nici ineficient eficient | stiu | raspund
1 2 3 4 5 88 99

28.Ati beneficiat de tutoriatul colegial (indrumarea studengilor din anii I 5i Il de cdtre studentii din anul I in
alegerea cursurilor §i a carierei) Naceastd intrebare se adreseazd studentilor din anii 1 5i Il de studii)

| 1.Da | 2.Nu | 88 — Nu Stiu | 99 — Nu Raspund |

29.Ati fost tutore colegial (indrumarea studeniilor din anii I si Il de cdtre studentii din anul IIl in alegerea
cursurilor §i a carierei)? (aceastd intrebare se adreseazd studentilor din anii Il si IlI de studii)

| 1.Da | 2.Nu | 88 — Nu Stiu | 99 —Nu Raspund |

26/38



PROCEDURA OPERATIONALA Editia: | ["Pagina 27 din 38
PRIVIND Revizia:
MONITORIZAREA SI EVALUAREA
PROCESULUI DIDACTIC SI DE 2 3 4 5 6
COMUNICARE
UNIVERSITATEA DIN ORADEA Structura emitenti: DIDIFR SEAQ_PO_IDIFR_05
Date demografice:
30. Anul nagteriiz................
31.Sexul (bifati raspunsul care corespunde): 1. feminin, 2. masculin
32. Nationalitatea (bifati rispunsul care corespunde): 1. roménd, 2. maghiard, 3. rroma, 4, alta,
care......
33.Ultima scoala absolvita (bifati raspunsul care corespunde}:, 1. liceul, 2. scoald postliceald, 3.
facultate, 4. masterat, 5. studii postuniversitare.
34. Sunteti student la ID sau la IFR? ................
Va mulfumim!
N SEDINTA DE SENAT
APROBAT DingATADE /
\-2 . JUN. 202% /1
Cm;r_?:war. M«X CAug

\
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Anexa 6 — Tabelul cu rezultatele finale obfinute de studentii ID la o disciplind -
Jormular tip

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
DIDIFR - Facultatea

..............................................................

Tabel cuprinzind rezultatele finale ale evaluarii

Denumirea diSCIPHNEI: co.cviiiiiiiiiiiiiiiiiiinrreriessrssssssssssssssssessssassssssessssssensens
Programul de studiu (SpecialiZarea): ...........c.vvvcsvncresssscsssessnssssesssssassassorsesssenssnesesnessane
Anul de studiu: ...iiiiiicniicncrnnnrsersnnes
Forma de evaluare (Ex, Cv, VP) c.cccccvcnsanene
Nota
Nr. Nume Prenume Nota obtinutd | Nota obtinuti | obtinuta la Nota
crt. student’ student la TC13 la TC2® evaluarea | finala'®
finala
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11,
12.
13.
14. e
5.  owpame
16. o A
7 L0, 1UN, U7
18. L A
19. lmv.dr. VasilejAurel AAus
¥

7 Coordonatorii de disciplina pot solicita la secretarele ID listele nominale cu studentii, in format electronic. Numele si prenumele
se pot reuni intr-o singura coloana.
¥ Se va completa doar acolo unde este cazul, conform Programei analitice/Figei disciplinei; daca nu e cazul, se va sterge aceastd
coloand,
? Se va completa doar acolo unde este cazul, conform Programei analitice/Fisei disciplinei; daci nu e cazul, se va sterge aceasta
coloani.
1 Se calculeazi conform Programei analitice/Figei disciplinei prezentate la inceput de semestru, asa cum a fost predatd aceasta
Programd analiticd/Figd de discipling la DID.
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Prenume
student

Nr, Nume
ert. student’

Neta obtinuta
la TC13

Nota
obtinuti la
evaluarea

finala

Nota
finali!'?

Nota obtinuti
la TC2?

20.

21.

22.

23.

24,

23.

26.

27.

28.

29.

30.

Profesor examinator (Coordonator disciplina):

Grad didactic: ..ooveeveeeeieeeeeeeieeeeeeae
Nume, prenume: .......ccocoevvevenvevsrersrnenns
Semnéitura:

Asistenta la evaluarea finala a fost asigurata
de:

Grad didactiC: ..oovveeeeneerieeiieeeeee e
Nume, Prenume: ......c.oovvveererrcensreanennnns
Semnétura:

"' Se va completa conform programirii examenelor

Data evaluirii finale!': .............. ,0ra ......

Data afisarii notelor la evaluarea finala si a
notelor finale: .............. ,0ma.......

Termenul acordat pentru solicitarea de
discutare individual a lucrarilor si a
notelor'Z: ........... ,OI8 vuenn.n.

Intélnirea stabilitd pentru trecerea notelor in
carnete si discutarea lucrarilor si a notelor:
data........... ,ora ....... ,sala......

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT|
DIN DATA DE

26. IUN. 20

Pregadinis; !
Cont.univ.dr. Vasile-furgl CAUSG |

2 Studentii pot solicita sa-si vada lucrarea personala si sa discute cu profesorul (coordonatorul de disciplind) modul in care a fost
notat la examinarea finald, printr-un mesaj postat in acest sens pe Forumul de discutii al disciplinei, de pe pagina http://e.uoradea.ro,
in termenul stabilit in acest document; solicitdrile efectuate prin alte mijloace de comunicare nu vor fi luate in considerare de citre

Coordonatorul de disciplina.
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Anexa 7 - Tabelul cu rezultatele finale obtinute de studentii IFR la o disciplind —
formular tip

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
DIDIFR - FACUIATEA tiviivviveereererrrereeeeessseesesssesaseereessssssssnsareens

Tabel cuprinzand rezultatele finale ale evaluirii

Denumirea diSCIPINEI: cuveeiesrissecsresneriinessessssssssssissassessasssssasessssssssssssssssssansssesassanssasssassens
Programul de studiu (Specializarea): ........cuiinniniciinnnecierrcervesnrerasssnsssssrassssesassssssane
Anul de studiu: ........coiivininniniiniiiien

Forma de evaluare (Ex, Cv, VD) ...cccceeaeueur.e

Nota obtinuta
la evaluarea
finala

Nr.
crt.

Nota obtinuti
la AAIFR!

Nota

Nume si prenume student'?
np ent finala's

Aol Bl el Boil el ol bead Kl b

_.
@

| —
B |

[
(e

+

[y
Lh

_.
=

._.
.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT]
DIN DATADE iz

'

._.
=

._.
e

LILIENTETY!
FALRNLVIA B

T,

: ¥

)
i

[ o)
—

)
=

I3 Coordonatorii de disciplina pot solicita la secretarele IFR listele nominale cu studentii, in format electronic.

'* Se va completa doar acolo unde este cazul, conform Programei analitice/Fisei disciplinei, dac nu e cazul, se va sterge aceasta
coloana.

13 Se calculeaza conform Programei analitice/Fisei disciplinei prezentate la inceput de semesiru, asa cum a fost predata respectiva
Programd analiticd/Fisd de disciplind la DIDIFR.
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Nr.

- Nume si prenume student'?

Nota obtinuti
la AAIFR'™

Nota obtinuta
la evaluarea
finala

Nota
finala's

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Profesor examinator (Coordonator disciplini):

Grad didactic: ..ooovvvvvineirirececeereaes
Nume, prenume: ......cccceoveririenveenieennne,
Semnétura:

Asistenta la evaluarea finali a fost asigurati
de:

Grad didactic: ....cooveirieneciniierenene
Nume, prenume: .......cccceveccieeinieeecnnenn.
Semnitura:

'¢ Se va completa conform programirii examenelor

Data evaluarii finale'®: .............. ,0ra ......

Data afisarii notelor la evaluarea finala si a
notelor finale: .............. ,0ra .......

Termenul acordat pentru solicitarea de
discutare individuala a lucrarilor si a
notelor'™ ........... ,0m ........

Intalnirea stabilitd pentru trecerea notelor in
carnete si discutarea lucrérilor si a notelor:
data.......... ,0Ta ....... ,sala......

APROBAT TN SEDINTA DE SENAT
DN DATA DE

76. IUN. 2025\ //

Cont.um¥edr, mewmfd‘gus
V)

' Studentii pot solicita si-si vada lucrarea personala si sa discute cu profesorul (coordonatorul de disciplind) modul in care a fost
notat la examinarea finald, printr-un mesaj postat in acest sens pe Forwmul de discutii al disciplinei, de pe pagina
htip://distance.iducradea.ro, in termenul stabilit Tn acest document; solicitirile efectuate prin alte mijloace de comunicare nu vor fi

luate in considerare de catre Coordonatorul de disciplina.
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DIAGRAMA FLUX PENTRU REALIZAREA PO

Descrierea procesului

INTRARI

1. PrMA - INITIEREA PO

v

» Initiaza elaborarea PO conform OSGG nr. 400/2015 cu
modificarile ulterioare Stabileste Lista PO

Y

PO + structuri responsabile
+ termene

v

2. ELABORAREA PO

b

o Legea Invafamantului Superior nr. 199/2023, cu completarile si
modificarile ulterioare

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

DIN DATA DE

26.IUN. 2055 M1
7

Pregedinte:
Conf.univ.dr. Vasih-A\(rel CAUS

\

avizare.

* PrMA inainteazd secretarului C-SCMI, PO pentru a verifica respectarea structurii SEAQ PO IDIFR 05;

¢ Retransmite secretarului C-SCMI PO modificatd (dupi caz) - 3 zile;

» Conducitorul structurii responsabile transmite PO structurilor care utilizeaza PO pentru aviz (conform

SEAQ_PO_IDIFR 05 F.02) -5 zile;

-PrMA elaboreazi Diagrama Flux a PO §i o inainteaza spre verificare, in conformitate cu Diagrama Flux discutata
si SEAQ PO IDIFR 0 F.03, latermenele stabilite.

- Secretarul C-SCMI, va inregistra PO in Registrul procedurilor si o va prezenta presedintelui C-SCMI pentru

h 4

SECRETARUL C-SCMI

v

Structuri care
utilizeaza PO
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Primeste PO {conform SEAQ PO DAC 01 F.02)dela
Pr.MA;
Inregistreazi PO

Verifica daca noua PO respectd formatul Procedurii

T Registrul procedurilor;

Respects
structura
SEAQ PS DA

~ Nt

Existi
observa

NU DA

DA

A

3. VICEPRESEDINTE C-SCMI -
AVIZARE

tii?

h

Presedintele C-SCMI
decizie finala

!

Pr.MA
Redacteaza forma finala a PO

v

PO avizata
in CA

4. APROBARE SUO

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DiN DATA DE

76, 1UN. 2025\/

.
Cont.unt.dr. Vasiie-Aurel kiUs
L'}

P

5. PrMA - DIFUZAREA

PO aprobati

33/38
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6. ARHIVAREA

!

Originalele PO retrase/revizuite se
arhiveazi conform legii

B!

Originalele PO retrase/revizuite se
arhiveaza conform legii

7. REVIZIE

v

Pr.MA transmite motivatia gi
propunerea de modificare a PO
Presedintelui C-SCMI

NU

h 4

DA
Acord

h 4

Y

PO nu necesita
revizie

Se reia fluxul de la
punctul 2 din prezenta

Diagrama

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

Progadinta:
Cont univ.dr. Vasile-Auret CAU
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5 FORMULAR ANALIZA
PROCEDURA DE SISTEM $1 PROCEDURA OPERATIONALA

SEAQ_PO_IDIFR 05 F.03

Nr Conducitor Inlocuitor Aviz favorabil Aviz Semni
' Structura structurd de drept sau nefavorabil | Data
crt. . = = tura
Nume si prenume | delegat  |Semnitura| Data | Observatii
| Prorectc_;r Managementul Bendea Gabriel
academic
2 ProrecHtOI Managementul Filip Sanda
cercetarii
P tor M
3 | rorector .anagementu_l Dodescu Anca
economic §i antreprenoriat
Prorector
4 |Internationalizare §i Sipos Sorin
servicii studentesti
5 Prqr?c't.or.Mangg.e meqtu! Bandici Livia
calitatii si administrativ
6 |Director CSUD - UQO Tarcd Radu
7 |Facultatea de Arte Andor Corina
Facultatea de Constructii,
8 Cadastru si Arhitectura e
9 |Facultatea de Drept Mihes Cristian
10 Facpltate‘a de Geografie, ey e
Turism si Sport
Facultatea de Inginerie
11 |Electricd si Tehnologia  |Gergely Eugen
Informatiei
Facultatea de Inginerie
12 |Energeticd si Management |Hora Cristina
industrial
Facultatea de Inginerie
13 (Manageriala si Hule Voichita
Tehnologici
Facultatea de Istorie,
Relatii Internationale, . .
14 Stiinte politice §i Stiintele Moisa Gabriel
Comunicarii
. Buciuman
. NAT
15 |Facultatea de Litere Veronica APRQBAT IN gg}:m OE SE A
S . Vs
16 Facultat.ea de Medicina si BooTIE o
Farmacie 76.3UN, 7
17 Facu} tate:a I Maerescu Cristina
Mediului Pregqdinie: > o
. Uont, Eniv.ar, ST
18 F.a(:Ll‘l.tatea de Informatici EcotienEne X
si Stiinte
19 Facultat&?a de Stiinte Sabau Popa Diana
Economice

35/38




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

PROCEDURA OPERATIONALA
PRIVIND
MONITORIZAREA S1 EVALUAREA
PROCESULUI DIDACTIC $1 DE
COMUNICARE

Editia: 1

Revizia:

4 5

L¥8)

Structura emitenti: DIDIFR

SEAQ_PO_IDIFR 05

%0 Fac%lltatea de Stiinte Barth Karla
Socio-Umane
Facultatea de Teoclogie

21 Ortodoxd “Episcop Dr. Popa Viorel
Vasile Coman”
Departamentul pentru

22 |Pregétirea Personalului  |Ortan Florica
Didactic
Centru de Educatie

23 |Continud si Dezvoltare a  [Curild Mircea
Resurselor Umane

0 | UGS A Nicula Adrian
Administrativa

25 |Directia Economica Tripa Sanda

26 |Compartimentul Juridic  |Bulmaci Anca

27 Eft?;:;::y anagement Popescu Daniela

28 Compartimentul Audit Danciu Lucia
Public Intern
Compartimentul
Securitate i Sanatate n .

29 Munca - Sistuatii de Pregon Nicolae
Urgenta

30 |Serviciul Comunicare Ardelean Adela

31 |Secretariat Universitate |Sava Monica

32 |Birou PPCDI Bococi Dana
Departamentul pentru R

33 Asipgurarea Calilt)ﬁ;ii G

34 Departa‘mentul de Relatii Buran Carmen
Internationale

35 |Biblioteca Ujoc Florica

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DiN DATA DE

76, 1UN. 2025
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Nr. | Editia Data Revizia |Data reviziei| Pagina Descrierea Semnitura
ert. Editiei modificarii conducitorului
de structura
1 I 18.09.2017 - 18.09.2017 OSGG nr. 400/2015
cu modificarile
ulterioare;
2 | 18.09.2017 1 30.10.2017 9 Legislatia in vigoare
3 I 18.09.2017 2 16.12.2019 | Integral |Legislatia in vigoare
4 I 18.09.2017 3 28.01.2021 | Integral |Legislatiain vigoare
5 I 18.09.2017 4 26.06.2025 | 6,13, 14 |Legislatia in vigoare
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DINDATADE
et
16N 20 | |
Progointe:



