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Abrevieri

CA - Consiliul de Administratie;

SUO - Senatul Universitatii din Oradea;

O - Universitatea din Oradea;

CSSS - Consiliul de Servicii Studentesti si Sociale;

CAB - Comisia de Acordare a Burselor;

CABIU - Comisia de atribuire a Burselor Internship Universitar;

CRF - Consiliul Resurse Financiare;

VP - Venituri Proprii;

ECTS - Regulament privind activitatea profesionali a studentilor in baza Sistemului European de
Credite Transferabile;

CNFIS - Consiliul National pentru Finantarea Invitamantului Superior;

ASFCUQO - Asociatia Sportiva FC a Universitatii din Oradea;

CSUD - Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat;

CF - Consiliul Facultitii;

CABF - Comisia de acordare a burselor pe facultate;

CPNYV - Cont propriu nevalutar;

DE - Directia Economica.
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CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Regulamentul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii
din invatdmantul superior de stat, invatiméant cu frecventd, cuprinde un set de norme aplicate in
cadrul Universitatii din Oradea.

Prevederile prezentului regulament se aplicd doar studentilor;-inmatriculati la programe

de studii universitare cu frecventa, de la Universitatea din Oradea, respectind reglementérile in
vigoare.

Bazi legala

o Legea Invitdmantului Superior nr. 199/2023, publicati in Monitorul Oficial al Romaéniei
nr. 614 din 5 iulie 2023, cu modificarile ulterioare;

¢ Legea1/2010 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 22/2009 privind stabilirea cu-
antumului minim al taxelor de scolarizare, in valuti, a cetdtenilor care studiaza pe cont propriu in
Romaénia, din state care nu sunt membre ale Uniunii Europene, precum sidin cele care nu fac parte
din Spatiul Economic European si din Confederatia Elvetiana;

e Legeanr. 224 din 31 iulie 2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 299/2007 pri-
vind sprijinul acordat romanilor de pretutindeni;

e Legeanr. 79 din 12 aprilie 2021privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
13/2019 pentru completarea Legii nr. 176/2018 privind internshipul;

e HGnr.1653 din 12 decembrie 2024 privind conditiile de finantare a burselor de studiisia
stagiilor de specializare si de formare profesionala / perfectionare acordate roménilor de pretu-
tindeni si cetatenilor straini;

e ORDIN nr. 1.816 din 6 septembrie 2024 pentru aprobarea Metodologiei privind acordarea
burselor roméanilor de pretutindeni care studiazi in cadrul institutiilor de invatimant superior de
stat din Roméania;

¢ Ordinul Nr. 6.463 din 2 octombrie 2023, privind aprobarea Criteriile generale de acordare
aburselor siaaltor forme de sprijin financiar de 1abugetul de stat pentru studentii si cursantiidin
invatdmantul superior de stat, invitamant cu frecventa;

¢ Ordinul nr. 3236/2017 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii si scolarizare a
cetitenilor straini pe locuri fara plata taxelor de scolarizare si cu bursd si pe locuri fara plata taxe-
lor de scolarizare, dar fard bursa, in institutiile de invitdmant superior de stat acreditate;

e Ordinul nr. 3775/2016 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii si scolarizare a
cetitenilor striini pe locuri fara plata taxelor de scolarizare, dar cu bursa, in institutiile de invata-
mant superior de stat acreditate;

¢ Ordinul nr.7.296 din 24 octombrie 2024 privind aprobarea cuantumurilor burselor pentru
studentii inmatriculati la programe de studii universitare, organizate cu finantare de labugetul de
stat, la forma de invatimant cu frecventd, in institutiile de Invatdmént superior de stat, in anul
universitar 2024-2025, publicat in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, Nr.1074/25.X.2024;

¢ Ordonanta de Urgenti nr. 95 din 28 iunie 2024 pentru modificarea si completarea Legii
invatdmantului superior 199/2023;

¢ Alte reglementiri nationale sau interne ale Universitatii din Oradea.
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CAPITOLULII
FONDUL DE BURSE

Art.1. Acest regulament a fost elaborat in conformitate cu prevederile Ordinului M.Ed.nr.
6.463 din 2 octombrie 2023, privind aprobarea Criteriile generale de acordare a burselor si a
altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru studentii si cursantii din invdgdman-
tul superior de stat, invdgdmdnt cu frecventd, cu modificarile si completarile ulterioare si a legis-
latiei in vigoare.

(1.1) Din fondurile de 1a bugetul de stat, Universitatea din Oradea (UO) poate acorda:

a) burse de performantd:

- burse de excelenta olimpica I/internationala;

- burse de performanta pe criteriu academic;

- burse de performanti pe criteriu stiintific conform Anexei 1a;

- burse de studiu;

- burse pentru masterat didactic;

- burse pentru invitiméint dual;

b) burse pentru sprijin social:

- burse sociale;

- burse sociale ocazionale;

¢) burse pentru alte activitdti:

- burse speciale conform Anexei 1a si alte forme de sprijin material;

- burse de performanta sportiva.

(1.2) Fondurile pentru acordarea burselor de la bugetul de stat (cu exceptia fondurilor alo-
cate pentru bursele doctorale) sunt repartizate pe facultii, proportional cu numérul total al stu-
dentilor inmatriculati la programe de studii universitare cu frecventd, fira taxa de studii, ci-
clurile de studii licenti si master din UOQ, in baza contractului institutional pentru fondul de
burse.

(1.3) Fondul de burse alocat facultatilor conform Legii 1/2010 este de minim 20% din va-
loarea taxelor de scolarizare in valuti si este repartizat pe facultdti in functie de numdrul stu-
dentilor cu taxi, licentd si masterat, cursuri cu frecventi. Din aceste fonduri pot fi acordate
burse si studentilor straini (cu exceptia burselor sociale).

(1.4) Studentii pe Cont Propriu Nevalutar (CPNV), Cont Propriu Lei (CPL), Cont Propriu
Valutar (CPV), care nu beneficiazi de burse din partea statului romén, pot beneficia de burse pen-
tru stimularea performantei (performanta academica, performanta stiintifica si speciald), in li-
mita bugetului conform Legii 1/2010.

(1.5) Destinatia fondurilor alocate de la bugetul de stat si din taxele de gcolarizare in valuta
pentru burse, nu poate fi schimbata.

(1.6) Tipul si cuantumul burselor alocate in cadrul UO, se regsesc in Anexa 1.

26. IUN. 2025
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CAPITOLUL III

TIPURI DE BURSE

Art.2. Studentii pot beneficia de orice tip de bursa pentru un singur program de studii.

(2.1) Un student nu poate beneficia simultan de bursé speciald, de performanta academica
si performanta stiingificd, dar are dreptul sd opteze pentru bursa cu valoare cea mai mare.

(2.2) Prin exceptie de la (2.1), bursele sociale se cumuleaza cu alte tipuri de burse daca stu-
dentul indeplineste criteriile specifice stabilite pentru ambele categorii de burse, in conformitate
cu prezentul regulament.

(2.3) U0, prin CAB, acord din fonduri proprii urmatoarele tipuri de burse:

- burse de sustinere pe plan sportiv - conform metodologiei proprii a Asociatiei Sportive
FC a Universitatii din Oradea (ASFCUQ) - Anexa 5 $i Anexa 8;

- burse doctorale - conform metodologiei proprii Consiliului Studiilor Universitare de Doc-
torat (CSUD) a Universitatii din Oradea - Anexa 6 si Anexa 8.

- burse performanti ocazionali - pe baza criteriilor proprii ale facultitilor.

- burse de internship universitar (BIU) Anexa 7.

Art. 3. In baza prezentului regulament, facultatile isi elaboreaza propriile criterii de acor-
dare a burselor de performanti ocazionald, stiintificd si speciala, urmand a fi aprobate in CF dupa
fiecare revizuire a Regulamentului cadru si transmise spre avizare catre CSSS.

(3.1) Metodologiile proprii ale ASFCUOQ si CSUD vor fi reactualizate dupa fiecare revizuire
a Regulamentului cadru urménd a fi transmise spre avizare citre CSSS si aprobate de Senat.

Art. 4. Bursele, indiferent de categorie, se acorda pe toata durata anului universitar (12
luni), inelusiv vacantele.

(4.1) Bursele sociale, sociale ocazionale si bursele de performanta academica se acorda pe
baza evaluirii situatiei studentilor la finele fiecirui semestru.

Bursele sunt in plati pe o perioadi de 6 luni, cu exceptiaburselor de performanta stiintifica
sispeciale care sunt in platd 12 luni.

(4.2) In conformitate cu legislatia in vigoare, studentii inmatriculati in ultimul an de studiu
pot beneficia de orice tip de bursd pani la data primei sesiuni de finalizare a studiilor (licentd/mas-
ter), programate conform structurii anului universitar in curs, aprobata prin Hotédrare de Senat,
indiferent de sursa de finantare, buget sau venituri proprii.

(4.3) Exceptie de la (4.2), orice tip de bursi se poate acorda studentilor din anii terminali
care in semestrul 2 beneficiazi de programe de mobilitate externa si fac dovada acesteia cu docu-
mente justificative sau in cazurile medicale grave dovedite prin documente medicale.

(4.4) In conformitate cu Regulamentul privind implementarea programului Erasmus”, art.
5. Masuri de sprijinire a mobilitatilor BSE sia internationaliziriila UO, alin. 5.3, studentii care au
promovat toate disciplinele contractate in LA (Contractul de studii sau stagiu/Learning Agree-
ment), pentru obtinerea oricirui tip de bursa in semestrul imediat urmator revenirii din mobili-
tate, li se valua in calcul valoarea cea mai mare a medieli, aleasa dintre cea avuta inainte de efectu-
area mobilitétii si cea rezultati prin luarea in considerare a mobilitag: - n-
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Art. 5. Nu pot constitui criterii de acordare a oricirui tip de burse provenite din fonduri de
la bugetul de stat: varsta, sexul, religia, rasa, nationalitatea, cetatenia, orientarea sexuala, aparte-
nenta politicd a candidatului sau a familiei acestuia, apartenenta la organizatii legal constituite ori
cuactivitate conforma cu legislatia europeana in vigoare, numairul de ani petrecuti in alte institutii
de invatamant, studiile efectuate in striinatate, forma de finantare §i nici accesul la burse din alte
surse.

Art. 6. Conditia minimali de acordare a bursei de citre Universitatea din Oradea este inde-
plinirea de citre student a criteriilor de inscriere in anul universitar urmator (in conformitate cu
Regulamentul ECTS in vigoare).

(6.1 Pentru studentii inscrisi in anul I de studiy, se valuain calcul media examenului de
admitere. Alte conditii/criterii pot fi stabilite in baza prezentului regulament.

Art. 7. Universitatea din Oradea acorda burse de excelentd olimpica I /internationala stu-
dentilor inmatriculati in anul I care au obtinut premiul I, IT sau ITI la olimpiadele scolare interna-
tionale recunoscute de Ministerul Educatiei.

(7.1) Bursele de excelentd olimpica I/internationali se pastreaza pe toata durata studiilor
universitare de licent3, daci se mentine performanta academici, asa cum este stabilitd in metodo-
logiile proprii ale institutiilor de invatamant superior de stat.

(7.2) Cuantumul minim al bursei de excelentd olimpicd I/ internationala este stabilit prin
ordin al ministrului educatiei.

Art. 8. Bursele pentru stimularea performantei, acordate din fonduri de labugetul de stat,
din taxele de scolarizare in valutd si VP, sunt burse de performanti academica si burse de per-
formanta stiingificd si se acorda studentilor din invitdméntul superior de stat, inmatriculati la
programele de studii universitare cu frecventa si care au minim media 7.

Facultitile stabilesc criterii proprii pentru bursele de performanta stiintific si alta medie
dar nu mai mica de media 7.

(8.1) Bursele de performantd academicd se acorda studentilor incepand cu anul intai de
studiu, cu respectarea art. 8.

Bursele se acordi studentilor care au rezultate deosebite la invatatura, distribuindu-se pe
programe de studii, proportional cu numarul de studenti din fiecare an de studiu, in ordinea des-
crescitoare a mediilor. Bursele de performantd academica nu se acordd sub media 7.

(8.2) Bursele de performantd stiintificd se pot acorda studentilor care se incadreaza in ur-
miétoarele cazuri:

a) au obtinut rezultate deosebite la invitatura, respectiv au cele mai mari medii din acelasi
an de studiu al unui program de studii, minim media 7;

b) au obtinut performante stiintifice, inovatie si brevete;

c) alte situatii stabilite de universitate prin criteriile proprii ale facultatilor in conformitate
cu Anexa la.

Bursa de performantd stiintificd se poate acorda incepdnd cu anul al doilea de studii, in
urma recunoagterii performantelor de cdtre Universitatea din Oradea pentru o perioadd de un
an calendaristic, dar nu mai mult de finalizarea studiilor. Peptritacordarea-acestei categorii de
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bursd se vor lua tn calcul performantele stiingifice si media anului universitar anterior acorddrii
bursel

(8.3) Bursa de performantd ocazionald se acordd din VP, o data pe semestru de citre facul-
tatl, pe baza propriilor criterii si in baza prezentului regulament. Se acordd maxim 25 de burse de
performanti ocazionald pe semestru, dar nu mai putin de o bursa. Numarul de burse de perfor-
manti ocazionald va fi repartizat de CAB, pe facultéti, proportional cu numaérul de studenti echi-
valenti din cadrul fiecirei facultdti. Pentru facultatile care in functie de numarul de studenti echi-
valenti, nu se incadreaza la minim o bursi (<0.5 puncte) se va rotunji pana la 1.0 punct, cu acorda-
rea aferenti a unei burse.

(8.4) In cadrul Universitatii din Oradea, recunoasterea activitatii de voluntariat se va face
in conformitate cu reglementarile interne, in vigoare.

(8.5) Bursa de internship universitar se acordi din VP, lunar, cu respectarea conditiilor
cuprinse in anexa 7.

Art. 9. Bursele de studiu se acordi studentilor care frecventeazi cursurile de licenta didac-
ticd cu dubla specializare intr-o institutie de invatamant superior de stat.

(9.1) Bursele de studiu se acorda in limita bugetului alocat cu aceasti destinatie si in con-
formitate cu prezentul regulament.

(9.2) Cuantumul bursei de studiu acordate de la bugetul de stat studentilor inmatriculatila
programele de studii universitare de licenta didacticd cu dubla specializare este egal cu salariul net
al unui profesor debutant, aflat in plati la data de 1 octombrie a fiecarui an.

Art. 10. Bursele pentru invitimant dual se acorda studentilor inscrisi la un program de
studii din cadrul invitimantului dual, organizat de Universitatea din Oradea, ce indeplinesc con-
ditiile stabilite prin prezentul regulament, respectiv legislatia in vigoare,

(10.1) Operatorii economici si/sau autorititile locale pot acorda burse cel putin la nivelul
celor acordate din fonduri publice pentru invatdmantul universitar, precum si din alte fonduri,
pentru invitarea in conditii de calitate.

Art. 11. Bursele pentru masterat didactic se acorda studentilor care frecventeaza cursu-
rile de masterat didactic in Universitatea din Oradea.

(11.1) Cuantumul bursei pentru masterat didactic este egal cu salariul net al unui profesor
debutant, aflat in plati la data de 1 octombrie a fiecarui an.

Art. 12. Bursele pentru sustinerea financiara a studentilor cu venituri reduse sunt bur-
sele sociale.

Beneficiarii burselor sociale sunt:

a) studentii orfani de unul sau ambii parinti, studentii care provin din familii monoparen-
tale sau studentii proveniti din centre de plasament si care nu realizeazi venituri peste plafonul
pentru acordarea bursei sociale;

b) studentii bolnavi de tuberculoza, care se afld in evidenta unitatilor medicale, pe perioada
tratamentului tuberculostatic, diabet insulinodependent, boli maligne, sindroame de malabsor-
btie severa, boald cronica de rinichi in program de dializd, astm %ongiwersistgn-t—lgaegerat sau
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sever, epilepsie grand mal, cardiopatii congenitale, hepatiti cronici cu fibroza avansata (stadiul
F3 sau F4), glaucom, miopie gravi, boli imunologice autoimune forme severe, boli rare, tulburari
din spectrul autist, boli hematologice severe care necesita tratament continuu sau spitalizari frec-
vente, surditate bilaterals, fibrozi chistici, cei infectati cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA si cei
cu deficiente locomotorii severe, fird a se lua in considerare nivelul venitului mediu pe membru
de familie;

¢) studentii a ciror familie nu a realizat in cele 12 luni inainte de inceperea semestru-
lui/anului universitar un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare decét salariul de
bazi minim net pe economie.

Art. 13. Sintagma ,familie monoparentali“ desemneazi familia format4 din persoana sin-
guri si copilul/copiii aflat/aflati in intretinere, in varstd de pana la 18 ani sau de pana la 26 de ani
pentru cei care urmeazi o forma de invitdmant - cursuri de zi, organizata potrivit legii, si care lo-
cuiesc si gospodaresc impreuna.

(13.1) Prin ,persoani singura din familia monoparentald“ se intelege persoana care se afla
in una dintre urmatoarele situatii:

a) este necasatorita;

b) este vaduva;

c¢) este divortata;

d) al/a cirei/cirui sot/sotie este declarat/declarati disparut/disparuta prin hotérére jude-
catoreasca;

e) al/a cirei/cirui sot/sotie se afli in una dintre situatiile previzute la art. 178 lit. ¢) sau d)
din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

f) al/a cirei/cirui sot/sotie este arestat/arestatd preventiv pe o perioadd mai mare de 30 de
zile sau executil o pedeapsi privativa de libertate si nu participé la intretinerea copiilor;

g) a fost numiti tutore sau i s-au incredintat ori dat in plasament unul sau mai multi copii
si se afl in una dintre situatiile previzute lalit. a) - e).

(13.2) Se asimileazi termenului ,familie” si persoana/ persoanele care se ocupa de intreti-
nerea copilului pe perioada absentei parintilor sau tutorelui, conform art. 104 din Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare, si care locuieste/locuiesc impreuna cu copiii aflati in intretinerea sa/lor.

Art. 14. Bursele pentru sustinerea financiard a studentilor sunt acordate din fonduri de
la bugetul de stat si din taxele de scolarizare in valutd, pe baza de cerere, in functie de situatia
socio-economici a familiei studentului, a criteriilor generale stabilite prin prezentul regulament
sia criteriilor specifice, elaborate in conformitate cu prezentul regulament.

Bursele sociale au rolul de a asigura conditii minime de subzistenta pentru studentii pro-
veniti din medii socio-economice defavorizate, din familii defavorizate gi celor pentru cares-a dis-
pus ca misuri de protectie plasamentul, in vederea parcurgerii programelor de studii universitare
la care sunt inscrisi.

(14.1) Pentru acordarea burselor sociale, nu sunt previzute criterii academice, in afara ce-
lui de promovabilitate (in conformitate cu Regulamentul ECTS in rvi‘grc_)are).
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(4.2) In cazul burselor sociale, cuantumul se stabileste pornind de la cuantumul minim
propus anual de citre Consiliul National pentru Finantarea fnvatamantului Superior (CNFIS), ti-
nand cont de faptul ci acestea trebuie si acopere cheltuielile minime lunare de masa si cazare.

(14.3) Cuantumul burselor sociale se aproba, de catre SUO, la propunerea CAB, avizat de
CSSS si CA, in limita fondurilor disponibile $i nevoilor identificate la nivelul comunitatii studen-
testi, cu respectarea prevederilor de la (14.1) si ca urmare a consultirii cu reprezentantii studen-
tilor, inclusiv a organizatiilor studentesti din universitate.

(14.4) Bursele sociale se acordd pe durata studiilor, pAné la implinirea varstei de 35 de ani.

Art.15 . Studentii pot beneficia pe bazi de cerere si documente justificative, si de urmatoa-
rele tipuri de burse sociale ocazionale, indiferent daci studentul mai beneficiaza de alta catego-
rie de bursa, si anume:

(15.1) Bursa pentru ajutor social ocazional pentru imbriciminte gi inciltiminte, care
se poate acorda studentilor orfani de unul sau ambii parinti, studentilor care provin din familii
monoparentale, studentilor proveniti din centre de plasament sau studentilor defavorizati din
punct de vedere socio-economic, a ciror familie nu a realizat in cele 12 luni dinaintea depunerii
cererii pentru acordarea acestui tip de burs un venit lunar net mediu pe membru de familie mai
mare de 50% din salariul minim net la nivel national. Aceasta categorie de bursa se poate acorda
aceluiasi student dedoud oriin cursul unui an universitar;

Aceasti categorie de bursi se poate acorda aceluiasi student o dati pe semestru in baza
aceleasi cererii de acordare a bursei sociale.

(15.2) Bursa pentru ajutor social ocazional de maternitate, care se acordd studentei sau
studentului a carui sotie nu realizeazi deloc venituri sau venituri mai mari decét salariul de baza
minim net la nivel national, consti intr-o bursd pentru nastere silduzie $i o bursa pentru procura-
rea imbrécimintei copilului nou-niscut si care se acordé o singuré data in cursul anului universi-
tar pentru fiecare copil nascut;

(15.3) Bursa pentru ajutor social ocazional in caz de deces se poate acorda pentru decesul
unui membru al familiei studentului(ei). Prin membru de familie se intelege sot, sotie, copil. in
cazul decesului studentului(ei) necisitorit(e)/cisitorit(e) cu sotie/sot care nu realizeazd veni-
turi, bursa se acorda rudelor de gradul I/ succesorului legal o singura data in cursul anului univer-
sitar.

(15.4) Cuantumul acestor burse (I15.1, 15.2, 15.3) este aprobat de SUO, la propunerea CAB,
avizat de CSSS si CA si trebuie si fie cel putin egal cu cuantumul lunar al bursei sociale, ca urmare
a consultirii cu reprezentantii studentilor, inclusiv organizatiile studentesti din universitate.

(15.5) Bursa pentru ajutor social ocazional este acordati de citre CABF.

in timpul anului universitar, in cazuri bine justificate, in functie de solicitari si/sau situatii
particulare cu care se confrunta studentii, ete., UO poate acorda alte stimulente financiare studen-
tilor in situatie de risc, in conformitate cu prezentul regulament la propunerea facultatilor, cu avi-
zul prorectorului de resort si aprobarea rectorului.

Art. 16. Din fondul de burse repartizat facultatilor, minimum 30% din total este alocat pen-
tru categoria de burse sociale.
(16.1) In cazul in care fondul pentru acordareaburselor sociale nu este utilizat in intregime,

acesta se redistribuie pentru acordarea burselor de performanizagademniica, lamivel.de facultate,
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pe baza prezentului regulament.

(16.2) In cazul in care la nivel de facultate a rimas un fond de burse nerepartizat, acesta se
reporteazi pentru semestrul urmator.

(16.3) Cuantumurilor burselor se stabilesc cu conditia respectirii principiului, bursa per-
formanta stiintificd > bursa de performanté academica > bursa sociala.

Art. 17. Bursele speciale se acordi, din fonduri de la bugetul de stat si din taxele de scola-
rizare in valutd, pe bazi de cerere (Anexa 3) si documente justificative, studentilor care se inca-
dreazi in cel putin unul din urmatoarele cazuri:

(17.1) Au obtinut performante cultural-artistice deosebite, au obtinut performante spor-
tive deosebite sau pentru implicarea in activitdti extracurriculare si de voluntariat in conformi-
tate cu Anexa la;

(17.2) Alte situatii stabilite de universitate pe baza criteriilor proprii ale facultatilor, in
conformitate cu Anexa Ia.

Art. 18. Studentii pot beneficia de burse de la bugetul de stat pe un numar de ani egal cu
durata de scolarizare specificd formei de invatimant. Studentii care isi reiau studiile, dupd o in-
trerupere aprobati a studiilor, pot beneficia de bursa in conditiile prezentului regulament.

Art. 19. Studentii transferati de la alte institutii de invajdmént superior de stat precum si
studentii transferati de laID, la invitimantul cu frecventd, pot beneficia de bursé incepand cu anul
universitar urmitor transferului, in conditiile prezentului regulament.

(19.1) Absolventii cu diplomi de licent care urmeazi un al doilea program de studii sau
studentii reinmatriculati pot beneficia de bursa dela bugetul de stat, cu conditiaca numarul anilor
/ numarul de semestre in care au beneficiat de bursa s nu depéseasca numdrul anilor de studiu

prevazut ca durati de scolarizare la programul de studiu de la care urmeazi s beneficieze de
bursa.

Art. 20. Universitatea din Oradea poate suplimenta din venituri proprii (VP), fondul pen-
tru burse provenit de la bugetul de stat cu o suma cel mult egald cu subventia pentru burse acor-
date de minister pe student bugetat pentru fiecare student scolarizat in regim cu taxa.

(20.1) Cuantumul suplimentirii fondului de burse din VP va fi stabilit la propunerea CAB,
avizat de CSSS si CA siaprobat de CRF §i SUO, sicaurmarea consultarii cu reprezentantii studen-
tilor, inclusiv cu organizatiile studentesti din universitate.

(20.2) Ponderea fondurilor alocate de universitate pentru burse, provenite din venituri
proprii, din totalul fondului pentru burse al universitatii constituie un indicator de performan‘;a
in evaludrile institutionale realizate de citre Agentia Roména de Asigurare a Calitatii in Invata-
méantul Superior (ARACIS), respectiv indicator de performanta pentru acordarea finantarii supli-
mentare a institutiilor de invitdmant superior de stat, pentru fiecare categorie de burse, cu fon-
duri provenite din venituri proprii.

Art. 21. Studentii care urmeazi concomitent doud programe de studii in cadrul Universita-

/‘
10749 25 N, zuzy E

.'f



tii din Oradea, pot beneficia de burse de la bugetul de stat numai de la una dintre facultdi, cu con-
ditia ca numérul total al semestrelor in care beneficiazi de bursé s nu depédseascd numdrul se-
mestrelor previzut ca durati normala de scolarizare la programul de studiu de la care urmeaza sa
beneficieze de bursa.

(21.1) Pentru a se evita acordarea a doui sau mai multe burse studentului care este inscris
simultan la doud programe de studii in Universitatea din Oradea, atribuirea se realizeaza de citre
facultatea pentru care opteaza studentul.

(21.2) Verificarea exactititii situatiei studentului pentru incadrarea in prevederile legale,
o are Comisia de acordare a burselor pe facultate (CABF), pe baza prezentului regulament.

Art. 22. Bursa de ajutor social se acorda semestrial in baza documentelor justificative.

(22.1) Conform art. 69 alin. (4) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala,
cu modificarile si completérile ulterioare, verificarea veniturilor declarate de solicitanti se face de
citre reprezentantii Universititii din Oradea, cu ajutorul platformei PatrimVen sau prin solicita-
rea organului central fiscal, in a cdrui razi teritoriald se afla situati beneficiarii, a unui document
care si ateste situatia veniturilor declarate de cétre acestia.

(22.2) Determinarea venitului lunar mediu net al familiei studentului se realizeazi pandla
implinirea varstei de 26 de ani. La stabilirea venitului mediu net lunar pe membru de familie se
jau in calcul toate veniturile nete cu caracter permanent realizate de membrii familiei, supuse im-
pozitului pe venit. Prin venituri nete se inelege totalitatea sumelor primite/realizate de persoana
singura, respectiv de fiecare membru al familiei, reprezentind valoarea obtinutd dupa aplicarea
cotei de impozitare asupra venitului impozabil stabilit conform Legii nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(22.3) (a) Pentru studentii cu varsta intre 26 si 35 de ani, venitul lunar mediu net se va cal-
cula tinand cont doar de veniturile personale ale acestora si ale persoanelor pe care le au in grija,
precum copii, sotie, etc., in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(®) In situatia in care facultatea/Universitatea din Oradea are suspiciuni privind indeplini-
rea conditiilor de acordare a bursei sociale, rectorul sesizeaza situatia autoritigilor publice locale,
in vederea efectuirii unei anchete sociale. Personalul Universitétii din Oradea nu efectueaza an-
chete sociale in vederea acorddrii burselor sociale.

(¢) Dupai caz, bursa sociali poate fi acordati sau retrass, ca urmare a unei solicitariin acest
sens din partea serviciilor publice de asistenti sociala si pe baza unui raport de ancheta sociala.

(22.4) In vederea acordarii burselor sociale, studentii trebuie si depund urmatoarele do-
cumente justificative pe baza cirora se realizeazd incadrarea in unul dintre tipurile de burse ofe-
rite:

(a) Cererea solicitantului (anexa 4);

(b) Pentru situatiile in care exist suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a cererii pen-
tru acordarea bursei sociale poate solicita studentului si prezinte raportul de anchetd sociala, rea-
lizat cu respectarea prevederilor legale, din care si reiasi situatia exacti a familiei acestuia. An-
cheta sociald este obligatorie in cazul in care nimeni din familia studentului, incluzdndu-l §i pe

acesta, nu realizeazd venituri sau cel putin un pdrinte al studentului lucreazd sau domiciliazd

in strdindtate; s
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(c) Copii de pe certificatul/certificatele de deces al/ale parintelui/périntilor, de pe acte de
stare civild/decizia instantei de mentinere a starii de arest/raportul de ancheté sociala in cazul pa-
rintilor disparuti, daca este cazul;

(d) Pentru bursele sociale pe cazuri medicale se vor lua in considerare: certificat de la me-
dicul de specialitate, altul decit medicul de familie, in care si se prezinte evolutia si tabloul clinic
al problemei medicale de care sufera studentul si care se incadreaza in prevederile art. 12, lit b
sau certificat de incadrare in grad de handicap, alte documente care certifica diagnosticul bolii (re-
zultate ale testelor paraclinice, bilete de iesire din spital, dupa caz) si dovada ludrii in evidenta de
catre medicul de la cabinetul medical al Universititii din Oradea, Anexa 4c;

(e) Copii ale cirtilor de identitate sau certificate de nagtere pentru membrii familiei (dupa
caz);

(P Adeverinte elev/student pentru frati/surori;

(g) Alte categorii de documente care dovedesc realizarea de venituri permanente in con-
formitate cu prevederile Codului Fiscal;

(h) Acordul olograf att al studentului, cat sial membrilor families, privind prelucrarea, da-
telor cu caracter personal, pentru verificarea respectdrii criteriilor de acordare abursei (Anexa 4a
si Anexa 4b) asa cum sunt precizate in prezentul regulament.

Art.23. Bursele pentru etnici romani bursieri ai statului romén

(23.1) Studentii din toate ciclurile de invitdmaént din Republica Moldova i din Ucraina,
studentii de origine etnici roméni din afara granitelor tirii, cetatenii romani cu domiciliul in stra-
indtate, cetdteni striini, bursieri ai statului romén, care studiazé la UO beneficiazad de o bursa in
cuantumul §i conditiile reglementate la nivel national.

(23.2) Bursele roméanilor de pretutindeni se acorda pe toata durata anului calendaristic,
inclusiv pe perioada vacantei de vari, iar beneficiarii acestora pot primi in aceleasi conditii cu stu-
dentii cetiteni romani una dintre urmitoarele tipuri de burse: bursa de performanta sau bursa
speciala.

(23.3) Aceste burse se suspends, in cazul nepromovirii si inscrierii in acelasi an universi-
tar, urmand ca aceasta si poati fi redobanditi, in anul de studiv urmator, dupé promovarea anului,
cu conditia canumirul anilor de bursi si nu depéseasci durata ciclului academic. Pe perioada sus-
pendirii bursei, studentii inscrisi in acelasi an de studiu vor suporta cheltuielile de scolarizare.
Studentii care promoveazi pe baza sistemului de credite transferabile primesc bursa pentru anul
promovat pe durata normala a studiilor.

Art. 24. Informatiile privind modalitatea de accesare si acordare a burselor, de la bugetul
de stat, venituri din taxe de scolarizare in valuti si din VP, se fac publice la inceputul anului uni-
versitar prin afisarea pe pagina web a UO si a fiecérei facultéii, la avizierul facultatii, precum si in
,Ghidul studentului”, dupa caz.

Procedura de acordare a burselor va include prevederi speciale privind modalitatea de con-
testatie, perioada pentru depunerea acestora si responsabilul de rezolvarea contestatiilor inregis-
trate privind modul de atribuire a burselor.

26. IUN. 202
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(24.D Anunturile pentru depunerea cererilor si documentelor justificative in vederea ob-
tinerii unor categorii de burse vor fi publicate pe site-ul UO si la avizierul fiecirei facultati cu mi-
nimum 15 zile lucritoare inainte de data limiti pentru depunerea acestora, data care va fi tran-
smisd de citre CAB si postati pe site-ul UO.

(24.2) Calendarul general de atribuire a burselor in UQ, se regdseste in Anexa 2, laregula-
ment.

CAPITOLULIV 26. {UN./ 2975

o

COMISII DE ATRIBUIRE A BURSELOR

Art. 25. Comisiile de atribuire a burselor
(25.1) Comisia acordare a burselor, la nivel de facultate (CABF):
A. Componenta:
Presedinte: decan sau prodecan responsabil cu probieme sociale si studenti;
Membri: - studentii din Consiliul Facultatii (CF);
- studentul/studentii membri ai Senatului Universitatii;
- secretarul gef al facultatii;
- alti membri in conformitate cu prezentul regulament, cu conditia ca studentii sa fie
majoritari;
Invitati: reprezentanti ai asociatiei studentesti / ASFCUO / CSUD.

Atributii:
elaborarea criteriilor proprii de acordarea burselor;
respectarea calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivel de UO;

3. instruirea persoanelor desemnate si primeasca dosarele pentru toate categoriile de
burse si stabilirea modului de evaluare a dosarelor si atribuire a burselor. Instruirea trebuie sa fie
dovediti prin semnarea de luare la cunostinta a prevederilor Regulamentului de acordare a bur-
selor la nivel de UQ;

4. verificd in aplicatia PatrimVen respectarea criteriilor de acordare a burselor prin acce-
sarea bazelor de date de la ANAF in conformitate cu prevederile prezentului regulament si a re-
glementdrilor nationale.

s, repartizarea fondurilor de burse pentru fiecare program de studii si an de studii;

6. analizarea documentelor din dosarele depuse;

7. intocmirea listelor cu bursieri, pe categorii de burse;

8. verificareaincadririi in fondurile alocate;

9. redactarea procesului-verbal privind analiza, evaluarea si atribuirea burselor si sem-
narea acestuia de catre toti membrii comisiei;

10. intocmirea si afisarea listelor initiale (provizorii) cu bursieri, pe site-ul facultatii;

11. analizarea sirezolvarea contestatiilor;

12. verificarea indeplinirii sarcinilor aferente procesului de atribuire a burselor de cétre
persoanele responsabile cu acestea;

Ll - =
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13. intocmirea si afisarea listelor finale cu bursieri pe site facultatii si avizier, pe categorii
de burse, insotite de rezolutiile la contestatiile inregistrate;

14. transmiterea listelor/centralizatoarelor generate de aplicatia Uni Web, pentru toate
categoriile de burse citre comisia de atribuire a burselor (CAB) la nivel de UO;

15. identificarea altor surse de finantare a burselor.

(25.2) Comisia de atribuire a burselor (CAB) pe Universitatea Oradea

A. Componenta:

Presedinte: Prorector Internationalizare si Servicii Studentesti

Membri cu drepturi depline: un student membru CSSS$ si 3 studenti nominalizati de re-
prezentantii studentilor din Senat/Consiliile facultatilor;

- unstudent desemnat de asociatiile studentesti;

- patrucadre didactice membre a CSSS,

- reprezentant al Directiei Economice al UO;

Membrii cu rol consultativ:

. reprezentant al ASFCUO - pentru validarea listei studentilor beneficiari ai bursei de
sustinere pe plan sportiv;

. reprezentantiai Comisiei de acordare a burselor pe facultate/CSUD.

Invitati: presedintele comisiei pentru probleme sociale si studentesti din cadrul SUO;

- studentii membri ai Senatului Universitétii / asociatii studentesti.

B. Atributii:

1 propune actualizarea Regulamentului Universitatii de atribuire a burselor in baza mo-
dificarilor legislative referitoare la acordarea burselor si a altor forme de sprijin material pentru
studenti si propunerilor facute de citre comunitatea academici. Aprobarea regulamentului se
face prin Hotarére de Senat, dupd avizarea de catre CSSS §i CA;

2. instruirea membrilor comisiei de acordare a burselor de la nivel de facultate cu privire
la modul de aplicare a prezentului regulament. Instruirea trebuie sa fie dovedita prin semnarea de
luare la cunostinti a prevederilor Regulamentului de acordare a burselor la nivel de UO;

3. monitorizeazi respectarearegulamentului, aplicarea criteriilor proprii de la nivelul fa-
cultitilor sia calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivelul Universitatii;

4. analizeaz3 si rezolvé contestatiile inaintate referitoare a burse, care nu au fost solutio-
nate de Comisiile de acordare a burselor la nivel de facultate;

5. analizeazi sivalideazd bursele din VP;

6. identificd alte surse de finantare a burselor.

(25.3) Comisia de atribuire a Bursei Internship Universitar (CABIU) pe Universitatea
Oradea

A. Componenta - reprezentanti din CAB-UO.
- reprezentanti ai structurilor care solicitd studenti bursieri internship universitar.
Invitati: presedintele comisiei pentru probleme sociale si studentesti din cadrul SUO;
- studentii membri ai Senatului Universitatii / asociatii studentesti.

B. Atributii:
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1. propune actualizarea Regulamentului Universititii de atribuire a burselor in baza mo-
dificirilor legislative referitoare la acordarea burselor si a altor forme de sprijin material pentru
studenti si propunerilor ficute de citre comunitatea academica. Aprobarea regulamentului se
face prin Hotdrare de Senat, dupi avizarea de citre CSSS si CA;

2. monitorizeazi respectarea regulamentului si a calendarului de atribuire a burselor,
stabilit la nivelul Universitatii;

Art. 26. Bursele cuvenite studentilor Universititii din Oradea se platesc prin virament ban-
car in conturile personale ale acestora deschise la bincile cu care UO a incheiat conventii bancare.
In cazuri exceptionale, plata se va putea efectua si in numerar, titularului sau persoanei imputer-
nicite, in baza unei solicitiri aprobate de conducerea universititii cu precizarea motivului privind
lipsa contului bancar.

(26.1) Alimentarea conturilor bancare studentilor bursieri se va efectua in perioada 25
- 830/31 a fiecdrei luni.

CAPITOLULYV
DISPOZITII FINALE
Art. 27. In cazul in care existd suspiciuni de falsificare a documentelor depuse pentru obti-

nerea unei burse pentru ajutor social, UQ va sesiza organele de anchetd competente i va proceda
la sanctionarea studentului, in functie de gravitatea faptei.

Art.28. Principiile si responsabilititile privind stabilirea fondului de burse precum si per-
soanele abilitate pentru acestea sunt stabilite in baza METODOLOGIEI PRIVIND STABILIREA
FONDULUI DE BURSE PENTRU STUDENTII UNIVERSITATII DIN ORADEA, anexa 9.

Art. 29. Prezentul regulament este propus de Comisia de Acordare a Burselor (CAB), vali-
dat de Consiliul de Servicii Studentesti si Sociale (CSSS), cu validarea cuantumurilor burselor de
citre CRF (Consiliul de Resurse Financiare) pentru bursele cu sursa Venituri Proprii (VP), avizat

de Consiliul de Administratie (CA) si aprobat de Senatul UO (SUO).

Modificarea prezentului regulament se poate face doar cu respectarea acestor etape.
. Y
26, UN. 202§ /| |
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Anexal

Tipul si cuantumul burselor acordate de Universitatea din Oradea

. Venituri pro- Venituri
Perioada | ), ot riiale | din taxede
Categorie de bursa Cuantum (lei) de acor- p . . . .
dare bugetare | administratiei | scolarizare
centrale in valuta
Bursi speciala conform Anexei Anuniver-
(pe bazd de docu- 1a sitar (12 da - da
mente justificative) luni)
Bursi de perfor- Semestrial
manti’ 1000 lei . da - da
.. . 6 luni
pe criteriul academic
Bursi de performanta .
LT i iipe . | Anuniver-
pe criteriul stiingific | conform Anexei .
. 4 sitar (12 da - da
(pe bazd de docu- la .
;o . luni)
mente justificative)
Bursa de studiu li- in conformitate
centd didactica cudu- | culegea salari- 12 luni da - -
bli specializare zirii unice
< w _«.v | inconformitate
Bursa pentru invata- A T .
n cu legislatiain 12 luni da - -
mant dual :
vigoare
o in conformitate
i cu legislatiain 12 luni da - -
rat didactic g
vigoare
Semestrial
Bursa sociala 925 lei (inclusiv da - da
vacantele)
Bursi pentru ajutor
soc1a:l ocavzugna.l pen- 995 lei O data pe da ) )
tru imbricaminte / semestru
incaltdminte
Bursa pentru ajutor OLEL R __DIN DA}, _
) . . cursul
social ocazional de 925 lei unui an da e 76 UNL202s | i
maternitate .. ' ' IVS
universitar | v |
Bursa pentru ajutor O singurs | : ik Aurel CA '
social ocazional in 925 lei g}1 da - TV
data
caz de deces
Burse doctorale din 650 lei An univer- ) da -
vP sitar {

Bursa de merit este Inlocuitii cu bursa de performanti pe criteriul academic
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Bursa <'ie pe:v-fo.rman;a 900 lei O datipe B da
ocazionala din VP semestru
Burse de sustinere pe Semestrial
e 500 lei (inclusiv : da
plan sportiv din VP
vacangele)
Burse internship uni- .
versitar din VP 1000 lei Lunar - da
BSR licenta .
(in conformitate cu 925 lei An u'mver- da -
. sitar
prevederile legale)
BSR master An univer-
(in conformitate cu 925 lei . da -
. sitar
prevederile legale)
BSR medici aflati la
specializare (rezi-
denti) si cursanti Stabilit in con- Pe peri-
aflati la stagii de spe- formitate cu oada efec- q
. 1 - . o e a -
cializare / perfectio- | prevederilele- | tuariista-
nare postuniversitara gale giului
(in conformitate cu
prevederile legale)
BSR doctoranzi Stablh.t n con- .
- . formitate cu An univer-
(in conformitate cu . . da -
. prevederile le- sitar
prevederile legale)
gale
Stabilit in con-
Doctorale anul I- IV R da -
prevederile le- sitar
gale
VP - venituri proprii ale UO
26. IUN. 2025
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Anexa la

Nr.
crt Denumire bursa Cuantum
1. | Bursa de performanti academica 1000
- f < orin SHntifi
i’:’lursa de performanta pe criteriu stiintific 2000
o ]I?allirsa de performanti pe criteriu stiintific 1500
Bursad f 3 iteriu stiintifi
ugsa e performantd pe criteriu stiintific 1600
I
Bursa speciala I* 1600
3. | Bursaspeciala I1* 1300
Bursi speciala IT1* 1000
4: | Bursa de performanta ocazionald din V.P. 900

BURSA DE PERFORMANTA PE CRITERIU STIINTIFIC

1. ArticoleISI-10p | 1 ;

P
2. Proceedings-5p | | 26.1UN.Z
3. BDI- 2p ot o

Bursa de performant stiintificd se acorda intr-un procent de maxim 5% din fondul total de
burse alocat facultatii.

Fondul total al burselor de la pct. 2 si 3 este de maxim 10%. Fondul neutilizat de lao categorie
de burse (stiintific3, speciald) se reporteazi la categoria burselor de performanta academici.

La categoria de burse speciale, daci la sfarsitul unui semestru un student isi pierde calitatea de
student reprezentant sau finalizeazi ciclul de studii acesta isi pierde si bursa obfinuta.

Pentru bursele de performanti stiintific, domeniul cultural - artistic, facultatile isi vor stabili

propriile criterii.

. Se acordi studentilor cu performanti in cercetare (articole S, brevete, inovatii)

Se acorda studentilor cu performant in cercetare (articole BDI, participare cu sustinere de lucriri stiinfifice la
conferinte nationale / intemationale) cu posibilitatea utilizarii performantelor de la pct. 1

: Se acord’ studentilor care au participat la simpozioane / conferinte nationale / internationale cu lucedri gtiintifice
sau postere.

a Se acorda studentilor care au minim media 8,50 §i se incadreazi la minim 3 criterii
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BURSA SPECIALA

Bursa de speciali se acordi intr-un procent de maxim 5% din fondul total de burse alocat faculté-
tii.
A. Au minim media 8,50 - obligatoriu.

B. Implicarea in concursuri nationale si internationale in domeniu (olimpiade, concur-
suri nationale si internationale)

LOCUL Internatior.lal (punc- National (punctaj)
_tap
I 20 15
II 15 10
111 10 5
Mentiune 1 5
C. Voluntariat (se acorda punctaj doar pentru evenimente/activititi academice, cultu-

ral-artistice, extracurriculare si de voluntariat).
Organizator de proiect - 2 puncte

Coordonator de proiect - 1 punct

Voluntar - 0,5 puncte / activitate / actiune. Pentru aceasta categorie se pot acorda cel mult 5
puncte.

Studenti reprezentanti in consiliile, comisiile §i comitetele din cadrul Universitdtii din Oradea
(punctajul poate fi insusit de catre student doar daca asigura prezenta de minim 70% la sedintele
structurii din care face parte) - 5 puncte

Membru in Senat sau in Consiliul de Administratie al Universitatii din Oradea - 10 puncte

Membru in Consiliul facultatii - 5 puncte

Presedinti si membri ai birourilor de conducere ale organizatiilor studentesti - 10 puncte

Punctaj minim pentru bursa speciala tip I — 25 puncte; ‘
Punctaj minim pentru bursa speciala tip II — 20 puncte; 76. IUN. zuzM
Punctaj minim pentru bursa speciala tip III - 15 puncte. Prosedints:

Conf unk.dr. Vasils-Aurel CAUS

Se accepta o singurd adeverintd de voluntariat pentru fiecare proiect/acfivifale, semnata de
presedintele asociatiei/coordonatorul de proiect si de secretar, in care sa fie mentionat statutul
studentului (organizator, coordonator, voluntar).
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Anexa 2

Calendar general de acordare a burselor la Universitatea din Oradea®

Actiunea Perioada

Sem. 1- 01.10. - 15.10

Sem. 2 - 01.04. - 15.04 conform
Art. 4. alineatul (4.1)
Sem.1-01.10.-15.10

Sem 2 - 01.04. - 15.04 conform
Art. 4. alineatul (4.1)

Afisarea calendarului de acordare a burselor pe site si
avizier.

Depunerea cererilor pentru acordarea burselor la se-
cretariatele facultatilor (burse sociale).

Depunerea cererilor pentru acordarea burselor la se-
cretariatele facultdtilor (burse speciale si de perfor-
manta stiintifica).

Sem.1-01.10. -15.10
conform Art. 4. alineatul (4.1)

Evaluarea dosarelor si afisarea listelor cu beneficiarii
burselor sociale, de performanta academici, speciale
si de performanta stiintifica la avizierele facultitilor.

O saptdméina dupéi expirarea pe-
rioadei de depunere a dosarelor

2 zile de la data afisarii rezulta-
telor

1zi de latermenul de depunere a
contestatiilor

Perioada de depunere contestatii.

Analiza si rezolvarea contestatiilor.

Transmiterea listelor cu beneficiari ciitre Comisia de | 2 zile de la data finalizarii etapei
burse pe Universitate pentru validare. de rezolvare a contestatiilor

Transmiterea listelor de burse catre DE. O zi dupé validare

*Calendarul general de acordare a burselor la Universitatea din Oradea poate fi modificat de
cdtre Rector si/sau CAB in functie de situatiile exceptionale si neprevdzute.

**Pentru studentii UO care opteazd pentru bursa de performantd stiintificd aceasta se acordd ince-
pand cu al IT - lea an de studii.

Pentru bursele doctorale din venituri proprii, CSUD va stabili un calendar propriu de acordare a
burselor pe care il va comunica Comisiei de acordare a burselor pe universitate.

Pentru bursele de sustinere pe plan sportiv ASFCUO si pentru BIU, se va stabili un calendar pro-
priu de depunere pe care il va comunica CAB.

26.IUN. 20
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Anexa 3
Model cerere de acordare a bursei speciale / de performanti stiintificd

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

Avizat secretariat,
FACULTATEADE.......
Nr /
Citre conducerea facultatii,

Subsemnatul student / studenti in cadrul Facultatii

, programul de studii anul de
studiu___ forma de finantare buget taD D
CNP , telefon
va rog sd-mi aprobati acordarea unei burse pentru anul univ.
Mentionez ci pand in prezent:

APROBAT
NU am beneficiat de bursa
6. JUN. 'Zlig /
DA am beneficiat de bursa, tip: ....cccocennvnirreriennnne Feoaadl v\a
ar asiie-Autel CAU

la facultatea ...ocrccrinnincsieecenenens programul de studii ..o C°"f u’Wdr k >
pentruun numir de .....ccooeenee semestre. \

Anexat atagez urmétoarele documente:

Oradea, Semnétura
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Anexa 4
CERERE PENTRU ACORDAREA BURSELOR DE AJUTOR SOCIAL

Secretariatul Facultatii de
Confirmam datele referitoare la inmatriculare
Numele si prenumele angajatului UO:
Semnitura angajatului UO:

Data;
CATRE CONDUCEREA FACULTATIIL,
Subsemnatul (a) 1 student(d) la buget / taxa al
(a) Facultatii de programul de studiu
in anul _ , CNP BI/ CI seria
, IIr. , rog sd binevoiti a-mi aproba acordarea, in anul universitar 20___-
20, a bursei 2,
Solicit aceastd burséd avand in vedere urmatoarele motive: 8

L.In vederea obtinerii dreptului de bursi socials, declar toate veniturile obtinute de catre familie,

conform Regulamentului de acordare a burselor pentru studenti la ciclurile de studii licenta si
masterat:

'Nr. | Elemente de stabilire a dreptului de Venituri totale Valori medii®
crt _____bursisociald (ultimele 12 luni)* (lei / luna)
P e Ve a o T
1. | Venituri nete totale realizate -
i a) Tata i i
D) | Mama -
c) | Student
e) | Alte venituri pérmanente
B. Numair persoane - total i : i
| din care aflate in inlretinere: i ch iy
(1. | Numarul elevilor il I bt A DE SENATH
2. | Numairul studentilor Il

.. SO

| Y
[T TSN TR |

! Se completeazi cu majuscule numele, initiala tatilui 5i prenumele, iv.dr. Vasite-Aurgl
2 Se menfioneazi categoria de bursd pentru care se face solicitarea: de ajutor social, de ajutor social ocazional

pentru imbricaminte si inciltiminte/ de maternitate/ in caz de deces.

E Se completeazd pentru Incadrare intr-o categorie de beneficiari ai burselor de ajutor social: orfan, plasament
Sfamilial, provenit din casele de copii, caz medical, venituri mici.

4 Conform calendaralui anual

Valoarea (suma) medie lunari se calculeazd prin insumarea veniturilor nete obfinute pentru fiecare luni si
impdrtirea acestei sume la 12.

5
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3. | Numadrul copiilor prescolari |
4 | Numdrul altor membri ai familiei aflatiin
) intretinere legala
C Venitul net mediu/membru de familie |
L [(C=A/B) I

II. Pentru justificarea celor declarate, anexez urmitoarele documente®:

ITI. Am luatla cunostinta faptul cd Universitatea din Oradea vireazé bursele in conturile petsonale
decard.

0 am cont de card, nr. o . deschis la banca

Gz e ..., Sevaataga extrasul de cont 1nf0rmat1v emis de banca

Onu am cont de card si, in eventualitatea ci dosarul depus pentru bursa de ajutor social va fi apro-
bat, voi deschide un cont de card i voi comunica la secretariatul facultafii, cu numar de inregis-
trare, numarul acestuia si bancala care a fost deschis.

Bursa se va vira, in cuantum echivalent pentru perioada retroactivi, in luna urmatoare ce-
lei in care am comunicat numarul contului si banca la care acesta a fost deschis.

IV. Sub sanctiunea Codului Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere cé da-
tele inscrise mai sus sunt reale, corecte si cunosc faptul ci nedeclararea veniturilor sau declararea
falsd a acestora atrage pierderea calititii de bursier, restituirea bursei incasate si suportarea con-
secintelor legale.

De asemenea, huam cunostinta cd membrii familiei au obtinut alte venituri decat cele decla-
rate.

Sunt de acord cu verificarea ulterioari a documentelor depuse la dosar.

Am luat cunostinti ca necompletarea unor rubrici sau completarea eronata va avea drept
consecinti respingerea dosarului si cd documentele atasate suplimentar, neprecizate in prezenta
cerere, nu sunt luate in consideratie.

Data: Semnétura,

Solicitantul precizeazd ebligatoriu toate documentele depuse in dosarul pentru atribuirea bursei de ajutor social.
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Anexada

Acord prelucrare date cu caracter personal

Subsemnata / subsemnatul ___. . ,student(d) al

(a) Facultatiide , ciclul de studii
programul de studiu inanul ____ __ forma de scolarizare
buget/taxa, ndscuti/nascut in anul , luna , Zlua , in localitatea
fiul/filca lui , sial

, cetitean roméan cu domiciliul stabil / resedinta in Romaénia,

localitatea , str. nr. bl.

sc. ap. , judetul telefon

CNP , posesor al C.I. Seria , T , eli-
beratde ladata de in calitate de student so-

licitant de bursa sociala,

in temeiul art. 13 alin. (3) din Ordinul nr. 6463/2023 privind aprobarea Criteriilor generale
de acordare a burselor si a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru studentii §i
cursantii din invdtdmaéntul superior de stat, invdtdmadnt cu frecventd, imi exprim acordul cu privire
la utilizarea si prelucrarea de citre Universitatea din Oradea a urmétoarelor date cu caracter per-
sonal: adresa, locul nasterii, CNP, data nasterii, Cl serie si numar, telefon, e-mail, veniturile obti-
nute in ultimele 12 luni anterioare emiterii prezentei, in vederea verificarii respectérii criteriilor
de acordare a bursei pe semestrul I al anului universitar 2023-2024, in conformitate cu Regula-

mentul UE 679/2016 - GDPR.

Totodati imi exprim acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru verifi-

carea respectarii criteriilor de acordare a bursei prin accesarea bazelor de date de la ANAF.

* 25 IUN. 2625 /| |
O

Nume §i prenume: Data:

Semnatura, ' x

[ | e fia AR
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Anexa4b

Acord prelucrare date cu caracter personal - membri de familie

Subsemnata / subsemnatul niscutd / nascut in

anul___ luna _,ziua__ inlocalitatea , cetatean ro-

méan cu domiciliul stabil/resedinta in Romaénia, localitatea

str Ir. bl. ,SC. , ap. judetul
, telefon CNP , posesor al C.I.
Seria , nr. , eliberat de la data de
, in calitate a / al studentului / stu-
dentei solicitant / 4 de bursé sociala,

in temeiul art. 13 alin. (3) din Ordinul nr. 6463/2023 privind aprobarea Criteriilor generale
de acordare a burselor §i a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru studentii si
cursantii din invdtdmantul superior de stat, invdtdmdnt cu frecventd, imi exprim acordul cu privire
la utilizarea si prelucrarea de citre Universitatea din Oradea a urmatoarelor date cu caracter per-
sonal: adresa, locul nasterii, CNP, data nasterii, Cl serie §i numar, telefon, e-mail, veniturile obti-
nute in ultimele 12 luni anterioare emiterii prezentei, in vederea verificirii respectarii criteriilor

de acordare a bursei, in conformitate cu Regulamentul UE 679/2016 - GDPR.

Totodata imi exprim acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru verifi-

carearespectarii criteriilor de acordare a bursei prin accesarea bazelor de date de la ANAF.

Numele si prenumele: Data:

Semnatura, . 26, IUN, ZBZ\?
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Anexa 4c¢

JUACIUL 1o ceerens s esereans .
udetu timbru

Localilatea oo nirerravvenesenea e fiscal

, . L.S.
Unitatea sanitard ......coovevvrernennemnrerencnnnes

CERTIFICAT MEDICAL NI cocirrrecnaivasineises

anul.......oocovneennee. IUNA.ceeereiee e eeean SUUUTUORY . 111: TOOUR

In baza referatului Dr. .o, R
numele §i prenumele
incalitate de ..o eeese e er e b s e a s s e e e e aae

Se certifica de noi ci: ............ teeeresersenntetnnesnnranrieatrastrasanterennn etststressesensenneronsnnnsennnn

numete si prenumele
codul numeric personal

[ ] i 1 l I I | Iinvﬁrstz'lde... .......... ani, sexul M/F

Domiciliat in jud./sect. .ooiveiceeienens virreenns JOCL ciiiiiirr rerreetseeneenaneeseanians

B1/Ci seria ........ IR £ | U everireeennrennennn-@VANG OCupatia de: oo

- RO PP PRRUR eebsssessassisrsssersnesastataeTacanernres testsrersraninesnsananes

Este suferind de: oovevevnnennnnns e evrtreaemteaneernaerenreranersannennns

......................................

mErEmEamE AR R R R AR A Re e v nr TR d bR bk F BRSO ANA LT RTINS PR NIRRT, dtssesrarsasrnasanasna L I T IR R PN R R
FEEEIEEFEEARENRNE aemamw - ramEsmEmaE e GidRREsssEssuseETeIITRER R Ty 444etUtEEPIPIAR I AEE NS RUT SISO ER e TATEIRANTET Y -
svnmana RiissusaBEEETETUREeNesIUsE AN RTIRERIRIT ISR, P T L L L L L N L]

S-a eliberat prezentul spre a-i Servi o,

...................... e TR A E LA AL AN ERSES BN N A SRS IAR AT ARR T TR e i e r AL A BB IBsE AT ANEA AP S RIS R TR IR T AT bbb AR Ls s

Medic director,
L.S.

LRRERIRRRSRE RS EALERSALLERALLLE S
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Anexa 5
Metodologie
de acordare a burselor de sustinere pe plan sportiv pentru studentii Universitatii din Oradea,
studii de licentd, de master si doctorat legitimatila AS FC Universitatea Oradea

Art. 1. Beneficiarii burselor de sustinere pe plan sportiv acordate de Universitatea din Ora-
dea sunt studentii Universititii din Oradea, la invitdmantul universitar nivel licenta, master i
doctorat, scolarizati in regim bugetat sau cu taxa.

Art. 2. Nu pot constitui criterii de acordare a burselor de sustinere pe plan sportiv: varsta,
sexul, religia, rasa, nationalitatea, cetijenia, apartenenta politicd a studentului sau a familiei aces-
tuia, apartenenta la organizatii legal constituite ori cu activitate conform legislatiei roméne, nu-
mirul de ani petrecuti in alte institutii de invitimént, studiile efectuate in strdinitate precum §i
accesul la burse obtinute din alte surse.

Art. 3.1.a. Conditia minimala de acordare a burselor de sustinere pe plan sportiv de catre
Universitatea din Oradea este indeplinirea de citre student a criteriilor de inscriere in anul uni-
versitar urmator. Alte conditii/criterii pot fi stabilite prin hotiréari ale Conducerii Asociatiei Spor-
tive AS FC Universitatea Oradea.

3.1.b. Criteriile pentru acordarea burselor de sustinere pe plan sportiv de citre personalitati
si fundatii nationale ori internationale se stabilesc de cétre acestea.

3.1.c. Pentru studentii care au avut Bursa Erasmus un semestru se vor lua in calcul, pe baza
situatiei scolare si a echivaldrii examenelor promovate, minimul de 30 de credite ob{inute la dis-
ciplinele obligatorii si optionale.

3.2. Fac exceptie de la aceasti prevedere studentii cetiteni striini bursieri ai statului ro-
man, cirora li se acordi bursi pe un an universitar, in conditiile promovarii anului universitar an-
terior, obtinand 60 de credite/an, dar nu mai mult decat perioada de studiu legala prevazuta pen-
tru programul de studii respectiv.

Art. 4. Bursele de sustinere pe plan sportiv se acordi studentilor din invitdmaéntul de statin
functie de rezultatele obtinute la invatitura si de gradul de participare la activitiiile AS FC Uni-
versitatea Oradea in scopul promovirii Universitétii din Oradea.

Art. 5. Studentii Universititii din Oradea pot beneficia de burse de sustinere pe plan sportiv
daci indeplinesc conditiile de promovare in anul de studiu superior.

Bursa de sustinere pe plan sportiv se poate cumula cu orice alt tip de bursj, indiferent de
sursa de finantare, cu mentiunea ci pentru aceeasi activitate/performanti nu se pot atribui doua
tipuri de burse.

Art. 6. Fondul de burse sportive provine din veniturile proprii ale universitatii. Cuantumul
fondului de burse din venituri proprii este aprobat de Senat la propunerea Consiliului de Admi-
nistratie si la solicitarea AS FC Universitatea Oradea si este inclus suplimentar in fondul general
de burse.

Art. 7. Bursa de sustinere pe plan sportiv se atribuie din fonduri proprii, studentilor ince-
pand cuanul I de studii (licentd, master, doctorat). Universitatea din Oradea acordd anual 20 burse
de sustinere pe plan sportiv pentru AS FC Universitatea Oradea.

Beneficiarii bursei de sustinere pe plan sportiv participa la urgﬂ&otﬂarele—aet-ivité;-i-a#e AS-
FCUO: Campionatul national universitar de fotbal (pe teren normal in 11, inclusi\:aninﬂ‘otbal sl
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futsal); campionatul national de minifotbal; campionatul regional - Liga a IV-a Bihor, Cupa Roma-
niei, sau la alte activitati sportive nationale si internationale sub egida Universitétii din Oradea.

Art. 8. Cuantumul bursei de sustinere pe plan sportiv este de 500 lei/luni, din venituri pro-
prii ale administratiei centrale.

Art. 9. Dosarele pentru obtinerea bursei de sustinere pe plan sportiv se depun centralizat -
listd cu semndtura presedintelui structurii - la Secretariatul PSSV sivor cuprinde documente care
sa justifice solicitarea, iar Comisia de acordare a burselor pe universitate va analiza si valida lista
finala a bursierilor.

Art. 10. Documente justificative pentru obtinerea bursei de sustinere pe plan sportiv:

- cerere tip (Anexa 5.1);

- copie dupi legitimarea la zi la AS FC Universitatea Oradea;

- acord semnat intre conducerea AS FC Universitatea Oradea si studentul sportiv privind
obligatia acestuia de a participa la toate actiunile asociatiei pentru promovarea Universitatii din
Oradea (Anexa 5.2);

-adeverinta de student de la secretariatul facultitii / CSUD in care sd se comunice media

obtinuta pe anul precedent sau rezultatul de la admitere in cazul studentilor
ter;

] _g@iiﬁi@'ﬁtﬁ,maé- ;

Art.11. Criterii pentru acordarea bursei de sustinere pe plan sportiv: 2 6, JUN, 2%

-sa fie student al Universitatii din Oradea;

-sé fie legitimat la zila AS FC Universitatea Oradea;

- sinu fieinregistrat cu abateri disciplinare in activitatea din anul precedent. Acest crlfé;m
are labazi o declaratie pe propria rispundere, avizati de un responsabil din cadrul AS FC Univer-
sitatea Oradea (presedinte, vicepresedinte sau secretar), prin care studentul sportiv declara ca nu
a fost sanctionat disciplinar in activitatea didactica si sportiva.

Art. 12. In cazul neindeplinirii obligatiilor asumate in scris de studentul sportiv, conduce-
rea AS FC Universitatea Oradea va propune Comisiei de acordare a burselor pe universitate sista-
rea acordarii bursei in orice moment pe parcursul anului universitar.

Art. 13. Studentii pot contesta, in scris, hotirarea Comisiei de acordare a burselor pe uni-
versitate in termen de 3 zile lucritoare de la afisarea acestora. Contestatiile se rezolva de citre
Comisia de atribuire a burselor in termen de cel mult 10 zile de la depunerea contestatiei.

Art. 14, Bursele nu se atribuie pe perioada cat studentii sunt plecati in strainatate, cu ex-
ceptia celor care participd la programe europene, care prevad acest lucru.

Art. 15. Bursele de sustinere pe plan sportiv se atribuie beneficiarilor, in conformitate cu
planul de invitdmant si calendarul competitiilor in care este angrenatd AS FC Universitatea Ora-
dea.

Art. 16. Un reprezentant al AS FC Universitatea Oradea va participa la sedintele Comisiei
de acordare a burselor pentru studentii din Universitatea Oradea, cursuri cu frecventd, cu statut
de invitat membru, doar pentru validarea listei studentilor beneficiari ai bursei de sustinere pe
plan sportiv.

Bursele de sustinere pe plan sportiv cuvenite studentilor Universitatii din Oradea se platesc
prin virament bancar in conturile personale ale acestora deschise la bancile cu care institutia a
incheiat conventii bancare. In cazuri exceptionale, plata se va putea efectua si in numerar titula-
rului sau persoanei imputernicite, in baza unei solicitdri aprobate de conducerea universitatii cu
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precizarea motivului privind lipsa contului bancar.

Alimentarea conturilor bancare studentilor bursieri va efectua in perioada 25 - 30/31 a fie-
cdrei luni de acordare.

Noti: Bursele de sustinere pe plan sportiv se plitesc din suma alocati acestei categorii de burse
inclusi suplimentar in fondul general de burse si nu din cel alocat facultatilor.

26.1UN, 202
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

A.S.F.C. UNIVERSITATEA ORADEA

Str. Universititii Nr. 1, Pav. C, 410087 Oradea, Bihor,
http://geografie-uoradea.ro/geografie_tu-

rism,_si_sport/GTS.htm
Telefon: 0259-408124 www.uoradea.ro;

Anexa 5.1
Catre
Comisia de acordare a burselor din Universitatea Oradea
SUDSENNAtUL oot e s , student la  Faculta-
BB ucuieieeerrerrreerrerssassstasea e stebesnssana s e sssessns e neransen SPECIaliZATEA ...covueereetreeir et
anul de studiu ......ccorreveenraeneee. , buget/taxad, CNP ......covmircirvvsrennnensrinrnns telefon .o e-

o
IALLL 1ot c e s rs e e e e st s a e

legitimat la AS FC Universitatea Oradea, va rog si-mi aprobati acordarea unei burse de sustinere

pe plan sportiv pentru anul universitar ...

Anexez prezentei cereri documente justificative conform regulamentului in vigoare:

Data Semnatura

26, 1UN. 2085 J |
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FAYTILAT,

UNIVERE

A.S. F.C. UNIVERSITATEA ORADEA

Str. Universititii Nr. 1, Pav. C, 410087 Oradea, Bihor,

http://geografie-uoradea.ro/geografie_tu-

rism_si_sport/GTS.htm
Telefon: 0259-408124 www.uoradea.ro;

Anexa 5.2
Acord de colaborare
SUDSEIMITIALIIL 1vvvevreeerereseercrereseecsecseronesessssssresssmssessesasssssosbssssassasssassnsssnssassns studentla Facultateade
................................................................................. AL, MALFICO] orereecrereeeeeeeereens ANUL v Ni-
velul L / M /D, Programul de STULL ....c..ceciiiienininic e s sesssissssassassasanes

in calitate de beneficiar al unei burse de sustinere pe plan sportiv ma oblig si particip la
toate activitatile organizate de AS FC Universitatea Oradea (antrenamente, meciuri amicale si ofi-
ciale, actiuni de promovare a Universitétii din Oradea) si implicit la activitatea didactica cores-
punzitoare programului unde sunt inmatriculat.

Cunosc faptul ci in cazul in care activitatea mea nu este satisfacitoare (absente la activita-
tea scolard, comportament nesportiv, abateri disciplinare, absente), conducerea AS FC Universi-

tatea Oradea poate sista acordarea bursei pe termen nelimitat.
Prezentul acord este valabil pentru anul universitar ...,

Data:

Student Presedinte / Reprezentant
AS FC Universitatea Oradea

s

| 25,0, 217

1
[
1|
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Anexa 6
Metodologie privind acordarea burselor doctorale din fonduri proprii la

CSUD

in conformitate cu art. 2, alin (2.4) din REGULAMENTUL DE ACORDARE A BURSELOR
SI A ALTOR FORME DE SPRIJIN MATERIAL PENTRU STUDENTII DIN UNIVERSITATEA
ORADEA, se elaboreazi prezenta METODOLOGIE privind acordarea burselor doctorale la CSUD
- UNIVERSITATEADIN ORADEA

Art.1. (1) Bursa doctorali - se acorda studentilor-doctoranzi de la forma IF/FR, din aniide
studiu I-IV, din fonduri proprii ale universititii, incepand cu primul an de studiu §i are caracter
permanent (pe durata unui an universitar).

(2) Pentru anul I de studiu, criteriile de atribuire pot fi (conform art. 3): media obtinutala
colocviul de admitere (minimum 9,00) si rezultatele stiintifice realizate in domeniul de studiu
(participare la conferinte/publicarea de articole stiintifice etc.);

(3) Pentru ceilalti ani de studii, criteriul de atribuire aburselor il reprezinta rezultatele aca-
demice si stiintifice (conform art. 3), si anume: respectarea in totalitate a prevederilor din con-
tractul de studii (inclusiv plata taxelor de scolarizare, daci este cazul, la termenele prevézute) si
productia stiintificé realizata in anul universitar anterior (participare la conferinge cu proceedings
ISI / internationale / nationale / locale, publicarea de articole stiintifice in reviste ISI / indexate
BDI sau clasificate CNCSIS in categoria B+ / internationale sau clasificate CNCSIS in categoria B
/ nationale neindexate si neclasificate publicate cu ISSN / alte categorii, participarea la proiecte
de CDI). In cazul publicatiilor, se iau in considerare exclusiv lucrarile publicate cu mentionarea
afilierii la Universitatea din Oradea.

Art.2. (1) Documente justificative pentru obtinerea bursei doctorale:

- cerere tip (Anexa 6.D);

- copie articol din revista stiin{ifici in care este publicat si dovezi ale indexarii
IS1/BDI arevistei, respectiv a acreditirii B+ / B / revistd internationali / revistd nationala (inclu-
siv extras ISI pentru reviste ISI); in cazul publicatiilor, se iau in considerare exclusiv lucrérile pu-
blicate cu mentionarea afilierii la Universitatea din Oradea;

- diplomai/certificat de prezentare/sustinere a uneilueriri stiintifice la o manifestare
nationald/international3 si Program sau alt document din care si rezulte indexarea si caracterul
local/national/international al manifestarii; In cazul publicatiilor, se iau in considerare exclusiv
lucrarile publicate cu mentionarea afilierii la Universitatea din Oradea;

. diploma/certificat de prezentare/obtinere a unui premiu la o manifestare culturala;

- dovezi ale participarii la proiecte de CDI;

- alte dovezi justificative solicitate de scoala doctoral, dupé caz;

. adeverinti de la secretariatul CSUD din care s rezulte notele/calificativele rele-
vante siindeplinirea obligatiilor academice gi administrative pe ultimele 2 semestre;

(2) Dosarele pentru obtinerea bursei se depun la Secretariatul S.U.D.
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Art. 3. Criteriile pentru acordarea bursei se vor stabili de fiecare scoala doctorala pentru
fiecare domeniy, in conformitate cu criteriile minimale in vigoare stabilite de CNATDCU pe fie-
care domeniu. Aceste criterii vor fi aprobate in CSUD.

Art. 4. Acest tip de bursi nu se cumuleaza cu bursa doctorald finantata din alocatii bugetare
sau extrabugetare.

Art. 5. Bursele nu se atribuie pe perioada cat studentii sunt plecatiin strainatate, cu excep-
tia celor care participi la programe europene care previd acest lucru.

Art. 6. Bursele doctorale se acorda pe durata unui an universitar. Durata maxima de acor-
dare este 4 ani pentru toate domeniile de doctorat.

Art. 7. Comisia de analizi, evaluare a dosarelor si atribuire a burselor doctorale la nivel de
CSUD.

In cazul burselor doctorale, dosarul se depune la Secretariatul CSUD, iar comisia de atri-
buire a burselor doctorale la nivel de CSUD se constituie astfel:

- Pregedinte: director CSUD sau un director de $SD desemnat de acesta
- Membri:
g 2 conducitori de doctorat, membrii ai CSUD;
- secretarul sef CSUD.
2 studenti doctoranzi care beneficiazd de burse doctorale cu finantare de la stat.

Atributii comisie:

1. Respectarea calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivel de Universitate;

2. Repartizarea numirului de burse pentru fiecare scoald doctorald si domeniu de docto-
rat in conformitate cu principiul proportionalitatii cu numarul de studenti doctoranzi eligibili.

3. Analizarea documentelor din dosarele depuse;

4. Verificarea indeplinirii sarcinilor aferente procesului de atribuire a burselor de catre
persoanele responsabile cu acestea.

Art. 8. Comisia de analizi, evaluare a dosarelor si atribuire a burselor doctorale la nivel de

SD
Comisia de atribuire a burselor doctorale la nivel de SD, pentru fiecare domeniu de

doctorat aflat in gestiune, se constituie astfel:

- Presedinte: directorul SD

- Membrii: un conducitor de doctorat din domeniu si cel putin un student doctorand din
domeniu care nu este eligibil pentru acordarea de bursi din veniturile proprii ale universitatii.

Dosarele depuse la Secretariatul CSUD, sunt preluate si analizate de citre comisie.

Atributii comisie:
Respectarea calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivel de Universitate;
Analizarea documentelor din dosarele depuse;
Intocmirea listelor in conformitate cu criteriile de acordare a burselor;

4. Redactarea procesului-verbal privind analiza, evaluarea si atribuirea burselor si sem-
narea acestuia de citre toti membrii comisiei;

5. Analizarea §i rezolvarea contestatiilor;
Art. 9. Secretariatul CSUD este responsabil de:

1. Respectarea calendarului de atribuire a burselor, stabilit 1a nivel de Universitate;
2. Primirea dosarelor;

3. Verificarea si avizarea documentelor primite; /
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4. Transmiterea dosarelor la SD spre analiza

5. Preluarea centralizatoarelor si a proceselor verbale de la toate SD;

6. Prelucrarea datelor primite de la comisiile de analiz, evaluare a dosarelor si atribuire
aburselor de la nivelul SD;

7. Redactarea listelor cu bursele alocate. Listele vor cuprinde: numele si prenumele stu-
dentului, domeniul, anul de studii, forma de invitdméant, codul numeric personal.

8. Primirea contestatiilor;

9. Transmiterea contestatiilor citre comisia de analiza, evaluare a dosarelor si atribuire
a burselor la nivel de facultate;

10. Redactarea rezolutiilor contestatiilor primite;

11. Afisarearezolutiilor contestatiilor, cu notarea datei i orei la care au fost afigate, inclu-
siv a celor transmise de la Comisia de burse pe universitate.

Art. 10. (1) Bursele cuvenite studentilor Universititii din Oradea se plitesc prin virament
bancar in conturile personale ale acestora deschiselabincile cu care institutia aincheiat conventii
bancare. In cazuri exceptionale, plata se va putea efectua si in numerar titularului sau persoanei
imputernicite, in baza unei solicitari aprobate de conducerea universitatii cu precizarea motivului
privind lipsa contului bancar.

(2) Alimentarea conturilor bancare studentilor bursieri va efectua in perioada 25 - 30/31a
fiecarei luni de acordare.

(3) Bursa doctorald este in cuantum de 650 lei lunar si se acorda pe toata durata anului uni-
versitar

26. 1UN. 2025
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Anexa 6.1
Mocdel cerere:

Citre,
Comisia de acordare a burselor doctorale din cadrul CSUD Universitatea din Oradea

Subsemnatul student-doctorand la  Scoala doctorald
domeniul de doctorat ,anul de studiu_________ buget
/ taxd, forma de invatdmant IF / FR, CNP telefon

va rog sa-mi aprobati acordarea unei burse doctorale pentru rezultate acade-
mice si stiintifice, pentru anul universitar

Anexez prezentei cereri urmitoarele documente justificative :

Data: Semnatura,

Notd!
Cererea va fi insotita de:

- copie articol din revista stiintificd in care este publicat i dovezi ale indexarii ISI/BDI a re-
vistei, respectiv a acreditdrii B+ / B / revistd internationali / revista nationala (inclusiv extras ISI
pentru reviste ISI); In cazul publicatiilor, se iau in considerare exclusiv lucrérile publicate cu men-
tionarea afilierii la Universitatea din Oradea;

. diploma/certificat de prezentare/sustinere a unei lucrari stiintifice la o manifestare natio-
nald/internationald si program sau alt document din care si rezulte indexarea i caracterul lo-
cal/national/international al manifestarij; n cazul publicatiilor, se iau in considerare exclusiv lu-
cririle publicate cu mentionarea afilierii la Universitatea din Oradea;

- diplom#/certificat de prezentare/obtinere a unui premiu la o manifestare culturalg;

- dovezi ale participarii la proiecte de CDI;

- adeverinti delasecretariatul CSUD din care sa rezulte notele / calificativele relevante, pre-
cum si indeplinirea obligatiilor academice si administrative.

26, 1UN. 2025
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ANEXA.7

BURSA INTERNSHIP UNIVERSITAR

Art. 1. Bursi de internship universitar (BIU) are rolul de a stimula, implica activ si motiva
studentii, in activitatile academice, educationale si administrative, ale UO.

Art. 2. BIU se acordi lunar studentilor de la ciclurile de studii licenta, masterat si doctorat,
care desfisoara activitdti specifice locurilor de munci, din fondurile proprii ale Universitatii din
QOradea (UQO).

Art. 3. La sfarsitul stagiului de internship, studentul obtine un certificat (Anexa 7.4) care
si ateste indeplinirea tuturor atributiilor/responsabilitatilor aferente structurii in care a desfasu-
rat activitatea specifica.

Art.4. Bursa de tip internship universitar se acordd intr-un numaér de maximum 15 burse
pe an universitar. In situatii bine justificate, rectorul Universitatii din Oradea poate suplimenta
numarul burselor de acest tip. Cuantumul bursei de internship universitar (BIU) este previzut in
prezentul regulament, la Anexal.

Art.5. BIU se acordi pe bazi depunerii cererii (Anexa 7.2) si dosarului de aplicant, cuprin-
zand documente, conform criteriilor (abilititilor specifice) formulate de structurile solicitante.

Art. 6. Componenta comisiilor de evaluare a dosarelor siinterviu ale studentilor aplicanti
va fi format3 din membrii CAB-UO si membrii propusi de structurile solicitante, cu aprobarea
Prorectorul de resort. Calendarul de desfisurare a selectiei va fi stabilit de ciatre CABIU.

Art.7. Daci in urma procedurii de selectie a candidatilor exista contestatii, acestea se adre-
seaza Prorectorului de resort, in termenul, specificat in calendarul de selectie a BIU, iar solutio-
narea lor va fi responsabilitatea CAB-UQ.

Art.8. Dupé derularea procedurii de selectie, studentii beneficiari ai BIU vor semna con-
tractul de internship (Anexa 7.3) prin care se obliga s efectueze echivalentul a 40 de ore /lund,
in cadrul structurii pentru care au fost selectati. Structurile solicitante vor permite un program
flexibil fard afectarea activititii profesionale a studentilor beneficiari.

Art.9. Calendarul, conditiile si rezultatele procedurii de selectie a BIU, vor fi afisate pe site-
ul UO, Sectiunea “Info studenti_ Burse”.

Art. 10. Structurile solicitante au obligatia de a desemna cel putin un responsabil de BIU, cu
atributii de coordonare, monitorizare, evaluare si raportare a activitatii studentului beneficiar si
gradului/calificativului de indeplinire a responsabilititilor. Evaluarea si raportarea se va realiza
lunar, pan in ultima zi a lunii, conform formularului de raportare (personalizat fiecarei structuri
beneficiare) si va fi inaintata Departamentului Financiar Contabil pentru efectuarea platii.

Art. 11. Programele de internship se pot organiza oricand in decursul a 12 luni (aanului uni-
versitar), neintrerupt, pe o durati de minim 1 luna si maxim 6 luni. Prevederile contractului de
internship intrd in vigoare de la data semndrii acestuia. 7
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Art12. in conditiile in care studentul beneficiar nu respecti clauzele contractuale, BIU va
fi suspendat, iar locul studentului care a pierdut acest dreptul, va fi luat de urmitorul candidat
aflat pe “lista de asteptare” (care are evaluarea cea mai mare din lista studentilor respinsi); daca
nu existi studentipe “lista de agteptare”, procedura de selectie se varepeta, toate aceste informatii
fiind postate pe site-ul UO.

26, 1UN. 2025
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ANEXA 7.1 - referat de necesitate

Referat de necesitate Bursd Internship Universitar (BIU)

Denumirea structurii

.................................................................................................................

Durata acordarii BIU (in luni)

....................................................................................................

Perioada

......................................................................................................................................

Tipul activitatii (domeniul de studiu al studentului)

-------------------------------------------------------------------

Numarul de burse internship universitar

.....................................................................................

Solicitant Aviz sef structura

Rector / Prorector ISS

26. {UN. 2025
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ANEXA 7.2 - cerere

Nr.inregistrare

CERERE ACORDARE BURSA INTERNSHIP UNIVERSITAR

Catre Universitatea din Oradea,

in atentia Comisiei de acordare de burse internship universitar- Universitatea din Oradea,

Subsemnatul/a, student/3 la Faculta-

tea de , vi rog si-mi aprobati participarea la selectia
pentru programul de burse de internship universitar in cadrul structurii interne a Universitatii

din Oradea

Perioadaavutiinvedereeste__ aanuluiuniversitar

Anexez documentele necesare participarii la selectie.
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Data P imod Semnatura
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ANEXA 7.3 - contract BIU

CONTRACT BENEFICIAR BURSA INTERSHIP UNIVERSITAR (BIU)

in functie de strategia institutionali a Universititii din Oradea, studentul Universitatii din
Oradea poate aplica pentru obtinerea unei burse de internship universitar conform Regulamen-
tului de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii din Universitatea
din Oradea, invatamant cu frecventa.

Activitatea derulatd de citre studentul UO care a fost selectat conform Regulamentului
de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii din Universitatea din
Oradea, invitimant, vafi de interes institutional si se va desfasura in conformitate cu criteriile din
procedura de selectie elaborati de structurile din cadrul Universitatii din Oradea, care solicita
prestarea activitétii de catre studentul UC.

Activitatea prestati de studentul Universititii din Oradea, se va derula in afara programu-
lui de pregitire profesionald, in cuantum echivalent de 40 de ore lunar, maxim 6 ore/zi.

Art.] PARTILE CONTRACTANTE:

Universitatea din Oradea, cu sediul in Oradea, str. Universititii nr. 1, reprezentata ];:g:.inﬂPro niv.
dr. habil. Constantin Bungiu cu functia de Rector, in calitate de reprezentant legal al strucfurii
solicitante din cadrul Universititii din Oradea,

|28 |ut./zuzs |

4
StUdENtUL/a oot ssse s s restons la Facultatea/$coaih doctorala
.................................. ,programde studii ............anul de studiu........ forma de invafdmant......... cu contul
BATICAT TIT. vvrvveveeeceecanennrerressesssssesssessosarserassssnennsnsensas , deschis 12 ..o.ceereeessisenninneensy, 10 calitate de benefi-

ciar al BIU, denumit in continuare beneficiar al BIU,

Art. 2 OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1 Obiectul prezentului contract il constituie desfasurarea de citre beneficiar al BIU, student/aa
Universitatii din Oradea, selectat conform Regulamentului de acordare aburselor sia altor forme
de sprijin material pentru studentii din Universitatea din Oradea, invatimant cu frecventa, a ur-
matoarelor activitati: ...............

92.2. Beneficiarul al BIU, va obtine pe baza raportului lunar de activitate, semnat de coordonatorul
de program, suma de 1000 lei, lunar.

Art.3 DREPTURILE SI OBLIGATIILE BENEFICIARULUI DE BIU
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3.1 Beneficiarul de BIU are urmdtoarele drepturi:

a) de a fi tratat ca si coleg cu drepturi egale de citre personalul structurii din cadrul Universitatii
din Oradea unde acesta va presta activitatea;

b) de a participa activ la elaborarea, derularea programelor/activitatilor cuprinse in prezentul
contract si in regulamentele interne specifice structurilor din cadrul Universititii din Oradea
unde va presta activititile previzute in prezentul contract, sub conducerea coordonatorului de
program;

¢) de a presta activititile din prezentul contract cu responsabilitate in concordanti cu pregati-
rea/abilititile profesionale si in conformitate cu ceringele elaborate de catre structura interna
unde isi va desfagura activitatea;

d) de aise asigura de citre structura intern a Universititii din Oradea unde desfasoara activita-
tea previzuti in prezentul contract de toate conditii necesare desfasurarii activitatii, inclusiv ac-
cesul la echipamente/consumabile structurii pentru a putea desfisura activitatea previzuta in
prezentul contract,
e) de a i se elibera de catre UQ, certificatul nominal care atestd calitatea de beneficiar al BIU in
urma procedurii de selectie si a indeplinirii activitatilor cuprinse in contract, aldturi de calificati-
vul final, acordat de coordonatorul de program;

f) de a beneficia de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii.

3.2 Beneficiarul de BIU are urmdtoarele obligatii:

a) sa aibd un comportament civilizat, politicos;

b) sa respecte sarcinile, indicatiile primite de la personalul Universitatii din Oradea si sa colabo-
reze cu acesta;

¢) sd cunoasca si sa respecte procedurile, regulamentele interne ale structurii interne din cardul
UO unde acesta va presta activitatea

d) s3 indeplineasci la timp si cu responsabilitate activitatile, sarcinile primite din partea persona-
lului structurii din cadrul UO unde acesta va presta activititile previzute in prezentul contract, in
conformitate cu programul de activitati;

e) si anunte in termen de 24 de ore de la aparitia evenimentului coordonatorul de program, cu
privire 1a orice eveniment care poate surveni in prestarea activitatilor prevazute in prezentul con-
tract (inclusiv intarzieri, absente, etc.);

f) si prezinte coordonatorului de program rapoartele de activitate lunare, in conformitate cu ca-
lendarul de raportare,

g) sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care va avea acces cu ocazia prestarii activititilor,
inclusiv dupa incetarea prezentului contract;

h) s& participe la cursurile de instruire organizate, initiate de catre structura internd din cadrul
UO unde acesta va presta activitétile din prezentul contract;

D) si nu deterioreze sau si distrugd bunurile Universitatii din Oradea;

Art. 4 DREPTURILE SI OBLIGATIILE STRUCTURII INTERNE DIN CADRUL UNIVERSI-
TATII DIN ORADEA, BENEFICIARUL FINAL AL INTERNSHIP-ULUI

4.1 Structura internd din cadrul UO are urmdtoarele drepturi:
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a) de a propune CAB-UO incetarea prezentului contract, in cazul nerespectarii de catre benefici-
arul BIU a obligatilor din prezentul contract, precum si in cazul in care acesta nu presteaza sau
presteaza in mod defectuos activitatile prevazute in prezentul contract;

b) de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor, documentatiei si a
altor materiale scrise, create, colectate sau/si produse de beneficiarul BIU, in perioada prestarii
activitatilor care fac obiectul prezentului contract;

c) seful structurii va verifica/ superviza/ evalua activitatea beneficiarului BIU, precum si a coor-
donatorului de program.

e) de a intocmi rapoarte de evaluare si a stabili calificativul pe certificatul care atesta participarea

beneficiarului BIU la BIU - responsabilitatea fiind a coordonatorului de program si a sefului
structurii beneficiare;

f) de a da instructiuni/dispozitii beneficiarului al BIU;
g) de averifica/superviza/evalua modul de respectare a regulamentului Intern al UQ;
h) de a verifica/superviza/evalua modul de respectare a Dispozitiilor, deciziilor si instructiunilor

proprii privind securitatea gi sdnatatea in muncé precum si prevenirea si stingerea incendiilor in
activitatea desfasurata in cadrul UO.

4.2 Structura internd din cadrul UO are urmdtoarele obligatii:

a) sa-l trateze curespect si politete pe beneficiarul BIU, ca pe un coleg cu drepturi egale;

b) sa asigure studentului beneficiarul BIU, conditiile necesare prestarii activitatii precum si ac-
cesul la echipamentul si consumabilele necesare prestarii activitatilor din prezentul contract;

¢) sa elibereze beneficiarului BIU certificatul nominal care atesta participare si calificativul obti-
nut de acesta.

Art.5 DURATA CONTRACTULUI:

Prezentul contract se incheie pentru perioada .........cccenvevvrveeenns al anului universitar ......cooveiniens
Programul conform céiruia beneficiarul al BIU va presta activititile previdzute in prezentul con-
tract se vastabili de cdtre seful structurii interne din cadrul UO unde beneficiarul al BIU va presta
activitatea, program care va face parte integranta din prezentul contract.

Programul va fi stabilit astfel incat si nu fie afecta pregitirea educationala a beneficiarului al BIU.

Art. 6 RASPUNDEREA CONTRACTUALA

6.1. Nerespectarea, executarea necorespunzitoare sau cu intarziere a obligatiilor contractuale de
catre una dintre parti di dreptul celeilalte parti la despagubiri, conform dispozitiilor legale in vi-
goare. Daunele-interese se datoreazi la solicitarea partii interesate

6.2. In cazul in care beneficiarul al BIU prin neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a
obligatiilor asumate prin prezentul contract creeaza un prejudiciu Universitatii din Oradea acesta
va datora acesteia daune de interese conform dispozitiilor legale.

o
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6.3. In cazul in care beneficiarul al BIU nu presteaza total sau partial activitatile previazute in pre-
zentul contract conform programului stabilit de seful structurii din cadrul UO, program care face
parte integranta din prezentul contract, acesta pierde bursa, suma de 1000 lei.

Art. 7 MODIFICAREA CONTRACTULUI

Modificarea prezentului contract poate fi ficuti prin acordul partilor, prin act aditional la prezen-
tului contract, daca pe parcursul executirii prezentului contract intervine, independent de vointa

partilor, o situatie de natura sa impiedice executarea obligatiilor ce revin studentului beneficiar
de BIU.

Art. 8 INCETAREA CONTRACTULUI

8.1 Prezentului contract inceteaza in urmitoarele situatii:

- la expirarea termenului pentru care este incheiat;

- prin acordul partilor;

- denuntarea unilateralé din initiativa uneia dintre parti, cu un preaviz de 15 zile, cu obligatia pre-
zentdrii/analizei motivelor de citre Comisia de acordare a BIU;

- nerespectare, executare necorespunzatoare sau cu intirziere a obligatiilor contractuale de citre
beneficiarul al BIU

8.2, Ambele parti sunt de acord ca prezentul contract s fie reziliat unilateral la initiativa Univer-
sitdtii din Oradea, in conditiile in care prin acte normative se interzice prestarea de ciitre studentul
UO a activitatilor ce face obiectul prezentului contract sau cand organele cu atributii de control
vor dispune altfel.

8.3. Rezilierea respectiv incetarea prezentului contract nu va avea nici un efect asupra obligatiilor
scadente intre partile contractante.

Art. 9 LITIGII:

Litigiile aparute din incheierea, modificarea, executarea sau incetarea prezentului contract sunt
de competenta instantelor judecétoresti, daci pértile contractante nu le rezolvi pe cale amiabila.

Prezentul contract s-a incheiat in doud exemplare, fiecare avand aceeasi valoare juridica.

Reprezentant legal UO Beneficiar al BIU,
Nume, prenume Nume, prenume
Semnitura 76. IUN. 2025 Semnitura
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ANEXA 7.4 - certificat BIU

Universitatea din Orades/ University of Oradea

Facultatea/Faculty - Departamenl/ Departinet | N

‘w'n;,'.;;_x.‘-

e 4

lifhca de @/M/@M%

INTERNSHIP CERTIFICATE

inurma prncedurii de selectie { According to selection procedure,
studentul(a) /rhe student

a beneficiat de/was awarded

Bursa Internship Universitar/ e University Internstp Scholanstup

in pcrioada/damng

In domeniul/in field of

Calificativul final/Finat Grade

Competente dobandite/skilts acquired:

Rector, Coordonalor
prol.univ.deabil, Constantin BUNGAU

TN SEDINTA D
DI DATADE

e ——

regedinie: i
Conf.univ.dr. Vasile-furel CAUS



ANEXA 8. Burse din venituri proprii

ACORDAREA BURSELOR DIN VENITURI PROPRII
PENTRU STUDENTII INMATRICULATI LA FORMA DE iINVATAMANT CU FRECVENTA,
CU FRECVENTA REDUSA SI LA DISTANTA

UO, prin CAB, poate acorda urmatoarele tipuri de burse din fonduri proprii pentru stu-
dentii inscrigi la forma IFR/ID:

-burse de sustinere pe plan sportiv - conform metodologiei proprii a Asociatiei Sportive
FC a Universitatii din Oradea (ASFCUQ);

-burse doctorale — conform metodologiei proprii Institutiei Organizatoare de Studii Uni-
versitare de Doctorat (CSUD) a Universititii din Oradea;

- burse de internship universitar - conform Anexei 7 la Regulament.

Beneficiarii burselor acordate din venituri proprii pot fi:

a. pentru bursele de sustinere pe plan sportiv - studentii legitimati la ASFC Universitatea
Oradea, inscrisi la invatdmantul universitar nivel licentd, master si doctorat, scolarizati in regim
bugetat sau cu taxa, forma IF/IFR/ID;

b. pentru bursa doctorald din venituri proprii- studentii-doctoranzi de la forma IF/IFR;

¢. pentru bursa de internship universitar - studentii UQ, inscrisi la programe cu frecventd,
IFR/ID.

Evaluarea si creditele aferente modulului de pregatire pedagogica nu sunt luate in calcul
pentru conditia de integralist i, implicit, pentru calculul mediei.

Metodologiile de acordare a burselor de sustinere pe plan sportiv si burselor doctorale din
VP sunt cuprinse in prezentul regulament (Anexa 5 si Anexa 6).

Acordarea burselor de internship universitar, respectd condititle/contractul din anexa 7.

Cuantumul bursei pe plan sportiv/ aburselor doctorale si a celor de internship universitar,
pentru studentii la studii cu frecventd, IFR si ID, este stabilit prin aprobarea Senatului inaintea
inceperii anului universitar, conform Anexei 1.

26. IUN. 2025
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Anexa 9

METODOLOGIA
PRIVIND STABILIREA FONDULUI DE BURSE

PENTRU STUDENTIT UNIVERSITATII DIN ORADEA 26, IUN. 2025
,  {UN.

CAPITOLULI.
DISPOZITII GENERALE

Prevederile prezentei metodologii in cadrul Universitatii din Oradea, respectﬁné regle-
mentarile in vigoare.

CAPITOLULII.
PRINCIPII PRIVIND STABILIREA FONDULUI DE BURSE

¢ Sumele reprezentind burse pentru studenti se stabilesc in conformitate cu prevederile Le-
gii 1/2010, ORDIN nr. 1.816 din 6 septembrie 2024 pentru aprobarea Metodologiei privind acor-
darea burselor romanilor de pretutindeni care studiaza in cadrul institutiilor de invitdmant su-
perior de stat din Romania;

e HOTARARE nr. 1.653 din 12 decembrie 2024 privind conditiile de finantare a burselor de

studii si a stagiilor de specializare si de formare profesionali/perfectionare acordate romanilor de
pretutindeni si cetdtenilor striini

Suplimentar alocatiilor repartizate de minister de la bugetul de stat se stabilesc si plitesc,
in conditiile legii si a reglementarilor interne, burse din venituri din taxe de scolarizare in valuti
conform Legii1/2010 si din venituri proprii.

Toate operatiunile specifice evidentei, gestionarii studeniilor beneficiari de burse se reali-
zeaza la Universitatea din Oradea prin aplicatia informatici Uni Web,

Cuantumurile enumerate in prezenta metodologie sunt cele valabile la data prezentei ur-
mand ca In situatia in care acestea se modifici, prezenta metodologie sa riméana valabili urménd
a fi utilizate noile valori dar cu pastrarea algoritmului de calcul.

Suma alocata de ministerul tutelar se realizeazi pe an universitar, stabilirea fondului pe

semestre urmand a se realiza de catre Departamentul Financiar Contabilitate (D.F.C.) dupéd cum
urmeaza:

1._Stabilire dului pentru semestrul I al anului universitar

a) Seva stabili soldul disponibil la 30 septembrie din alocatiile repartizate pentru burse
in anul universitar incheiat (neconsumat in semestrul I al anului universitar);

b) Sewvaluain calcul suma alocatd de ministerul tutelar pentru semestrul I al anului uni-
versitar in curs conform contractului institutional/actului aditional de finantare. Daca ministerul
nu comunica in timp util contractul institutional/actul aditional cu privire la sumele repartizate
pentru fondul de burse sem I, se va procedala solicitarea suplimentarii bugetului de catre minister
in baza sumelor efectiv incasate.

¢) Suma stabilita ca obligatie de plata din venituri proprii conform Legii 1/2010 (minim
20% din valoarea taxelor de scolarizare incasate in valuta) si daca este cazul alte sume alocate din
venituri proprii cu aceasta destinatie; la propunerea CSS, cu avizul CRF, avizat de CA siaprobat de
SUQ;
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d) Fond disponibil estimativsem. I pentru burse =a)+b)+c);

e) Sevaconstituiorezerva de 5% din fondul rezultat la litera d)-c);

) Seva constitui o rezerva de 5% pentru burse ocazionale din fondul rezultat la litera d)-
c);

g Se constituie fondul estimativ pentru studentii rezidenti: 925 lei/lund (echivalent in
lei) si se inmulteste cu numarul total de studenti bursieri rezidenti si cu nr. de luni/ semestru.
Acest tip de bursi se acorda pe perioada efectudrii stagiului inclusiv vacante. Numirul studentilor
bursieri rezidenti se raporteazi de citre facultdtila DFC in termen de 10 zile de la inceperea fieci-
rui semestru.

h) Se constituie fondul estimativ pentru studentii doctoranzi ai statului romén: 925 lei
/lund (echivalent in lei) se inmulteste cu numarul total de studenti bursieri doctoranzi ai statului
roman. Acest tip de bursa se acorda pe toata durata anului universitar. Numarul studentilor doc-
toranzi bursieri se raporteaza de citre CSUD la fiecare inceput de an universitar.

i} Seconstituie fondul estimativ pentru doctoranzi anul I si IV conform contractului in-
stitutional al Universititii din Oradea din anul universitar in curs.

Acest tip de bursa se acordi pe toata durata anului universitar. Numiérul studentilor docto-
ranzi bursieri se raporteaza de citre CSUD la fiecare inceput de an universitar .

Fondul disponibil aferent semestrului I pentru burse: speciale, performanti academici si
performanta stiintifica, sociale si BSR (licent3, master) se calculeazi dupi formula: ()= d)-e)-f)-

g)-h)-i).

Stabilirea fondului pentru semestrul II al anului universitar

a) Sevastabilisoldul disponibilla 31 martie din alocatiile repartizate pentru burse in anul
universitar curent (neconsumat in semestrul I al anului universitar);

b) Sevaluain calcul suma alocati de ministerul tutelar pentru semestrul I al anului uni-
versitar in curs conform contractului institutional/actului aditional de finantare. Daci ministerul
nu comunici in timp util contractul institutional/actul aditional cu privire la sumele repartizate
pentru fondul de burse semI, se va proceda la solicitarea suplimentirii bugetului de citre minister
in baza sumelor efectiv incasate.

¢) Suma stabilitd ca obligatie de plata din venituri proprii conform Legii 1/2010 (minim
20% din valoarea taxelor de scolarizare incasate in valut3) si daci este cazul alte sume alocate din
venituri proprii cu aceasta destinatie; la propunerea CSS, cu avizul CRF, avizat de CA siaprobatde
SUO;

d) Fond disponibil estimativsem. I pentru burse =a)+b)+c);

e} Sevaconstituio rezerva de 5% din fondul rezultat la litera d)-c);

f) Sevaconstitui o rezerva de 5% pentru burse ocazionale din fondul rezultatlalitera d)-
c);

® Se constituie fondul estimativ pentru studentii rezidenti: 925 lei/luni (echivalent in
lei) si se inmulteste cu numairul total de studenti bursieri masteranzi/rezidenti s$icunr. de luni/
semestru. Acest tip de bursa se acord4 pe perioada efectudrii stagiului, inclusiv vacante. Numirul
studentilor bursieri rezidenti se raporteaza de cétre facultitila DE in termen de 10 zile de la ince-
perea fiecarui semestru.

h) Se constituie fondul estimativ pentru studentii doctoranzi ai statului roméan: 925
lei/luna (echivalent in lei} se inmulteste cu numéirul total de studenti bursieri doctoranzi ai statu-
lui romén. Acest tip de bursi se acordd pe toata durata anului universitar. Numairul studentilor
doctoranzi bursieri se raporteazi de citre CSUD la fiecare inceput de amuniversitar:
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) Se constituie fondul estimativ pentru doctoranzi anul I si IV conform contractului in-
stitutional al Universitatii din Oradea din anul universitar in curs.

Fondul disponibil aferent semestrului IT pentru burse: speciale, performant academici si
performanta stiintifica, sociale si BSR (licentd, master) se calculeazi dupa formula: ()= d)-e)-f)-

g)-h)-i).

CAPITOLULIII.
RESPONSABILITATI PRIVIND
STABILIREA FONDULUI DE BURSE

a) La nivelul DFC - administrator financiar (AF) desemnat prin fisa postului cu atributii in
acest sens:

1. Introduce in aplicatia Uni Web structura anului universitar, aprobata prin HS, 1a nivel de
U0, urmand ca persoanele desemnate la nivel de secretariate si actualizeze aceste date conform
structurii anului universitar pentru facultate;

2. Tine evidenta tipurilor de burse la nivel de Universitate/Facultate;

3. Introduce cursul valutar pe fiecare luna in parte. Cursul valutar utilizat la aplicarea pre-
zentel metodologii il reprezinta cursul comunicat de BNR pentru ultima zi din luna anterioara
lunii in care se efectueaza platile;

4. Introduce fondul de burse pe universitate si pe facultiti pentru toate sursele de finantare;

5. Introduce in Uni Web toti bursierii platiti din venituri proprii (performanta ocazionalj,
doctorale, plan sportiv, BIU si cele aprobate prin H.S)

6. Verificare rapoarte/facultate/universitate;

7. Verificare burse pentru evitarea situatiilor de dubli finantare/universitate;

8. Preiade la facultati codurile IBAN privind plata burselor, pe bazi de borderou de predare-
primire elaborat de facultati.

9. Introduce in aplicatia Uni Web codurile IBAN pentru plata burselor (transmise de facul-
tati) respectiv opereazi corectii/revizuiri daci este cazul, adaugi/modifica date privind conturile
bancare (IBAN) ale studentilor bursieri. Bincile cu care sunt incheiate conventii de pentru virarea
pe card a burselor sunt: BCR, BRD, Banca Transilvania, Piraeus Bank, Raiffeisen Bank, OTP Bank,
First Bank, codul IBAN trebuie eliberat de bancd pe numele titularului de bursd.

10. In data de 25 a fiecirei luni procedeazi la inchiderea sesiunii de introducere date pentru
secretariate pentruluna de plati (blocare);
11. Pregdtire documente bancare pentru plata burselor distinct pe fiecare institugie de credit si
pe tipuri de finantare;
12. Transmiterea fisierelor cu plata burselor citre banci atét in format electronic cét si fizic,
semnat/stampilat, la sediul bincilor;

Toate operatiunile mai sus mentionate se efectueazi in aplicatia informatici Uni Web.

b) La nivelul Secretariatelor - secretar desemnat prin fisa postului cu atributii in acest sens:
1. Adapteaza structura anului universitar (introdusé de AF) la nivel de an §i program de stu-
diu;
2. Introduce in baza de date studentii bursieri (toate tipurile de burse);
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3. Lainceput de semestru se vor preda la DFC centralizatoarele lunare (listate din Uni Web)
pentru intreg semestrul care va contine tipurile de bursa, numarul burselor §i valoarea acestora
precum §i situatiile cu bursele nominale pe semestru care vor contine: nume, an, program de stu-
diu, categoria bursei, suma, luna, CNP, Finantare.

4. Inintervalul 25-31 a fieciirei luni vor preda la DFC listele nominale sicentralizatorul sem-
nate pentru luna pentru care se efectueaza plata. Centralizatorul care va contine: nume, an, pro-
gram de studiu, categoria bursei, suma, luna, CNP, Finantare.

5. Solicita si preiau de la studentii bursieri codul IBAN pentru plata burselor. Aceste coduri
IBAN vor fi predate la DFC in cel mult o zi de la data primirii acestora pe baza de borderou de
predare-primire. Facultatile vor intocmi un centralizator care va contine: nume si prenume, CNP,
codul IBAN, specializarea si anul de studiu.

6. Toate operatiunile mai sus mentionate se efectueaza in aplicatia informatica Uni Web.

CAPITOLULIV.
LA NIVELUL PRORECTORULUI RESPONSABIL
CU INTERNATIONALIZAREA SI SERVICIILE STUDENTESTI

1. Fondurile pentru acordarea burselor de la bugetul de stat sunt repartizate Universititii
din Oradea de citre Ministerul Educatiei, in limita bugetului alocat cu aceasta destinatie, propor-
tional cu numarul total al studentilor inmatriculati la programe de studii universitare cu frec-
ventd, fard taxa de studii, la ciclurile de studii de scurta durat4, licenta si master din institutia de
invatdmant superior respectivé, in baza contractului institutional pentru fondul de burse, pe baza
costului standard pentru fondul de burse si protectie sociala.

2. Fondul pe semestre va fi stabilit de D.F.C. pana cel tarziu la data de 25 octombrie pentru
semestru I respectiv 25 aprilie pentru semestru II si transmis la secretariatul Prorector Interna-

tionalizare gi Servicii Studentesti care va proceda la repartizarea acestui fond pe facultiti conform
procedurilor interne.

3.Dinfondul de burse repartizat Universititii din Oradea, minimum 30% din total este alo-
cat pentru categoria de burse sociale.

4. In cazul in care fondul pentru acordarea burselor sociale nu este utilizat in intregime,
acesta se redistribuie pentru acordarea burselor de performanti academici.

5. Sumele rdmase in sold pentru facilititi de transport pentru studenti, subventii pentru
cdmine-cantine si sumele pentru bursele studentilor neridicate in termen pot fi utilizate in anii
urmatori pentru acordarea de burse pentru studenti, precum si pentru alte cheltuieli de natura

investitiilor pentru infrastructura de camine, cantine si pentru sustinerea activitatilor centrelor
pentru consiliere si orientare in cariera.

16, IUN. 2025
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