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Europass  

 

  

Informaţii personale  

Nume 
 

Prenume 

RAŢIU 
 

MARIANA 

E-mailuri mratiu@uoradea.ro; mariratiu@yahoo.com 

  

Locul de muncă pentru care 
se candidează 

Conferențiar universitar, poziția 8 din statul de funcții pentru anul universitar 
2024/2025 al Departamentului de Inginerie Mecanică și Autovehicule, 
Facultatea de Inginerie Managerială și Tehnologică, Universitatea din Oradea 

  
 

Experienţă profesională 
 

Perioada 
 

Denumirea angajatorului 
 

Domeniul de activitate 
 

 

 

 
2000 - prezent 
 

Universitatea din Oradea 
 

Învăţământ şi cercetare 
 

Ocupaţia sau poziţia deţinută 
 

Şef de lucrări (2003 – prezent), în prezent în cadrul Departamentului de Inginerie Mecanică şi 
Autovehicule 
 

Inginer (2000 – 2003) 
 

Principalele activităţii şi responsabilităţi Activitate didactică şi de cercetare, coordonare studenți, membru în comisii, funcții de conducere 
 

Activitate în domeniul ID - coordonare disciplină și tutoriat instrucțional (2022 – prezent) 
 

Disciplinele predate - în prezent: Mecanisme și organe de mașini, Mecanică și rezistenţa materialelor;  
                                                  Protecția mediului 
                                 - anterior: Legislație economică, Dreptul muncii, Dreptul consumatorului, 
                                                  Ergonomie, Dezvoltare durabilă, Impactul ecologic al produselor 
                                                  textile și din piele 
 

Cercetare: 62 lucrări ştiinţifice, din care 6 publicate în reviste cotate ISI, 2 ISI Proceedings și 31  BDI, 
187 citări (din care 46 în publicații ISI și 69 în BDI) 
 

 

Director Departament „Inginerie şi Management Industrial în Textile şi Pielărie” (oct. 2011 – mai 2014) 
 

Secretar Ştiinţific al Consiliului Facultăţii de Textile şi Pielărie (2006 – 2007) 
 

Responsabil Relaţii Internaţionale în cadrul Facultăţii de Textile şi Pielărie (2004 – 2008) 
 

Redactor şef al Analelor Universităţii din Oradea, Fascicula Textile-Pielărie (2007) 
 

Membru în Scientific Committee "IMT Oradea 2020-2023" și "COastal Borders vs INland Areas" 2024 
 

Membru în comitetul editorial al Simpozionului Internațional “Brainstorming în Agora Cercurilor 
Studențești”, BACStud 2017-2024 
 

Membru în colectivul de redacţie al Annals of the University of Oradea, Fascicle of Textiles, 
Leatherwork (2008, 2011-2014) 
 

Membru in Comitetul stiintific al Conferinţei regionale „Împreună pentru prevenirea riscurilor”, Băile 
Felix, 22-24 octombrie 2012, lucrarile fiind publicate in volumul „Prevenirea riscurilor, securitate şi 
sănătate în muncă”, Editura Universităţii din Oradea, ISBN 978-606-10-0910-7 
 

Keynote Speaker la Global Challenges for global sciences IV, Bursa, Turcia, 3.11.2024 și CO. vs IN., 
Core University Enna and Mediterranea University of Reggio Calabria, Italia, 25.11.2024 

 
 

Perioada 
 

Denumirea angajatorului 
 

Domeniul de activitate 
 

 
 

1999 – 2000 şi 1994 - 1995 
 

S.C. RI PRODIMPEX S.R.L. Cluj-Napoca 
 

Intermedieri imobiliare 
 

Ocupaţia sau poziţia deţinută 
 

Director 
  

Principalele activităţii şi responsabilităţi Conducerea şi coordonarea activităţilor 
  

Krisztina
Rectangle
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Perioada 
 

Denumirea angajatorului 
 

Domeniul de activitate 
 

1998 – 1999 
 

S.C. MP GLOBAL INVEST S.A. Cluj-Napoca 
 

Tranzacţionare titluri de valori mobiliare pe pieţele de capital româneşti 
 

Ocupaţia sau poziţia deţinută 
 

Director de tranzacţii 
 

Agent de valori mobiliare 
 

Principalele activităţii şi responsabilităţi Coordonarea activităţilor privind tranzacţiile de valori mobiliare 
 

Activităţi de back-office 
 

 
 

Perioada 
 

Denumirea angajatorului 
 

Domeniul de activitate 
 

 
 

1996 – 1997 
 

S.C. LORIL DESIGN S.R.L. Cluj-Napoca 
 

Confecţionare articole de îmbrăcăminte 
 

Ocupaţia sau poziţia deţinută 
 

Director administrativ 
 

Principalele activităţii şi responsabilităţi Coordonarea activităţilor administrative 
 

  

Educaţie şi formare  

Perioada 
 

Calificare 
 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Mai 2025 
 

Certificat de participare la trainingul “Environmental Education in Finland: the Eco-Social Approacht” 
 

Teacher Academy, Helsinki, Finlanda 
 

Perioada 
 

Calificare 
 

 
Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Mai 2024 
 

Certificat de participare la trainingul organizat în cadrul Proiectului Erasmus+ 2021-1-ES01-KA220-
VET-000028059 “ NEURODIVERSITY POWER Toolkit for Company´s Neurodiversity Management” 
 

WEBER Foundation, Madrid, Spania 
 

Perioada 
 

Calificare 
 

 
Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Ianuarie 2024 
 

Certificat de participare la trainingul organizat în cadrul Proiectului Erasmus+ 2022-1-RO01-KA220-
ADU-000085196 “Media Education for Aware Adults” 
 

Eurospeak, Dublin, Irlanda 
 

Perioada 
 

Calificare 
 

 
Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Septembrie – Noiembrie 2023 
 

Certificat de atestare a competenţelor profesionale în urma participării la activități de instruire și 
evaluare a personalului în tehnologia ID și IFR 
 

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Învăţământ la Distanţă şi Învăţământ cu Frecvenţă 
Redusă 

Perioada 
 

Calificare 
 

 
Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Mai 2023 
 

Diplomă de participare la activitățile Simpozionului national cu participare internațională “Educație 
pentru viitor”, ediția a III-a 
 

Inspectoratul Școlar Județean Bihor, CCD Bihor, Universitatea din Oradea, CJRAE Bihor 
 

Perioada 
 

Calificare 
 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Martie 2023 
 

Certificat de partiicipare la cursul “School Emotional Education Development Programme” 
 

Emotional Intelligence Implantation Program & Alberto Ortega, organizat de Centrul ACTA 
 

Perioada 
 

Calificare 
 

 
Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Februarie – Iunie 2021 
 

Certificat de atestare a competenţelor profesionale în urma absolvirii programului postuniversitar de 
formare şi dezvoltare profesională continuă “Designer instrucțional” 
 

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic 
 

Perioada 
 

Calificare 
 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Decembrie 2019 
 

Certificat de absolvire a programului de perfecționare “Competențe antreprenoriale” 
 

Universitatea din Oradea, Facultatea de Științe Economice 

Perioada 
 

Denumirea instituţiei de învăţământ 
 

Statut 
 

Domeniul studiat 

2015 – 2021 
 

Universitatea din Oradea, Facultatea de Inginerie Managerială și Tehnologică 
 

Doctorand 
 

Inginerie industrială 
 

Perioada 
 

Calificare 
 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Noiembrie 2015 
 

Sustainability Manager – Foundation Level 
 

European Certification and Qualification Association (ECQA) 
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Perioada 
 

Calificare 
 
 
 
 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Martie – decembrie 2013 
 

Certificat de atestare a competenţelor profesionale în urma absolvirii programului postuniversitar de 
formare şi dezvoltare profesională continuă „Blended-learning şi tehnologii educaţionale moderne 
pentru Învăţământul universitar”, proiect POSDRU/87/1.3/S/60891 „Şcoală universitară de formare 
iniţială şi continuă a personalului didactic şi a trainerilor din domeniul specializărilor tehnice şi 
inginereşti – DidaTec”  

Universitatea Tehnică Cluj-Napoca 
 

Perioada 
 

Calificare 
 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Aprilie 2013 
 

Comunicare în limba engleză 
 

Institutul Român de Cercetări Economico-Sociale şi Sondaje – IRECSON, Bucureşti, Curs certificat 
CNFPA 
 

Perioada 
 

Calificare 
 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Martie 2013 
 

Manager de inovare 
 

Institutul Român de Cercetări Economico-Sociale şi Sondaje – IRECSON, Bucureşti, Curs certificat 
CNFPA 
 

Perioada 
 

Calificare 
 
 

 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Octombrie-noiembrie 2012 
 

Certificat de absolvire a programului de formare privind utilizarea instrumentelor de urmărire a 
frecventării şi de monitorizare a inserţiei Alumni pe piaţa muncii, proiect POSDRU ,,Managementul 
corelării sistemului de învăţământ cu piaţa muncii" 
 

Institutul Naţional de Cercetare Ştiinţifică în Domeniul Muncii şi Protecţiei Sociale, Centrul Naţional de 
Pregătire în Statistică 
 

Perioada 
 

Calificare 
 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

Iunie 2012 
 

Manager proiect 
 

Institutul Român de Cercetări Economico-Sociale şi Sondaje – IRECSON, Bucureşti, Curs certificat 
CNFPA 

  

Perioada 
 

Denumirea instituţiei de învăţământ 
 

Titlul calificării obţinute 
 

Domeniul studiat 

2002 – 2010 
 

Universitatea din Oradea, Facultatea de Istorie, Geografie şi Relaţii Internaţionale 
 

Diplomă de doctor 
 

Geografie 
  

Perioada 
 

Denumirea instituţiei de învăţământ 
 

Titlul calificării obţinute 
 

Domeniul studiat 

2004 - 2005 
 

Universitatea din Oradea, Departamentul pentru Pregătirea şi Perfecţionarea Personalului Didactic 
 

Diplomă de Master 
 

Formarea profesorilor 
  

Perioada 
 

Denumirea instituţiei de învăţământ 
 

Titlul calificării obţinute 
 

Domeniul studiat 

2002 - 2004 
 

Universitatea din Oradea, Facultatea de Electrotehnică şi Informatică 
 

Diplomă de Master 
 

Management 
  

Perioada 
 

Denumirea instituţiei de învăţământ 
 

Titlul calificării obţinute 
 

Domeniul studiat 

2001 - 2003 
 

Universitatea din Oradea, Facultatea de Istorie - Geografie 
 

Diplomă de Master 
 

Studii Euroregionale 
  

Perioada 
 

Denumirea instituţiei de învăţământ 
 

Titlul calificării obţinute 
 

Domeniul studiat 

1998 - 2003 
 

Universitatea Babeş-Bolyai Cluj-Napoca, Facultatea de Drept 
 

Diplomă de Licenţă (la Universitatea din Oradea, Facultatea de Ştiinţe Juridice, 2007) 
 

Drept 
  

Perioada 
 

Denumirea instituţiei de învăţământ 
 

Titlul calificării obţinute 
 

Domeniul studiat 

1988 - 1993 
 

Universitatea Tehnică Cluj-Napoca, Facultatea de Mecanică 
 

Diplomă de inginer 
 

Tehnologia Construcţiilor de Maşini 
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Experiență profesională în 
proiecte 

 

  

Director de proiect       1. Contract de cercetare cu mediul socio-economic nr. 6/25.03.2025. Proiectarea și analiza 
structurilor mecanice folosind optimizarea topologică 
Beneficiar: SC PINNEOR SRL Oradea, România 
Executant: Universitatea din Oradea, România 

  Perioada de derulare: 25.03.2025 – 25.09.2025 

Director de proiect       2. Proiect Erasmus+ 2022-1-RO01-KA220-ADU-000085196. Media Education for Aware Adults 
Coordonator: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.11.2022 – 31.10.2024 

Director de proiect       3. Proiect Erasmus+ 2018-1-RO01-KA202-049334.  Reducing Early Leaving in VET (RELiVET) 
Coordonator: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.10.2018 – 30.09.2020 

Responsabil de proiect       4. Proiect Erasmus+ 2024-1-RO01-KA220-ADU-000253770. Drops of Sustainable Development. 
Sustainable Development Competencies through Innovative Methodologies 
Coordonator: Asociatia uzinaduzina. Cluj-Napoca. Romania 
Partener: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 30.10.2024 – 29.10.2026 

Responsabil de proiect       5. Proiect Erasmus+ 2021-1-ES01-KA220-VET-000028059. Toolkit for Company’s 
Neurodiversity Management (Neurodiversity Power) 
Coordonator: Fundacion Weber, Spain 
Partener: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 28.02.2022 – 27.08.2024 

Responsabil grup țintă 
conform COR 235104, 

expert învățământ 

      6. Proiect PEO 317336 - G2024-91098/06.12.2024. Dezvoltarea de stagii de practică adaptate 
pieței muncii destinate studenților din domeniile de studii inginerești ale Universității din Oradea 
Beneficiar: Universitatea din Oradea 
Perioada de derulare: 01.01.2025 - 31.12.2026 

Expert recrutare monitorizare grup 
țintă conform COR 243212 

      7. Proiect POCU/379/6/21/124651. Atragerea de candidați (viitori studenți) la învățământul 
terțiar universitar ingineresc și pregătirea lor pentru cerințele pieței muncii actuale 
Beneficiar: Universitatea Tehnică de Construcții București, România 
Partener: Universitatea din Oradea, România 
Perioada de derulare: 26.06.2019 – 25.07.2022 

Responsabil grup ţintă partener       8. Proiect POSDRU/161/2.1/G/137753. GeoParcurs - consiliere şi formare de competenţe 
practice în vederea integrării studenţilor din domeniul geografie pe piaţa muncii 
Beneficiar: Universitatea Babeş-Bolyai din Cluj-Napoca, România 
Partener: Universitatea din Oradea, România 
Perioada de derulare: 12.05.2014 – 04.11.2015 

Responsabil activități remediale       9. Proiect ROSE - AG153/SGU/NC/II.  Combaterea abandonului scolar la Facultatea de Inginerie 
Energetica si Management Industrial 
Beneficiar: Universitatea din Oradea, Facultatea de Inginerie Energetică și Management Industrial 

  Perioada de angajare: 02.10.2019 – 30.12.2019; 01.03.2020 – 31.05.2020; 01.10.2020 – 31.05.2021 
  

Membru în proiectul Interreg Danube 
Transnational Programme  

    10. INNOSCHOOL Strengthening social innovation and entrepreneurial spirit of secondary 
schools’ students by using highly innovative Learning System 
Coordonator: DEX Innovation Centre, Cehia 
Partener: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.09.2018 – 31.08.2021 

Expert în proiectul HURO      11. HURO/1001/194/2.2.2. Cross border reservoir research towards sustainable use of 
geothermal energy (HUROTHERM) 
Coordonator: University of Szeged, Ungaria 
Partener : Universitatea din Oradea, România 
Perioada de derulare: 19.03.2012 – 31.10.2013 

Expert/Membru în proiecte 
Erasmus+ 

      12. Erasmus+ 2023-1-SI01-KA210-VET-000153030 Achieving Success through Peer-to-peer 
Inclusiv Vocational Education  for Roma Students 
Coordonator: RIC Development and Education Centre Novo Mesto, Slovenia 
Partener: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.10.2023– 30.09.2025 

       13. Erasmus + 2020-1-RO01-KA201-080165 ACCelerating future EDucation online - in the time 
of Virus (ACCED) 
Coordonator: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.11.2020 – 31.10.2022 
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       14. Erasmus+ 2019-1-IT02-KA204-063171  Renewed Models for the Inclusion of Disadvantaged 
Adults (Re.M.I.D.A.) 
Coordonator: Consorzio Ro.Ma., Italia 
Partener: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.09.2019 – 31.08.2021 
 

      15. Erasmus+ 2017-1-CY01-KA202-026782  Development of a V.E.T. Training Program to 
upgrade the Skills on Health and Safety Risks for Offshore Construction Workers 
Coordonator: SHIPCON LIMASSOL LIMITED, Cipru 
Partener: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.09.2017 – 31.08.2019 
 

      16. Erasmus+ 2017-1-FI01-KA204-034696 Future skills for volunteering 
Coordonator: Opintotoiminnan Keskusliitto ry, Helsinki, Finlanda 
Partener: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.09.2017 – 31.08.2019 
 

      17. Erasmus+ 2017-1-RO01-KA102-035991  Increasing the labour market opportunities through 
ict development skills 
Coordonator: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.09.2017 – 31.08.2018 
 

      18. Erasmus+ 2017-1-RO01-KA104-035992  Promovarea egalitatii de sanse prin strategii 
creative de comunicare 
Coordonator: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.08.2017 – 31.07.2018 
 

      19. Erasmus+ 2016-1-BG01-KA202-023687 Helping students with learning disabilities - 
Dyslexia 
Coordonator: EG Consult LTD, Sofia, Bulgaria 
Partener: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.09.2016 – 31.08.2018 
 

      20. Erasmus+ 2015-1-FI01-KA202-008959  Future skills for the third sector 
Coordonator: Opintotoiminnan Keskusliitto ry, Helsinki, Finlanda 
Partener: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.09.2015 – 31.08.2017 

 

      21. ERASMUS+ 2015-1-ES01-KA202-015613  EU-PRENEURS 
Coordonator: INSTITUTO DE ENSEÑANZA SECUNDARIA SANTA LUCIA, Las Palmas, Gran Canaria, 

Spania 
Partener: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.09.2015 – 31.08.2017 
 

      22. ERASMUS+2014-1-FR01-KA201-002567 Information and communication technologies for 
communications towards inclusion 
Coordonator: Collège Bernard de Ventadour, Limoges, Franta 
Partener: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.03.2015 – 28.02.2017 
 

      23. ERASMUS+ 2014-1-TR01-KA204-013064  Love power of nature 
Coordonator: YASAM ALANLARINI KORUMA VE YASATMA DERNEGI, Balıkesir, Turcia 
Partener : Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.09.2014 – 31.08.2016 
 

      24. ERASMUS+ 2014-1-ES01-KA201-004463  Teacher 2020 – on the road to entrepreneurial 
fluency in teacher education 
Coordonator: Universitat de Girona, Spania 
Partener : Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.09.2014 – 31.08.2016 
 

      25. Erasmus+ 2014-1-RO01- KA102-000858  Innovative Counseling and Teaching Strategies to 
Enhance the chances on labour market – ICT STRENGTH 
Coordonator: Asociația Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA, Oradea, România 
Perioada de derulare: 01.08.2014 - 31.07.2015 
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Aptitudini şi competenţe 
personale 

Limba maternă 

 
 
Română 

Limbi străine cunoscute 
 

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză  
C1 

Utilizator 
independent 

C1 
Utilizator 

independent 
C1 

Utilizator 
independent 

C1 
Utilizator 

independent 
C1 Utilizator independent 

Limba franceză  
B1 

Utilizator 
independent 

B1 
Utilizator 

independent 
A2 

Utilizator 
elementar 

A2 
Utilizator 

elementar 
A2 Utilizator elementar 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

  

Competenţe şi abilităţi sociale - Abilitatea de a lucra în echipă  
- Abilitatea de a lucra cu elevistudenţi din toate mediile social-culturale 
- Abilitatea de a comunica şi de a stabili relaţii interpersonale 
- Capacitate mare de adaptabilitate 
- Flexibilitate 
- Automotivare 
- Rigurozitate 

  

Competenţe şi aptitudini organizatorice - Capacitatea de a coordona oameni 
- Experienţă în logistică 
- Experienţă în dezvoltarea şi implementarea proiectelor 
- Spirit organizatoric 

Competenţe şi aptitudini tehnice - Aptitudini în domeniul mecanic 
- Capacitatea de a opera cu echipamente foto, video 
- Bune cunoştinţe în privinţa materialelor de construcţii 
- Experienţă în domeniul imobiliar 

Competenţe şi aptitudini de utilizare a 
calculatorului 

- Utilizarea calculatoarelor personale (Windows, Pachetul Office-Word, Excel, Power Point) 
- Utilizarea Internetului 

  

Competenţe şi aptitudini artistice Hobby:  sportul, excursiile în natură, muzica, dansul 

Permis de conducere Categoria B 
 

Informaţii suplimentare - Membru fondator și vicepreședinte al Asociației CLUSTERUL DE CERCETĂRI ŞTIINŢIFICE, 
INOVARE ŞI STUDII EUROPENE DIN ORADEA 

 

- Membru al: 
 

      - Asociaţiei Române de Ştiinţa Mecanismelor şi Maşinilor 
      - Asociației pentru Inginerie Integrată și Management Industrial (AIIMI) 
      - Asociaţiei Managerilor şi Inginerilor Economişti din România (AMIER) 
      - Asociației Generale a Inginerilor din Romania (AGIR) 
      - Asociației “Centrul European pentru Integrare Socioprofesională ACTA” 
 

 - Invitat special la Workshopul studențesc “Creșterea eficienței energetice la consumatori industriali și 
casnici”, Edițiile 2017 – 2022 
 

- Invitat special la Scoala de vară “Perfecționarea competențelor tehnice și manageriale ale studenților 
în inginerie”, Edițiile 2017 - 2018 
 

- Participant la mobilitatea Staff Training în cadrul programului Erasmus+, în perioada 26.06-
02.07.2019, la Poznan University of Technology, Poznan, Poland 
 

- Participant la mobilitatea Staff Training în cadrul programului Erasmus+, în perioada 07-09.01.2019, la 
University of Pannonia, Veszprem, Hungary 
 

- Participant la mobilitatea Staff Training în cadrul programului Erasmus+, în perioada 24-27.04.2017, la 
Slovak University of Technology in Bratislava 
 

- Participant la mobilitatea Staff Training în cadrul programului Erasmus+, în perioada 30-31.05.2016, la 
Universitat Politecnica de Catalunya, Escola d'Enginyeria d'Igualada 
 

- Participant la trainingul organizat în cadrul proiectului Erasmus+ “Teacher 2020 – on the road to 
entrepreneurial fluency in teacher education”, organizat de către Universitat de Girona, Spania, în 
perioada 23-27.05.2016 
 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
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- Participant la mobilitatea Staff Training în cadrul programului Erasmus+, în perioada 22-26.06.2015, la 
Université Catolique de Lille, Hautes Études d’Ingenieur (HEI) 
 

- Participant la mobilitatea Staff Training în cadrul programului Erasmus+, în perioada 08-12.09.2014, la  
Selçuk Üniversitesi, Faculty of Technology 
 

- Participant la mobilitatea Staff Training în cadrul programului Erasmus, în perioada 30.08-05.09.2014, 
la Selçuk Üniversitesi, Faculty of Technology 
 

- Participant la mobilitatea Staff Training în cadrul programului Erasmus, în perioada 25.05-07.06.2013, 
la  TEI of Piraeus 
 

- Participant la cursurile de formare din cadrul Proiectului POSDRU/87/1.3/S/60891, “Școală 
universitară de formare inițială și continuă a personalului didactic și a trainerilor în domeniul 
specializărilor tehnice și inginerești - DidaTec”, organizat de către Universitatea Tehnică din Cluj-
Napoca în parteneriat cu Universitatea din Oradea, în perioada mai 2013-martie 2015 
 

- Participant la trainingul organizat în cadrul proiectului LEONARDO da VINCI, RO/2006/PL97196/EX,  
“The Development of Competencies and Abilities for the Research Programmes’ Coordinators in the 
Academic and Research Environment”, organizat la Budapesta în perioada, 19.02-04.03.2007 
 

- Participant la cursurile organizate în cadrul proiectului PHARE, RO-007.020102.0468, “Dezvoltarea şi 
consolidarea performanţelor manageriale şi administrative ale angajaţilor din universităţi şi IMM-uri, în 
conformitate cu obiectivul comun al acestor organizaţii în contextul dezvoltării regionalet”, în perioada 
septembrie 2003 – ianuarie 2004 
 

- Coordonatorul unor Acorduri bilaterale în cadrul Programului Socrates/Erasmus ( 2004-2008) 
 

- Organizator din partea Universităţii din Oradea şi participant la „Flanders Textile Valley Technology 
Partnering Meetings”- Kortrijk / Brussel / Belgia, 2005 

 

- Organizator din partea Universităţii din Oradea şi participant la „Târgul Internaţional de Aplicaţii 
Tehnice ale Materialelor Textile” – APLIMATEC – Valencia, Spania, 2004 

 

- Participant la un stagiu de practică în cadrul unei mobilități Erasmus, la Departamentul de Relații 
Internaționale al Institutului Universitar de Tehnologie din Troyes și la Camera de Comerț și Industrie 
Aube, Franța, în perioada 22.03.-31.05.2002 
 

- Participant la Şcoala Europeană de Vară – Aplicaţii ale Energiei Geotermale, organizată de Centrul 
Internaţional de Instruire în Geotermalism - Universitatea din Oradea, în cadrul proiectului FP5, HPCF-
2000-00339, în perioada 26.04.-05.05.2001 
 
 

   Persoane de contact: 
- conf. univ. dr. ing. Voichița-Ionela HULE, Decan al Facultăţii de Inginerie Managerială şi Tehnologică, 

Universitatea din Oradea, e-mail: vhule@uoradea.ro 
- conf. univ. dr. ing. Tudor Mitran, Director al Departamentului de Inginerie Mecanică şi Autovehicule, 

Universitatea din Oradea, e-mail: tudor_mitran@yahoo.com 

 
 
 30.07.2025      Mariana Rațiu 
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