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3. Lista de difuzare 
Difuzare 

Nr crt 
Scopul Structură/Facultate/ 

Nume 
____________ 

difuzăńi* Departament . Data Semnătura 
şi prenume __________ 

______ __________ 

Aplicare/ 
Informare 

____________________________ 

Prorector Managementul academic Bendea Gabriel 

_____ 

_______ 

2. 
1cm1 

Informare 

______________________________ 

Prorector Managementul cercetării 

______________ 

Filip Sanda 

_____ ___________ 

___________ _______ 

Aplicare/ 
________________________________ 
Prorector Management economic, 

______________ 

Dodescu Anca 

_____ 

• Informare antreprenoriat 

• 

Aplicare/ Prorector Internaţiona1izare şi 
_______________ 

Şipoş Sorin 

______ ____________ 

Informare servicii studenţeşti ______ _____________ 

Aplicare/ Prorector Management calitate şi 
________________ 

Bandici Livia 
• Informare administrativ 

6 Aplicare/ 
Informare Director CSUD - Univ, din Oradea 

_______________ 

Ţarcă Radu 

______ ____________ 

_______ 

Aplicare/ 
Informare 

______________________________ 

Facultatea de Arte 

______________ 

Andor Corina 

_____ ___________ 

_______ 

8 
Aplicare/ 

______________________________ 
Facultatea de Construcţii, Cadastru 

______________ 

Prada Marcela 

_____ ___________ 

• Informare şi Arhitectură 

Aplicare/ 
Informare Facultatea de Drept 

_________________ 

Miheş Cristian 

______ _____________ 

_______ 

Aplicare/ 
______________________________ 
Facultatea de Geografie, Turism şi 

_____________ 

I1ieş Alexandru 

_____ ___________ 

Informare Sport _______ 

i Aplicare/ Facultatea de Informatică şi Ştiinţe 

______________ 

Macocian 
_____ ___________ 

Informare Eugen-Victor _______ 

12 Aplicare/ 
______________________________ 
Facultatea de Inginerie Electrică şi 

______________ 

Gergely Eugen 
_____ ______ ____________ ___________ 

Informare Tehnologia Informaţiei Ioan _______ 

13 Aplicare/ Facultatea de Inginerie Energetică şj Rora Cristina 

_____ ___________ 

Informare Management industrial 
_______ 

14 Aplicare/ Facultatea de Inginerie Managerială 
_______________ 

Hule Voichiţa 
______ ____________ 

Informare şi îebnologică Ionela _______ 

Aplicare/ Facultatea de Istorie, Relaţii 
_____ ___________ 

I 5 Informare Intemaţiona1e, Stiinţe politice şi Moisa Gabriel 
Stiinţele Comunicării _______ 

16. 

_____________ 

Aplicare/ 
Facultatea de Litere 

_______________ 

Buciuman 
______ ____________ 

Informare Veronica _______ 

17. Aplicare/ 
Informare 

________________________________ 

Facultatea de Medicină şi Farmacie Bodog Florian 

_____ ___________ 

_______ 

18. Aplicare/ 
______________________________ 

Facultatea de Protecţia Mediului 

______________ 

Maerescu 
____ 

AM<Ut3 
___________ 

i IN ŞtUINĺAO€Ş 
OIN DATAbE 

Informare Cristina _______ 

19. Aplicare/ 
________________________________ 

Facultatea de Ştiinţe Economice Sabău-Popa 
____ ___________ 

9 5E 
Informare Diana j _______ 

20. Aplicare/ 
______________________________ 

Facultatea de Ştiinţe Socio-Umane Barth Karla 

____ 

(eŞedn 
Conĺ 

___________ 

:8: 
univ.dr. VasileiAurei C 
____________ 

I _______ Informare I _______________ 

L 
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Difuzare 

Nr.crt. 
Scopul StructurăĺFacultate/ 

Nume I 
difuzării* Departament . Data Semnătura 

şi prenume _____ ___________ 
_______ 

21. 

___________ 

Aplicare/ 
______________________________ 

Facultatea de Teologie Ortodoxă 
Popa Viorel 

Informare Episcop Dr. Vasile Coman ______________ _____ ___________ _______ 

22. 
Aplicare/ 

Direcţia General Administrativă Nicula Adrian 
Informare ______________ _____ ___________ _______ 

23. 
Aplicare/ 

________________________________ 

Directia Economică 
Tripa Florina 

Informare Sanda _____ ___________ 
_______ 

24. 
Aplicare/ 

______________________________ 

Departament Juridic Bulmaci Anca 
Informare ______________ _____ ___________ 

_______ 

25. 
Aplicareĺ 
Informare 

________________________________ 

Serviciul Management Integrat IT 
Popescu 
Daniela _____ ___________ 

_______ 

26. 
Aplicare/ 

________________________________ 

Compartiment Audit Public Intern Danciu Lucia 
Informare ______________ _____ ___________ _______ 

27. 
Aplicare/ 

________________________________ 
Compartiment Securitate şi Sănătate 

Pregon Nicolae 
Informare în Muncă - Situaţii de Urgenţă ______________ _____ ___________ 

_______ 

28. 
Aplicare/ 

Serviciul Comunicare Ignat Claudia 
Informare _________________ ______ _____________ ________ 

29. 
Aplicare/ 

____________________________________ 

Secretariat Universitate Sava Monica 
Informare ______________ _____ ___________ _______ 

30. 
Aplicare/ 

________________________________ 
Centrul de Consiliere si Servicii 

Borza Adriana 
Informare privind Cariera - _______ 

Aplicare/ 
Biblioteca Ujoc Florica 

Informare ______________ _____ ___________ 
_______ 

32 
Aplicare/ 

______________________________ 

Departamentul pentru Pregătirea Orţan Florica 
Informare Personalului Didactic _______ 

Aplicare/ 
Departamentul pentru Învăţământ 

Meşter Ioana 
Informare 

la Distanţă şi Învăţământ cu Teodora 
Frecvenţă Redusă - - 

_______ ___________ 

Aplicare/ Centru de Educaţie Continuă şi 
Curilă Mircea 

Informare Dezvoltare a Resurselor Umane ______________ _____ ___________ 

_______ 

Aplicare/ 
Serviciu Proiecte CDI Bococi Dana 

Informare ______________ _____ ___________ ______ 

36 
Aplicare/ 

______________________________ 

Departamentul pentru Asigurarea Matei Mirabela 
Informare Calităţii _______________ ______ ____________ 

_______ 

Aplicare/ Departament de Relaţii Buran Carmen 
Informare Internaţionale _______________ ______ 

_______ 

38. Evidenţă C-SCIM Rotoiu Alina _____ ___________ 

Arhivare 
C-SCIM Rotoiu Alina 

electronică _____________________________________ _________________ ______ _____________ 
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Anexa 2 - Cerere de înfiinţare Centru de cercetare 14 ____________________ 

Anexa 3 - Cerere pentru demararea procedurii de evaluareĺcertificare 
intemă_a_Centrului_de_cercetare/Institutului_de_cercetare 

15 
________ 

______________________ 

Anexa 4A - Raport de autoevaluare al Centrul de 
cercetare/Institutului_de_cercetare 

16 
_________ 

_______________________ 

Anexa 4B - Raport de autoevaluare aI Centrul de 
cercetarellnstitutului de cercetare (pentru Domeniile Arte şi Muzică) 

23 
_________ _______________________ 

Anexa 5 - Cerere pentru evaluare internă a Centrului de Cercetare 27 _____________________ 
Anexa 6 - Cerere CA şi SUO pentru avizarealaprobarea RAE al 
Centrului_de_cercetare 

28 
________ _____________________ 

Anexa 7 - Certificate de atestare instituţională pentru Laborator de 
cercetare/_Living_Lab_/_Centru_de_cercetare_I_Institut_de_cercetare 

29 
_________ 

_______________________ 

Anexa 8 - Cerere nominală de ieşire / intrare în CC 33 ______________________ 

- 

Anexa 9 - Prezentarea laboratoarelor din CC în limba engleză pentru 

7 site-ul_universităţii_si_EERTIS 
34 

_________ 

_____________________ 

RO6AŢ1NŞ%OE $ENA3) Anexa 9A - Categorizări conform EERTIS 37 

09, SEP. 2025\ A 
V 

- 

Anexa lO - Draft Research Data Management Plan în limba 
engleză pentru site-ul universităţii si EERTIS 

41 
________ 

I 
- 

Anexa 1 1 - Draft Access Policy to Research Infrastructure and 
Related Services în limba engleză pentru site-ul universităţii si 
EERTIS 

43 

______ 

Vasae-Aurel cÁ\ş 
\\ 

15 Formulare: _______ 
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Formular analiză procedură 48 
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____________________ Formular evidenţă modificări 51 
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5. DEFINIŢII ŞI ABREVIERI 
5.1. Defrniţii 

Facultate - unitate academică füncţională care elaborează şi gestionează programele de studii; 

Departamentul unitate academică funcţională care asigură producerea, transmiterea şi 
valorificarea cunoaşterii în unul sau mai multe domenii de specialitate; 

StructurľvCompartiment opera ţional - direcţie generală/direcţie serviciu cu coordonator; 
Procedură - ansamblu de reguli de organizare a unei instituţii structuri academice, executive şi 

administrative, folosite în vederea atingerii unui anumit rezultat. Mod specifîcat de efectuare a unui proces 
sau a unei activităţi. 

Procedură operaona1ă - procedură care descrie un proces sau o activitate care se desfăşoară la 
nivelul unuia sau a mai multor structuri academice, executive sau administrative ale Universităţii din 
Oradea. 

5.2. Abrevieri 
• SUO Senatul Universităţii din Oradea; 
• CA Consiliul de Administraţie; 
• MC Managementul Cercetării; 
• EC Entităţi de Cercetare; 
• IC lnstitut de Cercetare; 
• CC Centru de Cercetare; 
• LC Laborator de Cercetare; 
• RL Responsabil Laborator; 
• CQ Consiliul Calităţii; 
• DAC Departamentul pentru Asigurarea Calităţii; 
• RAE Raport de Autoevaluare; ____________-

• CAI Comisia de Auditare Internă; APR8AT IN ŞEDINŢA DE 
_____DIN DATA DE 

• FA Fişa de Audit. 
• SPCDI- Serviciul Proiecte de Cercetare, Dezvoltare, Inovare 09. SEP. 2Q25 
• C - SCMI - Consiliul Sistemului de Control Intern Managerial; 
• CDI Cercetare, Dezvoltare, Inovare °urüv.dr. %sie4\Jre 

6. REFERINŢE 
• Legea nr. 199 2023 a învăţământului superior, cu modificările şi completările ulterioare; 
• Legea nr. 183 2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare şi inovare; 
• OG nr. 57 2002 privind cercetarea ştiinţifică şi dezvoltarea tehnologică, cu modificările şi 

completările ulterioare. 
• Hotărârea de Guvern rir. 477 2019, privind privind aprobarea Normelor metodologice pentru 

evaluarea în vederea acreditării institutelor naţionale de cercetare-dezvoltare; 
• Codul de Asigurare a Calităţii din Universitatea din Oradea; 
• Carta Universităţii din Oradea; 
• Regulamentul de organizare şi desfăşurare a activităţii de cercetare ştiinţifică la Universitatea din 

Oradea (ROFFCS); 
• htws: www.mcid.Rov.ro 
• Ordonanţa Guvernului nr. 5712002 Q3rivind eereetarea ştiinţifieă şi dezvoltarea tehnologieă) 
• Ordinul Nr. 3845 din 06.05.2009, privind aprobarea modelului pentru Registrul de evidenţă a 

rezultatelor activităţilor de cercetare-dezvoltare şi a Metodologiei de înregistrare a rezultatelor 
activităţii de cercetare-dezvoltare 

7/24 



dezvoltare 
• Metodologia de inregistrare a rezultatelor activităţilor de cercetare dezvoltare, din I 6.12.2020 
• Ordin nr. 4242/12.05.2020 privind aprobarea Procedurii cadru privind stabilirea valońi 

rezultatelor activităţii de cercetare 
• Legea învăţământului superior (LEGEA nr. 199 din 4 iulie 2023) 
• Strategia Naţională de Cercetare, Inovare şi Specializare Inteligentă 2022 - 2027, aprobată prin 

HG 933 din 20 iulie 2022 
• Planul national de actiune pnvind deceniul diQital yentru România 
• 5trate2ia natională în domeniul inteliRenţei artiflciale 2024-2027 
• Agenda Strategică de Cercetare şi Inovare (SRIA) a Cloudului European pentru Ştiinţa Deschisă 

(EOSC) (https: op.euroDa.eu/en/Dublication-detail/-/oublication/f9b 12d 1 d-74ea-1 l ec-9 136-
01aa75ed71a1), strategie coordonată de Comisia Europeană, Direcţia Generală Cercetare şi 
Inovare, Direcţia A ERA şi Inovare, Unitatea A.4 Ştiinţă Deschisă 

• Subcomisia dedicată Eticii Cercetării din cadrul Comisiei de Etică şi Deontologie Universitară a 
Universităţii din Oradea htws: www.uoradea.ro desyre-noi/structuri-interne/comisia-de-etica-si-
deontolo2ie-universitaral 

NOTA: Documente1e la care se face referire în această procedură vorji uti1izate în ultima actualizare 
(versiune, ediţie). 

7. SCOPUL PROCEDURII 
Prezenta procedură stabileşte documentaţia specifică pentru înfiinţarea şi certificarea internă a entităţilor 
de cercetare în cadrul universităţii, precum şi funcţionarea lor ulterioară. APROBAT iN ŞEDINA DE S€NAT 

Obiectivul urmărit în cadrul procedurii este stabilirea unui cadru unitar de înfiinţ. .............. 
a entităţilor de cercetare din cadrul UO O 9. SEP, 202 

8. ENTITĂŢI DE CERCETARE (EC) Pmşodinto: 

Procedura se aplică Entităţilor de cercetare (EC), fără personalitate juridică, din - e - r - íĹ. 

Oradea care: 
- desfăşoară activităţi de CDI şi creaţie universitară, diferenţiate în funcţie de domeniul 

fundamental în care activează; 
- deţin infrastructură./resurse umane specifice, corelate cu specificul activităţii desfăşurate şi în 

acord cu strategia universităţii pe termen mediu şi lung; 
- sunt create pentru a susţine cercetarea în cadrul programelor de studii (licenţă, master, 

doctorat şi post-doctorat) dar şi pentru transferul de cunoaştere în mediul ştiinţific, economic 
i social, în acord cu direcţiile şi temele de cercetare dezvoltate în cadrul UO. 

8.1. Laborator de cercetare (LC) - unitate de cercetare a cărei activitate este coordonată de un 
lider mentor al unui grup restrâns de cercetători cu preocupări comune de cercetare, competenţe. LC se 
pot înfiinţa, cu aprobarea Consiliilor facultăţilor universităţii, fără a fi impuse condiţii sau proceduri 
specifice, daca există preocupări comune de cercetare şi resurse pentru realizarea acestora. 

8.2. Living Lab (LL) - este un ecosistem de cercetare şi inovare deschis, în medii reale, bazat pe o abordare 
sistematică a co-creării cu ajutorul utilizatorilor finali, integrând astfel activităţile de cercetare şi inovare 
în comunităţi şi/sau medii cu mai multe părţi interesate, plasând cetăţenii şi sau utilizatorii finali în centrul 
procesului de inovare (conform European Network of Livin Labs - ENoLL). 

8.3. Centru de cercetare (CC) - structură formată din mai multe laboratoare departamente de cercetare, o 
8 24 

• Ordinul nr. 6199/2020 pentru modificarea Ordinului ministrului educaţiei, cercetării şi inovării nr. 
3845/2009 privind aprobarea modelului pentru Registrul de evidenţă a rezultatelor activităţilor de 
cercetare-dezvoltare şi a Metodologiei de inregistrare a rezultatelor activităţii de cercetare-
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infrastructură competitivă, resursa umană şi vizibilitate internaţională susţinută prin rezultatele obţinute. 
Institut de cercetare (IC) - structură complexă, formată din mai multe centre de cercetare care desfăşoară 
activităţi interdisciplinare în domenii strategice ale CDI din cadrul UO, Un institut trebuie să beneficieze 
de aportul ştiinţific al resurselor umane cu recunoaştere ştiinţifică, prin contribuţii remarcabile (Iucrări 
ştiinţifice publicate în reviste cu impact intemaţional, monografii publicate în edituri de renume 
internaţional şi naţional, brevete de invenţie, teze de doctoratpostdoctorat coordonate). 

8.4. Centru de transfer tehnologic (CTT) - este o entitate a infrastructurii ReNITT, conform HG 
346/2023, care poate oferi următoarele servicii specializate: transfer tehnologic în scopul introducerii în 
circuitul economic a rezultatelor activităţii de cercetare-dezvoltare; audit tehnologic; asistenţă şi 
consultanţă pentru protejarea şi valorificarea drepturilor de proprietate intelectuală; asistenţă şi 
consultanţă pentru inovare şi transfer tehnologic; asistenţă şi consultanţă pentru implementarea sistemului 
de management al inovării; asistenţă şi consultanţă pentru accesarea şi obţinerea facilităţilor fiscale în 
domeniul cercetării, dezvoltării şi inovării; asistenţă şi consultanţă pentru evaluarea rezultatelor 
activităţilor de cercetare, dezvoltare şi inovare în vederea înregistrării în contabilit. - 

pentru începerea negocierii; asistenţă pentru digitalizare. DIN DATAbE 

9. DESCRIEREA PROCEDURII 09. SEP. 20 , 

Preş.dinte. 

9.1. Laboratoarele de cercetare (LC) se acreditează la nivelul facultăţilor / c- -=e U jľ. 

uiiversităţii. Pentru înfiinţarea LC responsabilul de laborator (RL) depune Cererea de în/iinţare (An xa 
1.) şi Anexele 9, 10, li la SPCDI. Laboratoarele care fac parte dintr-un CC cu HS se consi -ră 
recunoscute instituţional. 

9.2. Living Lab (LL) Înfiinţarea, evaluarea şi monitorizarea acestora se realizează conform Metodologia 
privind mnJiinţarea şi opera ţionalizarea Living Lab in Universitatea din Oradea. 

9.3. Centre de cercetare (CC) şi Institute de cercetare (IC) 
Procedura se aplică pentru înfiinţarea, evaluarea/certiücarea internă anuală sau cea din 5 în 5 

ani (pct. 9.3.1 şi (pct. 9.3.2.) şi monitorizarea CC/IC (pct. 9.3.3.). Perioada de evaluare peńodică este în 
conformitate cu normele CNCS. 

Procesul de înfiinţare a unui CC/IC poate fi iniţiat de către un cadru didactic sau cercetător 
titular al UO, Pentru funcţia de Director al cc este eligibilă orice persoană având titlul ştiinţific de dr. 
Directorul centrului nu poate deţine o altă funcţie de conducere (Dir. Departament, Prodecan, Decan, 
DGA, Prorector, Rector, Cancelar, Preşedinte Senat), O persoană nu poate fi director/membru decât 
într-un singur CC. 

Pentru creşterii vizibilităţii rezultatelor activităţii ştiinţifice se recomandă: 
lnfiinţarea cc interdisciplinare, 
Fuzionarea centrelor de cercetare din acelaşi domeniu sau din domenii înrudite, 
Scoaterea la concurs pe perioadă determinată de posturi de cercetători în contractele derulate. 

9.3.1. Înfiinţarea/evaluarea/certiücarea instituţională (internă) CC/IC 

Directorul entităţii completează, înregistrează la registratura UO ş transmite (format editabil şi asumat) 
către SPCDI următoarelor documente: 

Cererea de în/?intare/evaluare, completată de directorul CC IC şi avizată de unitatea 
administrativă în subordinea căreia va funcţiona cc (Universitate, Facultate, Institut, Departament, etc.), 
(Anexa 2). Membrii cctic pot fi titulari ai UO, personal didactic asociat, studenţi de la licenţă, 
masteranzi, doctoranzi, alte categorii de personal, Pentru membrii care aparţin altor instituţii trebuie să 
existe acordul conducerii acestora şi al UO că pot participa la activităţile EC. 



Q 
UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

Procedura operaţională 
pentru înfiinţarea, evaluarea şi 

monitorizarea a entităţilor de cercetare 

Ediţia: II Pagina 10 din 50 
Revizia: 

1 
I 

2 i 3 

Structura emitentă: 
Pr.MC - SPCDI COD: SEAQ_PO_SPCDI_03 

RAE (Raportui de Autoevaluare) bazat pe activitatea membrilor CC/IC din ultimii 5 ani, Anexa 
44/48, Anexele 9, 10, 11, pentru fiecare laborator în parte. 

Conţinutul RAE trebuie să fie în conformitate cu normele CNCS valabile în anul depunerii cererii, pentru 
domeniile Arte şi Muzică se respectă OM 6560 20.12.2012. statutulĺRegulamentul de ftincţionare, 
structura ierarhică (director, Consiliu Ştiinţific - obligatoriu în cazul institutelor), atribuţii administrative, 
reglementarea relaţiilor interne şi externe etc, fac parte din Raportul de autoevaluare. 

Responsabilul din cadrul SPCDI înaintează RAE împreună cu Anexa 5 către DAC pentru 
evaluarea internă. 

Directorul DAC numeşte CAI care elaborează Fişa de Audit (FA) pentru evaluarea internă. 
Directorul CC remediază neconformităţile specificate în FA (dacă este cazul) de către CAI, elaborând 
RAE în forma finală. Toate corecturile solicitate de către CAI se retransmit întocmai solicitantului. CAI 
face evaluarea CC, pe baza RAE şi prin verificare în teren, în concordanţă cu regulamentul CNCS. 

CAI întocmeşte FA calculând punctajul (Np), (FA din PROCEDURA de lucru ci Corpului 
Auditorilor Inlerni pentru procesele de învăţămánt şi cercetare). RAE completat cu modificările racute 
în urma evaluăńi interne (format electronic pe email) împreună. cu FA este transmis către SPCDI. 
Termenul în care se finalizează RAE este de 2 (două) luni, din momentul depunerii iniţiale Ia SPCDI 
până Ia semnarea finală a FA de către CAI şi transmiterea formei finale a RAE Ia SPCDI. 

Prorectorul MC împreună cu responsabilul din cadrul SPCDI veńfică condiţiile de eligibilitate din 
FA, întocmesc Anexa 6 şi trimit documentele aferente certificării CC/IC (RAE, F ę&$I.IţqW4f. NAT 

apoi aprobare SUO, DIN DATA DE 

9.3.2. Evaluarea în vederea certificării instituţionale (din 5 în 5 ani) 09. SEP. 20 * 

Preşedinle: 

In vederea demarării procedurii de evaluare pentru obţinerea Certiíi 
instituţională, directorul CC are obligaţia de a depune RAE cu 2 (două) luni înainte de data scadentă, 
dată menţionată în tabelul centralizator afişat pe pagina de web a universităţii la adresa 
httos: www.uoradea.ro rnanazementul-cercetarii/entitati-de-cercetare/centre-de-cercetare 

Conţinutul RAB trebuie să fie în conformitate cu normele CNCS valabile în anul depunerii cererii, 
pentru domeniile Arte şi Muzică se respectă OM 6560/20.12.2012. 

Termenul în care se finalizează RAE este de 2 (două) luni, din momentul depunerii iniţiale Ia 
SPCDI până la semnarea finală a FA de către CAI şi transmiterea formei finale a RAE la SPCDI. 

Prorectorul MC împreună cu responsabilul din cadrul SPCDI veriflcă condiţiile de eligibilitate din 
FA, întocmesc Anexa 2 i trimit documentele aferente certificării CC (R.AE, FA şi Anexa 2) pentru 
avizare CA apoi aprobare SU. 

Recunoaşterea CC se face prin eliberarea Certificatului de atestare instituţională (Anexa 7), 
care va fi transmis directorului CC. 

9.3.3. EvaluareaĺMonitorizarea activităţii CC 

Monitorizarea activităţii cc se realizează anual. RAE al CC este revizuit la sfârşitul fiecărui 
an calendaristic şi transmis în format electronic către SPCDI (termen 01 martie), Activitatea cuprinsă în 
RAE corespunde ultimilor 5 ani incluzând anul care s-a finalizat. 

Nedepunerea până la termenul de 01 martie a fiecărui ana RAE în format electronic, actualizat pe 
ultimii 5 ani, implică pierderea vizibilităţii CC pe site-ul universităţii. 

În perioada între două actualizări dacă apar modificări în RAE al CC, directorul CC poate solicita 
o nouă evaluare internă. 

La aderarea la un alt CC persoana în cauză va completa Anexa 8 şi îşi va raporta activitatea astfel: 

1024 
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9.4 Centru de transfer tehnologic (CTT) - Înfiinţarea, evaluarea şi monitorizarea acestora se realizează 

conform HG 346 2023. 

10. RESPONSABILITĂŢI 
Prorectorul cu MCC şi Directorul DAC poartă responsabilitatea: 
• Implementării şi menţinerii prezentei proceduri; 
• Verificarea condiţiilor de eligibilitate privind constituirea CC şi condiţiile de oportunitate ale 

funcţionării cc; 
• Eliberarea certificatului de atestare acreditare internă. 

Directorul CC are responsabilitatea elaborării corecte a RAE, a înregistrării acestuia şi a 
supunerii acestuia, după caz: 

• Avizului Departamentului şi consiliului Facultăţii - dacă cc se constituie Ia nivel de 
departament; 

• Avizului consiliului Facultăţii - dacă cc se constituie Ia nivel de facultate. RAE avizat se 
depune la registratura Universităţii din Oradea; 

• Avizului Rectorului dacă cc se constituie la nivel instituţional. RAE avizat se depune la 
registratura Universităţii din Oradea; 

• Depunerea RAB împreună cu Anexe la SPCDI. 
Prorectorul cu cc împreună cu responsabilul din cadrul SPCDI sunt responsabiii de: 

• Evidenţa clară a cc din cadrul Universităţii din Oradea; 
• Supunerea cererii de înfiinţare a cc pentru care există RL4E, aprobării c-cDI, avizării A şi 

aprobării Senatului; 
• Transmiterea dosarului pentru evaluare naţională la ccs şi sau internaţională; 

• Afişarea RÄE pe site-ul UO. 

11. MODIFICARE 
Responsabilitatea pentru prezenta procedură (inclusiv anexele) şi modificarea acesteia le revin 

Prorectorului Mc şi directorului DAc, Modificările sunt supuse avizării CQ cA şi aprobării SU. 

Procedura devine funcţională din momentul aprobării de către Senatul 

12. ANEXE 

Anexa 1 cerere de înfiinţare Laborator de cercetare 
Anexa 2 - cerere de înfiinţare centru de cercetare 
Änexa 3 cerere nentru demararea Drocedurii de evaluare/certific 

DE 

09. SEP. 2025 

e 

cercetare Institutului de cercetare 
Anexa 4A Raport de autoevaluare al centrului de cercetare/Institutului de cercetare 
Anexa 4B Raport de autoevaluare al Centrului de cercetare/Institutului de cercetare (pentru 

Domeniile Arte şi Muzică) 
Anexa 5 cerere pentru evaluare internă a Centrului de cercetare 
Anexa 6 cerere c şi SUO pentru avizarea/aprobarea RAE al centrului de cercetare 
Anexa 7 certiňcate de atestare instituţională pentru Laboratorul de cercetare Living Lab 

Centrul de cercetare Institutul de cercetare 
Anexa 8 cerere nominală de ieşire intrare în cc 

1 l 24 

• la vechiul centru până la data aprobării Anexei 8, 
• după data aprobării Anexei 8 la noul centru. 
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Anexa 9 - Prezentarea laboratoarelor din CC în limba engleză pentru site-ul universităţii si 

EERTIS 
Anexa 9A Categorizări conform EERTIS 

Anexa lO Draft Research Data Management Plan în limba engleză pentru site-ul universităţii 

şi EERTIS 
Anexa li Draft Access Policy to Research Infrastructure and Related Services în limba engleză 

pentru site-ul universităţii şi EERTIS 

13. FORMULARE 
• Pagina de gardă - SEAQ P0 SPCDI 02_F.O1; 
• Lista de difuzare SEAQ_PO SPCDI 02_F.02; 
• Formular de analiză procedură SEAQ_P0 SPCDI 02 F.03; 

• Formular evidenţă modificări - SEAQ P0 SPCDI 02 F.04. 

APROBATÎN ŞEDINŢADESE T 
DiN DTADE 

Q9, SEP. 24 
Preşedinte: 

Conf.univ.dr Va&; A eI cĂu 
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ANEXA 1 

Avizat 

Rector 

Avizat 

Decan 

În atenţia Consiliului Facultăţii 

Subsemnatul Subsemnata - 
didactic în cadrul Facultăţii 

_________ 
(nume, prenume, grad didactic şi de cercetare) cadru 

____________________ 
Departamentul 

solicit demararea procedurii de înfiinţare a Laboratorului de 
cercetare/ (dernťmire, acronim) _________________________________________________ , subordonat 
Facultăţii /Centrului de cercetare/Rectorului. 

Activitatea de cercetare se desfăşoară în domeniul/domeniile fundamentale 
ramura de ştiinţă _______________________ 

Membrii care şi-au exprimat acordul de a activa în cadrul laboratorului de cercetare sunt cuprinşi în 
tabelul următor: 

Nr. crt. Nume, Prenume Grad didactic/de cercetare Observaţii* Semnătura 

tSe snecificăinrecizează calitatea (membru titular sau membru asociat) si dacă deţine funcţie. 

Locaţia sediului: 

Infrastructura pusă la dispoziţia centrului de cercetare 

Se defineşte sursa de fbanţare a membrilor activi, ai celor asociaţi şi a personalului administrativ şi 
auxiliar, dacă este cazul. 

Data: ! APROATĺNNjÄDEp; 

09, SEP. 2025 
Responsabil Laborator de cercetare (denumire, acronim), j 
Nume, prenume Preşedinte: 

Contunjvdr VSIIa-AI,r 

fRector, 

Semnătură 



Q 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

Procedura operaţională 
pentru înfiinţarea, evaluarea şi 

monitorizarea a entităţilor de cercetare 

Ediţia: lI Pagina 14 din 50 
Revizia: 

l 2 3 4 5 

Structura emitentă: 
I Pr.MC - SPCDI 

COD: SEAQ_PO_SPCDI_03 
_______________________ 

ANEXA 2 

Avizat 
Rector 

Avizat 
Decan 

În atenţia Consiliului Facultăţii ________________ĺRector, 

Subsemnatul/Subsemnata _________________ (nume, prenume, grad didactic $ de cercetare) cadru 
didactic în cadrul Facultăţii , Departamentul 
______________________________ solicit demararea proceduńi de înfiinţare a Centrului de 
cercetarellnstitut de cercetare (denumire, acronim) 

subordonat 
Facultăţii /Rectorului. 

Activitatea de cercetare se desfăşoară în domeniul/domeniile fundamentale 
ramura de ştiinţă _________________________ 

Membrii care şi-au exprimat acordul de a activa în cadrul unităţii de cercetare sunt cuprinşi în tabelul 
următor: 

Nr. crt. Nume, Prenume Grad didactic/de cercetare Observaţii* Semnătura 

*Se specifică./precizează calitatea (membru titular sau membru asociat) şi dacă deţine funcţie. 

Locaţia sediului: APROGAŢ iN ŞEDINŢA DE SENAT 
DIN DATA DE 

09, SEP, 2025 
Infrastructura pusă Ia dispoziţia centrului de cercetare 

Preşedinte 
Conf.univ.dr Vasite-Aurel 

Se defineşte sursa de finanţare a membrilor activi, ai celor asociaţi şi a personalului administrativ şi 
auxiliar, dacă este cazul. 

Data: 

Director Centru de cercetare/Institut de cercetare, 
Nume, prenume 

Semnătură 

14/24 
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ANEXA 3 

CERERE 

Pentru demararea procedurii de evaluare certificare internă 

a Centrului de cercetare/InstitutuIui de cercetare 

În atenţia SPCDI, 

Subsemnatul Subsemnata __________________________ (nume, prenume, grad didactic .yi de cercetare), 

în calitate de Director al Centrului de cercetare/Institut de cercetare _________________________(denumirea 

enntă(ii de cercetare), organizată în cadrul Departamentului , din 

cadrul Facultăţii , solicit demararea procedurii de evaloare, certificare 

internă. 

Data: 

Director Centru de cercetare/Institut de cercetare, 
Nume, prenume 

Semnătură 

APROBAT IN ŞEDtNŢA DE SENAT ĺ _____DIN DATA DE 

09,SEP.2025 
Preşedinte: 

Confut4r. Va&le-Aurel cĂ ş 
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Anexa 4A. 

UNIVERSITATEA DIN ORÂDEA 
FACULTATEA DE ................... 
DEPARTAMENTUL DE ......... 

SIGLA 
CENTRULUI DE CERCETARE 

RAPORT DE AUTOEVALUARE AL 

CENTRUL DE CERCETAREJINSTITUTULUI DE CERCETARE 

pentru perioada 20... - 20... 

Luna .........................- Anul ................. 

APROSATIN şEDIKfAO€ 

09. SEP. 2025 



1.1. Denumirea şi abrevierea 

1.2. Statutul Juridic 

1.3. Actul de infiintare 
Titlul 

Data emiterii 

Organul emitent 

Modificari ulterioare 

1.4. Nr. din inregistrare in Registrul potentialilor contractori ____________ 

[oeAT N ŞEDINMut 
- DIN DATADE____ ĺ 

1.5. Director, email director 
Q9.SEP,S 

1.6. Adresa, Codul postal, coordonate GPS L_ C__Ţ__ 
preĘînte: [ 

ćnnfunivdť- Vasđ€: tżf& CRUQ 

1.7. Tel, Fax, Pagina web, E-mail 

1.8 Subordonare (Se va completa cu numele Facultăţii sau al Universităţii) 

1.9 Logo 

1.10 Scurtă descriere a centrului (max 2000 caractere) 

1.11 Misiunea unitatii de cercetare dezvoltare, directiile de cercetare, dezvoltare, inovare 

1.12 Valorificarea rezultatelor cercetării, dezvoltării şi inovării şi gradul de recunoaştere a 
acestora 

1.13 Domenii şi categorii, însoţite de cuvinte cheie (Opţiuni multiple conform Anexei 9A) 

1.14 Cuvinte cheie suplimentare 

1.15 Tipul facilităţii (conform Anexei 7) 

1.16 Stadiul de dezvoltare (conform Anexei 
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1.17 Categoria de infrastructură (conform Anexei 7, pot fi completate mai multe optiuni) 

1.18 Ataşaţi până Ia lO poze cu format recomandat 16:9 şi până la 2MB fiecare 
1.19 Planul de management aI datelor manipulate în porcesele de cercetare (conform template-

ului din Anexa 10) ____ 
1.20 

____ 

Politica de acces la infrastructura de cercetare şi Ia serviciile conexe (conform template-
ului din Anexa 11) 

2. DOMENIUL 

Numar de citari in reviste de specialitate cotate 151 (citări din perioada de raportare, ind(ferent când 
i unde a ost e ublicat articolul citat : 0x5 

1824 

S1AKŁAU1N11A 11I)ŁUŁKUŁIAIÇŁ-UŁLVULIAItŁ 

4. CRITERII PRIMARE DE PERFORMANŢĂ 
4.1. Lucrări stiintifice/tehnice publicate în reviste de specialitate cotate ISI 
Numar de lucrari stiintifice: 0x30 

4.2. Brevete de invenţie 
Numar de brevete: 0x30 
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COD: SEAQ_PO_SPCDI_03 

Nr. Brevetul citat 
crt. (An / Lună / Autori / 

Denumire brevet / 
Institutia care a 

acordat brevetul / 

Data 
publicării 

An I Lună 

re citează brevetul 
Titlul Revista 151 ISSN 

articolului 

1 
1S 

5. CRITERII SECUNDARE DE PERFORMANŢĂ 
5.1. Lucrări • ublicate în reviste de s ecialitate fără cota ie 151: 0x5 

I 
_______ 

Autor(i) Bfl1flhtriisI Revista IW _________ 

fl. 
n n 
5.2. Lucrări tiin ifice • rezentate Ia conferin e interna onaIe cu comitet de • roram: 0x5 

IZ!h Autor(i) Conferinta 
iđil!tn1 

n______ n 

6.1. Membrii (incluzand statutul de recenzor) in colectivele de redactie ale unor reviste (cotate 
151 sau incluse in baze de date internationale) sau in eolectivele editoriale ale unor edituri 
internationale recunoscute: 0x20= 

6.2. I Membrii in colectivele de redactie ale revistelor recunoscute national 

6.3. I Premii internationale obtinute nrintr-un proces de selectie: 

6.4. I Premii nationale ale Academiei Romane: 0x20 

6.5. I Conducatori de doctorat membrii ai unitatii de 

6.6. 

7.1. Numarulsivaloareacontractelordecercetareinternationalefinantatedinfonduri 
ContractiTemaĺPerioada I Valoare (Eur 

Total 
7.2. Numarulsivaloareacontractelordecercetareinternationalefrnantatedin 

Contract/Tema/Perioada VaIo 
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Total 
____ 

7.3. Numarul si vałoarea contractelor de cercetare nationale finantate din fonduri publice 
ContractiTema/Perioada Valoare (RON) 

________________________ 

Granturi nationale - ___________________ 

Proiecte din PNCDI II - ___________________ 

Proiecte internationale - 

Contracte de cercetare / 
consultanta pt. mediul 
economic 

- 

_______________________________________ ____________________ 

7.4. Numarul si valoarea contractelor de cercetare nationale finantate din fonduri private 
Contract/TemaĺPerioada Valoare (RON) 

Total _______________________ 

____ 

7.5. Alte surse ___________________________ 

Contract/TemaĺPeńoada Valoare (RON) 

Total _________________________ 

7.6. Venituri realizate din activitati economice (servicii, microproductie) 
Contract/Tema/Perioada Valoare (RON) 

_____ 

Total 

8. RESURSA UMANĂ DE CERCETARE (Total personal de cercetare care realizeaza venituri din 

activitatea de cercetare dezvoltare) 

$flQRJCT IN Ş€DINŢA DE SENAT 

8.1. Organigrama DIN DATADE 

8.2. Structura de personal (inclusiv adresa de email pentru fiecare) o 9 SEP 20 
8.3. Date privind perfecţionarea resursei umane 

pyęşodinW: 

9. INFRASTRUCTURA DE CERCETARE - DEZVOLTARE f.u(lr Vasi 

9.1. Laboratoare de cercetare - dezvoltare * 

9.2. Lista echipamentelor performante achiziţionate şi funcţionale (Consolidată informaţia din 

anexele 8 completate) pentru fiecare laborator 
9.3, Lista serviciilor prestate în cadrul laboratoarelor (Consolidată informaţia din anexele 8 

completate) pentru fiecare laborator 
* - * în lista de laboratoare vor fi precizate laboratoarele înscrise în ERTTIS cu link-ul aferent. 

2024 

Persoanele din tabelul de mai jos fac parte din membrii CC/IC , ............................................. 
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10. CENTRALIZATOR PUNCTAJ CENTRU DE CERCETARE (a se iista pe o singura pagina) 

CU EXCEPŢIA DOMENIILOR ARTE ŞI MUZICĂ 

Capitol l Paragraf l Subparagraf I Punctaj I Punctaj / membru 

4 ________ 

4.1 _________________________ 

4.1.1 
__________ 

x ______________________ 

4.1.2 x ________________________ 

4.1.3 x _______________________ 

Total punctaj 4.1. x ___________________________ 

4.2 ___________________________ 

4.2.1 
___________ 

x ________________________ 

4.2.2 x _________________________ 

Total punctaj 4.2. x ___________________________ 

4.3 ___________________________ 

I 4.3.1 
___________ 

x ________________________ 

Total punctaj 4.3 x ___________________________ 
________ 

Total punctaj cap, 4 x x 
5 _______________________________ 

5.1 x ______________________ 

5.2 x _________________________ 

5.3 x _________________________ 

Total punctaj cap. 5 x x 
6 _____________________________ ____________________________________ 

16.1 x __________________ 

6.2 x _________________________ 

6.3 x ________________________ 

6.4 x _________________________ 

6.5 x ________________________ 

6.6 x _________________________ 
_______ 

Total punctaj cap. 6 x x 

Punctaj general centru: 4+5+6 x x 

Data: 

Director Centru de cercetare (Nume si prenume): 

Semnatura 

Q9. SEP. 2025 

p,,ş.dnłE 
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11, Modul de organizare şi Statutul de funcţionare a Centrului de Cercetare. 

1. Denumirea, participanţi, cadre didactice cercetători şi studenţi licenţăimaster/doctorat implicaţi în 
activitatea de cercetare a centrului, structura, forma juridică, sediul, durata de activitate 

2. Scopul şi necesitatea constituirii 

3. Obiect de activitate 

4. Planurile anuale de cercetare ale centrului care vor cuprinde Domeniile de cercetare (conform 
Strategiei Nationale de CDI şi Specializare Inteligentă în vigoare) şi Temele de cercetare asumate. 

Procesele verbale anuale de analiză şi aprobare aplanurilor în cadrul colectivului centrului. 

5. Principii de organizare şi funcţionare, Organigrama 

6. Patrimoniul Centrului de Cercetare 

7. Reglementări financiare 

8. Dispoziţii frnale 

pPRcBAT b ŞEO4HŢA 
OIN DATA M 

09. SEP. 2025 

22/24 
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Anexa 4B. 

Cuprins RAE 
PENTRU DOMENIILE ARTE ŞI MUZICA 

1. Prezentarea Centrului de Cercetareílnstitutul de Cercetare în conformitate eu Ordin de Ministru 

nr. 6.560/20.12.2012 publicat în MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA 1, Nr. 890 
bis/27.XII.2012 (până Ia apariţia unor reglementări legislative în domeniu) 

1. DATE DE AUTENTIFICARE / IDENTIFICARE ALE ENTITĂŢII DE CERCETARE - 
DEZVOLTARE 

1.1. Denumirea i abrevierea 

1.2. Statutul Juridic 

1.3. Actul de infiintare 
Titlul 

Data emiterii 

O anul emitent 

Modificari ulterioare 

1.4. Nr. din inre istrare in Re istrul otentialilor contractori 

1.5. Director, email director 

1.6. Adresa, Codul ostal, coordonate GPS 

1.7. Tel, Fax, Pa na web, E-mail 

DIN DATA 

Con1ur@*. VasUe-Aursł 

1.8 Subordonare Se va com Ieta cu numele Facultă ii sau al universită ii 

1.9 Loo 

1.10 Scurtă descriere a centrului max 2000 caractere 

1.11 Misiunea unitatii de cercetare dezvoltare, directiile de cercetare, dezvoltare, inovare 

1.12 Valorificarea rezultatelor cercetării, dezvoltării şi inovării şi gradul de recunoaştere a 

acestora 

1.13 Domenii i cat orii, însotite de cuvinte cheie O iuni multi le conform Anexei 

1.14 Cuvinte cheie su Iimentare 

1.15 Ti ul facilită ii conform Anexei 7 
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4. Conform Anexelor 34 şi 35 (Activitatea de cercetare conform anexelor). 

5. Conform Anexelor 34 şi 35 (Recunoaşterea şi impactul activităţii conform anexelor). 

6. VENITIJRI REALIZATE PRIN CONTRACTE DE CERCETARE 

6.1. Numarul si valoarea contractelor de cercetare internationale finantate din fonduri publice 

ContractiTemaĺPerioada Valoare (Euro) 

Total ___________________________ ____ 

6.2. Numarul si valoarea contractelor de cercetare internationalé finantate din fonduri private 

ContractiTema/Perioada Valoare (Euro) 

Total ____ 

6.3. Numarul si valoarea contractelor de cercetare nationale finantate din fonduri publice 

I Contract/TemalPerioada Valoare (RON) 

Granturi nationale - 

Proiecte din PNCDI II - ___________________ 

Proiecte internationale - 

Contracte de cercetare / 
consultanta pt. mediul 
economic 

- 

___________________ ____ 

6.4. 
_____________________________________ 

Numarul si valoarea contractelor de cercetare nationale frnantate din fonduri private 
Contract/TemaíPerioada Valoare (RON) 

____ Total 
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Alte surse 
Contract/Tema/Perioada Valoare ON 

Total 
Venituri realizate din activitati economice servicii, micro roductie 

Contract/TemaĺPerioada 
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Total 

Valoare ON 

7. RESURSA UMANĂ DE CERCETARE (Total personal de cercetare care realizeaza venituri din 

activitatea de cercetare dezvoltare) 

Persoanele din tabelul de mai jos fac parte din membrii CC/IC , 

Nr. Numele şi prenumele Grad ştiinţific învăţământ Semnătura 

crt. 

2 

7.1. Organigrama 
7.2. Structura de personal (inclusiv adresa de email pentru fiecare) 
7.3, Date privind perfecţionarea resursei umane 

$JROGĄT k4 Ş€DINŢA OE NAT 
DłN DATA DE 

09. SE?. 202 
8. INFRASTRIJCTURA DE CERCETARE - DEZVOLTARE Prişedmte 

8.1. Laboratoare de cercetare - dezvoltare * COflf.urw4r. Vai$eĄijţ4 

* 
- în lista de laboratoare vor fi precizate laboratoarele înscrise în ERTTIS cu link-ul aferent 

8.2. Lista echipamentelor performante achiziţionate şi funcţionale (Consolidată informaţia din 

anexele 8 completate) pentru fiecare laborator 
8.3. Lista serviciilor prestate în cadrul laboratoarelor (Consolidată informaţia din anexele 8 

completate) pentru fiecare laborator 

9. Centralizator uunctaj Centru de cercetare 
Capitol [Paragraf I Subparagraf j Puncta.i l Punctaj / membru 

4 
Total punctaj cap, 4 j x x 

5 
Total punctaj cap. 5 I x I x 

Punctaj general centru: 4+5 I x I x 

Data: 
Director Centru de cercetare (Nume si prenume): 
Semnatura 
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11. Modul de organizare şi Statutul de func4ionare a Centrului de Cercetare. 

1. Denumirea, participanţi cadre didactice cercetători şi studenţi licenţăhnaster/doctorat implicaţi în 
activitatea de cercetare a centrului, structura, forma juridică, sediul, durata de activitate 

2. Scopul şi necesitatea constituirii 

3. Obiect de activitate 

4. Planurile anuale de cercetare ale centrului care vor cuprinde Domeniile de cercetare (conform 
Strategiei Nationale de CDI şi Specializare Inte1igentă 2022-2027) şi Temele de cercetare asumate. 

Procesele verbale anuale de analiză şi aprobare a plan urilor în cadrul colectivului centrului. 

5. Principii de organizare şi funcţionare, Organigrama 

6. Patrimoniul Centrului de Cercetare 

7. Reglementări financiare 

8. Dispoziţii finale 

APROGATINŞ€OINŢADE 
Dw (TA O 

09.SERŻO 
PredIre; 

C&tuniv.&. Vabe-Asn4 . 
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Anexa 5 
Nr. SPCDI ............................ 

Către 
Departamentul pentru Asigurarea Calităţii 

Conform 1-IS 55 23 Il 2023, Anexa 5, vă înaintăm pentru evaluare internă dosarul următorului 

Centru de Cercetare: 

Centrul 

Sef Serviciu Proiecte CDI 

- acronim 

spaoeAT IN ŞEĐW4ŢA o€ SENAT, 
DIN DATA DE 

09. SEP. 202j 

Preşedinte: 
Conl.utdr. Wsăe-Aurl • 
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Anexa 6. 
Serviciul PCDI 
Nr................................ 

Către Consiliul de Administraţie aI Universităţii din Oradea spre avizare, 

Către Senatul Universităţii din Oradea spre aprobare, 

Vă solicităm avizarea/aprobarea RAE pentru Centrul de cercetare ........................................... 

În cadrul Universităţii Facultăţii de ..................................................sunt ..., centre de cercetare 

Centrul de cercetare îşi desfăşoară activitatea în conformitate cu HS 00 00.00.2000. 

flLfl%a.ť4O L L4LtI4Lfl 5LL55L5 L5L -. 

ccntru de interes locaL 
R.AE a fost depus pentru recunoaştere ca şi centru de interes instituţional. 
Centrul de cercetare este organizat pe .......Colective de Cercetare şi are în componenţă ......cadre 

didactice membrii titulari, respectiv echivalentul a: O cs i, O CS 11, 0 CS 111, 0 cercetător ştiinţific şi O 

asistenţi. 
Punctajul obţinut din evaluarea activităţii ştiinţifice a membrilor este 000,00 puncte, iar pentru 

membru]centru rezultă 00,00 puncte. 
In consecinţă, vă solicităm avizarealaprobarea RAE şi a FAC pentru Centrul de cercetare 

şi implicit, 
recunoşterea acestuia ca şi centru de interes leeał instituţional. 

Frorector MC 

APROGÂT ţ şEDiNAo€ SENAT / 
DIN oArA DE 

09.8ER2025\»[ 

Preş.dinte. 
Conf.ut.dr. Vasäe.A*n1 14 
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UNIVERISTATEA DIN ORADEA Nr. 

CERTIFICAT 
DE ATESTARE łNSTITUŢIONALĂ 

Acordat entităţii de cercetare: 

Laboratorul de cercetare 
Inovare Democratică i Digitalizare - CIDD 

RECTOR PRORECŤOR MC 
Prof. Univ. D.. řłabit. ConstantIn Bungău Prof. Univ. Dr. Sanda Mofllca Filip 

Anexa 7. 
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UNIVERISTATEA DIN ORADEA Nr. 
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CERTIFICAT 
DE ATESTARE INSTITUŢIONALĂ 

Acordat entităţii de cercetare: 

Living Lab 
InnoTwin@U 

RECTOR PRORECTOR MC 
Prof. Univ. Dr. HabU. Constantin Bungău Prof. Univ. Dr. Sanda Monica Filip 
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IJNIVERISTATEA DIN ORADEA Nr. 

CERTIFICAT 
DE ATESTARE INSTITUŢIONALĂ 

Acordat entităţii de cercetare: 

Centrul de cercetare 
Centrul pentru I ovare Democratică i Digitalizare - CIDD 

RECTOR PRORECTOR c 
Prof. Univ. Dr. Habil. Constantin BungăU Prof. Univ. Dr. Sanda onlca Filip 
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UNIVERISTATEA DIN ORADEA Nr1 

CERTIFICAT 
DE ATESTARE INSTITUŢIONALĂ 

Acordat entităţii de cercetare: 

InstitutuI de cercetare 

InnoTwin@UO 

REC OR PRORECTOR MC 
Prof. Univ. Dr. Habil. Constantin. 8ungău Prof. IJniv. Dr. Sanda Monlca FłHp 
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Anexa 8 

Cerere nominală de ieşire / intrare într-un CC 

(a se lista pe o singură pagină) 

subsemnatul a .............................................................,  angajat/ă a/al Universităţii din Oradea la 

Facuttatea .......................................................................,  Departamentul .................................................... 

solicit avizul pentru ieşirea din CC , ........... 

şi intrarea în CC , ........................................................................................................,  începând cu data de 

AVIZ pentru ieşirea din CC 

Director CC 
Numele şi prenumele 

Semnătură 

Membru CC 

Numele şi prenumele 

Semnătură 

1t4 ŞEOINŢAOE 

AVIZ pentru intrarea în cc 

Director CC 
Numele şi prenumele 

Semnătură 

69. SEP. 2025 



1.1. Denumirea şi abrevierea 

1.2. Responsabil laborator (Nume, prenume, email) 

1.3 Numele şi adresa de email a personalului care deserveşte laboratorul de cercetare 

1.4. Adresa, Codul postal, coordonate GPS 

1.5. Tel, Fax, Pagina web, E-mail 

1.6 Scurtă descriere a Iaboratorului (max 2000 caractere) 

1.7 Domenii şi categorii, însoţite de cuvinte cheie (Opţiuni multiple conform Anexei 9A) 

1.8 Cuvinte cheie suplimentare APRO8ATTNJĐTO€ SENAT 

1.9 Tipul facilităţii (conform Anexei 9A) SEP. 2O2j _________ 

1.10 Stadiul de dezvoltare (conform Anexei 9A) JJŮJJ ________ 

1.11 Categoria de infrastructură (conform Anexei 9A, pot fi completate mai multe optiuni) 

1.12 Ataşaţi până Ia lO poze cu format recomandat 16:9 şi până Ia 2MB fiecare 
1.13 Planul de management al datelor manipulate în porcesele de cercetare (conform template-

____ ului din Anexa 10) 
1.14 Politica de acces Ia infrastructura de cercetare şi Ia serviciile conexe (conform template-ului 

din Anexa 11) 
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2.6 Domenii şi categorii, însoţite de cuvinte cheie (Opţiuni multiple conform Anexei 9A) 

2.7 Cuvinte cheie suplimentare 

2.8 Cantitate 

2.9 Producător 

2.10 Anul de producţie 

2.11 Nume de catalog 

2.12 Ataşaţi fişa tehnică a echipamentului 

2.13 Nivel de preţ (conform Anexei 9A) 

2.14 Nivelul de preţ este informaţie publică? (Da sau Nu) 

2.15 Sursa de finanţare (conform Anexei 9A) 

2.16 Sursa de finanţare este informaţie publică? (Da sau Nu) 

2.17 Data achiziţiei 

2.18 Data punerii în funcţiune 

2.19 Data dezafectării 

2.20 Preţul 

2.21 Ataşaţi până la lO poze cu format recomandat 16:9 şi până Ia 2MB fiecare 
2.22 Planul de management aI datelor manipulate în porcesele de cercetare (conform template-

ului din Anexa 10) _____ 
2.23 

_____ 

Politica de acces Ia infrastructura de cercetare şi Ia serviciile conexe (conform template-ului 
din Anexa 11) 

3. Servicii efectuate în cadrul IaboratoruIui 

Notă: Pentru fiecare serviciu în parte se va completa tabelul de mai jos 

3.1. Denumirea 

3.2 Scurtă descriere a serviciului max 2000 caractere oi DATA DE 

3.3 Ti ul serviciului Conform Anexei 9A 

3.4 Cuvinte cheie maxim 5 Conf unłv.dr &Ie-AuS 
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3.5 Numele i adresa de email a ersonalului care resteaza serviciul 
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3.6 Planul de management al datelor manipulate în porcesele de cercetare (conform template-
ului din Anexa lO 

3.7 Politica de acces la infrastructura de cercetare şi la serviciile conexe (conform template-ului 

din Anexa li 
Oradea ..........20..... 

Director 
Numele şi prenumele 
E-mail: 

APRO9AT bi ŞEOINŢA O€ SENAT 
DiN DATA DE 

í Q9 SEP, 2O25\ţ 

Preşediito: 
Coni.ur*.& sile.A*iteI c.\Aiş 
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Anexa 9A 

Categorizări conform EERTIS 

A, Lista de domenii de cercetare şi categoriile asociate lor 
1. Biological and Medical Sciences 

1.1. Agronomy, Forestry, Plant Breeding Centers 
1.2. Animal Facilities 
1.3. Collections of Biological Resources (e.g. Microorganisms, Biobanks and Seed Banks) 
1.4. Bio-Informatics Facilities 
1.5. Bíomedical Imaging Facilities 
1.6. Cell Culture Facilities 
1.7. Clinical Research Centers 
1.8. Environmental Health Research Facilities 
1.9. Genomic, Transcriptomic, Proteomics and Metabolomics Facilities 
l .10. Structural Biology Facilities 
1.11. Systems Biology/Computational Biology Facilities 
1.12. Tetemedicine Laboratories and E-Health Technologies 
1.13. Translational Research Centers 

2. Chemistry and Material Sciences 
2.1. Analytical Facitities 
2.2. Chemical Libraries and Screening Facilities 
2.3. Intense Light Sources 
2.4. lntense Neutron Sources 
2.5. Materials Synthesis or Testing Facilities 
2.6. Pilot Plants for Process Testing 
2.7. Reference Material Repositories 

3. Earth and Environmental Sciences 
3.1. Acoustic Monitoring Stations 
3.2. Atmospheric Measurement Facilities 
3.3. Earth Observation Satellites 
3.4. Earth, Ocean, Marine, Freshwater, and Atmosphere Data Centcrs 
3.5. Earthquake Simulation Laboratories APROGP.T IN Ş€ĐINŢA DE SENAT 

3.6. Environmental Management Infrastructures 
3.7. Geothermal Research Facilities 09 SEP 20 
3.8. In Situ Earth Observatories 
3.9. In Situ Marine Freshwater Observatories 
3.10. Natural History Collections contur*v.dľ. 

3.11. Polar and Cryospheric Research Infrastructures 
3.12. Research Aircraft. Solid Earth Observatories, including Seismological Monitoring Stations 

Engineering and Energy 
4.1. Aerospace and Aerodynamics Research Facilities 
4.2. Civil Engineering Research In1řastructures 
4.3. Electrical and Optical Engineering Facilities 
4.4. Energy Engineering Facilities (non-nuclear) 
4.5. Marine & Maritime Engineering Facilities 
4.6. Mechanical Engineering Facilities 

37 50 
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5. Humanities and Arts 
5.1. Museums 
5.2. Galieries 
5.3. Analogue audio visual/multimedia collections 
5.4. Archaeology, Anthropology and Ethnology CoHections 
5.5. Arts & Art History Collections 
5.6. Music and Instrument Collections 
5.7. Datasets (e.g. analogue audio/visual/multimedia datasets) 
5.8. Analogue audio/visual multimedia repositories 
5.9. Archaeology, Anthropology and Ethnology Repositories 
5.10. Arts & Art History Repositories 
5.11. Data repositories 
5.12. Digitized Manuscript Repositories 
5.13. Archaeology, Anthropology and Ethnology Databases 
5.14. Arts & Art History Databases 
5.15. History Databases 
5.16. Digitized Manuscript Databases 
5.17. Research facilities for cultural heritage 
5.18. Visualization facilities 
5.19. Cognitive Sciences facilities 
5.20. Laboratories for the study of sound 
5.21. Web mapping and Geographical Information Systems data facilities 
5.22. Facilities and tools for Iinguistics 
5.23. Research data service facilities 
5.24. Cognitive Sciences facilities 
5.25. Timetines applied to historical data 
5.26. Research Archives 
5.27. Research Libraries 
5.28. Research Bibliographies 

6. Information Science and Technology 
6.1. Centralized Computing Facilities 
6.2. Communication Networks 
6.3. Complex Data Facilities 
6.4. Distributed Computing Facilities 
6.5. Soflware Service Facilities 

7. Physics, Astronomy, Astrophysics and Mathematics 
7.1. Astro-Particle and Neutrino Detectors and Observatories 
7.2. Centers for Advanced Research in Mathematics 
7.3. Centers for Development of IndustriaI Mathematics 
7.4. Cross-Disciplinary Centers in Mathematics 
7.5. Extreme Conditions Facilities 
7.6. Gravitational Wave Detectors and Observatońes 
7.7. High Energy Physics Facilities 
7.8. řvlathematics Centers of Competence 
7.9. Micro and Nanotechnology Facilities 
7.10. Nuctear Research Facilities 
7.11. Safety Handling Facilities 
7.12. Space Environment Test Facilities 
7.13. Telescopes 
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7.14. Underground Laboratories 
8. Social Sciences 

8.1. Data Archives, Data Repositories and Collections 
8.2. Data mining and Analysis (Methodotogical) Centers, including statistical analysis 
8.3. National Statistical Facilities (oWices) 
8.4. Registers and Survey-led Studies/Databases 
8.5. Research Data Service Facilities 

B, Tipuri de infrastructuri: 
• Single sited RI 
• Distributed RI 
• Virtual RI 

C. Stadii de dezvoltare ale infrastructurilor: 
• Ernerging RI 
• Active RI 
• Landmark RI 

D, Categorii de infrastructură: 
• IOS[N - InstaIaţii şi Obiective Speciale de lnteres Naţional 
• ERIC - European Research lnfrastructure Consortium 
• ESFRl - European Strategy Forum on Research lnfrastructures 

E. Tip echipament: 
• Research equipment 
• Support equipment 
• Major equipment (research infrastructure) 

F. Nivel de preţ: 
• Sub 5.O01€ 
• 5.0O1€-10.000€ 
• 10.001€-50.000€ 
• 50.001€- 100.000€ 
• 100.001€ - 500.000€ 
• 500.O01€ 1.000.000€ 
• Peste 1 .000.000€ 

G, Sursa de finanţare: 
• Instituţional 
• Naţional 
• Structural 
• European 

H. Tipuri servicii: 
FoeATk4 ŞÉOINŢAD€ StłW 

• Research DIN DATADE 

: :%n 
• Educational 



Edi. In Pa ina 40 din 50 
Procedură operaţională Revizia: 

pentru înfiinţarea, evaluarea şi 

O 

monitorizarea centrelor de cercetare 9 lO li 12 13 

Structura emitentă: COD: SEAQ_ 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA Pr.MC - SPCDI PO_SPCDI_03 

Anexa lO 
EERTIS 

Framework for Research Data Management Plan 
(version 1, July 2020) 

According to the European Charter for Access to Research Infrastructures, research infrastructures 
shoułd have a research data management policy ensuring that research data are appropriately 
maintained, archived for a reasonable period, and available for review and (re-)use. Research Infrastructures 
and Users should have an agreement on how to (re-)use the data. If appropriate, they are also encouraged 
to consider providing open access to research data. Moreover, the research Infrastructures and users 
should agree on a research data management plan (RDMP), outlining how research data of a project will 
be handled. In line with the recent developtments towards long-term preservation of data and the European 
Open Science Cloud (EOSC), data produced by the research infrastructure should be FAIR (findable, 
accessible, interoperable and re-usable)2. 

The template bellow is the general framework that infrastructures can use in order to draw their 
RDMP. 

DMPcömponent :t, •.. Issuesto beaddressedr 
ł * .Description of data • Speci types of data that are produced by or associated with 

the research infrastructure; 
• Roughly estimate the size of the data produced - if known (e.g. 

per day, month or year); 
• What kinds of data quality control procedures are used or 

recoinmended to users? 
• Are there ethical aspects to be taken into consideration 

regarding_produced_data,_e.g._personal_or_sensitive data? ____________________________ 

2. Data Collection & • What is the methodology for data collection and management? 
storage • Is there a standardized metadata framework in place? 

• If the users produce their own metadata, do you support 
standardized metadata production (guidelines, tools)? 

• What are the storage procedure for sensitive data (if the case)? 

APROSATTN ŞEOłNŢAD€ SENAT • Do you recommend or use guidelines for long-term 
OtNTADE j preservation of data? 

• Where and how is the data stored? If data is stored in a 
fl fl CED 

. JLI • LULJ repository, please speci& the type of such repository 

Preşedinte: 
(institutional, public, thematic); 

Conf.unkdr Vasile-Aurel Cklş • Do you provide or require a unique and persistent identifier 
(such as a Digital Object Identifier (DOI) to data sets? 

• Are there data curation procedures defined? 
3. Data sharing & open • Who can use and share the data - what type of access to data is 

data provided and how? (please specify if an open access policy to 
1. research data is adopted, promoted or plaimed); 

• What categories of data are openly available or published? 
______________________________ Please_specify_existing_restrictions_(if the_case); 

hţtpsu/ec.euro»a cwrcscarch. nn,slrucEuręípji2O Ę, ch,uertüracesro-r,pđt 
2 hlin ç:/i go-täi r orQ ľ,ir-nrinc ipj 
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Further references: 
Elias P. Koumoulos, Marco Sebastiani, Nikolaos Romanos, Maritini Kalogeńni, & Costas Chańtidis. 
(2019, April 10), Data Management Plan template for H2020 projects (Version vO 1.100419). Zenodo. 
http: doi.org/10.5281 zenodo.2635768 
Practical Guide to the Jnternational Alignment of Researeb Data Management: D 2018 13.324 4, Science 
Europe, November 2018 
https: www. scienceeurope. orz mediaĺjezkhnoo se rdmjractical 2uide t?nat ydt 
Implementing Research Data Management Policies A cross Europe Experiences From Science Europe 
Member Organ isations, Seience Europe, January 2020: 
https: www. scienceeuroye. orz media!ji/cjlb2 se rdm bestjractices. ydf 
What is a Data Management Plan (DMP) and how do J create one?. https: www.openaire.eu!what-isa-
data-mana2ement-plan-and-how-do-i-create-one 
Turning FL4JR mb reality, Final Report and Action Plan from the European Commission Expert Group on 
FAIR Data, Directorate-General for Research and Innovation, November 2018: 
https: ec.čurooa.eu/info/sites/info/files/turnin2 fair into reality 0.pdf 
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ERRTIS 
Aceess Policy to Research Infrastructure and Related Senices 

NOTE: This template was elaborated based on the guidelines of the European Charter for Access to 
Research Infrastructures3 which was prepared in 2016 by the European Commission to be used as a 
reference when defrning or updating existing access policies to research infrastructures and related services. 
In this context, access to the research infrastructures, regardless of their Iocation, isa prerequisite to achieve 
scientific excellence and socio-economic impact and the research infrastructures should have an access 
policy defining how they regulate, grant and support access to (potential) users from acadeniia, 
business, industry and public services. Moreover, the necessity of providing the transparency of the 
access policy is very important. 

Please provide a brief overview of the Access Policy in order to facilitate and improve the access of user 
community to your research infrastructure anci related services. APROBAT IN Ş€D)NŢADE S(Nfl 

Name of the research infrastructure: 
Name of the hosting organisation: 
Represented by (name and contact details): 
Date: 

09, SEP. 

1. Transperancy of the Access Połicy to Researeh Infrastrueture and Related SerVices 
Ptease type the direct link to the access policy to research infrastructure and related services posted on the 
research infrastructure website. 

2. Provide Access 
Please describe to what the research infrastructure provides access to. For exampte: to conduct research, 
experimentat devetopment, deliver services, education and training, access to research data, etc. 

3. IJser community 
Ptease insert a short description of the composition of the (potential) user community (for example, it can 
be &om scientific community, academia, business, public services, industry, etc.). 
4. Type of Aceess 
Please describe the type of access to research infrastructure and related services (access refers to the 
legitimate and authorized physical access (involving ,,hands-on access), remote access (providing access 
to resources remotely) and virtual access to (atiowing access through communication channels which 
usually are onhine network facilities), interactions with and use of research infrastructure and to services 
offered by research infrastructure to users). 

5. Access modes 
Please insert a short description of the access modes to research in&astructure and retated services access 
to research infrastructure may be provided according to one of the three different access modes, 
,,exceltence-driven access , ,,market-driven access and ,,wide access or any combination of them. 

bttps://ec.europa.eu/research/infrastructures/pdf/2016 charterforaccessto-ris.pclf 
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6. Access unit 
Please insert a short description of the access unit related to the access to research infrastructure and related 
services. 

7. Conditions for access, processes and interactions involved in the access 
Please insert a short description on how the research infrastructure regulates, grants and supports access to 
(potential) users including the conditions for access, processes and interactions involved in the access to 
research infrastructure and related services and the support measures facilitating the access, if existing. 

8. Costs and possible fees for aceess 
Please provide details regarding the costs and possible fees for access to research infrastructure and related 
services. 

9. Support measures facilitating access 
Please type the direct Iink to the user manuals, instructions, the terms and conditions of use or other relevant 
documents or information posted on the research infrastructure website for the effective and effîcient access 
to the research infrastructure and related services. 

10. Education and training 
In case the research infrastructure provides education and training, please provide details. 

11. Limitations 
Please speci& if the access to research infrastructure is limited or ifthere are any access restrictions. 

12. Quality assurance 
Please provide a short description of the quality assurance mechanisms put in place in order to evaluate the 
access to research in&astructure and related services (for example, feedback form regarding the user 
satisfaction, etc.) and to monitor the consequences of the access. 

13. Other important information 
Please provide any other information that you consider important regarding your access policy to research 
infrastructure and related services. 

Thankyou! 
UEFISCDI Team 
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DIAGRAMA FLUX PENTRU REALIZAREA P0 

Descrierea procesului 

L±ĂRI 

• Legea educaţei naţionale nr. 199 2023; 
• Legea nr. 53 2003 Codul muncii şi celalalte acte normative incidente; 
• Legea-cadru nr. 153 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice; 
• Legea privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 91 2017 

pentru modificarea şi completarea Legii-cadru nr. 153 2017 privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice; 

• Hotărârea Guvemului nr. 325 2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru 
privind stabilirea condiţiilor de înfiinţare a posturilor în afara organigramei; 

• Ordinele privind eligibilitatea cheltuielilor aferente P0 în cadrul cărora sunt 
finanţate proiectele cu finanţare nerambursabilă, cu modificări şi completăń; 

• Instrucţiuni emise de Autoritatea de Management a P0 în cadrul căreia sunt 
finanţate proiectele cu finanţare nerambursabilă; 

• Ghidurile solicitantului condiţii generale şi condiţii specifice aferente 
proiectelor în cadrul cărora au fost aprobate proiectele cu finanţare 
nerambursabilă; 

• Contractele de finanţare şi anexele la acestea, aferente proiectelor în cadrul 
cărora au fost aprobate proiectele cu finanţare nerambursabilă; 

• Legea nr. 677 2001 pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrara 
datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor date, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

• 0rice alte acte normative în vigoare, care prezintă interes pentru domeniul 
reglementat. 

I IN1ŢIERE PC- PRORECTOR MCC I 

lniţiază elaborarea P0 
conform reglementărilor în vigoare 

DA 

APROBAT îN ŞEOINŢA DE SSÉ 
0*4 QATADE 

09.SEP. 2O251N1 
Preşdhtm 

Con univ dr VasBe-Atni 

structurí respons eneabtle 

Transmite motivaţia şi 
propunerea de modificare a 

I 
PC Preşedintelui C-SCMI 

P0 nu necesită I 
revizie 

Se reia fluxul de ta 
punctul 2 din prezenta 

Diagramă 
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___ 2. ELABORAREA P0 

I + 

• Prorectorul MCC inaintează secretarului C-SCIM P0 pentru a verifica respectarea structurii SEAQPO_SPCDI_02, 
• Retransmite secretarutui C-SCIM P0 modificată (după caz) 3 zile; 
• Conducătorul structurii responsabile transmite P0 stwcturilor care utilizează P0 pentru aviz (conform SEAQPO SPCDI 02 

5 zile; 
• Prorectorul MCRI elaborează Dsagrama F/ux a P0 şi o inaintează spre verificare, in conform,tate cu Diagrama Flux discutată şi 

SEAQ_PC) SPCOI 02, Ia termenele stabilite in baza OSGO nr, 600/20! 8. 

4 4 

I SECRETARUL C-SCIM 

• Primeşte P0 (conform SEAQ_PO DAC F.02) de Ia DAC; 
• Înregistrează P0 în Regisirul proceduriior; 
• Verificä dacă noua P0 respectă formatut Procedurii privind 

elaborarea procedurilor SEAQ_PS DAC O I. 

NU 

Respectă 
Structura 

SEAQPS_ĐÂC 
0!. 

jDA 

3. PREŞEDINTE C-SCIM - 

AVIZARE 

SPCDI şi structuri care utilizează PC 

Preşedintele C-SCIM 
decizie ftnală 

Pr. MCC 
Redactează forma ftnală 

I 4. APROBARE SUO l 

II 
14 

PRO8AT 

09. SEP. 2025 
Preşedinto: 

con&univ.dr. 
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I 5.Pr.MCC-DIFULAREA I 
obată 

• Păstreazä originalut P0 şi distribuie electronic PC conform 
Lisíei de difuzare a procedurii 

• Transmite o copie secretarului C-SCIM 

+ 
6. ARHIVAREA I 

originalele PC retrase/revizuite se arhivează conform legii 

originalele P0 retrase/revizuite se arhivează conform legii 

I APRO6AT ;N şEoNŢA oE SEPU1T I 
l O4tąOkTAoE I 

J Q3.SEP.2023,ĺ[ ł 
l Confun&dt Vaăe-&iS C$JS I 
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FORMULAR ANALIZĂ PROCEDURĂ 

Nr, Structură Conducător Înlocuit Aviz Aviz 
crt, Structură or de favorabil nefavo- Sem- Data 

Nume şi drept rabil nătura _______ 
Semn- 

____ 

Da Obser-prenume sau 
delegat ătura ta vaţii _______ ______ ____ ______________________ 

Prorector Managementul 

_____________ 

Bendea 
academic Gabriel ________ _________ ________ _______ 

_____ 

2 
Prorector Managementul 

Filip Sanda 

__________ 

cercetării şi calităţii __________ _________ _______ 
_____ 

Prorector Managementul 
_______________ 

Dodescu 

___________ _________ 

3 economic şi 
Anca 

administrativ ________ ____ __________ ________ _______ ____ 

Prorector relaţii 
______________ 

Şipoş Sorin 

__________ 

internaţionale ____ 

Prorector Managementul 
Mureşan 

5 serviciilor studenţi şi Mariana 
serviciilor sociale _________ __________ _________ ________ 

_____ 

6 
Director CSUD - Univ. 

_______________ 

Jarcă Radu 

___________ 

din Oradea 
7 Facultatea de Arte Andor Corina _________ _______ ______ 

Facultatea de 
Prada 

_________ _______ ____ 

8 Construcţii, Cadastru şi 
M&cela 

Arhitectură ___________ _________ ________ _____ 

9 Facultatea de Drept 

________________ 

Miheş 
___________ _________ 

Cristian ________ _______ ______ 
____ _____________________ 

Facultatea de Geografte, I1ieş 
_________ _______ 

Turism şi Sport Alexandru _________ _______ _______ ____ 

Facultatea de Inginerie 
Hathazi 

_________ _______ ____ 

1 1 Electrică şi Tehnologia 
Francisc Ioan 

Informaţiei __________ ________ __________ ________ _______ 
____ 

Facultatea de Inginerie 
______________ 

12 Energetică şi Hora Cristina 
Management industrial r łŞWINŢAD€S, 

____ 

____ _____________________ Facultatea de Inginerie 
_____________ 

____________ 

Pele 
_________ 

_________ _______ 

I _____ 
łN DATAUŁ 

13 Managerială şi 
Alexand O9.SEI2O25 

Tehnologică ________ ____ _____ 

Facultatea de Istorie, 
______________ __________ __________ 

Relaţii InternaţionaIe, Moisa L ConĹui vdr. Va&ţeaurol 

14 
Stiinţe politice şi Gabriel I 

_____ Stiinţele Comunicării ___________ I I _______ 
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15 

. 

Facultatea de Litere 
Buciuman 
Veronica ____________ 

16 

__________________________ 

Facultatea de Medicină 
__________ 

Maghiar 
şi Farmacie Adrian _______ __________ 

Facultatea de Protecţia 
_________ 

Maerescu 
17 

Mediului Cristina _________ 

18 
Facultatea de Macocian I I 
Informatică şi Ştiinţe Eugen I ___________ 

Facultatea de Ştiinţe Bădulescu I 19 
Economice Alina __________ 

20 
Facultatea de Ştiinţe 

Barth Karia 
Socio-Umane 
Facultatea de Teologie 

21 Ortodoxă Episcop Dr, Popa Viorel 
Vasile Coman 

22 
Direcţia General Nicula I I 
Administrativă Adrian _______ __________ 

23 Direcţia Economică 

_________ 

Tripa Sanda 

24 Biroul Juridic 
Indrieş 
Romulus ____ ________ _______ _________ 

25 
S&viciul Management Popescu 
Integrat rr Daniela I ___________ 

26 
Biroul Audit Public 

Danciu Lucia 
Intern 
Biroului Securitate şi 

Bagdi 
27 Sănătate în Muncă - 

Carmen 
Situaţii de Urgenţă 

28 Biroul Comunicare lgnat Claudia I I I I 

29 Secretariat Universitate Sava Monica 

_______________________ 

Centrul de Consiliere si Borza 
30 

Servicii privind Cariera Adriana ____ __________ 

31 Biblioteca Ujoc Florica I I I 

Departamentul pentru 
32 Pregătirea Personalului Oflan Florica 

I 
Didactic 
Departamentul pentru 

I I I 

Învăţărnânt la Distanţă Meşter Ioana 
şi Invăţământ cu Teodora rz Ţ1$wąNŢAD€W4 
Frecvenţă Redusă i DIN )ATAD€ 9 
Centru de Educaţie 

Curilă 1 L02025h/ 34 Continuă şi Dezvoltare a 
Mircea 

Resurselor Umane l rr.ţ _____ 

________ 

__________ 

__________ 

Birou Programe şi 
Bococi Dana 

Proiecte CDI I I I 
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37 
Departamentul de Relaţii Buran 
Intemaţiona1e Carmen 

38 C-SCIM Rotoiu Alina 
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FORMULAR EVIDENŢĂ MODIFICĂRI 

Nr.crt. Ediţia Data 
Ediţiei 

Revizia Data 
reviziei 

Pagina Descrierea 
modificării 

Semnătura I 

conducătorului 
de_structură 

I 
______________________ 

Nu este cazul ___________________ ________ _________ _________ __________ _________ 

pp5AŢINŞ&DINAUt 
DIN DATA DE 

EiR2O25 
Pveşedinte: 

Con1univÂr. VWe-Att 


