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Nr. 13522 din 02.09.2025 

Către 
Senatul Universităţii din Oradea - spre aprobare 

Consiliul de Administraţie - spre avizare 

Ávând în vedere: 

• Legea nr. 199 2023 a învăţămántului superior, cu completările şi modificările ulterioare; 

• Legea nr 141 2025 privind unele măsuri jîscal-bugetare; 

• Procedura operaţională privind elaborarea şi aprobarea statelor de func,tii, aprobată prin HS nr. 

54 din 26.10.2023, 

în scopul optimizării statelor de funcţii, sub aspect academic şi al eficienţei financiare, vă solicităm să 

supuneţi analizei i avizării CA/ aprobării SUO, în completarea, respectiv modificarea prevederilor 

Procedurii operaţionale privind elaborarea şi aprobarea statelor de funcţii, următoarele reguli 

specifice de elaborare a statelor de funcţii pentru anul universitar 2025-2026. 

Cu stimă, 

Prorector M.A., 
prof univ. dr. habil. Gabriel Bendea 
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PPROBAT IN ŞEDINŢA OĘ 

09. 
Reguli specifice de elaborare a statelor de funcţii 

pentru anul universitar 2025-2026 

Art. 1. Prezentul document stabileşte un set de reguli specifice pentru elaborarea statelor de funcţii 
pentru anul universitar 2025-2026, care vin în completarea, respectiv modificarea prevederilor 
Procedurii operaţíonale privind elaborarea şi aprobarea statelor de funcţii, aprobată prin HS 
nr. 54 din 26.10.2023. 

Art. 2. Norma didactică săptămânală medie se cuantiűcă în ore convenţionale, Aceasta este de cel 
mult 18 ore convenţionale săptămânal, dar nu mai mică decât limita minimă legală. 

Art. 3. (1) Norma didactică săptămânală minimă, calculată în ore convenţionale, conform Legii 
199 2023, art. 211, alin. (12) este: 

a) profesor universitar: 7 ore convenţionale, dintre care cel puţin 4 ore convenţionale de activităţi 
de predare; 

b) conferenţiar universitar: 8 ore convenţionale, dintre care cel puţin 4 ore convenţionale de 
activităţi de predare; 

c) lector universitar/şef de lucrări universitar: 10 ore convenţionale, dintre care cel puţin 2 ore 
convenţionale de activităţi de predare; 

d) asistent universitar: 1 1 ore convenţionale, cuprinzând activităţi de seminar, lucrări practice şi de 
laborator (stagii), îndrumare de proiecte de an. 

(2) Prin excepţie, în baza Legii 199/2023, art. 211, alin. (14) şi cu aprobarea Consiliului facultăţii, 
norma personalului didactic menţionat la alin. (1), lit. a, b i c, care, datorită specificului disciplinelor, 
nu are în structura postului ore de curs, se majorează cu 2 ore convenţionale. 

Art. 4. (1) La Universitatea din Oradea, norma didactică minimă, pentru posturile ocupate cu titulari 
şi cu asistenţi universitari pe perioadă determinată, se stabile$e, în funcţie de performanţele 
profesionale individuale ale cadrelor didactice, astfel: 

Funcţia didactică 

Norma didactică minimă 
[ore convenţionale săptămână] 

dacăKAC3 dacăKA3 

profesor universitar 15 lO 

conferenţiar universitar i 5 I 1 

lector universitar/ 
ef de lucrări universitar 

15 12 

asistent universitar 

_____________________ 

15 13 

(2) este coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale, stabilit în funcţie de 
grilele CNATDCU (Anexele 1 35 la Ordinul MENCS nr. 6129 2016 privind aprobarea standardelor 
minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învăţămántul superior, a 
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calităţii de conducător de doctorat i a atestatului de 
abilitare). 
(3) KA se determină, în conformitate cu Procedura pentru evaluarea ş asigurarea calităţii cadrelor 
didactice şi a disciplinelor de studiu, pe baza rezultatelor înscrise în cea mai recentă Fifl de 
autoevaluare confirmată (FAC), completată i depusă la DRU, Relaţiile de calcul sunt următoarele: 



> pentru profesor universitar şi conferenţiar universitar: 

- punctaj obtinut in cea mai recenta FAC 
A 
- punctaj minim din qrila CNATDC(J 

> pentru lector universitar ef de lucrări: 

K - 
-obtinut in cea mai recenta FAC 

A 
- 0,75 x punctaj minim 

> pentru asistent universitar 

pentru conferenţiar 

K 
- punctaj obtinut in cea mai recenta FAC 

- 0,5 x punctaj minim din grila CNATDCU pentru conferenţiar 
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Art. 5. (1) Norma didactică minimă stabilită la art. 4, în ultima coloană din tabel (,,dacă KA? 3), se 
aplică doar cadrelor didactice care îndeplinesc suplimentar i cumulat următoarele condiţii: 

a). pentru funcţiile de profesor şi conferenţiar, îndeplinesc standardele minimale naţionale necesare 
i obligatorii pentru conferirea titlului de profesor şi, respectiv, a celui de conferenţiar (atât sub 

aspectul punctajului minim necesar, cât şi al condiţiilor minimale - de exemplu număr minim de 
cărţi, lucrări ştiinţifice, director proiecte de cercetare etc.), stabilite prin Ordinul MENCS nr. 
6129 2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare îi obligatorii pentru conferirea 
titlurilor didactice din învăţământul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, 
a calităţii de conducător de doctorat i a atestatului de abilitare; 

b).în ultimii 3 ani calendaristici (1 ian. 2022 - prezent), au elaborat i publicat minimum 3 Iucrări 
ştiinţifice (article, proceedings paper, review), în domeniul de competenţă, indexate i vizibile 
în bazele de date WoS (ISI), ERIH, IEEE sau Scopus sau: 
- pentru domeniile Arte Vizuale i Arhitectură şi Urbanism, în ultimii 3 ani calendaristici 

minimum 3 realizări i/sau participări, ca activitate de cercetare artistică, după cum urmează: 

• expoziţii personale internaţionale, 
• expoziţii personale naţionale, 
• expoziţii competiţii cujurizare intemaţională (bienale, trienale, etc). 

- pentru domeniul Muzică, în ultimii 3 ani calendaristici minimum 3 realizări şi/sau 
performanţe artistice după cum urmează: 
• realizarea de proiecte de creaţie artistică i/sau participarea la proiecte de creaţie artistică, 

• obţinerea de premii, distincţii i nominalizări, individuale sau colective, la nivel 
inteitaţional. 

Art. 6. (1) La stabilirea normei didactice minime, prin excepţie de la prevederile art. 4, se instituie 
următorul criteriu de excelenţă: conducătorii de doctorat titulari şi afiliaţi la IOSUD Universitatea din 
Oradea, care au în conducere studenţi doctoranzi în stagiu i care îndeplinesc standardele minimale 
naţionale necesare şi obligatorii pentru conferirea atestatului de abilitare, stabilite prin 0rdinu1 MENCS 
nr. 6129 2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea 
titlurilor didactice din învăţământul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a 
calităţii de conducător de doctorat şi a atestatului de abilitare, precum şi criteriile prevăzute în 
standardele ARACIS pentru acreditarea şcolilor doctorale i a domeniilor de doctorat, referitoare la 
indicatorii de calitate specifici activităţii conducătorilor de doctorat, vor avea norma didactică minimă 
de: 

> S ore convenţionale săptămână pentru profesori universitari; 
> 9 ore convenţionale săptămână pentru conferenţiari universitari; 
> 1 l ore convenţionale săptămână pentru lectori efi de lucrări universitari; 



(2) Certificarea îndeplinirii criteriului de excelenţă se face, la solicitarea conducătorului de doctorat 
(care este obligat să depună toate justificările necesare), de către CSUD, în urma unei analize realizate 
de către o comisie de specialişti în domeniul de doctorat, numită de Directorul Şcolii Doctorale i 
aprobată de Directorul CSUD, Avizul comisiei se transmite Directorului de Departament unde este 
titular solicitantul. 

Art. 7. (1) Cu acordul cadrului didactic titular, norma didactică prevăzută la art, 4 i art. 6 poate fi 
mărită faţă de valoarea minimă, fără a depăi însă 8 ore convenţionale săptămână. 
(2) Prin excepţie de la regula stabilită la alin. (1), în cazuri bine justificate (criterii de calitate, de 
eficienţă etc.), Consiliul facultăţii poate decide ca norma didactică minimă a cadrelor didactice din 
facultate să fie mai mare decât norma didactică prevăzută la art. 4, fără a depăşi însă 18 ore 
convenţionale săptămână. 

Art. 8. Activităţile deďaurate în cadrul comisiilor de îndrumare şi integritate academică a studenţilor 
doctoranzi se vor norma în statele de funcţii la postul de bază al cadrului didactic, la coloana ,,Alte 
activităţi, cu indicarea numărului de ore normate (4 ore semestru/student doctorand) în Fişa 
individuałă apostułui, la rubrica ,,A VI - Indrumarea doctoranzilor în stagiu (activitate normată) şi în 
poststagiu. 

Art. 9. Se recomandă ca activităţile aferente disciplinelor Practică, Practică pentru elaborarea 
lucrării de jînażizare a studiilor, Cercetări pentru elaborarea lucrărü de jînalizare a studiilor sau 
denumiri echivalente să fie normate în statele de funcţii în posturi ocupate de titulari, peste cele 15-16 
ore convenţionale/săptămână, fără a depăşi 1 8 ore convenţionale săptămână. 

Art. 10. În cazul cadrelor didactice care nu au raportat în anul universitar 2024-2025 realizări/activităţi 
didactice sau ştiinţifice la raportările periodice (fişa de autoevaluare confirmată - FAC, raportări 
ARACIS, raportarea pentru finanţarea suplimentară etc.) postul de titular se va norma Ia 17-18 ore 
convenţionale săptămână. 

Art. 11. (1) Posturile didactice vacante din statul de funcţii se recomandă (în funcţie de indicatorii de 
calitate specifici domeniului) să fie normate la 17-18 ore convenţionale. 
(2) Prin excepţie de Ia prevederile alin. (1), posturile didactice vacante pe care departamentul 
intenţionează să le scoată la concurs public pe parcursul anului universitar se vor norma la nivelul 
minim, stabilit conform art. 3, alin. (1), lit. (a) - (d) şi vor avea în componenţă, de regulă, maximum 4 
discipline. 

Art. 12. (1) Statele de funcţii pentru anul universitar 2025-2026 ale tuturor departamentele didactice, 
cu excepţia şcolilor doctorale, vor conţine un număr de posturi didactice cel mult egal cu numărul de 
pos!uri din statul de funcţii din anul universitar anterior. 
(2) In cazuri bine justificate, se poate solicita aprobarea Rectorului pentru un număr mai mare de posturi 
decât cel precizat la alin. (1). 


