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Raport de evaluare externa de progres

Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD): Universitatea din Oradea
Scoala / Scolile universitare de doctorat: Scoala Doctorald de Stiinte Economice

. Introducere’

Prezentul Raport a fost realizat in conformitate cu Ghidul pentru desfasurarea procesului de evaluare
externa periodica a domeniilor de studii universitare de doctorat, care prevede o procedura de evaluare
intermediara in perioada pana la urmatoarea evaluare periodica.

Pentru domeniul de studii universitare de doctorat Economie din cadrul IOSUD Universitatea din Oradea,
echipa de evaluatori este formata din:

1.prof. univ. dr. Cosmin Octavian DOBRIN;
2.stud. Mugur Victor Constantin lures;
3. expert din Directia Asigurarea Calitatii, Alecsa Sorin.

Raportul a fost realizat pornind de la Raportul d eprogres depus de IOSUD Universitatea din Oradea si pe
baza propriilor verificari realizate de echipa de evaluatori.

Domeniul de doctorat Economie de la Universitatea din Oradea face parte din Scoala Doctorala de Stiinte
Economice (SDSE). Aceasta functioneaza sub aceasta denumire din 1 octombrie 2015, oferind studii
doctorale Tn domeniul Stiinte Economice. Domeniul Economie a fost infiintat in 2002 si a avut fluctuatii in
numarul de conducétori de doctorat. in prezent, sunt afiliati opt conducétori de doctorat, iar in trecut au
activat si alti doi profesori. La domeniul de doctorat Economie, sunt afiliati in prezent urmatorii
conducatori de doctorat:

e Prof. univ. dr. habil. Alina Badulescu (din 2007)
Prof. univ. dr. emerit Mihai Berinde (din 2010)
Prof.univ.dr.habil. Daniel Badulescu (din 2015)
Prof.univ.dr.habil.emerit Florica Stefanescu (din 2015)
Prof.univ.dr.habil Olimpia Neagu (din 2021)
Conf.univ.dr.habil. Mariana Sehleanu (din 2022)
Prof.univ.dr.habil. loana Teodora Mester (din 2023)
Prof.univ.dr.habil. Anca Otilia Dodescu (din 2023)

In 2019, au fost adaugate dou& noi domenii de doctorat: Administrarea afacerilor si Finante. La inceputul
anului universitar 2024-2025, in domeniul Economie erau inmatriculati 25 de doctoranzi. Dupa data de
01.01.2021, 15 studenti-doctoranzi au sustinut teza de doctorat, obtinand titlul de doctor.

Domeniul de doctorat Economie, care se organizeaza in cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Economice are
ca misiune generarea si transferarea cunoasterii catre societate prin:

' De fiecare data cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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« formare academica, la celinalt nivel de performanta, a studentului doctorand cu scopul satisfacerii nevaii
de dezvoltare intelectuala, profesionald si sociala a acestuia, dar si a nevoii de forta de munca
specializata a societatii;

» promovarea excelentei in procesele de cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer de cunoastere

catre societatea roméaneasca, raspunzand astfel necesitatii de progres al acesteia.

ll. Aprecieri asupra implementarii recomandarilor formulate in cadrul REE

Tn urma vizitelor de evaluare externa periodica din noiembrie 2021, si a Rapoartelor de evaluare, la nivelul
IOSUD Universitatea din Oradea s-a intocmit cate un Plan de masuri pentru fiecare domeniu de studii
universitare de doctorat https://www.uoradea.ro/Raportul+%C8%99i+Planul+de+ac%C8%9Biuni+-

+Studiitde+doctorat+-+2021%2C+2022%2C+2023%2C+2024, iar ulterior la nivel intren si un control al

nivelului de indeplinire a Planului de masuri propus, control finalizat cu cate un Raport in urma
monitorizarii modului de indeplinire a masurilor propuse in urma recomandarilor facute de comisia

ARACIS pentru domeniul de studii universitare de doctorat Economie.

In cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Economie, din cadrul IOSUD Universitatea din
Oradea toti indicatorii de performanta au fost consemnati, in Raportul de evaluare externa intocmit de
comisia de evaluare ARACIS la momentul vizitei din 2021, ca fiind indepliniti, dar s-au facut o serie de

recomandari.

In ce priveste modul de indeplinire a recomandarilor ARACIS, mai jos se prezintd modul de indeplinire,
conform autoevaluarii si verificarilor noastre.

Recomandarile ARACIS, modul de indeplinire si concluziile noastre sunt prezentate mai jos:

Recomandarile Comisiei de
Evaluare ARACIS

Mod de indeplinire

Concluzii si observatii

redactarea hotararilor de
Consiliu al Scolii Doctorale
si comunicarea publica a
hotararilor Consiliului Scolii
Doctorale / publicarea pe
site a hotararilor Consiliului
Scolii Doctorale

Sinteza hotararilor pentru anul unv.
2022/2023 (fara continut) este
postata pe

site https://doctorat.uoradea.ro/ro/
domenii-de-doctorat-stiinte-
economice (cea mai recenta
postare 01.11.2023)

Mentinem recomandarea de
comunicare publica pe site a
hotararilor Consiliului scolii
docotrale, integral si ritmic. Pe
site la link-ul indicat exista doar
lista deciziilor Consiliului SDSE
aferente anului univ/ 2022-2023,
sem |. Recomandam actualizarea
lor si postarea pe site integral,
inclusiv hotaréarile propriu zise si
anexele.

cresterea numarului
doctoranzilor care
beneficiaza de alte surse de
finantare decéat finantarea
guvernamentala, cresterea
numarului si cuantumului
burselor doctorale

Exista demersuri la nivel de IOSUD
pentru cresterea

numarului de burse alocate din
fondurile Universitatii din Oradea si,
de asemenea, cresterea
cuantumului acestora, precum Si
pentru obtinerea de noi surse de
finantare, prin colaborare cu
diverse societati private.
Doctoranzii din domeniul Economie

Numarul de burse din fonduri
proprii este redus, in ciuda
demersurilor efectuate, dupa cum
rezulta :
https://doctorat.uoradea.ro/ro/anu
nturi-burse/burse-doctorale.
Recomandam sporirea numarului
de burse acordate din fonduri

proprii.
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Recomandarile Comisiei de
Evaluare ARACIS

Mod de indeplinire

Concluzii si observatii

au beneficiat de granturi interne ca
memobiri in colectivele de cercetare
a 4 granturi (manager de grant:
prof.univ.dr.habil. Alina Badulescu,
prof.univ.dr.habil. Daniel
Badulescu)

cresterea alocarilor directe
pentru doctoranzi, in
vederea sprijinirii achizitiilor
necesare/participare la
conferinte etc.

La nivel de IOSUD exista
Metodologia de gestionare a
sumelor destinate diseminarii
rezultatelor cercetarii de catre
studentii doctoranzi. Potrivit
acesteia, doar articolele WoS sunt
eligibile la finantare, nu si
participarea la conferinte din
strainatate

Recomandarea de crestere a
alocarilor directe pentru
doctoranzi, in vederea sprijinirii
achizitiilor necesare/participare la
conferinte etc. Se mentine,

intrucat acestea sunt reduse, cu

toate eforturile intreprinse

dotarea cu softuri
specializate pentru analiza
si prelucrare a datelor,
realizarea de abonamente
la baze de date economice
(pe langa cele de literatura)

La nivelul SDSE exista abonamente
la baze de date, dar nu exista date
despre dotarea concreta cu softuri,
suplimentar fata de cele existente la
data vizitei anterioare.

Exista acces la baze de date de
literatura, dar lipsesc softurile de
analiza a datelor, ex SPSS,
SmartPLS etc.

efectuarea demersurilor ce
se impun de catre
conducatorii de doctorat
care nu indeplinesc
standardele minimale
CNATDCU

Din cei 8 conducatori, 6 indeplinesc
standardele. Cei 2 conducatori care
nu indeplinesc standardele sunt
pensionari si au fost constientizati
cu privire la cerintele exacte.

6 din 8 conducatori de doctorat
indeplinesc criteriile minimale
CNATDCU. Recomandam
intensificarea eforturilor si de
catre cei 2 care nu indeplinesc
standardele.

abilitarea de noi
conducatori de doctorat
titulari la IOSUD
Universitatea din Oradea

Ulterior vizitei ARACIS din 2021, un
numar de 3 conducatori de
doctorat au sustinut abilitarea si
sunt afiliati la SDSE (a se vedea
Raportul).

Ulterior vizitei ARACIS din 2021, 3
conducatori de doctorat, toti
titulari la UO, au sustinut
abilitarea si sunt afiliati. Toti cei
nou afiliati indeplinesc
standardele minimale CNATDCU,
precum si standardele
suplimentare ale domeniului
Economie din cadrul scolii
doctorale.

conducerea scolii doctorale
trebuie sa ia masuri pentru
ca toti conducatorii afiliafi
sa aiba performanta
stiintifica.

Exista autoevaluarea, verificarea de
catre directorul de departament si
responsabilul de domeniu, dar nu
exista masuri la nivel de scoala
doctorala

Se mentine necesitatea luarii de
masuri de catre conducerea
SDSE pentru ca toti cei afiliati sa
aiba performante stiintifice.
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Recomandarile Comisiei de
Evaluare ARACIS

Mod de indeplinire

Concluzii si observatii

monitorizarea anuala de
catre conducerea Scolii
Doctorale a indeplinirii
standardelor si mentinerii
active, crearea de
mecanisme si luarea de
masuri pentru ca toti
conducatorii afiliati sa fie
activi dpdv stiintific.

Exista autoevaluarea, verificarea de
catre directorul de departament si
responsabilul de domeniu, dar nu
exista masuri la nivel de scoala
doctorala

Mentinem recomandarea de
monitorizarea anuala de catre
conducerea Scolii Doctorale a

indeplinirii standardelor si

mentinerii active, crearea de
mecanisme si luarea de masuri
pentru ca toti conducatorii afiliati
sa fie activi dpdv stiintific, nefiind
prezentate masuri concrete
realizate pana acum.

monitorizarea abandonului
universitar la nivelul studiilor
doctorale si interventia
pentru reducerea continua
a ratei de abandon.

Doctoranzii sunt monitorizati in
privinta stadiului parcursului
doctoral prin secretariat si
conducatorii de doctorat.

Recomandam monitorizarea
abandonului, reducerea acestuia
inclusiv prin acordarea de burse
doctoranzilor cu performante.

stimularea la nivelul Scolii
Doctorale a cresterii
numarului de publicatii
indexate WoS pentru
doctoranzii indrumati de
catre toti conducatorii,
crescand astfel vizibilitatea
rezultatelor cercetarii.
Luarea in considerare a
impunerii unor standarde
proprii peste nivelul
minimal.

Studentii-doctoranzi au publicat in
colaborare cu coordonatorul de
doctorat articole indexate WoS si
au participat la conferinte. La
domeniul Economie, standardele de
afiliere la SDSE sunt peste cele
minimale la nivel national.

Conducatorii de doctorat si
doctoranzii din domneiul
Economie au, in majoritatea lor, o
activitate stiintifica intensa si
publicatii WoS semnificative.

monitorizarea de catre
conducerea scolii doctorale
a respectarii indicatorului

Nu exista dovezi de monitorizare de
catre conducerea scolii docotrale a
indicatorului Numarul de teze de
doctorat alocate unui anumit
referent provenind de la o institutie
de invatamant superior, alta decat
IOSUD evaluata

Recomandam monitorizarea
permanenta de catre conducerea
SDSE si comunicarea catre
conducatorii de doctorat a
indicatorului Numarul de teze de
doctorat alocate unui anumit
referent provenind de la o
institutie de invatamant superior,
alta decat IOSUD evaluata, nu
trebuie sa depaseasca doua (2)
pentru tezele coordonate de
acelasi conducator de doctorat,

intr-un an.

identificarea si aplicarea de
mecanisme de sprijin al
conducatorilor performanti
si de motivare/penalizare
pentru cei care sunt mai
putin implicati/activi.

Exista stimulare prin reducerea
normei didactice la titulari,
prevazuta de Procedura de
elaborare a statelor de functii si
care se aplica.

Recomandam mentinerea
stimularii conducatorilor de
doctorat performanti prin
reducerea normei didactice si alte
masuri, inclusiv prioritate la
promovare/concursuri pentru
cadrele afiliate care au gradul de
conferentiar.
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Recomandarile Comisiei de
Evaluare ARACIS

Mod de indeplinire

Concluzii si observatii

implementarea unui
mecanism de evaluare
anuala a activitatii stiintifice
conducatorilor de doctorat
si a doctoranzilor si luarea
de masuri in consecinta.
Stimularea conducatorilor
de doctorat si a
doctoranzilor care au
publicatii de nivel inalt prin
prioritate la alocarea
locurilor bugetate si a
formelor de sprijin.

Conducatorii de doctorat titulari
depun anual FAC la departament,
iar cei asociati au depus FAC la
responsabilul de domeniu.

Exista o procedura de alocare a
granturilor doctorale pe conducator
Cu acordare de prioritate la
alocarea locurilor bugetate
conducatorilor cu KA mai ridicat,
daca tema propusa este
considerata de Consiliul SDSE ca
Tncadrandu-se in domeniile
prioritare incluse in Strategia UO

Recomandam mentinerea
prioritatii conducatorilor de

doctorat performanti la atribuirea

de granturi doctorale.

Recomandam profesionalizarea si

transparentizarea verificarii
incadrarii temelor propuse de

conducatori in domeniile prioritare
incluse in Strategia UO, precum si

clarificarea si comunicarea
publica, in timp util, a acestor
domenii.

cresterea gradului de acces
direct si la cerere al
doctoranzilor la sistemul de
verificare antiplagiat.

Accesul la sistemul de verificare
antiplagiat are loc prin responsabilii
de domeniu. Nu toti conducatorii de
doctorat au acces. Doctoranzii nu
au acces direct.

Mentinem recomandarea de
crestere a gradului de acces

direct si la cerere al doctoranzilor

la sistemul de verificare
antiplagiat

stimularea inclusiv
financiara a doctoranzilor
pentru participarea la
programe de mobilitate,
participare la conferinte si
creare premiselor pentru
cresterea numarului de
articole in coautorat
international.

Exista stimulente pentru articolele
WoS prin bugetul de cercetare
stiintifica al IOSUD.

Exista campanii periodice de
informare a doctoranzilor privind
oportunitatile de mobilitati
ERASMUS, pentru toti studentii
Facultatii.

Recomandam finantarea

participarii de catre docotranzi la

conferinte din strainatate si
stimularea celor care produc

articole in coautorat international.

continuarea actiunilor de
internationalizare, sprijinirea
financiara a conducatorilor
de doctorat straini in
cotutela, stimularea
financiara si acordarea de
facilitati suplimentare
conducatorilor de doctorat
din cadrul IOSUD
Universitatea din Oradea
care conduc teze in
cotutela internationala si
doctoranzilor care fac teze
in cotutela si teze in limba
engleza

Exista o intensificare a
internationalizarii, prin: cresterea
numarului de teze de doctorat in
cotutela (Saveanu Tomina Gabriela,
cond.st. prof.univ.dr.Daniel
Badulescu si prof.univ.dr.Nagy
Szabolcs, Universitatea din
Miskolc); cresterea numarului de
teze de doctorat sustinute in limba
engleza: 4 teze, conducator stiintific
prof.univ.dr.habil Daniel Badulescu;
participarea in activitatile de
cercetare desfasurate in consortiul
EU Green siin cadrul a doua
proiecte de cercetare
internationale; organizarea in cadrul
Conferintei interationale a
doctoranzilor editiile 2021-2023 a
unor specialisti straini care au
sustinut conferinte si workshop-uri;
cooperarea in conducere de
doctorat la nivel international si

Mentinem recomandarea de
continuare a actiunilor de

internationalizare, acordarea de

facilitati suplimentare
conducatorilor de doctorat din

cadrul IOSUD Universitatea din

Oradea care conduc teze in
cotutela internationala si
doctoranzilor care fac teze in

cotutela si teze in limba engleza
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Recomandarile Comisiei de
Evaluare ARACIS

Mod de indeplinire

Concluzii si observatii

programe postdoctorale
internationale (prof.univ.dr.habil.
Daniel Badulescu,
prof.univ.dr.habil. Alina Badulescu).
Nu exista mecanisme de stimulare
sau premiere a conducatorilor de
doctorat cu vizibilitate
internationald, dar sunt avute in
vedere solutii.

consolidarea in continuare a
internationalizarii in
domeniul studiilor doctorale.

Indeplinit,  prin  participari  la
conferinte, invitare de profesori din
strainatate, de ex. la editile 2021-
2023 ale Conferintei internationale a
doctoranzilor: Prof. Dr. Marco Valeri
- Faculty of Economics, Niccold
Cusano University Rome (2021);
Prof. Dr. Bob Barrett - School of
Business, The American Public
University in Charles Town, West
Virginia, USA (2022); Dr. Lara Gitto
— Professore associato di Economia
Politica ed Economia dei Sistemi
Turistici, Dipartimento di Economia -
Universita degli Studi di Messina

Recomandam sprijinirea
participarii la conferinte
internationale si alte masuri de
sprijinire a internationalizarii.

(2023)

Concluzii si recomandari

Nr. [Indicator de |Recomandare Implementarea recomandarilor
Crt. |performanta Implementata/neimplementata
1 A1.1.1 redactarea hotararilor de Consiliu al Scolii Implementata. Exista postata doar lista
Doctorale si comunicarea publica a deciziilor Consiliului scolii doctorale doar
hotararilor Consiliului Scolii Doctorale / aferente anului univ. 2022-2023, sem |,
publicarea pe site a hotararilor Consiliului [fara continutul acestora.
Scolii Doctorale
2 JA1.3.2 cresterea numarului doctoranzilor care Implementata. Numarul si cuantumul
beneficiaza de alte surse de finantare burselor se mentine mic
decat finantarea guvernamentala, (https://doctorat.uoradea.ro/ro/anunturi-
cresterea numarului si cuantumului burse/burse-doctorale), dar exista
burselor doctorale finantari suplimentare prin granturi interne
Si externe
3 |A1.3.3 cresterea alocarilor directe pentru Implementata. Alocarile financiare sunt
doctoranzi, in vederea sprijinirii achizitiilor [imitate doar la taxele de publicare
necesare/participare la conferinte etc. articole WoS, dupa cum rezulta din
Metodologia de gestionare a sumelor
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Nr. [ndicator de |Recomandare Implementarea recomandarilor
Crt. performanta Implementata/neimplementata
destinate diseminarii rezultatelor cercetarii
de catre studentii doctoranzi.

4 A2.1.1 dotarea cu softuri specializate pentru Implementata. Dotarea cu softuri de
analiza si prelucrare a datelor, realizarea |prelucrare date este limitata, nu exista
de abonamente la baze de date dovezi ale cresterii alocarilor de la
economice (pe langa cele de literaturd)  |precedenta vizita din 2021

5  |A3.1.1 efectuarea demersurilor ce se impun de  Implementata .
catre conducatorii de doctorat care nu
indeplinesc standardele minimale
CNATDCU

6 |A3.1.2 abilitarea de noi conducatori de doctorat  mplementata, prin abilitarea a 3 noi
titulari la IOSUD Universitatea din Oradea |conducatori de doctorat, toti titulari

7 |A3.2.1 conducerea scolii doctorale trebuie sa ia  Implementata. Nu toti conducatorii au
masuri pentru ca toti conducatorii afiliati sajperformante stiintifice, nu se specifica
aiba performanta stiintifica. masuri luate in acest sens de scoala

doctorala

8 |A3.2.2 monitorizarea anuala de catre conducerea Implementatd. Recomandam conducerii
Scolii Doctorale a indeplinirii standardelor [scolii doctorale sa ia masurile necesare si
Si mentinerii active, crearea de mecanismejsa implementeze mecanisme de stimulare
si luarea de masuri pentru ca tofi a ramanerii active.
conducatorii afiliati sa fie activi dpdv
stiintific.

9 B1.2.2 monitorizarea abandonului universitar la  Implementaté. Se realizeaza prin
nivelul studiilor doctorale si interventia secretariat si conducatorii de doctorat
pentru reducerea continua a ratei de
abandon.

10 |B3.1.1 stimularea la nivelul Scolii Doctorale a Implementata. Exista o crestere notabila a
cresterii numarului de publicatii indexate  [numarului de publicatii indexate WoS la
WoS pentru doctoranzii indrumati de catre |nivelul domeniului
toti conducatorii, crescand astfel
vizibilitatea rezultatelor cercetarii. Luarea
in considerare a impunerii unor standarde
proprii peste nivelul minimal.

11 B3.2.1 monitorizarea de catre conducerea scolii  Implementatd. Recomandam conducerea
doctorale a respectarii indicatorului SDSE s realizeze situatia monitorizarii

numarului de teze pe un referent si sa o
comunice intern in cadrul scolii docotrale

12 |IC1.1.1 identificarea si aplicarea de mecanisme de|Implementata, exista reducerea normei
sprijin al conducatorilor performanti side |pentru conducatorii cu performante dar
motivare/penalizare pentru cei care sunt  |nu exista masuri de penalizare unde este
mai putin implicati/activi. cazul. Recomandam mentinerea

masurilor de motivare prin reducerea
normei didactice la minim pentru
conducatorii de doctorat performanti si
activi dpdv stiintific

13 |C1.1.2 implementarea unui mecanism de Implementata. Conducerea scolii
evaluare anuala a actmtétu $t||nt|flce doctorale trebuie sa implementeze
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Nr. [ndicator de |Recomandare Implementarea recomandarilor

Crt. performanta Implementata/neimplementata
conducatorilor de docotrat si a mecanisme de evaluare si masuri.
doctoranzilor si luarea de masuriin Conducétorii de doctorat au prioritate la

consecinta. Stimularea conducatorilor de  lj0carea granturilor, dar numai dacs tema
doctorat si a doctoranzilor care au
publicatii de nivel inalt prin prioritate la
alocarea locurilor bugetate si a formelor de

propusa este considerata de catre
Consiliul scolii doctorale ca fiind inclusa in
strategia UO. Recomandam

sprijin. . _ o
profesionalizarea analizei si
transparentizarea procesului.

14 C2.2.2 cresterea gradului de acces direct si la Implementata, prin accesul intermediat de
cerere al doctoranzilor la sistemul de responsabilii de domeniu

verificare antiplagiat.

15 |C3.1.1 stimularea inclusiv financiara a Implementata, prin mobilitati, participari la
doctoranzilor pentru participarea la conferinte si coautorat international

programe de mobilitate, participare la
conferinte si creare premiselor pentru
cresterea numarului de articole in
coautorat international.

16 |[C3.1.2 continuarea actiunilor de Implementata, nu exista stimulente
internationalizare, sprijinirea financiara a |concrete dar exista o crestere a
conducatorilor de doctorat straini in internationalizarii (teze in limba engleza,

cotuteld, stimularea financiara si
acordarea de facilitati suplimentare
conducatorilor de doctorat din cadrul
IOSUD Universitatea din Oradea care
conduc teze in cotutela internationala si
doctoranzilor care fac teze in cotutela si
teze in limba engleza

teze in cotutela internationala, participari
la comisii internationale de doctorat etc.)

17 1C3.1.3 consolidarea in continuare a Implementata, prin participari la
internationalizarii Tn domeniul studiilor conferinte, invitare de specialisti straini la
doctorale. conferinta doctoranzilor si alte mijloace

In concluzie, consideram ca indicatorii sunt in continuare indepliniti, iar recomandarile au fost
implementate, total sau partial, fiind necesare eforturi in continuare din partea IOSUD. De asemenea,
formulam urmatoarele recomandari suplimentare:
1. Cresterea ponderii alocarilor financiare de tip burse interne pentru 20% din numarul doctoanzilor
inmatriculati la domeniul Economie — indicator A.1.3.2, A 1.3.3
2. Imbunétatirea gradului de dotare cu softuri specializate pentru analizé si prelucrare a datelor
(smart PLS, softuri statistice etc) — indicator A 2.1.1
3. Efectuarea demersurilor ce se impun de catre conducatorii de doctorat care nu indeplinesc
standardele minimale CNATDCU si implementarea de masuri la nivelul scolii doctorale, precum si
acordarea de atentie indeplinirii de catre conducatorii de doctorat afiliati domeniului Economie a
standardelor minimale ce vor intra in vigoare in anul 2026 — indicator A 3.1.1
4. Acordarea de prioritate conducatorilor de doctorat de la domeniul Economie care au performante
stiintifice si care se mentin activi dpdv stiintific, in sustinerea activitatilor didactice la programul de
pregatire universitara avansata — indicator A3.1.3.
5. Actualizarea reglementarilor interne ale Scolii Doctorale si comunicarea publica a tuturor
documentelor si hotararilor luate (cele existente pe site-ul scolii doctorale nu sunt actualizate
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conform legii 199 si Ordinul 3020/2024 ) — indicator C.1.1.1

6. Actualizarea reglementarilor referitoare la sustinerea tezei de doctorat (regulamentul scolii
doctorale existent pe site este vechi) — indicator C.1.1.1, C2.1.1

7. Actualizarea si postarea pe site a documentelor, metodologiilor si altor reglementari referitoare la
admitere, competitia si alocarea de granturi la nivelul Scolii Doctorale (cele existente sunt
anterioare legii 199 si Ordinul 3020/2024 ) — indicator C.2.1.1

Comisia de evaluare intermediara:

1. prof. univ. dr. Cosmin Octavian DOBRIN; C_J - LT\M

2. stud. Mugur Victor Constantin lures; 1C

3. expert din Directia Asigurarea Calitatii, Alecsa Sorin; %
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