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Structura Raportului de evaluare externa de progres
Institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD):

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

Scoala universitare de doctorat:

SCOALA DOCTORALA DE SOCIOLOGIE

. Introducere'
Prezentul raport de evaluare externa a fost elaborat in contextul evaluarii intermediare pentru analiza
raportului de progres a DSUD Sociologie din cadrul Universitatii din Oradea. Perioada vizata de procesul de

evaluare intermediara este decembrie 2021 — octombrie 2024.

Componenta echipei de evaluare la nivel de domeniu a fost urmatoarea:

1 Prof.univ.dr. RUSU Horatiu | Universitatea horatiu.rusu@ulbsibiu.ro
Mihai "Lucian Blaga" Sibiu ' '
Marin Alice El

2. (S:J;;nt)lce ena Universitatea din Bucuresti | marinl4alice@gmail.com
Alexandru Manolache

3 | (Expert din Directia Asigurarea | ARACIS alexandru.manolache@aracis.ro
Calitdtii, ARACIS)

Studiile universitare de doctorat in domeniul Sociologie au debutat la Universitatea din Oradea in
anul 2009. Acestea sunt organizate in cadrul Scolii Doctorale de Sociologie, care functioneaza sub
denumirea actuala incepand cu anul universitar 2011-2012. Ultima confirmare oficiala a functionarii in
structura actuala a fost emisa prin Ordinul Ministerului Educatiei nr. 5382/26.09.2016. Scoala organizeaza
programe de doctorat in cadrul ciclului de studii universitare de doctorat, in domeniul fundamental Stiinte
Sociale, ramura de stiintd Sociologie, domeniul de doctorat Sociologie. (Raport de progres, p. 3)

n cadrul Scolii Doctorale de Sociologie activeaza 7 coordonatori de doctorat dintre care 4 sunt
titulari ai Universitatii din Oradea si 3 sunt asociati. (Raport de progres, p. 6)
in anul universitar 2024-2025, la Scoala Doctorald de Sociologie sunt inmatriculati 20 de studenti-
doctoranzi. De la infiintare si pana in prezent, 53 de doctoranzi au sustinut public teza de doctorat in
cadrul Scolii Doctorale de Sociologie. Dintre acestia, 42 au obtinut titlul stiintific de doctor in Sociologie,
in urma confirmarii de catre CNATDCU, iar ceilalti 11 asteapta inca validarea titlului. (Raport de progres,

p. 3)

' De fiecare data cand este aplicabil, informatiile vor fi prezentate si in functie de gen.
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Aprecieri asupra implementarii recomandarilor formulate in cadrul REE

n raportul de evaluare externd a domeniului de studii universitare de doctorat Sociologie din cadrul
Universitatii din Oradea, elaborat in anul 2021, se consemneaza urmatoarea situatie a indicatorilor
neindepliniti/partial indepliniti:

Nr. Crt. | Tip indicator (*, IPC) | Indicator de performanta | Calificativ

1 * Indicatorul A.1.3.3 Partial indeplinit
2 * Indicatorul A.3.1.4. Partial indeplinit
3 C3 Indicatorul C.3.1.2. Partial indeplinit

Situatia implementarii recomandarilor privind indicatorii partial indepliniti, conform Raportului de progres
asupra domeniului de studii universitare de doctorat Sociologie, elaborat de Universitatea din Oradea, in
anul 2024, este prezentata mai jos.

Indicatorul *A.1.3.3. Cel putin 10% din totalul sumelor aferente granturilor doctorale obtinute de
universitate prin contract institutional si prin taxe de scolarizare incasate de la studentii doctoranzi de la
forma de invatdmdnt cu taxd se utilizeazd pentru a deconta cheltuielile de formare profesionald ale
doctoranzilor (participarea la conferinte, scoli de vard, cursuri, stagii in strdindtate, publicare de articole de
specialitate sau alte forme specifice de diseminare etc).

Recomandarile comisie (cf. Raport evaluare - 2021):

,Stabilirea unei sume anuale care sa fie alocata pentru fiecare doctorand din totalul granturilor
doctorale si a taxelor de scolarizare aferente domeniului de doctorat Sociologie.”

»Elaborarea unei metodologii pentru decontarea cheltuielilor cu activitatea de formare profesionala
a studentilor doctoranzi continand criterii de performanta (realiste si realizabile) care sa incurajeze
studentii doctoranzi sa participe la activitati de formare profesionala de inalta calitate, incluzand
publicarea unor articolelor de specialitate Tn reviste de specialitate internationale. ”

Constatari din analiza Raportului de progres (2024):

Raportul de progres nu ofera informatii sau date referitoare la acest indicator.

Concluzie:

Recomandarea comisiei nu este implementata.

Indicatorul *A.3.1.4 Ponderea conducdtorilor de doctorat care coordoneazd concomitent mai mult de 8
studenti doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflatiin perioada studiilor universitare de doctorat, nu depdseste

20%.
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Recomandarea comisie (cf. Raport evaluare - 2021):

»,Scaderea (tinerea sub control) numarului de doctoranzi aflati concomitent sub coordonarea
aceluiasi coordonator.”

Constatari din analiza Raportului de progres (2024):

La momentul evaluarii (iulie 2021), ponderea conducatorilor de doctorat care coordonau mai mult
de 8, dar nu mai mult de 12 studenti, depasea 80% (cinci din cei sase conducatori ai scolii doctorale
aveau intre 8 si 12 doctoranzi in indrumare).

Masura propusa de Universitatea din Oradea pentru indeplinirea recomandarii a fost, conform
Raportului de progres (p. 8), ajustarea numarului de locuri scoase la admitere, in raport cu
capacitatea de scolarizare.

Informatiile furnizate in Raportul de progres cu privire la acest indicator mentioneaza: , A fost redus
numarul de doctoranzi aflati concomitent sub coordonarea aceluiasi conducator.” Tn acelasi timp
din informatiile prezentate la p. 3 reiese ca in anul universitar curent sunt Tnmatriculati 20 de
studenti-doctoranzi. Coroborarea acestor informatii cu cele disponibile pe pagina privind
doctoranzii UO (https://doctorat.uoradea.ro/ro/organizare/doctoranzi) si in documentul aferent
anului universitar 2023—2024 (https://cloud.uoradea.ro/index.php/s/swGHZGxk3ZYb4R8), din care
reiese numarul de doctoranzi per coordonator, indica faptul ca recomandarea a fost implementata.

Concluzie:

Recomandarea comisiei este implementatad.
Indicatorul C.3.1.2. In cadrul domeniului de studii evaluat este sprijinitd, inclusiv financiar, organizarea unor
doctorate in cotuteld internationald, respectiv invitarea unor experti de prim rang care sd sustind

cursuri/prelegeri pentru studentii doctoranzi.

Recomandarea comisie (cf. Raport evaluare - 2021):

Jincurajarea conducatorilor de doctorat pentru realizarea de teze de doctorat in cotuteld
internationala.”

JIncurajarea studentilor de a solicita realizarea unor doctorate in cotuteld sau de a avea in comisia
de indrumare cadre didactice externe internationale.”

Constatari din analiza Raportului de progres (2024):

La momentul evaluarii (iulie 2021), exista o preocupare constanta pentru invitarea unor experti
internationali de prim rang care sa sustina cursuri / prelegeri pentru studentii doctoranzi insa nu
existau teze realizate In cotuteld internationala.

Masura propusa de Universitatea din Oradea pentru punerea in aplicare a recomandarii a constat,
conform Raportului de progres (p. 8), in introducerea unei prevederi referitoare la posibilitatea
realizarii tezelor de doctorat in cotutela internationald, in Regulamentul Scolii Doctorale.
Documentul este disponibil pe site, la adresa: https://socioumane.ro/wp-
content/uploads/2024/10/Regulament-de-organizare-SDS-2024_RO.pdf. Prevederea respectivd se
regaseste la articolul 54, alineatul (6).

Concluzie:
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Recomandarea comisiei este implementatad.

[ll.  Concluzii si recomandari

Din totalul celor 27 de indicatori pentru care s-au facut recomandari, Universitatea din Oradea a
prezentat masurile luate pentru un numar de 13 indicatori. Tn general se poate aprecia cd Universitatea
din Oradea face progrese in ceea ce priveste implementarea masurilor propuse desi un numar
semnificativ de recomandari nu sunt abordate in raportul depus.

Deoarece in perioada vizata de REE nu au fost sustinute mai mult de 10 teze, Indicatorul *B.3.2.2 nu
a putut fi evaluat . Tn Raportul de progres nu s-au furnizat informatii suplimentare privind acest indicator.
Situatia implementarii recomandarilor referitoare la indicatorii de performantd partial indepliniti este
urmatoarea:

Nr. crt. Indicator de | Recomandare Implementarea
performanta recomandarilor
1. A.1.3.3 1. stabilirea unei sume anuale care sa fie | Neimplementata

alocata pentru fiecare doctorand din
totalul granturilor doctorale si a taxelor
de scolarizare aferente domeniului de
doctorat Sociologie

2. elaborarea unei metodologii pentru
decontarea cheltuielilor cu activitatea
de formare profesionald a studentilor
doctoranzi contindnd criterii de
performanta (realiste si realizabile) care
sa Tncurajeze studentii doctoranzi sa
participe la activitati de formare
profesionala de fnalta calitate, incluzand
publicarea unor  articolelor de
specialitate in reviste de specialitate
internationale

A3.1.4 Scaderea (tinerea sub control) numarului | Implementata
de doctoranzi aflati concomitent sub
coordonarea aceluiasi coordonator.

C3.1.2 1. ncurajarea conducatorilor de doctorat | Implementat
pentru realizarea de teze de doctorat in
cotuteld internationala.

2. Incurajarea studentilor de a solicita
realizarea unor doctorate Tn cotutela
sau de a avea in comisia de indrumarea
cadre didactice externe internationale.

P(@mw dr. Reprezentant l's,’gudenti
H%Z&VRUSU Alice E. Marin |\ || ,
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